;Ef ESTADO DE SANTA CATARINA

LEI COMPLEMENTAR N°- 381, de 07 de maio de 2007

(Texto atualizado pela LC 534, de 20/04/2011,
Gltima atualizacdo em 12/01/2018)

Dispbe sobre o modelo de gestéo e a estruturainegamal da
Administragdo Publica Estadual.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SANTA CATARINA,
Faco saber a todos os habitantes deste EstadoAgsembléia
Legislativa decreta e eu sanciono a seguinte Lenglementar:

TITULO |
DOS FUNDAMENTOS CONCEITUAIS DA ESTRUTURA ORGANIZAGINAL,
DO MODELO DE GESTAO E DA CULTURA ORGANIZACIONAL
DA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL

CAPITULO |
Da Estrutura Organizacional

Art. 1° A estrutura organizacional da Administracdo Pablic
Estadual devera desburocratizar, descentralizaessodcentrar os circuitos de deciséo,
melhorando o0s processos, a colaboracdo entre oscasger o compartilhamento de
conhecimentos e a correta gestdo da informacaa, gaantir a prestacao eficiente, eficaz,
efetiva e relevante dos servigcos publicos, visandwar o Estado de Santa Catarina referéncia
em desenvolvimento sustentavel, nas dimensdes arabiecondmica, social e tecnoldgica,
promovendo a reducao das desigualdades entre ogladéntre regides, elevando a qualidade
de vida da sua populacao.

Art. 2° A estrutura organizacional da Administracdo Pablic
Estadual sera organizada em dois niveis:

| - 0 nivel Setorial, compreendendo as Secret&@sriais e suas
entidades vinculadas, que terdo o papel de plaeejaormatizar as politicas publicas do
Estado, voltadas para o desenvolvimento regiorsgleaficas de suas areas de atuacéo,
exercendo, com relacdo a elas, a supervisdo, a@lemmayao, a orientagdo e o controle, de
forma articulada com as Secretarias de Estado derivelvimento Regional; e

Il — (Revogado pela Lei n°® 16.795, de 16 de dezemh20 &)

§ 1°Para os fins do disposto nesta Lei Complementgénaia de
Desenvolvimento Regional é o 6rgao descentralizidestrutura do Estado capaz de induzir
e motivar o engajamento, a integracdo e a pargépala sociedade organizada para, de
forma planejada, implementar e executar politicébligas e viabilizar instrumentos de
desenvolvimento econdmico sustentavel para a gedgdovas oportunidades de trabalho e
renda, promovendo a equidade entre pessoas aegifies.

8§ 2° O conhecimento gerado nos dois niveis mencionadete
artigo sera categorizado e contextualizado nuneitercivel, que é a base de conhecimento
governamental, a ser implementada com os conag#@overnanca eletronica, facilitando o
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acesso direto, democrético e transparente da prfuulas informacdes e garantindo maior
agilidade aos servigos publicos.

CAPITULO Il
Do Modelo de Gestdo

Art. 3°0 modelo de gestdo da Administracdo Publica Eatddtt
se-a através de politicas publicas que deveraaesanvolvidas de forma sistémica e em
consonancia com programas institucionais de érgdastidades publicas, associando obras,
programas, servi¢cos e beneficios socialmente ateigjetivos e resultados consagradores de
direitos sociais plenos.

8 1° A definicAo de objetivos, a criagdo de indicadoeesa
avaliacdo de resultados, permitirdo valorizar atrdmuicdo Util de cada 6rgdo e o interesse
publico do seu desempenho, envolvendo os dirigemtssrvidores num projeto comum e
responsabilizando-os pela otimizacdo dos recuds&ndo, nesse ambito, assumir particular
relevancia o compartilhamento das responsabilidadas formacdo de equipes
multidisciplinares e a organizacéo por programasoes.

§ 2° O modelo de gestdo previsto neste artigo seratmlgje
regulamento por ato do Chefe do Poder Executivo.

CAPITULO Il
Da Cultura Organizacional

Art. 4° A cultura organizacional da Administracdo Publica
Estadual devera estar fundamentada em uma noudetio Estado perante o cidaddao e no
principio de que o servico publico existe paraiseser Util e ser um facilitador da sociedade,
proporcionando as condicdes para o pleno exerdieis liberdades individuais e o
desenvolvimento dos talentos, criatividade, vocagdpotencialidades das pessoas e regides.

Paragrafo unico. A definicdo da cultura organizaaioa ser
desenvolvida implica uma nova cultura de cidadanide servico as pessoas, impondo a
adocao de medidas que consolidem este princigdmguwem o poder de decisdo mais proximo
do cidadédo, simplifiguem procedimentos e formaletadobriguem a prestacdo publica de
contas por parte da Administracao e asseguremmoipio da responsabilidade do Estado e da
sua administracéo perante os cidadaos.

_ TituLol
DA ADMINISTRAGCAO SUPERIOR DO PODER EXECUTIVO

CAPITULO UNICO
Das Disposic¢des Preliminares

SECAO |
Do Governador e do Vice-Governador do Estado

Art. 5° O Poder Executivo é exercido pelo Governador dades
auxiliado pelos Secretérios de Estado.
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Paragrafo Unico. O Vice-Governador do Estado, aldas
atribuicdes que lhe forem conferidas por lei comm@etar, auxiliara o Governador do Estado
guando convocado para missdes especiais.

SECAO II
Das Atribuicbes dos Cargos de Secretario de Estado

Art. 6° Os Secretarios de Estado Setoriais e de Desematid
Regional, auxiliares diretos e imediatos do Gowonado Estado, exercem atribuicoes
constitucionais, legais e regulamentares, com goagos servidores publicos titulares de
cargos efetivos, de provimento em comissdo, de damgle Chefia - FCs, de Funcdes
Técnicas Gerenciais - FTGs e de Funcdes GratificadéGs, a eles subordinados direta ou
indiretamente.

Art. 72 No exercicio de suas atribuicbes cabe aos Seoetde
Estado:

| - expedir portarias e ordens de servico discguloras das
atividades integrantes da area de competénciaedasativas Secretarias de Estado, exceto
guanto as inseridas nas atribuicées constitucienkegais do Governador do Estado;

Il - respeitada a legislacdo pertinente, distribos servidores
publicos pelos diversos 6rgaos internos das Se@®tde Estado que dirigem e cometer-lhes
tarefas funcionais executivas;

lll - ordenar, fiscalizar e impugnar despesas [aisti

IV - assinar contratos, convénios, acordos e outabss
administrativos bilaterais ou multilaterais de qQuEstado participe, quando néo for exigida a
assinatura do Governador do Estado, observado posis no art. 77 desta Lei
Complementar,;

V - revogar, anular e sustar ou determinar a saéstate atos
administrativos que contrariem 0s principios caasibnais e legais da Administracao
Publica;

VI - receber reclamacdes relativas a prestacdo atgices
publicos, decidir e promover as correcdes exigidas;

VIl - aplicar penas administrativas e disciplinaregceto as de
demissao de servidores estaveis e de cassacaspoaidilidade;

VIl - decidir, mediante despacho exarado em pracesobre
pedidos cuja matéria se insira na area de compatéas secretarias que dirigem;

IX - promover seminarios de avaliacdo do cumprimedas
politicas publicas voltadas ao desenvolvimentooreg)i de que tratam os 88 &°2°deste
artigo, articuladamente com a Secretaria de Estad®@lanejamento; e

X - exercer outras atividades situadas na areabdEngéncia da
respectiva secretaria e demais atribuicdes delsgsela Chefe do Poder Executivo.
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§ 1° (Revogado pela Lei n® 16.795, de 16 de dezemh26 &)
§ 2°(Revogado pela Lei n® 16.795, de 16 de dezemh20 &)

TITULO Il
DA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL E DA ORGANIZACAO
DE SEU FUNCIONAMENTO

CAPITULO |
Da Administracéo Publica Estadual

Art. 82 A Administracdo Publica Estadual compreende:

| - a Administracdo Direta, constituida pelos 0gy@degrantes da
estrutura organizacional administrativa do GabimkteGovernador do Estado, do Gabinete
do Vice-Governador, das Secretarias de Estado 8alastarias Especiais e Executivas; e

Il - a Administracdo Indireta, constituida pelagisetes espécies
de entidades dotadas de personalidade juridicaiarop

a) autarquias;

b) fundacdes publicas de direito publico e de airgrivado;
C) empresas publicas; e

d) sociedades de economia mista.

8§ 1° As entidades da Administragdo Indireta adquirem
personalidade juridica:

| - as autarquias e as fundagdes publicas de alpéiblico, com a
publicacédo da lei que as criar;

Il - as fundacbes publicas de direito privado, canmscricdo da
escritura publica de sua institucionalizacao etetstano registro civil de pessoas juridicas; e

lll - as empresas publicas e as sociedades de m¢@maista, com
0 arquivamento e registro de seus atos constitineoJunta Comercial do Estado de Santa
Catarina - JUCESC.

8§ 2°As entidades compreendidas na Administracao ladseréo
vinculadas a Secretaria de Estado em cuja areaouhpeténcia estiver enquadrada sua
principal atividade.

8 3° As entidades de direito civil cujos objetivos &vidades se
identifiquem com as competéncias das SecretariaSsteedo ou com as das entidades da
Administracdo Indireta e que recebam contribuicBesnatureza financeira, a titulo de
subvencdes ou transferéncias a conta do Orcamenkstddo, em carater permanente, com
vistas a sua manutenc¢ao, ficam sujeitas a superg®&rnamental.
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8§ 4°0 Chefe do Poder Executivo dispora sobre a orgaa@ e o
funcionamento dos 6érgdos da Administracdo Diretance,que couber, das entidades da
Administracdo Indireta de que trata esta Lei Completar.

8§ 5° Os atos de organizagdo e reorganizagao institaicion
estrutural e funcional dos 6rgdos da Administraliieta e das entidades autarquicas e
fundacionais deveréo ser expedidos com a nomiregaagos de provimento em comissao,
das Funcdes Técnicas Gerenciais - FTGs, das Fu@@tificadas - FGs e das Funcbes de
Chefia - FCs.

CAPITULO Il
Do Funcionamento da Administracdo Publica Estadual

Art. 9° O funcionamento da Administragdo Publica Estadual,
observado o que determina o art. 14 da Constitudgdgstado, obedecera ao disposto nesta
Lei Complementar e na legislac@o aplicavel, redetignte ao planejamento, a coordenacéo, a
descentralizacdo, a desconcentracédo, a execugidegacao de competéncia e ao controle
governamental.

8 1° O Poder Executivo deverda implementar modelo géknc
sintonizado com as modernas técnicas de planejanpéiico, primando pela flexibilidade
da gestdo, qualidade dos servigos publicos e gade as demandas do cidadao.

8§ 2° A Administracdo Pdblica Estadual devera atuar
estrategicamente com relacdo ao processo de gesi@izando a acao preventiva, aliada a

descentralizagcdo e desconcentracdo dos progranagdes e a capacitacdo dos recursos
humanos, com amparo na tecnologia da informaca® suporte aos processos operacionais.

§ 3°0 Estado estimulara a profissionalizagdo do servpdiblico,
incentivando-o a participar de programas de caggiit internos e externos que o habilitem a
desenvolver as varias competéncias inerentes acasgo € as novas demandas exigidas pela
sociedade.

8 4° A Administracdo Publica Estadual primar4 por maior
eficiéncia, eficacia, economicidade e transparén@dministrativas, bem como pela
participacdo da sociedade nas decisOes governansentgRedacdo dada pela Lei
Complementar n°® 534, de 20/04/2011)

8§ 5° A responsabilidade na gestdo fiscal pressupbe agia
planejada e transparente para a prevencao de asomsecao de desvios capazes de afetar o
equilibrio das contas publicas, mediante o cumpri;mee metas de resultados entre receitas
e despesas e a obediéncia a limites e condicfgsentange a renuncia de receita, geragéo de
despesas com pessoal, seguridade social, dividelmada e mobiliaria, operacdes de
crédito, concessado de garantia e inscricdo em Kadtagar.

SECAO |
Da Acdo Governamental de Planejamento

Art. 10. A acdo governamental obedecerd a um psoces
sistematico de planejamento que vise a promoveeserdolvimento do Estado, a sua
5
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consequente distribuicdo populacional pelo teidtGratarinense, a democratizacdo dos
programas e acfes com amplo engajamento das cadesida regionalizacdo do orcamento
e a transparéncia administrativa.

8 1° A acdo governamental de que tratacaput deste artigo,
elaborada em conformidade com as definicdes do r#eimi Anual de Avaliacdo dos
Programas Governamentais, sera efetivada medidotenalacdo dos seguintes instrumentos
basicos:

| - Plano Catarinense de Desenvolvimento;
Il - Planos de Desenvolvimento Regionais;

1l - Planos Decenais, com énfase em indicadore®soondmicos
e de desenvolvimento humano;

IV - Plano Plurianual de Governo:;

V - programas gerais, setoriais, regionais e mpaiside duragao
anual e plurianual,

VI - Diretrizes Or¢camentarias;
VIl - Orcamento Anual; e

VIII - Programacéo Financeira e Cronograma de Eg@&cuMensal
de Desembolso.

8§ 2° A acao governamental de planejamento, atendidas as
peculiaridades locais, guardara perfeita coordenagébnsonancia com os planos, programas
e projetos dos Governos da Unido e dos Municipios.

Art. 11. A Administragdo Publica Estadual dever@npover
politicas diferenciadas para equilibrar o desenwwwnto socioeconémico atendendo,
principalmente, as regibes cujos municipios detenin@enores valores para o indice de
Desenvolvimento Humano - IDH.

Paragrafo dnico. As Secretarias de Estado Setomaisas
Secretarias de Estado de Desenvolvimento Regigonél,a coordenacdo da Secretaria de
Estado do Planejamento e em articulacdo com at8earele Estado da Fazenda deverdo
estabelecer critérios de distribuicdo dos recupsiicos, de forma regionalizada, por funcao
governamental, com a finalidade de atendimentorasob servicos publicos, levando em
consideracéo o indice estabelecidocaputdeste artigo e outros que possam guardar o justo
equilibrio socioeconémico das regides do Estado.

SECAO Il
Da Agao Governamental de Coordenacao

Art. 12. As atividades da Administracdo Publicaallsal e os
programas e acdes de Governo serdo objeto de pemteastoordenacao.
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§ 1°A acdo governamental de coordenacado sera exencidados
0s niveis administrativos mediante a atuacéo defsashindividuais e a realizacao sistematica
de reunides com a participacdo das chefias sulzmtdéne dos servidores, bem como por
intermédio da instituicdo de comissfes de coordanag cada nivel, se necessario.

8 2°No nivel superior da Administragéo Publica Esthdaiacao
governamental de coordenac¢do sera assegurada jgor me

| - de reunides do secretariado, com a participagiotulares de
cargos ou funcdes, convocados pelo Governador;

Il - de reunides de Secretarios de Estado e té@slde cargos ou
funcgbes, por areas afins;

lll - da Secretaria de Estado da Casa Civil, no gaege as agdes
politicas que envolvam a participacdo de mais da @acretaria de Estado ou entidade da
Administracdo Indireta Estadual; (Redagdo dada pélei Complementar n® 534, de
20/04/2011)

IV - da Secretaria de Estado do Planejamento, rmotgnge as
acdes programéaticas que envolvam a participacamaie de uma Secretaria de Estado ou
entidade da Administracao Indireta Estadual; e

V - dos Orgaos centrais para 0s setoriais e segisialo respectivo
sistema administrativo.

8 3°0Os Secretarios de Estado ndo poderdo encaminterisio
do Governador do Estado assuntos que ndo tenhanolgjeito de andlise prévia por outros
setores governamentais em cujas areas de compet@nmiatéria tenha implicacdes ou
repercussoes, a fim de se evitar encaminhamentoimigtrativos desarticulados.

SECAO IlI
Da Descentralizacdo e da Desconcentracdo Admitinstra

Art. 13. (Revogado pela Lei n° 16.795, de 16 de dezembro de
2015)

Art. 14. (Revogado pela Lei n°® 16.795, de 16 de dezembro de
2015)

Art. 15. Os programas, projetos e acgbOes governasent
observadas as diretrizes emanadas dos ConselhDgsdmvolvimento Regional, do Plano
Catarinense de Desenvolvimento, dos Planos de Balsenento Regionais, do Plano
Plurianual, da Lei de Diretrizes Or¢camentariasl.daOrcamentaria Anual, da programacao
financeira, do cronograma de execugcdo mensal damdedso e das normas reguladoras de
cada area, serao:

| - planejados e normatizados pelas Secretari&stielo Setoriais
e supervisionados, coordenados, orientados e taohdsy de forma articulada, com as
Secretarias de Estado de Desenvolvimento Regienal;
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Il - executados pelas Secretarias de Estado deniz@senento
Regional, ou delegados, sempre que couber, aogipias, e supervisionados, coordenados,
orientados e controlados, de forma articulada, asi8ecretarias de Estado Setoriais.

8 1° Observado o0 disposto neste artigo, no ambito da
Administracdo Indireta Estadual, as atribuicbesd®eexecutadas por intermédio das
respectivas estruturas regionais e locais devesdmpre que couber, ser delegadas as
Secretarias de Estado de Desenvolvimento Regionab® municipios.

§ 2°Excetuam-se do disposto neste artigo 0s progrgmeajetos e
acOes previstos em leis organicas e normas feddeaiszgulacdo como de competéncia
especifica do nivel Setorial e as obrigacdes dectss de contratos com organismos
internacionais onde seja exigida a execucao exeysir 6rgao ou entidade central.

Art. 16. (Revogado pela Lei n°® 16.795, de 16 de dezembro de
2015)

Art. 17. (Revogado pela Lei n°® 16.795, de 16 de dezembro de
2015)

Art. 18. O Chefe do Poder Executivo estabelecerémas
complementares que determinardo a descentralizg@ddesconcentracdo da Administracédo
Publica Estadual.

SECAO IV
Da Acdo Governamental de Execucao

Art. 19. Os atos de execucédo, singulares ou colgtigbedeceréo
aos preceitos legais e as normas regulamentarsgrvallos os critérios de eficiéncia,
eficacia, efetividade, relevancia e a intersetoizale.

Paragrafo unico. Os responsaveis pela execucapraogsamas,
projetos e acdes de governo respeitardo os prascgd Administracdo Publica, os métodos
participativos, as normas e critérios técnicos, langjamento estabelecido pelos o6rgaos
setoriais e regionais a que estiverem supervismsjatbordenados, orientados e controlados,
as prioridades e deliberacdes dos Conselhos denld@genento Regional, das Audiéncias
Publicas do Orcamento Estadual Regionalizado e ehirario Anual de Avaliagdo dos
Programas Governamentais.

SECAO V
Da Delegacédo de Competéncia

Art. 20. A delegacdo de competéncia serd utilizadeno
instrumento de descentralizacdo e desconcentragéoniatrativas, com o objetivo de
assegurar rapidez as decisoes.

Art. 21. Poderdo ser delegadas aos Secretéarios sthddE as

competéncias ndo exclusivas do Chefe do Poder Exeastabelecidas na Constituicdo do
Estado.
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§ 1°F facultado ao Chefe do Poder Executivo e aose8gws de
Estado delegar competéncia aos dirigentes de omgiosles supervisionados, coordenados,
orientados e controlados, para a pratica de atasinglrativos, conforme disposto em
regulamento.

§ 2° O ato de delegacgdo indicara o embasamento juridico
autoridade delegante, a autoridade delegada e peténtia.

§ 3°0 exercicio de fun¢des em regime de substituibange os
poderes delegados e subdelegados ao substituitlp sa o ato de delegacdo ou
subdelegacao, ou o0 ato que determina a substifudggmuser em contrario.

SECAO VI
Da Acdo Governamental de Controle Administrativo

Art. 22. O controle das atividades da Administrag@igblica
Estadual sera exercido em todos o0s niveis, Orgaoentdades compreendendo,
particularmente:

| - pela chefia competente, a execucdo dos prograprajetos e
acoes, e a observancia das normas inerentes dadtviespecifica do 6rgdo ou da entidade
vinculada ou controlada; e

Il - pelos 6rgéos de cada sistema, a observansiaaianas gerais
gue regulam o exercicio das atividades adminigasti

Paragrafo unico. O controle da aplicacdo do diohpiiblico, a
fiscalizacdo e supervisdo dos Fundos Estaduaige@a dos bens do Estado serdo feitos
pelos 6rgdos dos Sistemas de Administracdo Fimanod¢ Controle Interno e de Gestao
Patrimonial.

Art. 23. As tarefas de controle, com o objetivo rdelhorar a
gualidade e a produtividade serao racionalizadatiamt revisdo de processos e supressao
de meios que se evidenciarem puramente formaisijoucasto seja evidentemente superior
ao beneficio.

SECAO VI
Da Acdo Governamental de Supervisédo

Art. 24. Os Secretarios de Estado séo respons{ezente o
Governador do Estado, pela supervisdo dos serdigosrgaos da Administracao Direta e das
entidades da Administracéo Indireta enquadradosuenarea de competéncia.

Paragrafo unico. A supervisdo a cargo dos Searstde Estado é
exercida por meio de orientagdo, coordenacao,aendravaliacdo das atividades dos 6rgaos
subordinados ou vinculados e das entidades vinasilad supervisionadas.

Art. 25. A supervisdo a cargo dos Secretarios dadBs com o

apoio dos 6rgaos que compdem as estruturas d&eaestarias, tem por objetivos, na area de
sua respectiva competéncia:
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- assegurar a observancia das normas constitisior
infraconstitucionais;

Il - promover a execucdao dos programas, projeta@es de
Governo de forma descentralizada, desconcentradarsetorializada;

Il - coordenar as atividades das entidades vimnada ou
supervisionadas e harmonizar a sua atuacao com @eduais 0rgaos e entidades;

IV - avaliar o desempenho das entidades vinculadas
supervisionadas;

V - fiscalizar a aplicacdo e a utilizacao de regsirsrcamentarios e
financeiros, valores e bens publicos;

VI - acompanhar os custos globais dos programagetps e acdes
setoriais de Governo;

VII - encaminhar aos setores proprios da Secrethri&stado da
Fazenda os elementos necessarios a prestacaotds dorexercicio financeiro; e

VIl - enviar ao Tribunal de Contas do Estado, semjuizo da
fiscalizacdo deste, informes relativos & admingdtoafinanceira, patrimonial e de recursos
humanos das entidades vinculadas ou supervisionadas

Art. 26. No que se refere a Administracédo Indir@tesupervisao
visa a assegurar:

| - a realizagdo dos objetivos fixados nos atos de
institucionalizacdo ou de constituicdo da entidade;

Il - a harmonia com a politica e a programacdo @@eB0 no
setor de atuacédo da entidade;

Il - a eficiéncia, a eficacia, a efetividade e alevancia
administrativas;

IV - a diminuicdo dos custos e das despesas opeds]

V - a autonomia administrativa, operacional e fowra da
entidade; e

VI - a descentralizacdo e a desconcentracdo daugikecdos
programas, projetos e acdes governamentais, queddeser supervisionados, coordenados,
orientados e controlados, de forma articulada,eeasr Secretarias de Estado Setoriais e as
Secretarias de Estado de Desenvolvimento Regional.

Paragrafo unico. Ato do Chefe do Poder Executiwpatia sobre
os procedimentos de que trata o inciso VI desigaoart
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Art. 27. A supervisdo a que se refere o artigoranteera exercida
mediante a adocédo das seguintes medidas, aléntrds estabelecidas em regulamento:

| - indicacdo, ao Governador do Estado, de admaustes e
membros de Conselhos Fiscais ou, quando for o dasaselhos de Administracdo e
Assembléias Gerais, atendidos os critérios de gawea corporativa,

Il - designacdo, pelo Secretario de Estado, quasste né&o
comparecer, dos representantes do Governo Estaalsi@dissembléias Gerais e nos 6rgaos de
administracéo ou controle da entidade;

lll - recebimento periodico de relatérios, boletitmlancetes e
informacgBes que permitam aos Secretarios de Estamlopanhar as atividades da entidade e
a execucdo do orcamento anual, da programacadocéimane dos contratos de gestédo
aprovados pelo Governo;

IV - aprovacgdo de contas, relatorios e balancestathente ou por
meio dos representantes, nas Assembléias e 6rgdadndinistracao;

V - fixagdo, em niveis compativeis com os critéresoperacao
econdmica, das despesas com recursos humanog® dasAdministracéo;

VI - fixacdo de critérios para a realizacdo de amstom
publicidade, divulgacao e relagdes publicas; e

VIl - realizacdo de avaliacbes e auditorias pecasli de
desempenho.

Art. 28. A entidade da Administracdo Indireta dévesstar
habilitada a:

| - prestar contas de sua gestdo, na forma e nago®pr
estabelecidos, ao Secretario de Estado Setoriguab esta vinculada e ao Secretario de
Estado de Desenvolvimento Regional em cuja areabdEngéncia se encontrar a respectiva
estrutura descentralizada;

Il - prestar as informacdes solicitadas pela Assimb
Legislativa, na forma do §-28o art. 41 da Constituicdo do Estado, por interinéda
Secretaria de Estado da Casa Civil; e (Redacao daela Lei Complementar n° 534, de
20/04/2011)

lll - apresentar os resultados de seus trabalmok¢cando suas
causas e justificando as medidas postas em prticaja adogdo se impuser, no interesse do
servico publico.

Paragrafo unico. Ato do Chefe do Poder Executiwpatia sobre
os procedimentos a serem adotados para a exeocn¢hgpdsto no inciso | deste artigo.

CAPITULO Il
Dos Sistemas Administrativos
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Art. 29. As atividades administrativas comuns a$ods 0rgaos e
entidades da Administracdo Publica Estadual see8erdolvidas e executadas sob a forma
de sistemas.

Art. 30. Serdo estruturadas, organizadas e oped@dadas sob a
forma de sistemas administrativos as seguinteglaties:

| - Administracao Financeira;

Il - Controle Interno;

lll - Geografia e Cartografia;

IV - Gestédo de Materiais e Servicos;
V - Gestéo Organizacional;

VI - Gestao de Pessoas; (Redacdo dada pela Lei (@omeptar n°
534, de 20/04/2011)

VIl - Gestdo de Tecnologia da Informacdo e Govegaan
Eletronica; (Redacdo dada pela Lei Complementas3#, de 20/04/2011)

VIII - Informacdes Estatisticas;
IX - Planejamento e Orgcamento;
X - Servigos Juridicos;

Xl - Gestéo Patrimonial;

Xll - Gestdo Documental, Editoracdo e Publicacadicial;
(Redacao dada pela Lei Complementar n° 468, de20B309)

XIII - Coordenacéao e Articulacao das Acoes de Gooer
XIV - Atos do Processo Legislativo; e
XV — Ouvidoria;

XVI — Defesa Civil; e (Acrescentado pela Lei Commaetar n°
534, de 20/04/2011)

XVII — Planejamento Estratégico. (Acrescentado pedlai
Complementar n°® 534, de 20/04/2011)

Paragrafo Unico. Para atender ao Sistema de Ceritrtdrno do
Poder Executivo a que se refere o art. 62 da Qoitstdo do Estado, os Sistemas referidos
neste artigo atuaréo de forma articulada.
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Art. 31. Cada sistema administrativo € compostao p&igdo
central, 6rgaos setoriais regionais e 0rgaos Seiso

§ 1° O orgéo central € representado pela Secretariastelo e
pelas diretorias que detém a respectiva competédomnistrativa, nos termos previstos nesta
Lei Complementar.

§ 2° Os orgaos setoriais sdo representados pelas esidad
administrativas das Secretarias de Estado que det&mpeténcia do sistema administrativo.

8 3°(Revogado pela Lei n® 16.795, de 16 de dezemb20 1)

8 4° Os o6rgaos seccionais sdo representados pelasdasida
administrativas previstas nos orgdos e entidadesuldados as Secretarias de Estado que
possuem a competéncia do sistema administrativo.

8 5°Cabe ao 6rgao central do sistema administrativatiaslades
de normatizacdo, coordenacdo, supervisdo, regulacaéotrole e fiscalizacdo das
competéncias sob sua responsabilidade.

8 6° Cabe aos oOrgados setoriais e seccionais do sistema
administrativo as atividades de execucédo e operaliiacdo das competéncias delegadas
pelos respectivos 6rgaos centrais e demais atieglafins previstas na legislagéo.

8 7° Aos orgaos previstos no § fifam vedadas a execucgéo e a
operacionalizacédo de atividades de forma centrddizaxceto quando decorrente da omisséo
ou ineficiéncia dos 6rgaos setoriais e secciowaisia peculiaridade da atividade, na forma a
ser definida por decreto do Chefe do Poder Exeautiv

§ 8°Os o6rgaos setoriais e seccionais do sistema agtnaitivo
possuem subordinacdo administrativa e hierarquidédar do respectivo 6rgdo ou entidade
e vinculacao técnica ao 6rgado central do sistema.

§ 9°0Os 0Orgéos integrantes de um sistema administrajivaquer
que seja a sua subordinagédo, ficam submetidogatacéo normativa, ao controle técnico e a
fiscalizacédo especifica do 6rgao central, sob paraplicacdo de sanc¢des administrativas.

Art. 32. O dirigente do 6rgao central do sistermasponsavel pelo
fiel cumprimento das leis e regulamentos pertireriem como pelo desempenho eficiente e
coordenado do Sistema, podendo estabelecer o aldenesultados pelos érgdos setoriais e
seccionais.

Art. 33. As Autarquias, Fundacdes, Empresas Pisliea
Sociedades de Economia Mista do Estado ficam afagyea fornecer as informacdes
gerenciais necessarias, sempre que houver sdiicitalp 6rgdo central do sistema
administrativo.

Art. 34. Quando da ocorréncia de omisséao, inef@&mu nao
observancia das normas técnicas emitidas pelo oOogétral do sistema, este podera
recomendar a substituicAo do ocupante do cargoraenpento em comissdo, Funcédo de

13
LEI COMPLEMENTA 381, de 7 de maio de 2007 - Reforfuministrativa Ill.doc



~ ESTADO DE SANTA CATARINA

Chefia - FC, Funcéo Técnica Gerencial - FTG e For@géatificada - FG do nivel setorial ou
seccional.

Paragrafo Unico. E vedado aos 6rgdos da Admingsiradireta,
Autarquias e Fundacdes a contratagcdo de consulparia desempenho de atribuicbes
inerentes ao proprio sistema administrativo sepravacéo do respectivo 6rgdo central.

Art. 35. Decreto do Chefe do Poder Executivo digpsobre a
estruturacdo, organizacdo, implantacdo e operdiaagao dos sistemas de que trata este
capitulo e, no caso em que a estrutura organizacio&io disponha de cargo ou funcao
especificos, sobre a definicdo do responsavel @adaucédo das atividades inerentes a cada
sistema.

TITULO IV
DA ADMINISTRACAO DIRETA ESTADUAL

CAPITULO |
Da Estrutura da Administracdo Direta

Art. 36. A estrutura organizacional basica da Adstiacdo Direta
compreende:

| - Gabinete do Governador do Estado, constituidoséeguinte
forma:

a) Orgéos de Consulta do Governador:

1. o Conselho de Governo;

2. 0 Conselho Estadual de Desenvolvimento - DESEBVE
3. (Revogado pela Lei Complementar n° 534, de 22004)

4. o Conselho Estadual de Articulacdo do Comérciterior -
CEACEX;

5. (Revogado pela Lei Complementar n° 534, de 20/04)20

6. o Conselho Estadual de Ciéncia, Tecnologia evag@o -
CONCITI; e

7. 0 Conselho Consultivo Superior de Governo - CONJ

8. 0 Conselho Gestor de Tecnologia da Informacaonhicacao
e Governanca Eletronica (CGTIC); (Acrescentado peki Complementar n° 700, de
19/07/2017)

b) Gabinete da Chefia do Executivo, a cuja estauserintegra:

1. (Revogado pela Lei Complementar n® 534, de 20/04/20
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2. (Revogado pela Lei Complementar n° 534, de 20/04)20

c) Secretaria de Estado da Casa Civil, a cuja dataise integra:
(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 534, de4220Q.1)

1. a Secretaria Executiva da Casa Militar;
2. a Secretaria Executiva de Articulacédo Estadual,
3. a Secretaria Executiva de Articulacdo Nacional,

4. Secretaria Executiva de Supervisdio de Recursos
Desvinculados;(Acrescentado pela Lei Complemerft&3d, de 20/04/2011)

d) Secretaria de Estado de Comunicacéo;

e) Secretaria Executiva de Assuntos Internacion@i®gedacéo
dada pela Lei Complementar n° 534, de 20/04/2011)

f) Secretaria Executiva de Assuntos Estratégicos; e

g) Procuradoria Geral do Estado;

Il - Gabinete do Vice-Governador;

lll - Secretaria de Estado do Planejamento;

IV - Secretaria de Estado da Administracao;

V - Secretaria de Estado da Fazenda, a cuja estusa integrao
Conselho de Politica Financeira - CPF: (Redacédo algela Lei Complementar n° 534, de
20/04/2011)

a) a Secretaria Executiva de Gestado dos Fundoduzssa

VI - Secretaria de Estado da Seguranca Publicadégéo dada
pela Lei Complementar n® 534, de 20/04/2011)

a) (Revogado pela Lei Complementar n® 534, de 20/04)20

VIl - Secretaria de Estado da Saude;

VIII - Secretaria de Estado da Educacéo;

IX — Secretaria de Estado da Assisténcia Sodiedpalho e

Habitacdo, a cuja estrutura se integra a Secreixeautiva de Habitacdo e Regularizacao
Fundiaria;(Redac&o dada pela Lei n® 17.170, de 07/06/2017)

a) Revogacao dada pela Lei n°® 17.170, de 07 de Juel2® @7
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X - Secretaria de Estado da Agricultura e da Peszaguja
estrutura se integra: (Redacao dada pela Lei Compiatar n°® 534, de 20/04/2011)

a) a Secretaria Executiva do Programa SC Rural;réacentado
pela Lei Complementar n® 534, de 20/04/2011)

Xl - Secretaria de Estado do Desenvolvimento Ecao@®m
Sustentavel;

XIl - Secretaria de Estado de Turismo, Cultura pofe;
XIll - Secretaria de Estado da Infra-Estrutura; e

XIV — Secretaria de Estado da Justica e Cidada(Aarescentado
pela Lei Complementar n® 534, de 20/04/2011);

XV — Secretaria de Estado da Defesa Civi(Aerescentado pela
Lei Complementar n® 534, de 20/04/2011);

XVI - (Revogado pela Lei n® 16.795, de 16 de dezemb?0 1)

] CAPITULO Il
Dos Orgéaos Integrantes do Gabinete do Governador

) SECAO |
Dos Orgaos de Consulta do Governador

Art. 37. S&o Orgdos de Consulta do Governador:

| - Conselho de Governo;

Il - Conselho Estadual de Desenvolvimento - DESERCE

lll - (Revogado pela Lei Complementar n® 534, de 20/04)20

IV - Conselho Estadual de Articulacdo do ComérciaeRor -
CEACEX;

V - (Revogado pela Lei Complementar n® 534, de 20/04)20

VI - Conselho Estadual de Ciéncia, Tecnologia evdgéo -
CONCITI; e

VIl - Conselho Consultivo Superior de Governo - CRMNLT.

VIl — Conselho Gestor de Tecnologia da Informacéo,
Comunicacédo e Governanca Eletronica (CGTIC. (Aceasado pela Lei Complementar n°
700, de 19/07/2017)

Subsecéo |
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Do Conselho de Governo

Art. 38. O Conselho de Governo, nos termos do #bt.da
Constituicao do Estado, é 6rgao superior de camsalluem compete pronunciar-se, quando
convocado pelo Governador do Estado, sobre assugoselevante complexidade e
magnitude.

Paragrafo unico. A organizacao e o funcionamentGalzselho de
Governo serao regulados por lei.

Subsecéo |l
Do Conselho Estadual de Desenvolvimento - DESENVESC

Art. 39. O Conselho Estadual de Desenvolvimente SENVESC
sera presidido pelo Governador do Estado e integrgmklo Vice-Governador, pelos
Secretarios de Estado do Planejamento, da Fazewda,Desenvolvimento Econdmico
Sustentavel, da Casa Civil, da Educacao, da Assi&té&ocial, do Trabalho e Habitacdo, de
Turismo, Cultura e Esporte, bem como pelo Secrtérecutivo de Assuntos Internacionais
e um representante de cada um dos Conselhos dedgdenento Regional. (Redacdo dada
pela Lei Complementar n® 534, de 20/04/2011)

§ 1° Compete ao Conselho Estadual de Desenvolvimento -

DESENVESC:

| - formular politicas publicas de desenvolvimesdaioeconémico
e cultural;

Il - prospectar um novo modelo de desenvolvimendéwapo
Estado;

Il - definir instrumentos de apoio a sustentalitid e a expanséo
da empresa catarinense, atraindo e estimulandsreupreendimentos;

IV - revitalizar as micro e pequenas empresas;

V - propor instrumentos para a organizacao do Jazgrandindo e
qualificando a atividade turistica;

VI - definir programas integrados de recursos huwsampara a
melhoria dos niveis educacionais e de capacitagéfisgional dos trabalhadores e para a
prevencao de doengas ocupacionais;

VIl - promover a capacitacdo tecnoldgica, gereneial formacéo
de empreendedores;

VIII - promover acdes em defesa da sustentabilidaleiental; e
IX - propor e apoiar programas de desenvolvimentmal.

8 2°0 Presidente, por sua iniciativa ou atendendogesiéo de
qualquer conselheiro, convocara Secretarios e ®utiegrantes do Governo Estadual, e
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convidara membros de outras instancias governameptade instituicbes publicas ou
privadas, sempre que a natureza da matéria o exigir

Subsecéo lli
Do Conselho de Politica Financeira - CPF

Art. 40. (Revogado pela Lei Complementar n° 534, de 20/04)20

Subsecéo IV
Do Conselho Estadual de Articulacdo do Comérci@iit - CEACEX

Art. 41. O Conselho Estadual de Articulacéo do QuminéExterior
- CEACEX sera presidido pelo Governador do Estgdoaesua auséncia ou impedimento,
pelo Vice-Governador.

§ 1° Compete ao Conselho Estadual de Articulagdo do&tmm
Exterior - CEACEX:

| - propor e apoiar diretrizes de politica estachalque tange ao
comeércio exterior;

Il - deliberar e opinar sobre procedimentos a seneptlementados
para a execucao da politica exterior;

lll - articular as politicas estadual e federalpdemocéo e defesa
comercial internacional;

IV - acompanhar e apresentar sugestdes para éatoagrdenada
dos interesses catarinenses quando das negociegdleadas pelo Governo Federal de
acordos internacionais relativos a liberalizacatefesa comercial, seja bilateral, regional ou
multilateralmente;

V - promover a integracdo e a articulagdo de agdpsogramas
realizados por 6rgdos estaduais que repercutamonmercio exterior, com o fim de
harmoniza-los ou unifica-los;

VI - estabelecer procedimentos objetivando a apragéo entre
os diversos setores produtivos e os 0Orgados govemtam, com 0 objetivo de obter
diagnostico e impulsionar a exportagao;

VIl - promover acdes objetivando a estruturacamrsdt das
cadeias produtivas, direcionadas a organizacdo rtelades consorciadas visando
exportagao;

Q)

VIII - propor a criacdo ou modificacdo de normadaésais
relacionadas a produtos e servigos destinadosatagfo;

IX - sugerir medidas de divulgacdo dos produtoser/igos
catarinenses no exterior;
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X - propor medidas de captacdo de recursos e deti@u
investimentos estrangeiros no Estado; e

XI - articular acbes em consonancia com o ConseEltadual de
Desenvolvimento - DESENVESC.

§ 2° A composicdo dos demais membros do Governo Edtadua
CEACEX, referidos no art.-3tciso |, da Lei n®2.732, de 10 de novembro de 2003, sera
estabelecida em ato do Chefe do Poder Executivo.

Subsecéo V
Do Conselho Estadual de Tecnologia de Informag@oreunicacéo - CTIC

Art. 42. (Revogado pela Lei Complementar n° 534, de 20/04)20

Subsecéo VI
Do Conselho Estadual de Ciéncia, Tecnologia e lggawa CONCITI

Art. 43. Ao Conselho Estadual de Ciéncia, Tecn@aginovacéo
- CONCITI, ¢6rgéo colegiado, normativo e consultiioculado ao Gabinete do Governador
do Estado, compete:

| — recomendar diretrizes e prioridades para a Ro#l Estadual
de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao, respeitadasasaateristicas regionais, os interesses da
comunidade cientifico-tecnoldgica e do setor proautsubordinados aos interesses da
sociedade catarinense; (Redacéo dada pela Lei Cermgrhtar n° 534, de 20/04/2011)

Il - estimular o desenvolvimento cientifico e teldgico do Estado
de Santa Catarina, em todas as areas do conhegiment todas as regides do Estado;

lll - estimular a inovacdo em produtos e processostodas as
organizacdes publicas e privadas do Estado de Saitdaina;

IV - diagnosticar as necessidades em Ciéncia, Tegiao e
Inovacao do Estado e indicar diretrizes e priosadespeitadas as caracteristicas regionais,
os interesses da comunidade cientifico-tecnolégia setor produtivo, subordinados aos
interesses da sociedade catarinense;

V - propor estudos para subsidiar a formulacdo Emos e
programas de desenvolvimento cientifico e tecnogo Estado de Santa Catarina;

VI - avaliar e opinar sobre os projetos de lei duanos
plurianuais, das diretrizes orcamentérias e dosneeQtos anuais em matérias relativas a area
de Ciéncia, Tecnologia e Inovacgao, inclusive noamte a verbas compulsoriamente
vinculadas, sem prejuizo da autonomia dos org@&osiéades que administram seu uso;

VII - colaborar com o Governo Federal na formuladégoliticas
e programas de desenvolvimento cientifico e tegioddde ambito nacional;
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VIII - estimular a articulagéo entre as instituigd#e pesquisa, as
universidades e os setores produtivos e o sewamdyio com instituicdes de pesquisa de
outros estados brasileiros e do exterior;

IX - opinar sobre a criagdo, manutencao e extimgimstituicoes
publicas ligadas a pesquisa em Ciéncia, Tecnogiavacao no Estado; e

X - sugerir aos poderes competentes quaisquer taci@es
normativas e providéncias que considere necesg@iasa realizacdo do objetivo do Sistema
Estadual de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao de Szettina.

8 1° O Conselho Estadual de Ciéncia, Tecnologiamavdcao -
CONCITI tera a seguinte composicao: (Redacdo daela pei Complementar n® 534, de
20/04/2011)

| - Governador do Estado, Presidente do Conselho;

I - Secretario de Estado do Desenvolvimento Ecaodm
Sustentavel, primeiro Vice-Presidente do Conselho;

lll - Secretario de Estado da Agricultura e da Passegundo
Vice-Presidente do Conselho; (Redacédo dada pel&beiplementar n° 534, de 20/04/2011)

IV - Secretario de Estado da Saude;
V - Secretario de Estado do Planejamento;
VI — Secretario de Estado da Educacéo;

VIl - Presidente das Centrais Elétricas de Santm@mrida S/A -
CELESC;

VIII - Presidente da Empresa de Pesquisa Agropecadixtensao
Rural de Santa Catarina S/A - EPAGRI;

IX - Presidente da Fundac&o de Amparo a Pesquisaeacao do
Estado de Santa Catarina — FAPESC, terceiro Viceskiente do Conselho; (Redacao dada
pela Lei Complementar n® 534, de 20/04/2011)

X - Presidente da Companhia Integrada de Desemnehto
Agricola de Santa Catarina - CIDASC;

XI - um representante, indicado por livre escollbaG@bvernador
do Estado, dentre pessoas de notoria qualificaeatifica e técnica;

XIl - Presidente da Associacdo Catarinense das dfdes
Educacionais - ACAFE;

Xl - Reitor da Universidade Federal de Santa €ada- UFSC;
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XIV - Reitor da Fundagdo Universidade do Estado S#mta
Catarina - UDESC,;

XV - Presidente da Associacdo de MantenedorascBies de
Educacédo Superior de Santa Catarina - AMPESC;

XVI - dois representantes do setor agropecuarimdseum
representante dos trabalhadores e um represenamniasse patronal do setor, indicados por
suas respectivas entidades representativas;

XVIl - dois representantes do setor industrial, eccral e de
servicos, sendo um representante dos trabalhadamesrepresentante da classe patronal dos
setores, indicados por suas respectivas entidagessentativas;

XVIIl - um representante da comunidade dos pesdares em
Ciéncia e Tecnologia no Estado, indicados pelaeBade Brasileira para o Progresso da
Ciéncia - SBPC/SC, em conjunto com as sociedadesificas;

XIX - um representante dos institutos de pesquisadee
desenvolvimento tecnologico localizados no Estal8ahnta Catarina e por eles indicado;

XX - Presidente do Forum de Pro-Reitores de Pesqei$os-
Graduacgao de Santa Catarina - FOPROP/SC,;

XXI - Presidente da Organizacdo das CooperativaEstado de
Santa Catarina - OCESC;

XXII - um representante do Conselho Estadual de
Desenvolvimento Rural, por ele indicado;

XXII - Presidente da Comissdo de Ciéncia e Teagialoda
Assembléia Legislativa do Estado de Santa Catarina;

XXIV - Presidente da Comissdo de Agricultura da ekskléia
Legislativa do Estado de Santa Catarina,

XXV - sete representantes das Secretarias de Estilo
Desenvolvimento Regional;

XXVI - um representante do Conselho Estadual del&agor ele
indicado; e

XXVII - um representante da Unido Catarinense dstsidantes —
UCE;

XXVIIlI — Presidente do Centro de Informatica e Awagao do
Estado de Santa Catarina S.A. — CIASC. (Acrescenpath Lei Complementar n°® 534, de
20/04/2011)

8§ 2° O Diretor de Desenvolvimento de Ciéncia, Tkxya e
Inovagdo da Secretaria de Estado do DesenvolvimBotmdmico Sustentavel exercera a
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funcéo de Secretario Executivo do Conselho.(Acregade pela Lei Complementar n° 534, de
20/04/2011)

§ 3° O Presidente do Conselho somente tera o wigudlidade.
(Acrescentado pela Lei Complementar n® 534, de42201.1)

8 4° Poderao ser convidados a participar das reaaido Comité,
sem direito a voto, representantes de outros orgéaentidades. (Acrescentado pela Lei
Complementar n® 534, de 20/04/2011)

Subsecéo VIl
Do Conselho Consultivo Superior de Governo - CONBUL

Art. 44. Ao Conselho Consultivo Superior de Governo
CONSULT, o6rgéo superior de consulta, vinculado abifete do Governador do Estado,
compete propor a formulacdo de politicas de dedeinvento para o Estado de Santa
Catarina.

Paragrafo unico. A organizacao, estruturacdo eidnamento do
Conselho Consultivo Superior de Governo - CONSWA&rao regulados por ato do Chefe do
Poder Executivo.

Subsecéo Vi
Do Conselho Gestor de Tecnologia da Informacéo,

Comunicagéo e Governanga Eletronica
(Acrescentado pela Lei Complementar n°® 700, de71801.7)

Art. 44-A. O Conselho Gestor de Tecnologia da mmfagéo,
Comunicacdo e Governanca Eletronica (CGTIC), org@adegiado, de carater consultivo,
normativo, deliberativo e fiscalizador, tem pordiidade coordenar a definicdo da politica e
a aprovacao de normas e padrdes de tecnologia fitemacao, comunicacdo e governanca
eletrénica.

8 1° Ao CGTIC, como 6rgédo central do Sistema Adstnativo de
Gestao de Tecnologia da Informacéo e Governancadfiea, compete:

| — definir, normatizar e padronizar as politicas tecnologia da
informacdo, comunicacdo e governanca eletrénicaénabito da Administracdo Publica
Estadual;

Il — acompanhar e fiscalizar as acfes de tecnolaigianformacéao,
comunicacao e governanca eletrénica dos érgaosseetitidades da Administracdo Publica
Estadual;

Il — fomentar a integracdo, o intercambio de exgecias, o
compartilhamento de solucdes e as parcerias emsadeeinteresse multi-institucional no
ambito da Administracao Publica Estadual;

IV — buscar a racionalizacdo no uso dos recursosedaologia da
informacdo, comunicacdo e governancga eletronica dwgdos e das entidades da
Administracédo Publica Estadual, por meio da coomlgio de acdes cooperadas;
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V — definir a politica de governanca para acessotibzacdo de
todos os acervos de dados e informacdes existemissoOrgdos e nas entidades da
Administracédo Publica Estadual; e

VI — definir e acompanhar os projetos de tecnolataanformacéao
e governanca eletrbnica, inclusive no que se red@®sistemas de informacdes geograficas,
geoprocessamento, servicos eletrénicos governansent@atamento de imagens, gestao
eletrGnica de documentos, seguranga e monitoramento

8 2° O CGTIC é constituido pelos seguintes membros:

| — Secretario de Estado da Casa Civil;

Il — Procurador-Geral do Estado;

lll — Secretario de Estado do Planejamento;

IV — Secretario de Estado da Administracéo; e

V — Secretario de Estado da Fazenda.

8 3° Decreto do chefe do poder executivo disporbresa
estruturacdo, organizacao, implantacéo e operaciaagéo do CGTIC.

(Acrescentado art. 44-A, pela Lei ComplementarQt, de 19/07/2017)
SECAO II

Do Gabinete da Chefia do Executivo

Art. 45. O Gabinete da Chefia do Executivo assiditeta e
imediatamente ao Governador do Estado nos serg&secretaria particular.

8 1° (Revogado pela Lei Complementar n® 670, de 15/06)j201
8 2° (Revogado pela Lei Complementar n°® 670, de 15006/

SECAO IlI
Da Secretaria de Estado da Casa Civil

Art. 46. A Secretaria de Estado da Casa Civil, carg#io central
do Sistema de Coordenacéo e Articulagcdo das AcéeSalverno e de todos os Atos do
Processo Legislativo, compete: (Redacdo dada peta Complementar n°® 534, de
20/04/2011)

| - assistir ao Governador do Estado:

a) no desempenho de suas atribuicbes constitusi@en&gais e,
em especial, nos assuntos referentes a administcagé e
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b) no relacionamento do Poder Executivo com oelRoderes;
Il - promover:

a) a transmissdo e o0 controle das instrucdes eraandd
Governador do Estado;

b) a elaboragcédo de projetos de lei e de todosassdat processo
legislativo;

c) o encaminhamento de mensagens governamentais e
acompanhamento da tramitacdo das proposi¢cdes eanBkSa Legislativa;

d) o controle do cumprimento dos prazos constinam legais e
regimentais relativos aos atos oriundos da Asseanbégislativa; e

e) a expedicdo e a publicacdo de leis e de atdsg@es ao
processo legislativo e de decretos editados pel@@ador do Estado;

[l - orientar e coordenatr:

a) com os orgaos da Administracdo Publica Estaduaktudo, a
producdo formal, as adequacfes juridicas e dectdegislativa dos atos do processo
legislativo e dos decretos a serem submetidosidaass do Governador do Estado;

b) o levantamento de informagcfes em sua area @&ty para
conhecimento e permanente avaliacdo do Governadasthdo;

c) as atividades desempenhadas pelas Secretagastivas a ela
vinculadas; e

IV - encarregar-se:
a) da representacéo civil do Governador do Estado;
b) da administracéo geral das residéncias ofidai&overnador;

c) da administracdo dos meios de transporte tereedbs 6rgaos
de assessoramento imediato do Gabinete do Govermamdastado e das residéncias oficiais,
com excec¢do do Gabinete do Vice-Governador, deee@ de Estado de Comunicacao, da
Procuradoria Geral do Estado, da Secretaria Exe@itde Assuntos Internacionais e da
Secretaria Executiva de Articulacdo Nacional; (Rgfita dada pela Lei Complementar n°
534, de 20/04/2011)

d) da administracdo dos meios de transporte aérégathinete do
Governador; e

e) da execucdo orcamentaria e financeira do Gakindb
Governador do Estado, com excecdo do Gabinete a@e-&overnador do Estado, da
Secretaria de Estado de Comunicacao, da Secretaxecutiva de Assuntos Internacionais,
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da Secretaria Executiva de Articulagdo Nacional & Frocuradoria Geral do Estado.
(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 534, de4220Q.1)

Subsecéo |
Da Secretaria Executiva da Casa Militar

Art. 47. A Secretaria Executiva da Casa Militargéo integrante
da Secretaria de Estado da Casa Civil, competedé&B&o dada pela Lei Complementar n®
534, de 20/04/2011)

| - assistir o Governador do Estado e o Vice-Goaeor do
Estado no desempenho de suas atribuicdes conetitisi e legais, bem como coordenar as
acoes referentes as suas audiéncias, comunicagiaEgens e participacdo em eventos e
cerimobnias civis e militares; (Redacao dada pelaC@mplementar n° 534, de 20/04/2011)

Il - instruir e determinar a aplicacéo de regrapmcedimentos de
cerimonial, no ambito do Estado de Santa Catariaas 6rgdos governamentais e nao
governamentais, quando estiver presente o Govermdaml&stado ou o Vice-Governador do
Estado; (Redacgéo dada pela Lei Complementar n° &84£0/04/2011)

lll - planejar e executar, com exclusividade, alsegca pessoal
do Governador do Estado e do Vice-Governador dadestrequerendo, quando necessario,
apoio aos 6rgdos de seguranca publica; (Redacaadsa Lei Complementar n® 534, de
20/04/2011)

IV - planejar e executar, quando determinado, ausagca
pessoal dos familiares do Governador do Estado eVdme-Governador do Estado e,
mediante solicitacdo formal plenamente justificadas Secretarios de Estado, requerendo,
quando necessario, apoio aos o0rgdos de seguranddicpfl (Redacdo dada pela Lei
Complementar n® 534, de 20/04/2011)

V - planejar e executar a seguranca das instaladgi@sas dos
Gabinetes e das residéncias do Governador do Estadin Vice-Governador do Estado, bem
como prestar assisténcia técnica e consultoria lamgjamento e execucao da seguranca no
ambito dos 6rgdos do Centro Administrativo do Gower(Redacdo dada pela Lei
Complementar n® 534, de 20/04/2011)

VI - coordenar e operacionalizar os meios de tramgpterrestre
e aéreo do Gabinete do Governador do Estado e 8m&os integrantes que ndo tenham
autonomia orcamentaria e financeira, bem como ddifskete do Vice-Governador do
Estado; (Acrescentado pela Lei Complementar n° 8840/04/2011)

VII - planejar e executar a seguranca pessoal dedamador do
Estado e do Vice-Governador do Estado eleitos, rérpda divulgacédo do resultado oficial
do pleito pelo Tribunal Regional Eleitoral - TRE{A&crescentado pela Lei Complementar n°
534, de 20/04/2011)

VIII - prestarassisténciamediantesolicitacdo formal plenamente
justificada, as autoridades em visita oficial addtk® de Santa Catarina, requerendo, quando
necessario, apoio aos demais 6rgaos publicos. Gsergado pela Lei Complementar n° 534,
de 20/04/2011)
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Subsecéo |l
Da Secretaria Executiva de Articulagao Estadual

Art. 48. A Secretaria Executiva de Articulacdo Bsial, 6rgio
vinculado a Secretaria de Estado da Casa Civil, pete: (Redacdo dada pela Lei
Complementar n°® 534, de 20/04/2011)

| - promover:

a) o relacionamento do Poder Executivo com os sudaderes,
ressalvado o disposto na alinea “b” do inciso &do46 desta Lei Complementar;

b) o relacionamento do Poder Executivo com as ialatdes
superiores dos Governos Municipais do Estado ddaS@atarina e com as entidades
representativas da sociedade civil, de forma daiilzu com as Secretarias de Estado de
Desenvolvimento Regional,

Il - orientar e coordenar o levantamento de infqdes em sua
area de atuacéao; e

lll - desenvolver atividades de integracao poligcadministrativa
em sua area de atuacgao.

Subsecéo lli
Da Secretaria Executiva de Articulacédo Nacional

Art. 49. A Secretaria Executiva de Articulacdo Naeil, 6rgao
vinculado a Secretaria de Estado da Casa Civil, pet@ (Redacdo dada pela Lei
Complementar n® 534, de 20/04/2011)

| - promover o relacionamento do Poder Executivan cas
autoridades superiores da Unido, do Distrito Fédeos Estados e dos Municipios;

[l - orientar e coordenar:

a) o levantamento de informacdes em sua é&rea dm;aatu
inclusive no que se refere a aplicacdo do Orcamieetieral no Estado de Santa Catarina e
em seus Municipios, para conhecimento e permamrealeacdo do Governador do Estado e
orientacéo das Secretarias de Estado; e

b) as atividades de representacdo em Brasilia mesesses do
Governo do Estado;

[l - auxiliar nas atividades de interesse dos Mipios, da
sociedade e dos cidadaos catarinenses na Capitidre

IV - celebrar contratos, convénios, acordos e sustos bilaterais
ou multilaterais vinculados ao desempenho de sogpeténcia,
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V - desenvolver atividades de integracdo politicGedministrativa
em sua area de atuacao; e

VI - encarregar-se da execucdo or¢camentaria e daian dos
servigos administrativos que lhe dizem respeito.

§ 1° A sede da Secretaria Executiva de Articuld¢acional serd em
Brasilia, contando com Gabinete de Apoio na Capdal Estado de Santa Catarina.
(Redacao dada pela Lei Complementar n° 605, de213313)

8 2° Fica assegurada aos servidores e aos titulaesargos de
provimento em comissao nao-codificados e codifisalfuncdes técnicas gerenciais lotados
ou a disposicao da sede da Secretaria ExecutivArtdeulagdo Nacional, com exercicio da
funcdo na Capital Federal, a percepcdo de gratf@a de atividade especial equivalente a
50% (cinquenta por cento) do vencimento. (Redagéia gpela Lei Complementar n° 605, de
18/12/2013)

§ 3° Ao titular da Secretaria de que trata o cageste artigo fica
concedida indenizacdo de representacado executiwaparcentual de 50% (cinquenta por
cento) do respectivo subsidio. (Redacao dada pal&bmplementar n° 605, de 18/12/2013)

Subsecéo IV
Da Secretaria Executiva de Supervisdo de Recurggsibculados

Art. 49-A. A Secretaria Executiva de SupervisdoR#Eursos
Desvinculados, 6rgédo integrante da Secretaria ddadts da Casa Civil, compete:
(Acrescentado pela Lei Complementar n°® 534, de42201.1)

| - supervisionar e acompanhar as atividades deskidas pelos
gestores de Fundos Estaduais; (Acrescentado pel@dmplementar n°® 534, de 20/04/2011)

Il - receber e analisar os pedidos de subvencOesiaiso
transferéncias voluntarias e outras liberacbes glependam de recursos do Fundo de
Desenvolvimento Social - FUNDOSOCIAL; e (Redacaadzela Lei Complementar n° 540,
de 26/07/2011)

lll - receber e encaminhar a Secretaria de Esta@oTadirismo,
Cultura e Esporte, para analise técnica, os pedidesliberacdo de recursos a conta dos
Fundos que integram o Sistema Estadual de Inceati@ultura, ao Turismo e ao Esporte -
SEITEC. (Acrescentado pela Lei Complementar n® &84£20/04/2011)

Paragrafo unico. Excetuam-se do disposto no intdeste artigo
o Fundo do Plano de Saude e aqueles cujos recsejam originarios e vinculados a Uniéao
e aos municipios. (Acrescentado pela Lei Compleam@ft534, de 20/04/2011)

SECAO IV
Da Secretaria de Estado de Comunicacao

Art. 50. A Secretaria de Estado de Comunicacadiadxgnculado
ao Gabinete do Governador do Estado, compete:
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| - desenvolver e coordenar 0s servicos de imprereacdes
publicas, comunicacao e informacdes das atividgdesrnamentais;

Il - coordenar e articular o processo de uniforrpgmados diversos
setores de comunicacéo e informacgoes da AdmingsirBgeta e Indireta;

lll - celebrar contratos, convénios, acordos easuitos bilaterais
ou multilaterais vinculados ao desempenho da sopetencia;

IV - encarregar-se da execucdo orcamentaria e deian dos
servigos administrativos que lhe dizem respeito; e

V - apoiar e orientar as Secretarias de Estadoedermyolvimento
Regional nos servicos de imprensa, relacdes p@blicamunicacdo e informacdo das
atividades governamentais nas respectivas regioes.

SECAO V
Da Secretaria Executiva de Assuntos Internacionais

Art. 51. A Secretaria Executiva de Assuntos Inteiorais, 6rgao
vinculado ao Gabinete do Governador do Estado, @ep(Redacdo dada pela Lei
Complementar n® 534, de 20/04/2011)

| - promover o relacionamento do Poder Executivamco
autoridades e organismos de paises estrangeiros;

Il - orientar e coordenar:

a) o levantamento de informagBes em sua area dedatu

b) as atividades de representagcéo dos interessesisitativos do
Estado e, quando solicitado, dos Municipios e deiedade catarinense perante as

representacdes diplomaticas, no que couber;

c) os 6rgdos da Administracdo Estadual nas ac@esationais,
em especial na firmatura de protocolos, convénmsnratos internacionais;

d) a elaboracédo de projetos do setor publico eataununicipal
junto a organismos internacionais;

lll - desenvolver as atividades de relacionamertm ® Corpo
Consular;

IV - articular as acdes de governo relativas a gragao
internacional, especialmente com o Mercado Comuiude MERCOSUL,

V - acompanhar as politicas e diretrizes do Gové&mederal para
assuntos de comeércio exterior, bem como as atieglalbs demais Estados da Federacéo
guanto as politicas de incentivos ao investimest@pgeiro;
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VI - executar atividades, no ambito da economiari@cional,
visando a atracdo de investimentos estrangeiraspptantacdo de novas empresas e a
promocéao de negocios;

VII - planejar e executar atividades de inteligancompetitiva e
comercial, na busca de dados, informacdes e cankatds indispensaveis as acoes de
promocao das exportacOes catarinenses e de attagdgestimentos estrangeiros;

VIII - organizar e coordenar, em articulacdo conBecretaria
Executiva da Casa Militar, a agenda internacional rdissdes, recepcdes e eventos
internacionais;

IX - desenvolver atividades de integracdo poliecaministrativa
em sua area de atuacao; e

X - encarregar-se da execucdo orcamentaria e Bmandos
servigos administrativos que lhe dizem respeito.

SECAO VI
Da Secretaria Executiva de Assuntos Estratégicos

Art. 52. A Secretaria Executiva de Assuntos Esfiatés, 6rgao
vinculado ao Gabinete do Governador do Estado, etenp

| - definir e implementar o Processo de InteliganCompetitiva
Governamental visando ao planejamento, coletaisan@lsintese de informacgdes estratégicas
para apoiar a tomada de decisado governamental;

Il - planejar e executar acdes relativas a obteec@integracéo de
dados, informacdes, conhecimentos e inteligén@abre os diversos programas e acodes
governamentais;

[l - definir e implementar o Processo de Gesta&dahecimento
visando a disseminacéo das melhores praticas tBoggsvernamental;

IV - compartilhar com os diversos 0Orgaos e entidadia
Administragdo Publica, informag6es necessariasodugéo de conhecimentos relacionados
com as atividades de Inteligéncia Governamental; e

V - definir os mecanismos e procedimentos necessaso
compartilhamento de informagbes e conhecimentosmbito da Administracdo Publica
Estadual.

VI - orientar e coordenar acdes para: (Acrescentguka Lei
Complementar n® 534, de 20/04/2011)

a) atrair investimentos para o Estado; (Acrescenotgukla Lei
Complementar n® 534, de 20/04/2011)
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b) viabilizar recursos financeiros com oOrgdos do v&mo
Federal, em conjunto com a Secretaria de Estadd-alzenda e a Secretaria Executiva de
Articulacdo Nacional; e (Acrescentado pela Lei Ctempentar n° 534, de 20/04/2011)

c) viabilizar projetos de financiamento com insgfies nacionais
e internacionais em articulacdo com a Secretaricedeado da Fazenda. (Acrescentado pela
Lei Complementar n® 534, de 20/04/2011)

Paragrafo Unico. A organizacdo e o funcionament&elearetaria
Executiva de Assuntos Estratégicos serdo reguladestpor ato do Chefe do Poder
Executivo.

SECAO VI
Da Procuradoria Geral do Estado

Art. 53. A Procuradoria-Geral do Estado, 6rgdo cahtdo
Sistema de Servigos Juridicos, tem sua organizacfismcionamento disciplinados em lei
especifica, nos termos do art. 103 da ConstituigadEstado de Santa Catarina. (Redacéo
dada pela Lei Complementar n°® 534, de 20/04/2011)

§ 1°Para assegurar a adequacao entre as praticas adtnativas
e a jurisprudéncia dos tribunais, compete ao Pradar-Geral do Estado editar enunciados
de sumula administrativa ou determinar providénaapecificas de observancia obrigatoria
pelas Secretarias de Estado, seus 0rgaos e ensdadeuladas. (Redacdo dada pela Lei
Complementar n°® 534, de 20/04/2011)

§ 2° Aplica-se aos Assessores Juridicos e servidores da
Procuradoria Especial, em Brasilia, o disposto atagrafo uUnico do art. 49 desta Lei
Complementar.

CAPITULO Il
Do Gabinete do Vice-Governador

Art. 54. Ao Gabinete do Vice-Governador competestis®0 seu
titular no desempenho das atribuigbes legais etitacisnais que lhe sédo inerentes, bem
como nas missdes especiais que Ihe forem confiadas.

Paragrafo unico. O Gabinete do Vice-Governador tesfruturas
financeira e organizacional proprias, que se cortgr® com o apoio técnico e operacional
da Secretaria de Estado da Casa Civil. (Redacdcadaela Lei Complementar n°® 534, de
20/04/2011)

CAPITULO IV
Das Competéncias das Secretarias de Estado Setoriai

Art. 55. As Secretarias de Estado Setoriais, érf@msuladores e
normativos de politicas em suas areas de atuagdpete:

| - desenvolver, de forma articulada com as Semastale Estado
de Desenvolvimento Regional, as atividades relacas com o planejamento, a formulacéo e
a normatizacdo de politicas e planos de desenvehtonglobal e regional, relacionados as
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suas respectivas areas de competéncia;

Il - supervisionar, coordenar, orientar e controlde forma
articulada com as Secretarias de Estado de Des@meolto Regional, a execuc¢do dos
programas, projetos e acdes relacionados as spectivas areas de competéncia; e

lll - planejar o apoio do Governo do Estado aos iipios, de
forma articulada com as Secretarias de Estado derivelvimento Regional.

CAPITULO V
Das Secretarias de Estado Setoriais

SECAO |
Da Secretaria de Estado do Planejamento

Art. 56. A Secretaria de Estado do Planejamenton@argio
central dos Sistemas de Planejamento Estratéginfgrrhacdes Estatisticas, de Gestédo
Organizacional e de Geografia e Cartografia, comepe{Redacdo dada pela Lei
Complementar n°® 534, de 20/04/2011)

| - coordenar o processo de planejamento estratégtadual;

Il - coordenar a elaboragdo, o acompanhamento evaliacéo
dos Planos de Longo Prazo, dos Planos Decenais £ Rlanos de Desenvolvimento
Regionais, com énfase em indicadores socioeconénaiade desenvolvimento humano, em
conjunto com a Secretaria de Estado do Desenvohtonigconémico Sustentavel; (Redacéo
dada pela Lei Complementar n°® 534, de 20/04/2011)

lIl - elaborar os anteprojetos de lei e demais egtacionados com
as acoes de sua area de competéncia,

IV - coordenar as acdes de organizacdo, reorgainzac
modernizacdo, descentralizacdo e desconcentracdammto da Administracdo Publica
Estadual, articuladamente com os respectivos Orggiusais sistémicos;

V - acompanhar, avaliar e coordenar o processo de
descentralizacdo, desconcentracdo e regionalizai@mistrativas dos 6rgdos e entidades da
Administracdo Publica Estadual, de forma articuladen os respectivos 6rgaos centrais
sistémicos e as Secretarias de Estado de Desameoltd Regional;

VI - planejar, regulamentar, normatizar, acompardavaliar a
implementacéo e execucdo dos contratos de gest@mlnito dos 6rgédos do Poder Executivo;

VIl - promover e coordenar o Seminario Anual de lfa@io dos
Programas Governamentais e sistematizar as prepastaesentadas visando a inser¢ao na Lei
do Plano Plurianual, nas Diretrizes OrcamentariagsseOrcamentos Anuais;

VIl - acompanhar as audiéncias do Orcamento Eatadu
Regionalizado, promovidas pela Assembléia Legisdatlio Estado;
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IX - apoiar técnica e operacionalmente as Secestae Estado de
Desenvolvimento Regional, visando a consolidacdo mlocesso de planejamento
descentralizado;

X - avaliar os impactos socioeconémicos das paltiprogramas
e acdes governamentais;

Xl - coordenar a producédo, analise e divulgacaonttemacdes
estatisticas;

XII - promover e coordenar a elaboracgéo de tralsatiaotograficos
e geograficos do Estado;

XIII - identificar os limites intermunicipais e digais;

XIV - formular, planejar, coordenar e controlar, derma
articulada com as Secretarias de Estado de Desemeoito Regional, a implantacdo das
politicas estaduais de desenvolvimento regionabano;

XV - (Revogado pela Lei Complementar n° 534, de 20/04)20

XVI - promover o uso racional e a ocupacdo orderdmaolo
catarinense, com atencdo especial aquelas areapensgaveis a manutencdo do meio
ambiente ecologicamente equilibrado;

XVII - desenvolver acbes que promovam a adequagd® d
instrumentos juridicos e urbanisticos ao que pessop Estatuto da Cidade;

XVIIl - apoiar a elaboracdo de planos diretores de
desenvolvimento municipal,

XIX — (Revogado pela Lei Complementar n® 549, 10/11/2011)

XX - coordenar a gestdo do Programa de Desenvohiome
Regional e Municipal - PRODEM e do Programa Opersalido Fundo de Desenvolvimento
Municipal - PROFDM; e

XXI - apoiar e orientar as Secretarias de Estado de
Desenvolvimento Regional na execucédo e implemeotdgd programas, projetos e acdes
descentralizadas e desconcentradas, articuladancente os respectivos 0rgaos centrais
sistémicos.

SECAO II
Da Secretaria de Estado da Administracéo

Art. 57. A Secretaria de Estado da Administracdmme 6rgio
central dos Sistemas Administrativos de Gestao eéssdas, de Gestdo de Materiais e
Servicos, de Gestdo Patrimonial, de Gestdo Docuaheatitoracédo e Publicacao Oficial e
de Ouvidoria, no ambito da Administracdo Direta,t#quica e Fundacional, compete:
(Redacao dada pela Lei Complementar n°® 700, de7120Q7)
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| - normatizar, supervisionar, controlar, orientar formular
politicas de gestédo de recursos humanos, envolvendo

a) beneficios funcionais do pessoal civil que r@tham natureza
previdenciaria;

b) ingresso, movimentacéo e lotacdo do pessod petimanente
e temporario;

c) programas de capacitacdo e de educacdo cordindad
servidores cCivis;

d) planos de carreira, cargos e vencimento dosdeses civis e
militares;

e) plano de saude;

f) progresséo funcional do pessoal civil;

g) remuneracao dos servidores civis e militares;
h) pericia médica e saude do servidor civil;

i) melhoria das condicbes de saude ocupacionalsdogdores
publicos estaduais e a prevenc¢do contra acideategalhlho;

j) adogdo de estratégias de comprometimento desdeszs em
substituicdo as estratégias de controle;

[) programas de atracéo e retencao dos servidatgeps;

m) programas de valorizacdo do servidor publicdcackbs no
desempenho;

n) pensdes ndo previdenciarias; e
0) locacdo de méo-de-obra, bolsistas e estagiarios;

Il - normatizar, supervisionar, orientar e formulaoliticas de
gestdo de materiais e servigos, envolvendo:

a) licitacoes de material e servicos;

b) contratos de material e servicos; e

c) estocagem e logistica de distribuicdo de materia
lIl - encarregar-se:

a) dos servigcos de Ouvidoria do Estado, de forrtiauéada com
0s Orgaos e entes da Administragdo Direta e Iradiret
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b) do planejamento, organizacdo, coordenacdo euexecdas
atividades relativas a administracio das areas memo Centro Administrativo do Governo
do Estado;

c) da administracdo dos servicos de segurancardas aomuns
do Centro Administrativo do Governo do Estado; e

d) da implantacdo, coordenacdo e administracdo akio pde
atendimento meédico do Centro Administrativo;

IV — (Revogacdo dada pela Lei Complementar n® 7d9€,

19/07/2017)

V — (Revogacdo dada pela Lei Complementar n° 709, d
19/07/2017)

VI - (Revogacdo dada pela Lei Complementar n° 706,
19/07/2017)

VIl - apoiar e orientar as Secretarias de Estado de
Desenvolvimento Regional na descentralizacdo e ascoticentracdo das atividades
administrativas nas respectivas regioes;

VIII - elaborar anteprojetos de lei e demais awlaagionados com
as acOes de sua area de competéncia, submeteadd=astor Previdenciario, no que couber;

IX - acompanhar, avaliar e ressarcir as despesadicoaé
hospitalares, na forma disposta no Estatuto dosdeees Publicos Civis do Estado de Santa
Catarina, desde que nédo cobertas pelo plano de;saud

X - normatizar, supervisionar, orientar e formufliticas de
gestao patrimonial, envolvendo:

a) material adjudicado;
b) bens modveis e imoéveis; e
c) transportes oficiais;

XI - coordenar o Programa de Apoio a Modernizag@deéstao e
do Planejamento dos Estados e do Distrito Fed&BIAGE;

XII - normatizar, supervisionar, orientar e formulas acobes
relacionadas com publicacdes oficiais, executanelal@racdo do Diario Oficial do Estado;

XIll - normatizar, supervisionar, orientar, formula executar
auditoria em folhas de pagamento; e
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XIV - gerenciar, coordenar o desenvolvimento e awutencéo
evolutiva do Sistema Integrado de Gestao de Reslitamanos - SIGRH.

§ 1°0Os orgaos da Administracao Direta, Autarquias edBgdes
devem utilizar o sistema referido no inciso XIV daput deste artigo, ficando vedado a
utilizacdo, a implantacdo e o desenvolvimento dmas ou sistemas informatizados para
gestdo de recursos humanos desagregados do Sistergeado de Gestdo de Recursos
Humanos - SIGRH.

§ 2°As disposicdes do paragrafo anterior se aplicamEnagresas
Publicas e Sociedades de Economia Mista que deeddaecursos financeiros do Tesouro
do Estado para pagamento de pessoal.

8§ 3°No ambito dos 6rgaos da Administragédo Direta, undhs as
Secretarias de Estado de Desenvolvimento Regiduahrquias e Fundacdes, as atividades
previstas nas alineas “a”, “b” e “c” do inciso Il @ste artigo serdo por estes executadas,
observadas as normas especificas que regem ag;beis e contratacdes publicas. ( Redagéo
dada pela Lei Complementar n° 421, de 05/08/2008)

SECAO IlI
Da Secretaria de Estado da Fazenda

Art. 58. A Secretaria de Estado da Fazenda, congédcentral
dos Sistemas de Planejamento e Orcamento, de Adragédo Financeira e de Controle
Interno, compete: (Redacéo dada pela Lei Complesmenit534, de 20/04/2011)

| — manifestar-se, previamente, em assuntos quelhema
repercussao financeira para o erario; (Redacdo damda Lei Complementar n® 534, de
20/04/2011)

Il - formular a politica de crédito do Governo dst&to;

hY

lll - definir as prioridades relativas a liberac@ios recursos
financeiros com vistas a elaboracdo da programépaaoceira de desembolso, de forma
articulada com a Secretaria de Estado do Planejamebservadas as prioridades dos
Conselhos de Desenvolvimento Regional, das Audiéneliblicas e do Seminario Anual de
Avaliagao dos Programas Governamentais;

IV - desenvolver as atividades relacionadas com:

a) tributacéo, arrecadacéo e fiscalizagao;

b) administracdo financeira e controle interno;

c) despesa e divida publica;

d) contencioso administrativo-tributario; e

e) supervisdo, coordenagcdo e acompanhamento donpkeseo
das entidades financeiras do Estado;
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f) gestdo, revisdo e adequagcdo de tratamentos thims
diferenciados;(Acrescentado pela Lei Complementd&34, de 20/04/2011)

V - coordenar e controlar a cobranca da dividaaatia esfera
administrativa, de forma articulada com a Procunad@eral do Estado;

VI - administrar os Encargos Gerais do Estado;

VIl - apoiar e orientar as Secretarias de Estado de
Desenvolvimento Regional nas atividades referemt@dministracdo financeira, contabil e de
auditoria nas respectivas regides;

VIII - definir os prazos, critérios e procedimentpsra 0s
fechamentos contabeis necessarios a elaboracdmativaetes mensais e a consolidacao do
balanco geral do Estado; e

IX - coordenar o desenvolvimento e a manutencédutva do
sistema de gestéo fiscal.

X - exercer o controle da gestdo financeira de sauwdos;
(Redacao dada pela Lei Complementar n° 540, d&/28011)

XI - promover a programacao, a organizacao, a cemdacao, a
execucao, o controle, a avaliagdo e a normatizagas atividades pertinentes ao processo
orcamentario estadual; (Acrescentado pela Lei Cemgntar n° 534, de 20/04/2011)

XII - promover, coordenar, supervisionar e consatida
elaboracéo dos projetos de Lei de Diretrizes Orcataeas - LDO, dos orcamentos anuais e
dos atos que objetivem a abertura de créditos adais; (Acrescentado pela Lei
Complementar n°® 534, de 20/04/2011)

XIll - coordenar a elaboracdo, o acompanhamento a&valiacao
do Plano Plurianual - PPA; (Acrescentado pela Lentplementar n® 534, de 20/04/2011)

XIV - acompanhar as audiéncias do Orcamento Estadua
Regionalizado promovidas pela Assembleia Legislativ Estado; (Acrescentado pela Lei
Complementar n® 534, de 20/04/2011)

XV - coordenar os procedimentos necessarios a edgho e
entrega da Prestacdo de Contas Anual do GoverndddEstado a Assembleia Legislativa do
Estado; (Acrescentado pela Lei Complementar n° 8840/04/2011)

XVI - elaborar e publicar os relatorios da execugi#gamentaria
e da gestdao fiscal; fAcrescentado pela Lei Complementar n® 534, de422001.1)

XVII - promover a transparéncia da gestao fiscélcrescentado
pela Lei Complementar n® 534, de 20/04/2011)

8 1°(Revogado pela Lei Complementar n° 540, de 26007/2
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§ 2°Para fins do disposto no inciso IV deste artigdsecretaria
de Estado da Fazenda devera, até 31 de dezembiaadbe ano, conforme regulamento,
promover a avaliagdo da funcionalidade dos tratatoen tributarios diferenciados,
expedindo os atos administrativos destinados a quec a concessoes, alteracbes ou
revogacOes, totais ou parciais, observada a leg@batributaria. (Acrescentado pela Lei
Complementar n® 534, de 20/04/2011)

Subsec&o Unica
Do Conselho de Politica Financeira - CPF

Art. 59. O Conselho de Politica Financeira - CPitegrado pelo
Secretario de Estado da Fazenda, seu Presidentis pBecretarios de Estado da
Administracédo e da Casa Civil e pelo Procurador-@eato Estado. (Redacéo dada pela Lei
Complementar n® 534, de 20/04/2011)

§ 1° Compete ao Conselho de Politica Financeira - CRB,
ambito das Empresas Publicas e Sociedades de Ecanigiista, suas subsidiarias ou
controladas: (Redacéo dada pela Lei Complement&34S de 20/04/2011)

| - auxiliar o Chefe do Poder Executivo na tomada decisdes
sobre o encaminhamento a Assembleia Legislatiy@@jetos de lei sobre matéria financeira
e orcamentéria ou que impliguem aumento de despessomprometimento do patrimdénio
publico; (Redacéo dada pela Lei Complementar nS 88420/04/2011)

Il - estabelecer as normas e diretrizes destinaasmpatibilizar
a gestdo administrativa, financeira, orcamentaripagrimonial das empresas estatais com as
politicas, planos e programas governamentais agiisano ambito da Administracdo Direta;
e (Redacéo dada pela Lei Complementar n® 534, 2D11)

lll - definir a politica salarial a ser observadaelas empresas
publicas, sociedades de economia mista e suasdséitigs ou controladas. (Redacdo dada
pela Lei Complementar n® 534, de 20/04/2011)

8 2° As decisBes do Conselho de Politica FinanceirdPFCque
tenham carater normativo ou autorizativo, terdooania de Resolucdo e produzirdo efeitos
apos a sua homologacdo pelo Chefe do Poder ExecufiRedacdo dada pela Lei
Complementar n® 534, de 20/04/2011)

8§ 3° As alteracbes de ordem administrativa, financeira,
orcamentaria, patrimonial e organizacional, inclusia criacdo de funcdes gratificadas e
empregos permanentes ou comissionados, a serenmzackad pelas entidades da
administracao indireta estadual, devem ser previameanalisadas e autorizadas pelo
Conselho de Politica Financeira - CPF. (Redacaoalpéla Lei Complementar n° 534, de
20/04/2011)

8 4° Excetuam-se das disposicdes previstas neste adgo
entidades da administracdo indireta que tém a forteasociedade andnima, de capital
aberto e que possuam acoOes listadas em bolsa dgesalincluindo as suas entidades
subsidiarias e controladas, bem como as entidadesiladas ao Gabinete do Governador
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do Estado e as que estejam submetidas a fiscatizagéormatizacdo do Banco Central do
Brasil. (Redacao dada pela Lei Complementar n°® 88420/04/2011)

8 5°0 Conselho de Politica Financeira - CPF sera aaxib por
uma Secretaria dirigida por servidor efetivo do duade pessoal da Secretaria de Estado da
Fazenda. (Redacdo dada pela Lei Complementar n°c&820/04/2011)

8 6° A Secretaria do Conselho de Politica Financeir&CPF
podera solicitar aos 6rgaos e entidades da Admiaisto Publica Estadual o apoio técnico e
os dados necessarios as instrucdes prévias a skmeracidas aos Conselheiros. (Redacéo
dada pela Lei Complementar n°® 534, de 20/04/2011)

8 7°Em caso de urgéncia ou necessidade de imediataliatento
a interesse publico relevante e mediante as de\igk#icativas, o Presidente do Conselho
de Politica Financeira - CPF podera editar Resolegs@d referendum dos demais membros
do colegiado. (Redacao dada pela Lei ComplemerttaBa, de 20/04/2011)

SECAO IV
Da Secretaria de Estado da Seguranca Publica

Art. 60. A Secretaria de Estado da Seguranca Pable
constituida pelos seguintes orgaos e instituicdedacédo dada pela Lei Complementar n°
534, de 20/04/2011)

| - Policia Militar;

Il - Policia Civil;

lll - Corpo de Bombeiros Militar;

IV - Instituto Geral de Pericias; e

V - Departamento Estadual de Transito.

Art. 61. Sao 6rgdos de consulta do Secretario deades da
Seguranca Publica: (Redacéao dada pela Lei Complémen 534, de 20/04/2011)

| - o Conselho Superior da Seguranca Publica;

Il - o Conselho Estadual de Entorpecentes; e

lll - o Conselho Estadual de Transito.

Art. 61-A. A articulacdo dos 6rgéos e instituic@emstitutivas da
Secretaria de Estado da Seguranca Publica devengiderar a implementacéo de politicas e
acOes de gestdo descentralizadas nas regibes dea @ecretaria de Estado de

Desenvolvimento Regional. (Acrescentado pela Lea@ementar n® 534, de 20/04/2011)

Art. 62 (Revogado pela Lei Complementar n°® 534, de 20/Q4)20
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Art. 63. Compete a Secretaria de Estado da Segar&hiplica,
por meio de seus 0Orgaos e instituicdes, além desuatribuicdes que lhe forem conferidas
por lei, as atividades relacionadas com: (Redacadadpela Lei Complementar n° 534, de

20/04/2011)

| - ordem publica;

Il - seguranca publica;

lll - investigagao criminal e policia judiciaria;

IV - corpo de bombeiros em colaboracdo com os nipioE e a
sociedade;

V - (Revogado pela Lei Complementar n° 534, de 20/Q4)20
VI - policiamento de transito;
VII - policiamento ambiental,

VIII - medidas de prevencgao e repressao ao usaoidepecentes e
ao crime organizado;

IX - fiscalizac&o de jogos e diversdes publicas;
X - fiscalizacdo de produtos controlados;

Xl - servicos de pericias criminalistica, médicgdis e de
identificacdo civil e criminal;

XIl - implantag&o de nucleos de pericia;

Xl - promocgédo da criagdo de Conselhos Municipas
Comunitarios de Seguranca;

XIV - estimulo e apoio a implantagcdo de guardas ionpes,
promovendo a formacgao de seus integrantes;

XV - protecdo a vitimas e testemunhas ameacadas;
XVI - coordenacao dos centros de apoio as vitineasridhes;

XVII - registro e licenciamento de veiculos autoores,
habilitacdo de condutores e campanhas educativa®geansito;

XVIII - planejamento, coordenacéo, orientacdo eliagao dos
programas, projetos e a¢fes governamentais dadar&eguranca Publica, nos termos do
Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Orcamensarda Lei Orcamentaria Anual, com o
acompanhamento dos Conselhos de DesenvolvimentoriRége

39
LEI COMPLEMENTA 381, de 7 de maio de 2007 - Reforfuministrativa Ill.doc



~ ESTADO DE SANTA CATARINA

XIX - execugao, de forma articulada com as Sedestate Estado
de Desenvolvimento Regional, dos programas, pm®jetacdes governamentais da area da
Seguranca Publica, nos termos do Plano Pluriahealde Diretrizes Or¢camentarias e Lei
Orcamentéria Anual.

Paragrafo dnico. Os oOrgdos e instituicbes que irdegy a
Secretaria de Estado da Segurancga Publica deverarafisas determinacdes e diretrizes
expedidas pelo Gabinete do Secretario e por suadadias, relativas: (Acrescentado pela
Lei Complementar n® 534, de 20/04/2011)

| - aos servicos de tecnologia da informacéo, tehegnicacéo,
monitoramento eletrénico, especificacdes de padidéesoldgicos, interligacdo das bases de
dados, desenvolvimento de aplicativos e estrutuwradd sistema integrado de seguranca
publica; (Acrescentado pela Lei Complementar n° 5{@420/04/2011)

Il - aos dados estatisticos e servicos de intebgén
(Acrescentado pela Lei Complementar n°® 534, de42201.1)

lll - a capacitacdo e aprimoramento profissionalicfescentado
pela Lei Complementar n® 534, de 20/04/2011)

IV - & disponibilizacdo dos dados e informacOedaafea Gestédo
de Pessoas; (Acrescentado pela Lei ComplementB4°de 20/04/2011)

V - as licitagbes e contratos de materiais e sewi¢
(Acrescentado pela Lei Complementar n® 534, de42201.1)

VI - a comunicacao social; (Acrescentado pela Lemplementar
n° 534, de 20/04/2011)

VIl - as orientacdes estratégicas; (Acrescentadda péei
Complementar n°® 534, de 20/04/2011)

VIII - as politicas de eficiéncia dos gastos de utancédo e
custeio; e(Acrescentado pela Lei Complementar A° 88 20/04/2011)

IX - as orientagbes de investimentos integradosseguranca
publica. (Acrescentado pela Lei Complementar nS 8840/04/2011)

SECAO IV-A
Da Secretaria de Estado da Justica e Cidadania

Art. 64. A Secretaria de Estado da Justica e Cidgéal@ompete,
por meio de seus Orgaos, além de outras atribuigfies lhe forem conferidas por lei:
(Redacao dada pela Lei Complementar n° 534, de4220Q.1)

| - planejar, formular, normatizar e executar aslifioas publicas
para o sistema prisional do Estado de Santa CatgrifRedacdo dada pela Lei
Complementar n°® 534, de 20/04/2011)

40
LEI COMPLEMENTA 381, de 7 de maio de 2007 - Reforfuministrativa Ill.doc



~ ESTADO DE SANTA CATARINA

Il - implementar a politica estadual de atendimesdoioeducativo
destinada aos adolescentes autores de atos infraoinseridos nas unidades de
atendimento em regime de privacdo e restricdo Herdiade; (Redagcdo dada pela Lei
Complementar n® 534, de 20/04/2011)

lll - promover a defesa dos direitos humanos e @adania;
(Redacao dada pela Lei Complementar n° 534, de4220Q.1)

IV - promover a defesa dos direitos do consumid®edacéo
dada pela Lei Complementar n° 534, de 20/04/2011)

V - promover a administracdo e seguranca internexterna dos
estabelecimentos penais; (Redacdo dada pela Lepeonentar n® 534, de 20/04/2011)

VI - promover a elevagcdo da escolaridade e o ensino
profissionalizante dos detentos; (Redacdo dada petd Complementar n° 534, de
20/04/2011)

VII - planejar, formular, normatizar e executar &) programas
e projetos especificos no sistema prisional parsgegarar o retorno e a reinsercao social do
apenado; (Redacgéo dada pela Lei Complementar n°@&320/04/2011)

VIII - planejar, coordenar, orientar e avaliar osrqgramas,
projetos e acbes governamentais da area da Justig@idadania, nos termos do Plano
Plurianual, da Lei de Diretrizes Orcamentarias e tlai Orcamentaria Anual, com o
acompanhamento dos Conselhos de DesenvolvimentonBeg(Redacdo dada pela Lei
Complementar n°® 534, de 20/04/2011)

IX - executar, de forma articulada com as Secratde Estado
de Desenvolvimento Regional, os programas, projet@gdes governamentais da area da
Justica e Cidadania, nos termos do Plano Pluriandal Lei de Diretrizes Orgcamentarias e
da Lei Orcamentaria Anual; (Redacao dada pela Lemplementar n® 534, de 20/04/2011)

X - executar as decisbes de suspensdo de penadadse
condicional, graca, indulto e direitos dos sentedcs; (Redacdo dada pela Lei
Complementar n°® 534, de 20/04/2011)

Xl - planejar, formular, normatizar e executar alitioa estadual
de promocéo e defesa dos direitos dos adolescenteses de atos infracionais; (Redacéo
dada pela Lei Complementar n° 534, de 20/04/2011)

XII - manter relacionamento institucional com o Bodudiciario,
0 Ministério Publico e a Ordem dos Advogados dosBra(Redacdo dada pela Lei
Complementar n°® 534, de 20/04/2011)

Xlll - estabelecer parcerias com 0Orgaos publicoglefais,
estaduais e municipais, internacionais, privadosnéidades civis; (Redagcéo dada pela Lei
Complementar n°® 534, de 20/04/2011)

XIV - viabilizar, desenvolver e implantar projetegprogramas de
cursos de formagéao, atualizacao e treinamento emces para pessoal do Sistema Prisional
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e Sistema Socioeducativo, em todos os niveis; (dedfada pela Lei Complementar n° 534,
de 20/04/2011)

XV - coordenar e fomentar a criacdo de centros eferéncia e
casas abrigos, em articulagdo com as SecretariaEstado de Desenvolvimento Regional,
municipios e orgaos federais; e (Redacdo dada peta Complementar n°® 534, de
20/04/2011)

XVI - relacionar-se com a Ordem dos Advogados dasiBnos
assuntos relativos a defensoria dativa. (Redacadadaela Lei Complementar n° 534, de
20/04/2011)

Art. 65. A Secretaria de Estado da Justica e Cidélaé
constituida pelos seguintes orgaos e instituicdedacédo dada pela Lei Complementar n°
534, de 20/04/2011)

| - Departamento de Administragdo Socioeducativa;

Il - Departamento de Defesa do Consumidor;

lIl - Departamento de Administragc&o Prisional; e

IV - Conselho Penitenciario.

Art. 66. A articulagdo dos 6rgdos e instituicdesstitutivas da
Secretaria de Estado da Justica e Cidadania degersiderar a implementacdo de politicas
e acOes de gestdo descentralizadas nas regides ada G&ecretaria de Estado de

Desenvolvimento Regional. (Redacéo dada pela Leiglamentar n° 534, de 20/04/2011)

SECAO IV-B
Da Secretaria de Estado da Defesa Civil

Art. 66-A. A Secretaria de Estado da Defesa Canifjdo central
do Sistema Estadual de Defesa Civil, compete, alénoutras atribuicbes que lhe forem
conferidas por lei: (Acrescentado pela Lei Completaen® 534, de 20/04/2011)

| - articular e coordenar as agdes de protecao &sie civil no
Estado, compreendendo: (Acrescentado pela Lei Gamgitar n® 534, de 20/04/2011)

a) prevencao e preparagao para desastres;

b) assisténcia e socorro as vitimas das calamidades
c) restabelecimento de servi¢os essenciais; e

d) reconstrucéo;

Il - realizar estudos e pesquisas sobre riscossaslees;

lll - elaborar e implementar diretrizes, planos,ogramas e
projetos para prevencdo, minimizacao e respostdssastres causados por acao da natureza
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e/ou do homem no ambito do Estado; (Acrescentadm lpg Complementar n° 534, de
20/04/2011)

IV - coordenar a elaboracédo do plano de contingérestadual e
fomentar a elaboragcdo dos planos de contingéncianiapais; (Acrescentado pela Lei
Complementar n°® 534, de 20/04/2011)

V - mobilizar recursos para prevencdo e minimizagdos
desastres; (Acrescentado pela Lei ComplementaB#4? & 20/04/2011)

VI - disseminar a cultura de prevencdo por meidrddusao dos
principios de protecdo e defesa civil na sociedaedo fomento, nos municipios;
(Acrescentado pela Lei Complementar n°® 534, de42201.1)

VIl - prestar informacgfes a Secretaria NacionalDiefesa Civil -
SEDEC ou 6rgéo correspondente sobre as ocorrérigadesastres e atividades de protecao
e defesa civil no Estado; (Acrescentado pela Lenglementar n° 534, de 20/04/2011)

VIII - propor a autoridade competente a decretacéo a
homologacao de situacdo de emergéncia e de estadaaldmidade publica; (Acrescentado
pela Lei Complementar n® 534, de 20/04/2011)

IX - providenciar e gerenciar a distribuicdo e oamitecimento de
suprimentos necessarios nas acfes de protecdo esadafvil; (Acrescentado pela Lei
Complementar n°® 534, de 20/04/2011)

X - coordenar a Comissdo Estadual de Prevencaopd&egao e
Resposta Rapida a Emergéncias Ambientais com Rysduiimicos Perigosos - CE P2R2 ou
estruturas equivalentes; (Acrescentado pela Lei @ementar n° 534, de 20/04/2011)

XI - presidir e secretariar, quando lhe couber o ndato, a
Comissédo Permanente de Defesa Civil do Conselhbedenvolvimento e Integracdo Sul -
CODESUL; (Acrescentado pela Lei Complementar n° 8840/04/2011)

XII - articular-se com as Secretarias de Estado de
Desenvolvimento Regional para promoc¢ao das acdegrakecdo e defesa civil na regiao
atingida; (Acrescentado pela Lei Complementar n#, B2 20/04/2011)

XIll - coordenar as ag¢les estaduais de ajuda huthdai
nacional e internacional; (Acrescentado pela Len@ementar n® 534, de 20/04/2011)

XIV - coordenar e promover, em articulagdo com osicipios, a
implementacdo de ac¢des conjuntas dos 6rgaos iméggado Sistema Estadual de Defesa
Civil; (Acrescentado pela Lei Complementar n° 58220/04/2011)

XV - promover o intercambio técnico entre instifigs e
organizagdes nacionais e internacionais de proteeasefesa civil; (Acrescentado pela Lei
Complementar n°® 534, de 20/04/2011)
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XVI - promover a capacitacdo de pessoas para aeqgde
protecdo civil, em articulacdo com orgaos do Sistefastadual de Defesa Civil;
(Acrescentado pela Lei Complementar n°® 534, de42201.1)

XVII - fomentar o fortalecimento da estrutura detecdo e defesa
civil municipal e regional; e (Acrescentado pela Cemplementar n® 534, de 20/04/2011)

XVIII - recomendar ao poder competente a interdidécareas de
risco identificadas. (Acrescentado pela Lei Comgetar n°® 534, de 20/04/2011)

Paragrafo Unico. A atuacdo da Secretaria de EstddoDefesa
Civil dar-se-a de forma multissetorial, com ampkrtipacdo da sociedade catarinense e
integrada aos demais setores de Governo, observadgsincipios e normas da Politica
Nacional de Defesa Civil e do Sistema Nacional @feBa Civil- SINDEC. (Acrescentado
pela Lei Complementar n® 534, de 20/04/2011)

Art. 66-B. Constitui 6rgdo de consulta do Secretate Estado da
Defesa Civil o Conselho Estadual de Defesa Cigitréscentado pela Lei Complementar n®
534, de 20/04/2011)

Art. 66-C. A articulacdo dos érgaos e instituichetegrantes da
Secretaria de Estado da Defesa Civil devera comardeimplementacao de politicas e acdes
de gestdo descentralizadas nas regides de cadeetdsar de Estado de Desenvolvimento
Regional. (Acrescentado pela Lei Complementar A° 88 20/04/2011)

SECAO V
Da Secretaria de Estado da Saude

Art. 67. A Secretaria de Estado da Salde competedenar a
politica de saude no ambito do Estado, em obseevaios principios e diretrizes do Sistema
Unico de Saude, desenvolvendo as seguintes atesdad

| - desenvolver capacidade institucional e defipaliticas e
estratégias de acdo em relacdo as suas macrofudedplnejamento, gestdo, regulacéo,
acompanhamento, avaliagcéo e controle;

Il - organizar e acompanhar, regionalmente, no &ambunicipal e
estadual, o desenvolvimento da politica e do sat@enatencao a saude;

lll - promover e garantir 0 acesso universal e @fjub aos
servicos de saude de forma descentralizada, destoada e regionalizada, de forma
articulada com as Secretarias de Estado de Desemeoito Regional;

IV - monitorar, analisar e avaliar a situacédo dedsado Estado;

V - coordenar e executar, em carater complememigies e
servicos de vigilancia, investigacdo e controleisis e danos a saude;

VI - formular e coordenar a politica estadual deisa@ncia
farmacéutica e de medicamentos;
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VII - formular a politica de desenvolvimento e f@gdo de
Recursos Humanos em Saude considerando o processckentralizacdo e desconcentracao
dos programas, dos projetos e das acdes e sedécealde, articuladamente com o Orgédo
Central do Sistema de Gestao de Recursos Humanos;

VIl - criar e implementar mecanismos de particg@mcsocial
como meio de aproximar as politicas de saude desesses e necessidades da populacao;

IX - orientar e apoiar as Secretarias de Estadoedenvolvimento
Regional na execucéo e implementacao das atividadeSes de saude relativas ao ambito de
sua atuacao;

X - formular e implementar politica de promocédo si#aide de
forma articulada com as Secretarias de Estado derelvimento Regional e com os
Municipios;

XI - promover e garantir a qualidade dos servigosalide;
XII - gerenciar as unidades assistenciais prophiaEstado;

XIIl - desenvolver mecanismos de gestdo e regulapfioaveis as
unidades assistenciais proprias sob gestdo deslmsda que permanecam em sua
organizagéo administrativa;

XIV - participar da formulacdo, implementacao e l@a¢@o da
Politica Estadual de Ciéncia e Tecnologia em Saind®jindo a pesquisa, a avaliacdo e a
incorporacdo cientifica, tecnologica e a inovacéo sude de forma articulada com a
Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econémistetavel;

XV - coordenar as politicas e agOes programatieaassisténcia
em saude no &mbito do Sistema Unico de Saude - SUS;

XVI - coordenar as politicas de hematologia, henapia e
oncologia, priorizando a execucéo direta desseg;esr

Paragrafo unico. As Geréncias de Saude possuemdgudgio ao
titular da Secretaria de Estado de DesenvolvimBefgional respectivo, ficando submetidas a
orientacdo normativa, ao controle técnico e alizagdo da Secretaria de Estado da Saude.

SECAO VI
Da Secretaria de Estado da Educacao

Art. 68. A Secretaria de Estado da Educacdo compete

| - formular as politicas educacionais da educat@sica,
profissional e superior em Santa Catarina, obses/as normas regulamentares de ensino
emanadas do Conselho Estadual de Educacdo deCGdataa;

Il - garantir o acesso e a permanéncia dos aluaosducacéo
basica de qualidade em Santa Catarina;
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lll - coordenar a elaboracéo de programas de edocagperior
para o desenvolvimento regional;

IV - definir a politica de tecnologia educacional,

V - estimular a realizacdo de pesquisas cientigcagparceria com
outras instituicdes;

VI - fomentar a utilizacdo de metodologias e téamiestatisticas
do banco de dados da educacdo, objetivando a dgadgdas informacbes aos gestores
escolares;

VII - formular, de forma articulada com as Secretde Estado
de Desenvolvimento Regional, a elaboracdo de pmugrde pesquisa na rede publica do
Estado, na &rea educacional,

VIII - formular e implementar a Proposta Curriculde Santa
Catarina;

IX - estabelecer politicas e diretrizes para a es@a de novas
estruturas fisicas, reformas e manutencdo dasassdalrede publica estadual;

X - firmar acordos de cooperagdo e convénios caostitunzoes
nacionais e internacionais para o desenvolvimeafordjetos e programas educacionais;

Xl - sistematizar e emitir relatorios periodicos de
acompanhamento e controle de alunos, escolassgimfais do magistério, de construcdo e
reforma de prédios escolares e aplicacdo de rextirsmnceiros destinados a educacao, de
forma articulada com as Secretarias de Estado deribelvimento Regional;

XII - coordenar as ac¢des da educacao de modo atgarainidade
da rede, tanto nos aspectos pedagogicos quantoiatiativos;

XIIlI - apoiar, assessorar e supervisionar as Satastde Estado
de Desenvolvimento Regional na execucao das atigglaprogramas, projetos e acbes na
area educacional,

XIV - normatizar, supervisionar, orientar, controk formular
politicas de gestdo de pessoal do magistério mibstadual, de forma articulada com o 6rgao
central do Sistema de Gestdo de Recursos Humanos; e

XV - promover, de forma articulada com as Secrasatie Estado
de Desenvolvimento Regional, a formacéo, treinamentaperfeicoamento de recursos
humanos para garantir a unidade da proposta claricwo Estado de Santa Catarina,
articuladamente com o 6rgao central do Sistemae#&G de Recursos Humanos.

SECAO VI
Da Secretaria de Estado da Assisténcia Socialglivale Habitacao

Art. 69. A Secretaria de Estado da Assisténciaabo€rabalho e
Habitacdo compete:
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| - cumprir as competéncias definidas no art. E3Léi Organica
de Assisténcia Social - LOAS;

Il - formular e coordenar as politicas estaduaiasisténcia social,
trabalho, habitacdo e seguranca alimentar e mutati(Redago dada pela Lei n° 17.170, de 07/06/2017)

lll - elaborar o Pacto de Aprimoramento de Gest@®adlitica de
Assisténcia Social de Santa Catarina, das poliistsluais de assisténcia social, trabalho e

habitacdo, de forma articulada com as Agénciasedeivolvimento RegiongRedacéo dada
pela Lei n®17.170, de 07/06/ 2017)

IV - fomentar acdes de intersetorialidade, no &ambitas
Secretarias de Estado Setoriais e das instituigée@mbito federal e do terceiro setor, que
mantenham interface com as politicas estaduaissigt@ncia social, trabalho e habitacéo;

V - normatizar e regular as politicas e aclOes deepdo e
prevencéao de assisténcia social, trabalho e habitac

VI - normatizar e implementar o Sistema Estadualld&balho,
Emprego e Renda - SETER, em consonancia com dszdisee metas definidas pelo Sistema
Nacional de Emprego - SINE;

VIl - organizar, coordenar, monitorar e avaliar asdes de
protecao e prevencao do Sistema Estadual de Tliaiprego e Renda - SETER,;

VIl - materializar as politicas sociais relacioaadao Sistema
Unico de Assisténcia Social - SUAS e ao Sistem&eiguranca Alimentar e Nutricional -
SISAN por intermédio da Secretaria Executiva ddtieat Sociais de Combate a Fome, de
forma articulada com as Secretarias de Estado deribelvimento Regional;

IX - normatizar, implementar e executar as pm#i sociais
relacionadas ao Sistema Unico de Assisténcia S¢BIdAS) e ao Sistema de Seguranca
Alimentar e Nutricional (SISAN), de forma articuladom as Agéncias de Desenvolvimento
Regional;(Redacio dada pela Lei n° 17.170, de 07/06/2017)

X - organizar, coordenar, monitorar e avaliar aseage protecao e
prevencdo do SUAS e SISAN; @€dacio dada pela Lei n° 17.170, de 07/06/ 2017)

XI - apoiar e orientar as Secretarias de Estaddedenvolvimento
Regional na execucédo das atividades e acdes edatovseu ambito de atuagéo.

Subsec&o Unica
Da Secretaria Executiva de Habitacdo e RegulamzBgadiaria
(Redacao dada pela Lei n® 17.170, de 07/06/ 2017)

Art. 70. A Secretaria Executiva de Habitacdo e Remacio
Fundiaria, 6rgdo vinculado a Secretaria de EstadoAdsisténcia Social, Trabalho e
Habitac&o, competgredacao dada pela Lei 17.170, de 07/06/2017)
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| - executar a politica estadual de habitacdo @owpdé forma

articulada com as Agéncias de Desenvolvimento RedjigRedacdo dada pela Lei n° 17.170, de
07/06/2017)

Il - realizar estudos e elaborar programas haloiteis$;(Redacao dada
pela Lei n®17.170, de 07/06/2017)

lll - fiscalizar, acompanhar e monitorar obras htatonais; e
(Redacéo dada pela Lei n°®17.170, de 07/06/2017)

IV - realizar estudos e elaborar projetos de reqaedo fundiaria,
acompanhando e monitorando sua execugadrcao dada pela Lei n° 17.170, de 07/06/2017)

SECAO VIII
Da Secretaria de Estado da Agricultura e da Pesca

Art. 71. A Secretaria de Estado da Agricultura e Basca
compete: (Redacao dada pela Lei Complementar n°d&320/04/2011)

| - planejar, formular e normatizar as Politicas de
Desenvolvimento Rural e Pesqueiro do Estado deaSzatarina;

Il - planejar e elaborar programas, projetos e fg@dtadas ao
desenvolvimento agropecuario, pesqueiro e florestal

lll - planejar e elaborar programas, projetos eeagde apoio ao
agronegocio, a biotecnologia, a seguranca alimeatproducdo e uso de plantas e sementes
bioativas e ornamentais e ao uso da micro e namategia ha agropecuaria;

IV - formular a politica estadual de apoio ao abestento,
armazenamento e a logistica de comercializacaoadiiips agropecuarios;

V - elaborar programas, projetos e acbes refereatgmlitica
agricola e agréria estadual,

VI - apoiar, por intermédio de suas empresas vauad e das
Secretarias de Estado de Desenvolvimento Regiodal, forma descentralizada e
desconcentrada, a execucdo das Politicas de Ddésemato Rural, considerando as
peculiaridades regionais;

VIl - planejar e avaliar as politicas e ac¢fes dei@pa
comercializacao da producéo animal e vegetal, geukitos e subprodutos;

VIII - apoiar, planejar e viabilizar as acfes qusemn a oferecer
oportunidades de crédito, especialmente no querelpeito a instalagbes produtivas,
armazens, equipamentos e insumos na area rurasetargoesqueiro;

IX - apoiar acoes ligadas ao associativismo e @e&@iivismo no
ambito de sua competéncia;
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X - colaborar com a Unido na execuc¢ao de prograpragtos e
acOes de politica agraria, crédito e desenvolvimantl;

XI - planejar, operacionalizar, gerenciar e fistalio seguro rural
na sua area de competéncia;

XIl - planejar e avaliar as acoes de fiscalizagdaameércio e uso
de agrotoxicos e fertilizantes agricolas, de defesataria animal e vegetal, de inspecao e
classificagdo de produtos de origem animal e vegitiegando a sua execucdo a Companhia
Integrada de Desenvolvimento Agricola de Santar{data CIDASC; e

XIll - apoiar e orientar as Secretarias de Estade d
Desenvolvimento Regional no que diz respeito aorS&gricola e interagir, por intermédio
da Companhia Integrada de Desenvolvimento Agridele&Santa Catarina - CIDASC e da
Empresa de Pesquisa Agropecuaria e Extensdo Rer@hdta Catarina S/A - EPAGRI, na
implementacdo da Politica Estadual de Desenvolvim&ural e Pesqueiro no Estado de
Santa Catarina.

SECAOVIII-A
Secretaria Executiva do Programa SC Rural

Art. 71-A. A Secretaria Executiva do Programa SCGaRwrgao
vinculado a Secretaria de Estado da AgriculturaaeRiésca, compete: (Acrescentado pela Lei
Complementar n® 534, de 20/04/2011)

| - elaborar diretrizes, supervisionar, coordenagministrar e
monitorar o Programa SC Rural; (Acrescentado pelai IComplementar n® 534, de
20/04/2011)

Il - consolidar a demanda dos beneficiarios e ek@®s dentro
dos planos operativos anuais; (Acrescentado peidbenplementar n° 534, de 20/04/2011)

lIl - estimar as necessidades financeiras do PraggaSC Rural e
definir a aplicacdo dos recursos dele oriundos;réscentado pela Lei Complementar n° 534,
de 20/04/2011)

IV - promover e coordenar acdes buscando a colatfwa
interinstitucional entre os 0Orgaos e entidades pgrantes; e (Acrescentado pela Lei
Complementar n® 534, de 20/04/2011)

V - acompanhar de forma periodica e sistematica@wgdo dos
indicadores de resultados do Programa SC Ruralrggaentado pela Lei Complementar n®
534, de 20/04/2011)

SECAO IX
Da Secretaria de Estado do Desenvolvimento Ecomb8ustentavel

Art. 72. A Secretaria de Estado do Desenvolvimdgtondémico
Sustentavel compete:
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| - planejar, formular e normatizar, de forma destalizada e
desconcentrada, as politicas estaduais de deseamaitto econdmico sustentavel, recursos
hidricos, meio ambiente, mudancas climaticas, payaos de servicos ambientais e
saneamento; (Redacéo dada pela Lei Complementa3s°de 20/04/2011)

Il - elaborar estudos de potencialidades dos resuraturais com
vistas ao seu aproveitamento racional;

lll - coordenar programas, projetos e acoes relasi\a educacdo
ambiental e sobre mudancas climaticas; (Redacaadgeda Lei Complementar n° 466, de
03/12/2009)

IV - fomentar acdes de curto, médio e longo pra@osentido de
aumentar a cobertura dos servicos nas areas de@bsnto de agua, esgotamento sanitario,
residuos solidos e drenagem urbana;

V - propor diretrizes bésicas de mineracdo e ocdpaegrritorial;
(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 534, de4220Q.1)

VI - realizar estudos geoldgicos, inclusive sersige prospeccao,
mapeamento e cadastramento dos recursos mine@s,ocobjetivo de formar um banco de
dados; (Redacéo dada pela Lei Complementar n° @&320/04/2011)

VII - coordenar e normatizar, no ambito de sua cetépcia, a
outorga do direito de uso da &agua e fiscalizar asaessdes emitidas; (Redacdo dada pela
Lei Complementar n® 534, de 20/04/2011)

VIII - articular a implantacéo da rede de medicaadrologica dos
principais rios e mananciais de Santa Catarina; {Rgao dada pela Lei Complementar n°
534, de 20/04/2011)

IX — acompanhar o Cadastro Técnico Estadual de iddoes
Potencialmente Poluidoras ou Utilizadoras de RegsrAmbientais (Redagéo dada pela Lei
ordinaria 17.354 de 20/12/2017)

X - orientar e supervisionar as Secretarias de #&stade
Desenvolvimento Regional na execucao e implememtdgé programas, projetos e acoes
relativos as politicas estaduais de desenvolvimeettondmico, recursos hidricos,
pagamentos de servicos ambientais, meio ambientdamgas climaticas e saneamento;
(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 534, de4220Q.1)

Xl - acompanhar e articular, com os demais érgaogoésidos na
atividade de fiscalizacdo ambiental: (Redagcédo damda Lei Complementar n°® 534, de
20/04/2011)

a) a aplicacdo de medidas de compensacéo; e

b) o uso legal de areas de preservacao permanente;
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XII - acompanhar e normatizar, no ambito de sua pet@ncia, a
fiscalizacdo ambiental no Estado de Santa Catar{Redacao dada pela Lei Complementar
n° 534, de 20/04/2011)

Xl - coordenar a gestdao do Programa de Desenwodrnto da
Empresa Catarinense - PRODEC; (Redacdo dada pelaQamnplementar n® 534, de
20/04/2011)

XIV - formular e coordenar programas, projetos ées indutores
do desenvolvimento com sustentabilidade e cons&ovaqbiental; (Redacédo dada pela Lei
Complementar n°® 534, de 20/04/2011)

XV - fomentar e incentivar investimentos no Estamn, areas e
setores estratégicos para o desenvolvimento ecaadmiregional, mediante acbes que
atraiam, facilitem e informem investidores privadoscionais e estrangeiros sobre as
possibilidades oferecidas pelo Estado; (Redacdoadaela Lei Complementar n°® 534, de
20/04/2011)

XVI - formular programas, projetos e agbes destosacho
desenvolvimento e fortalecimento dos empreendime@&onicro e pequeno portes; (Redacao
dada pela Lei Complementar n°® 534, de 20/04/2011)

XVII - formular as politicas e diretrizes para auatdo das
Agéncias e dos Bancos de Desenvolvimento; (Rediagde pela Lei Complementar n° 534,
de 20/04/2011)

XVII - fomentar a implantagdo de condominios depmsas,
polos tecnolégicos e aglomerados produtivos lociiedacéao dada pela Lei Complementar
n° 534, de 20/04/2011)

XIX - estimular a realizagdo de pesquisa cientificeecnoldgica;
(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 534, de4220Q.1)

XX - definir com as Secretarias de Estado de Dedeinvento
Regional a politica de ciéncia, tecnologia e indA@¢observadas as recomendac¢fes do
Conselho Estadual de Ciéncia, Tecnologia e InovacddCONCITI, estimulando a
participacdo e integracdo dos esforcos das adnraggtes publicas estadual e municipal, das
instituicdes privadas e da sociedade civil; (Redadada pela Lei Complementar n® 534, de
20/04/2011)

XXI - normatizar, padronizar, integrar e acompantz agdes de
fomento a ciéncia, tecnologia e inovacao das edidada Administracdo Publica Estadual e
seus resultados; (Redacgao dada pela Lei ComplemehtB4, de 20/04/2011)

XXII - sugerir, observando as necessidades de daddo da
Administracdo Publica Estadual, diretrizes, plangspgramas e orcamentos de apoio e
fomento a ciéncia, tecnologia e inovagédo de insredesses 6rgaos, a fim de aperfeicoar e
racionalizar a aplicacdo dos recursos publicos; dgedo dada pela Lei Complementar n°
534, de 20/04/2011)
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XXIII - realizar estudos para subsidiar a formulacée planos e
programas de desenvolvimento cientifico e tecnotbgio Estado de Santa Catarina;
(Redacao dada pela Lei Complementar n° 534, de4220Q1)

XXIV - estimular a articulacdo entre as instituisdge pesquisa,
as universidades e os setores produtivos e 0 serc&dmbio com instituicdes de pesquisa de
outros estados brasileiros e do exterior; (Redadada pela Lei Complementar n° 534, de
20/04/2011)

XXV - sugerir aos poderes competentes orientacoasativas e
providéncias que considere necessérias para azaadio do objetivo do Sistema Estadual de
Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo de Santa Catarinemmbcomo para os programas de
mudancas climaticas que venham a ser instituidogstado de Santa Catarina; (Redacéo
dada pela Lei Complementar n° 534, de 20/04/2011)

XXVI - elaborar o planejamento e os instrumentosfalaento
para implementacdo e execucao de atividades cam@svascontribuir para a mitigagao dos
gases de efeito estufa, de acordo com as diretdasgoliticas do Estado de Santa Catarina,
(Redacao dada pela Lei Complementar n° 534, de4220Q1)

XXVII - apoiar 0s processos para a identificacdapgovacao de
metodologias e os indicadores de desempenho arabiaiitados ao aquecimento global e as
mudancas climaticas referentes a atividades deeposjimplementados no Estado de Santa
Catarina; (Redacéo dada pela Lei Complementar @, 5@ 20/04/2011)

XXVIIl - apoiar a pesquisa e 0 desenvolvimento etmdlogias
voltadas para a preservacdo dos recursos naturais ammbate & mudanca do clima, bem
como para medidas de adaptacdo e mitigacdo dootisps impactos; (Redacédo dada pela
Lei Complementar n® 534, de 20/04/2011)

XXIX - realizar o inventario estadual de emissd®adiversidade
e estoques de gases de efeito estufa, de forneansistada e periodica; (Redacédo dada pela
Lei Complementar n® 534, de 20/04/2011)

XXX - definir as estratégias e metas de reduca®messido de
gases de efeito estufa pelos 6rgdos da Administra@eta e Indireta, mediante a
ratificacdo do Governo do Estado de Santa CatarifRedacao dada pela Lei Complementar
n° 534, de 20/04/2011)

XXXI - gerenciar e negociar as reducdes de emiskfigases de
efeito estufa convertidas em créditos de carbonambito de acordos e parcerias nacionais
e internacionais; (Redacao dada pela Lei Complearenft 534, de 20/04/2011)

XXXII - definir estratégias integradas de mitigagdadaptacéo
adequadas aos efeitos causados pelas mudancastichsia (Redacdo dada pela Lei
Complementar n® 534, de 20/04/2011)

XXXIII - gerir o fundo estadual cujos recursos sejdestinados as
mudancas climaticas; e (Redacgéo dada pela Lei Cem@htar n® 534, de 20/04/2011)

XXXIV — (Revogado pela Lei Ordinaria n° 17.1560866/2017)
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Paragrafo uUnico. O Conselho Estadual do Meio Amigien
(CONSEMA), o Conselho Estadual de Recursos Hidiic&RH), o Conselho Estadual de
Saneamento (CONESAN), o Férum Estadual Permanastdlicroempresas, das Empresas
de Pequeno Porte e dos Microempreendedores In@diigddo Estado de Santa Catarina
(FEMPE-SC), o Fundo Especial de Protecdo ao Meiobignte (FEPEMA), o Fundo
Estadual de Recursos Hidricos (FEHIDRO), o Funddaéisal de Mudancgas Climéticas
(FMUC) e o Fundo Estadual de Pagamentos de Servigodientais (FEPSA) ficam
vinculados a Secretaria de Estado do Desenvolvim&uondmico Sustentavel. (Redacéo
dada pela Lei Complementar n° 631, 21/05/2014)

SECAO X
Da Secretaria de Estado de Turismo, Cultura e Espor

Art. 73. A Secretaria de Estado de Turismo, Culr&sporte
compete:

| - planejar, formular e normatizar as politicasegradas de
cultura, esporte, turismo e lazer;

Il - supervisionar o sistema esportivo estaduakmiando a pratica
regular do esporte de rendimento e de participagao;

lll - apoiar a ampliagéo e diversificacdo da indéstrutura estadual
nas areas da cultura, esporte, turismo e lazer;

IV - apoiar e incentivar a realizacdo de manifé&ace eventos
culturais, esportivos, turisticos e de lazer;

V - estabelecer parcerias com 6rgaos publicos &&lerprivados,
intercambiando experiéncias para o desenvolvimiemégrado da cultura, esporte, turismo e
lazer;

VI - elaborar estudos e analises especificas ssbéaeeas culturais,
esportivas e turisticas visando a proposicao agridies para o desenvolvimento integrado do
lazer;

VIl - planejar e coordenar agdes voltadas a captagirecursos
para financiamento de projetos relativos ao dedeimvento cultural, esportivo, turistico e de
lazer junto a organismos nacionais e internacignais

VIII - elaborar programas, projetos e acfes naasade cultura,
esporte, turismo e lazer voltados a inclusdo deagores de necessidades especiais e demais
segmentos da sociedade;

IX - planejar a promo¢do do produto turistico datmse em
ambito nacional e internacional;

X - planejar acbes que envolvam o inventario eesahguizacao
dos espacos culturais, esportivos, turisticoslazbs;
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XI - planejar acOes de defesa do patrimdnio artistihistérico e
cultural do Estado;

XIlI - normatizar e consolidar os critérios para estudos e
pesquisas de demanda turistica;

XIllI - planejar e coordenar o Programa de Desennwnto do
Turismo no Sul do Brasil - PRODETUR SUL/SC;

XIV - administrar e controlar o Sistema Estadualldeentivo a
Cultura, ao Esporte e ao Turismo;

XV - estimular a criacdo e o desenvolvimento deanextnos de
regionalizacdo e segmentacéo do turismo catarinense

XVI - compatibilizar as diretrizes estaduais a ficdi nacional de
desenvolvimento do turismo;

XVII - representar o Estado, por intermédio de @meos, acordos
Ou outros meios, com Orgaos ou entidades publicosprivados, nacionais, regionais,
estaduais, municipais e internacionais, com vigti@mentar atividades culturais, esportivas,
turisticas e de lazer; e

XVIIl - orientar e apoiar as Secretarias de Estade
Desenvolvimento Regional na execucdo e implemeotdagd atividades e acdes relativas aos
setores de cultura, esporte, turismo e lazer.

XIX — fica criada a Geréncia de Turismo, CulturaEsporte
pertencente e vinculada a Secretaria de Estado dsebvolvimento Regional de Sao
Joaquim. ( Acrescentado pela Lei Complementar 8% dé 09/12/2009)

SECAO XI
Da Secretaria de Estado da Infra-Estrutura

Art. 74. A Secretaria de Estado da Infraestruturampete
desenvolver, de forma articulada com as Secretadas Estado de Desenvolvimento
Regional, as atividades relacionadas com o planejam a formulacédo e a normatizacéo de
politicas, programas, projetos, acfes e execug@esbdas, inclusive obras para prevencéo e
resposta a desastres, referentes a:(Redacdo dadia lpei Complementar n® 534, de
20/04/2011)

| - sistemas de mobilidade:
a) rodoviaria;
b) ferroviaria;
c) hidroviaria;

d) aeroviaria;
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e) cicloviaria; e
f) de pedestre;
Il - sistema portuario estadual,

lll - promocgao de estudos para a elaboracdo, argefio e revisao
periddica da Politica Estadual de Transportes dedeeiros e Cargas;

IV - promocéo de estudos para a elaboragéo, orggdoze revisao
periodica do Plano Diretor Aeroviario do Estado;

V - promocao de estudos para a elaboracédo, orgduizarevisao
periddica do Plano Diretor Ferroviario e do Plancefr Intermodal de Transportes para o
Estado;

VI - vinculacdo sistémica com os orgaos federasssuas areas de
atuacao; e

VIl - apoio e orientacdo as Secretarias de Estado d
Desenvolvimento Regional na execucéo dos programajgtos e acdes relativas ao setor da
infra-estrutura.

Art. 75. A Secretaria de Estado da Infra-Estruturabe,
igualmente, coordenar e controlar o Conselho Esatatkl Transportes de Passageiros - CTP,
orgéo de deliberagéo coletiva, nas suas competédeia

| - apreciar 0os assuntos relacionados com o tratespodoviario
intermunicipal de passageiros encaminhados pelatff@epento de Transporte e Terminais -
DETER; e

Il - julgar os recursos interpostos contra a impéside multas
aplicadas as empresas que executam o transpoodand intermunicipal de passageiros.

SECAO Xl
Das Secretarias de Estado de Desenvolvimento Ragion

Subsecéo |
Das Disposi¢coes Comuns

Art. 76. (Revogado pela Lei n°® 16.795, de 16 de dezembro de

2015)

Art. 77. (Revogado pela Lei n°® 16.795, de 16 de dezembro de
2015)

Art. 78. (Revogado pela Lei n° 16.795, de 16 de dezembro de
2015)

Art. 79. (Revogado pela Lei n°® 16.795, de 16 de dezembro de
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2015)
Subsecéo Il
Da Localizacao das Sedes das Secretarias de Estddesenvolvimento
Regional e os Municipios de sua abrangéncia
Art. 80. (Revogado pela Lei n°® 16.795, de 16 de dezembro de
2015)
Subsecéo lli
Das estruturas de cargos das Secretarias de Estado
de Desenvolvimento Regional
Art. 81. (Revogado pela Lei n°® 16.795, de 16 de dezembro de
2015)
CAPITULO VI
Dos Conselhos de Desenvolvimento Regional
Art. 82. (Revogado pela Lei n° 16.795, de 16 de dezembro de
2015)
Art. 83. (Revogado pela Lei n°® 16.795, de 16 de dezembro de
2015)
Art. 84. (Revogado pela Lei n° 16.795, de 16 de dezembro de
2015)
Art. 85. (Revogado pela Lei n°® 16.795, de 16 de dezembro de
2015)

TITULO V
DA ADMINISTRACAO INDIRETA ESTADUAL

CAPITULO |
Das Disposic¢des Gerais

Art. 86. As entidades integrantes da Administradadireta
Estadual reger-se-do pelas disposi¢cdes contidata nes Complementar e nas leis
especificas, obedecidos 0s seguintes principitislicisnais:

| - as autarquias e as fundag¢Bes publicas de aipgiblico, pelas
leis de criacdo e respectivos regimentos internos;

Il - as fundagcBes publicas de direito privado, pelais que
autorizarem sua institucionalizagéo e pelos regmecestatutos; e

lll - as empresas publicas e as sociedades de mt@maista, suas
subsidiarias ou controladas, pelas leis que aat@m sua constituicido e pelos respectivos
estatutos ou contratos sociais.
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CAPITULO Il
Das Autarquias

Art. 87. Sao autarquias as seguintes entidades:

| — (Revogado pela Lei Complementar 707, de 07/12/2017)
Il — (Revogado pela Lei 16.673, de 11/08/2015)

lll - o Departamento Estadual de Infra-EstrutuE2=INFRA,

IV - o Instituto de Previdéncia do Estado de Sa@Gttarina -
IPREV; (Redacédo dada pela Lei Complementar n°® 8840/04/2011)

V - a Junta Comercial do Estado de Santa CatadkCESC;
VI - o Departamento de Transportes e Terminais TEX e
VII - o Instituto de Metrologia de Santa CatarinETRO/SC.
VIIl — (Revogado pela Lei 16.673, de 11/08/2015)

SECAO |
(Revogado pela Lei Complementar 707, de 07/12/2017

Art. 88. (Revogado pela Lei Complementar 707, de 07/12/2017)

SECAO Il
(Revogado pela Lei 16.673, de 11/08/2015)

Art. 89. (Revogado pela Lei 16.673, de 11/08/2015)

SECAOQ Il
Do Departamento Estadual de Infra-Estrutura - DIRNF

Art. 90. A estruturacdo, organizacdo, funcionamento
competéncias do Departamento Estadual de Infratidstr - DEINFRA, vinculado a
Secretaria de Estado da Infra-Estrutura, serabelstados em lei complementar.

SECAO IV
Do Instituto de Previdéncia do Estado de Santa ada IPREV

Art. 91. O Instituto de Previdéncia do Estado det§aCatarina -
IPREV tem por objetivo executar a politica de piiéwnicia dos servidores publicos e agentes
politicos do Estado, na forma estabelecida em Igbeeifica, obedecidas as normas
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constitucionais e legislacdo complementar. (Redaizta pela Lei Complementar n°® 534, de
20/04/2011)

Paragrafo Unico. Para execucdo de sua competéritPREV
deve utilizar a estrutura do Sistema Administratde Gestdo de Pessoas. (Redacao dada
pela Lei Complementar n® 534, de 20/04/2011)

SECAO V
Da Junta Comercial do Estado de Santa Catarin€ ESC

Art. 92. A Junta Comercial do Estado de Santa @etarJUCESC
compete:

| - executar os servicos de registro de empresasamies, neles
compreendidos:

a) o arquivamento dos atos relativos a constityigiieracao,
dissolucdo e extingdo de empresas mercantis, d@eras, das declaracbes de
microempresas e empresas de pequeno porte, bem dmsnatos relativos a consorcios e
grupo de sociedades de que trata a lei de socigamdedes;

b) o arquivamento dos atos concernentes a sociedadecantis
estrangeiras autorizadas a funcionar no Pais;

C) o0 arquivamento de atos ou documentos que, gernd@acao
legal, seja atribuido ao Registro Publico de Engwzddercantis e Atividades Afins e daqueles
gue possam interessar a0 empresario ou as empreszmtis;

d) a autenticacdo dos instrumentos de escriturdgdoempresas
mercantis registradas e dos agentes auxiliaresmércio, nos termos de lei propria; e

e) a emissao de certiddes dos documentos arquivados

Il - elaborar a tabela de precos de seus senatsgrvados os atos
especificados em instru¢do normativa do Departaoniational de Registro do Comércio -
DNRC;

lll - processar, em relacdo aos agentes auxildoeomercio:

a) a habilitacdo, nomeacdo, matricula e seu caneel® dos
tradutores publicos e intérpretes comerciais; e

b) a matricula e seu cancelamento de leiloeir@pidineiros e
administradores de armazeéns-gerais;

IV - elaborar os respectivos Regimentos Internsgas alteracoes,
bem como as resolu¢bes de carater administratieessarias ao fiel cumprimento das
normas legais, regulamentares e regimentais;

V - expedir carteiras de exercicio profissional apaagentes
auxiliares do comércio, titulares de firma merdamtdividual e administradores de
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sociedades mercantis e cooperativas, registradRegistro Publico de Empresas Mercantis e
Atividades Afins, conforme instrucdo normativa departamento Nacional de Registro do
Comércio - DNRC,;

VI - proceder ao assentamento dos usos e pratieeantis;

VIl - prestar as informacdes necessarias ao Departto
Nacional de Registro do Comeércio - DNRC quanto:

a) a organizacao, formacao e atualizacdo do cadaational das
empresas mercantis em funcionamento no Pais;

b) a realizagdo de estudos para o aperfeicoamestgatvicos de
registro publico de empresas mercantis e atividaties;

c) ao acompanhamento e a avaliagdo da execucasedogos de
registro publico de empresas mercantis e atividaties; e

d) a catalogacdo dos assentamentos de usos eapratercantis
procedidos; e

VIIl - organizar, formar, atualizar e auditar, obsaglas as
instrucbes normativas do Departamento Nacional dgisRo do Comércio - DNRC, o
Cadastro Estadual de Empresas Mercantis - CEEgrartee do Cadastro Nacional de
Empresas Mercantis - CNE.

IX - firmar convénios com instituicbes publicasdieds, estaduais
e municipais envolvidas no registro, cadastro eaeg de funcionamento de empresas
mercantis, com vistas a cooperagdo técnica e agiatgio via web, com utilizacdo do
Sistema REGIN - Registro Mercantil Integrado. (Acemtado pela Lei Complementar n°
534, de 20/04/2011)

SECAO VI
Do Departamento de Transportes e Terminais - DETER

Art. 93. Ao Departamento de Transportes e TerminddETER
compete:

| - executar a Politica Estadual de Transportefagsageiros e
Cargas;

Il - elaborar e revisar periodicamente o Plano disth de
Transportes de Passageiros e Cargas, em consopancia Politica Estadual de Transportes
de Passageiros e Cargas;

lll - licitar e firmar documentos de delegacédo damvigos de
transporte intermunicipal de passageiros, aposmaoligacdo pelo Conselho Estadual de
Transportes de Passageiros - CTP;

IV - planejar, executar, fiscalizar, auditar e colar o servico
publico de transporte rodoviario intermunicipal piessageiros, bem como os servigos de
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navegacao interior de travessias, ou qualquer outrdal de transporte de massa em nivel
estadual, incluidos os delegados pela Unido e Nhio& observada a legislacéo especifica;

V - descentralizar os créditos orcamentarios enfiraos para as
Secretarias de Estado de Desenvolvimento Regiooal,0 objetivo de permitir:

a) a construcao e reforma de terminais rodovi&téopassageiros e
cargas, abrigos de passageiros, terminais hidiogide passageiros e atracadouros;

b) a implantacdo e pavimentacdo de patios de mar®hias de
circulacdo interna de Terminais de Passageiros; e

C) a aquisicdo e reforma de balsas e outros egeipi@s de apoio
ao transporte hidroviario de passageiros;

VI - zelar pela seguranca e bem estar dos usudoidansporte de
passageiros sob sua jurisdicdo, de forma articulzmla as Secretarias de Estado de
Desenvolvimento Regional;

VIl - estabelecer normas gerais e especificas solsistema de
transporte de passageiros e de cargas sob sudigéds em consonancia com a Politica
Estadual de Transportes de Passageiros e Cargas;

VIII - fixar e reajustar as tarifas dos servicosedados, os valores
de multas e outros precos de servicos prestadesa diu indiretamente;

IX - fixar critérios para o célculo das Tarifas délizacdo dos
terminais rodoviarios e aquaviarios de passage#os 0s servicos sob sua jurisdicao;

X - cooperar tecnicamente com as Secretarias dad&stle
Desenvolvimento Regional na execucao de obras/ggsglinerentes a seus objetivos;

Xl - realizar programas de pesquisa e de desemiehto
tecnolégico e administrativo promovendo a coopearag&nica com entidades publicas e
privadas;

XII - promover a modernizacdo do sistema de trariepde
passageiros e cargas sob sua jurisdicéo;

XIII - fornecer a autoridade competente informacéetados para
subsidiar a formulacdo da Politica Estadual de Sparies de Passageiros e Cargas;

XIV - inscrever em divida ativa os créditos proesmes de
débitos das operadoras do sistema de transportiaatircunscricao;

XV - elaborar o seu orcamento, em consonancia coneatacao
sistémica da area de planejamento do Estado; e

XVI - delegar e firmar convénio com os Municipiaferente ao
transporte aquaviario, de forma articulada comease®arias de Estado de Desenvolvimento
Regional.
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XVIl — firmar convénios, acordos, contratos e desnastrumentos
legais no exercicio de suas atribui¢des;

XVIII — operar, administrar, manter e reformar, dia ou
indiretamente o terminal Rita Maria; e

XIX — contratar obras e servicos de construcdo,onref,
ampliacdo, melhoramento e conservacdo das instalcé escritdrios necessarios ao
desempenho de suas atividades, bem como a coréoath servicos terceirizados. (Incisos
acrescentados pela Lei Complementar n° 436, del(Z@09)

SECAO VI
Do Instituto de Metrologia de Santa Catarina - INREX/SC

Art. 94. Ao Instituto de Metrologia de Santa Catari-
IMETRO/SC compete:

| - exercer as atividades relacionadas com a nogiegl bem
como, com a normalizacao, a qualidade, a certéicag;a verificacdo de produtos e servicos;

Il - manter cursos de preparacdo, treinamento aciiagao para
formacao e aperfeicoamento técnico do seu quadpeskoal;

lll - realizar, diretamente ou por intermédio dercédros,
seminarios, congressos, treinamentos e cursoseaala sua atuacao;

IV - fiscalizar e realizar verificagbes em produmservicos, na
area de sua atuagao;

V - fixar e cobrar o prego dos servigos prestadnambito de sua
competéncia; e

VI - apurar as ndo-conformidades no campo de swscao, lavrar
0S respectivos autos de infracdo e a aplicacdoedalidades, de acordo com a legislacao
vigente.

8 1° No cumprimento de suas finalidades, cabe ao unstite
Metrologia de Santa Catarina - IMETRO/SC agir eterfiace com o0s 6rgaos e entidades
ligados a defesa do consumidor e ao setor produiemm como com as Secretarias de Estado
de Desenvolvimento Regional.

§ 2° A organizacgao, estruturagéo e funcionamento dituts de
Metrologia de Santa Catarina - IMETRO/SC seraotolge lei especifica.

§ 39 - (Revogado pela Lei Complementar n° 605, de 18/13}20

SECAO VII-A
(Revogado pela Lei 16.673, de 11/08/2015)
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Art. 94-A. (Revogado pela Lei 16.673, de 11/08/2015

SECAO VIII
Das Disposi¢cdes Comuns as Autarquias

Art. 95. Constituem recursos das autarquias:

| - as dotacdes que lhes forem consignadas no @rgando
Estado;

Il - as transferéncias, os repasses e os créditegos em seu
favor;

1l - os recursos financeiros resultantes:

a) de receitas comerciais, industriais, operactoonai de
administragéo financeira;

b) de conversdao em espécie de bens e direitos;

c) da remuneracéo pela prestacdo de servicos;

d) de rendas dos bens patrimoniais;

e) do produto da cobrangca de emolumentos, taxadtaan

f) de operacdes de crédito; e

g) da execucéao de contratos, convénios e acordos; e

IV - quaisquer outras receitas inerentes as suagdates,
inclusive as resultantes da alienacédo de bensplit@cao de valores patrimoniais, operacdes

de crédito, doagdes, legados e subvencdes.

CAPITULO Il
Das Fundacdes Publicas

Art. 96. Sao fundacdes publicas as seguintes egsda
| - a Fundacéo Catarinense de Educacdo EspedGEEf
Il — Revogacédo dada pela Lei 17.354 de 20/12/2017);

lll - a Fundacdo Universidade do Estado de Sant@ari@a -
UDESC;

IV - a Fundacdo de Amparo a Pesquisa e Inovaca&stado de
Santa Catarina - FAPESC;(Redacédo dada pela Lei Gementar n°® 534, de 20/04/2011)

V - a Fundacao Catarinense de Cultura - FCC; e
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VI - a Fundagéo Catarinense de Esporte - FESPORTE.

VIl — Fundacéo Escola de Governo — ENA. (acrescnfzela Lei
Complementar n® 446, de 24/06/2009 e alterado peda Complementar n® 534, de
20/04/2011))

SECAO |
Da Fundacéo Catarinense de Educacéo Especial - FCEE

Art. 97. A Fundacdo Catarinense de Educacdo EdpeEi&EE
compete:

| - desenvolver, em articulagdo com as Secretalgagstado de
Desenvolvimento Regional, a politica estadual decacfio especial e de atendimento a
pessoa com deficiéncia, condutas tipicas e altaiidaes;

Il - fomentar, produzir e difundir o conheciment@rtifico e
tecnoldgico na area de educacao especial;

lll - formular politicas para promover a inclusamial da pessoa
com deficiéncia, condutas tipicas e altas habiédad

IV - prestar, direta ou indiretamente, assistént@anica a
entidades publicas ou privadas que mantenham aralgjnculacdo com a pessoa com
deficiéncia, condutas tipicas e altas habilidades;

V - promover, em parceria com as Secretarias deadeste as
Secretarias de Estado de Desenvolvimento Regianadrticulacdo entre as entidades
publicas e privadas para formulagdo, elaboracdo »®oeicdo de programas, projetos e
servicos integrados, com vistas ao desenvolvimegrimanente do atendimento a pessoa com
deficiéncia, condutas tipicas e altas habilidad@®edacdo dada pela Lei Complementar n°
534, de 20/04/2011)

VI - auxiliar, orientar e acompanhar as Secretades€stado de
Desenvolvimento Regional na execucdo das atividadésionadas com a prevengéo,
assisténcia e inclusdo da pessoa com deficiéranautas tipicas e altas habilidades; e

VIl - planejar e executar em articulacdo com asré&adas de
Estado, as Secretarias de Estado de Desenvolvinrkagimnal e Secretarias Municipais, a
capacitacao de recursos humanos com vistas ae@gparnento dos profissionais que atuam
com a pessoa com deficiéncia, condutas tipicase ahbilidades.

VIII - realizar atendimento especializado a pesscam
deficiéncia, condutas tipicas e altas habilidades seu Campus, através dos Centros de
Atendimento Especializado, para o desenvolvimeatpe$quisas em tecnologias assistivas e
metodologias, com vistas a aplicacdo nos programpaslagogico, profissionalizante,
reabilitatorio e programa socioassistencial, preg&@a e avaliacdo diagnéstica, que
subsidiem os servicos de educacao especial no &gadanta Catarina. (Acrescentado pela
Lei Complementar n® 534, de 20/04/2011)
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SECAO II
(Revogacéao dada pela Lei n°® 17.354 de 20/12/2017)

SECAO Il
Da Fundacéo Universidade do Estado de Santa CatddDESC

Art. 99. A Fundacéo Universidade do Estado de S@atarina -
UDESC tem por objetivos especificos 0 ensino, ajyiea e a extensao, integrados na
formacdo técnico-profissional, na difusdo da calt@e na criacdo filosdfica, cientifica,
tecnoldgica e artistica.

SECAO IV
Da Fundacao de Amparo a Pesquisa e Inovacgao
do Estado de Santa Catarina - FAPESC

Art. 100. A Fundac&o de Amparo a Pesquisa e InavagaEstado
de Santa Catarina - FAPESC compete: (Redacédo datka [pei Complementar n° 534, de
20/04/2011)

| - executar planos, programas e orcamentos de@apdbmento a
ciéncia, tecnologia e inovacgéao, respeitando a alide ciéncia, tecnologia e inovacao, 0s
recursos destinados a pesquisa cientifica e tegmad nos termos do art. 193 da
Constituicao do Estado, a fim de promover o equdibegional, o avanco de todas as areas
do conhecimento, o fortalecimento da cultura devagdio, o desenvolvimento sustentavel e a
melhoria de qualidade de vida da populacdo catargge com autonomia técnico-cientifica,
administrativa, patrimonial e financeira, de fornt@njunta com a Empresa de Pesquisa
Agropecuaria e Extensdo Rural de Santa Catarina SBPAGRI; (Redacao dada pela Lei
Complementar n® 534, de 20/04/2011)

Il - elaborar, executar e avaliar planos, programasr¢camentos
de apoio e fomento a ciéncia, tecnologia e inovas&guindo orientacdo da Secretaria de
Estado do Desenvolvimento Econémico Sustentawdjlizando anualmente no minimo 1
(uma) Conferéncia Estadual de Ciéncia, Tecnolodiaogacédo envolvendo os integrantes do
Sistema Estadual de Ciéncia, Tecnologia e Inovagi8anta Catarina; (Redacéo dada pela
Lei Complementar n® 534, de 20/04/2011)

lll - apoiar e promover a realizacdo de estudosexecucéo e
divulgacdo de programas e projetos de pesquisatifiea basica e aplicada, individuais ou
institucionais, e o desenvolvimento de produtosoegssos tecnologicos, de acordo com as
diretrizes da Secretaria de Estado do DesenvolMin&tondmico Sustentavel; (Redacdo
dada pela Lei Complementar n° 534, de 20/04/2011)

IV - apoiar a formacdo e a capacitacdo de pessoam pa
pesquisa cientifica e tecnoldgica e de inovagaofodma regionalizada e desconcentrada,
mediante a concessdo de bolsas em modalidadesoeesah serem definidos pelo seu
Conselho Superior, com vistas a manter a equivedémom aquelas concedidas em
programas nacionais similares; (Redacdo dada pek Complementar n° 534, de
20/04/2011)
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V - promover o intercambio e a cooperacdo técnientifica
regional, nacional e internacional,

VI — fomentar a internacionalizagcdo de empresasaa¢nses
inovadoras; (Redacéo dada pela Lei Complement&3d4° de 20/04/2011)

VIl - fomentar o desenvolvimento tecnologico inwatdas
empresas catarinenses e organizacfes publicas isadas, preferencialmente em parceria
com instituicbes de ensino e pesquisa situadas s@dB de Santa Catarina, pela
transferéncia de conhecimento e interacdo de cadnpets, podendo, para tanto,
subvencionar a permanéncia de pesquisadores de rditel no ambito de programas
especificos; (Redacdo dada pela Lei ComplementaB#°de 20/04/2011)

VIII - sugerir & Secretaria de Estado do Desenvobmto
Econbmico Sustentavel quaisquer providéncias quesidere necessarias a realizacdo de
seus objetivos; (Redacgéo dada pela Lei ComplemenitdB4, de 20/04/2011)

IX - incentivar a criagdo e o desenvolvimento ddopoe
incubadoras de base tecnologica, bem como de arsapjodutivos locais; (Redacdo dada
pela Lei Complementar n® 534, de 20/04/2011)

X - prestar, eventualmente, servigcos técnicos éalpErios
pertinentes a sua area de atuacao; e

XI - gerenciar a rede catarinense de ciéncia etegia.

XIl - apoiar, promover e participar de reunides gemtos de
natureza cientifica, tecnolégica e de inovagédo;réscentado pela Lei Complementar n°® 534,
de 20/04/2011)

XIll - promover a realizacdo de acordos, protocolasnvénios,
programas e projetos de intercambio entre entidagéblicas e privadas, nacionais e
internacionais; e (Acrescentado pela Lei Complerent 534, de 20/04/2011)

XIV - apoiar a implantacdo dos Nucleos de Inovaga&onoldgica
- NITs pelas Instituicdes de Ciéncia, Tecnologim@vacdo do Estado de Santa Catarina -
ICTESC, pelas universidades e outras instituicdeseducacdo superior que atuem em
ciéncia, tecnologia e inovagdo, bem como pelos yesqtecnoldgicos, incubadoras e
empresas catarinenses. (Acrescentado pela Lei Gongpitar n® 534, de 20/04/2011)

Paragrafo unico. O Conselho Superior da Fundacad\dgaro a
Pesquisa e Inovacdo do Estado de Santa Catarirea@@nposto por 19 (dezenove) membros
titulares e seus respectivos suplentes, conformmaigio definida em seu Estatuto Social.
(Acrescentado pela Lei Complementar n°® 534, de42201.1)

SECAO V
Da Fundacéo Catarinense de Cultura - FCC

Art. 101. A Fundacédo Catarinense de Cultura - FE@ por
objetivo:
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| - executar os programas, projetos e acdes dtcaotie apoio a
cultura, de forma articulada com as Secretaridsstigdo de Desenvolvimento Regional,

Il - coordenar e executar, de forma articulada esnSecretarias
de Estado de Desenvolvimento Regional, programegetps e acdes de incentivo as
manifestagdes artisticas;

lll - preservar os valores culturais e manifestagitisticas;
IV - incentivar a producgéo e a divulgacao de eveptdturais;
V - estimular a pesquisa e o estudo relacionadotede a cultura;

VI - promover a integracdo da comunidade a areaaniteacéo
cultural, por intermédio da mobilizacdo das esc@asociacdes, centros e clubes;

VIl - administrar, articuladamente com a respec®exretaria de

Estado de Desenvolvimento Regional, o Palacio @r&ousa, o Museu Histdrico de Santa
Catarina, 0 Museu de Arte de Santa Catarina, o Mdadmagem e do Som, o Teatro Alvaro
de Carvalho, a Casa dos Acores - Museu EtnogréficGasa de Campo do Governador
Hercilio Luz, a Biblioteca Publica de Santa Catrim Centro Integrado de Cultura, o Teatro
Ademir Rosa, as Oficinas de Arte, o Espaco Cultunatiolf Bell, a Casa da Alfandega -
Galeria de Artesanato, a Escolinha de Arte de &dpolis e o Museu Nacional do Mar -
Embarcacgbes Brasileiras, bem como as ac¢bes qudvemvestudos e pesquisas sobre a
Historia Politica do Estado.

VIl - normatizar os critérios de tombamento dosnommentos e
obras de artes inventariados e classificados;

IX - tombar monumentos e obras de artes inventasiad
classificadas pelas Secretarias de Estado de Dasanento Regional; e

X - apoiar as instituicbes publicas e privadas oigem o
desenvolvimento artistico e cultural.

SECAO VI
Da Fundacao Catarinense de Esporte - FESPORTE

Art. 102. A Fundacéo Catarinense de Esportes - BIRIE tem
por objetivo:

| - executar os programas, projetos e a¢fes dtcpodistadual de
esporte, de forma articulada com as Secretarigst@elo de Desenvolvimento Regional,

Il - incentivar o desenvolvimento de praticas espas por
pessoas portadoras de deficiéncias; e

lll - exercer outras atividades relacionadas cordesporto e a
educacao fisica, compativeis com suas finalidades.
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SECAO VI-A
Da Fundacéo Escola de Governo - ENA

Art. 102-A. A Fundacdo Escola de Governo - ENA f@on
objetivo: (Acrescentado pela Lei Complementar i, 5@ 20/04/2011)

| - formar gestores publicos por meio de cursos@gmmas de
capacitacdo e formacdo e de cursos de educacaoincaia; (Acrescentado pela Lei
Complementar n°® 534, de 20/04/2011)

Il - desenvolver nos participantes uma visdo angpiategrada da
administracdo publica, favorecendo a reflexdo e ebate sobre a ética publica, a
democracia, a cidadania e a responsabilidade dadst{perante a sociedade; (Acrescentado
pela Lei Complementar n® 534, de 20/04/2011)

lll - promover a prospeccao e a difusdo de novashesimentos
sobre gestdo publica por meio de pesquisas, estuekidgios, convénios de cooperacao,
eventos, atividades de extenséo, publicactes,gu@stde servicos e intercambio de alunos
com instituicbes nacionais e internacionais puldica privadas; (Acrescentado pela Lei
Complementar n® 534, de 20/04/2011)

IV - fornecer servicos de formacdo, capacitacdo e
aperfeicoamento aos servidores dos Poderes Executegislativo, Judiciério, ao Tribunal
de Contas e ao Ministério Publico, nas trés esfatasGoverno, observadas as diretrizes
fixadas em lei especifica; e (Acrescentado pel&oenplementar n° 534, de 20/04/2011)

V - proporcionar aos participantes o desenvolvimende
competéncias e habilidades necessarias ao incramdmtqualidade da gestdo de politicas
publicas de exceléncia. (Acrescentado pela Lei Cemgntar n° 534, de 20/04/2011)

SECAO VI
Das Disposi¢cdes Comuns as Fundacdes Publicas

Art. 103. Os estatutos das fundacdes publicas sgn@wados por
decreto do Chefe do Poder Executivo antes de sesaritos no Cartério de Registro Civil
de Pessoas Juridicas.

Art. 104. O patrimbnio e a receita das fundacfebliqas
instituidas e mantidas pelo Estado sé&o constituidos

| - pelos bens méveis e imdveis e também por aguple forem
sendo constituidos ou adquiridos para instalac&®de servicos e atividades;

Il - pelos bens mdveis e imoveis e direitos, livdesdnus a elas
transferidos em carater definitivo, por pessoasirag ou juridicas, privadas ou publicas,
nacionais ou estrangeiras;

lll - por doagbes, herancas ou legados de qualtptareza,
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IV - pelas dotacbes que Ihes forem consignadasrpan@nto do
Estado;

V - pelas subvencbes, auxilios ou quaisquer canties
deferidas pela Unido, pelo Estado ou pelos Murosips

VI - pelos recursos financeiros resultantes:

a) de receitas operacionais de suas atividadeprettacdo de
servicos e de administracdo financeira;

b) de conversdo em espécie de bens e direitos;
c) de renda dos bens patrimoniais;
d) de operacdes de crédito e de financiamento;

e) da execucdo de contratos, convénios e acordiehrados para
prestacéo de servicos; e

f) de quaisquer outras receitas inerentes as sivatades.

CAPITULO IV
Das Sociedades de Economia Mista e Empresas Fsiblica

Art. 105. Sdo as seguintes as empresas publicagstado,
dotadas de personalidade juridica de direito privagrestadoras de servicos publicos e
Sujeitas a regime especial:

| - Companhia Integrada de Desenvolvimento AgriatdaSanta
Catarina - CIDASC;

Il - Empresa de Pesquisa Agropecuaria e ExtensdalRie Santa
Catarina S/A - EPAGRI; e

lll - Centro de Informética e Automacédo do Estade SHanta
Catarina S/A - CIASC. (Redacao dada pela Lei Comefgar n® 473, de 21/12/2009)

Art. 105-A. S&o as seguintes as sociedades de med@nuista,
dotadas de personalidade juridica de direito privaghrestadoras de servicos publicos e
sujeitas a regime especial:

| - Companhia Catarinense de Aguas e SaneamertSAS!;

Il - Centrais de Abastecimento do Estado de Sardtar@a -
CEASA/SC;

lll - Companhia de Desenvolvimento do Estado ddge5@atarina
- CODESC;

IV - Centrais Elétricas de Santa Catarina - CELESC;
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V - SC Participacdes e Parcerias S/A — SCPar; (Rédadada
pela Lei Complementar n® 534, de 20/04/2011)

VI - Santa Catarina Participagdes e Investiment@s-SNVESC;

VII - Companhia de Habitacdo do Estado de Santaaa -
COHAB;

VIl - Santa Catarina Turismo S/A - SANTUR;

IX - BESC S/A Corretora de Seguros e Administradieaens -
BESCOR; e

X - Agéncia de Fomento do Estado de Santa CataBiffa -
BADESC (Artigo acrescentado pela Lei Complementar n° 4i£321/12/2009)

SECAO |
Da Companhia Catarinense de Aguas e SaneamentSAKA

Art. 106. A Companhia Catarinense de Aguas e Sawiam
CASAN compete:

| - executar a politica estadual de saneamentadiasi

Il - promover levantamento e estudos econdmicaafiraos
relacionados com os projetos de saneamento b&sicopnjunto com a Secretaria de Estado
do Desenvolvimento Econémico Sustentavel;

[l - elaborar projetos de engenharia relativos laras de
saneamento basico;

IV - planejar projetos de saneamento basico emuotmjcom a
Secretaria de Estado do Desenvolvimento EconomisteStavel, e executa-los de forma
articulada com as Secretarias de Estado de Desemeoito Regional;

V - coordenar e executar as obras de saneamentw bds forma
articulada com as Secretarias de Estado de Desemeoito Regional;

VI - coordenar e executar a operagao e exploraggosdrvicos
publicos de esgotamento sanitario e de abastecnderdgua;

VIl - fixar, arrecadar e reajustar tarifas de sgvsi que Ihe sdo
afetos;

VIII - promover a coleta, o transporte, o translooml tratamento e
o destino final de residuos solidos, inclusive asiésticos, os industriais e os hospitalares;

IX - captar, tratar, envasar e distribuir agua drypotavel e
mineral para sua comercializa¢cao no varejo e rcadtg e
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X - realizar, como atividade meio, o aproveitamethdopotencial
hidraulico de mananciais, com o fim de geracdongdega elétrica.

Paragrafo Unico. Para exercer as competéncias SEsvinos
incisos VIII, IX e X, a Companhia Catarinense deuAg e Saneamento - CASAN podera
firmar acordos, inclusive mediante convénios depeoacdo e consoércios publicos ou
privados para a gestdo associada, nos termosida¢ép vigente.

SECAO Il
Da Agéncia de Fomento do Estado de Santa CataAnaFBADESC

Art. 107. A Agéncia de Fomento do Estado de Saatarha S/A
- BADESC compete a execucado da politica estadualledenvolvimento econémico e o
fomento das atividades produtivas através de opesade crédito com recursos proprios e
dos fundos institucionais, bem como por aquelasmdis de repasses de agéncias financeiras
nacionais e internacionais.

Paragrafo unico. A Agéncia de Fomento do EstadoSdeta
Catarina S/A - BADESC atuara, especialmente, asrda8 seguintes acoes:

| - desenvolvimento de programas de investimenastimhdos a
captacao de recursos de agéncias nacionais edait@nais de desenvolvimento;

Il - financiamento de projetos de implantacdo enddhoria de
atividades agropecuarias, industriais, comerciais servicos;

lll - atuacdo como agente financeiro, se assimgdesio pelo
Gestor, do Fundo de Apoio ao Desenvolvimento Enapiasde Santa Catarina - FADESC,;

IV - atuacdo como agente financeiro do Programa&pmal do
Fundo de Desenvolvimento dos Municipios - PROFDM,;

V - financiamento de estudos e diagndésticos pagdaintacéo de
complexos industriais;

VI - financiamento de estudos, projetos e diagundstipara
execucao de obras e servicos de responsabilidasietaiopublico; e

VIl - formacdo de fundos especificos para atendesetores
priorizados pelo Estado, em especial as micro agreap empresas.

SECAO Il
Das Centrais de Abastecimento do Estado de SaimdsizaS/A - CEASA/SC

Art. 108. As Centrais de Abastecimento do EstadoSdeta
Catarina S/A - CEASA/SC compete executar a politida abastecimento de
hortifrutigranjeiros e de outros produtos alimeosc
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SECAO IV
Da Companhia de Desenvolvimento do Estado de &attaina - CODESC

Art. 109. A Companhia de Desenvolvimento do EstddcSanta
Catarina - CODESC, sociedade de economia mistéagi@s de servico publico, destinada a
angariar recursos financeiros para o desenvolviongatpolitica estadual de assisténcia social
e de fomento ao esporte, compete:

| - a administracdo, a regulamentacdo, a operdcdagdo, a
fiscalizacdo e a exploragéo direta ou indiretavéBade servigo descentralizado por meio de
permissao, ou autorizacédo dos servicos de loterias;

Il - dirigir, regulamentar, executar, permissionauytorizar,
fiscalizar e controlar as atividades relacionadas @s modalidades lotéricas, Loteria de
NUmeros, Loteria Instantanea e Loteria Estadual;

[l - responsabilizar-se pela administracdo da Casa
D’Agrondmica, de forma articulada com a Secretadi@a Estado da Casa Civil; (Redacéao
dada pela Lei Complementar n° 534, de 20/04/2011)

IV - executar campanhas de carater educativo raatéabeitaria, de
forma articulada com a Secretaria de Estado dandaze

V - participar na elaboracdo e implementacdo degrproas,
projetos e estudos técnicos, bem como, desenvalieas atividades de interesse do Governo
do Estado.

8 1° Cada modalidade lotérica terd tipos de jogos itmigr
diversificados, os quais serdo regulamentados @elmpanhia de Desenvolvimento do
Estado de Santa Catarina - CODESC cujos regulameeteem ser aprovados por Decreto do
Chefe do Poder Executivo.

§ 2°Fica o Poder Executivo autorizado a instituir &raaca de
taxa em razdo da exploragéo e prestacdo do sespgrifico e divisivel.

8 3° Do total liguido da receita auferida pela Compantée
Desenvolvimento do Estado de Santa Catarina - C@QDBE® 30% poderao ser destinados ao
FUNDOSOCIAL, conforme regulamentacao do Chefe ddeP&xecutivo.

SECAO V
Das Centrais Elétricas de Santa Catarina S/A - CE1L.E

Art. 110. As Centrais Elétricas de Santa Catariffa-SCELESC
tem por objetivo:

| - executar a politica estadual de eletrificacii@véés de sua
subsidiaria de distribuicéo;
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Il - projetar, construir e explorar sistemas de dpgio,
transmissao, transformacao e comércio de enegjiaceal e servicos correlatos por intermeédio
de suas subsidiarias;

[l - realizar estudos e levantamentos socioeconls)i por
intermédio de sua subsidiaria de distribuicdo,ndssao fornecimento de energia elétrica;

IV - operar os sistemas através de suas subsgl@duiassociadas;

V - cobrar, por intermédio de sua subsidiaria detriuicao,
tarifas correspondentes ao fornecimento de enekgfiaca;

VI - desenvolver empreendimentos de geracao dejienelétrica,
por intermédio de sua subsidiaria de geracdo, pmmdessta estabelecer parcerias com
empresas publicas ou privadas;

VII - promover, por intermédio de sua subsidiarea geracao,
pesquisa cientifica e tecnoldgica de sistemasaltieos de producao energética; e

VIII - participar, na condicdo de acionista, de eesas prestadoras
de servigos publicos de geracdo de energia eléttecaistribuicdo de agua, de saneamento,
de distribuicdo de gas, de telecomunicacdes ecdeltayia de informacéao.

8 1°A Centrais Elétricas de Santa Catarina S/A - CELp8Aera
participar de empreendimentos de entidades pubticaparticulares bem como com estas
celebrar convénios, ajustes ou contratos de caagBor ou assisténcia técnica e novos
negoécios que visem a elaboracdo de estudos, a ¢géeale planos e programas de
desenvolvimento econdémico e a implantacdo de aiiMid que se relacionem com 0s servicos

pertinentes aos seus objetivos, inclusive mediamineracao.

8 2°A Centrais Elétricas de Santa Catarina S/A - CELIp8dera
implementar, de forma associada ou isoladamentgetps empresariais para desenvolver
negocios de distribuicdo, transmissdo e comeraigdia de energia elétrica; nas areas de
servico especializado de telecomunicacfes; exporage servico TV por assinatura,
exploracéo de servico para provedor de acess@@nétt exploracdo de servigco de operacao e
manutencdo de instalacbes de terceiros; exploragéo servico de @&l Center,
compartilhamento de instalagfes fisicas para dedgemento de seu proprio pessoal ou de
terceiros, em conjunto com 0s centros e entidade®rsino e formacdo especializada,
exploracéo de servi¢o de comercializacao de caddstclientes, agua e saneamento e outros
negocios, objetivando racionalizar e utilizar, cocr@mente a estrutura fisica e de servigos
da Companhia.

§ 3° As Centrais Elétricas de Santa Catarina S@ELESC, suas
subsidiarias e controladas, de forma direta ou ietimente executardo 0s servi¢os inerentes
as atividades afetas a concessao de servico puhlimusoante seus objetivos estatutarios e
regulatorios. (Acrescentado pela Lei Complemen®a40b, de 15/01/2008)

SECAO VI
Da Companhia Integrada de Desenvolvimento Agridel&anta Catarina - CIDASC
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Art. 111. A Companhia Integrada de Desenvolvimémgpdcola de
Santa Catarina - CIDASC, sob delegacéo, coordena&cénentacdo da Secretaria de Estado
da Agricultura e da Pesca, compete: (Redacdo daela pei Complementar n°® 534, de
20/04/2011)

| - executar os servicos de defesa sanitaria animalegetal e
assegurar a manutencdo do servico de inspecdao tinalus sanitaria de produtos de origem
animal - Servico de Inspecéo Estadual - SIE, paorde registro dos estabelecimentos, seus
produtos e da fiscalizacdo do ato de inspecéo im@he sanitaria de produtos de origem
animal executado por profissionais da medicina nrefeia habilitados pela CIDASC,;
(Redacao dada pela Lei Complementar n° 534, de4220Q.1)

Il - promover, apoiar e executar 0S mecanismos rdeaenagem,
abastecimento e comercializacdo de produtos deeorignimal e vegetal, seus subprodutos,
insumos e residuos; (Redacao dada pela Lei Compltame® 534, de 20/04/2011)

lll - promover e executar os servigos de fiscali@ada producao
vegetal e de fiscalizacdo, padronizacao, certiffea@ classificacdo de produtos de origem
vegetal, seus subprodutos, insumos e residuos;afideddada pela Lei Complementar n°
534, de 20/04/2011)

IV - prestar servicos laboratoriais para analise @siduos toxicos
em produtos de origem animal e vegetal, solo, ragddemais analises laboratoriais
relacionadas com a producdo e comercializacdo denais e vegetais, seus subprodutos,
insumos e residuos, incluindo andlises de contieleualidade em apoio a fiscalizacdo da
producao agropecuaria; (Redacao dada pela Lei Cemgintar n°® 534, de 20/04/2011)

V - estabelecer critérios para credenciamento, nd@Timento,
extensao para novas demandas tecnoldgicas e mamitorto de laboratérios para exercicio
das atividades previstas no inciso 1V, bem commligar sua execucao; €Redacao dada
pela Lei Complementar n® 534, de 20/04/2011)

VI - desenvolver as atividades de operador portu&o Terminal
Graneleiro de Sao Francisco do SyRedacédo dada pela Lei Complementar n® 534, de
20/04/2011)

VIl — Executar atividades de dragagem e captacdoéadea
mediante solicitacdo das Secretarias de Estado egebvolvimento Regional ou quando em
situacdes de emergéncia decretadas pelos municigidarte da Lei Complementar
promulgada pela Assembléia Legislativa em 24/077200

SECAO VI
Da Empresa de Pesquisa Agropecuaria e Extensab Rura
de Santa Catarina S/A - EPAGRI

Art. 112. A Empresa de Pesquisa Agropecudria erigie Rural
de Santa Catarina S/A - EPAGRI, sob a coordenacadentacdo da Secretaria de Estado
da Agricultura e da Pesca, compete: (Redacdo dagla pei Complementar n°® 534, de
20/04/2011
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| - planejar, coordenar, controlar e executar deméo
descentralizada e desconcentrada, a politica edtddupesquisa, transferéncia e difusdo de
tecnologia agropecuéria, florestal, pesqueira easksténcia técnica e extensdo rural do
Estado de Santa Catarina;

Il - apoiar técnica e administrativamente, os ¢sgé@ntidades da
Administracdo Publica Estadual na formulacdo, ¢sigiio e coordenacdo da politica de
ciéncia e tecnologia relativa ao setor agropecugpesqueiro de Santa Catarina;

[l - estimular e promover a descentralizacdo dpexadas
atividades de pesquisa agropecuaria e extensab eupesqueira de interesse estadual,
regional e municipal;

IV - promover o desenvolvimento auto-sustentadagtapecuaria
catarinense, por meio da integracdo dos servicogeo®;ao, transferéncia e de difusdo de
tecnologia agropecuaria, florestal e pesqueira;

V - executar as atividades de planejamento e irdod®s
agropecuérias do Estado, previstas na L8i6IP6, de 17 de junho de 1992; e

VI - executar o monitoramento de safras e mercaedoprodutos
agropecuarios, florestais e pesqueiros e gerarnragdes socioeconémicas do setor rural
catarinense.

8 1°As pesquisas de que trata o inciso | deste arafpoangem as
areas de ciéncias agrondmicas, florestais, zootgcweterinarias, da sociologia e da
economia rural, além daquelas relacionadas a agtdstria, ao meio ambiente, a
meteorologia, a pesca e recursos hidricos, dentiteas compreendidas nas areas de atuacao
da Secretaria de Estado da Agricultura e da PefRadacéo dada pela Lei Complementar n°

534, de 20/04/2011

§ 2° Os recursos de que trata o inciso | do art. 10@taelei
Complementar serdo aplicados de forma conjunta petgpresa de Pesquisa Agropecuaria e
Extensdo Rural de Santa Catarina S/A - EPAGRI edkg@io de Amparo a Pesquisa e
Inovagéo do Estado de Santa Catarina - FAPESC. dBa&ul dada pela Lei Complementar n°
534, de 20/04/2011

SECAO VIII
Do Centro de Informética e Automacédo do EstadoateeSCatarina S/A - CIASC

Art. 113. O Centro de Informatica e Automacdo deaés de
Santa Catarina S/A - CIASC tem por objetivo execptditicas de Tecnologia de Informacao
e Comunicacao, tratamento de dados e informac@eprestacdo de assessoramento técnico
aos orgaos da Administracao Direta e as entidaaléglthinistracdo Indireta.

Paragrafo unico.Ao CIASC, como entidade executora e de
assessoramento técnico da politica de tecnologiafimmacao, comunicagédo e governanca
eletrénica do Estado, compete desempenhar as deguatribuicées(Redacdo dada pela Lei
Complementar n® 534, de 20/04/2011)
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| - integrar os sistemas informatizados dos Orgaes
Administracdo Publica Estadual e das respectivasshde dados em uma rede de Governo;

Il - executar padrées de tecnologia da informacagogernanca
eletrbnica para os orgaos e entidades da AdministoaPublica Estadual; (Redacdo dada
pela Lei Complementar n® 534, de 20/04/2011)

lll - gerenciar os processos informatizados dogigas publicos;

IV - prestar consultoria em tecnologia da informacée
governanca eletrénica na area publica; (Redacdoadpéla Lei Complementar n°® 534, de
20/04/2011)

V - administrar os ambientes informatizados do igerpublico
estadual;

VI - desenvolver e gerenciar sistemas aplicativatsagegicos na
area publica;

VIl - desenvolver tratamento de imagenseb sitegpublicos; e

VIII - gerenciar e dar suporte e manutencédo a {eftautura da
rede de governo em operacao.

IX - executar servicos de tecnologia da informagagovernanca
eletrbnica para os orgados da Administracdo Diretalnglireta; (Acrescentado pela Lei
Complementar n® 534, de 20/04/2011)

X - executar, mediante convénios ou contratos, i@esvde
tecnologia da informacéo e governanca eletroniceapagaos ou entidades da Unido e dos
municipios; (Acrescentado pela Lei Complementd&34, de 20/04/2011)

Xl - prestar servicos de certificacdo digital pams Orgados e
entidades da Administracdo Publica Estadual. (Aceesado pela Lei Complementar n® 534,
de 20/04/2011)

Xl — assessorar tecnicamente o o6rgdo central deteBia
Administrativo de Gestao de Tecnologia da Inforneag&Governanca Eletronica na gestéao
de suas politicas e acdes.(Acrescentado pela Leipamentar n°® 700, 19/07/2017)

SECAO IX
Da SC ParticipagOes e Parcerias S.A. - SCPar

Art. 114. A SC Participagbes e Parcerias S.A. - &Cém por
objetivos: (Redacdo dada pela Lei Complementar34° Be 20/04/2011)

| - promover a geragao de investimentos no teridt@atarinense;
(Redacao dada pela Lei Complementar n° 534, de4220Q.1)

Il - implementar, coordenar, colaborar e apoiar soBrama de
Parcerias Publico-Privadas no Estado de Santa datgr (Redacdo dada pela Lei
Complementar n°® 534, de 20/04/2011)
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[l - comprar e vender participacdes acionarias, deado
constituir empresas com ou sem propdésito especffiomar parcerias e participar do capital
de outras empresas publicas ou privadas; e(Reddeda pela Lei Complementar n® 534, de
20/04/2011)

IV - desenvolver e gerenciar projetos estratégidesGoverno.
(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 534, de4220Q.1)

Paragrafo Unico. A constituicdo, gestdo, definicade
competéncias e atribuicdes da SC Participacdesred?ias S.A. - SCPar serdo disciplinadas
por lei especifica de iniciativa do Poder ExecutiiRedacdo dada pela Lei Complementar n°
534, de 20/04/2011)

SECAO X
Da Companhia de Habitacéo do Estado de Santa GatalOHAB

Art. 115.A Companhia de Habitacdo do Estado de Santa Catarin
COHAB tem por objetivo:

| - executar a politica estadual de habitacdo @opdé forma
articulada com as Secretarias de Estado de Desemeoito Regional;

Il - realizar estudos e levantamentos socioecomismelacionados
com a habitacao popular;

lll - promover a elaboracdo de programas e projetos vistas a
ampliar a oferta de residéncias populares;

IV - projetar casas do tipo popular e urbanizac&o aleas
destinadas a nucleos habitacionais;

V - comercializar unidades habitacionais constrsiida acordo
com as diretrizes estabelecidas pela politica thy;se

VI - comprar e vender bens imoveis, dentro dos ebjetivos.

Paragrafo anico. A Companhia de Habitacdo do EstiedSanta
Catarina - COHAB integra o Sistema Financeiro déitdgdo, podendo exercer suas
atividades, direta ou indiretamente, por interméd® convénio, contrato, acordo ou
instrumento congénere.

SECAO XI
Da Santa Catarina Turismo S/A - SANTUR

Art. 116. A Santa Catarina Turismo S/A - SANTUR tgrar
objetivo:

| - executar as acdes da politica estadual de prédme divulgacdo
das potencialidades turisticas catarinenses, deafarticulada com as Secretarias de Estado
de Desenvolvimento Regional;
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Il - estruturar e operacionalizar os centros denditeento ao
turista,;

lll - executar os programas de capacitacdo e quagdo da
atividade turistica, segundo as politicas estaligEleqela Secretaria de Estado de Turismo,
Cultura e Esporte;

hY

IV - executar as ag¢les relativas a pesquisa e d@is®ia da
demanda turistica catarinense;

V - controlar os registros da oferta turistica catnse,
sistematizando-os; e

VI - administrar a “Casa de Santa Catarina”, |lazalb na cidade
de Sao Paulo.

SECAO Xl
Das Disposi¢cdes Comuns as Empresas Publicas, &deiede Economia Mista
e suas Subsidiarias ou Controladas

Art. 117. Constituem recursos das empresas pupkmasedades
de economia mista e suas subsidiarias ou contlada

| - as dotagOes que Ihes forem consignadas nomergas fiscal,
de investimentos e da seguridade social,

Il - os créditos abertos especificamente em searfav
lll - os recursos financeiros resultantes:

a) de receitas operacionais de suas atividades rciaise
industriais, de prestacao de servigos e de admagéd financeira;

b) de conversdao em espécie de bens e direitos;
c) de rendas dos bens patrimoniais;
d) de operacdes de crédito e de financiamento;

e) da execucgao de contratos, convénios e acordiehrados para
realizacdo de obras e prestacao de servicos; e

f) de quaisquer outras receitas decorrentes de atiaslades
empresariais.

Art. 118. A politica de administragdo de pessodé @restacdo de
servicos das empresas de que trata esta Secaorieetada pelos critérios de qualidade, de
produtividade e de preponderancia do interessequibl

7
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TITULO VI
DA VINCULAGAO DE ENTIDADES

CAPITULO UNICO

Art. 119. Ficam vinculadas aos 0Orgaos abaixo imtisa para
efeito de supervisdo, coordenacgdo, fiscalizacdoomtrale, as seguintes entidades da
Administracéo Indireta Estadual:

| - ao Gabinete do Governador do Estado:

a) as Centrais Elétricas de Santa Catarina S/A -ESE, suas
subsidiarias integrais CELESC Distribuicdo S/A eLEEC Geragdo S/A e sua controlada
Companhia de Gas de Santa Catarina - SCGAS;

b) a Companhia Catarinense de Aguas e SaneamEABAN; e

c) a Agéncia de Fomento do Estado de Santa Cat&fAa-
BADESC,;

d) SC Participacdes e Parcerias S.A. — SCPar;(Ametado pela
Lei Complementar n® 534, de 20/04/2011)

Il - a Secretaria de Estado da Fazenda:

a) a Companhia de Desenvolvimento do Estado deaSaatarina
- CODESC; e

b) a Santa Catarina Participacdes e Investimerifos BIVESC,;

c) a Fundagéo Escola de Governo — ENA; (Acrescenpala Lei
Complementar n® 534, de 20/04/2011)

lll - a Secretaria de Estado da Administracao:

a) o Instituto de Previdéncia do Estado de Santdaflza -
IPREV; (Redacéo dada pela Lei Complementar n°® 8840/04/2011)

IV - (Revogado pela Lei Complementar n° 534, de 20/Q4)20
a) (Revogado pela Lei Complementar n° 534, de 20/Q4)20

V - & Secretariade Estado da Agricultura e da Pesca: (Redacao
dada pela Lei Complementar n° 534, de 20/04/2011)

a) a Companhia Integrada de Desenvolvimento Agridel Santa
Catarina - CIDASC; e

b) a Empresa de Pesquisa Agropecudria e Extengab deuSanta
Catarina S/A - EPAGRI;
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c) as Centrais de Abastecimento do Estado de Saai@ina S.A.
(CEASA/SC);(Redacédo dada pela Lei n°16.795, deekedembro de 2015)

VI - a Secretaria de Estado da Educacao:
a) a Fundacao Catarinense de Educacéo EspeciélE;FC

b) a Fundacdo Universidade do Estado de Santa izatar

UDESC;

VII - & Secretaria de Estado da Infra-Estrutura:

a) o Departamento Estadual de Infra-Estrutura NHRA; e

b) o Departamento de Transportes e Terminais - BETE

VIIl - & Secretaria de Estado do Desenvolviment@ribenico
Sustentavel:

a) o Instituto do Meio Ambiente (IMA); (Redacao aagtkla Lei
17.354 de 20/12/2017)

b) a Junta Comercial do Estado de Santa Catadb&ESC,;

c) a Fundacdo de Amparo a Pesquisa e Inovacédo dadgsde
Santa Catarina - FAPESC;(Redacado dada pela Lei Gementar n°® 534, de 20/04/2011)

d) o Centro de Informatica e Automacdo do EstadoSdata
Catarina S/A - CIASC,;

e) o Instituto de Metrologia de Santa Catarina ETNRO/SC; e

f) (Revogado pela Lei 16.673, de 11/08/2015)

g) (Revogado pela Lei 16.673, de 11/08/2015)

h) (Revogado pela Lei Complementar 707, de 07/1Z/90

i) a Administradora da Zona de Processamento deoEapao
(IAZPE), enquanto ndo completado o processo dengidi dissolucdo, liquidacdo ou
alienacéo da empresa. (Redacéo dada pela Lei n956de 16 de dezembro de 2015)

IX - a Secretaria de Estado de Turismo, CulturagoEe:

a) a Fundacéo Catarinense de Cultura - FCC;

b) a Fundacao Catarinense de Esporte - FESPORTE; e

c) a Santa Catarina Turismo S/A - SANTUR;
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X - a Secretaria de Estado da Assisténcia Sociabalho e
Habitac&o:

a) a Companhia de Habitacdo do Estado de Santair@ata
COHAB;

XI - (Revogado pela Lei n° 16.795, de 16 de dezemb20 &)

XIl - (Revogado pela Lei n® 16.795, de 16 de dezemb?20 1)

XIII - (Revogado pela Lei n® 16.795, de 16 de dezemh?20He)
TITULO VII

DAS NORMAS ADMINISTRATIVAS

CAPITULO |
Da Elaboracéo e da Eficacia dos Atos Administrativo

Art. 120. Os atos administrativos unilaterais eteilais deveréo
ser elaborados com a indicacdo do dispositivo legaregulamentar autorizador da sua
expedicao.

8 1°A validade e a eficacia dos atos administrativuitaterais de
efeitos externos e dos bilaterais dependem deshlag@cdo no veiculo de divulgacéo oficial
do Estado.

8§ 2° Os contratos, convénios e acordos administratevasuas
respectivas alteracdoes, mediante aditivos, deveeio publicados em extratos, com a
indicacao resumida dos seguintes elementos indigpeis a sua validade:

| - espécie e nimero;

Il - nomes das partes contratantes, convenentasadantes;

[l - objeto;

IV - preco;

V - forma de pagamento;

VI - crédito orcamentério pelo qual correr4 a deape

VII - prazo de vigéncia; e

VIII - data de assinatura e indicacdo dos signagari

CAPITULO Il
Das Normas de Administracdo Financeira e Contraksho
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SECAO |
Disposi¢cdes Genéricas

Art. 121. Ficam mantidos os programas de esforgoafi para
atender as metas e compromissos constantes doafigle Reestruturacdo e de Ajuste
Fiscal de longo prazo, instituido pela Lei fede@.496, de 11 de setembro de 1997.

§ 1°Para viabilizar o disposto rmaputdeste artigo, fica mantido o
Fundo de Esforco Fiscal, vinculado & Secretarigstado da Fazenda, cuja receita principal,
além das especificadas na Lei Orcamentéaria, camnelgpa a diferenca entre o total das
multas tributarias cobradas e as vantagens dall&ial, de 28 de novembro de 1991 e os
juros incidentes sobre os tributos.

§ 2° O esforgo fiscal sob a responsabilidade da Seetke
Estado da Fazenda, devera priorizar o controle ghstos publicos e o aumento da
arrecadacao tributaria, pela reducdo da inadim@lémala sonegacéo fiscal, bem como da
revisdo completa dos instrumentos de renuncialfisca

SECAO II
Da Administracédo Financeira

Art. 122. Publicados a lei orcamentaria anual owlesretos de
abertura de créditos adicionais, as unidades den&dracdo financeira, de administracédo
orcamentaria e de contabilizacdo ficam habilitasldesmar as providéncias cabiveis para o
desempenho de suas tarefas.

Art. 123. A discriminagdo das dotagcOes orcamergdglabais de
despesas serd feita de acordo com as tabelasatalg; aprovadas e alteraveis por decreto
do Chefe do Poder Executivo, ap6s manifestacdesodgios centrais de or¢camento, de
administracdo financeira, e de controle interncseolados os padrées definidos pela Leli
federal R%4.320, de 17 de marco de 1964, e pela Lei ComplEméderal n101, de 04 de
maio de 2000.

Art. 124. A Secretaria de Estado da Fazenda, pgernnédio da
Diretoria do Tesouro Estadual, com base na lei noeggaria anual, na lei de créditos
adicionais e atos complementares, fixard as cota®zos de utilizacdo de recursos pelos
orgaos e entidades do Poder Executivo e pelos €odegislativo e Judiciario e Ministério
Pudblico, a fim de atender a movimentacdo dos @gditcamentarios e adicionais.

Art. 125. Durante a execucéo orcamentaria do exerfihanceiro,
ndo podera haver a realizacdo de despesas oureg@ssie obrigacbes que extrapolem os
limites estabelecidos na lei orcamentaria anualetexse previamente autorizadas por meio
da abertura de créditos suplementares ou espeatisistvados os parametros da programacao
financeira e o cronograma mensal de desembolso.

Paragrafo unico. Mediante representacdo do orgaecodéole
interno, serdo impugnados quaisquer atos referentésspesas vedadas pekput deste
artigo, bem como a atribuicdo de fornecimento @sfacdo de servicos cujo custo exceda o0s
limites previamente fixados.
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Art. 126. A Secretaria de Estado da Fazenda, pgernnédio da
Diretoria do Tesouro Estadual, liberara as cotaanfteiras dos recursos de todas as fontes
para cada 6rgdo ou entidade do Poder Executivaleskado ao cronograma de desembolso
aprovado por decreto, respeitadas as efetivasrdispdades por Fonte de Recurso.

§ 1°Os recursos de outras fontes vinculados por keicegaos e
entidades que forem recolhidos por meio do Sistéimanceiro de Conta Unica serédo objeto
de programacao financeira.

§ 2°A liberagdo das cotas financeiras dar-se-a dedastritural
na contabilidade do Estado, com registro analfic@onta representativa de disponibilidades
por Fonte de Recursos de cada 6rgéo ou entidade.

§ 3°0 superavit financeiro, por fonte de recursos, algarquias,
fundagbes e fundos especiais, no final de cadacieierfinanceiro, sera convertido em
Recursos do Tesouro - Recursos Ordinarios, exoetuad recursos de convénios, de
operacgfes de crédito e os autorizados pelo SeordEstado da Fazenda

8§ 4° Excetuam-se das disposicoes deste artigo o Itstitle
Previdéncia do Estado de Santa Catarina - IPREW¥uadacao Universidade do Estado de
Santa Catarina - UDESC e o Fundo do Plano de Sadds Servidores PuUblicos
Estaduais.(Redacéo dada pela Lei Complementar 4°&320/04/2011)

SECAO IlI
Da Realizacdo da Receita e da Despesa

Art. 127. Na realizagdo da receita e da despesé#casibsera
utilizada a via bancaria, de acordo com as normsi@belecidas em regulamento.

8 1° Nos casos em que se torne indispensavel a argizadie
receita diretamente pelas unidades administratvaecolhimento a conta bancaria far-se-a
no prazo fixado em regulamento.

§ 2° O pagamento de despesas, bem como a transferdacia
recursos aos Poderes e Orgdos nio integrantestémaiFinanceiro de Conta Unica far-se-a
mediante ordem bancaria, contabilizada pelo org@opetente, emitida por processamento
eletrdnico, a crédito do beneficiario, obedecidas@mas baixadas pelos érgdos centrais dos
sistemas de administracao financeira e de contrt@eno.

SECAO IV ]
Do Sistema Financeiro de Conta Unica

Art. 128 A administragéo financeira do Estado, a cargo da
Secretaria de Estado da Fazenda, observara o piaala Unidade de Tesouraria e sera
realizada mediante a utilizagéo do Sistema Finamcde Conta Unica, abrangendo todas as
Fontes de Recursos dos 0rgaos e entidades do Bo@eutivo, exceto aquelas vinculadas ao
regime proprio de previdéncia. (Redagdo dada peki Complementar n° 403, de
11/01/2008)

§ 1° Serdo objeto de centralizagdo em Conta Unudag as
receitas orcamentarias e extraorcamentarias, tréoiats e nao tributarias, dos 6rgdos e das
entidades do Poder Executivo, exceto aquelas \adesl ao regime de previdéncia, bem
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como as arrecadadas pelo Fundo para a Infancia elésténcia (FIA)(Redacao dada pela
Lei Complementar n® 707, de 07/12/2017)

§ 2°A administragéo a que se refereaputdeste artigo tem como
objetivo:

| - manter a disponibilidade financeira em nivgdaade atender a
programacao financeira de desembolso, dentro dasng#ros estabelecidos;

Il - prover o Tesouro Estadual dos recursos negdessas
liberacgdes financeiras, com vistas ao atendimeodd=thcargos Gerais do Estado;

[Il - utilizar eventual disponibilidade para ganard liquidez de
obrigacbes do Estado ou com o objetivo de redueirsto da divida publica; e

IV - otimizar a administracdo dos recursos finaraeimediante a
busca de melhores taxas de juros ou rendimentos.

8 3° As disponibilidades de recursos do Sistema Finemaie
Conta Unica, independentemente da Fonte, serdcadpl pela Diretoria do Tesouro
Estadual e o resultado das operac6es constituinée e Recursos do Tesouro - Recursos
Ordinarios, ressalvados os rendimentos que, paesga disposicdo, devam ser apropriados a
recursos vinculados.

8 4° As receitas a que se refere o 8 d¥ste artigo serdo
arrecadadas, recolhidas e controladas por meigstdsr® informatizado corporativo, com a
utilizagdo dos metodos desenvolvidos para a aragéaddos tributos ou dos respectivos
créditos, cabendo a Secretaria de Estado da Faaetrikecdo dos codigos identificadores da
receita, devendo o registro contabil ser realizpdo meio do Sistema Integrado de
Planejamento e Gestéao Fiscal.

8§ 5°0Os Poderes Legislativo e Judiciario, o TribunalCamtas e o
Ministério Publico poderdo aderir ao sistema infatimado corporativo, referido no § déste
artigo.

8 6° As disponibilidades financeiras dos orgaos e aded da
Administracdo Publica Estadual, poderdo ser apsagn titulos federais, em instituicoes
financeiras que apresentarem maior rentabilidadgeeguranca, respeitadas as clausulas
vigentes em contratos.

SECAOV
Do Regime de Adiantamento

Art. 129. O regime de adiantamento, sempre preoedid
empenho gravado na dotagdo propria, podera seradtl para a realizacdo de despesas que
nao possam subordinar-se ao processo normal cagiub.

8§ 1°0O regime a que se refere o caput deste artigo stmsia
entrega de numerario a servidor, cuja prestacacaletas serd feita no prazo definido em ato
do Chefe do Poder Executivo, sob pena de atualizag@netaria e multa em favor do 6rgao
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ou da entidade a que pertencer o crédito ou emrfdeoTesouro Estadual.(Reda¢édo dada
pela Lei Complementar n® 670, de 15/01/2016)

§ 2° Observado o disposto no paragrafo anterior, azeg#lo da
despesa sob o regime previstocaputdeste artigo processar-se-a, tanto quanto pospiwvel
meio da utilizacdo de cartdo eletrbnico, observapasa contratacdo, as normas relativas a
licitacao.

§ 3° A atualizacdo monetaria a que se refere e gekte artigo,
tomara por base os indices de atualizacao dosaséddbutarios.

§ 4°Decreto do Chefe do Poder Executivo regulamermtaegime
de adiantamento referido nesta Segéo.

SECAO VI
Das Transferéncias Voluntarias

Art. 130. A execucao descentralizada de programasatbalho a
cargo de Orgaos e entidades da Administracdo RUBBtadual, que envolva a transferéncia
voluntéaria de recursos financeiros oriundos degi@s consignadas nos Or¢camentos Fiscal e
da Seguridade Social, objetivando a realizacdaagrgmas de trabalho, projeto ou atividade,
sera efetivada mediante a celebracdo de convémiosrdos, ajustes e instrumentos
congéneres, ou por meio de auxilios e contribujcobservada a legislacdo pertinente e o
disposto no art. 79 desta Lei Complementar.

Paragrafo unico. Decreto do Chefe do Poder Exexutiv
disciplinara o disposto neste artigo, sem prejdie@as mesmas normas se aplicarem, no que
couber, aos instrumentos que nao produzem repé@aosgamentaria e financeira.

Art. 131. E vedada a realizacdo de transferén@asitarias ou a
celebracdo de convénios entre 6rgdos e entidadésst@olo que impliquem liberagbes de
recursos financeiros, ressalvada a descentralizédgawéeditos orcamentarios instituida pela
Lei n®12.931, de 13 de fevereiro de 2004.

SECAO VI
Do Transporte Escolar

Art. 132. A obrigacdo do Estado prevista no ind#dbdo art. 10
da Lei federal n9.394, de 20 de dezembro de 1996, alterado pelederal r°10.709, de 31
de julho de 2003, relacionada ao transporte esclmaralunos da sua rede de ensino, sera
cumprida mediante a transferéncia mensal de rexufisanceiros aos Municipios que
realizam essa atividade.

8 1°(Revogado pela Lei n® 16.795, de 16 de dezemh20 &)

§ 2°0 valor mensal a ser repassado, devendo ser déolozvalor
referente ao custo da cedéncia de professores tml&para o Municipio, tomara por base:

| - distncia percorrida entre a residéncia do atuaté a unidade
escolar, considerando a distancia de ida e volta;
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Il - quantitativo de alunos transportados tera corodtério
estabelecido em 03 (trés) faixas de distancia, send

a)de 06,00 a 12,00 Km;
b)de 12,01 a 24,00 Km; e
c) acima de 24,01 km; e

lll - Densidade de Alunos Transportados - DAT, gue numero
de alunos transportados dividido pela area do migii; obedecendo aos seguintes Grupos:

a)grupo | - DAT superior a 2,98 e/ou area inferan.10,0 Km?;
b) grupo Il - DAT entre 2,98 e 2,00;
c) grupo Il - DAT entre 2,00 e 1,01; e

d) grupo IV - DAT entre 1,00 e 0,08. (Redacdo dpdl Lei
Complementar n°® 482, de 04/01/2010)

§ 3°0 valorper capitasera estabelecido em Portaria do Secretario
de Estado da Educacdo, apds discussdo com a FemleCatarinense dos Municipios -
FECAM e Unido Nacional dos Dirigentes Municipais Beucacdo - UNDIME, até-18e
fevereiro de cada exercicio financeiro.

8 4°0Os recursos repassados dispensam convénio, ano@aste,
devendo o Municipio aplica-los integralmente nalfaade prevista neste artigo, mantendo os
documentos comprobatérios devidamente arquivadoprawo previsto em lei, para serem
avaliados pelos orgaos de controle interno e deaerexterno do Poder Executivo.

8 5%A Secretaria de Estado da Educagdo mantera, erpagiaa
eletrdnica, relatério contendo os valores repassadgada Municipio e o correspondente
namero de alunos transportados.

SECAO VIII
Dos Restos a Pagar

Art. 133. Compete a Secretaria de Estado da Fazendarizar a
inscricdo de despesas na conta “Restos a Pagargdesidas na liquidacao respectiva as
mesmas formalidades fixadas para a administrac&aiéditos orcamentérios, e orientar 0s
orgaos e entidades acerca do que sobre a matéspdéi o art. 42 da Lei Complementar
federal r°101, de 04 de maio de 2000, e a observancia dacimio da anualidade do
orcamento nas execucdes orcamentaria, financeima eegistro contabil, conforme previsto
no art. 2°da Lei federal n°4.320, de 17 de margco de 1964. (Redacao dada Ipeia
Complementar n® 534, de 20/04/2011)

8§ 1° As despesas inscritas em “Restos a Pagar Nao S3emims”
serdo liquidadas com observancia ao disposto ndartla Lei federal -n4.320, de 17 de
marco de 1964, ainda que sua ocorréncia venhaengiemar até 31 de janeiro do exercicio
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financeiro subsequente, respeitado o disposto cisarl do art. 50 da Lei Complementar
federal R°101, de 2000.

§ 2°Observada a ordem cronoldgica dos pagamentosi@aadjue
se refere o paragrafo anterior:

| - os “Restos a Pagar Processados” referentes domod
exercicio financeiro encerrado serdo contabilizadoa contas financeiras do passivo; e
(Redacao dada pela Lei Complementar n° 534, de4220Q.1)

Il - os “Restos a Pagar” ndo abrangidos pelo disfmso inciso
anterior serdo integralmente cancelados até 31 elsethbro e simultaneamente inscritos em
contas ndo financeiras especificas do pasgiRedacdo dada pela Lei Complementar n° 534,
de 20/04/2011)

§ 3°0s pagamentos a serem efetuados em face do caroéta
referido no § 2°deste artigo, serdo atendidos a conta de dotagéstamte da Lei
Orcamentaria Anual ou de créditos adicionais, abgpara essa finalidade no exercicio em
gue ocorrer o reconhecimento da divida.

8 4°Transcorrida a data a que se refere e $t%e artigo, sem que
tenha havido o cancelamento dos “Restos a Pagkr'dpgdo ou entidade, cabera a Diretoria
de Auditoria Geral da Secretaria de Estado da FEazizé-lo.

SECAO IX
Do Acompanhamento e do Controle da Execucéo Ordazniaen

Art. 134. O acompanhamento da execucdo or¢camenisgia
efetuado pela Secretaria de Estado da Fazendaeamqompetem também as atividades de
administracdo financeira e de controle interno. Redo dada pela Lei Complementar n°
534, de 20/04/2011)

Art. 135. Todo ato de administracdo financeira deserealizado
com base em documento que comprove a operacaasgradg na contabilidade, mediante
classificagdo em dotag&do orcamentaria e em contalibadequadas.

Art. 136. Os oOrgdos de contabilidade inscreverdanaco
responsavel, todo ordenador de despesa que naaicungisposto no art. 135 desta Lei
Complementar.

Paragrafo Unico. Ordenador de despesa é todo qugmahgente
publico de cujos atos resultarem emissdo de empeankarizacdo de pagamento ou dispéndio
de recursos do Estado, ou pelos quais este responda

Art. 137. Responderdo pelos prejuizos que causardrazenda
Pulblica, o ordenador de despesa e o responsaedjyeida de dinheiro, valores e bens.

Art. 138. A baixa de valores inscritos em respoilisizde
depende de autorizacao do Tribunal de Contas dal&sa ser processada em caso de:

| - prejuizo financeiro ao erério; e
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Il - determinacdo constante de relatorio da Diratde Auditoria
Geral da Secretaria de Estado da Fazenda.

8 1° A baixa de valores a que se refere este artigowreeessara
independentemente de autorizacdo do Tribunal déa€afo Estado, nos casos de valores
inscritos em responsabilidade e recolhidos pelpomsivel, ou mediante a reposicdo na
forma estabelecida no art. 95 da Lei6n?45, de 28 de dezembro de 1985, ou dispositivos
equivalentes nos demais Estatutos.

8 2° Antes de processar-se a baixa a que se referdod8&ste
artigo, devem os valores ser atualizados monetaritere, se for o caso, acrescidos de juros,
em conformidade com a legislacdo aplicavel a cata §ue deu ensejo a inscricdo em
responsabilidade.

Art. 139. Nos casos de despesa processada irrewprite, sem
prejuizo ao erario e nao decorrente do dispostarind 38 desta Lei Complementar podera o
Ordenador de Despesa autorizar a baixa de respldsdd, mediante processo
administrativo devidamente constituido, justifican@l procedimento, ndo o eximindo de
futura responsabilizacdo pela Diretoria de AudioGeral da Secretaria de Estado da
Fazenda, ou pelo Tribunal de Contas do Estado.

Paragrafo unico.(Revogado pela Lei Complementar n° 534, de
20/04/2011)

SECAO X
Dos Registros Contabeis, das Presta¢fes e das @smadontas

Art. 140. Os Poderes Executivo, Legislativo e Jadic e o
Ministério Publico observardo o Plano de Contasct/®i as normas aprovadas pelos 6rgaos
centrais dos sistemas de administragéo financeleac®ntrole interno.

8 1°0 encerramento mensal e anual da contabilidades Getydos
e entidades a que se refere este artigo obsersgéapos, documentos e condi¢cdes definidas
em regulamento.

8 2°Em caso de ndo atendimento ao disposto nodgdte artigo,
fica a Secretaria de Estado da Fazenda, por intkong& Diretoria de Contabilidade Geral,
autorizada a efetuar a inscricdo no cadastro ddginmpentes, ou o bloqueio na execugéo
orcamentaria e financeira, até a sua regularizagBoorgéo ou entidade.

§ 3°0 cadastramento de novas contas no Plano de Qdnies,
sera efetuado pela Secretaria de Estado da Fazeodaintermédio da Diretoria de
Contabilidade Geral, a quem compete, também, expemtimas complementares para o
adequado funcionamento da Contabilidade Geral dadBs a fim de garantir a sua
consolidacéo.

§ 4° A contabilidade devera apurar os custos dos pmuggados
orgéos e entidades do Poder Executivo, de fornvédareciar os resultados de gestéo.
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8 59 Decreto do Chefe do Poder Executivo fixard as asrm
relativas a rotina de depreciacdo, amortizacdajstéia e reavaliacdo patrimonial do Estado
de Santa Catarina.

8 6° As normas deste artigo aplicam-se, também, as esapr
estatais dependentes.

Art. 141. Todo aquele que, a qualquer titulo, teahseu cargo
servicos de contabilidade do Estado, é pessoalmesp®nsavel pela exatiddo das contas e
tempestiva apresentacdo dos balancetes, balang®snais registros contabeis dos atos
relativos a administragdo orcamentaria, financeigatrimonial do setor, 6rgdo ou entidade
sob o seu encargo.

Art. 142. Os o6rgaos e entidades do Poder Execytigstardo ao
Tribunal de Contas do Estado, as informagfes vakat execucdo orgcamentaria, financeira e
de contabilidade e auditoria, e facilitardo a mealdo das inspecdes daquele Tribunal e do
orgao de controle interno do Poder Executivo.

§ 1° A remessa de informacdes e demonstrativos costédmei
Tribunal de Contas, far-se-a acompanhar de retattiricontabilidade e auditoria, contendo a
andlise circunstanciada dos atos e fatos admitigtsa da execucdo orcamentaria e dos
registros contabeis, evidenciando, se for o casopassiveis falhas, irregularidades ou
ilegalidades constatadas, bem como as medidasmmaptadas para a sua regularizagéo.

8 2°0 relatdrio referido no §-Ifeste artigo, sera encaminhado por
intermédio dos responsaveis pelos servicos de lnitideale dos 6rgaos e entidades, ao 6rgao
central de controle interno do Poder ou Orgao, pamminhamento ao Tribunal de Contas
do Estado.

8§ 3°A periodicidade da remessa do relatorio previst@ rt°deste
artigo, serd bimestral, coincidindo a distribuicks meses que compordo esses periodos com
0 exercicio financeiro.

Art. 143. Todo ordenador de despesa estara sugefiestacao de
contas anual e a tomada de contas especial. (Reddgéa pela Lei Complementar n° 534,
de 20/04/2011)

8§ 1° A prestagcdo de contas anual, a ser elaborada pelo
responsavel pelos servicos de contabilidade, deser&ncaminhada ao Tribunal de Contas
do Estado no prazo maximo de 60 (sessenta) diadados do encerramento do exercicio
financeiro. (Redacao dada pela Lei Complementd&34F, de 20/04/2011)

8§ 2° A tomada de contas especial sera realizada porigs#in
formalmente constituida e devera ser concluida raz@ maximo de 180 (cento e oitenta)
dias, contados da data da publicagcdo do ato deaursicdo. (Redacédo dada pela Lei
Complementar n® 534, de 20/04/2011)

Art. 144. Prestard contas qualquer pessoa fisicguddica,
publica ou privada, que utilize, arrecade, guagd¥encie ou administre dinheiro, bens e
valores publicos, ou pelos quais o Estado respondague, em nome deste, assuma
obrigacdes de natureza pecuniaria.
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8§ 1°Quem quer que utilize dinheiro publico, tera denpovar o
seu bom e regular emprego, na conformidade dasrégjalamentos e normas emanadas das
autoridades administrativas competentes.

§ 2° Aos servidores investidos no cargo de Auditor rimde no
exercicio de suas competéncias e mediante idewdfac funcional disciplinada em
regulamento, devera ser permitido o livre acessomdas as dependéncias do 6rgdo ou
entidade auditados, assim como a documentos, salaegistros, livros e sistemas
informatizados considerados indispensaveis ao dumepto de suas atribuicdes, ndo lhes
podendo ser sonegado, sob qualquer pretexto, p@madscumento ou informacao.

8 3°Em caso de ndo atendimento ao disposto nodg@ge artigo,
o Diretor de Auditoria Geral da Secretaria de Est@a Fazenda, apos a imediata inscricdo no
cadastro de inadimplentes ou o bloqueio da exeongi@mentaria e financeira, comunicara o
fato, por escrito, ao Secretario de Estado da Eazeue tomara outras providéncias cabiveis
junto ao titular do érgdo ou entidade auditados.

8§ 4° As despesas feitas por meio de adiantamentos serdo
escrituradas e incluidas na tomada de contas den@ddr da Despesa, na forma prescrita e,
quando impugnadas, deverd o mesmo determinar itasdi@vidéncias para a apuragdo de
responsabilidade e imposicdo das penalidades ¢abisem prejuizo do julgamento da
regularidade das contas pelo Tribunal de Contdsstido.

Art. 145. As tomadas de contas serdo objeto deupmamento
expresso do Secretario de Estado competente, dgendes de 6rgdos ou de entidades do
Poder Executivo ou de qualquer agente publicosaideseu encaminhamento ao Tribunal de
Contas do Estado para os fins constitucionaisadeg

Art. 146. A autoridade administrativa competenteb pena de
responsabilidade solidaria, deverd adotar providésc administrativas com vistas a
identificacdo dos responsaveis, a quantificacdo ddmo e ao ressarcimento do erario
quando: (Redacgéo dada pela Lei Complementar n° &84£0/04/2011)

| - ndo foram prestadas contas da aplicacdo de n=us
antecipados ou de transferéncia a entes publicoa entidades privadas, por qualquer meio
e a qualquer titulo, inclusive subvencdes, auxiiosontribuicbes; (Redacdo dada pela Lei
Complementar n® 534, de 20/04/2011)

Il - as contas a que se refere o inciso | foram spadas
parcialmente ou evidenciaram utilizacdo de recursos finalidade diversa do fim a que se
destinavam; (Redacao dada pela Lei ComplementaB#°de 20/04/2011)

lll - ocorreu desfalque, desvio de dinheiro, bens \mlores
publicos; e(Redacéo dada pela Lei ComplementaBa? 8e 20/04/2011)

IV - ficou caracterizada pratica de ato ilegal, diémo ou
antieconémico do qual resulte prejuizo ao erarRedacao dada pela Lei Complementar n°
534, de 20/04/2011)
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Paragrafo unico. As providéncias administrativaderelas no
caput deste artigo consistem em diligéncias, maifbes, comunicacbes ou outras
providéncias da autoridade administrativa competedevidamente formalizadas, com vistas
a regularizar a situacdo ou obter a recomposicédo efario. (Redacdo dada pela Lei
Complementar n°® 534, de 20/04/2011)

Art. 147. (Revogado pela Lei Complementar n° 534, de
20/04/2011)

Art. 148. As contas prestadas anualmente pelo Chef@oder
Executivo a Assembléia Legislativa incluirdo, aléas suas proprias, as dos Poderes
Legislativo e Judiciario e da Procuradoria Geraldstica, as quais receberdo parecer prévio,
separadamente, do Tribunal de Contas do Estado.

Paragrafo Unico. As contas referidas neste artiguém as dos
orgaos da Administracdo Direta e das entidades dmimistracdo Indireta, cabendo a
Assembléia Legislativa o controle externo, a questere o art. 59 da Constituicdo do Estado.

SECAO XI
Da Responsabilidade pelos Bens

Art. 149. Os bens moveis, materiais e equipameetos uso
ficardo sob a responsabilidade dos chefes de eergerentes, coordenadores ou
assemelhados, procedendo os 6rgéos de controtepgesadica verificacao.

§ 1°0Os estoques serdo obrigatoriamente contabilizéaosndo-se
a tomada anual das contas dos responsaveis.

§ 2°A apuracédo dos estoques se realizara por meieslgnhcao
pelo ordenador da despesa, de servidor ou de deugarcargo de provimento em comissao,
em autos especificamente protocolizados, sem assidegle da sua publicacdo, nos quais
serdo juntados os resultados identificados, compandalancete de prestacdo de contas do
més de dezembro.

SECAO XII
Do Sistema de Controle Interno

Art. 150. O Sistema de Controle Interno do Podezdbkivo tem
como 0Orgdo central a Secretaria de Estado da Fazeredmo nucleos técnicos, segundo as
suas competéncias, as Diretorias de Auditoria (edal Contabilidade Geral.

8 1°0 sistema de controle interno, na forma do regetdm visa
a difundir as préticas e orientacdes dele emanatias,de levar a efeito suas competéncias.

8 2° No regulamento a que se refere o0-8d&%te artigo, seréao
disciplinadas, entre outras situacbes, as compagngrocedimentos, técnicas e meétodos
inerentes ao Sistema de Controle Interno a quefeegerocaput

Art. 151. O Sistema de Controle Interno do Podexchiivo sera
mantido de forma integrada com o Sistema de Ceaenirdkrno dos Poderes Legislativo e
Judiciario e do Ministério Publico.
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SECAO XllI
Da Aplicacdo das Normas de Execuc¢do Orcamentananéeira
e de Contabilidade e Auditoria

Art. 152. As normas relativas a execucao orcaméatéinanceira
e de contabilidade e auditoria serao fixadas pocrdeo do Chefe do Poder Executivo e, no
que couber, em instru¢des normativas do Orgdo @emtos Sistemas Administrativos de
Planejamento e Orcamento, de Administracdo Finaace& de Controle Interno, com
aplicacdo para os o6rgdos da Administracdo Diretaytakquias, Fundacdes e empresas
estatais dependentes.(Redacao dada pela Lei Comptanrm® 534, de 20/04/2011)

Art. 153. Compete ao Conselho de Politica Finaacel€PF, por
resolucao, fixar normas semelhantes as indicadastnd52 desta Lei Complementar para as
empresas publicas, sociedades de economia mistasessibsidiarias ou controladas, sem
prejuizo da aplicacédo, no que couber, as empretatsie dependentes.

TITULO VIl
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

CAPITULO |
Das Disposicdes Gerais

SECAO |
Da Alienacgédo de A¢des de Entidades da Administr&gimica Estadual

Art. 154. Fica autorizada a alienacdo de 100% (q®mncento) da
participagdo acionaria que o Estado possui, diretmte ou por intermédio de suas
sociedades de economia mista, na Imbituba Admamista da Zona de Processamento de
Exportacéo - IAZPE.(Redacéao dada pela Lei Compleéanar® 534, de 20/04/2011)

Paragrafo Unico. Fica o Poder Executivo autorizad@nsferir as
acbes que o Estado possui no Centro de Informétidautomacédo do Estado de Santa
Catarina S/A - CIASC e na Companhia de Gas de Sattxina - SCGAS para empresas das
quais detenha o controle acionario.

Art. 155. Fica o Chefe do Poder Executivo automzadgromover
a transferéncia dos ativos, participacdes aciond&iguotas representativas de participacéo
em capital social de empresas, pertencentes a @timapde Desenvolvimento do Estado de
Santa Catarina - CODESC, para o Estado de Saraair@Gat

Paragrafo unico. O Estado podera integralizar quotde fundo
fiduciario de incentivo as parcerias publico-privaes] ou quotas do capital social da SC
Participacbes e Parcerias S.A. - SCPar, com os lgedseitos a que se refere este artigo.
(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 534, de4220Q.1)

SECAO Il
Da Estrutura de Cargos de Provimento em Comissas fdin¢des de Chefia e das
Funcbes Técnicas Gerenciais
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Subsecéo |
Dos Cargos de Secretario de Estado

Art. 156. S&o cargos de Secretario de Estado: (Baalaada pela
Lei Complementar n® 534, de 20/04/2011)

| - Secretério de Estado da Casa Civil;

Il - Secretério de Estado de Comunicacao;

lll - Secretério de Estado do Planejamento;

IV - Secretario de Estado da Administracao;

V - Secretério de Estado da Fazenda;

VI - Secretério de Estado da Seguranga Publica;
VIl - Secretério de Estado da Justica e Cidadania;
VIII - Secretério de Estado da Defesa Civil,

IX - Secretario de Estado da Saude;

X - Secretério de Estado da Educacéo;

Xl - Secretario de Estado da Assisténcia Sociahb@tho e
Habitac&o;

XIl - Secretério de Estado da Agricultura e da Resc

Xl - Secretario de Estado do Desenvolvimento Booico
Sustentavel;

XIV - Secretario de Estado de Turismo, Cultura pde®;

XV - Secretario de Estado da Infraestrutura; e

XVI - (Revogado pela Lei n° 16.795, de 16 de dezemb20 &)

Paragrafo Unico. O Procurador-Geral do Estado, @hefla
advocacia do Estado, possui prerrogativas e represgio de Secretario de Estado.

(Redacao dada pela Lei Complementar n° 534, de4220Q.1)

Art. 157. S&o cargos de Secretario Executivo: (Radalada pela
Lei Complementar n® 534, de 20/04/2011)

| - Chefe da Casa Militar;

Il - Secretario Executivo de Articulacdo Estadual;

92
LEI COMPLEMENTA 381, de 7 de maio de 2007 - Reforfuministrativa Ill.doc



~ ESTADO DE SANTA CATARINA

lll - Secretério Executivo de Articulacdo Nacional;

IV - Secretario Executivo de Supervisdo de Recursos
Desvinculados;

V - Secretario Executivo de Assuntos Internacignais
VI - Secretario Executivo de Assuntos Estratégicos;

VIl - Secretario Executivo de Habitacdo e Regukgén
Fundiaria; e (Redac&o dada pela Lei n® 17.170, de 07/06/2017)

VIII - Secretario Executivo do Programa SC Rural.

Art. 158. (Revogado pela Lei Complementar n° 534, de
20/04/2011)

Subsecéo |l
Da Equivaléncia de Remuneracao e Critérios de Pienvio de Cargos

Art. 159. Os cargos abaixo relacionados terdo auisty
remuneracgao:

| - de Secretario de Estado:

a) Comandante-Geral da Policia Militar;

b) Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar;
c) Delegado Geral da Policia Civil,

d) Chefe da Casa Militar;

e) Secretario Executivo de Articulagdo Estadual;

f) Secretario Executivo de Articulacdo Nacional;

g) Secretario Executivo de Assuntos Internaciongi®edacao
dada pela Lei Complementar n°® 534, de 20/04/2011)

h) Procurador Geral do Estado;

i) Secretério Executivo de Assuntos Estratégicos;

]) (Revogado pela Lei Complementar n°® 534, de 20/04)20

[) Secretério Executivo de Politicas Sociais de Gate a Fome; e

m) Secretario Executivo de Supervisdo de Recursos
Desvinculados; (Redacéo dada pela Lei Complemertt&i4, de 20/04/2011)
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n) Secretario Executivo do Programa SC Rural; (Acentado

pela Lei Complementar n® 534, de 20/04/2011)

0) Diretor-Geral do Instituto Geral de Pericias;(&crescentado
pela Lei Complementar n® 534, de 20/04/2011)

p) Superintendente da Superintendéncia de Desémaito da Regido
Metropolitana da Grande Floriandpolis (Suderf). if@da acrescentada pela Lei Complementar n°
636, de 9 de setembro de 2014)

Il - de Secretario Adjunto: (Redacao dada pela Cemplementar
n° 534, de 20/04/2011)

a) Subcomandante-Geral da Policia Militar;

b) Chefe do Estado-Maior da Policia Militar;

¢) Subcomandante-Geral do Corpo de Bombeiros Milita
d) Delegado Geral Adjunto da Policia Civil;

e) Subchefe da Casa Militar;

f) Consultor Geral do Gabinete do Governador e Siawetarias
Executivas; e

g) Subprocurador Geral do Estado.

h) Chefe do Estado-Maior do Corpo de Bombeiros
Militar.(Acrescentado pela Lei Complementar n° 534 20/04/2011)

i) os titulares das Diretorias que detém as compatds de 6rgao
central dos sistemas administrativos vinculadosSasretarias de Estado da Fazenda e da
Administragdo, constantes dos incisos I, II, 1V, M, XI, XIl e XV do art. 30 desta Lei
Complementar; (Redacéo dada pela Lei Complement&00, de 19/07/2017)

j) Diretor Técnico da Suderf; e

k) Diretor Administrativo-Financeiro da Suderf.(alineas
acrescentada pela Lei Complementar n°® 636, desetianbro de 2014)

[) Diretor Estadual de Transito.(Acrescentado pelhei
Complementar n°® 700, de 19/07/2017)

8§ 1° Os cargos de Comandante-Geral, Subcomandante-Geral
Chefe do Estado-Maior da Policia Militar e de Cordante-Geral, Subcomandante-Geral e
Chefe do Estado-Maior do Corpo de Bombeiros Milgao privativos de oficiais da ativa do
altimo posto das Corporacoes. (Redacdo dada pel&bmplementar n® 534, de 20/04/2011)

§ 2°0 cargo de Chefe da Casa Militar é privativo det®ale
Coronel ou Tenente-Coronel da ativa dos QuadroS€dgsoracdes Militares Estaduais.
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§ 3°0 cargo de Subchefe da Casa Militar é privativoofieal
superior da ativa dos Quadros das CorporacoesakdiitEstaduais, de posto inferior ao Chefe
da Casa Militar ou, se do mesmo posto, mais moderno

§ 4°0Os cargos de Delegado Geral da Policia Civil ®degado
Geral Adjunto da Policia Civil sdo privativos dasigdultimos niveis da carreira de Delegado
de Policia.

8§ 5% As Funcgdes Gratificadas - FG da Secretaria Exeeutla
Casa Militar serdo ocupadas exclusivamente portitiis Estaduais da ativa, observando-se
0 seguinte: (Acrescentado pela Lei Complement&Bd° de 20/04/2011)

| - as FGs de Coordenador da Casa Militar, de Caorador
Militar do Gabinete do Vice-Governador do Estade, Ajudante de Ordem do Governador
do Estado, de Ajudante de Ordem do Vice-GovernddoEstado e de Assistente da Casa
Militar séo privativas de Oficiais Militares Estadis; e

Il - as FGs de Auxiliar da Casa Militar sédo privedis de Pracas
Militares Estaduais.

8§ 6° O cargo de Diretor-Geral e as FGs de Diretadjunto e
Corregedor, no ambito do Instituto Geral de Pergigonstantes do Anexo XIV desta Lei
Complementar, sédo privativos de servidores publiefegivos e ativos dos 2 (dois) altimos
niveis da carreira de Perito Oficial do Institutoe@l de Pericias. (Paragrafo acrescentado
pela Lei Complementar n® 615, de 20/03/2013).

Subsecéo lli
Dos Cargos de Provimento em Comisséao, das Funed€hkefia, das Funcoes
Gratificadas e das Funcdes Técnicas Gerenciais

Art. 160. Ficam criados, na estrutura dos orga@ntelades da
Administragdo Direta, Autarquica e Fundacional dddét Executivo:

| -ogrupo de Cargos de Provimento em Comissao Naoicadds
de livre nomeacao e exoneracdo pelo Governadorsthd®& com os respectivos valores de
vencimento, conforme consta do Anexo |, parte iate@ desta Lei Complementar;

Il - o grupo de Cargos de Provimento em Comissatificados de
Direcdo e Gerenciamento Superior - DGS e Diregaerenciamento Intermediario - DGI, de
livre nomeagéo e exoneragao pelo Governador dad&stom os respectivos valores de
vencimento, conforme consta do Anexo ll, partegraate desta Lei Complementar;

lll - o grupo de Funcdes Gratificadas - FG, conssmo Anexo
XIV, parte integrante desta Lei Complementar a meexercidas, exclusivamente, por
servidores titulares de cargo ou emprego permarmenkstado, dos Municipios ou da Unié&o,
de livre designacdo e dispensa pelo Governadorstiad& com os respectivos valores de
gratificacdo, equiparadas as FuncOes Técnicas Garen FTG para todos os efeitos,
conforme consta do Anexo IV, parte integrante dest€Complementar; e
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IV - o grupo de Fungbes de Chefia - FC a serem caleas,
exclusivamente, por servidores titulares de cargo pdovimento efetivo ou emprego
permanente do Estado, nos termos do inciso IV dd®4rda Constituicdo Estadual, com o0s
respectivos valores, conforme consta do Anexgdite integrante desta Lei Complementar.

8§ 1° Os cargos de Provimento em Comissao Codificados de
Direcado e Gerenciamento Superior - DGS de que trateiso |l deste artigo, mantidos os
mesmos niveis, ficam denominados também como Fantéenicas Gerenciais - FTG, a
serem exercidos, exclusivamente, por servidongiatés de cargo ou emprego permanente do
Estado, dos Municipios ou da Unido, de livre demjgio e dispensa pelo Governador do
Estado, com os respectivos valores de gratificacdnforme consta do Anexo IV, parte
integrante desta Lei Complementar.

8§ 2° No cOomputo geral do provimento dos cargos previsto
inciso Il deste artigo, preferencialmente 30% {&ipor cento) do quantitativo de cada 6rgédo e
entidade do Poder Executivo Estadual devera sgradcupor servidores titulares de cargo ou
emprego permanente do Estado, dos Municipios, dindeo.

8 3° Ato do Chefe do Poder Executivo podera conceder ao
titulares de cargos de provimento em comissdo onédicados e codificados e funcdes
técnicas gerenciais, lotados ou vinculados as Be@e de Estado de Desenvolvimento
Regional, constantes dos Anexos VIII-A e VIII-B, angratificacdo adicional pelo efetivo
exercicio sobre o respectivo vencimento do cargduogdo, de até 50% (cinquenta por
cento), levando-se em consideracao o valor médmeteado daqueles servigos praticados na
cidade polo de cada uma destas regides.

§ 4° As FGs de natureza finalistica constantes mexé XIV desta
Lei Complementar, no ambito da Policia Civil, ser@cupadas exclusivamente por
Delegados de Policia e, no ambito do Instituto Geda Pericias, serdo ocupadas
exclusivamente por Peritos Oficiais, exceto as@esgle Gerente Administrativo, Gerente de
Identificagéo Civil e Criminal e Gerente de Medmihegal, que poderdo ser ocupadas por
servidores publicos do Grupo Seguranca Publica Fdee Oficial. (Redacdo dada pela Lei
Complementar n°® 615, de 20/12/2013)

8 5° A Funcao Gratificada — FG de Gerente RegiatsaFazenda
Estadual, constante do Anexo XIV, serdo ocupadakigxamente por Auditor Fiscal da
Receita Estadual. (Paragrafo acrescentado pelaQanplementar n® 442, de 13/05/2009)

8 6° Os cargos de provimento em comissdo e as €ancod
gratificadas de Diretor, Gerente e Coordenador.egrantes da estrutura da Diretoria de
Auditoria Geral da Secretaria de Estado da Fazeadia Diretoria de Contabilidade Geral,
sao privativos de servidores estaveis ocupantesallgo de provimento efetivo de Auditor
Interno do Poder Executivo e Contador da Fazendtadtsl, respectivamente.(Acrescimo
redacao dada pela Lei n® 17.428 de 28/12/2017)

Art. 161. As funcdes gratificadas constantes doxanénico da
Lei Complementar n166, de 25 de junho de 1998, passam a ser cadasticonforme
distribuicdo, denominacgéo, quantitativos e peraaatconstantes dos Anexos Xll e XlII desta
Lei Complementar.
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Paragrafo Unico. As gratificacdes de que trata emtiigo serdo
calculadas com base no vencimento do nivel MAG;1208Ahoras, do Grupo Magistério
Publico Estadual. (Redacdo dada pela Lei Compleare®t457, de 11/08/2009)

Art. 162. A estrutura organizacional dos orgdosngdades da
Administracéo Direta, Autarquica e Fundacional dddét Executivo € composta:

| - pelos cargos de provimento em comissao de Biree
Gerenciamento Superior - DGS, Dire¢do e Gerencitonkrtermediario - DGl e Fungdes
Técnicas Gerenciais - FTG, previstos nos Anexos & >AE desta Lei Complementar;

Il - pelas Funcdes Gratificadas - FG, previstas Aonexos XlI,
Xlll e XIV, desta Lei Complementar; e

lll - pelas Funcdes de Chefia - FC, previstas nexanlll desta
Lei Complementar.

Paragrafo unico. Fica o Chefe do Poder Executivoramado a
renomear e remanejar, dentro da estrutura orgaoimdcdos O6rgdos e entidades da
Administracdo Direta, Autarquica e Fundacional dodd? Executivo, os cargos de
provimento em comisséo dos Grupos Direcédo e Gereraeito Superior - DGS, de Direcéo e
Gerenciamento Intermediario - DGI, de Funcdo Tecrnerencial - FTG, de Funcao
Gratificada - FG e de Func¢éo de Chefia - FC paparsnecessidades decorrentes do processo
de descentralizacdo e desconcentracao administratijeto desta Lei Complementar.

Subsecéo IV
Do Perfil Profissional para o Exercicio de Carged”dovimento em Comisséo,
de Funcdes Técnicas Gerenciais e de Funcdes daChef

Art. 163. Para o exercicio dos cargos de provimemocomissao
ndo-codificados e codificados de Direcdo e Geremmmo Superior - DGS, niveis 1, 2 e 3,
devera o ocupante do cargo possuir, preferenciddndarmacdo superior em curso de
graduacédo, com registro na respectiva entidadéadsecprofissional.

Art. 164. Para o exercicio dos cargos de provimemocomissao
codificados de Direcdo e Gerenciamento IntermemialDGIl, devera o ocupante do cargo
possuir capacidade técnica comprovada para exerci@i funcdo e, preferencialmente,
formacdao superior em curso de graduacao.

Art. 165. Para o exercicio de Funcdes Técnicasr@eis - FTGs,
niveis 1 e 2, devera o servidor possuir, prefeedémente, formagdo em curso superior de
graduacdo compativel com as atribuicbes da furegdn, registro na respectiva entidade de
classe profissional.

Art. 166. Para o exercicio do cargo de provimentccemissao de
Assessor de Comunicacao, devera o ocupante do jgpasgair formacdo em curso superior de
graduacdo em Jornalismo ou Comunicac¢do Sociakrdwabilitagcéo legal.

Art. 167. Para o exercicio dos cargos de provimemocomissao
de Consultor Juridico, Assessor Juridico, Assistdatidico ou Procurador Juridico, devera o
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ocupante do cargo possuir formagao em curso sugkrigraduagdo em Direito, com registro
na Ordem dos Advogados do Brasil - OAB.

Art. 168. Para o exercicio do cargo de provimemaocemissao de
Gerente de Infra-Estrutura, das Secretarias ded&stle Desenvolvimento Regional, o
ocupante do cargo devera estar inscrito no CREA/EMN

Art. 169. O cargo de provimento em comissao de 1@eréécnico
de EdificacOes, da Secretaria de Estado da Segar®dblica e da Secretaria de Estado da
Justica e Cidadania, sera ocupado por profissiooam curso superior de graduacdo em
Engenharia ou Arquitetura, com registro na respextentidade de classe. (Redacdo dada
pela Lei Complementar n® 534, de 20/04/2011)

Art. 169-A. Os ocupantes dos cargos de provimemtaemissao
da SDC deveréo:

| — possuir formacdo de nivel superior compativaihca funcao,
assim como o registro na entidade de classe; ou

Il — atestar certificacdo de conhecimento espeziffcrescimo
redacao dada pela Lei Complementar n° 713, de 1200B)

Art. 170. As funcbes gratificadas de Integrador Hsporte
Educacional do Ensino Fundamental, Médio e Supedo ocupadas por Profissionais com
Curso Superior de Graduacdo em Educacédo Fisica,registro na respectiva entidade de
Classe.

Art. 171. A designacdo e a dispensa do exercic® Flancdes
Técnicas Gerenciais - FTG e Funcbes GratificadasG-sdo de competéncia do Chefe do
Poder Executivo. (Redacédo dada pela Lei Complemefita34, de 20/04/2011)

SECAO Il
Do Remanejamento de Dotacbes Orcamentarias

Art. 172. Fica o Chefe do Poder Executivo autozademanejar,
total ou parcialmente, as dotacbes orcamentarias aigdos, unidades e entidades da
administracao direta e indireta, extintos, transfatos, alterados ou transferidos em face da
presente Lei Complementar para aqueles que tiver@oncriados, absorvidos, alterados ou
transferidos as correspondentes ou novas atritaiicoe

Paragrafo unico. Os contratos, convénios, acordosowiros
instrumentos congéneres relativos as atividadesfoanadas, alteradas ou transferidas aos
orgaos, unidades ou entidades a que se referamigfe serdo revistos para adequacdo ao
remanejamento orgamentéario correspondente.

CAPITULO II
Das Disposicoes Finais

Art. 173. A partir da vigéncia desta Lei Complenaent
Administracdo Publica Estadual somente serd pelanid contratacdo de prestacdo de
servicos de conservacao, limpeza, seguranca, Mjglatransportes, informatica, copeiragem,
recepcdo, mensagens, reprografia, telecomunicagdasutencdo de veiculos, maquinas,
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operacdo de telemarketing e maquinas pesadasrgiptédios, equipamentos e instalacdes,
operacdo de equipamentos rodoviarios e agricaledlicade campo no setor agropecuario,
operacgdo de trafego e de sistemas de manutengidnd, leitura e conferéncia de consumo
elou utilizacdo de bens e servicos, assessoriangamento, coordenacao, supervisdo e
subsidios a fiscalizacdo, controle de qualidadeamtidade, servigos especializados de infra-
estrutura, projetos em geral, projetos especiaigetos de sinalizacao, vistoria, diagnostico e
gerenciamento de estrutura em obras de engenheoig®le de peso do transporte de carga,
gquando estes se caracterizarem como atividadesriamt@cessorias, instrumentais ou
complementares aos assuntos que constituem aceangeténcia legal do 6rgao ou entidade.

§ 1° Cabe a Secretaria de Estado da Administracdo tiaana
supervisionar, controlar e orientar os servicosatgratacdo de prestacao de servicos de que
trata ocaputdeste artigo, bem como de bolsistas e estagiarios.

8§ 2° A normatizacdo, de que trata o paragrafo primelieste
artigo, obrigatoriamente dispora que nédo poderéolgeto de execucéo indireta as atividades
inerentes as categorias funcionais abrangidasptexh® de cargos do 6rgao ou entidade, salvo
expressa disposicdo legal em contrario ou quanddrasar de cargo extinto, total ou
parcialmente, no ambito do quadro geral de pessoal.

Art. 174. O 8§ 5%o art. 8°da Lei Complementar-r822, de 2 de
marco de 2006, passa a vigorar com a seguintededac

8§ 5° As disposicdes deste artigo aplicam-se, no quéasowaos
servidores em exercicio na Procuradoria Geral Jaotdribunal de Contas, assegurando-se-
Ihes as vantagens previstas nos arts. 13, 14 a LBidcComplementar-r97, de 26 de agosto
de 2005, ressalvado o direito de opcéo pela gratifio de que trata o art. &8 Lei r°9.502,
de 8 de marco de 1994.” (NR)

Art. 175. Ficam canceladas as dividas do TesourBstado com
fundos, autarquias e fundacdes do Estado, decesréptrecolhimentos e retencdes efetuadas
em exercicios financeiros anteriores, bem como rdectes de servicos prestados e
fornecimento de materiais, faturadas até 31 dendlexede 2006, procedendo-se 0s registros
contabeis de ajuste.

Paragrafo unico. VETADO.

Art. 176. Aos servidores que, em virtude da reéastagéo
administrativa, da descentralizagcdo ou desconagdradeterminadas pela presente Lei
Complementar, forem movimentados de um 06rgdo ddagig para outra, fica assegurado o
regime remuneratério a que fazem jus no 6rgao tidagte de origem.

Art. 177. Fica mantida a vantagem financeira ddmedb a
interiorizacdo, a ser paga, mensalmente, a titellajuda de custo ao servidor publico efetivo
da Administracdo Direta, Autarquica ou Fundacioeah, decorréncia do seu deslocamento
para prestar servicos na sede das SecretariastaldoEie Desenvolvimento Regional, cujo
deslocamento ocorra no sentido da Capital pardaeoion do Estado, com os valores fixados
no Anexo Xl, parte integrante desta Lei Complementa
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8§ 1° Os critérios e condi¢cdes para a concessdo da genta
prevista neste artigo, serdo regulamentados poretdeclo Chefe do Poder Executivo,
observados os seguintes principios:

| - ter como fato gerador a manifestacéo de vontddeservidor
em aceitar sua disposicdo e aprovacdo pelo setapmo da Administracdo Publica
mencionado no 8§ -3tleste artigo; (Redacdo dada pela Lei Complememar534, de
20/04/2011)

Il - o servidor devera possuir formacao, experi@rechabilidades
para o atendimento das necessidades das Secrd@iasado de Desenvolvimento Regional,
de acordo com perfil a ser definido em ato do Chef@oder Executivo;

[ll - o valor maximo da ajuda de custo é de R$ 0,80 (mil e
quinhentos reais), considerando-se o deslocamemteedvidor da Capital do Estado para a
Secretaria de Estado de Desenvolvimento RegionBli@i@sio Cerqueira, e nos demais casos,
proporcionalmente a distancia entre o 6rgdo owladé de origem e a Secretaria de Estado de
Desenvolvimento Regional de destino, conforme tabehstante do Anexo Xl, parte integrante
desta Lei Complementar;

IV - a vantagem de estimulo & interiorizacéo néwirgede base de
calculo para o pagamento de qualquer beneficiondieo, inclusive abono de férias e
gratificagéo natalina,;

V - ndo sofrer qualquer tipo de desconto, salvbaever tributagéo
de competéncia da Uniao; e

VI - ser incorporado a remuneracdo do servidogzaa de 20%
(vinte por cento) por ano, a partir do quinto aeopercepcao, incidindo sobre essa parcela
incorporada a contribuicao previdenciaria.

§ 2° O servidor que for selecionado para assumir fung&o
Secretaria de Estado de Desenvolvimento Regio@afpmma estabelecida no regulamento
préprio, mantera a remuneracao atribuida no 6rgéo entidade de origem, excetuadas as
vantagens de natureza transitoria e aquelas in@®mto local de trabalho. (Redacdo dada
pela Lei Complementar n® 534, de 20/04/2011)

8 3°A normatizacdo e operacionalizagdo do dispostdenagigo
competem a Secretaria de Estado da Administracéo,meio da Diretoria de Gestdo de
Pessoas, em conjunto com as Secretarias Setoria®s eSecretarias de Estado de
Desenvolvimento Regional envolvidas. (Redagcdo qeda Lei Complementar n° 534, de
20/04/2011)

Art. 178. Fica o Chefe do Poder Executivo autorzadgromover
adequac0Oes na linha de correlagéo constantes sfuectivos planos de carreira, dos diversos
orgaos e entidades da Administracao Direta, Autasgel Fundacdes.

Art. 179. Fica mantido o Comité de Descentralizacamao
colegiado vinculado a Secretaria de Estado do Rlaremto, com a finalidade de dirimir
davidas relativas a implementacdo da descentralizagiministrativa prevista nesta Lei
Complementar.
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§ 1°0 Comité de Descentralizagdo serd composto petpsrges
membros:

| - o Vice-Governador, que o presidirg;
Il - o Secretario de Estado do Planejamento, guercera as
funcdes de Secretario Executivo do Comité e namaisédu impedimento do presidente

assumira a presidéncia;

[l - um representante da Secretaria de Estado desaCCivil;
(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 534, de4220Q.1)

IV - um representante da Secretaria de Estado darstracao;
V - um representante da Secretaria de Estado dieSau
VI - um representante da Secretaria de Estado deagéo;

VIl - um representante da Secretaria de Estado do
Desenvolvimento Econdmico Sustentavel;

VIII - um representante da Secretaria de EstaddAdacultura e
da Pesca; (Redacédo dada pela Lei Complementar 4°de320/04/2011)

IX - um representante da Secretaria de Estado dastAscia
Social, Trabalho e Habitacao;

X - um representante da Secretaria de Estado daHstrutura;

XI - um representante da Secretaria de Estado dsiia, Cultura
e Esporte;

XIl - um representante das Centrais Elétricas detaS€atarina
S/A - CELESC;

XIIl - um representante da Companhia Catarinensé\gigas e
Saneamento - CASAN;

XIV - um representante da Empresa de Pesquisa Agudpia e
Extensdo Rural de Santa Catarina S/A - EPAGRI;

XV - um representante do Departamento Estadual nde-|
Estrutura - DEINFRA,; e

XVI - sete representantes das Secretarias de Estilo
Desenvolvimento Regional.

§ 2° As condicbes de funcionamento do Comité de
Descentralizacao serdo dispostas em ato do Chd?edier Executivo.
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Art. 180. Fica mantido o Sistema de Controle dodiidé de
pequeno valor do Estado de Santa Catarina.

Art. 181. O Poder Executivo podera qualificar comgéncia
Executiva a Autarquia ou Fundacao que tenha cumpsdseguintes requisitos:

| - ter um plano estratégico de reestruturacao agedenvolvimento
institucional em andamento; e

Il - ter celebrado Contrato de Gestdo com a resae8lecretaria
de Estado supervisora.

Paragrafo unico. A qualificacdo como Agéncia Exealsera feita
em ato do Chefe do Poder Executivo, por indicagaBetretaria de Estado do Planejamento.

Art. 182. Os planos estratégicos de reestruturagdode
desenvolvimento institucional definirdo politicadiretrizes e medidas voltadas para a
racionalizacdo de estruturas e do quadro de seedda revisdo dos processos de trabalho, o
desenvolvimento dos recursos humanos e o fortaégtonda identidade institucional da
Agéncia Executiva.

§ 1° Os Contratos de Gestdo das Agéncias Executiva® ser
celebrados com periodicidade minima de um ano &elsicerdo os objetivos, metas e
respectivos indicadores de desempenho da entibade,como 0S recursos necessarios e 0s
critérios e instrumentos para a avaliacdo do sepadmento.

8§ 2°0 Poder Executivo, por intermédio da Secretarigstado do
Planejamento, definira os critérios e procedimepia® a elaboracdo e o acompanhamento
dos Contratos de Gestédo e dos programas estra@tgaeestruturacao e de desenvolvimento
institucional das Agéncias Executivas.

Art. 183. Fica mantida a Unidade de Coordenacaadtdst - UCE,
do Programa de Desenvolvimento do Turismo na Regidalo Brasil, no ambito do Estado
de Santa Catarina - PRODETUR SUL/SC, subordinaBacdietaria de Estado de Turismo,
Cultura e Esporte.

8 1° O Programa a que se refere este artigo tem patiabj
contribuir para o desenvolvimento sustentavel dsmo, com aumento das oportunidades de
trabalho, geracédo de renda e de divisas, atravé&®msolidacdo, ampliagdo e melhoria da
qualidade dos produtos e servicos ofertados nal&sta Santa Catarina.

§ 2°Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a lbasaatos
complementares, necessarios ao cumprimento e ggdicdo disposto neste artigo, inclusive
no que se refere a organizacdo do Conselho Regiendlurismo e do Conselho Gestor,
necessarios a operacionalizagdo do Programa.

Art. 184. Ficam mantidas as Coordenadorias de Deslgimento
Ambiental na estrutura organizacional basica do IMAas Coordenadorias Regionais na
estrutura do IPREV.(Redacéo dada pela Lei 17.3520122/2017)
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§ 1° Compdem a estrutura organizacional béasica MA las
Coordenadorias de Desenvolvimento Ambiental, quéosativadas por decreto do Chefe do
Poder Executivo, atendidos o interesse da Admagéty Publica e as necessidades e
propriedades regionais. .(Redacao dada pela Le334 de 20/12/2017)

§ 2° As Coordenadorias Regionais, em numero de deagnfic
instituidas e localizadas no municipio sede dasefatas de Desenvolvimento Regional da
Grande Florianopolis, de Joinville, de Blumenau, iiajai, de Lages, de Chapecd, de
Criciima, de Sdo Miguel d’Oeste, de Rio do Sul eCdeador. (Redagcdo dada pela Lei
Complementar n°® 438, de 07/01/2009)

Art. 185. Os corregedores dos 0rgaos ou institusciigegrantes
do sistema de seguranca publica ficardo vinculaatws respectivos titulares e ao Corregedor
Geral da Secretaria de Estado da Seguranca Pub{Radacao dada pela Lei Complementar
n°® 534, de 20/04/2011)

Art. 186. Fica mantido o Fundo de Materiais, Pwgdes e
Impressos Oficiais, regulamentado por ato do Ctef@oder Executivo.

Art. 187. Por ato especifico do Chefe do Poder Etvea poderéo
ser convocados, com remuneracdo e vantagens denorigervidores publicos civis da
Administracdo Direta ou Indireta e militares estagk para trabalhar nos Gabinetes do
Governador do Estado, do Vice-Governador do Estatlis Secretarios de Estado, do
Procurador Geral do Estado e dos dirigentes maximhas autarquias, fundacdes, empresas
publicas e sociedades de economia mista. (Redagda pela Lei Complementar n° 534, de
20/04/2011)

§ 1° A convocacdo de que trata aaput deste artigo somente
podera ocorrer, para servidor com formacao comglatbm as competéncias legais do érgao
ou entidade de destino.

§ 2° O ¢6rgdo de origem do servidor publico convocado ou
colocado a disposicéo, serd ressarcido das despeqaanto durar a convocacdo, exceto
aquele cuja verba destinada ao pagamento das deses pessoal tenha sido repassada pelo
Tesouro do Estado.

8 3° O ressarcimento de que trata o-8d&%te artigo aplica-se,
inclusive, a servidores da Administracdo Diretarmadireta da Unido, do Distrito Federal, de
outros Estados, ou de Municipios e dos Poderesslatigp e Judiciario do Estado de Santa
Catarina.

Art. 187-A. Os servidores pertencentes ao Quadm Flandacdes
Educacionais, instituidas pelo poder publico, quandmeados para o0 exercicio de cargo em
comissao na esfera estadual, perceberdo seus venttisde origem ressarcidos pelo 6rgao
da administracéo publica.

Paragrafo Unico. A Secretaria de Estado da Educad@a
autorizada a ressarcir as Fundacdes Educacionais v@ores correspondentes a
remuneracdo de servidores de seus quadros queamstgjo exercicio de cargos
comissionados desde @® maio de 2007. (Artigo acrescentado pela Lei glementar n°®
458, de 08/09/2009)
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Art. 187-B. Os servidores do Quadro do Magistériabko

Estadual, estaveis, poderdo atuar em projetos ésigegue envolvam a Secretaria de Estado
da Educacdo, o Ministério da Educacdo ou Institoicde Avaliacdo e de Projetos
Educacionais de atuacdo nacional ou internaciona§ Associacdo Catarinense das
Fundacdes Educacionais e na Associacdo de ManteeedBarticulares de Educacao
Superior de Santa Catarina, representativas doesist universitario fundacional e privado
catarinense, respectivamente, com prazo de durdedaté dois anos, prorrogavel por igual
periodo. . (Artigo acrescentado pela Lei Complerment 458, de 08/09/2009)

Art. 188. Os servidores publicos estaduais efetiens exercicio
nas estruturas transformadas ou nao, alteradasramsfdridas, poderdo optar pela
permanéncia ou ndo no seu 6rgao de origem, no pgmgessenta dias a contar da publicacédo
desta Lei Complementar.

Art. 189. Aos servidores atingidos pelas disposigie § 1Yo art.
8° da Lei Complementar-f822, de 2006, ficam resguardados os direitos ass@gs Nos
respectivos contratos de trabalho.

Art. 190. Ocaputdo art. 77 da Lei n®.745, de 1985, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 77. Ao servidor ocupante do cargo de provitoeafetivo
podera ser concedida licenca para tratamento deeg#es particulares, pelo prazo de até 6
(seis) anos, renovavel por igual periodo.” (NR)

Art. 190-A. Os periodos aquisitivos de licencasipcéprevistas
no art. 78 da Lei 16.745, de 28 de dezembro de 1985, no art. 135eda96.843, de 28 de
julho de 1986, e no art. 118 da Leit844, de 29 de julho de 1986, ou da licenca eapec
art. 69 da Lei n°6.218, de 10 de fevereiro de 1983, poderdo sefruisios de forma
parcelada, em periodo nao inferior a 30 (trintaasli (Acrescentado pela Lei Complementar
n° 534, de 20/04/2011)

8 1° As licencas-prémio ou licengas especiais acumulataao
usufruidas de acordo com a conveniéncia e o insergaiblico. (Acrescentado pela Lei
Complementar n°® 534, de 20/04/2011)

§ 2° As licencas-prémio e licengas especiais referidascaput
deste artigo deverdo ser usufruidas integralmenttesa da concessdo da aposentadoria
voluntaria ou compulsoéria. (Acrescentado pela Lenplementar n° 534, de 20/04/2011)

§ 3°Tera prioridade no usufruto de licengas-prémio lmencas
especiais o servidor que estiver mais proOximo denddr aos requisitos para fins de
aposentadoria ou de atingir a idade limite previgiara a aposentadoria compulsoria.
(Acrescentado pela Lei Complementar n°® 534, de42201.1)

§ 4° A apresentacdo de pedido de passagem a inatividade
prévia e oportuna apresentacdo do requerimento deogimplicard perda do direito a
licenca-prémio e a licenca especial. (Acrescentpdta Lei Complementar n°® 534, de
20/04/2011)
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Art. 191. O cargo de Administrador da Bibliotecébfta de Santa
Catarina é privativo de graduado em Biblioteconomia

Art. 192. Aos empregados publicos com curso degoaduacao,
mestrado e doutorado e que por intermédio do §r§ &, da Lei Complementar-1822, de
2006, fizeram opcéo pela lotacado nas Secretarigs@delo, em Quadro Isolado, classificados
como Agente Técnico de Nivel Superior, ficam asssEips 0s mesmos percentuais de
adicional de pos-graduacao concedidos aos dentaid@es publicos estaduais.

Art. 193. VETADO.

Art. 194. O servidor publico da administracédo diretutarquica e
fundacional investido em mandato de Vereador, hdweoompatibilidade de horério,
percebera as vantagens de seu cargo, emprego ¢iofusem prejuizo da remuneragcao do
cargo eletivo.

Art. 195. A aplicacdo desta Lei Complementar néaep® implicar
em reducéo de vantagem assegurada a servidor gieomplementar-83, de 18 de marco
de 1993, inclusive aos beneficios de agregacéo.

Art. 196. Fica o Estado de Santa Catarina autosizadlienar aos
respectivos Municipios os Centros Comunitariosraaovias estaduais que se situem nos
perimetros urbanos e todos os Terminais Rodovi&steduais, observados os procedimentos
legais cabiveis.

Art. 197. (Revogado pela Lei Complementar n° 608, d
18/12/2013)

Art. 198. Fica o Instituto de Previdéncia do Estade Santa
Catarina - IPREV, autorizado a alienar os direiteseditorios relativos a sua carteira
imobiliaria. (Redacéo dada pela Lei Complementab38, de 20/04/2011)

Art. 199. VETADO.

Art. 200. O servidor sem vinculo de carater perm@n&om 0
Estado, ocupante de cargo de provimento em comissaaministracdo direta, autarquica e
fundacional dos Poderes do Estado, serd aposemadotermos do §-1f8o art. 30 da
Constituicdo Estadual, se comprovar que:

| - no advento da Emenda Constituciona@?de 16 de dezembro
de 1998, contava com no minimo 5 (cinco) anoseéninptos no cargo comissionado e desde
entdo, tenha ocupado cargo dessa natureza;

Il - tenha conquistado o direito pelas regras dastino art. 107 e
seguintes da Lei-rs.745, de 1985, e do art. 30, inciso lll, alineddu “c” da Constituicdo
Estadual.

Paragrafo unico. Para efeitos de aplicacdo do slispao caput
deste artigo o servidor devera demonstrar que @dete exercicio no cargo comissionado
somado ao intersticio do tempo de servico, assaguireito a obtencdo da aposentadoria,
nos termos da legislacdo anterior ao advento dan&an€onstitucional+?0, de 1998.
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Art. 201. Ocaputdo art. 14 da Lei Complementar 3#5, de 07 de
abril de 2006, passa a vigorar com a seguinte &dag

“Art. 14. Fica instituida a gratificacdo de ded@acintegral ao
professor universitario, no percentual de até 4QUarenta por cento) do vencimento do
cargo efetivo, ficando o docente beneficiario imgedle exercer outra atividade com vinculo
empregaticio.” (NR)

Art. 202. O art. 38 da Lei Complementar3#5, de 2006, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 38. Ao servidor ativo e inativo que em de@&rcia da
aplicacao do disposto nesta Lei Complementar pasparceber vencimento mensal inferior
ao que vinha percebendo é assegurada a adequag@ivgdara cobrir a diferenca.” (NR)

Art. 203. Ficam asseguradas, para efeitos de gplicala Lei
Complementar n83, de 1993, as linhas de correlacdo estabelepalad ei R°11.025, de 21
de dezembro de 1998.

Paragrafo anico. Ficam convalidados os pagamerfetsiaglos
com base na correlacdo de que tratafutdeste artigo.

Art. 204. O art. 8°da Lei Complementar-n254, de 15 de
dezembro de 2003, passa a vigorar com seguintededa

“Art. 82 O cargo de provimento efetivo de Monitor, Ativigadde
Nivel Médio, fica excluido do Quadro Unico de Pessia Administracdo Direta do Poder
Executivo, e passa a integrar o Grupo SegurancdéicRub Sistema de Atendimento ao
Adolescente Infrator, do Sistema de Seguranca ¢lida Secretaria de Estado da Seguranca
Publica e Defesa do Cidadéao, com lotacdo, reenguoeaiito e vencimentos estabelecidos nos
Anexos VII, VIII e IX desta Lei Complementar.

Paragrafo unico. Ato do Chefe do Poder Executixaré o local
do exercicio dos servidores referidoscaput” (NR)

Art. 205. Fica o Poder Executivo autorizado a desbrar e
alienar 60.123,64 m2 (sessenta mil, cento e vinteés metros e sessenta e quatro
decimetros quadrados), tendo as seguintes dimeeséesfrontacdes: 140,00 m (cento e
guarenta metros) ao Norte com a Rodovia Ademar &mz470,17 m (quatrocentos e
setenta metros e dezessete centimetros) ao Lestéiea remanescente da Empresa de
Pesquisa Agropecuaria e Extensédo Rural de Sangsiitzat/A - EPAGRI; 166,03 m (cento
e sessenta e seis metros e trés centimetros) am@ulerras da Universidade Federal de
Santa Catarina - UFSC; e 401,98 m (quatrocentos metros e noventa e oito centimetros)
ao Oeste também com terras da Universidade Featlei@hnta Catarina - UFSC, integrante
de uma area total de 323.741,20 m? (trezentoste gitrés mil, setecentos e quarenta e um
metros e vinte decimetros quadrados) de propriedadempresa de Pesquisa Agropecudria
e Extenséo Rural de Santa Catarina S/A - EPAGRI.

§ 1°VETADO.
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8§ 2°A autorizagao prevista neste artigo nao afastarigatoriedade
dos procedimentos exigidos pela Lei federd8.8%66, de 1993, e suas alteracdes posteriores.

Art. 206. Integram a presente Lei Complementar osxAs | a
XIV, referentes a nominatas, quantitativos, niveisrencimentos dos cargos e funcdes
comissionados codificados e nao-codificados, bemoc@abela de ajuda de custo.

Art. 207. As despesas decorrentes da execucdo desta
Complementar correrdo a conta das dota¢gfes do @ntarGeral do Estado.

Art. 208. Esta Lei Complementar entra em vigor agadle sua
publicacéo.

Art. 209. Ficam revogadas a Leis Complementarek6@9 de 06
de janeiro de 1998-1#21, de 09 de janeiro de 2002,-€26%, de 28 de fevereiro de 2005, e
suas alteracdes posteriores.

Florianopolis, 07 de maio de 2007

LUIZ HENRIQUE DA SILVEIRA
Governador do Estado

ANEXO | (¥
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO NAO-CODIFICADOS
ESPECIE Vencimento R$
GRUPO
I. Administracéo Direte
a) Consultor-Geral 6.000,00
b) Secretario Adjunto 6.000,00
c) Delegado-Geral Adjunto da Policia Civil 6.000,00
d) Subchefe da Casa Militar 6.000,00
e) Subcomandante-Geral da Policia Militar 6.000,00
f) Chefe do Estado-Maior da Policia Militar 6.000,00
g) Subcomandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militg 6.000,00
h) Procurador-Geral Adjunto para Assuntos Juridicos 6.000,00
(Redacéo dada pela Lei Complementar n® 701, de 1Q7)
i) Procurador-Geral para Assuntos Administrativos 6.000,00
(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 701, de 1)Q7) 7.500,00

j) Piloto de Aeronave do Governo do Estado

l) Chefe do Estado-Maior do Corpo de Bombeiros tstili 6.000,00
) 3.306,26

m) Diretor-Geral

n) Coordenador Executivo de Assuntos Estratégicos 6.480.00

(criado pela Lei Complementar n° 605, de 18/12/2013) ’ !

0) Coordenador Executivo de Negociacdo e Relacbes

Funcionais(criado pela Lei Complementar n° 605, de 18/12/2013) 6.480,00

[l. Administracdo Autérquica e Fundacion
a) Presidente de Autarquia e Fundacao 6.000,00
b) Diretor Executivo 6.000,00

(*) Redacéo dada pela Lei Complementar n°® 532@e4/2011
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ANEXO Il
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO CODIFICADOS
ESPECIE Cédigo| Nivel | Vencimento
GRUPO R$
|. Administracdo Direta, Autarquica e Fundacional: DGS 1 2.570,62
Direcdo e Gerenciamento Superior DGS 2 2.203,40
DGS 3 1.836,17
[I. Administracéo Direta, Autarquica e Fundacional
Direcdo e Gerenciamento Intermediario DGl 1 1.300,¢
ANEXO IlI
FUNCOES DE CHEFIA - FC
ESPECIE Cobdigo | Nivel Valor
GRUPO R$
I. Administragdo Direta, Autarquica e Fundacional: FC 1 311,10
Funcdes de Chefia FC 2 233,90
FC 3 194,14
ANEXO IV
FUNCOES TECNICAS GERENCIAIS - FTG
ESPECIE Cédigo | Nivel Valor
GRUPO R$
I. Administracdo Direta, Autarquica e Fundacional] TGF 1 1.400,00
Funcbes Técnicas Gerenciais FTG 2 1.200,00
FTG 3 1.000,00

ANEXO V

NOMINATA DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COI\/lISSAO E FUNC OES
TECNICAS GERENCIAIS DA ADMINISTRACAO DIRETA

GABINETE DO GOVERNADOR

ANEXO V-A (*)

GABINETE DA CHEFIA DO EXECUTIVO
ORGAO Quantidade| ~ Cédigo |  Nivel
DENOMINACAO DO CARGC
GABINETE DA CHEFIA DO EXECUTIVO
Assistente do Governac 6 DGS 2
Oficial de Gabinete 1 DGS 2
Assistente de Gabint 8 DGS 3
Executivo de Recepcao do Gabinete 1 DGS 1
Governador

108

LEI COMPLEMENTA 381, de 7 de maio de 2007 - Reforfuiministrativa Ill.doc



ESTADO DE SANTA CATARINA

Consultor-Geral 7
Executivo do Gabine 10 DGS 1
Assistente Técni 5 DGS 2
Administrador da Casa d’Agronomi 1 DGS 1
Coordenador de Apoio as Ac¢bes Sociais 2 DGS 1
Consultor Técnico 4 DGI 1
Assessor de Gabint 3 DGS 2
Coordenador de Articulagéo de Servigos 1 DGS 1
Voluntarios
(*) Redacao dada pela Lei Complementar n° 534,@642011
ANEXO V-B (*

SECRETARIA DE ESTADO DA CASA CIVIL
ORGAO Quantidade| ~Cédigo | Nivel
DENOMINACAO DO CARGC
GABINETE DO SECRETARK@erado pela Lei Complementar n® 670, de
15/01/2016)
Assistente do Secreta 3 DGS/FTG 2
Assessor de Comunicac 1 DGS/FTG 2
Executivo de Articulagédo Politi 1 DGS/FTG 1
Consultor Juridico 1 DGS/FTG 1
Assessor Juridic 2 DGS/FTG 2
Consultor Técnico 15 DGI 1
Execuivo de Redacao Oficial 1 DGS/FTG| 1
Assistente Técni 3 DGS/FTG| 3
Alterado pela Lei Complementar n°® 670, de 15/0162
GABINETE DO SECRETARIO ADJUNTO
Secretario Adjunto 1
Assistente do Secretario Adju 3 DGS/IFTG| 2
Diretor Administrativc e Financeiro 1 DGS/IFTG| 1
Assistente do Diretor Administrativo e Financ 1 DGS/FTG| 2
Gerente de Licitagbes, Contratos e Gestao de Cosnpra 1 DGS/FTG| 2
Gerente de Gestédo de Pessoas 1 DGS/FTG 2
Gerente de Planejamento, Administracéo, Financas e 1 DGS/FTG| 2
Contabilidade
Gerente de Apoio Operacional 1 DGS/FTG 2
Gerente de Tecnologia da Informagéo e Governane&rdica 1 DGS/FTG| 2
DIRETORIA DE ASSUNTOS LEGISLATI\
Diretor de Assuntos Legislativ 1 DGS/FTG 1
Assistente do Diretor de Assos Legislativos 1 DGS/FTG 2
Assistente Técnico Legislat 3 DGS/FTG| 2
Gerente de Mensagens e Atos Legislativos 1 DGS/FT5
Gerente de Acompanhamento de Pedidos de Informagdes 1 DGS/FTG| 2
Gerente de Decretos e Atos Administrativos 1 DGG/FT 2
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SECRETARIA EXECUTIVA DA CASA MILITAR

Subchefe da Casa Militar 1

Piloto de Aeronave do Governo do Est 7

SECRETARIA EXECUTIVA DE ARTICULACAO ESTADUAL

GABINETE DO SECRETARIO

Consultor-Geral 1

Assistente do Secretario Execu 1 DGS/FTG 2
Executivo de Articulagédo Politi 4 DGS/FTG 1
Assistente Técni 4 DGS/FTG 3
Consultor Técnico 2 DGI 1
Consultor da Lideranca de Governo DGS/FTG
SECRETARIA EXECUTIVA DE ARTICULA(;AO NACIONAL

GABINETE DO SECRETARIO

Consultor-Geral 1

Assistente do Secretario Execu 1 DGS/FTG 2
Assessor de Comunicac 1 DGS/FTG| 2
Gerente de Planejamento, Administracao, Finangas e 1 DGS/IFTG| 2
Contabilidade

Gerente de Tecnologia da Informagéo e Governane&rdica 1 DGS/FTG| 2
Executivo deArticulagcdo Politicagalterado pela Lei Complementar 2 DGS/FTG 1
605,de 18/12/2013)

Gerente de Apoio aos Municipios DGS/FTG
Gerente de Projetos Nacionais DGS/FTG
Consultor Técnicalterado pela Lei Complementar 605,de 18/12/2013) 2 DGI 1
Assesor TécnicQalterado pela Lei Complementar 605,de 18/12/2013) 2 DGS/FTG 3
Assessor de Controle Intericriado pela Lei Complementar 605, de 1 DGS/FTG 3
18/12/2013)

GABINETE DE APOIOdiado pela Lei Complementar 605, de 18/12/2013)

Executivo de /ticulacao Politica 1 DGS/FTG 1
Gerente de Planejamento, Administracao, Finangas e 1 DGS/IFTG| 1
Contabilidade

Consultor Técnico 1 DGl 1
SECRETARIA EXECUTIVA DE SUPERVISAO DE

RECURSOS DESVINCULADOS

GABINETE DO SECRETARIO

Assistente do Secreta 1 DGS/FTG 2
DIRETORIA DE SUPERVISAO DE RECURS

DESVINCULADO.

Diretor de Supervisdo de Recursos Desvincul 1 DGS/FTG 1
Assistente Técni 2 DGS/FTG 2
Gerente de Controle de Processos DGS/RTG
Gerente de Avaliacdo e Acompanhamento de Projetos DGS/FTG| 2
DIRETORIA DE GESTAO DO FUNDOSOCI(Redacéo dada

pela Lei Complementar n® 540, de 26/07/2

Diretor de Gestdo do FUNDOSOCI. 1 DGS/FTG 1
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Gerente de Controle do FUNDOSOCIAL 1 DGS/FTG 2

Gerente de Execucdo Or¢camentaria e Financeira 1 BbES | 2
(*) Redacéo dada pela Lei Complementar n® 534,@6472011
(**) Alterado pela Lei Complementar n® 670, de(132016)

ANEXO V-C ) .
SECRETARIA DE ESTADO DE COMUNICACAO

ORGAO ~ Quantidade| Codigo | Nivel
DENOMINACAO DO CARGC(C

GABINETE DO SECRETARIO

Assistente do Secreta 2 DGS 2
Consultor Juridico 1 DGS 1
Consultor de Contas e Contratos 1 DGS 1
Assistente Técni 1 DGl 1

GABINETE DO SECRETARIO ADJUNTO

Secretario Adjunto 1

Gerente de Planejamento e Avaliacéo 1 DGS/HTG 2
Gerente de Administracéo, Financas e Contabilidade 1 DGS/FTG 2
Gerente de Apoio Operacional 1 DGS/FTG 2

DIRETORIA DE DIVULGACA

Diretor de Divulgaca 1 DGS 1
Gerente de Midia 1 DGS 2
Gerente de Programacao 1 DGS 2
Gerente do Sistema de Comunicacgao 1 DGS 2
Gerente de Publicacdes Legais 1 DGS 2
Gerente de Eventos 1 DGS 2
Gerente de Controle de Campanhas Institucionais 1 GSD 2
Executivo de Event 1 DGS 2
DIRETORIA DE IMPRENS

Diretor de Imprens 1 DGS 1
Gerente de Radio 1 DGS 2
Executivo de Rad 1 DGS 2
Gerente de Servicos de Imprensa 1 DG$ 2
Gerente de Televisao 1 DGS 2
Gerente de Documentacgéao 1 DGS 2
Executivo de Impren 10 DGS 2
Cinegrafista 2 DGS 2

(*) Redacao dada pela Lei Complementar n° 534,@642011
(**) Alteracdo dada pela Lei Complementar n° 678,1b/01/2016

ANEXO V-D (¥
SECRETARIA EXECUTIVA DE ASSUNTOS INTERNACIONAIS

ORGAO | Quantidade| Codigo | Nive]
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DENOMINACAO DO CARGC
GABINETE DO SECRETARIO
Consultor-Geral
Assistente do Secretério Execu DGS/FTG| 2
Consultor Juridico DGS/IFTG| 1
Consultor de Articulacao Internacional 1 DGS/FTG 1
Gerentg_de Planejamento, Administracéo, Financas e DGS/ETG 2
Contabilidade
Gerente de Apoio Operacional 1 DGS/FTG 2
Gerente de Gestdo Documental 1 DGS/FTG2
Gerente de Gestédo de Pessoas 1 DGS/FT@
DIRETORIA DE ECONOMIA INTERNACION
Diretor de Economia Internacior DGS/FTG| 1
Gerente de Economia Internacional 1 DGS/FTG?2
DIRETORIA DE COOPERACAO INTERNACION
Diretor de Cooperagao ternacional 1 DGS/IFTG 1
Gerente de Cooperacgao Internacional 1 DGS/FTG2
DIRETORIA DE MISSOES, RECEPCOES E EVEN
Diretor de MissoOes, Recepcodes e Eve DGS/FTG| 1
Gerente de Eventos DGS/FTG| 2
(*) Redacéo dada pela Lei Complementar n° 534,@6422011
ANEXO V-E
SECRETARIA EXECUTIVA DE ASSUNTOS ESTRATEGICOS
ORGAO Quantidade | Cédigo | Nivel
DENOMINACAO DO CARGO
GABINETE DO SECRETARIO
Consultor Geral 1
Consultor de Assuntos Estratégicos 5 DGS 1
Assistente Técnico 1 DGS 2
Consultor Técnico 2 DGI 1
ANEXO V-F (%
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO
ORGAO ~ Quantidade| Cddigo | Nive
DENOMINACAO DO CARGC
CARGOS PRIVATIVOS DE PROCURADOR DO ESTADO
Procurador-Geral Adjunto para Assuntos Juridige&iagéo dada
pela Lei Complementar n° 701e 19/07/2017)
Procurador-Geral Adjunto para Assuntos AdministratiyrRedacao
dada pela Lei Complementar n® 701, de 19/07/2017)
Corregedor-Geral FTG 1
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Procurador-Chefe da Procuradoria do Contencioso 1 FTG 2
Procurador-Chefe da Procuradoria Fiscal 1 FTG 2
Procurador-Chefe da Consultoria Juridica 1 FTG 2
Subcorregedor de Autarquias e Fundagfes Publicas 1 FTG 2
Subcorregedor de Sociedades de Economia Mista edsag 1 FTG 2
Publicas
CARGOS NAO PRIVATIVOS DE PROCURADOR DO ESTAPO
Diretor de Apoio Técnico 1 DGS/FTG| 1
Secretario do Processo Judicial 1 DGS/IFTG| 2
Secretario do Processo Administrativo 1 DGS/F[IG2
Secretario de Calculos e Pericias 1 DGS/FTG2
Diretor de Administraca 1 DGS/FTG| 1
Gerente de Gestao de Pessoas 1 DGS/IFTG| 2
Gerente de Apoio Operacional 1 DGS/IFTG| 2
Gerente de Administracéo, Financas e Contabilidade 1 DGS/FTG| 2
Gerente de Tecnologia da Informacéo e Governane&rd@ica 1 DGS/IFTG 2
Assessor de Informacgdes Juridi 1 DGS/FTG| 2
Assessor Juridico da Procudoria Especial em Brasilia 2 DGS/IFTG 2
Assistente Pessoal do Procura-Geral do Estado 1 DGS/IFTG 2
Assessor de Comunicac 1 DGS/IFTG| 2
Assessor Juridico da Procuradoria Regic 15 DGS/FTG| 3
Assistente Pessoal do Correge-Geral 1 DGS/IFTG| 3
Assistete Pessoal do Procurador-Geral Adjunto para Assantd ETG
Administrativ(s (Redacéo dada pela Lei Complementar n° 701, de7120a.7) 1 DGS 3
Assistente Pessoal (iProcurador-Geral Adjunto para Assuntos
Juridicos(Redacso dada pela Lei Complementar n° 701, de 1107) 1 DGS/FTG| 3
Consultor Técnico 6 DGl 1
(*) Redacéo dada pela Lei Complementar n° 534,@1642011
ANEXO VI (¥
GABINETE DO VICE-GOVERNADOR

ORGAO ~ Quantidade| Cddigo | Nive

DENOMINACAO DO CARGC(C

GABINETE DO VICE-GOVERNADOR

Assistere do Vice-Governador 3 DGS | 2

Oficial de Gabinete 1 DGS 2

Executivo de Gabine 5 DGS 1

Assessor de Comunicac 1 DGS 2

Consultor-Geral 4

Assessor Técni 6 DGS 2

Fotografc 1 DGS 3

DIRETORIA DE ADMINISTRAC;,Z

Diretor de Administraca 1 DGS 1
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Gerente de Planejamento, Administracéo, Financas e 2
" 1 DGS
Contabilidade
Gerente de Apoio Operacional 1 DGS| 2
(*) Redacéo dada pela Lei Complementar n° 534,@6472011
ANEXO VI
SECRETARIAS DE ESTADO SETORIAIS
ANEXO VII-A (¥
SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO
ORGAO . Quantidade| Cadigo | Nive
DENOMINACAO DO CARGC
GABINETE DO SECRETARIO
Assistente do Secreta 2 DGS/FTG| 1
Consultor Juridico 1 DGS/FTG| 1
Assessor de Comunicac 1 DGS/FTG| 2
Coordenador de Projetos Especi@iserado pela Lei Complementar pe 1
613, de 20/12/2013) 6 DGS/FTG
Consultor Técnic@alterado pela Lei Complementar n° 613, de 20/12830 3 DGS/FTG| 2
GABINETE DO SECRETARIO ADJUNT®
Secretario Adjunto 1
Assistente do Secretario Adju 1 DGS/FTG| 2
(**)alteracdo Lei Complementar 613, de 20/12/2013
DIRETORIA DE PLANEJAMENT
Diretor de Planejamen 1 DGS/FTG| 1
Gerente de Planejamento 1 DGS/FTG| 2
Gerente de Gestédo de Programas Prioritarios 1 DA®HE 2
Gerente de Coprdena(;ao e Avaliacdo de Acoes 1 DGS/ETG 2
Governamentais
DIRETORIA DE GESTAO DA DESCENTRALIZAGC()
Diretor de Gestéo da Descentralizau 1 DGS/FTG| 1
Gerepte de Modernizagédo Organizacional e Contrago d 1 DGS/ETG 2
Gestao
Gerente de Acompanhamento da Descentralizagao 1 /&S| 2
(**)alterac@o Lei Complementar n°® 613, de 20/12/201
DIRETORIA DE ESTATISTICA E CARTOGRA
Diretor de Estatistica e Cartogra: 1 DGS/FTG| 1
Gerente de Geografia e Cartografia 1 DGS/IFTG2
Gerente de Estatistica 1 DGS/FTG| 2

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL E C
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CIDADES(Redacao dada pela Lei Complementar n° 613, de228013)

Diretor de Desenvolvimento Regi idé e
dada pela Lei Complementar n°® 613, de Zgllloz?Z%lliae) das Cid (Redagao 1 DGS/FTG !
Gerente de Desenvolvimento Municipal 1 DGS/HTG2
Gerente de Planejamento Urbano 1 DGS/FTG2
Gerente de Apoio a Gestao das Cidades 1 DGS/FT@
Gerente de Desenvolvimento Regioaakscimo Lei Complementar |n° 2
613, de 20/12/2013) I i 1 DGSIFTG
(*) Redacéo dada pela Lei Complementar n° 534,@6472011
ANEXO VII-B (¥

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO
ORGAO 3 Quantidade| Cddigo | Nive
DENOMINACAO DO CARG
GABINETE DO SECRETARIO
Assistente do Secreta 2 DGS/FTG| 2
Assessor de Comunicac 1 DGS/FTG| 2
Consultor Juridico 1 DGS/FTG| 1
Coordenador do Comité de Acompanhamento de Custos 1 DGS/FTG| 1
Consultor de Gestao de Custos 6 DGS/HTG1
Coordenador de Programas de Modernizagao 1 DGS/FTA
Consultor de Planejamento 1 DGS/IFTG| 1
Consultor Técnico 6 DGI 1
Assessr Técnico(Alterado pela Lei Complementar n° 605, de 18/122301 5 DGS/IFTG| 2
GABINETE DO SECRETARIO ADJUN TdBerado pela Lei
Complementar n°® 605, de 18/12/2013)
Secretario Adjunto 1
Assistente do Secretario Adju 1 DGS/FTG| 2
DIRETORA ADMINISTRATIVA E FINANCEIR®&iado pela Lei
Complementar 605, de 18/12/2013)
Diretor Administrativo e Financei 1
Gerente de Gestédo de Pessoas 1 DGS/FT@
Gerente de Administracéo, Financas e Contabilidade 1 DGS/FTG| 2
Gerente de Apoio Operacional 1 DGS/FTG 2
Gerente de Tecnologia da Informacéo e Governane#&rilica 1 DGS/FTG| 2
OUVIDORIA-GERAL DO ESTADO
Ouvidor-Geral(alterado pela Lei Complementar n° 6ade 18/12/2013) 1
Assistente de Ouvidol 1 DGS/FTG| 3
DIRETORIA DA IMRENSA OFICIAL E EDITORA DE
SANTA CATARINA
Diretor da Imprensa Oficial e Editora de Santa Qata 1
(alterado pela Lei Complementar n° 605, de 18/122201
Assessor de Diret 1 DGS/FTG 3
Gerente de Publicacbes 1 DGS/FTG 2
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Gerente de Gestao Documental 1 DGS/FTG
Gerente de Recuperacdo Documental 1 DGS/ETG
DIRETORIA DE GESTAO DE MATERIAIS E SERVI

Diretor de Gestéo de Materiais e Servi(alterado pela Lei 1

Complementar n° 605, de 18/12/2013)

Assessor de Diret 1 DGS/FTG 3
Consultor de Licitagdes 1 DGS/FTG 1
Gerente de Licitacbes 1 DGS/FTG 2
Gerente de Contratos 1 DGS/FTG 2
Gerente de Mao-de-Obra Locada 1 DGS/FTG2
DIRETORIA DE GESTAO PATRIMONI

Diretor de Gestao Patrimonié(alterado pela Lei Complementar n° 605, 1

de 18/12/2013)

Assessor do Diret 1 DGS/FTG 3
Gerente de Bens Imdveis 1 DGS/FTG 2
Gerente de Bens Moveis 1 DGS/FTG 2
DIRETORIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO

PESSOA

Diretor de Gestao e Desenvolvimento de PesS(alterado pela Le 1

Complementar n°® 605, de 18/12/2013)

Assessor do Diret 1 DGS/FTG| 3
Gerente de Ingresso e Movimentacéo de Pessoal 1 /&S 2
Gerente de Beneficios Funcionais 1 DGS/FTG2
Gerente de Acompanhamento e Normatizacao da Gdstéao 1 DGS/ETG 2
Pessoa

Gerente de Remuneragao Funcional 1 DGS/HTG&2
Gerente do Sistema Informatizado de Gestéo de Besso 1 DGS/IFTG 2
Assessor de Relacdes Sindiacrescentado pela Lei Complementar he 3
605, de 18/12/2013) s ( i i 1 DGS/FTG
DIRETORIA DE SAUDE DO SERVID!

Diretor de Saude do Servidgiterado pela Lei Complementar n® 605, de 1

18/12/2013)

Assessor do Diret 1 DGS/FTG| 3
Assessor Juridico do Plano de Sz 1 DGS/FTG| 2
Assistente Técni 1 DGS/FTG| 2
Gerente do Plano de Saude 1 DGS/IFTG| 2
DIRETORIA DE (ESTAO DO CENTRO ADMINISTRATIVQ

Diretor de Gestédo do Centro Administrat 1 DGS/FTG 1
Consultor Técnico 3 DGl 1
Gerente de Administracdo do Centro Administrativo 1 | DGS/FTG 2

(*) Redacéo dada pela Lei Complementar n® 700,9167/2017
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ANEXO VII-C (%)

SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

de 18/12/2013)

ORGAO . Quantidade| Cddigo | Nive
DENOMINACAO DO CARGC

GABINETE DO SECRETARIO

Consultor de Assuntos Econdmicos 1 DGS/RTGL
Coordenador de Programas de Moderniza¢do Techodogic 1 DGS/FTG| 1
Corregedor 1 DGS/FTG| 1
Consultor Técnicoafterado pela Lei Complementar n° 687, de 21/12/2016 25 DGI 1
Assessor de Assuntos Institucior(cri [ o

605 e 18/12/2013) (criado pela Lei Complementar n DGS/FTG 2
Assessor de Comunicac 1 DGS/FTG| 2
Assistente do Secreta 2 DGS/IFTG| 2
Assistente Técnic(alterado pela Lei Complementar n° 687, de 21/12630 10 DGS/FTG| 2
Secretario do Conselho de Politica Financeira 1 %S 2
Coordernador Executivo de Assuntos Estratégieeso pela Lei 1

Complementar n°® 605, de 18/12/2013)

Coordenador Executivo de Negociacéo e RelacOesibumic 1

(criado pela Lei Complementar n°® 605, de 18/12/2013)

CONSULTORIA JURIDICA

Consultor Juridico 1 DGS/FTG 1
Assessor Juridic 1 DGS/FTG 2
Consultor Técnico 2 DGl 1
GABINETE DO SECRETARIO ADJUNTO

Secretario Adjunto 1

Assistente do Secretario Adju 2 DGS/FTG| 2
Consultor Técnico 1 DGl 1
DIRETORIA DE ADMINISTRAQAO TRIBUTAF

Diretor de Administracao Tributari(alterado pela Lei Complementaf 1

n° 605, de 18/12/2013)

Gerente de Tributacao 1 DGS/FTG| 2
Gerente de Arrecadacéo 1 DGS/FTG| 2
Gerente de Fiscalizagéo 1 DGS/FTG| 2
DIRETORIA DO TESOURO ESTADU

Diretor do Tesouro Estaduialterado pela Lei Complementar n° 605, de

18/12/2013)

Assistente Tmico 1 DGS/FTG| 2
Gerente de Programacao Financeira 1 DGS/FTG2
DIRETORIA DE CONTABILIDADE GER,

Diretor de Contabilidade Geré¢alterado pela Lei Complementar n° 605, 1

DIRETORIA DE AUDITORIA GER¢/

117

LEI COMPLEMENTA 381, de 7 de maio de 2007 - Reforfuiministrativa Ill.doc



- ESTADO DE SANTA CATARINA

Diretor de Auditori: Geral (alterado pela Lei Complementar n® 605, de 1
18/12/2013)
DIRETORIA DE CAPTACAO DE RECURSOS E DA DIV
PUBLICA
Diretor de Captacao de Recursos e da Divida Pulalterado 1
pela Lei Complementar n° 605, de 18/12/2
Gerente de Captacao de Recursos 1 DGS/FT@
Gerente da Divida Publica 1 DGS/FTG| 2
DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEI
Gerente de Apoio Operacional 1 DGS/FTG 2
Gerente de Tecnologia da Informacéo e Governane#r@lica 1 DGS/FTG| 2
Consultor Técnico 1 DGI 1
DIRETORIA DE GESTAOE FUNDOS(Redacéo dada pela Lei
Complementar n° 687, de 21/12/2016)
Diretor de Gestéo e FundogRedacso dada pela Lei Complementar n 1
687, de 21/12/2016)
Gerente do FADESC 1 DGS/IFTG| 2
Assistente Técnic 1 DGS/IFTG| 2
DIRETORIA DE PLANEJAMENTO ORCAMENTAI
Diretor de Planejamento Orgcamentai(alterado pela Lei 1
Complementar n°® 605, de 18/12/2013)
Gerente de Elaboragéo do Orgcamento 1 DGS/HTG2
Gerente de Execucdo Orcamentéria 1 DGS/HTG2
Gerente de Acompanhamento do Or¢camento 1 DGS/FT@
Gerente de Elaboracdo e Acompanhamento do PPA 1 /&S| 2
Gerente de Avaliagdo do PPA 1 DGS/FTG 2
TRIBUNAL ADMINISTRATIVO TRIBUTARIO
Presidente do Tribungalterado pela Lei Complementar n® 605, de 1
18/12/2013)
;/1|/c1:2e/2(l):;rs)e5|dente do Trlbunadll(erado pela Lei Complementar n° 687, de 1 DGS/FTG 2
/2/8182;28(;[166?8 Técnico do Preside(alterado pela Lei Complementar n° 687, d 1 DGS/FTG 2
(*) Redacéo dada pela Lei Complementar n° 534,@6472011
ANEXO VII-D (¥

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
ORGAO . Quantidade| Codigo | Nive
DENOMINACAO DO CARGC
GABINETE DO SECRETARIO
Assistente do Secreta 4 DGS/IFTG| 2
Assessor de Comunicac 1 DGS/IFTG| 2
Consultor Juridico 1 DGS/FTG| 1
Assessor Juridic 3 DGS/FTG| 2
Ouvidor 1 DGS/IFTG| 1
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Consultor Técnico 2 DGI 1
CORREGEDORIA-GERAL

Corregedor-Geral 1 DGS/IFTG| 1
Assessor Juridic 1 DGS/IFTG| 2
GABINETE DO SECRETARIO ADJUNTO

Secretario Adjunto 1

Assistente do Secreto Adjunto 1 DGS/FTG 2
Diretor Administrativo e Financei 1 DGS/FTG| 1
Gerente de Tecnologia da Informacgéo e Governane&rd@ica 1 DGS/FTG| 2
Gerente de Administragdo, Finangas e Contabilidade 1 DGS/FTG| 2
Gerente de Gestao de Pessoas 1 DGS/FT@
Gerente de Apoio Operacional 1 DGS/FTG 2
Gerente do Complexo Administrativo 1 DGS/FTG2
Gerente de Licitagbes e Contratos 1 DGS/FTG2
Diretor de Planejamento e Avaliag 1 DGS/IFTG| 1
Gerente Técnico de Edificagbes 1 DGS/FTG2
Gerente de Gestédo de Fundos 1 DGS/FTG| 2
Gerente de Projetos 1 DGS/IFTG| 2
DIRETORIA DE INFORMACAO E INTELIGENC

Diretor de Informacéo e Inteligénc 1 DGS/FTG| 1
Gerente de Operacdes de Inteligéncia 1 DGS/ETE
Gerente de Estatistica 1 DGS/IFTG| 2
DIRETORIA DE FORMACAO CAPACITACAO

PROFISSIONA

Diretor de Formacéo e Capacitacdo Profissic 1 DGS/FTG| 1
Gerente de Pesquisa e Extenséao 1 DGS/FT@
DIRETORIA DE INTEGRACA

Diretor de Integraca 1 DGS/FTG| 1
Gerente de Relagbes Institucionais 1 DGS/HTG2
DIRETORIA DE SEGURANCA CIDADA

Diretor de Seguranca Cidas 1 DGS/FTG| 1
Gerente de Agdes Institucionais 1 DGS/FTG2
DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANS

Diretor Estadual de Transi (alteracdo dada pela Lei Complementar np 1

700, de 19/07/2017)

Corregedor do Departamento Estadual de Transito 1 GIFTG| 1
Assessor Juridic 1 DGS/FTG| 2
Gerente de Habilitagcdo de Condutores 1 DGS/HTG2
Gerente de Registro e Licenciamento de Veiculos 1| GS/IBTG| 2
Gerente de Informatica e Estatisticas de Transito 1 | DGS/IFTG| 2
Gerente de Administragéo 1 DGS/FTG| 2
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Geren~te Geral das Juntas Aglrrllnlstratlvas .de Remudso 1 DGS/ETG 2
Infracbes Estaduais e Imposi¢cao de Penalid
POLICIA CIVIL
Delegad+-Geral da Policia Civil 1
Delegad+-Geral Adjunto da Policia Civil 1
Assistente Juridic 1 DGS/FTG| 2
Gerente de Apoio Operacional 1 DGS/FTG 2
Gerente Administrativo e Financeiro 1 DGS/FTG 2
Gerente de Licitagbes e Contratos 1 DGS/FTG2
Gerente de Orientagéo e Controle 1 DGS/FTG2
INSTITUTO GERAL DE FRICIAS
Diretor-Geral do IGP(criado pela Lei Complementar n° 615, 20/12/2013) 1
Assessor Juridic(criado pela Lei Complementar n° 615, 20/12/2013) 1 DGS/FTG| 2
Consultor de Gestao Administrativat i
o o1, de 20121201) érado pela Lei Complementa 1 DGS/FTG 2
Gerente de Tecnologia da Informagéo e Governane&rdica 1 DGS/FTG| 2
Supervisor de Gestdo de Pessoas do IGP 1 DGS/FT@
Assessor de Comunicac 1 DGS/IFTG| 3
(*) Redacao dada pela Lei Complementar n° 534,@642011
ANEXO VIl - E (*
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
SESSI\C/IINA(;AO DO CARGC Quantidade| Cadigo | Nive
GABINETE DO SECRETAR
Assistente do Secreta 2 DGS/IFTG| 2
Assessor de Comunicac 1 DGS/FTG| 2
Consultor Juridic 1 DGS/FTG| 1
Assessor Juridic 2 DGS/FTG| 1
Consiltor Técnico 6 DGl 1
Ouvidor (Redagao dada pela Lei n° 17.173, de 20/06/2017) 1 DGI/FTG 1
GABINETE DO SECRETARIO ADJUN PARA ASSUNTOS
FINALISTICOS(Redagao dada pela Lei n° 17.173, de 20/06/2017)
Secretario Adjunt para Assuntos FinalisticGsteragdo dada pela Lefi
n° 17.17;, de 20/06/2017)
Assistente do Secretario Adju 2 DGS/FTG 2
SUPERINTENDENCIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO
SUS(Alteracéo dada pela Lei n° 17.173, de 20/06/2017)
Superi j a 5
pelapl_eerilgot???%n(}eezc(l)/eoeilglr;)ejamento e Gestao dc ((Alteragao dada 1 DGS/ETG
Assistente do Superintende 1 DGS/FTG
DIRETORIA DE PLANEJAMENTO, CONTROLE
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AVALIACAO DO SU

Diretor de Planejamento, Controle e Avaliagdo daS 1 DGS/FTG 1
Gerente de Conttualizacdo dos Servigos do SUS DGS/HTG
Gerente de Controle e Avaliagéo do Siste 1 DGS/FTG 2
Gerente de Programacao em Sa 1 DGS/FTG 2
Gerente de Auditor 1 DGS/FTG 2
Gerente de Coordenacao da Atencao B¢ 1 DGS/FTG 2
Gerente de Planejameo (Redagso dada pela Lei n° 17.173, de 20/06/2017) 1 DGS/FTG 2
DIRETORIA DE EDUCACAO PERMANENTE EM SAL

Diretor de Educacdo Permanente em S 1 DGS/FTG| 1
Gerente da Escola de Saude Puk 1 DGS/FTG| 2
Gerente da Escola Nivel Méc- EFOS 1 DGS/IFTG 2
SUPERINTENDENCIA DE SERVICOS ESPECIALIZADC

REGULACAC(

Superintendente de Servicos Especializados e RgEy 1 DGS/FTG 1
Assistente do Superintende 1 DGS/FTG 3
Gerente dos Complexos Regulads 1 DGS/FTG 2
Gerentedo Servi [ . énci

(alteracéo dada pela I?eci) n??7ﬁg%?S;To?£sgo¥?Ve| de vrgencia (SAMU) 1 DGS/FTG 2
Gerente do Centro Catarinense de Reabilit: 1 DGS/FTG 2
Gerente do SC Transplan 1 DGS/FTG 2
Gerente de Regulacéo de L 1 DGS/FTG 2
Gerente de Anomia Patoldgica DGS/FTG 2
SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA EM SAU

Superintendente de Vigilancia em Se 1 DGS/FTG 1
Assistente do Superintende 1 DGS/FTG 3
DIRETORIA DE VIGILANCIA SANITAR

Diretor de Vigilancia Sanitari 1 DGS/FTG 1
Gerente de Hemo, Farmaco e Toxicovigilal 1 DGS/FTG 2
DIRETORIA DO LABORATORIO CENTRAL DE SAL

PUBLICA

Diretor do Laboratério Centre 1 DGS/FTG 1
Gerente de Administracéo da Rede de Laborat¢ 1 DGS/FTG 2
DIRETORIA DE ASSISTENA FARMACEUTICA

Diretor de Assisténcia Farmacéut 1 DGS/FTG 1
Gerente de Administracéo de Assisténcia Farmacé 1 DGS/FTG 2
Gerente Técnico de Assisténcia Farmacét 1 DGS/FTG 2
DIRETORIA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGIC

Diretor de Vigiancia Epidemioldgica DGS/FTG

SUPERINTENDENCIA DE HOSPITAIS PUBLIC

ESTADUAIL
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Superintendente dos Hospitais Publicos Estac 1 DGS/FTG 1
Assistente do Superintende 1 DGS/FTG 3
Gerente de Desenvolvimento dos Hospitais Publictadtais 1 DGS/FTG 2
Gerente de Custos e Resulta 1 DGS/FTG 2
Gerente de Acompjamhamentq da Execucéao das | 1 DGS/FTG 5
Hospltalares Redacéo dada pela Lei n® 17.173, de 20/06/2017)

Gerente de Supervisao das Organizacfes SORedagéo dada pela

Lei n° 17.13, DE 20/06/2017) 1 DGSIFTG 2
DIRETORIA DO HOSPITAL GOVERNADOR CELSO RA|

Diretor do Hospital Governador Celso Rar 1 DGS/FTG 1
Gerente de Administracdo do Hospital GovernadoisG&amc 1 DGS/FTG 2
DIRETORIA DO HOSPITAL INFANTIL JOANDE GUSMAO

Diretor do Hospital Infantil Joana de Gusir 1 DGS/FTG 1
Gerente de Administracdo do Hospital Infantil JoaleaGusma 1 DGS/FTG 2
DIRETORIA DO HOSPITAL SAO JOSE DR. HOMERO

MIRANDA GOME.

Diretor do Hospital S&o José Dr. Homere Miranda Gomes DGS/FTG
G_erente de Administracédo do Hospital Sado José Dmero de 1 DGS/ETG 5
Miranda Gome

DIRETORIA DO INSTITUTO DE CARDIOLOC

Diretor do Instituto de Cardiolog 1 DGS/FTG 1
Gerente de Administracao do Instituto de diologia 1 DGS/FTG 2
DIRETORIA DO HOSPITAL NEREU RAM

Diretor do Hospital Nereu Ram 1 DGS/FTG 1
Gerente de Administracdo do Hospital Nereu Re 1 DGS/FTG 2
DIRETORIA DA MATERNIDADE CARMELA DUT

Diretor da Maternidade Carmela Dut 1 DGS/FTG 1
Gerente de Administracdo da Maternidade Carmelad 1 DGS/FTG 2
DIRETORIA DO INSTITUTO DE PSIQUIATRIA DE SAN

CATARIN/

Diretor do Instituto de Psiquiatria de Santa Catea 1 DGS/FTG 1
Gerer.lt(? de Administracdo do Instituto ddquiatria de Santa 1 DGS/FTG 5
Catarine

DIRETORIA DO HOSPITAL FLORIANOPOI

Diretor do Hospital Florianépoli 1 DGS/FTG 1
Gerente de Administracdo do Hospital Florianop 1 DGS/FTG 2
DIRETORIA DO HOSPITAL SANTA TERI

Diretor do Hosjital Santa Teresa DGS/FTG
Gerente de Administragdo do Hospital Santa Te 1 DGS/FTG 2
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DIRETORIA DO HOSPITADOUTOR WALDOMIRO

COLAUTTI

Diretor do HospitalDoutor Waldomiro Colautti DGS/FTG
Gerentfe de Administracéo do HospiDoutor Waldomiro 1 DGS/ETG 5
Colautti

DIRETORIA DA MATERNIDADE DONA CATARINA Kl

Diretor da Maternidade Dona Catarina Kt 1 DGS/FTG 1
Gerente de Administracdo da Maternidade Dona CataiKus 1 DGS/FTG 2
DIRETORIA DO HOSPITAL REGIONAL HANS DER

SCHMIDT

Diretor do Hospital Regional Hans Dieter Schn 1 DGS/FTG 1
Geren_te de Administracédo do Hospital Regional Hareter 1 DGS/ETG 5
Schmid

DIRETORIA DO HOSPITAL E MATERNIDADE TERE

RAMOS

Diretor do Hospital e Maternidade Terezamos 1 DGS/FTG 1
Gerente de Administragéo do Hospital e Maternidadesza 1 DGS/FTG 5
Ramo

DIRETORIA DA MATERNIDADE DARCY VARC

Diretor da Maternidade Darcy Varg 1 DGS/FTG 1
Gerente de Administragdo da Maternidade Darcy Vs 1 DGS/FTG 2
DIRETORIA DO CENTRO DE PESQUISAS ONCOLOGI

Diretor do Centro de Pesquisas Oncoldg 1 DGS/FTG| 1
Gerente de Administragdo do Centro de Pesquisa®lOgicas

(Redacdo dada pela Lei 17.173, de 20/06/2 DGS/FTG 2
DIRETORIA DO CENTO DE HEMATOLOGIA E

HEMOTERAPI/

Diretor do Centro de Hematologia e Hemoterapia DGS/HTGL
Gerente de'Adm|n|~stra<;ao do Qentro de Hematolog 1 DGS/ETG 2
Hematerapla(Redagao dada pela Lei n® 17.173, de 20/06/2017)

GABINETE DO SECRETARIO ADJUO PARA ASSUNTOS

ADMINISTRATIVO{(Redacso dada pela Lei n° 17.173, de 20/06/2017)

Secretario Adjunto para Assuntos Administrai(Redaczo dada pela 1

Lei n°17.173, de 20/06/2()

Assistente do Secretario Adju(Redacao dada pela Lei n° 17.173, de 2
20/062017) J | 2 DGS/FTG
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO ADMINISTRAT

Superintendente de Gestao Administre 1 DGS/FTG 1
Assistente do Superintende 1 DGS/FTG 3
Gerente de Apoio Operaciot 1 DGS/FTG 2
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Gerente de Acompanhamento de Obras nutencéo 1 DGS/FTG 2
Gerente de Administracéo Finance 1 DGS/FTG 2
Gerente de Contabilida 1 DGS/FTG 2
Gerente de Patrimon 1 DGS/FTG 2
Gerente de Orgcamer 1 DGS/FTG 2
Cerente de Tecnologia da Informagao e Governanear@ica | 3| pGsIFTG| 2
Gerente de Planejamel(Rredagso dada pela Lei ne 17.173, de 20/06/2017) 1 DGS/FTG 2
Diretor de Gestao de Pes<Salteracao dada pela Lei n° 17.173, de 20/06/2017) 1 DGS/FTG 1
SUPERINTENDENCIA DE COMPR E LOGISTICAinclusao
Diretoria dade pela Lei n® 17.173, de 20/06/2017)
Superintendente de Compras e Logi: 1 DGS/IFTG| 1
Assistente e Superintende 1 DGS/FTG| 3
Dlret_or de Planejamento e Gestao da Demanda de B 1 DGS/ETG
Servigos 1
Gerene de Gestdo da Demanda de Bens e Servigcos DGS/FIG
Gerente de Planejamento de Demanda de Bens e & 1 DGS/FTG| 2
Diretor de Aquisi¢cdo de Bens e Serv 1 DGS/FTG| 1
Gerente de Gestédo de Bens e Ser 1 DGS/FTG| 2
Gerente de Aquisi¢des e Licides 1 DGS/FTG 2
Diretor de Logistic 1 DGS/FTG| 1
Gerente de Bens Regula 1 DGS/FTG| 2
Gerente de Bens Judici. 1 DGS/FTG| 2
Assessor Juridico da Superintendéncia de Complagistice 1 DGS/FTG| 1
(*) Redacao dada pela Lei Complementar n° 534,@642011
ANEXO VII-F (*
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAQAO
ORGAO Quantidadg  Codigo Nivel
DENOMINACAO DO CARGC(
GABINETE DO SECRETARIO
Assistente do Secreté 2 DGS/FTG 2
Assessor de Comunicac 1 DGS/FTG 2
Coordenador Regional da Grande Florianopolis (*) 1 DGS/FTG 2
Assessor de Planejame 1 DGS/FTG 2
Consultor Operacional 1 DGS/FTG 1
Consultor Juridico 1 DGS/FTG 1
Consultor Técnico 2 DGl 1
GABINETE DO SECRETARIO ADJUNTO(*)
Secretario Adjunto 1
Assistente do Secretério Adto 1 DGS/FTG 2
Assessor de Projetos Espec 1 DGS/FTG 2
Consultor Técnico 1 DGI 1
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DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E FINANC

Diretor de Administragédo Financei 1 DGS/FTG 1
Gerente de Contabilidade 1 DGS/FTG 2
Gerente de Administragéo Financeira DGS/FTG 2
Gerente de Suprimento de Materiais e Servicos /IBB% 2
Gerente de Apoio Operacional DGS/IFTG 2
Gerente de Orgamento e Custos DGS/FTG 2
DIRETORIA DE GESTAO DE PESSC

Diretor de Gestéo de Pess 1 DGS/FTG 1
Gerente de Gestdo de Pessoas DGS/FTG 2
Gerente de Politicas de Pessoal DGS/FTG 2
Gerente de Desenvolvimento e Avaliagdo Funcional DGS/FTG 2
DIRETOFIA DE GESTAO DA REDE ESTADUAL

Diretor de Gestédo da Rede Estac 1 DGS/FTG 1
Gerente da Gestdo da Educacéo Béasica e Profissional 1 DGS/FTG 2
Gerente de Modalidades, Programas e Projetos Edaonacs 1 DGS/FTG 2
Gerente de Administragéo Escolar DGS/IFTG 2
DIRETORIA DE ARTICULACAO COM OS MUNICIPI

Diretor de Articulacdo com os Municip 1 DGS/FTG 1
Gere'n'te qle Parcerlla com Municipios e Apoio aofss 1 DGS/ETG 2
Municipais de Ensir

Gerente de Alimentag&o Escolar DGS/FTG 2
DIRETORIA DE TECNOLOGIA E INOVAC,

Diretor de Tecnologia e Inovag 1 DGS/FTG 1
Gereptg Eje Tecnologia da Informacéo e Governanca 1 DGS/ETG 2
Eletronice

Gerente de Tecnologias Educacionais e Inovagao GSBTG 2
Gerente de Acompanhamento de Programas e Projetos DGS/FTG 2
DIRETORIA DE POLITICAS E PLANEJAMEN"

EDUCACIONAI

Diretor de Politica e Planejamento Educacional DGS/IFTG 1
Gerente de Politicas e Programas de Educacao Soperi 1 DGS/FTG 2
Gergnt_e de Politicas e Programas de Educacéo Basica 1 DGS/ETG
Profissiona 2
Gerenm_a de Avaliacdo da Educacédo Basica e Esiedist 1 DGS/ETG 2
Educaciones

G_erenma de Supervisao c_la Educacao Basica e Profigsdo 1 DGS/ETG 2
Sistema Estadual de Ensino.

DIRETORIA DE INFRAESTRUTURA ESCOI

Diretor de Infraestrutura Escol 1 DGS/FTG 1
Gerente de Projetos de Infraestrutura Escolar s 2
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Gerente de Administrag&o da Infraestrutura Escolar 1 DGS/FTG 2
INSTITUTO ESTADUAL DE EDUCAC/
Coordenador-Geral do Instituto Estadual de Educacéo 1 DGS/FTG 1
Coordenador de Ensino do Instituto Estadual de Bgéo 1 DGS/FTG 2
Coordenador de Admlnlstragao e Financas do Ingditut 1 DGS/ETG 2
Estadual de Educagi
SECRETARIA DO CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO
Secretario do Conselho Estadual de Educacao 1 DGS/F| 1
Coordenador de Administracao e Controle 1 DGS/FTIG 2
Coordenador de Normas e Legislacéo 1 DGS/FTG 2
(**) Redacdo dada pela LCP 668, de 28 de dezembrd0d 5
(*) Redacéo dada pela Lei 16.795, de 16 de dezemdi2015
ANEXO VII-G (%)
SECRETARIA DE ESTADO DA ASSISTENCIA SOCIAL,
TRABALHO E HABITAQAO
ORGAO N Quantidade| Codigo | Nivel
DENOMINACAO DO CARGO
GABINETE DO SECRETARIO (**)
Assistente do Secreté 2 DGS/FTG 2
Assessor de Comunicac 1 DGS/FTG 2
Consultor Juridico 1 DGS/FTG 1
Assessor Juridic 1 DGS/FTG 2
Coordenador de Eventos 1 DGS/FTG 2
Coordenador Estadual da Igualdade Racial 1 DGS 1
Coordenadora Estadual da Mulher 1 DGS 1
Coordenador Estadual do Idoso 1 DGS L
Coordenador Estadual da Juventude 1 DGS 1
Consultor Especial de A¢des Sociais 1 DGS/RTG 1
Consultor Técnico 1 DGI 1
(**) Alterados pela Lei Complementar n°® 670, dé0132016)
GABINETE DO SECRETARIO ADJUNTO
Secretario Adjunto 1
Assistente do SecretaiAdjunto 1 DGS/IFTG 2
Gerente de Apoio Operacional 1 DGS/FTG 2
Gerente de Administragéo, Financgas e Contabilidade 1 DGS/FTG 2
Gerente de Tecnologia da Informagéao e Governanea&rdlica 1 DGS/FTG| 2
Gerente de Planejamento e Avaliagcao 1 DGS/FTG| 2
Gerente de Contratos e Convénios 1 DGS/FTG| 2
Gerente de Gestdo de Pessoas 1 DGS/FTG 2
DIRETORIA DE SEGURANCA ALIMENR E
NUTRICIONAI(*)
Diretor de Seguranca Alimentar e Nutricio 1 DGS/FTG 1
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Gerente de Projetos para Alimentacdo Saudavel eSENI 1 DGS/FTG 2
(*)(Redacéo dada pela Lei 17.170, de 07/06/ 2017)
DIRETORIA DE ASSISTENCIA SOC
Diretor de /ssisténcia Social 1 DGS/IFTG| 1
Gerente de Gestdo do Fundo Estadual de Assist&uiel 2
(Denominacao alterada pela Lei n® 17.170, de 07208/7 ) 1 DGS/FTG
Gerente de Protecdo Social Especial 1 DGS/HTG2
Gerente de Protecdo Social Basica 1 DGS/HTG2
Gerente do Centro Educacional Sdo Gabriel 1 DGS/RT&
Gerente de Gestao do Sistema Unico de Assisténcial@edacio 2
dada pela Lein®17.170, de 07/06/ 2017) 1 DGS/FTG
Gerente de Avaliacdo e Gestao da Informag&eagao dada pela Lei e 2
17.170, de 07/06/2017) Q G&; ( | 1 DGS/FTG
Ger_ente de~Gestao do. Trabalho no Sistema Unicosdist#@ncia 1 DGS/ETG 2
Social éedagao dada pela Lei n° 17.170, de 07/06/2017)
Geret]te de Beneflcms, Transferéncia de Renda gr&mas 1 DGS/ETG 2
(Redagao dada Lei n°® 17.170, de 07/06/2017)
DIRETORIA DE TRABALHO, EMPREGO E REN
Diretor de Trabalho, Emprego e Rer DGS/IFTG| 1
Gerente de Qualificacdo Social e Profissioral{cso dada Lei n
17.170, de 07/06/2017) (; é ! DGS/FTG 2
DIRETORIA DE DIREITOS HUMAN(
Diretor de Direitos Humanc 1 DGS/FTG 1
Assistente do Diretor de Direitos Huma 1 DGS/FTG 2
(*) Alterados pela Lei Complementar n® 670, de 15@1@3
SECRETARIA EXECUTIVA DE HABITACAO E
REGULARIZACAO FUNDIARI (**)
Consultor-Geral 1
Diretor de Habitaca 1 DGS/FTG| 1
Gerente de Projetos Habitacionais 1 DGS/FTG2
Gerente de_ F|s_caI|z_a(;ao, Acompanhamento e Monitenaonde 1 DGS/ETG 2
Obras Habitacionais
Diretor de Regulariacdo Fundiaria 1 DGS/FTG 1
Gerente de Projetos de Regularizagdo Fundiaria 1 SKFG| 2
Geren,te_ de Acompanhamento e Monitoramento de Reagac 1 DGS/ETG 2
Fundiaria
(**) Redacéo dada pela Lei n°® 17.170, de 07 de Juni20tie
(*) Redacéo dada pela Lei Complementar n® 534,@16422011
(*) Alterado pela Lei Complementar n° 670, de 16/016201
ANEXO VII-H (¥

SECRETARIA DE ESTADO DA AGRICULTURA E DA PESCA

ORGAO | Quantidade| Codigo | Nivel
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DENOMINACAO DO CARGC

GABINETE DO SECRETARIO

Assistente do Secreta 2 DGS/FTG| 2
Assessor de Comunicac 1 DGS/IFTG| 2
Consultor Juridico 1 DGS/IFTG| 1
Consultor Técnico 2 DGI 1
GABINETE DO SECRETARIO ADJUNTO
Secretario Adjunto 1
Assistente do Secretario Adju 1 DGS/FTG| 2
Gerente de Tecnologia da Informacéao e Governanear@ica 1 DGS/IFTG 2
Gerente de Planejamento e Avaliag&o 1 DGS/RT@
Gerente de Administragdo, Finangas e Contabilidade 1 DGS/FTG| 2
DIRETORIA DE POLITICAS DA AGRICULTURA FAMILIAF
DA PESC,
Diretor de Politicas da Agricultura Familiar e daeBc: 1 DGS/FTG| 1
Gerente de Infraestrutura e Programas da Agricldtéramiliar 1 DGS/FTG| 2
Gerente de Pesca e Aquicultura 1 DGS/FTG2
Gerente de Assuntos Fundiarios 1 DGS/FTG2
Gerente de Desenvolvimento Florestal 1 DGS/HT®&
DIRETORIA DE QUALIDADE E DEFESA AGROPECUA
Diretor de Qualidade e Defesa Agropecuaria 1 DGS/HTG1
Gerente de Qualidade e Promocao do Agronegdcio 1 SBEG| 2
DIRETORIA DE COOPERATIVISMO E AGRONEGOC
Diretor de Cooperativismo e Agronegoc 1 DGS/FTG| 1
Gerente de Empreendimentos Rurais 1 DGS/FT@
Gerente de Fomento Agropecuario 1 DGS/FrG2
SECRETARIA EXECUTIVA DO PROGRAMA SC RURAL
DIRETORIA DE PROJETOS ESPECI
Diretor de Projetos Especie 1 DGS/FTG| 1
Gerente Técnico do Programa SC Rural 1 DGS/HT&
Gerente de Investimento Sustentavel do ProgramBR8&l 1 DGS/FTG| 2
Gerente Administrativo e Financeiro do ProgramaB@al 1 DGS/IFTG| 2
Gerente de Projetos Especiais 1 DGS/IFTG| 2
(*) Redacéo dada pela Lei Complementar n® 534,@16472011
ANEXO VII-I (%)
SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO SUSTENTAVEL
ORGAO Quantidade| Codigo | Nive

DENOMINACAO DO CARGC(
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GABINETE DO SECRETARIO

Assistente do Secreta 2 DGS/FTG| 2
Assessor de Comunicac 1 DGS/FTG| 2
Assistente de Articulagao do Terceiro S 1 DGS/FTG| 2
Consultor Juridico 1 DGS/IFTG| 1
Assessor Juridic 1 DGS/FTG| 2
Consultor Técnico 2 DGI 1
Consultor de Projetos Especiais DGS/FTG1
GABINETE DO SECRETARIO ADJUNTO

Secretario Adjunto 1

Assistente do Secretario Adju 1 DGS/FTG| 2
Gerente de Administragdo, Finangas e Contabilidade 1 DGS/FTG| 2
Gerente de Gestédo de Pessoas 1 DGS/FTG| 2
Gerente de Planejamento e Avaliacao DGS/RT&
Gerente de Tecnologia da Informacéo e Governaneardica 1 DGS/IFTG 2
Gerente de Apoio Operacional 1 DGS/IFTG| 2
Secretario do Conselho Estadual de Combate a Riata 2
CECOP 1 DGS/FTG
DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMI(x)

Diretor de Desenvolvimento Econdm 1 DGS/FTG| 1
Gerente de Desenvolvimento EconGmico DGS/FT@
Gerente de Apoio ao Investidor 1 DGS/FTG| 2
Coordenador de Projetos Especiais DGS/FTG1
Assistente Técnir 2 DGS/FTG| 3
(**) Redagdo dada pela Lei Complementar n°® 6312 4#©5/2014

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO DE CIENC

TECNOLOGIA E INOVACAO

Diretor de Cesenvolvimento de Ciéncia, Tecnhologia e Inovag¢ao DGS/FTG 1
Gerente de Desenvolvimento de Ciéncia, Tecnolofawacao 1 DGS/FTG
Gerente de Atracdo de Empreendimentos de Base [bgaa 1 DGS/FTG
DIRETORIA DE SANEAMENTO E MEIO AMBIEN

Diretor de Saneamento e Meio Ambiente DGS/FTA
Gerente de Planejamento e Educacao Ambiental PGS/ 2
Gerente de Recursos Minerais 1 DGS/FTG| 2
Gerente de Drenagem Urbana, Agua e Esgoto DGS/FT@
Gerente de Residuos Solidos 1 DGS/IFTG| 2
DIRETORIA DE RECURSOS HIDRICOS

Diretor de Recursos Hidric 1 DGS/FTG| 1
Gerente de Planejamento de Recursos Hidricos PGS/, 2
Gerente de Outorga e Controle dos Recursos Hidricos 1 DGS/IFTG| 2
Coordenador de Projetos Especiais DGS/FTG1
DIRETORI/ DE MUDANCAS CLIMATICAS E
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DESENVOLVIMENTO SUSTENTAV
Diretor de Mudancas Climaticas e Desenvolvimentst&hiave 1 DGS/FTG 1
Gerente de Planejamento e Estratégias 1 DGS/RTG 2
Gerente'de Projetos de Mudancgas Climaticas e Dedenvento 1 DGS/ETG 5
Sustentavel
Coordenador de Projetos Especiais 1 DGS/FTG1
DIRETORIA DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRE
E AO EMPREENDEDOR INDIVIDU/
Diretor de Apoio as Mlcro e Pequenas Empresas 1 DGS/ETG 1
Empreendedor Individu
Gerente de Apoio ao Empreendedor Individual 1 DG&F 2
Gerente de Apoio as Micro e Pequenas Empresas 1 &S 2
Gerentg de PO.|Itlca..S' Publ.lcas de Tratamento Diferasto, 1 DGS/ETG 2
favorecido e Slmp“flcad(cnado pela Lei Complementar n® 631, 21/05/2014)
Secretario do Férum Estadual Permanente de MicRequenas 1 DGS/ETG 3
Empresa
Consultor Técnico 1 DGS/FTG| 3
SECRETARIO DO CONSELHO ESTADUAL DE COMBA]
PIRATARIA— CECOP (Criado pela Lei Complementar n° 534, 1 DGS 2
20/04/2011, art. 68)
(*) Redacao dada pela Lei Complementar n° 534,@642011
ANEXO VII-J (*)

SECRETARIA DE ESTADO DE TURISMO, CULTURA E ESPORTE
ORGAO ] Quantidade| Codigo | Nivell
DENOMINACAO DO CARGC
GABINETE DO SECRETARIO
Assistente do Secreta 2 DGS/FTG 2
Assessor de Comunicac 1 DGS/FTG 2
Consultor Juridico 1 DGS/FTG 1
Assessor Juridic 1 DGS/FTG 2
Consultor de Relagbes com o Mercado 1 DGS/FETG 1
Consultor Técnico 7 DGI 1
Consultor de Captacgéo de Eventos 1 DGS/ATG 1
Consultor de Projetos Especiais 3 DGS/FTG 1
GABINETE DO SECRETARIO ADJUNTO
Secretario Adjunto 1
Assistente do Secretério Adju 1 DGS/FTG| 2
Gerente de Administracéo, Financas e Contabilidade 1 DGS/FTG| 2
Gerente de Apoio Operacional 1 DGS/FTG| 2
DIRETORIA DE POLITICAS INTEGRADAS DO LA:
Diretor de Politicas Integradas do La: 1 DGS/FTG| 1
Gerente de Politicas de Cultura 1 DGS/FTG 2
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Gerente de Politicas do Esporte 1 DGS/FTG2
Gerente de Politicas de Turismo 1 DGS/FTG2
DIRETORIA DO SEITE
Diretor do SEITE( 1 DGS/FTG| 1
Gerente de Projetos Culturais 1 DGS/FTG| 2
Gerente de Projetos Esportivos 1 DGS/FTG| 2
Gerente de Projetos Turisticos 1 DGS/IFTG| 2
Gerente de Fiscalizagéo de Projetos Incentivados 1 | DGS/FTG 2
DIRETORIA DE PROJETOS ESTRUTURAN
Diretor de Projetos Estiturantes 1 DGS/FTG 1
Gerente de Projetos e Apoio Logistico 1 DGS/HTG 2
Gerente Administrativo e Financeiro 1 DGS/FTG P
Gerente de Programas Conveniados 1 DGS/RTG 2
Gerente do PRODETUR SUL/SC 1 DGS/FTG 3
(*) Redacao dada pela Lei Complementar n° 534,@642011
ANEXO VII-L (*)

SECRETARIA DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA
ORGAO B Quantidade| Cédigo | Nivel
DENOMINACAO DO CARG
GABINETE DO SECRETARIO
Assistente do Secretd 2 DGS/FTG| 2
IAssessor de Comunicac 1 DGS/FTG| 2
Consultor Juridico 1 DGS/FTG| 1
Consultor de Gestao de Infraestrutura 1 DGS/FTG1
Consultor Técnico 2 DGI 1
GABINETE DO SECRETARIO ADJUNTO
Secretario Adjunto 1
Assistente do Secretério Adju 1 DGS/FTG| 2
Gerente de Administragao 1 DGS/FTG| 2
DIRETORIA DE TRANSPORT
Diretor de Transporte 1 DGS/IFTG| 1
Gerente de Infraestrutura Rodoferroviaria 1 DGS/FTG2
Gerente de Infraestrutura Aeroviaria 1 DGS/FTG 2
Gerente de Infraestrutura Aquaviaria 1 DGS/FTG 2
DIRETORIA DE ARTICULA(;AO REGION
Diretor de Articdagdo Regional 1 DGS/FTG 1
DIRETORIA DE PROJETOS E CAPTAC
Diretor de Projetos e Captacg 1 DGS/IFTG| 1
Gerente de Captacdo e Acompanhamento 1 DGS/IFT@
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DIRETORIA DE INFRAESTRUTUI
Diretor de Infraestrutur 1 DGS/IFTG| 1
Gerente de Infraestrutura 1 DGS/IFTG| 2
DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEI
Diretor Administrativo e Financeil 1 DGS/FTG 1
Gerente Financeiro 1 DGS/FTG 2
Gerente de Licitagbes 1 DGS/FTG 2
(*) Redacéo dada pela Lei Complementar n° 534,@i642011
ANEXO VII-M (¥

SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA E CIDADANIA
SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA E CIDADANI/ Quantidade Cddigo | Nivel
GABINETE DO SECRETARIO
Assistente do Secreté 4 DGS/FTG| 2
Assessor de Comunicac 1 DGS/FTG| 2
Consultor Juridico 1 DGS/IFTG| 1
Assessor Juridic 3 DGS/FTG| 2
Ouvidor 1 DGS/IFTG| 1
Consultor Técnico 2 DGl 1
Gerente da Defensoria Dativa 1 DGS/IFTG| 2
Gerente da Escola Penitenciaria 1 DGS/IFTG 2
GABINETE DO SECRETARIO ADJUNTO
Secretario Adjunto 1
Assistente do Secreto Adjunto 1 DGS/FTG 2
DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEI
Diretor Administrativo e Financeil 1 DGS/FTG| 1
Gerente de Tecnologia da Informacéao e Governaneardica 1 DGS/IFTG 2
Gerente de Administracédo, Financas e Contabilidade 1 DGS/FTG| 2
Gerente de Gestédo de Pessoas 1 DGS/IFTG| 2
Gerente de Apoio Operacional 1 DGS/IFTG| 2
Gerente de Patrimonio 1 DGS/IFTG| 2
Gerente de Licitagdes e Contratos 1 DGS/FTG2
Gerente de Capacitacao 1 DGS/FTG| 2
DIRETORIA DE PLANEJAMENTO E AVALIAC
Diretor de Planejamento e Avaliag&o 1 DGS/FTG1
Gerente de Planejamento, Orcamento e Convénios 1 SIPG5| 2
Gerente Técnico de Edificagbes 1 DGS/FTG2
Gerente de Gestdo de Fundos 1 DGS/IFTG| 2
Gerente de Projetos 1 DGS/IFTG| 2

CORREGEDORIA-GERAL
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Corregedor-Geral 1 DGS/IFTG| 1
Assessor Juridic 1 DGS/FTG| 2
DIRETORIA DE INTELIGENCIA E INFORMAQ)

Diretor de Inteligéncia e Informag: 1 DGS/FTG| 1
Gerente de Inteligéncia e Contrainteligéncia DEss | 2
Gerente de Informacédo 1 DGS/FTG| 2
DEPART/MENTO DE ADMINISTRA(;AO SOCIOEDUCATIVA

Diretor de Administragéo Socioeducat 1 DGS/FTG| 1
Gerente do Plantdo Atendimento Inicial DGS/FTG
Gerente do Pré-Sinase — Sistema Nacional Socio¢idoca 1 DGS/FTG| 2
Gerente do Centro Socioeducativo Regional Sao Lucas 1 DGS/FTG| 3
Gerente do Centro Socioeducativo Regional de Lages 1 DGS/IFTG| 3
Gerente do Centro Socioeducativo Regional de Chiapec 1 DGS/FTG| 3
Gerente do Centro Socioeducativo Feminino DGS/FTG
Assessor Juridic 1 DGS/IFTG| 2
DEPARTAMINTO DE DEFESA DO CONSUMIDOR -

PROCON/S!

Diretor do Programa de Defesa do Consumi- PROCON/SC 1 DGS/FTG 1
Gerente de Educacao para o Consumo e Municipalzaca 1 DGS/FTG| 2
Assessor Juridico do PROC( 2 DGS/FTG| 2
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACACRISIONAL

Diretor de Administragéo Prision 1 DGS/FTG| 1
Gerente de Execugéo Penal 1 DGS/FTG| 2
Gerente de Orientacdo e Assisténcia ao Egresso SIPG5| 2
Gerente Judiciario 1 DGS/FTG| 2
Gerente de Apoio Psiquiatrico 1 DGS/FTG| 2
Gerente de Presidios 20 DGS/FTG| 3
Gerente de Casa de Albergado 1 DGS/FTG| 3
Gerente de Escolta e Vigilancia Prisional DGS/FTG2
DIRETORIA DA PENITENCIARIA DE FLORIANOPO

Diretor da Penitenciaria de Florianopo 1 DGS/FTG| 2
Gerente de Execugdes Penais 1 DGS/FTG| 3
Gerente de Revisdes Criminais 1 DGS/FTG| 3
Gerente de Apoio Operacional 1 DGS/IFTG| 3
Gerente de Atividades Laborais DGS/FTG3
Gerente de Saude, Ensino e Promocéo Social DGEB/FT3
Mestre de Oficin 5 DGI 1
Mestre de Servic 3 DGI 1
DIRETORA DA PENITENCIARIA DE SAO PEDRO DE

ALCANTAR,

Diretor da Penitenciaria de Sao Pedro de Alcan 1 DGS/FTG| 2
Gerente de Execugbes Penais 1 DGS/FTG| 3
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Gerente de Revisdes Criminais 1 DGS/FTG| 3
Gerente de Apoio Operacional 1 DGS/FTG| 3
Gerente de Atividades Laborais DGS/FTG3
Gerente de Saude, Ensino e Promogao Social DGB/FT3
Mestre de Oficin 4 DGI 1
Mestre de Servic 2 DGI 1
DIRETORIA DA PENITENCIARIA DE CURITIBAN

Diretor da Penitenciaria da Regido de Curitibal 1 DGS/FTG| 2
Gerente de Execugbes Penais 1 DGS/FTG| 3
Gerente de Revisdes Criminais 1 DGS/FTG| 3
Gerente de Apoio Operacional 1 DGS/FTG| 3
Gerente de Atividades Laborais DGS/FTG3
Gerente de Saude, Ensino e Promoc¢ao Social DGB/FT3
Mestre de Oficin 5 DGI 1
Mestre e Servigo 2 DGI 1
DIRETORIA DA PENITENCIARIA AGRICOLA DE CHAPE

Diretor da Penitenciaria Agricola de Chape 1 DGS/FTG| 2
Gerente de Execucdes Penais 1 DGS/FTG| 3
Gerente de Revisdes Criminais 1 DGS/FTG| 3
Gerente de Apoio Operacional 1 DGS/IFTG| 3
Gerente de Atividades Laborais DGS/FTG3
Gerente de Saude, Ensino e Promocéo Social DGEB/FT3
Mestre de Oficin 4 DGI 1
Mestre de Servic 2 DGI 1
DIRETORIA DA PENITENCIARIA INDUSTRIAL [

JOINVILLE

Diretor da Penitenciéria Industrial dJoinville 1 DGS/FTG| 2
Gerente de Execugbes Penais 1 DGS/FTG| 3
Gerente de Revisdes Criminais 1 DGS/FTG| 3
Gerente de Apoio Operacional 1 DGS/FTG| 3
Gerente de Atividades Laborais DGS/FTG3
Gerente de Saude, Ensino e Promocao Social DGB/FT3
Mestrede Oficina 4 DGI 1
Mestre de Servic 2 DGI 1
DIRETORIA DA PENITENCIARIA Sl

Diretor da Penitenciaria S 1 DGS/FTG| 2
Gerente de Execugdes Penais 1 DGS/FTG| 3
Gerente de Revisdes Criminais 1 DGS/FTG| 3
Gerente de Apoio Operacional 1 DGS/IFTG| 3
Gerente de Atividades Laborais DGS/FTG3
Gerente de Saude, Ensino e Promocéo Social DGEBIFT3
Mestre de Oficin 4 DGI 1
Mestre de Servic 2 DGI 1
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DIRETORIA DA PENITENCIARIA DE ITAJ
Diretor da Penitenciaria de Itaji 1 DGS/FTG| 2
Gerente de Execugdes Penais 1 DGS/FTG| 3
Gerente de Revisdes Criminais 1 DGS/FTG| 3
Gerente de Apoio Operacional 1 DGS/IFTG| 3
Gerente de Atividades Laborais 1 DGS/FTG3
Gerente de Saude, Ensino e Promocéo Social 1 DGEB/FT3
Mestre de Oficin 4 DGI 1
Mestre de Srvigo 2 DGI 1
DIRETORIA DO HOSPITAL DE CUSTODIA E TRATAMEN
PSIQUIATRIC(
Diretor do Hospital de Custddia e Tratamento Psiguico 1 DGS/FTG| 2
Gerente de Apoio Médico e Psiquiatrico 1 DGS/FTG3
Gerente de Apoio Operacional 1 DGS/IFTG| 3
Gerente dos Servigcos Técnico Juridicos 1 DGS/ETG
(*) Acrescentado pela Lei Complementar n® 5342@/©4/2011
ANEXO VII-N (%)

SECRETARIA DE ESTADO DA DEFESA CIVIL
ORGAO 3 Quantidade| Cédigo | Nive
DENOMINACAO DO CARGC
GABINETE DO SECRETARIO
Assistente ¢ Secretario 1 DGS/FTG| 2
Consultor Juridico 1 DGS/FTG| 1
Assessor de Comunicac 1 DGS/FTG 2
GABINETE DO SECRETARIO ADJUNTO
Secretario Adjunto 1
Assistente do Secretario Adju 1 DGS/FTG 2
IAssessor Tecnico em Defesa ( 1 DGS/FTG 1
DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
Diretor Administrativo e Financeil 1 DGS/FTG 1
Gerente de Contratos e Licitacdes 1 DGS/FTG
Gerente de Administragéo, Financgas e Contabilidade 1 DGS/FTG 2
Gerente de Tecnologia da Informagéao e Governanea&dlica 1 DGS/FTG 2
Gerente de Convénios e Planejamento 1 DGS/FTG
Gerente de Patrimonio e Apoio Operacional 1 DGSHT 2
Gerente de Gestédo de Pessoas e Capacitacéo 1 DGS/FT12
DIRETORIA DE MINIMIZACAO DE DESASTF
Diretor de Minimizacao de Dastres 1 DGS/FTG 1
Gerente de Prevencgéao e Preparacdo 1 DGS/ETG
Gerente de Capacitacdo, Pesquisas e Projetos 1 Pas| 2
Gerente de Produtos Perigosos 1 DGS/FTG 2
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DIRETORIA DE MONITORAMENTO E GESTAO

DESASTRE

Diretor de Gestéo de RiscosDesastres DGS/FTG
Gerente de Monitoramento 1 DGS/FTG 2
Gerente de Alerta 1 DGS/FTG 2
Gerente de Informacdes de Desastres 1 DGS/FTG
Gerente de Operacoes 1 DGS/FTG 2
Gerente de Assisténcia Humanitaria 1 DGS/FTG
DIRETORIA DE REABILITACAO RECONTRUCAO

Diretor de Reabilitacdo e Recontrug 1 DGS/FTG 1
Assessor Técnico em Defesa ( 2 DGS/FTG 1
Gerente de Reabilitacédo 1 DGS/FTG 2
Gerente de Recuperacéo 1 DGS/FTG 2
DIRETORIA DE OBRAS PREVENTIV

Diretor de Obras Preventiv. 1 DGS/FTG 1
IAssessor Tecnico em Defesa ( 3 DGS/FTG 1
Gerente de Estudos, Projetos e Licenciamento 1 PpG%/| 2
Gerente de Acompanhamento de Obras 1 DGS/FTG
Gerente de Captacdo de Recursos 1 DGS/ETG
Gerente de Manutencéo e Operacéo 1 DGS/ETG

(*) Alterado pela Lei Complementar n® 713 de 102018

ANEXO VIl

SECRETARIAS DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL

AGENCIAS DE DESENVOLVIMENTO

ANEXO VIII-A (%)

(Revogado pela Lei n® 16.795, de 16 de dezemb20 &)

ANEXO VIII-B (¥

(Revogado pela Lei n® 16.795, de 16 de dezemb?20He)

ANEXO VIII-C

(Revogado pela Lei n® 16.795, de 16 de dezemb?20He)

ANEXO VIII-D

(Revogado pela Lei n°® 16.795, de 16 de dezemhb20 &)
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ANEXO IX

NOMINATA DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COL\/IISSAO E FUNC OES
TECNICAS GERENCIAIS DA ADMINISTRACAO INDIRETA

AUTARQUIAS

ANEXO IX-A

(Revogado pela Cemplementar 707, de 07/12/2017)

ANEXO IX-B

(Revogado pela Lei 16.673, de 11/08/2015)

ANEXO IX-C (%)

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO ESTADO

DE SANTA CATARINA — IPREV

ENTIDADE Quantidade| Cdbdigo | Nive
DENOMINACAO DO CARGC(

GABINETE DO PRESIDENTE

President 1

Assistente do Presidel 1 DGS/FTG| 2
Assessor de Comunicac 1 DGS/IFTG| 2
Consultor Técnico 5 DGI 1
Coordenador Regional de Previdéncia 10 DGS/FTG2
DIRETORIA DE ADMINISTRA(;,Z

Diretor de Administraga 1 DGS/FTG 1
Gerente de Gestédo de Pessoas 1 DGS/FTG 2
Gerente de Administracédo, Financas e Contabilidade 1 DGS/FTG 2
Gerente de Planejamento e Avaliagéo 1 DGS/RATG
Gerente de Tecnologia da Informagéao e Governanea&dlica 1 DGS/FTG 2
Gerente de Apoio Operacional 1 DGS/FTG| 2
DIRETORIA JURIDIC,

Diretor Juridicc 1 DGS/FTG 1
Assessor Juridic 4 DGS/FTG| 2
Gerente do Contencioso Administrativo 1 DGS/FTG2
Gerente do Contencioso Judicial 1 DGS/FTG?2
DIRETORIA DE PREVIDENC

Diretor de Previdénci 1 DGS/FTG 1
Gerente de Inativos 1 DGS/FTG 2
Gerente de Pensoes 1 DGS/FTG 2
Gerente de Avaliacdo e Controle Previdenciario 1 PTG 2
DIRETORIA DE GESAO DE RECURSOS

PREVIDENCIARIO

137
LEI COMPLEMENTA 381, de 7 de maio de 2007 - Reforfuiministrativa Ill.doc



ESTADO DE SANTA CATARINA

Diretor de Gestédo de Recursos Previdencié 1 DGS/FTG 1
Gerente de Fiscalizacéo 1 DGS/FTG 2
Gerente de Bens Previdenciarios 1 DGS/FTG 2
Gerente de Investimentos 1 DGS/FTG 2
(*) Redacao dada pela Lei Complementar n° 534,@642011
ANEXO IX-D (¥
JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE SANTA CATARINA - JUCES
ENTIDADE Quantidade| Cddigo | Nivel
DENOMINACAO DO CARG
President 1
Assistente do Presidel 1 DGS/FTG 2
Vice-Presidente 1 DGS/FTG 1
Secretario-Geral 1 DGS/FTG 1
Assistente Técni 1 DGS/FTG 2
Procurador Juridic 1 DGS/FTG 1
DIRETORIA DE ADMINISTRAGCA
Diretor de Administracs 1 DGS/FTG 1
Gerente de Administragédo, Financgas e Contabilidade 1 DGS/FTG 2
Gerente de Tecnologia da Informacéao e Governanesr@ica 1 DGS/FTG 2
Gerente de Planejamento e Avaliacao 1 DGS/RTG 2
Gerente de Apoio Operacional 1 DGS/FTG 2
DIRETORIA DE REGISTRO MERCAN
Diretor de Registro Mercan 1 DGS/FTG 1
Gerente de Informacao e Controle de Processos 1 PEs| 2
Gerente de Registro, Cadastro e Arquivo 1 DGS/RTG 2
(*) Redacéo dada pela Lei Complementar n® 534,@16472011
ANEXO IX-E (¥
DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES E TERMINAIS — DETER
ENTIDADE Quantidade| Coddigo | Nivel
DENOMINACAO DO CARG
GABINETE DO PRESIDENTE
President 1
Assistente de Preside 1 DGS/FTG 2
Consultor de Gestao de Terminais 1 DGS/FTG 2
Procurador Juridict 1 DGS/FTG 1
DIRETORIA DE ADMINISTRACA
Diretor de Administraga 1 DGS/FTG 1
Gerente de Gestédo de Pessoas 1 DGS/FTG 2

138

LEI COMPLEMENTA 381, de 7 de maio de 2007 - Reforfuiministrativa Ill.doc



ESTADO DE SANTA CATARINA

Gerente de Tecnologia da Informagéao e Governanea&rdlica 1 DGS/FTG 2
Gerente de Administracédo, Financas e Contabilidade 1 DGS/FTG 2
Gerente de Planejamento e Avaliacao 1 DGS/RTG
Gerente de Apoio Operacional 1 DGS/FTG 2
DIRETORIA DE TRANSPORT
Diretor de Transporte 1 DGS/FTG 1
Gerente de Fiscalizacéo 1 DGS/FTG 2
Gerente de Operacoes 1 DGS/FTG 2
Gerente de Estudos e Projetos 1 DGS/FTG 2
Gerente de Administracéo do Terminal Rita Maria 1 GRFTG 2
Gerente de Transportes Hidroviarios 1 DGS/FTG
(*) Redacéo dada pela Lei Complementar n® 534,@l6472011
ANEXO IX-F
INSTITUTO DE METROLOGIA DE SANTA CATARINA — IMETRO/ SC
ENTIDADE Quantidade | Codigo | Nivel
DENOMINACAO DO CARGO
GABINETE DO PRESIDENTE
Presidente 1
Assistente do Presidente 1 DGS/FTG| 2
Procurador Juridico 1 DGS/FTG| 1
DIRETORIA DE ADMINISTRAQAO
Diretor de Administragéo 1 DGS/FTG 1
Gerente de Administracéo, Financas e Contabilidade 1 DGS/FTG| 2
Gerente de Planejamento e Avaliacéo 1 DGS/FT@
DIRETORIA DE METROLOGIA LEGAL
Diretor de Metrologia Legal 1 DGS/FTG 1
Gerente de Metrologia 1 DGS/FTG| 2
Gerente de Produtos Pré-Medidos 1 DGS/AT&X
DIRETORIA DE FISCALIZACAO DA QUALIDADE
Diretor de Fiscalizacdo da Qualidade 1 DGS/HTGL
Gerente de Fiscalizagdo de Produtos 1 DGS/FT@
Gerente de Fiscalizac&o de Servicos 1 DGS/FT@

ANEXO IX-G

(Revogado pela Lei 16.673, de 11/08/2015)

ANEXO IX-H(*)
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AGENCIA DE REGULACAO DE SERVICOS PUBLICOS
DE SANTA CATARINA (ARESC)

ORGAO . dad Cédi Nivel
DENOMINACAO DO CARG Quantidade 0cigo e
GABINETE DO PRESIDENTE
Presidente 1 NC
OUVIDORIA
Ouvidor 1 DGS/FTG 1
PROCURADORIA JURIDICA
Procurador Juridico 1 NC 1
ASSESSORIA DE COMUNICA(;AO
Assessor de Comunicagao 1 DGS/FTG 2
DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
Diretor Administrativo e Financeiro 1 NC
Gerente de Tecnojogla da Informagéo e 1 DGS/FTG >
Governanca Eletrénica
Gerente Administrativo e Financeiro 1 DGS/FTG 2
Gerente de Gestdo de Pessoas 1 DGS/FTG 2
Gerente de Apoio Operacional 1 DGS/FTG 2
DIRETORIA TECNICA
Diretor Técnico 1 NC
Gerente de Regulacao 1 DGS/FTG 2
Gerente de Fiscalizacdo 1 DGS/FTG 2
DIRETORIA DE RELA(;()ES INSTITUCIONAIS
Diretor de Relac¢des Institucionais 1 NC
Gerente de Contratos 1 DGS/FTG 2
Gerente de Controle Social 1 DGS/FTG 2
(*)(Redacéo dada pela Lei 16.673, de 11/08/2015)
“ANEXO IX-1(*)
INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE (IMA)
(Lei Complementar n°® 381, de 7 de maio de 2007)
ENTIDADE . - .
DENOMINACAO DO CARGO Quantidade| Codigo | Nivel
GABINETE DO PRESIDENTE
Presidente 1
Assessor do Presidente 2 DGS/FTG 2
Gerente Regional de Meio Ambiente 16 DGS/IFTG 2
Assessor de Comunicacéo 1 DGS/IFTG| 2
Ouvidor 1 DGS/FTG 2
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PROCURADORIA JURIDICA

Procurador Juridico 1 DGS/FTG| 1
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO

Diretor de Administracdo 1 DGS/IFTG 1
Gerente de Administracdo, Financas e Contabilidade 1 DGS/IFTG| 2
Gerente de Gestdo de Pessoas 1 DGS/FTG| 2
Gerente de Apoio Operacional 1 DGS/IFTG| 2
Gerente de Tecnologia da Informacédo e Governanetr@ica 1 DGS/FTG 2
Gerente de Planejamento e Avaliagcéo 1 DGS/IFTG| 2
DIRETORIA DE ENGENHARIA E QUALIDADE AMBIENTAL

Diretor de Engenharia e Qualidade Ambiental DGBAH 1
Gerente de Laboratério e MedicGes Ambientais bGS/| 2
Gerente de Gestado de Informac¢des Ambientais e Geegsamento DGS/FTG 2
Gerente de Estudos e Projetos Ambientais DGSIFT@
Gerente de Emergéncias e Passivos Ambientais PEes/ 2
DIRETORIA DE REGULARIZACAO AMBIENTAL

Diretor de Regularizacdo Ambiental 1 DGS/IFTG| 1
Gerente de Licenciamento Ambiental e Autorizac@e®lras Publicas DGS/FTG 2
Gerente de Licenciamento Ambiental de Atividadésitgjicas 1 DGS/IFTG 2
Gerente de Gestdo de Processos Ambientais DGS/FT®
Gerente de Licenciamento Ambiental Rural DGS/FT&2
Gerente de Fiscalizacdo Ambiental 1 DGS/IFTG| 2
DIRETORIA DE BIODIVERSIDADES E FLORESTAS

Diretor de Biodiversidades e Florestas 1 DGS/IFTG 1
Gerente de Biodiversidades e Florestas DGS/IFT®&
Gerente de Bionegocios 1 DGS/IFTG| 2
Gerente de Areas Naturais Protegidas 1 DGS/IFTG| 2

(*) Redacgéo dada pela Lei dada pela lei n. 54.8e
20/12/2017
11(N R)
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ANEXO X ) )
NOMINATA DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO E FUNG OES
TECNICAS GERENCIAIS DA ADMINISTRAGAO INDIRETA

FUNDACOES

) ANEXO X-A()
FUNDACAO CATARINENSE DE EDUCAGAO ESPECIAL — FCEE

ENTIDADE Quantidade| Cddigo | Nivel
DENOMINACAO DO CARG

GABINETE DO PRESIDENTE

President 1

Assistinte do Presidente 1 DGS/FTG| 2
Consultor Juridico 1 DGS/IFTG| 1
DIRETORIA DE ADMINISTRACA

Diretor de Administrags 1 DGS/FTG 1
Gerente de Administragédo, Finangas e Contabilidade 1 DGS/FTG 2
Gerente de Gestédo de Pessoas 1 DGS/FTG| 2
Gerente de Tecnologia da Informagéo e Governaneardlica 1 DGS/FTG 2
Gerente de Planejamento e Avaliagao 1 DGS/RTG 2
Gerente de Apoio Operacional 1 DGS/FTG 2
DIRETORIA DE ENSINO, PESQUISA E EXTEN

Diretor de Ensino, Pesquisa e Exten 1 DGS/FTG 1
Gerente de Pesquisa e Conhecimentos Aplicados 1 AGS 2
Gerente de Capacitacdo, Extensao e Articulacéao 1 SIPGG 2

(*) Redacéo dada pela Lei Complementar n® 534,@6472011

ANEXO X-B

(Revogacéo dada pela Lei n° 17.354 de 20/12/2017)

) ~ ANEXO X-C (¥ )
FUNDAGAO DE AMPARO A PESQUISA E INOVAGAO DO ESTADOE
SANTA CATARINA — FAPESC

ENTIDADE Quantidade| Cadigo | Nivel
DENOMINACAO DO CARG

GABINETE DO PRESIDENTE
President 1
Assistente do Presidel 1 DGS/FTG 2
Procurador Juridict 1 DGS/FTG 1
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DIRETORIA DE ADMINISTRACAO
Diretor de Administraca DGS/FTG 1
Gerente de Administragcédo, Finangas e Contabilidade DGS/FTG 2
Gerente de Redes DGS/FTG 2
DIRETORIA DE PESQUISA CIENTIFICA, TECNOLOGIC,
INOVACAC
Diretor de Pesquisa Cienica, Tecnologica e Inovacao DGS/FTG 1
Gerente de Pesquisa Cientifica, Tecnologica e lggva DGS/IFTG 2
DIRETORIA DE PESQUISA EM CIENCIAS AGRARIAS E N
AMBIENTE
Diretor de Pesquisa em Ciéncias Agrarias e Meio iemte DGS/IFTG| 1
Gerente de Pesquisa em Ciéncias Agrarias e Meio&te DGS/IFTG 2
(*) Redacéo dada pela Lei Complementar n° 534,@i642011
ANEXO X-D
FUNDAQAO CATARINENSE DE CULTURA - FCC
ENTIDADE Quantidade | Codigo | Nivel
DENOMINACAO DO CARGO
GABINETE DO PRESIDENTE
Presidente 1
Assistente do Presidente 1 DGS/FTG| 2
Consultor Juridico 1 DGS/FTG| 1
Assessor de Comunicacao 1 DGS/FTG2
Consultor de Projetos Especiais 1 DGS/FTG2
DIRETORIA DE ADMINISTRAQAO
Diretor de Administragéo 1 DGS/FTG 1
Gerente de Administracéo, Financas e Contabilidade 1 DGS/FTG| 2
Gerente de Apoio Operacional 1 DGS/FTG?2
DIRETORIA DE DIFUSAO ARTISTICA
Diretor de Difusdo Artistica 1 DGS/FTG 1
Gerente de Oficinas de Artes 1 DGS/FTG 2
Administrador do Museu de Arte de Santa Catarina 1 | DGS/FTG 3
Administrador da Casa de Campo do Governador Hercil 1 DGS/FTG 3
Luz
DIRETORIA DE PRESERVACAO DO PATRIMONIO
CULTURAL
Diretor de Preservacéo do Patriménio Cultural 1 | DGS/IFTG 1
Gerente de Patrimonio Cultural 1 DGS/FTG 2
Gerente de Pesquisa e Tombamento 1 | DGS/FTG 2
Administrador da Biblioteca Publica de Santa Catari 1 DGS/FTG 3
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IAdministrador do Museu Histérico de Santa Catarina |

| DGS/FTG| 3 |

ANEXO X-E (¥

FUNDACAO CATARINENSE DE ESPORTE — FESPORTE

ENTIDADE Quantidade| Codigo | Nive
DENOMINACAO DCCARGO
GABINETE DO PRESIDENTE
President 1
Assistente do Presidel 1 DGS/FTG| 2
Assessor de Comunicac 1 DGS/FTG| 2
Consultor Juridico 1 DGS/FTG 1
DIRETORIA DE ADMINISTRA(;,Z
Diretor de Administracs 1 DGS/FTG 1
Gerente de Administracéo, Financas e Contabilidade 1 DGS/FTG 2
Gerente de Apoio Operacional 1 DGS/FTG 2
Gerente de Planejamento e Controle 1 DGS/HTG&2
DIRETORIA DE ESPOR’
Diretor de Esport 1 DGS/FTG 1
Gerente de Esporte de Rendimento 1 | DGS/FTG 2
Gerente de Esporte de Participagéo 1 DGS/FTG 2
Gerente de Esporte de Base e Incluséao 1 | DGS/IFTG 2
(*) Redacéo dada pela Lei Complementar n® 534,@l6472011
ANEXO X-F (%

FUNDAQAO ESCOLA DE GOVERNO - ENA
FUNDACAO ESCOLA DE GOVERN- ENA Quantidade| Caodigo | Nivel
President
Consultor Juridico 1 DGS/IFTG| 1
Diretor Administrativi-Financeiro 1 DGS/IFTG 1
Gerente de Tecnologia da Informacéo e Governanear@ica 1 DGS/FTG 2
Gerente de Administracéo, Financas e Contabilidade 1 DGS/FTG| 2
Gerente de Gestdo de Pessoas 1 DGS/FTG| 2
Gerente de Apoio Operacional 1 DGS/IFTG| 2

(*) Acrescentado pela Lei Complementar n°® 534, @842011

ANEXO X-G (*)
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B SUPERINTENDENCIA DE DESENVOLVIMENTO DA
REGIAO METROPOLITANA DA GRANDE FLORIANOPOLIS (SUDEF)

(**) Acrescentado pela

; 0 ENTIDADE . o
(nglcgog]eplsirtr;m%réfggi@ENowNAQAo DO CARG Quantidade Codigo
" (NR) Superintendente 1

DIRETORIA ADMINISTRATIVO-
ANEXO XI FINANCEIRA

AJUDA DE CUSTO |piretor Administrativo-Financeiro 1
DIRETORIA TECNICA
Diretor Técnico 1
Secretarias de Distancia Rodoviaria Valor (R$) Quantidade de
Desenvolvimento Regional  da Capital (km) Servidores

Dionisio Cerqueira 759 1.500,00 30
Itapiranga 733 1.448,62 30
S&o Lourenco do Oeste 703 1.389,33 30
Palmitos 663 1.310,28 30
Sao Miguel d’Oeste 646 1.276,68 30
Maravilha 626 1.237,15 30
Quilombo 612 1.209,49 30
Chapeco 569 1.124,51 50
Xanxeré 536 1.059,29 30
Seara 528 1.043,48 30
Concordia 489 966,40 30
Joacaba 414 818,18 50
Videira 407 804,35 30
Cacador 401 792,49 30
Canoinhas 392 774,70 30
Campos Novos 369 729,25 30
Mafra 310 612,65 30
Curitibanos 303 598,8]L 30
Taib 240 474,31 30
Lages 224 442,69 50
Ararangua 220 434,78 30
Séao Joaquim 219 432,81 30
Ibirama 210 415,02 30
Jaraguéa do Sul 209 413,04 30
Criciima 192 379,45 50
Rio do Sul 186 367,59 30
Joinville 185 365,61 50
Brago do Norte 173 341,89 30
Timbo 172 339,92 30
ltuporanga 163 322,13 30
Blumenau 143 282,61 50
Tubaréo 140 276,68 30
Brusque 126 249,01 30
Laguna 105 207,51 30
Itajai 94 185,77 50
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ANEXO XII (*¥)

FUNCOES GRATIFICADAS DA ESTRUTURA DA SECRETARIA DESTADO DA
EDUCACAO E DA FUNDACAO CATARINENSE DE EDUCACAO ESPEIAL

Denominacgao da Fungéo Quantidade Valor
Coordenador de Grupo de Trabalho 14 2.694,80
Articulador de Servicos de Gabinete e de Coordenaca 9 2.425,32
Assistente de Servigos de Gabinete e de Coordenacao 6 1.886,36
Articulador de Servigcos Juridicos 6 2.425,32
Assistente de Servicos Juridicos 2 1.886,36
Articulador de Desenvolvimento Humano 25 2.425,32
Articulador de Gestéao de Pessoal 15 2.425,32
Assistente de Gestao de Pessoal 20 1.886,36
Articulador de Servigos Técnico-Pedagogicos 25 232
Assistente de Servicos Tecnico-Pedagdgicos 10 ,BB86
Assistente de Educacao e Projetos 8 1.886,36
Articulador de Servigos Técnico-Administrativos 15 2.425,32
Assistente de Servigos Técnico-Administrativos 18 .886136
Assessor de Grupo de Trabalho 25 1.347,4(
Articulador de Servicos de Gabinete - CEE 6 2.425,3
Assistente do Conselho Estadual de Educacao 4 ,BB386
Supervisor de Atividades Administrativas 1 2.425,32
Supervisor de Atividades Educacionais 2 2.425,32
Integrador de Atividades Técnico-Administrativas 17 1.886,36
Integrador de Atividades Técnico-Pedagdgicas 4 a, 38
Integrador de Atividades Educacionais 4 1.886,36
Responséavel pela Escola de Aplicacdo do IEE 1 23225
Integrador de Servicos Educacionais do IEE 5 1.386,
Supervisor de Recursos Humanos do IEE 1 2.425,32
Articulador de Grupo de Trabalho do IEE 25 808,44
Supervisor-Geral 17 2.694,80
Supervisor de Educacgao Profissional 17 2.425,372
Supervisor de Gestdo de Pessoal 17 2.425,3p
Articulador de Tecnologia de Informagé&o e Sistermdrégistro 17 808,44
Escolar
Supervisor de Educacgao Especial/FCEE 1 2.425,32
Integrador de Educacéo Especial/FCEE 2 1.886,36
Articulador de Grupo de Trabalho/FCEE 20 808,44
Supervisor de Atividades Educacionais NuclearesfECE 1 2.425,32
Supervisor de Atividades Educacionais ExtensivaBEC 1 2.425,32
Coordenador do Centro de Atendimento EspecialiZ&0BE 11 1.886,36
Supervisor da Grande Florianopolis 4 2.425,32
Integrador da Grande Floriandpolis 8 1.886,36

(**)Redacado dada pela LCP n° 668, de 28 de deremid 2015.
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ANEXO Xl

FUNCOES GRATIFICADAS DA ESTRUTURA DA SECRETARIA

DE ESTADO DA EDUCACAO E DA FUNDACAO CATARINENSE DEEDUCACAO

ESPECIAL
(Revogado pela Lei Complementar n° 534, de

ANEXO XIV ()

20/04)20

FUNCOES GRATIFICADAS DA ESTRUTURA DA ADMINISTRACAMIRETA,

AUTARQUICA E FUNDACIONAL

ORGAO/ENTIDADE Quantidade| Codigg Nive
DENOMINACAO DA FUNCAO *)
SECRETARIA DE ESTADO DA CASA CIVIL

Assessor do Secreta 3 FG 2
Assessor do Secreta-Adjunto 1 FG 2
IAssessor do Diretor Administrati-Financeiro 4 FG 2
Assessor do Diretor de Assuntos Legislativos 1 FG
SECRETARIA EXECUTIVA DA CASA MILITAR

Coordenador de Transporte Terrestre 1 FG
Coordenador de Transporte Aéreo 1 FG
Coordenador de Cerimonial 1 FG 1
Coordenador de Seguranca 1 FG 1
Coordenador de Administracéo da Casa Militar 1 FG
Coordenador de Viagens 1 FG 1
Coordenador Militar do Gabinete do Vice-Governador 1 FG 1
Ajudante de Ordem do Governa 2 FG 1
Ajudante de Ordem do Vi-Governador 2 FG 1
Assistente da Casa Milit 13 FG 2
Auxiliar da Casa Militar 4 FG 3
SECRETARIA EXECUTIVA DE ARTICULACAO NACIONAL

Gerente de Gestdo de Pessq@#isdo pela Lei Complementar n°® 605, de] 1 FG 2
18/12/2013)

SECRETARIA EXECUTIVA DE ASSUNTOS INTERNACIONAIS

Gerente de Missdes Internacionais 1 FG
Gerente de Recepcdes 1 FG 2
Assistente do Consul-Geral 1 FG 2
SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO

Assessor de Diret 4 FG 3
Gerente de Planejamento e Avaliagcao 1 FG
Gerente de Tecnologia da Informagéao e Governanea&rdlica 1 FG 2
Gerente de Administragéo, Financas e Contabilidade&scimo L¢ 1 FG 2
Complementar 613, de 20/12/2013)
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Gerente de Gestdo de Pessoaséscimo Lei Complementar 613, 1 FG 2
20/12/2013)

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRA(;AO

Gerente de Projetos 8 FG 2
Coordenador de Grupo de Gestéo de Custos 5 RG 2
Coordenador do Sistema Administrativo de GestaBassoas FG 2
Coordenador do PNAGE 1 FG 2
Gerente de Atendimento ao Cidadao 1 FG 2
Gerente de Suprimento de Materiais e Servicos 1 HG 2
Administrador do Centro de Distribuicdo de Mateg 1 FG 2
Diretor da Escola de Administracéo Publ 1 FG 1
Gerente Industrial 1 FG 2
Gerente de Controle de Beneficios 1 FG 2
Gerente de Saude Ocupacional 1 FG 2
Gerente de Pericia Médica 1 FG 2
Gerente de Atuaria e Estatistica do Plano de Saude 1 FG 2
Gerente de Servicos de Saude do Servidor 1 FG 2
Gerente de Contas Médico-Hospitalares 1 FG 2
Administrador do Centro de Saude do Sen 1 FG 2
Gerente de Desenvolvimento de Pessoas 1 FG 2
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

Gerente Regional da Fazenda Estadual 15 FG 2
Gerente de Substituicao Tributaria 1 FG 2
Gerente de Operacdes Especiais 1 FG 2
Assessor de Diret 5 FG 3
Assessor de Planejame 1 FG 3
Diretor Administratvo e FinanceirQalterado pela Lei Complementar n° 1

605, de 18/12/2013)

Administrador da Escola Fazenda 1 FG 3
Gerente de Gestdo de Pessoas 1 FG 2
Gerente de Administracédo, Financas e Contabilidade 1 FG 2
Consultor de Gestdo de Administracdo Tributéria 1 GF| 1
Gerente de Sistemas e Informacgdes Tributarias 1 RG 2
Gerente de Sistemas de Gestéo Fiscal 1 FG 2
Gerente do Tesouro Estadual 1 FG 2
Gerente Financeiro do Tesouro Estadual 1 FG 2
Gerente de Contabilidade Financeira 1 FG 2
Gerente de Contabilidade Centralizada 1 FG o
Gerente de Estudos e Normatizacdo Contabil 1 FG 2
Gerente de Informacgdes Contabeis 1 FG 2
Gerente de Auditoria de Despesas de Custeio 1 FG 2
Gerente de Auditoria de Pessoal 1 FG 2
Gerente de Auditoria de Recursos Antecipados 1 RG 2
Gerente de Auditoria de LicitagOes e Contratos 1 FG 2
Coordenador do Observatorio da Despesa Publieaio pela Lei 1 FG 2
Complementar n° 605, de 18/12/2013)

Gerente de Informacdes Estratégicas e Apoio a Gestétio pela 1 FG 2
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Lei Complemeiar n° 605, de 18/12/2013)

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA (*)

Secretario do Conselho de Entorpecentes 1 FG 3
Secretario do Conselho da Segurancga Publica 1 FG 3
Secretario do Conselho Estadual de Transito 1 FG 3
Gerente de Formacéao, Aperfeicoamento e Ensino taDig 1 FG 2
Diretor da Academia de Polic 1 FG 1
Gerente de Ensino e Formacao 1 FG 2
Gerente de Recrutamento e Selecéo 1 FG 2
Gerente de Pesquisa e Extensao 1 FG 2
Corregedor da Policia Civil 1 FG 1
Corregedor da Policia Militar 1 FG 1
Corregedor do Corpo de Bombeiros Militar 1 FG 1
Diretor de Policia do Litore 1 FG 1
Diretor de Policia do Interic 1 FG 1
Delegado Regional da Policia Ci 30 FG 2
Diretor de Investiga¢cdes Crimini 1 FG 1
Gerente de Investigacdes Criminais 1 FG P
Gerente de Delegacias Especializadas 1 FG 2
Diretor de Inteligéncia da Policia Ci\ 1 FG 1
Gerente de Inteligéncia da Policia Civil 1 FG Y.
Gerente de Situacdes Criticas 1 FG 2
Gerente de Fiscalizagdo de Produtos Controlados 1 G FH 2
Gerente de Fiscalizagcédo de Jogos e Diversoes 1 FG
Diretor de Policia da Grande Florianopo 1 FG 1
Coordenador de Operacfes das Centrais de Policia 1 FG 2
Diretor Adjunto do IGI 1 FG 1
Corregedor do IGP 1 FG 1
Diretor Administrativo e Finareiro do IGP 1 FG 1
Gerente Administrativo do IGP 1 FG 2
Gerente de Pericias do Interior 1 FG 1
Diretor do Instituto de Criminalistica do IC 1 FG 1
Gerente de Criminalistica 1 FG 2
Diretor do Instituto de Analises Forenses do 1 FG 1
Gerente de Analises Forenses 1 FG 2
Diretor do Instituto de Identificacao Civil e Crimal do IGF 1 FG 1
Gerente de Identificacdo Civil e Criminal 1 FG 2
Diretor do Instituto Médico Legal do IC 1 FG 1
Gerente de Medicina Legal 1 FG 2
Diretor da Academia de Peiia do IGP 1 FG 1
Gerente Mesorregional de Pericias do IGP 7 FG 2
Diretor de Policia de Fronteiri(criado pela Lei Complementar n° 616, de 1 FG 1
20/12/2013)

(*) alteragéo dada pela Lei Complementar 615, d&12(2013)
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SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

Gerente em Saude Ambiental FG 2
Gerente de Saude do Trabalhador FG 2
Gerente de Inspecdo de Produtos e Servigos em Saude FG 2
Gerente de Normatizagao de Gestao de Pessoas FG
Gerente de Avaliacdo de Controle de Gestédo de Resso FG 2
Gerente de Analise de Produtos e Meio Ambiente FG 2
Gerente de Biologia Médica FG 2
Gerente de Vigilancia de Agravos Infecciosos Emargee
. . FG 2
Ambientai
Gerente de Vigilancia de Doencas Imunopreveniveisumizacao FG 2
Gerente de Vigilancia de Zoonoses e Entomologia G R 2
Gerente de Vigilancia de Doencas Sexualmente Trigs8rais FG 2
Gerente Técnico do Hospital Governador Celso Ramos FG 2
Gerente de Enfermagem do Hospital Governador CRl00S FG 2
Gerente Técnico do Hospital Infantil Joana de Gusma FG 2
Gerente de Enfermagem do Hospital Infantil Joan&demao FG 2
Gerente Técnico do Hospital Sado José Dr. Homerblidanda £G 2
Gomes
Gerente de Enfermagem do Hospital Sdo José Dr. Hode
) FG 2
Miranda Gome
Gerente Técnico do Instituto de Cardiologia FG P
Gerente de Enfermagem do Instituto de Cardiologia FG 2
Gerente Técnico do Hospital Nereu Ramos FG 2
Gerente de Enfermagem do Hospital Nereu Ramos FG2
Gerente Técnico da Maternidade Carmela Dutra FG 2
Gerente de Enfermagem da Maternidade Carmela Dutra FG 2
Gerente Técnico do Instituto de Psiquiatria de Saba@tarina FG 2
Gerente de Enfermagem do Instituto de Psiquiatei&dnta £G 2
Catarina
Gerente Técnico do Hospital Floriandpolis FG 2
Gerente de Enfermagem do Hospital Florian6polis GFl 2
Gerente Técnico do Hospital Santa Teresa FG 2
Gerente de Enfermagem do Hospital Santa Teresa FG2
Gerente Técnico do Hospital Miguel Couto FG P
Gerente de Enfermagem do Hospital Miguel Couto FG 2
Gerente Técnico da Maternidade Dona Catarina Kuss FG 2
Gerente de Enfermagem da Maternidade Dona Catdfunss FG 2
Gerente Técnico do Hospital Regional Hans Dietdm&idt FG 2
Gerente de Enfermagem do Hospital Regional HangeDie
: FG 2
Schmidt
Gerente Técnico do Hospital e Maternidade Terezadta FG 2
Gerente de Enfermagem do Hospital e MaternidadeZEeRamos FG 2
Gerente Técnico da Maternidade Darcy Vargas FG 2
Gerente de Enfermagem da Maternidade Darcy Vargas FG 2
Gerente Administrativo do Centro de Pesquisas Gigtoas FG 2
Gerente Técnico do Centro de Pesquisas Oncologicas FG 2
Gerente Administrativo do Centro de Hematologiaegnidterapia FG 2
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Gerente Técnico do Centro de Hematologia e Hempiara 1 FG 2
Gerente de Planejamento do SUS 1 FG 2
Secretario da Comisséao Intergestores Bipartite 1 FG 2
Secretario do Conselho Estadual de Saude 1 HG 2
Gerente de Convénios 1 FG 2
Controlador InternQredacao dada pela Lei n® 17.173, de 20/06/2017) 1 FG 1
Assistente do Controlador Interm@edacao dada pela Lei n° 17.173, de FG 3
20/06/2017)

SECRETARIA DE ESTADO DA ASSISTENCIA SOCIAL,

TRABALHO E HABITACAO

Secretario do Conselho Estadual do ldoso 1 FG 3
Secretario do Conselho Estadual de AssisténciaaBoci 1 FG 3
Secretario do Conselho Estadual dos Direitos dahdul 1 FG 3
Secretario do Conselho Estadual da Crianca e dodstente 1 FG 3
Secretario do Conselho Estadual de Seguranca Atanen 1 FG 3
Nutricional

Secretario do Conselho Estaduwas Popula¢des Afrodescende 1 FG 3

em SC

Secretario do Conselho Estadual dos Direitos dasPas 1 FG 3
Portadora de Deficiénc

Secretario do Conselho Estadual dos Povos Indigenas 1 FG 3
Gerente de Intermediacdo de Mao-de-Obra 1 FG 2
Gerente de Politicas de Trabalho e Emprego 1 FG 2
Assistente de Gestao de Politicas So 5 FG 2
SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO

ECONOMICO SUSTENTAV/

Secretario do Conselho Estadual do Meio Ambiente 1 FG 3
Secretario do Conselho Estadual de Recursos Hislrico 1 FG 3
Secretario do Conselho Estadual de Desenvolvimento 1 FG 3
SECRETARIA DE ESTADO DE TURISMO, CULTURA E

ESPORT!I

Secretario do Conselho Estadual do Turismo 1 FG 3
Secretario do Conselho Estadual de Cultura 1 FG 3
Secretario do Conselho Estadual de Esporte 1 FG 3
Gerente de Arrecadacéo dos Fundos 1 FG 2
Gerente de Tecnologia da Informacéo e Governanesrdica 1 FG 2
Gerente de Gestao de Pessoas 1 FG 2
Gerente de Planejamento e Avaliagao 1 FG 2
Assistente de Gestao dozer 2 FG 3
SECRETARIA DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA

Gerente de Planejamento e Avaliagao 1 FG 2
Gerente de Finangas e Contabilidade 1 FG 2
Gerente de Convénios 1 FG 2
Consultor de Gestédo de Infraestrutura 1 FG 1
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Gerente de Tecnologia da Informagéao e Governanea&dlica

(alterado pela Lei Complemntar n® 615, de 20/12/3013 1 FG 2
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO ESTADO DE SAM

CATARINA - IPREV

Consultor de Previdéncia 5 FG 2
FUNDACAO DE AMPARO A PESQUISA E INOVACAO

ESTADO DE SANTCATARINA - FAPESC

Assistente de Pesquisa Cientifica e Tecnol 3 FG 3
Assistente de Gestao Cientifica e Tecnol¢ 3 FG 3
FUNDACAO CATARINENSE DE CULTU

Administrador do Museu de Imagem e Som de SantiQa 1 FG 3
Administrador dcCentro Integrado de Cultura 1 FG 3
Administrador da Escola de Art 1 FG 3
Administrador do Teatro Alvaro de Carva 1 FG 3
Administrador do Museu Etnografico da Casa dos At 1 FG 3
Gerente de Logistica de Eventos Culturais 2 FG 2
FUNDACAO (ATARINENSE DE ESPORTE

Assistente de Gestao Espor 2 FG 3
Gerente de Logistica de Eventos Esportivos 2 FG 2
FUNDACAO ESCOLA DE GOVERN ENA

Diretor Técnic-Cientifico 1 FG 1
SECRETARIA DE ESTADO DA DEFESA CIVIL

Secretario do Conselho Estadual de Defesa Civil G F 3
Coordenador Regional da Defesa Cixirescimo redacso pela LCP 713, dd 20 FG 2
10/01/2018)

SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA E CIDADANIA

Assessor do Secreta 10 FG 1
Assessor do Secretario Adju 5 FG 1
Assessor do Consultor Jurid 5 FG 1
Assessor do Corregec 5 FG 1
Assessor do Diretor Administrativo e Financt 4 FG 2
IAssessor do Diretor de Planejamento e Avali 4 FG 2
Assessor do Diretor do Departamento de Adminisie 4 FG 2
Socioeducativa

Assessor do Diretor do Departamento de Defesa ds@uaido 4 FG 2
Assessor do Diretor do Departamento de Adminiswa@asiona 4 FG 2
Secretario do Gabinete do Secretario FG
Secretario do Gabinete do Secretario Adjunto FG
Secretario da Consultoria Juridica FG
Secretéario da Corregedoria 2 FG 3
Secretario da Diretoria Administrativa e Financeira 1 FG 3
Secretario do Diretor de Planejamento e Avaliacao FG 3
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Secretario do Departamento de Administragdo Socioativa 1 FG 3
Secretario do Departamento de Defesa do Consumidor 1 FG 3
Secretario do Departamento de Administracéo Prigion 1 FG 3
Gerente do Centro de Triagem 2 FG 3
Secretario do Conselho Penitenciario 1 FG 3
Diretor da Escola Penitenciar 1 FG 1
Gerente de Ensino e Formacao 1 FG 2
Gerente de Recrutamento e Sele¢éo 1 FG 2
IAGENCIA DE REGULACAO DE SERVICOS PUBLICOS DE SA

CATARINARedacio dada pela Lei 16.673, de 11/08/2015)

Supervisor de Controle InterrRedagéo dada pela Lei 16.673, de 11/08/2015) 1 FG 3
INSTITUTO DO MEIO AMBIENTERgdagao dada pela Lei n° 17.354 de 20/12/2017)

Secretério da Comissao Central de Licenciamentoi@mil(Redago dad 1 FG 2
pela Lei n® 17.354 de 20/12/20

Coordenador da Unidade de Conservag&edcso dada pela Lei n° 17.354 de 10 FG 3
20/12/2017)

Supervisor de Controle Interno 1 FG 3

(*) Valores de gratificacéo equivalentes as Fungdésnicas Gerenciais - FTGs constantes do Anexo IV
(**) Redacéo dada pela Lei Complementar n® 53420#©4/2011

Publicada no Diario Oficial de 07/05/2007.
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