Estado da Bahia
PREFEITURA MUNICIPAL DE MADRE DE DEUS
Gabinete do Prefeito

LEI N°555/2013

De 29 de abril de 2013.

“Disp0de sobre a Organizacdo Administrativa
da Prefeitura Municipal de Madre de Deus e
d& outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE MADRE DE DEUS, ESTADO DA
BAHIA, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara
Municipal aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO |
DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 1°. A estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Madre de Deus
fica organizada na forma da presente Lei.

Art. 2°. O Poder Executivo € exercido pelo Prefeito Municipal, auxiliado
pelos Dirigentes de Orgéos e Secretarios Municipais.

Art. 3°. A Administragao Municipal se constitui dos servigos integrados na
estrutura das Secretarias Municipais e Orgéos diretamente vinculados a
Prefeita;

TITULO I
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 4°. Compde a estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de Madre
de Deus:
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| - Orgdos da Administrativa Direta:

a)- Gabinete do Prefeito;

b)- Controladoria do Municipio;

c)- Assessoria Juridica do Municipio;
d)- Assessoria de Comunicagao Social;
e)- Ouvidoria.

Il - Secretarias Municipais:

a)- Secretaria Municipal do Governo;

b)- Secretaria Municipal de Planejamento e Orgcamento;

c)- Secretaria Municipal de Administracao;

d)- Secretaria Municipal da Fazenda;

e)- Secretaria Municipal da Educacgéao;

f)- Secretaria Municipal da Saude;

h)- Secretaria Municipal da Cultura e Turismo;

i)- Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

j)- Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Emprego;
k)- Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente;
1)- Secretaria Municipal de Infraestrutura;

m)-Secretaria Municipal de Servigos Publicos;

n)- Secretaria Municipal de Esporte e Lazer;

0)- Secretaria Municipal da Juventude;

p)- Secretaria Municipal de Seguranga Cidada.

Il - Orgaos Colegiados:

a)- Conselho Municipal de Educacéo;

b)- Conselho Municipal de Alimentagao Escolar;

c)- Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Manutengcao e Desenvolvimento da Educacao Basica e de Valorizacdo dos
Profissionais da Educagao (FUNDEB);

d)- Conselho Municipal de Saude;

e)- Conselho Municipal da Cultura;

f)- Conselho Municipal de Assisténcia Social;
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g)- Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;
h)- Conselho Municipal de Desenvolvimento Econémico e Social;
i)- Conselho Municipal do ldoso;
j)- Conselho Municipal da Mulher;
k)- Conselho Municipal de Meio Ambiente;
1)- Conselho Municipal do Esporte;
m)-Conselho Municipal de Defesa Civil;
n)- Conselho Municipal de Seguranca Cidada.
0)- Conselho Municipal da Juventude.

TITULO Il
DA ESTRUTURA E COMPETENCIA DOS ORGAOS E SECRETARIAS
CAPITULO |
GABINETE DO PREFEITO
Art. 5°. O Gabinete do Prefeito tem por finalidade secretariar o Chefe do
Poder Executivo em suas atribui¢cdes institucionais, competindo-lhe:
| - assistir pessoalmente ao Prefeito;

II- coordenar a agenda, audiéncias, reunides do Prefeito e organizar o
cerimonial;

Il - preparar e expedir a correspondéncia do Prefeito;

IV- planejar, coordenar e executar a realizagao de eventos patrocinados
pela Prefeitura;

V- exercer outras competéncias correlatas.

Paragrafo unico. O Gabinete do Prefeito ndo apresenta Subdivisdo na sua
estrutura:
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CAPITULO Il
CONTROLADORIA DO MUNICIPIO

Art. 6°. A Controladoria do Municipio tem a finalidade de assistir direta e
imediatamente o Prefeito Municipal no desempenho de suas atribuigcdes,
gquanto aos assuntos e providéncias que, no ambito do Poder Executivo,
sejam atinentes a defesa do patrimdnio publico e ao incremento da
transparéncia da gestdo, por meio de atividades de controle e auditoria,
competindo-lhe:

| — normatizar, sistematizar e padronizar os procedimentos operacionais dos
orgaos municipais, observadas as disposi¢des da Lei Complementar n°006,
de 06 de dezembro de 1991, Lei Orgénica do Tribunal de Contas dos
Municipios, e demais normas editadas pela Corte;

Il - verificar a consisténcia dos dados contidos no Relatério de Gestao
Fiscal, conforme estabelecido pelo art.54 da Lei Complementar n°101, de 04
de maio de 2000, o qual sera assinado, também, pelo chefe da unidade
responsavel pela manutencao do Sistema de Controle Interno Municipal;

Il - verificar a adog¢ao de providéncias para a reconducdo dos montantes
das dividas consolidadas e mobiliaria aos limites de que trata a Lei
Complementar n°101/00;

IV - verificar e avaliar a adocdo de medidas para o retorno da despesa total
com pessoal ao limite de que tratam os arts. 22 e 23 da Lei Complementar
n°101/00;

V - verificar a observancia dos limites e das condicbes para realizacdo de
operacgdes de creédito e inscricao em Restos a Pagair;
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VI - verificar a destinacdo de recursos obtidos com a alienacao de ativos,
tendo em vista as restricdes constitucionais e as da lei Complementar
n°101/00;

VII - realizar auditorias sobre a gestao dos recursos publicos municipais sob
a responsabilidade de 6rgaos e entidades publicas e privadas, bem como
sobre a aplicagdo de subvencdes e renuncia de receitas;

VIIl — apurar os atos ou fatos inquinados de ilegais ou irregulares, praticados
por agentes publicos ou privados, na utilizagdo de recursos publicos
municipais, dar ciéncia ao controle externo e, quando for o caso, comunicar
a unidade responsavel pela contabilidade, para as providéncias cabiveis;

IX - verificar a legalidade e a adequagdo aos principios e regras
estabelecidos pela Lei Federal n°8.666/93 dos procedimentos licitatérios e
respectivos contratos efetivados e celebrados pelos 6rgaos municipais;

X - realizar auditorias nos sistemas contabil, financeiro, orcamentario, de
pessoal e demais sistemas administrativos e operacionais;

Xl - prestar informacdes sobre a situagao fisico-finaceira, dos projetos e
atividades constantes dos orgamentos do Municipio;

Xl - estimular as entidades locais da sociedade civil a participar nas suas
respectivas localidades, do acompanhamento e fiscalizagdo dos programas
e obras executadas com recursos dos orgamentos do Municipio;

XIlI - fiscalizar e realizar a tomada de contas dos 6rgaos e das entidades da
administragcdo municipal encarregados da administragdo dos recursos

financeiros e valores;

XIV - promover capacitacao e treinamento nas areas de controle, auditorias
e fiscalizacao;

XV - exercer outras competéncias correlatas.
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Paragrafo unico. A Controladoria do Municipio tem a seguinte estrutura
basica:
| - Departamento de Auditoria e Prestacdo de Contas:

Il - Departamento de Avaliacéo e Informacdes Gerenciais;
[Il — Departamento de Apoio Administrativo:

a)- Divisdo de Apoio Administrativo.

CAPITULO Il
ASSESSORIA JURIDICA DO MUNICIPIO
Art.7°. A Assessoria Geral do Municipio tem por finalidade exercer a
representacdo judicial do Municipio, a defesa em juizo ou fora dele, de seu
patrimonio, seus direitos e interesses, e prestar assessoramento juridico aos

orgaos e entidades de sua administragao, competindo-lhe:

| - defender e representar, em juizo ou fora dele, os direitos e interesses do
Municipio;

Il - promover a cobranga judicial da Divida Ativa do Municipio ou quaisquer
outras dividas que nao forem liquidadas nos prazos legais;

lIl - promover a desapropriagdo amigavel ou judicial de bens declarados de
utilidade publica, necessidade publica ou interesse social;
IV - redigir projetos de leis, justificativas de vetos, decretos, regulamentos,

contratos e outros documentos de natureza juridica;
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V - promover a uniformizacdo da jurisprudéncia administrativa de forma a
evitar contradicdo ou conflto na interpretacdo das leis e atos
administrativos;

VI - assessorar o Prefeito nos atos executivos relativos a desapropriacao,
alienacao e aquisicao de imoveis pela Prefeitura e nos contratos em geral;

VIl - instaurar e participar de inquéritos administrativos e dar-lhes orientagao
juridica conveniente;

VIIl - manter atualizada a coletdnea de leis municipais, bem como a da
legislagao Federal e do Estado de interesse do Municipio;

IX - proporcionar assessoramento juridico-legal aos 6rgaos da Prefeitura;
X - emitir parecer sobre questdes juridicas que lhe sejam submetidas pela
Prefeita, Secretarios e Dirigentes de Orgdos diretamente subordinados ao

Prefeito;

Xl - examinar as ordens e sentencgas judiciais cujo cumprimento envolva
matéria de competéncia do Prefeito ou de outra autoridade do Municipio;

XIl - promover pesquisa e regularizagdo dos titulos de propriedade do
Municipio;

Xl - exercer funcdo normativa, supervisora e fiscalizadora em matéria de
natureza juridica;

XIV - exercer outras competéncias correlatas.

Paragrafo unico. A Assessoria Juridica do Municipio nao apresenta
Subdivisdo na sua estrutura:
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CAPITULO IV

ASSESSORIA DE COMUNICACAO SOCIAL

Art. 8°. A assessoria de Comunicacdo Social tem por finalidade assistir a
Chefe do Poder Executivo em suas atribuicbes legais, em especial na
divulgacao e publicidade das a¢gbes governamentais, competindo-lhe:

| - planejar, coordenar e executar a realizagdo de eventos patrocinados pela
Prefeitura;

Il - coordenar o registro em arquivos das ocorréncias levantadas para fins
de conservagao do trabalho jornalistico;

lIl - coordenar e executar as atividades de eventos e publicagdes;

IV - acompanhar, diariamente, o noticiario de interesse da administragao
nos orgaos de imprensa;

V - coordenar e orientar os reporteres e redatores na confeccdo das
matérias jornalisticas relativas as a¢cées do Governo Municipal;

VI - executar as atividades de levantamento dos dados necessarios a
realizacao do trabalho jornalistico;

VIl - planejar, coordenar e executar a realizagao de eventos patrocinados
pela Prefeitura;

XlI - coordenar o registro em arquivos das ocorréncias levantadas para fins
de conservagao do trabalho jornalistico;

Xll - coordenar e executar as atividades de eventos e publicacoes;

Xl - acompanhar, diariamente, o noticiario de interesse da administracio
nos orgaos de imprensa;

Este documento foi assinado digitalmente por AC SERASA SRF ICP-BRASIL.



Estado da Bahia
PREFEITURA MUNICIPAL DE MADRE DE DEUS
Gabinete do Prefeito

XIV - coordenar e orientar os reporteres e redatores na confeccdo das
matérias jornalisticas relativas as acées do Governo Municipal;

XV - executar as atividades de levantamento dos dados necessarios a
realizagao do trabalho jornalistico;

XVI — exercer outras competéncias correlatas.

Paragrafo unico. A Assessoria de Comunicagao tem a seguinte estrutura
basica:

| - Departamento de Comunicag¢ao Social:
a)- Divisao de Jornalismo;

b)- Divisdo de Publicidade.

CAPITULO V

OUVIDORIA

Art. 9. A Ouvidoria tem por finalidade, com vistas a promogao do exercicio
da cidadania, receber, encaminhar sugestodes, reclamag¢des e denuncias dos
cidadaos relativos a prestagcao de servigos publicos em geral, assim como
representacbes contra o exercicio negligente ou abusivo de cargos,
empregos ou fungdes do Poder Executivo Municipal, competindo-lhe:

| - promover o exercicio da cidadania mediante atendimento direto a
populacgao;

Il - receber e examinar sugestdes, reclamacgbes, elogios e denuncias

referentes a procedimentos e agbes de agentes publicos, 6rgaos e
entidades do Poder Executivo Municipal;
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[l - contribuir com a ampliacdo das formas de participacdo popular no

acompanhamento e fiscalizagao da prestacéo de servigos publicos;

IV - propor a adocdo de medidas para a corregao e prevencao de falhas e
omissfes dos responsaveis pela inadequada prestacdo de servicos
publicos;

V - definir critérios para a promog¢do e o acompanhamento de
procedimentos junto aos érgéos atinentes, informando o resultado aos
interessados e garantindo ao cidadao orientagao, informagao e resposta;

VI - produzir estatisticas do nivel de satisfacdo dos usuarios dos servigos
publicos prestados no ambito do Poder Executivo Municipal a partir das
manifestacdes recebidas;

VIl - examinar, propor e promover mecanismos e instrumentos alternativos
de coleta de sugestbes, reclamacodes, elogios e denuncias, privilegiando os

meios eletrénicos de comunicagao;

VIl — sistematizar e consolidar as informagdes recebidas, mediantes
relatorios periddicos;

IX — identificar e interpretar o grau de satisfagdo do cidaddo com a
prestacdo de servicos publicos em articulacdo com a Secretaria de
Governo;

X — exercer outras competéncias correlatas.

Paragrafo unico. A Ouvidoria ndo apresenta Subdivisdo na sua estrutura:
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CAPITULO VI

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Art. 10. A Secretaria Municipal do Governo tem por finalidade assistir o
Chefe do Poder Executivo em suas atribuicbes legais, em especial na
programacao, no acompanhamento das agbes governamentais e no
controle interno das agdes do governo, no recebimento, competindo-lhe:

| - prestar assisténcia ao Chefe do Executivo em suas relagdes politico-
administrativas com 0s municipes, 6rgaos, entidades publicas, entidades
privadas e associagcdes de classe;

Il - preparar, registrar, publicar e expedir os atos do Prefeito;

[ll - organizar, numerar e manter sob sua responsabilidade, originais de leis,
decretos, portarias e outros atos normativos pertinentes ao Executivo

Municipal;

IV - executar atividades de assessoramento legislativo e manter contatos
com liderangas politicas e parlamentares do Municipio;

VI- acompanhar a tramitacdo dos projetos de interesse do Executivo,
prestando as informacdes necessarias;

VI - exercer outras competéncias correlatas

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal do Governo tem a seguinte
estrutura basica:

| — Departamento de Programacdo e Acompanhamento das Acgbes do
Governo;

a)- Divisao de Desenvolvimento das A¢des de Governo;
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b)- Divisdo de Elaboracédo de Controle de Atos Governamentais;

Il — Departamento de Relacdes Institucionais;
[l — Departamento de Apoio Administrativo:
a)- Divisao de Apoio Administrativo.

IV — Departamento de Captacéo de Recursos:

b)- Divisdo de Captacido de Recursos.

CAPITULOVII
SECRETARIA MUNICIPAL DE PANEJAMENTO E ORCAMENTO

Art. 11. A Secretaria Municipal de Planejamento e Orgamento tem por
finalidade formular e executar as atividades de planejamento e de
administragao orgamentaria, competindo-lhe:

| — definir, coordenar e executar as politicas, diretrizes e metas relacionadas
com o planejamento do Municipio;

lI- assessorar o Prefeito quanto ao planejamento, coordenacao, execugao e
avaliacdo de planos e programas de governo conjuntamente com a
Secretaria de Desenvolvimento Econdmico;

Il — elaborar, acompanhar e avaliar o plano de desenvolvimento do
Municipio conjuntamente com a Secretaria de Desenvolvimento Econémico;

IV — promover e coordenar estudos e projetos de desenvolvimento
econdmico do Municipio com a Secretaria de Desenvolvimento Econdmico;

VI — promover e coordenar a participacao da populacdo na elaboracéo,

definicho e acompanhamento da execugdo do plano plurianual, das
diretrizes orcamentarias e do orcamento anual da Administracao Publica;
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VIl — elaborar com a colaboracdo da populacdo e dos demais érgéos da
Prefeitura, a Lei de diretrizes orgamentarias, a proposta do orgcamento anual
e o plano plurianual, de acordo com as politicas estabelecidas pelo governo
municipal;

VIl — compatibilizar as propostas orcamentarias dos Orgdos e Entidades do
Municipio;

IX —acompanhar, controlar e avaliar a execugao orcamentaria;

X — elaborar as alteragdes orcamentarias;

X| — exercer outras competéncias correlatas.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal do Planejamento e Orgamento tem
a seguinte estrutura basica:

| - Departamento de Planejamento Estratégico;

a)- Divisao de Planejamento Orcamentario;
b)- Divisdo de Avaliagao.

Il - Departamento de Orgamento:

a)- Divisao de Controle do Orgamento;
b)- Divisdo de Or¢gamento Participativo;
c)- Divisdo de Execucao do Orgcamento.

lIl - Departamento de Apoio Administrativo:

a)- Divisao de Apoio Administrativo.

Este documento foi assinado digitalmente por AC SERASA SRF ICP-BRASIL.



14

Estado da Bahia
PREFEITURA MUNICIPAL DE MADRE DE DEUS
Gabinete do Prefeito

CAPITULO VI

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Art. 12. A Secretaria Municipal de Administracédo tem por finalidade planejar,
coordenar e controlar as atividades de administragao geral, patrimonial,
desenvolvimento da administracdo e informatizacdo, bem como formular e
executar a politica de desenvolvimento de recursos humanos, competindo-
lhe:

| — executar atividades relativas a recrutamento, a seleg¢ao, a avaliacao de
meérito, ao plano de cargos e vencimentos, a proposta de lotagdo e outras de
natureza técnica da administragcado de recursos humanos da Prefeitura;

Il — executar atividades relativas aos direitos e deveres, aos registros
funcionais, ao controle de frequéncia, a elaboracdo das folhas de
pagamento e aos demais assuntos relacionados aos prontuarios dos
servidores publicos municipais;

Il — executar atividades relativas ao bem-estar dos servidores municipais;

IV — promover servicos de inspecdao da saude dos servidores municipais
para fins de admissao, licenca, aposentadoria e outros fins;

V — promover a realizacao de licitacbes para compra de materiais, obras e
Servicos;

VI — executar atividades relativas a padronizagao, a aquisi¢ao, a guarda, a
distribuicao e ao controle do material utilizado;

VIl — executar atividades relativas ao tombamento, ao registro, ao inventario,
a protecao e a conservacao dos bens moveis, imoveis e semoventes;
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VIl — receber, distribuir, controlar o andamento e arquivar os papéis e
documentos da Prefeitura;

IX — conservar, moveis, instalacbes, maquinas de escritorio e equipamentos
leves;

X — promover as atividades de limpeza, zeladoria, copa, portaria e telefonia
da Prefeitura;

Xl — conservar e manter a frota de maquinas e veiculos da Prefeitura bem
como responsabilizar-se por sua guarda, distribuicdo e controle de
combustiveis e lubrificantes;

Xl — avaliar permanentemente o desempenho da administragao municipal;
Xl — promover estudos visando a descentralizacdo dos servigos

administrativos;

XIV — estudar e analisar o funcionamento e a organizagao dos servigos da
Prefeitura, promovendo a execug¢ado de medidas que visem a simplificacao,
racionalizacao e o aprimoramento de suas atividades;

XV — exercer outras competéncias correlatas.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Administragdo tem a seguinte
estrutura basica:

| — Orgéo Colegiado:
a)- Comissao Permanente de Licitagao.
Il — Org&o da Administragao Direta:

b)- Departamento de Recursos Humanos;
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1.Divisdo de Cadastro e Pagamento

2.Divisao de Desenvolvimento de Recursos Humanos.
a)- Departamento de Material e Patriménio

1.Divisdo de Compras;

2. Divisdo de Almoxarifado;

3. Divisao de Patriménio.

a)- Departamento de Servicos Auxiliares:

1.Divisao de Transporte;

2.Divisao de Manutencgao e Servicos Gerais.

3. Divisao de Comunicacao e Arquivo;

4. Divisao de Elaboracdo, Acompanhamento e Controle de Contratos;
a)- Departamento de Modernizagdo Administrativa;

1. Divisdo de Modernizagcdo Administrativa.

a)- Departamento de Apoio Administrativo.

CAPITULO IX
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
Art. 13. A Secretaria Municipal da Fazenda tem por finalidade planegjar,
coordenar e controlar as atividades de administracdo tributaria, financeira,
contabil, patrimonial, competindo-lhe:

| - formular a politica financeira e tributaria do Municipio;

Il - executar a politica fiscal e tributaria do Municipio;
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Ill - cadastrar, lancar e arrecadar as receitas e rendas municipais e exercer
a fiscalizacdo tributaria;

IV - receber, pagar, guardar e movimentar os recursos financeiros e valores
do Municipio;

V - administrar a divida ativa do Municipio;

VI - processar a despesa e manter o registro e os controles da
administragao financeira, orcamentaria e patrimonial do Municipio;

VIl - preparar balancetes, bem como o balango geral e as prestagdes de
contas dos recursos proprios e transferidos para o Municipio por outra
esfera de governo;

VIII — julgar os processos fiscais e financeiros;
IX — exercer outras competéncias correlatas.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal da Fazenda tem a seguinte
estrutura basica:

| — Departamento de Tributos e Arrecadagao:

a)- Divisao de Arrecadacéo e Fiscalizagao;
b)- Divisdo de Tributos;

Il — Departamento de Administracdo Financeira:

a)- Divisado de Programacéo Financeira;
b)- Divisdo de Execugao Financeira

|l — Departamento de Apoio Administrativo:

a)- Divisao de Apoio Administrativo.

Este documento foi assinado digitalmente por AC SERASA SRF ICP-BRASIL.



18

Estado da Bahia
PREFEITURA MUNICIPAL DE MADRE DE DEUS
Gabinete do Prefeito

IV — Departamento de Contabilidade:

a)- Divisao de Execugao Orcamentaria;
b)- Divisdo de Liquidacao da Despesa;
c)- Divisao de Registros Contabeis.

CAPITULO X
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
Art. 14. A Secretaria Municipal da Educacdo tem por finalidade
desempenhar as fungdes do Municipio em matéria de educacéo,

competindo-lhe:

| - formular a politica de educacdo do Municipio, em coordenagao com o
Conselho Municipal de Educacao;

Il - propor a implantagao da politica educacional do Municipio, levando em
conta os objetivos de desenvolvimento econdmico, politico e social;

Il - promover a gestdo do ensino publico municipal, assegurando o seu
padréao de qualidade;

IV - garantir igualdade de condicbes para o acesso e permanéncia na
escola, inclusive para criangas e adolescentes portadores de deficiéncia
fisica;

V - promover estudos, pesquisas e outros trabalhos que visem aprimorar o
Sistema Municipal de Educagao e adequar o ensino a realidade social;

VI - fixar normas para a organizagcdo escolar, didatica e disciplinar dos
estabelecimentos de ensino, incluindo definicdo do calendario escolar;

VIl - elaborar e supervisionar o curriculo dos cursos municipais de ensino,
de acordo com as normas em vigor;

Este documento foi assinado digitalmente por AC SERASA SRF ICP-BRASIL.
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VIl - desenvolver os servicos de orientacdo e supervisdo técnico-
pedagogica junto aos estabelecimentos de ensino da Rede Municipal de
Educacao;

IX - garantir o ensino fundamental e obrigatorio, inclusive para os que a ele
nao tiverem acesso na idade propria;

X - proporcionar o ensino regular noturno, adequado as condi¢gdes do
educando;

XI - organizar os servigos de merenda escolar, de material didatico e outros
destinados a assisténcia ao educando;

XII - promover programas de educagao para o transito, educagiao ambiental
e sanitaria, bem como programas de primeiros socorros;

XIII - promover o aperfeicoamento e a atualizagao dos professores e demais
profissionais de educacao;

XIV- exercer outras competéncias correlatas.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal da Educagdo tem a seguinte
estrutura basica:

| - Orgaos Colegiados:

a)- Conselho Municipal de Educacéo;

b)- Conselho Municipal de Alimentagao Escolar;

c)- Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de

Manutencao e Desenvolvimento da Educacao Basica e de Valorizagcdo dos
Profissionais da Educacédo (FUNDEB);

Il - Orgdos da Administracéo Direta:

Este documento foi assinado digitalmente por AC SERASA SRF ICP-BRASIL.
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a)- Departamento Pedagdgico:

Divisao de Educacao Infantil;

Divisdo de Ensino Fundamental Primeiro Segmento;
Divisdo de Ensino Fundamental Segundo Segmento;
Divisao de Projetos Especiais;

Divisao de Educacao de Jovens e Adultos;

Divisao de Educacao Especial.

2 o e

a)- Departamento de Atendimento ao Educando:

1. Divisao de Atendimento ao Educando;
1.1Setor do Nucleo de Assisténcia ao Estudante;
1.2 Setor de Bolsa Estagio;

1.3 Setor de Agentes Sociais;

1.4 Setor de Merenda escolar;

a)- Departamento de Apoio Administrativo e Financeiro:
1. Divisdo de Apoio Administrativo;

1.1 Setor de Pessoal,

1.2 Setor de Reprografia;

1.3 Setor de Almoxarifado;

1.4 Setor de Patriménio;

1.5 Setor de Som e Imagem;

2. Divisdo de Apoio Financeiro:
2.1 Setor de Contabilidade e Financas;

a)Secretaria Executiva.

Este documento foi assinado digitalmente por AC SERASA SRF ICP-BRASIL.
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Capitulo Xl
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

Art. 15. A Secretaria Municipal da Saude tem por finalidade planejar, dirigir,
coordenar, controlar e avaliar, as atividades de promocao, protecao e
recuperacao da saude dos seus municipes, executadas na forma regulada
pelo Sistema Unico de Saude (SUS), competindo-lhe:

| - elaborar, executar e avaliar o Plano Municipal de Saude integrando-o aos
instrumentos de planejamento e gestdo da municipalidade, como o Plano
Diretor de Desenvolvimento, o Plano Plurianual, as Diretrizes Orcamentarias
e aos Orcamentos Fiscais do Municipio;

Il - superintender, orientar, controlar, instrumentalizar e avaliar a execugao
das atividades de assisténcia meédica, odontoloégica, sanitaria e
complementar, visando o crescimento dos niveis de saude e qualidade de
vida da populacéo;

[l - dirigir, coordenar, controlar e avaliar as unidades de prestacao de
servicos de saude no seu territorio;

IV - desenvolver planejamento e organizagcdo da rede de prestagdo de
servicos de saude, observando modelo de assisténcia, regionalizado e
hierarquizado, em estreita articulagado com as instancias gestoras estadual e
federal do Sistema Unico de Saude - SUS;

V - executar as atividades de Vigilancia Epidemiolégica com vista a
deteccdo de quaisquer mudancas dos fatores condicionantes da saude
individual e coletiva a fim de prevenir e controlar a ocorréncia e a evolucao
das doencgas, surtos e epidemias;

VI - executar as atividades de Vigilancia Sanitaria promovendo os meios
para a fiscalizacdo das agressdes ao meio fisico e ao ambiente, que tenham

Este documento foi assinado digitalmente por AC SERASA SRF ICP-BRASIL.
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repercussdes sobre a saude humana e atuar junto aos 6rgéaos competentes

para controla-las, desenvolvendo agdes normativas e complementares;

VIl - desenvolver acbes de saude do trabalhador participando da
fiscalizacdo, da avaliacdo e do controle dos ambientes de trabalho, bem
como da assisténcia aos portadores de doencas laborais;

VIl - executar as atividades de auditoria médica para fiscalizagao e controle
dos procedimentos dos servidores publicos e privados de saude que
estejam agregados como prestadores de servicos do Sistema Unico de
Saude no Municipio;

IX - participar da elaboragédo da politica e da execugdo de atividade de
saneamento basico, ocupando-se principalmente com as atividades que
tenham a ver com as melhorias sanitarias simplificadas;

X - articular-se com as diversas instancias integrantes do Sistema Unico de
Saude - SUS para a formulacdo e a execucdo de politica de
desenvolvimento de recursos humanos para a saude;

Xl - celebrar contratos e convénios com entidades prestadoras de servigos
de saude com vista a assegurar completa cobertura assistencial a
populacao, obedecidas as disposi¢cdes do Sistema Unico de Saude - SUS;

Xl - colaborar com a Unido e o Estado na execucido de atividades que
ultrapassem os limites de competéncia exclusivamente municipal, mas que
tenham a ver com a seguranga da saude da populagao;

Xl - executar de forma complementar ao Estado, no ambito municipal, a
politica de insumos e equipamentos para a saude;

XIV - formar consércios administrativos intermunicipais que tenham por
objetivo reforgar a agao do Municipio na prevengao, controle e combate das
doengas e fortalecer a sua capacidade gestora quanto ao exercicio da
integralidade, complementaridade e referéncia da saude;

Este documento foi assinado digitalmente por AC SERASA SRF ICP-BRASIL.



23

Estado da Bahia
PREFEITURA MUNICIPAL DE MADRE DE DEUS
Gabinete do Prefeito

XV - exercer outras competéncias correlatas.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal da Saude tem a seguinte estrutura
basica:

| - Orgdo Colegiado:

a) Conselho Municipal de Saude.
b) Comissdo Permanente de Licitagao.

Il - Orgéos da Administracdo Direta:

a) Departamento de Controle, Avaliagdo e Regulagao;
1. Divisdo de Autorizacdo de Internamento de Procedimentos de
Alta e Média Complexidade AIH/APAC;
1.1Setor de Regulacao;

b) Departamento de Média e Alta Complexidade de Atendimento:
1. Divisdo de Média e Alta Complexidade Hospitalar;
2. Divisao de Assisténcia Hospitalar;

c) Departamento de Atencao Basica:
1. Divisdo de Unidade Basica de Saude;

d) Departamento de Saude Bucal:
1. Divisao de Unidades de Saude Bucal

e) Departamento de Vigilancia a Saude:
1. Divisao de Assisténcia Técnica Farmacéutica;
2. Divisado de Saude do Trabalhador;
3. Divisédo de Vigilancia Sanitaria e Ambiental;
4. Divisado de Vigilancia Epidemioldgica.

Este documento foi assinado digitalmente por AC SERASA SRF ICP-BRASIL.
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f) Departamento de Planejamento em Saude:
1. Divisédo de Informacao a Saude;
2. Divisdo de Educacéo Permanente e Comunicacdo em Saude;

g) Departamento de Apoio Administrativo e Financeiro;

1. Divisdo Administrativa:

1.1 Setor de Recursos Humanos;
1.2 Setor de Transporte;

1.3 Setor de Aimoxarifado.

h) Departamento de Auditoria em Saude:
i) Departamento de Controle do Fundo Municipal de Saude;
j) Diretoria do Fundo Municipal de Saude:

1.Divisdo Administrativa e Recursos Humanos:

1.1 Setor de Recursos Humanos;

1.2 Setor de Transporte;

1.3 Setor de Almoxarifado

2. Divisao Financeira.

Capitulo XIi

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

Art. 16. A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo tem por finalidade
desempenhar as fungdes do Municipio em matéria de cultura e Turismo,
competindo-lhe:

| - promover o desenvolvimento cultural, através do estimulo ao cultivo das
ciéncias, das artes e das letras;

Este documento foi assinado digitalmente por AC SERASA SRF ICP-BRASIL.
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Il - proteger o patriménio cultural, artistico, histérico e natural do Municipio;

[Il - incentivar e viabilizar a capacitagao do artista;
IV - documentar as artes populares;

V - promover, com regularidade, a execugao de programas culturais e
artisticos;

VI — elaborar o planejamento estratégico para o desenvolvimento turistico
do Municipio;

VIl — planejar, fomentar e executar as atividades turisticas, promovendo o
Municipio como polo de investimento publico e privado;

VIl — atuar na preservagado das caracteristicas regionais do Municipio,
protegendo seus valores naturais, historicos e culturais;

IX — fomentar, estimular e preservar o ciclo de festas populares do
Municipio;

X — elaborar e implantar o calendario de eventos do Municipio;

XI — promover a dinamizagao da economia do Municipio, criando condigdes
atrativas para captacado de empreendimentos e investimentos;

Xl — desenvolver campanhas visando desenvolver uma mentalidade
turistica e a participacdo da populacdo nas atividades de fomento ao
turismo;

Xl — planejar e elaborar a folhetaria promocional do Municipio;

XIV — planejar, coordenar e realizar eventos turisticos;

XV — exercer outras competéncias correlatas.

Este documento foi assinado digitalmente por AC SERASA SRF ICP-BRASIL.
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Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo tem a
seguinte estrutura basica:

| — Orgéo Colegiado:
a) Conselho Municipal de Cultura.

Il — Org&o da Administracéo Direta:

a)- Departamento de Cultura:

1.Divisdo de Planejamento de Atividades Culturais;

2. Divisao de Apoio as Atividades Cénicas e Musicais;

3. Divisdo de Apoio as Manifestagdes Culturais e Populares.

b) Departamento de Turismo:
1. Divisdo de Apoio ao Turismo Nautico;
2. Divisao de Apoio ao Turismo Sustentavel.

c) Departamento de Apoio Administrativo:
1. Divisdo de Apoio Administrativo.

Capitulo Xl
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
Art. 17. A Secretaria Municipal de Esporte e Lazer tem por finalidade
planejar, coordenar e executar as atividades esportivas e de lazer nas
escolas e na comunidade, competindo-lhe:
| - planejar e executar as atividades de esporte e lazer programadas pela
Secretaria;

Il - desenvolver atividades esportivas nas unidades de ensino;

[Il - promover, com regularidade, a execugéo de programas esportivos e de
lazer de interesse da populacao;

Este documento foi assinado digitalmente por AC SERASA SRF ICP-BRASIL.
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IV - elaborar, coordenar e executar programas esportivos e recreativos, para

maior desenvolvimento do esporte em suas diversas modalidades;

V - promover o estimulo as atividades esportivas e recreativas;
VI - promover o intercambio esportivo com outros centros, objetivando o

aperfeicoamento dos padrbes dos programas esportivos e a elevagcao do
nivel técnico;

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Esporte e Lazer tem a seguinte
estrutura basica:

| — Orgdo Colegiado:
Conselho Municipal de Esporte.

Il — Orgaos da Administracéo Direta:
a)- Departamento de Esporte e Lazer:
1. Divisao de Esporte Aquatico;
2. Divisao de Desporto;
b)- Departamento de Apoio Administrativo:
1. Divisdo de Apoio Administrativo
Capitulo XIV

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Art. 18. A Secretaria Municipal da Assisténcia Social tem a finalidade
planejar, implantar, coordenar, controlar, executar e avaliar as politicas

municipais de assisténcia e promocao social, particularmente as
direcionadas a protecao social basica e ao desenvolvimento comunitario,

Este documento foi assinado digitalmente por AC SERASA SRF ICP-BRASIL.



28

Estado da Bahia
PREFEITURA MUNICIPAL DE MADRE DE DEUS
Gabinete do Prefeito
assim como promover medidas que visem a melhoria da qualidade de vida
da populagdo carente e socialmente excluida, bem como promover acées
de combate a pobreza e inclusdo a cidadania, em especial a de igualdade e
equidade de género, raca e sexo, competindo-lhe:

| - planejar, dirigir, coordenar, executar e controlar servigos, projetos e
programas que atendam as caréncias sociais dos individuos e grupos, com
centralidade na familia, a partir de diretrizes, diagndstico e programacéao
instituida na forma de Plano Diretor ou Plano Municipal de Assisténcia
Social;

Il - atender a populagdo excluida da vida produtiva na comunidade, em
situacdo de risco social e pessoal, por meio de orientacdo e beneficio
eventual, ajuda concreta que se materializa por encaminhamento a servigos,
doacdes, apoio financeiro e outros, de acordo com critérios pré-
estabelecidos;

[l - encaminhar os portadores de severa deficiéncia, sem condigdo de
subsisténcia pessoal nem familiar e a populacido de idosos acima de 65
anos de idade, sem qualquer vinculo de trabalho, para o recebimento do
beneficio de prestagao continuada nao contributivo;

IV - oferecer apoio juridico e psicossocial a individuos, grupos e familias,
necessitados de orientacdo na area do direito, previdéncia e assisténcia;

V - promover mutirdbes, campanhas de mobilizagdo e trabalho socio
educativo que atendam as questbes relacionadas com a migragao
desordenada, habitacdo, trabalho e prostituicio infantil, violéncia na familia,
seguranga, esporte e lazer, em estreita articulacdo com as demais
Secretarias setoriais do Municipio;

VI - incentivar a criagao de associagbes e cooperativas, objetivando a
formacdo de grupos, que estimule e produza servicos de promogao e
protecao social na comunidade, assim como de formacdo de mao de obra e
geracao de renda;

Este documento foi assinado digitalmente por AC SERASA SRF ICP-BRASIL.
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VIl - manter articulagdo com entidades de assisténcia social e de direitos
humanos das instancias do governo estadual, federal e com as nao
governamentais, na busca de captacao de recursos e apoio técnico;

VIl - conceder licenca de funcionamento a entidades sociais em
funcionamento no Municipio, mantendo cadastro atualizado das existentes,
para monitorar e avaliar o tipo de assisténcia que esta sendo oferecidos as
criancas, adolescentes, idosos, portadores de deficiéncia, familias,
migrantes e qualquer outro membro da comunidade excluido do processo
de desenvolvimento social;

IX - celebrar convénios e contratos de parceria com servigos e entidades
comunitarias assistenciais, culturais, esportivas, religiosas, entidades
filantropicas e demais instituicbes da area social, no sentido de fortalecer o
Sistema de Assisténcia Social no Municipio;

X - realizar estudos e pesquisas que identifiquem as mais significativas
determinantes da qualidade de vida dos residentes no Municipio, em
especial das criancas, adolescentes e idosos, para a definicdo das
prioridades de intervengdo social, guardadas a correspondéncia entre as
necessidades e viabilidade das acdes;

Xl - propor e coordenar a formulagao e implantagao de politicas publicas de

género, visando a igualdade de direitos e a eliminagdo de todas as formas
de discriminacao contra as mulheres;

XIl - elaborar e propor projetos de lei que visem assegurar os direitos das
mulheres e a eliminagao da legislagao de conteudo discriminatorio;

Xl - assessorar o Prefeito na formulagcdo, coordenagao e articulacdo de
politicas e diretrizes para a reparacgao;

XIV - formular politicas de promogédo da reparagdo em conjunto com as
areas de saude, educacao, trabalho e agao social;

Este documento foi assinado digitalmente por AC SERASA SRF ICP-BRASIL.
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XV - formular politicas para a inclusdo econbémica da populacdo afro

descendente;

XVI - promover a igualdade e a protecdo dos direitos dos individuos e
grupos raciais e étnicos, com énfase na populagdo negra, afetados por
discriminacdo e demais formas de intolerancia;

XVII - promover e acompanhar a execugao de programas de cooperacao
com outros organismos nacionais, publicos e privados, voltados para a
promocao e garantia do direito a opgao sexual;

XVIIl - acompanhar e fiscalizar o cumprimento da legislacdo que assegura
os direitos da comunidade negra, adotando, se necessario, medidas

administrativas e/ou juridicas cabiveis;

XIX - promover o combate ao racismo, a xenofobia e outras formas de
discriminacao e intolerancia racial;

XX promover acgdes efetivas de combate a pobreza;
XXI — exercer outras competéncias correlatas:

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social tem a
seguinte estrutura basica:

| - Orgaos Colegiados:

a)- Conselho Municipal de Assisténcia Social;

b)- Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;
c)- Conselho Tutelar;

d)- Conselho Municipal do ldoso;

e)- Conselho Municipal da Mulher.

Il - Orgaos de Administracéo Direta:

a)- Departamento de Proteg¢ao Social Basica:

Este documento foi assinado digitalmente por AC SERASA SRF ICP-BRASIL.
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1. Divisdo de Protecdo Social Basica;
2. Divisao de Beneficios Sociais.;

3. Divisao de Combate a Pobreza.

b)- Departamento de Programas e Projetos:

1. Divisao de Apoio ao ldoso e aos Portadores de Necessidades Especiais;
2. Divisdo de Atencao a Crianca e ao Adolescente.

c) Departamento de Capacitacao e Integracdo de Mao de Obra:
1. Divisdo de Capacitacgao;

2. Divisao de Integracao.

d) Departamento de Atencédo a Mulher e da Reparacao:
1. Divisédo de Atencéo a Mulher;
2. Divisdo de Promocéao de Igualdade Racial.
e) Departamento de Apoio Administrativo:
1. Divisao Administrativa;

2. Divisao Financeira.

Este documento foi assinado digitalmente por AC SERASA SRF ICP-BRASIL.
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Capitulo XV

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E
EMPREGO

Art. 19. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Emprego
tem por finalidade planejar, implantar, coordenar, executar, controlar e
avaliar as politicas municipais de desenvolvimento econémico por meio de
difusdo tecnoldgica e inovacao, especialmente ao fomento as pequenas e
microempresas, a geragao de emprego e renda, competindo-lhe:

| - assessorar o Prefeito quanto ao planejamento, coordenagao, execucgao e
avaliagao dos planos e programas de governo voltados para o
desenvolvimento econémico do Municipio;

I - promover e coordenar estudos e projetos voltados para o
desenvolvimento econémico do Municipio;

[ll - promover o desenvolvimento tecnologico do Municipio, como base de
sustentacao e dinamizacao de sua economia;

IV - propor politicas e estratégias para o desenvolvimento das atividades
industriais, comerciais e de servicos do Municipio;

V - executar o controle sobre as atividades comerciais, industriais e de
servigos, a fim evitar que sejam instalados estabelecimentos em lugares

inadequados;

VI - incentivar e orientar a instalacao e localizacdo de industrias que utilizem
os insumos disponiveis do Municipio, sem prejuizo do meio ambiente;

VIl - promover a execugcdo de programas de fomento as atividades
industriais e comerciais compativeis com a vocagao da economia local;

Este documento foi assinado digitalmente por AC SERASA SRF ICP-BRASIL.



33

Estado da Bahia
=~ - —= PREFEITURA MUNICIPAL DE MADRE DE DEUS
Crevger, DesetiOiver & Porpetutr Gabinete do Prefeito
VIl — dar tratamento diferenciado a pequena producido artesanal e as
microempresas locais;

IX —incentivar a implantagao de atividades produtivas na area da pesca;
X — coordenar as atividades de associativismo do Municipio;
Xl| - exercer outras competéncias correlatas.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e
Emprego tem a seguinte estrutura basica:

| - Departamento de Pesca:

a)- Divisao de Apoio aos Pescadores e Marisqueiros.

|l — Departamento de Industria e Comercio:

a)- Divisao de Apoio as Industrias;
b)- Divisdo de Apoio ao Comercio.

lIl — Departamento de Emprego e Renda:
a)- Divisao de Apoio a Formagéo Profissional;

b)- Divisdo de Apoio a Geragdo de Emprego.

lIl - Departamento de Apoio Administrativo:

b)- Divisdo de Apoio Administrativo.

Este documento foi assinado digitalmente por AC SERASA SRF ICP-BRASIL.
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Capitulo XVI

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO E
MEIO AMBIENTE

Art.20. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Meio
Ambiente tem por finalidade formular diretrizes, planejar, executar,
acompanhar, fiscalizar e avaliar as politicas e acbes municipais de
desenvolvimento urbano, de preservacao do meio ambiente, competindo-
lhe:

| — definir, coordenar e executar as politicas, diretrizes e metas relacionadas
com o planejamento urbano;

Il — elaborar, acompanhar e avaliar o Plano Diretor de Desenvolvimento
Urbano,

[l — promover o desenvolvimento urbano respeitando-se o adequado uso do
solo;

IV — definir a politica de uso e ocupacao do solo e a aplicagdo de normas de
ordenamento correspondentes;

V — fiscalizar o cumprimento das normas referentes as posturas nas areas
sob sua responsabilidade;

VI — fiscalizar o cumprimento das normas referentes ao zoneamento e
loteamento;

VIl - implantar a politica municipal de meio ambiente compatibilizando — a
com as politicas nacionais e estaduais.

VIl - estabelecer diretrizes e politicas de preservacao e protecdo da fauna e
da flora;

Este documento foi assinado digitalmente por AC SERASA SRF ICP-BRASIL.
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IX - promover a execugao de projetos e atividades voltadas para a garantia
de padrbdes adequados de qualidade ambiental no Municipio;

X - orientar e controlar a utilizagdo de defensivos agricolas em articulacao
com o6rgaos de saude municipal estadual e federal;

XI - licenciar, monitorar e fiscalizar as atividades industriais, comerciais, de
prestacao de servicos e outras de qualquer natureza que causem ou
possam causar impacto ou degradagao ambiental.

Xl - emitir pareceres quanto a localizacdo, instalacdo, operacdo e

ampliacdo de instalagdes ou atividades potencialmente poluidoras, mediante
licencas apropriadas;

XIlI - fiscalizar e controlar as fontes poluidoras e de degradagéo ambiental,
observada a legislagao competente;

XIV - promover medidas para prevenir e corrigir as alteracbes do meio
ambiental natural, urbano e rural;

XV - propor normas necessarias ao controle, preservagcao e correcao da
populagcao ambiental;

XVI - exercer outras competéncias correlatas.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e
Meio Ambiente tem a seguinte estrutura basica:

| — Departamento de Planejamento Urbano:

a)Divisdo de Planejamento Urbano;

Il — Departamento de Ordenamento do Uso do Solo e Licenciamento
Ambiental:
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a)- Divisao de Licenciamento;

b)- Divisdo de Fiscalizagao;

c)- Divisao de Medicao e Gerenciamento.

[l — Departamento de Equilibrio Ambiental e Sustentabilidade:
a)- Divisao de Monitoramento Ambiental e Preservacao;

b)- Divisdo de Educacdo Ambiental.

IV — Departamento de Apoio Administrativo:

a)- Divisdo de Apoio Administrativo.

CAPITULO XVII

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

Art. 21 - A Secretaria Municipal de Infraestrutura tem a finalidade executar
as obras publicas municipais de urbanizagao, a conservagao e manutencao
da cidade, dos prédios publicos e do sistema viario, assim como administrar
o sistema de drenagem do Municipio, competindo-lhe:

| - executar atividades concernentes a construcdo, a manutencao e a
conservacao de obras e vias publicas urbanas e rurais;

Il — promover a elaboragdo de projetos de obras publicas municipais e os
respectivos orgcamentos, indicando os recursos financeiros necessarios para
o atendimento das respectivas despesas;

Il — verificar a viabilidade técnica do projeto a ser executado, sua

conveniéncia e utilidade para o interesse publico, indicando os prazos para
o inicio e a conclusdo de cada empreendimento;
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IV — executar atividades de conservacdo e manutencdo de edificagdes
publicas do Municipio;

V — elaborar projetos e executar obras de infraestrutura;

VI - executar as atividades de analise e aprovacdo de projetos de obras
publicas;

VIl - promover a manutencao e conservacido das edificacdes publicas, das
estradas vicinais e vias urbanas;

IX — exercer outras competéncias correlatas.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Infraestrutura tem a seguinte
estrutura basica:

| - Orgao Colegiado:

a)- Comissao Permanente de Licitagao.

|l- Departamento de Obras:

a)- Divisao de Fiscalizacao;
b)- Divisdo de Licenciamento.

lIl — Departamento de Apoio Administrativo.

a)- Divisao de Apoio Administrativo.
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CAPITULO XVIII
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

Art. 22. A Secretaria Municipal de Servicos Publicos tem a finalidade
planejar, coordenar, e executar e fiscalizar o comércio em vias e
logradouros publico, a administracdo das areas verdes, dos servigcos de
iluminagao publica de limpeza urbana e cemitérios, competindo-lhe:

| - promover e acompanhar a execugao dos servicos de iluminagao publica,
no seu ambito de atuacdo, em coordenagao com os 6rgaos competentes do
Estado, quando for o caso;

Il - executar os reparos necessarios a manutencao dos parques e jardins;

Il - zelar pela administracdo dos cemitérios municipais e supervisionar a
execucao dos servicos funerarios;

IV- fiscalizar e controlar os servicos publicos ou de utilidade publica,
concedidos ou permitidos pelo Municipio;

V — administrar e fiscalizar o funcionamento dos mercados, feiras livres e
matadouros;

VI- executar e fiscalizar as atividades relativas aos servicos de limpeza
publica;

VIl — realizar os servicos de fiscalizacdo de posturas nas areas sob sua
responsabilidade;

VIII- exercer outras competéncias correlatas;

Paragrafo Gnico. A Secretaria Municipal de Servicos Publicos tem a
seguinte estrutura basica:
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| — Departamento de Servigos Publicos:

a)- Divisao de Servicos Diversos;
b)- Divisdo de Limpeza Urbana;
c)- Divisao de lluminacgao Publica, Parques e Jardins.

Il — Departamento de Apoio Administrativo.

CAPITULO XIX

SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE

Art. 23. A Secretaria Municipal da Juventude tem a finalidade de articular e
executar, juntamente com outros 6rgados do Executivo Municipal, normas,
procedimentos e acompanhamento das politicas publicas voltadas para os
jovens, competindo-lhe:

I- formular a politica municipal da juventude;

Il - acompanhar, avaliar e criar planos, programas e projetos voltados para o
desenvolvimento social, educacional e lazer da juventude.

Il - colaborar com as demais secretarias e 6rgaos do Municipio na
implementacao de politicas voltadas para a juventude;

IV - desenvolver estudos e pesquisas sobre o jovem,;

V - promover e organizar seminarios, cursos, congressos e foruns,
anualmente, com o intuito de discutir a politica municipal da juventude e
outros assuntos de interesse da juventude em parceria com entidades
representativas, organizagbes ndo governamentais e orgaos publicos dos
Poderes Legislativo, Executivo e Judiciario, nas esferas Municipal, Estadual
e Federal,

VI - estabelecer parcerias, mediante convénio, contrato ou acordo de
cooperacdo, com entidades publicas ou privadas, nacionais ou
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internacionais, com vistas a promover projetos nas areas politico-juridicas
de apoio a juventude;

VIl -fortalecer as a¢gdes voltadas aos movimentos associativos da juventude;

VIII - garantir a participagao juvenil na elaboragao das politicas publicas da
area de cidadania;

IX -fiscalizar e adotar as providéncias necessarias para garantir o
cumprimento da legislagao pertinente aos direitos da juventude;

X - reconhecer e valorizar os jovens e grupos juvenis como criadores de
cultura, apoiando o desenvolvimento de suas habilidades e capacidades de
criagao e expressao critica;

Xl - incentivar o desenvolvimento de programas municipais voltados para
jovens portadores de necessidades especiais, visando desenvolvimento
pessoal e social que |Ihes permita inserir-se na vida social através de
atividades culturais e de lazer;

Xl — exercer outras competéncias correlatas.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal da Juventude tem a seguinte
estrutura basica:

I- Orgéo Colegiado:
a) — Conselho Municipal da Juventude

Il — Departamento da Juventude:

a)- Divisao de Qualificacdo dos Jovens;
b)- Divisdo de Mobilizacao e Inclusdo dos Jovens.
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CAPITULO XX

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA CIDADA

Art. 24. A Secretaria Municipal de Seguranca Cidada tem por finalidade
planejar e coordenar politicas municipais referentes ao transito, a defesa
civil, a seguranga patrimonial e em conjunto com o Estado cooperar na
busca da reducao do indice de criminalidade no Municipio de Madre de
Deus, competindo-lhe:

| - planejar a operacionalidade das politicas de seguranca social, em
conjunto com 6rgaos municipais visando a redug¢ao da criminalidade;

Il — fomentar a participagdo da comunidade na formulacido e aplicagdo das
politicas de seguranga;

Il — realizar estudos e desenvolver projetos voltados a seguranga, em
parceria com a comunidade, 6rgaos publicos e entidades da sociedade civil;

IV — formular e aplicar, diretamente ou em colaboragdo com orgaos
municipais, métodos preventivos para reduzir a violéncia e a sensagao de
insegurancga;

V — proteger os bens e instalagdes do patriménio publico do Municipio;

VI — auxiliar nas agdes de defesa civil, sempre que em riscos bens, servigcos
e instalagdes municipais e, em situacdes excepcionais, a critério do Prefeito;

VIl — Coordenar as atividades de defesa civil no Municipio, articulando-se,
em carater cooperativo, com outros o6rgdos e entidades publicas ou
privadas.

VIl — coordenar a execucgao de atividades relacionadas com a defesa civil
do Municipio e de sua populacdo em situacao de emergéncia e calamidade
publica;
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IX — implementar planos e programas de defesa civil;

X — coordenar a implantacdo de programas de treinamento para
voluntariado;

Xl — elaborar plano de acédo anual visando ao atendimento das acbes em
tempo de normalidades, bem como das agbes emergenciais;

Xl — manter servigo de transporte de pessoas carentes que necessitam de
atendimento médico;

Xl — manter servigo de salva vidas nas praias;

XIV - promover a administragcdo, a regulamentagdo, a fiscalizagdo e o
controle dos transportes coletivos;

XV - administrar os servicos de transito municipal no seu ambito de atuacao
em coordenagido com os orgaos competentes do Estado;

XVI - promover a sinalizagdo do transito nas vias urbanas;
XVII - disciplinar e fiscalizar o transporte de passageiros;
XVIII- exercer outras competéncias correlatas;

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal da Seguranca Cidada tem a
seguinte estrutura basica:

| — Orgdo Colegiado:

a)- Conselho Municipal de Defesa Civil;
b)- Conselho Municipal de Segurancga Cidada

Il — Org&os da Administragdo Direta:

a)- Departamento de Seguranca Urbana e Patrimonial:
1. Divisdo de Seguranca Urbana e Patrimonial;
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a)- Departamento de Transito:
1.Divisdo de Transito;
a)- Departamento de Defesa Civil:
1. Divisao de Protec¢ao aos Banhistas;
2. Divisdo de Atendimento ao Cidadéo;
3. Divisdo de Defesa Civil.
TiTULO IV

DA DELEGACAO DE COMPETENCIA
Art. 25. A delegacdo de competéncia sera utilizada como instrumento de
descentralizagao administrativa, como o objetivo de assegurar maior rapidez
e objetividade as decisdes, situando-se na proximidade dos fatos,
pessoas ou problemas a atender.
Art. 26. E facultado ao Prefeito, aos Dirigentes de 6rgédos diretamente
subordinados ao Prefeito e aos Secretarios Municipais em geral, delegar
competéncia para pratica de atos administrativos conforme dispuser em

regulamento.

Paragrafo unico. O ato de delegagéo indicara com precisdo a autoridade
delegante, autoridade delegada e as atribuigbes do objeto de delegagao.

Art. 27. Os atos cometidos pela autoridade delegada serdo de sua inteira

responsabilidade, respondendo administrativamente, civil e criminalmente
pelos atos praticados.
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TITULO V

DA IMPLANTACAO DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA
PREFEITURA

Art. 28. A estrutura organizacional estabelecida na presente Lei entrara em
funcionamento a medida que os o6rgdos que compdem forem sendo
implantados, segundo as conveniéncias da administracdo e as
disponibilidades de recursos.

Paragrafo uUnico. A implantacdo dos o6rgdos sera feita mediante a
efetivacdo das seguintes medidas:

| - elaboragao e aprovagao do Regimento Interno correspondente;
Il - provimento dos respectivos cargos;

[ll - dotacdo de elementos humanos, materiais e financeiros indispensaveis
ao seu funcionamento.

Art. 29. O Prefeito Municipal baixara, por decreto, no prazo de 180 (cento e
oitenta) dias a contar da data de publicagdo desta Lei, 0 Regimento Interno

das Secretarias Municipais e Orgdos equivalentes, do qual constarao:

| - competéncias gerais das diferentes unidades administrativas da
Prefeitura;

Il - atribuicbes comuns dos servidores investidos nos cargos em comisséo e
funcdes de confianca;

Ill - outras disposicdes consideradas necessarias
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TITULO VI

DOS CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES DE CONFIANCA

Art. 30. Os cargos de provimento em comissao sao os cargos de confianga,
de livre nomeacéao e exoneracgao pelo Prefeito Municipal.

§ 1° O servidor municipal que for nomeado para exercer cargo de
provimento em comissao podera optar:

| - pelo vencimento do cargo em comissao;

Il - pela remuneragdo do cargo de provimento efetivo, acrescida a
gratificacdo de 30% (trinta por cento) sobre o valor do vencimento do cargo
em comissao.

8 2° Nao sera facultado ao servidor, em nenhuma hipétese, acumular as
remuneragdes totais ou parciais dos dois cargos a que se refere o paragrafo
anterior.

8 3°. A Tabela de que trata o anexo | ficara fazendo parte do Quadro de
vencimentos da Prefeitura, podendo a verba de representacdo variar em
percentuais de 1% (um por cento) a 50% (cinquenta por cento) sobre o
vencimento basico.

Art. 31. As fungdes de confianga constituem vantagem transitoria e seréao
privativas de servidores ocupantes de cargos efetivos.

Paragrafo unico. A designacéo para o exercicio de funcdo de confianga é
atribuicdo do Prefeito, mediante a indicacdo do respectivo Secretario ou

Dirigente de Org&o de igual nivel hierarquico.

Art. 32. Ficam criados os cargos de provimento em comissdo e as fungdes
gratificadas necessarias a implantacdo desta Lei, estabelecidos seus
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quantitativos, valores e simbolos, conforme Anexos |, II, A e B e lll, desta

Lei.

Art. 33.0s cargos de Assessor Chefe da Assessoria Juridica e o de
Controlador do Municipio, quanto as prerrogativas, status, representacgao,
retribuicdo e impedimentos situam-se no mesmo nivel hierarquico do de
Secretario Municipal.

TiTULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 34. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a promover mediante
Decreto:

| - a fixacdo da lotacdo dos servidores nas respectivas Secretarias e Orgaos
diretamente subordinados ao Prefeito;

Il - a complementagéo da estrutura dos Orgéos da Administragdo Direta com
as respectivas competéncias e as atribuicbes comuns dos titulares dos
cargos em comissdo e das fungdes de confianca;

Art. 35. Os servidores dos Orgdos extintos serdo redistribuidos para outros
Orgéos e Entidades da Administracéo Indireta, atendida prioritariamente, a
nova localizagio das atividades remanejadas por forga desta Lei.

Paragrafo unico. A redistribuicdo dar-se-a, exclusivamente, no interesse da
administragdo, com vista a ajustar os quadros de Pessoal dos Orgéaos e
Entidades da Administracéo Indireta as necessidades dos servigos.

Art. 36. Para implantacao da estrutura prevista nesta Lei e sua adequacao
as Leis dos Sistemas Orcamentarios, fica o Chefe do Poder Executivo
autorizado a promover as transposicdes, transferéncias e remanejamentos
de recursos e a abertura de créditos suplementares ou especiais no limite
das dotacbes autorizadas para o exercicio de 2013, conforme o disposto na
Constituicdo Federal, art. 167, incisos V e VI.
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8§ 1° As dotacbes para execucado desta Lei sdo as fixadas na Lei
Orcamentaria Anual para o exercicio financeiro de 2013.

§ 2°. Os recursos disponiveis para a abertura de créditos adicionais s&o os
previstos no artigo 43, § 1°, incisos | e |l da Lei 4.320/64.

Art. 37 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao, revogadas as

disposicdes em contrario, em especial a Lei n°® 473/2008 de 04 de dezembro
de 2008.

Gabinete do Prefeito em 29 de abril de 2013

Jeferson Andrade Batista
Prefeito Municipal
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ANEXO |
Orgdo Cargo Quant. | Simbolo | Vencimento
1. Gabinete do
Prefeito Chefe de Gabinete 1 CC2 | R$ 5.250,00
Secretaria da Prefeita 1 CC3 | R$ 3.208,92
Assessor | 1 CC3 | R$ 3.208,92
Motorista da Prefeita 2 CC5 | R$ 174373
Secretario de Gabinete 2 CC6 | R$ 1.207,20
Assistente | 2 CC7 | R$ 938,34
Assistente I 4 CC8 | R$ 680,00
Assessor do Cerimonial e Eventos 1 cc2 R$ 5.250,96
Assessor de Gestdo de Projetos 1 CC2 | R$ 5.250,96
2. Controladoria do
Municipio Controlador do Municipio 1 SE R$ 11.590,00
Diretor de Departamento 3 CC3 | R$ 3.208,92
Assessor | 5 CC3 | R$ 3.208,92
Chefe de Divisdo 1 CC5 | R$ 1.743,73
Motorista de Gabinete 1 CC6 | R$ 1.207,20
Secretario de Gabinete 1 CC6 | R$ 1.207,20
Assessor 111 5 CC6 | R$ 1.207,20
Assistente | 5 CC7 | R$ 938,94
Assistente 11 6 CC8 | R$ 680,00
3. Assessoria Juridica | Assessor Chefe da Assessoria
do Municipio Juridica 1 SE R$ 11.590,00
Assessor Juridico Adjunto 2 CC2 | R$ 5.250,96
Assessor Juridico 2 CC3 | R$ 3.208,92
Motorista do Gabinete 1 CC6 | R$ 1.207,20
Secretario de Gabinete 1 CC6 | R$ 1.207,20
Assistente | 5 CC7 | R$ 938,94
Assistente I 2 CC8 | R$ 680,06
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Assessoria de

Comunicagao Chefe da Assessoria de

Social Comunicagdo 1 CC2 | R$ 5.250,96
Diretor de Departamento 1 CC3 | R$ 3.208,92
Assessor | 2 CC3 | R$ 3.208,92
Chefe de Diviséo 2 CC5 | R$ 174373
Motorista de Gabinete 1 CC6 | R$ 1.207,20
Secretaria de Gabinete 1 CC6 | R$ 1.207,20
Assessor 111 2 CC6 | R$ 1.207,20
Assistente | 5 CC7 | R$ 938,94
Assistente I 6 CC8 | R$ 680,00

Ouvidoria Ouvidor do Municipio 1 CC2 | R$ 5.250,96
Assessor | 2 CC3 | R$ 3.208,92
Secretario de Gabinete 1 CC6 | R$ 1.207,20
Assessor 111 2 CC6 | R$ 1.207,20
Assessor | 4 CC7 | R$ 938,94
Assistente 11 3 CC8 | R$ 680,00

Secretaria

Municipal de

Governo Secretario Municipal de Governo 1 SE R$ 11.590,00
Assessor Especial 4 CCl1 | R$ 7.001,28
Assessor Técnico 1 CC2 | R$ 5.250,96
Diretor de Departamento 4 CC3 R$ 3.208,92
Assessor | 4 CC3 | R$ 3.208,92
Chefe de Divisdo 4 CC5 | R$ 1.743,73
Secretario de Gabinete 1 CC6 | R$ 1.207,20
Motorista de Gabinete 1 CC6 | R$ 1.207,20
Assessor 111 6 CC6 | R$ 1.207,20
Assistente | 6 CC7 | R$ 938,94
Assistente 11 8 CC8 | R$ 680,00

Este documento foi assinado digitalmente por AC SERASA SRF ICP-BRASIL.




50
Estado da Bahia
PREFEITURA MUNICIPAL DE MADRE DE DEUS
Gabinete do Prefeito
7. Secretaria Mun. de
Planejamento e Secretario Municipal de
Orgamento Planejamento e Or¢camento 1 SE R$ 11.590,00
Assessor Técnico 1 CC2 | R$ 5.250,96
Diretor de Departamento 3 CC3 R$ 3.208,92
Assessor | 6 CC3 | R$ 3.208,92
Chefe de Divisdo 6 CC5 | R$ 1.74373
Motorista de Gabinete 1 CC6 | R$ 1.207,20
Secretario de Gabinete 1 CC6 | R$ 1.207,20
Assessor 111 2 CC6 | R$ 1.207,20
Assistente | 5 CC7 | R$ 938,94
Assistente Il 7 CC8 | R$ 680,00
8. Secretaria
Municipal de Secretario Municipal de
Administracdo Administracao 1 SE R$ 11.590,00
Assessor Técnico 2 CC2 | R$ 5.250,96
Diretor de Departamento 5 CC3 | R$ 3.208,92
Assessor | 5 CC3 | R$ 3.208,92
Assessor Juridico 1 CC3 | R$ 3.208,92
Chefe de Divisdo 10 CC5 | R$ 1.74373
Motorista de Gabinete 1 CC6 | R$ 1.207,20
Secretaria de Gabinete 2 CC6 | R$ 1.207,20
Assessor 111 3 CC6 | R$ 1.207,20
Assistente | 6 CC7 | R$ 938,94
Assistente I 11 CC8 | R$ 680,00
9. Secretaria
Municipal da
Fazenda Secretario Municipal da Fazenda 1 SE R$ 11.590,00
Assessor Técnico 1 CC2 | R$ 5.250,96
Diretor de Departamento 4 CC3 R$ 3.208,92
Assessor | 5 CC3 | R$ 3.208,92
Chefe de Divisdo 8 CC5 | R$ 1.743,73
Motorista de Gabinete 1 CC6 | R$ 1.207,20
Secretario de Gabinete 1 CC6 | R$ 1.207,20
Assessor 111 5 CC6 | R$ 1.207,20
Assistente | 5 CC7 | R$ 938,94
Assistente 11 6 CC8 | R$ 680,00
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10. Secretaria

Municipal de

Educacéo Secretario Municipal de Educacéo 1 SE R$ 11.590,00
Assessor Técnico 1 CC2 | R$ 5.250,96
Diretor de Departamento 3 CC3 | R$ 3.208,92
Assessor | 6 CC3 | R$ 3.208,92
Secretario Executivo 1 CC3 | R$ 3.208,92
Assessor 1l 4 CC4 | R$ 2.500,00
Chefe de Divisdo 9 CC5 | R$ 1.743,73
Motorista de Gabinete 1 CC6 | R$ 1.207,20
Chefe de Setor 10 CC6 | R$ 1.207,20
Secretario de Gabinete 1 CC6 | R$ 1.207,20
Assessor 111 9 CC6 | R$ 1.207,20
Assistente | 10 CC7 | R$ 938,94
Assistente I 9 CC8 | R$ 680,00

11. Secretaria

Municipal de

Salde Secretario Municipal de Saude 1 SE R$ 11.590,00
Assessor Técnico 2 CC2 | R$ 5.250,96
Diretor de Departamento 9 CC3 R$ 3.208,92
Assessor | 6 CC3 | R$ 3.208,92
Diretor do F. Municipal de Saude 1 CC3 R$ 3.208,92
Assessor 1l 1 CC4 | R$ 2.500,00
Chefe de Divisdo 14 CC5 | R$ 1.743,73
Chefe de Setor 7 CC6 | R$ 1.207,20
Motorista de Gabinete 1 CC6 | R$ 1.207,20
Secretario de Gabinete 1 CC6 | R$ 1.207,20
Assessor 111 6 CC6 | R$ 1.207,20
Assistente | 5 CC7 | R$ 938,94
Assistente I 8 CC8 | R$ 680,00

Este documento foi assinado digitalmente por AC SERASA SRF ICP-BRASIL.
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12. Secretaria

Municipal de Secretario Municipal de Cultura e

Cultura e Turismo | Turismo 1 SE R$ 11.590,00
Assessor Técnico 1 CC2 | R$ 5.250,96
Diretor de Departamento 3 CC3 | R$ 3.208,92
Assessor | 5 CC3 | R$ 3.208,92
Chefe de Divisédo 6 CC5 | R$ 1.743,73
Motorista de Gabinete 1 CC6 | R$ 1.207,20
Secretario de Gabinete 1 CC6 | R$ 1.207,20
Assessor 111 5 CC6 | R$ 1.207,20
Assistente | 5 CC7 | R$ 938,94
Assistente I 7 CC8 | R$ 680,00

13. Secretaria

Municipal de

Esporte Secretario Municipal de Esporte 1 SE R$ 11.590,00
Assessor Técnico 1 CC2 | R$ 5.250,96
Diretor de Departamento 2 CC3 R$ 3.208,92
Assessor | 2 CC3 | R$ 3.208,92
Chefe de Divisdo 3 CC5 | R$ 1.743,73
Motorista de Gabinete 1 CC6 | R$ 1.207,20
Secretario de Gabinete 1 CC6 | R$ 1.207,20
Assistente | 5 CC7 | R$ 938,94
Assistente I 7 CC8 | R$ 680,00

Este documento foi assinado digitalmente por AC SERASA SRF ICP-BRASIL.
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14. Secretaria

Municipal De Secretario Municipal de Assisténcia

Assisténcia Social | Social 1 SE R$ 11.590,00
Assessor Técnico 1 CC2 | R$ 5.250,96
Diretor de Departamento 5 CC3 | R$ 3.208,92
Assessor | 6 CC3 | R$ 3.208,92
Assessor Juridico 2 CC3 | R$ 3.208,92
Assessor 1l 6 CC4 | R$ 2.500,00
Chefe de Divisdo 11 CC5 | R$ 1.743,73
Motorista de Gabinete 1 CC6 | R$ 1.207,20
Secretario de Gabinete 1 CC6 | R$ 1.207,20
Assessor 111 6 CC6 | R$ 1.207,20
Assistente | 5 CC7 | R$ 938,94
Assistente 11 6 CC8 | R$ 680,00

15. Secretaria

Municipal de

Desenvolvimento

Econbmico e Secretario de Desenvolvimento

Emprego Econbmico e Emprego 1 SE R$ 11.590,00
Assessor Técnico 1 CC2 | R$ 5.250,96
Diretor de Departamento 4 CC3 | R$ 3.208,92
Assessor | 5 CC3 | R$ 3.208,92
Chefe de Diviséo 6 CC5 | R$ 174373
Motorista de Gabinete 1 CC6 | R$ 1.207,20
Secretario de Gabinete 1 CC6 | R$ 1.207,20
Assessor 111 5 CC6 | R$ 1.207,20
Assistente | 5 CC7 | R$ 938,94
Assistente I 7 CC8 | R$ 680,00

Este documento foi assinado digitalmente por AC SERASA SRF ICP-BRASIL.
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16. Secretaria

Municipal de Infra | Secretario Municipal de Infra

Estrutura Estrutura 1 SE R$ 11.590,00
Assessor Técnico 2 CC2 | R$ 5.2950,96
Diretor de Departamento 2 CC3 | R$ 3.208,92
Assessor | 3 CC3 | R$ 3.208,92
Chefe de Divisdo 3 CC5 | R$ 1.743,73
Motorista de Gabinete 1 CC6 | R$ 1.207,20
Secretario de Gabinete 3 CC6 | R$ 1.207,20
Assessor 111 2 CC6 | R$ 1.207,20
Assistente | 3 CC7 | R$ 938,94
Assistente 11 5 CC8 | R$ 680,00

17. Secretaria

Municipal de Secretario Municipal de Serv.

Servigos Publicos | Publicos 1 SE R$ 11.590,00
Assessor Técnico 1 CC2 | R$ 5.250,96
Diretor de Departamento 2 CC3 R$ 3.208,92
Assessor | 3 CC3 | R$ 3.208,92
Chefe de Divisédo 3 CC5 | R$ 1.743,73
Motorista de Gabinete 1 CC6 | R$ 1.207,20
Secretario de Gabinete 1 CC6 | R$ 1.207,20
Assessor 111 2 CC6 | R$ 1.207,20
Assistente | 3 CC7 | R$ 938,94
Assistente I 5 CC8 | R$ 680,00

Este documento foi assinado digitalmente por AC SERASA SRF ICP-BRASIL.
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18. Secretaria Mun. de

Desenvolvimento | Secretario Municipal de

Urbano Meio Desenvolvimento Urbano e Meio

Ambiente Ambiente 1 SE R$ 11.590,00
Assessor Técnico 1 CC2 | R$ 5.250,96
Diretor de Departamento 4 CC3 | R$ 3.208,92
Assessor | 2 CC3 | R$ 3.208,92
Chefe de Diviséo 7 CC5 | R$ 174373
Motorista de Gabinete 1 CC6 | R$ 1.207,20
Secretario de Gabinete 1 CC6 | R$ 1.207,20
Assessor 111 2 CC6 | R$ 1.207,20
Assistente | 5 CC7 | R$ 938,94
Assistente I 7 CC8 | R$ 680,00

19. Secretaria

Municipal da

Juventude Secretario Municipal da Juventude 1 SE R$ 11.590,00
Assessor Técnico 1 CC2 | R$ 5.250,96
Diretor de Departamento 1 CC3 | R$ 3.208,92
Chefe de Divisdo 2 CC5 | R$ 1.743,73
Assessor | 1 CC3 | R$ 3.208,92
Motorista de Gabinete 1 CC6 | R$ 1.207,20
Secretario de Gabinete 1 CC6 | R$ 1.207,20
Assistente | 1 CC7 | R$ 938,94
Assistente 11 4 CC8 | R$ 680,00

Este documento foi assinado digitalmente por AC SERASA SRF ICP-BRASIL.
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20. Secretaria

Municipal da Secretario Municipal da Seguranca

Seguranga Cidadd | Cidada 1 SE R$ 11.590,00
Assessor Técnico 1 CC2 | R$ 5.250,00
Diretor de Departamento 3 CC3 R$ 3.208,92
Assessor | 1 CC3 | R$ 3.208,92
Chefe de Divisédo 5 CC5 | R$ 1.743,73
Motorista de Gabinete 1 CC6 | R$ 1.207,20
Secretario de Gabinete 1 CC6 | R$ 1.207,20
Assistente | 1 CC7 | R$ 938,94
Assistente I 3 CC8 | R$ 680,00

Este documento foi assinado digitalmente por AC SERASA SRF ICP-BRASIL.
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=— " J > —= PREFEITURA MUNICIPAL DE MADRE DE DEUS
Créagat, DegettOlier & Poroctuar Gabinete do Prefeito

ANEXO I
A -FUNCAO GRATIFICADA
DENOMINACAO SIMBOLO QUANT. GRATIFICACAO

Supervisor | FG1 50 1.034,55
Supervisor Il FG2 50 862,14
Supervisor I FG3 50 689,71
Supervisor IV FG 4 50 551,75
Supervisor V FG5 50 482,79

B - FUNCAO GRATIFICADA DA SECRETARIA DA SAUDE

PRIVATIVA DE AGENTES DE SAUDE

DENOMINACAO SIMBOLO QUANT. GRATIFICACAO
Supervisor da Area de Saude | FG3 01 689,71
Supervisor da Area da Saude |l FG4 01 551,75
Supervisor da Area da Saude |l FG5 03 482,79

Este documento foi assinado digitalmente por AC SERASA SRF ICP-BRASIL.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MADRE DE DEUS
Gabinete do Prefeito

ANEXO Il

CORRELAGAO DE CARGOS

SITUAGCAO ATUAL

SITUAGAO PROPOSTA

Assessor Juridico— SE

Assessor Chefe da Assessoria Juridica
do Municipio - SE

Assessor Juridico Adjunto — CC2

Assessor Juridico Adjunto - CC2

Assessor | - CC3

Assessor | — CC3

Assessor Técnico — CC3

Assessor | — CC3

Assessor Il - CC5

Assessor |l -CC6

Assessor do Gabinete da Prefeita - CC2

Chefe de Gabinete da Prefeita — CC2

Assessor de Projetos e Convénios — CC2

Assessor de Projetos e Convénios — CC2

Assessor de Cerimonial e Eventos —CC2

Assessor de Cerimonial e Eventos — CC2

Assessor de Material e Patriménio —CC2

Assessor Técnico — CC2

Assessor de Seguranca Comunitaria —
CC2

Secretario  Municipal de

Comunitaria -SE

Seguranca

Assessor de Tecnologia e Informacao-
CC3

Assessor | — CC3

Coordenador —CC3

Diretor de Departamento — CC3

Defensor Publico — CC3

Assessor Juridico — CC3

Gerente — CC4

Chefe de Divisdo — CC5

Motorista de Gabinete — CC5

Motorista de Gabinete — CC6

Ouvidor Geral - CC2’

Ouvidor — CC2

Oficial de Gabinete | — CC6

Assistente | — CC7

Oficial de Gabinete || -CC7

Assistente || — CC8

Secretaria de Gabinete — CC5

Secretaria de Gabinete — CC6

Secretaria da Prefeita -CC3

Secretaria da Prefeita — CC3

Secretario Executivo — CC3

Secretario Executivo — CC3

Controlador SE

Controlador do Municipio - SE

Assessor de Comunicagéo — CC2

Chefe da Assessoria de Comunicagao —
CC2

Secretario Municipal- SE

Secretario Municipal - SE

Assessor Especial CC1

Assessor Especial — CC1

Subgerente CC5

Chefe de Setor—CC6

Diretor do Fundo Municipal da Saude —
CCs3

Diretor do Fundo Municipal da Saude —
CCs3

Assessor Técnico— CC2

Assessor Il - CC4

Este documento foi assinado digitalmente por AC SERASA SRF ICP-BRASIL.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MADRE DE DEUS
Gabinete do Prefeito

Gabinete do Prefeito, em 29 de abril de 2013.

Jeferson Andrade Batista
Prefeito Municipal

Este documento foi assinado digitalmente por AC SERASA SRF ICP-BRASIL.
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