PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANURA
ESTADO DE MINAS GERAIS

LElI COMPLEMENTAR N° 053 DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015

“Altera a Lei Complementar 004/2005 e altera¢ées

- Publicado no &tro da posteriores, em especial a Lei Complementar 052/2015, que
'_ Prefe*g%"“"‘j,‘?@‘j ',"?,/;‘“"a Dispde sobre a criacdo e extincdo de vagas, extingido de .
em ol cargos publicos ja existentes e modifica a estrutura do

quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Planura e d4g
outras providencias”.

PAULO ROBERTO BARBOSA, Prefeito do Municipio de Planura, Estado de Minas -
Gerais, no uso das atribuicdes que ihe sdo conferidas por Lei,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovoij e eu Prefeito Municipal sanciono a |

seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criada a Secretaria Municipal de Cuitura, Turismo, Esporie €

Lazer em decorréncia da unificagcio da Secretaria Municipai de Cuitura com a Secretaria

‘Municipal de Turismo e Secretaria Municipal de Espor’te e Lazer previstas no anexo Il da

Lei Complementar 004/2005, e alteragdes posteriores, em especial da Lei Complementar

- n°52/2015.

/"\\I

Paragrafo (inico — Com a unificagao de que trata este artigo, ficam extintos os

cargos de Secrstario Municipal de Esporte & Secretario Municipal de Turismo e criados

~ junto & nova secretaria os cargos de Diretor Especial de Esporte e Lazer e Diretor

Especial__de Turismo.

Art. 2° - Com as rhodificagc”;es do art. 1° da presente Lei, a estrutura da

‘Secretaria Municipal de Cu!tura Turismo, Esporte e Lazer passa a viger com a seguinte

redagdo no anexo Il da Lei Complementar 004/2005, e alteragbes posteriores, em
espec;ai da Lei Complementar n® 52/2015:

' SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTUR

Quantidade

Denominagio do Cargo | de Vagas | Simboio | Vencimento
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANURA

ESTADO DE MINAS GERAIS | H n Irﬁfsﬁw A

Secretario de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer 01 CC1 4.607,07
Diretor Especial de Esporte e Lazer _ 01 CC2 2.463,70
Diretor Especial de Turismo 01 CC1 2.463,70
Assessoria Especial de = Fomento e 01 CC3 2.188,94
Desenvolvimento do Turismo _ |
Chefe do Setor de Marketing e Eventos 01 CC5 - 1.026,54
Chefe do Setor de Informagdes e Pesquisas 01 CCs5 1.026,54
Turisticas . |
Aséessoria Especial de Esporte e Lazer 01 CC3 2.189,94 |
Diviséo de Controie e Promogéo de Evento 01 cC4 1.368,72.
‘Diviséo de Coordénagéo de Formagé&o Cultural 01 CC4 1.368,72
| | Chefe Setor Mun. Patriménio Cultural-SEMPAC - 01 | CC5 1.368,72

Art. 3° - O anexo | da Lei Complementar 004/2005, com as alteragbes

posteriores, em. especial da Lei' Complementar 052/2015 sofreu alteracdo apenas na

nomenclatura do _cargo de “arquivista” o qual passa a denominar-se. com a aprovacio

- ‘desta Lei, como “oficial de arquivo publico”, passando o Anexo | a viger com a seguinte
‘redacdo. '

ANEXO | DA LEI COMPLEMENTAR N° 004/2005
QUADRO DE PESSOAL - REGIME ESTATUTARIO — EFETIVOS

DENOMINAGAO DO CARGO -~ | - de_

. .Adv_.o_gado Co 01._. R PR

oo

Agente Comunitario de Satde | 23 | 40 EF 101400 ---

Agente de Combate as 09 40 EF ---
Endemias | 1.014,00
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JIM..I’DAJ':«‘!;ARJ!iq’Pbu;:’.;i;ET,:'E\Dll‘\o’m;!h;_;".;:};’l
Agénte Sanitario 05 40 EF 1.023,83 ---
Almoxarife 01 40 EM 1.323,80 ---
Assessor Contabil 03 40 NS/CC 2.843,31 CRC
Assessor de Administracao 06 40 EM 1.755,14 ---
Assi_stente de Administragao 20 40 EM 950,70 ---
Assistente Social 03 30 NS/SS 1.735,84 CRESS
Auxiliar de Cirurgiao Dentista 06 40 EF 833,88 ---
Auxiliar de Farmacia 01 40 EM 877 57 -
Auxiliar de Laboratorio 02 30 EM 877,57 ---
Biomédico 01 20 NS/BM 1.735,84 | CRBM
Borracheiro 01 40 Alfa 833,88 ---
. Cirurgido Dentista 05 20 NS/Odonto | 1.595,58 CRO
Coletor de Lixo 01 40 Alfa 950,70 ---
Contador 01 40 NS/CC 497288 | CRC
Controlador de Patrimonio 01 40 EM 159558 |  —
Coveiro 01 40 Alfa 833,88 ---
Educador da Saude 01 40 EM/Tec 950,70 -
Eletricista 02 40 EF 950,70 ---
Enfermeiro 09 40 NS/Enf 2.367,05| COREN
Engenheiro Agricola 01 40 NS/Eng 2060,22 ---
Engenheiro Civil 01 40 NS/Eng 2632,70 | CREA
Escriturario . 03 40 EM 833,88 ---
Farmacéutico 03 40 NS/Far 2.367.05{ CRFAR
_ Fiscal de Obras 01 40 EF 1.438,22 ---
Fiscal de Posturas Municipais 01 40 EF 990,66 ---

- Fiscal de Rendas Municipais 02 40 EM 1.034,50 ---
Fisioterapeuta | 03 20 NS/Fisio 1.613,12 | CREFITO
Fonoaudidlogo 01 20 NS/Fono 1.613,12 CRFA

Instrutor de Esportes 01 40 EF 1.360,23 ---
Jardineiro 01 40 Alfa 833,88 ---

A




PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANURA  { IM‘I

ESTADO DE MINAS GERAIS F‘ I ! I oREEEITURA Di

M\%

MMMRéﬁifz;fiiﬁi
Mecanico 01 20 EF 950,70 ---
Médico Cardiologista 01 20 NS/Méd | 2.104,06 CRM
Médico Clinico Geral 01 20 NS/Med 2.104,06 CRM
- Médico Ginecologista 01 20 NS/Méd 2.104,06 CRM
Médico Pediatra 01 20 | NS/Méd 2.104,06 CRM
- Motorista 21 40 Alfa 1.192,02 | CNH *D”
Oficial de Administracéo Ill - B 01 40 EM 2.759,10 fee -
Oficial de Administragéo lll - C 01 40 EM 3.436,61 ---
| Oficial de Arquivo Puablico 01 40 EM 1.323,80 -
Operador de Maquinas 03 40 EF 1.192,02 | CNH*D”
Pedreiro 05 40 Alfa 950,70 ---
Pintor 01 40 Alfa 95070 |  ---
Pfdcurador Juridico 01 20 NS/Direito | 4.816,38| OAB
Psicélogo 03 20 NS/Psico 2.190,80 CRP
Recepcionista 10 40 EM 833,88 ---
Servicos Gerais 115 40 Alfa 833,88 -
Técnico de Enfermagem 19 30 EM/TE | 1.023,83| COREN
Telefonista 02 40 EF 950,70 ---
Vigilante : 24 40 Alfa 833,88 .-

Art. 4° - O Anexo |l da Lei Complementar n° 004/2005 e alteracbes da Lei
_ Complementar n® 020 de 30/06/2009 (e alteragbes posteriores, em especial da Lei
- Complementar 052/2015), passa a viger com as alteragbes descritas nos artigos 1° e 2°

da presente Lei, com a seguinte redacéo:

. _ ANEXO Il
LE! COMPLEMENTAR N° 004/2005 (e alteragbes da Lei Complementar 020/2009)
. QUADRO DE PESSOAL - REGIME ESTATUTARIO - COMISSIONADOS - (LIVRE

NOMEACAO)




PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANURA
- ESTADO DE MINAS GERAIS

e ot *+ SECRETARIA MUNICIPAL
Quantidade
Denominagao do Cargo de Vagas | Simbolo| Vencimento
Secretario de Governo o1 | cci 4.607,07
Assessor de Gabinete 10 CC4 - 1.368,72
Assessor de Comunicagéo e Imprensa 01 CC4 1.368,72
Encarregado da Junta do Servico Militar 01 CC5h 1.026,54
| Motorista do Gabinete 01 CC4 1.368,72

COORDENADORIA DE CONTROL

Quantidad |
Denominagao do Cargo e de Vagas | Simbolo | Vencimento
Controlador Geral. | 01 CC1 4.037,71

PROCURADORIA GERAL DO

Quantidad

Denominagao do Cargo e de Vagas Simbolo | Vencimento

‘Procurador Geral _ _ 01 CCE1 4.607,07
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. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS
Quantidad

Denominagéo do Cargo | e de V,,agaé Simbolo | Vencimento
[Secretario Municipal de Administragao e Fazenda | 01 CC1 4.607,07
Diretor do Debartamento de Recursos Humanos 01 CC2 . 2.483,70
Diretor do Departamento de Licitagdes e Compras 01 CC2 2.463,70
Diviséo de Registro e Controle de Pessoal 01 CC4 1.368,72
Diretor do Departamento de Tributag&o e Contabil 01 cC2 2.463,70
Diretor do Depar’témento de Prestacado de Contas 01 CC2 2.463,70

‘e Convénio ' |

_ Quantidade |
" Denominagdo do Cargo de Vagas | Simbolo | Vencimento
Secretario de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer 01 CC1 - 4.807,07
. Diretor Especial de Esporte e Lazer 01 | CcCz2 2.463,70
.| Diretor Especial de Turismo | 01 CCA1 2.463,70
| Assessoria Especial  de Fomento e 01 CC3 2.189,94
Desenvolvimento.do Turismo _
Chefe do Setor de Marketing e Eventos 01 CC5 1.026,54 |
Chefe do Setor de Informagbes e Pesquisas 01 CC5 1.026,54
Turisticas |
E As_se_ssoria Especial de Esporte e Lazer 01 CC3 2.189,94
Divisdo de Controle e Promogéo de Evento 01 CC4 1.368,72
D_iv_iséo de Coordenacio de Formagao Cultural 01 CC4 1.368,72
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Chefe Setor Mun.Patriménio Cultural-SEMPAC

01

CC5

1.368,72

~ SECRETARIA MUNICIPAL DE
. Quantidade
Denominagéo do Cargo de Vagas | Simbolo | Vencimento
Secretario Municipal de Salde 01 CC1 4.607,07
Assessoria na Divisdo de Enfermagem 01 CCE3 2.189,94
Assessoria na Divisdo de Transportes-TFD 01 CC3 2.189,24
Assessoria em Vigilancia em Salde 01 CCE4 2.189,94
Assessor em Salde 02 CCE3 1.287,24
Diretor do Departamento de Satide Publica 01 CcCz2 2.463,70
Diretor do Programa de Satide da Familia 01 CC2 2.463,70
Chefe de Divisédo de Controle de Endemias 01 CC4 1.368,72
Chefe de Divisdo de Epidemiologia 01 CC4 1.368,72
Chefe de Divisao da Unidade Basica de Satde 01 CC_4 1_368,72
Chefe de Divisao de Vigilancia Sanitaria 01 cca 136872

RETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUT!
£ PLANEJAMEN:

Denominagao do Cargo

Quantidade
de Vagas

Simbolo

Vencimento

A



PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANURA

ESTADO DE MINAS GERAIS

Secretario Municipal de infra-Estrutura, Assuntos

Urbanos e Planejamento. 01 CC1 4.607,07
Diretor do Departamento de Obras Plblicas | 01 CC2 2.463,70
Chefe da Divisao de Estradas e Rodagem 01 CC4 1 .368,72
Assessoria Especial de Servigos Urbanos 01 CC3 2.189,94
"Chefe da Divisdo de Manutencdo de Maquinas e 01 CC4 1.368,74
Equipamentos. _
Assessoria Especial do Departamento de 01 CC3 2.189,94
Plaheja.mento

Chefe de Divisao de Almoxarifado e Patriménio 01 CC4 1.368,72

- SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRIC

| ‘Quantidade
Denominacgao do Cargo de Vagas | Simbolo Vencimento
Secretaric Municipal de Agricultura e Meio 01 CC1 4.607,07
Arﬁbiente _
Chefe de Divisdo de Meio Ambiente 01 CC4 1.368,72
[ Chefe de Divisao de Servicos Rurais 01 CC4 136872

 CIDADA

A MUNICIPAL DE DESENVOLVIN

Denomina¢ao do Cargo

Quantidade

de Vagas

Simbolo

Vencimento -
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MUDAR PARA DESENVOLVER

| Secretario Municipal de Desenvolvimento Social e

Promogéo da Cidadania. 01 CC1 4.607,07

Diretor do Departamento de Assisténcia Social o1 CC2 2.463,70
[Chefe do Setor de Atendimento a_Crianga, ao 01 CChH 1.026,54

Adolescente e ao Idoso. - 7

Chefe do Setor de Promogao ao Trabalhador e da 01 CCh 1.026,54

Cidadania -

* SECRETARIA MUNICIPAL

. Quantidade _
Denominagéo do Cargo de Vagas | Simbolo Vencimento - |
Secretario Municipal de Educagao 01 CcCH 4.607,07
[ Assessor Especial de Educagao Pedagdgica 01 CC3 2.189,94
Diretor Administrativo 01 CC2 2.463 70
Chefe da Divisdo de Merenda Escolar 01 CC4 1.368,72
Chefe do Setor de Transporte 01 CC5 1.026,54

Art. 5° - A tabela de carga horaria, escolaridade e outros requisitos do Anexo |l

~da Lei Complementar n® 004/2005 (e alteragbes posteriores), ndo sofreu nenhuma

alteragéo, continuando a viger com a seguinte redacéao:

' TABELA DE CARGA HORARIA, ESCOLARIDADE E OUTROS REQUISITOS DO
' ANEXO I
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CARGO “ |- HORARIA |

| semawa

CC1 | 40noras Alfa
CcC2 40 horas Alia L - -
CC3 40 horas Alfa “a
CC4 40 horas Alfa T
CC5 40 horas Alfa ---
CCE1 40 horas NS/Direito OAB
CCE3 40 horas NS/Enfermagem COREN
CCE4 40 horas NS -

Art. 8° - O Anexo Il desta lei ndo sofreu nenhuma alteracao e permanece em
vigor com a seguinte redagao:

ANEXO Il
' LEI COMPLEMENTAR N° 004/2005
QUADRO DE PESSOAL - REGIME ESTATUTARIO - PESSOAL DO MAGISTERIO

4

" i thie
' DENOMINAGCAO DO CARGO .. de - | Semanal
STl Vagas o o (em
Auxiiar de Biblioteca | 05 833,88
Especializq
Coordenador Pedagdgico 01 40 Ped:;s;gia sug:: n:;nao
: - 1.917,78 escolar
Inspetor de Alunos cé 40 EF 833,88 -
Instrutor de Informatica 03 40 EM 1.023,83 | C. ESP.
Monitor de Creche 12 40 EM 833,88 ---
Nutricionista 01 20 NS/Nut 1.735,84 CRN
Professor de Educagao Fisica | 04 20 NS/EF 1.667,33 REG.
10
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MEC
) EM/Mag ou
Professor de Ensino _ REG.
: 74 20 MS ou 1.667,33
Fundamental PEF | _ MEC
_ : NS/Ped. :
o e , _ EM/Mag ou
Professor de Ensino infantil PE| : T REG.
' ' 29 20 - MS ou 1.667,33
I _ MEC
NS/Ped. :
NS ¢/
Professor de inglés 02 20 Licen. 1.667,33 -
Especifica
Psicopedagogo 02 20 NS/Psicop POS
_ ' 1.613,12 | GRAD.
_ Secretario Escolar 06 40 EM 1.023,83 -—-
Técnico em Nutrigdo e Dietética 02 40 EM/Tec 1.001,01 ---

Art. 7° - Anexo IV desta lei da Lei Compiementar-004/2005 (e aiteracbes

posteriores) continua a vigorar com a seguinte redagéo:

ANEXO IV
LEI COMPLEMENTAR N° 004/2005.
. QUADRO DE PESSOAL - COMISSIONADOS - PESSOAL DO MAGISTERIO - (LIVRE

NOMEACAO)

DENOMINACAO DOCARGO'

NS/PP 1.519,29

Diretor de Escola 03 40 NS/PAE 2.066,22 | Reg. Mec
Diretor de Creche 01 40 NS/PEP 2.066,22 | Reg. Mec
Vice-Diretor de Escola 03 40 NS/PP 1.368,72 | Reg. Mec |

:&“ :



/_\\_

PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANURA
ESTADO DE MINAS GERAIS

all Pnsﬁeriumq DE

MUDAR PARA DESENVOLVER

Art. 8° - Anexo V desta lei da Lei Complementar 004/2005 (e alteracdes

posteriores) continua a vigorar com a seguinte redagéao:

ANEXO V

LEI COMPLEMENTAR N° 004/2005
QUADRO DE PESSOAL — INATIVOS

‘Antonia Pena da Silva

Administracao

Professora Inativa 2.635,62
Aparecida de Paula Lima Servicos Gerais 833,88
Geralda Alves Juliano Professora Inativa 2.784,80
Josias' F. Rodrigues / Natalia de O. Rodrigues | Oficial de Gabinete 5.236,36
(PENSIONISTA)
Jovino F. Rodrigues / Aurides Alves Rodrigues Mestre de Obras IV 1.323,80
(PENSIONISTA)
Leny Aparecida Ferreira Administrador Ed. 1.964,36

Inativo

Maria Celene Abadia Martins Professora Inativa 2.635,62
Maria Luiza de Freitas Emerenciano Professora Inativa 2.635,62
Marli Aparecida Ferreira Professora Inativa 2.486,43
Ronaldo Domingos Guilherme Oficial de

6.236,94

Art. 9° - O Anexo Vi da Lei Complementar 004/2005, e alteracbes posteriores,

nao sofreu nenhuma alteragao, continuando a viger com a seguinte redagao:

ANEXO VI

LE!l COMPLEMENTAR N° 004/2005

ABREVIATURAS USADAS NO ITEM REQUISITO DE ESCOLARIDADE

4

-

12
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WMM&SMQ»i .

I” Aifabetizado

NS/PEP

EF Ensino Fundamental
EN Ensino Médio
EM/MAG Ensino Médio - Magistério
EM/TE Ensino Médio - Técnico de Enfermagem
EM/TEC Ensino Médio - Técnico
EM/TI Ensino Médio - Tecnico em Informéatica
MS Magistério Nivel Superior
NS Nivel Superior
NS/SS Nivel Superior - Servigo Social
NS/BM Nivel Superior - Biomedicina
NS/CC | Nivel Superior - Ciéncias Contabeis
NS/DIR Nivel Superior - Direito
- NS/EF Nivel Superior - Educagéo Fisica
NS/ENF Nivel Superior - Enfermagem |
NS/ENG Nivel Superior - Engenharia
NS/FAR Nivel Superior - Farmacia
~NS/FISIO Nive! Superior - Fisioterapia
NS/FONO Nivel Superior - Fonoaudioiogia |
NS C/ LICEN. Nivel Superior com Licenciatura Especifica
'ESPECIFICA | |
NS/MED Nivel Superior - Medicina
NS/NUT Nivel Superior - Nutricionismo
“NS/ODONTO Nivel Superior - Odontologia .
NS/PAE Nivel Superior - Pedagogia com Administragéo
Escolar
NS/PED Nivel Superior - Pedagogia
Nivei Superior - Pedégogia com Espacializagdo em

4

13
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ESTADO DE MINAS GERAIS.
MUDAR PARA DESENVOQLVER
Pré-Escola
NS/PP Nivel Superior - Pedagogia Plena
NS/PSICO

Art. 10 - O Anexo IX da Lei Complementar 004/2005 e alteragbes posteriores,

nao sofreu nenhuma alteragéo, continuando a viger com a seguinte redagao:

ANEXO IX
LEI COMPLEMENTAR N° 004/2005

QUADRO DE ABREVIAGOES DOS CONSELHOS DE CLASSE

CNH “D” Carteira Nacional de Habilitagao - Catégoria “‘D”
COREN Conselho Regional de Enfermagem
CRC Conselho Regional de Contabilidade
CREA Conselho Regional de Engenharia e Arquitetura
CREFITO Conselho Regional de Fisioterapia
CRESS Conselhe Regional de Servico Social
CRFA Conselho Regional de Fonoaudiologia
CRFAR Conselho Regional de Farmacia’
CRM Conselho Regional de Medicina
CRN Conselho Regional de Nutricionista
CRO Conselho Régi_onal de Odontologia _
CRP Conselho Regional de Psicologia
CRQ Consetho Regional de Quimica
OAB Ordem dos Advogados do Brasil
RCC Registro no Conselho Classe
REG. MEC Registro Ministério da Educacao

A 14
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Art. 11 - O Anexo X da Lei Complementar 004/2005 e alteragbes posteriores,

‘nao sofreu nenhuma alteragao, continuando a viger com a seguinte redacao:

~ ANEXO X

- LElI COMPLEMENTAR N°® 004/2005
RELAGCAO DE CARGOS A SEREM EXTINTOS NA VACANCIA

-

ARGOS ASEREM EXTINTOSNA
VACANCIA
| Agente del'ljzeté:é.hnvoiﬁ'/'ih"zento | 01 20 NS/Psico CRP
| Social 3.475,15
| Assistente de Administracao il 01 40 EM 833,88 ---
Assistente de Administracdo V 01 40 EM 1.259,50 ---
Auxiliar de Enfermagem 02 30 EM 877,67 | COREN
Auxiliar de Secretaria Escolar 07 30 EM 950,71 ---
Auxiliar de Tesouraria 01 40 EM 3.475,15 ---
Coordenadora de Recursos 01 40 EM -
Sociais 991,08
Desenhista 01 40 EM/Tec 2.759,10{ CREA
Encarregado de Obras 01 40 ALFA 119352 ---
Escriturario IV 01 40 EM 3.475,15 ---
Fiscai de Obras | 01 40 EF 1.771,36 ---
Engenheiro Civil | 01 40 NS/Eng 4.816,38 | CREA
Merendeira 01 40 ALFA 833,88 -
Ofiéi'al de Administracao IV 01 40 EM 2.060,22 ---
Olericultor 01 40 ALFA 833,88 ---
Professor de Educagéo Fisical | 01 40 NS/EF 2.192,90 | REG.
15
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MEC
Psicologo I 01 20 NS/Psico 3.436,61| CRP
Supervisor Educacional 02 40 NS/Pedag 1.917,78 ---
Tesoureiro 01 40 EM 3.436,61 -

Art. 12 — Farao face as despesas desta Lei Complementar recursos do

orgamento vigente, autorizada a suplementagéo caso necessario.

Art. 13 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicbes em contrario, em especial no que se refere a Lei Complementar 020/2009

com relacio aos cargos das Secretarias extintas, de que frata o ari. 1° desta Lei.
Prefeitura Municipal de Planura, 03 de dezembro de 2015.
Kz&).\%
PAUL'O ROBERTO BARBOSA

Prefeito Municipal
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