“Prefeitura Municipal de Gramado

LEI N¢ 3.205, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2013.

Institui o Sistema Municipal de Cultura e da
outras providéncias.

NESTOR TISSOT, Prefeito Municipal de Gramado, no uso de suas atribui¢cdes legais,
FACO SABER, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art.12 Esta Lei regula e institui no ambito do Municipio de Gramado, em conformi-
dade com a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, a Lei Orgénica do Municipio e a
Lei Federal n® 12.343/2010, o Sistema Municipal de Cultura que tem, por finalidade, promover o
desenvolvimento humano, social e econémico, com pleno exercicio dos direitos culturais.

Paragrafo unico. O Sistema Municipal de Cultura integra o Sistema Nacional de
Cultura, instituido pela EC n® 71/2012, e se constitui no principal articulador no &mbito munici-
pal das politicas publicas culturais, estabelecendo mecanismos de gestdo compartilhada com
os demais entes federativos e a sociedade civil.

TiITULO |
DA POLITICA MUNICIPAL DE CULTURA

Art.22 A politica municipal de cultura estabelecera o papel do Poder Publico Munici-
pal na gestao da cultura, explicita os direitos culturais que devem ser assegurados a todos os
municipes e define os pressupostos que fundamentam as politicas, programas, projetos e
acoOes formuladas e executadas pelo Poder Executivo Municipal com a participacédo da socieda-
de civil no campo da cultura.

Paragrafo unico. Compete ao poder publico formular politicas publicas e progra-
mas que conduzam a efetivacdo dos objetivos, diretrizes e metas do Plano e garantir a avalia-
cao e a mensuracao do desempenho do Plano Nacional de Cultura, assegurando sua efetiva-
¢ao pelos 6rgaos responsaveis, nos termos da Lei Federal n® 12.343/2010.

CAPITULO I
DO PAPEL DO PODER PUBLICO MUNICIPAL NA GESTAO DA CULTURA

Art.32 A cultura é um direito fundamental do ser humano, devendo o Poder Publico
Municipal prover as condi¢des indispensaveis ao seu pleno exercicio no @mbito do municipio
de Gramado.
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Art.42 A cultura é um importante vetor de desenvolvimento humano, social e econé-
mico, devendo ser tratada como uma darea estratégica para o desenvolvimento sustentavel e
para a promog¢ao da paz no Municipio de Gramado.

Art.52 E de responsabilidade do Poder Publico Municipal, com a participacéo da so-
ciedade civil, planejar e fomentar politicas inclusivas de cultura, assegurar a preservacao e pro-
mover a valorizagao do patriménio cultural, material e imaterial do Municipio e estabelecer con-
digdes para o desenvolvimento da economia da cultura, considerando em primeiro plano o inte-
resse publico e o respeito a diversidade cultural.

Art. 62 Cabe ao Poder Publico do Municipio de Gramado, planejar e implementar po-
liticas publicas, de acordo com a Lei Federal n® 12343/2010, para:

| - assegurar os meios para o desenvolvimento da cultura como direito de todos os
cidadaos com plena liberdade de expressao e criacao;

Il - universalizar o acesso aos bens e servicos culturais;
[l - contribuir para a constru¢ao da cidadania cultural;

IV- reconhecer, proteger, valorizar e promover a diversidade das expressodes cultu-
rais presentes no municipio;

V - promover a equidade social e territorial do desenvolvimento cultural;
VI - qualificar e garantir a transparéncia da gestao cultural;

VIl - democratizar os processos decisérios, assegurando a participagao e o controle
social;

VIII - estruturar e regulamentar a economia da cultura no ambito local;

IX - consolidar a cultura como importante e indispensavel vetor do desenvolvimento
turistico sustentavel;

X - intensificar as trocas, os intercambios e os dialogos interculturais;
Xl - contribuir para a cultura da paz.

Art. 72 A atuacdo do Poder Publico Municipal no campo da cultura ndo se con-
trapde ao setor privado, com o qual deve, sempre que possivel, desenvolver parcerias e buscar
a complementaridade das acdes, evitando superposicdes e desperdicios.

Art. 82 A politica cultural deve ser transversal, estabelecendo uma relagéo estratégi-
ca com as demais politicas publicas, em especial com as politicas de educagao, comunicacao
social, meio ambiente, turismo, ciéncia e tecnologia, esporte, lazer, saude, seguranca publica e
acao social.
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Art. 92 Os planos e projetos de desenvolvimento, na sua formagao e execugéo, de-
vem sempre considerar os fatores culturais e, na sua avaliagdo, uma ampla gama de critérios,
que vao da liberdade politica, econémica e social as oportunidades individuais de saude,
educacao, cultura, producgéo, criatividade, dignidade pessoal e respeito aos direitos humanos,
conforme indicadores sociais.

CAPITULO Il
DOS DIREITOS CULTURAIS

Art. 10 Cabe ao Poder Publico Municipal garantir a todos os municipes o pleno
exercicio de seus direitos culturais, entendidos como:

| - direito a identidade e a diversidade cultural;
Il - direito a livre criacao e expressao;

[l - direito ao livre acesso e difusao cultural;

IV - direito ao financiamento publico da cultura.

CAPITULO IV
DA CONCEPCAO TRIDIMENSIONAL DA CULTURA

Art. 11 A concepcéao tridimensional da cultura compreende a cultura em trés di-
mensoes: a simbolica, a cidada e a econémica, que incorporam visdes distintas e complemen-
tares sobre a atuacao do municipio na area cultural e caracterizam-se como fundamento da po-
litica municipal de cultura.

Secao |
Da Dimensao Simbolica da Cultura

Art. 12 A dimensao simbdlica da cultura compreende os bens de natureza material
e imaterial que constituem o patriménio cultural do municipio de Gramado, abrangendo todos
os modos de viver, fazer e criar dos diferentes grupos formadores da sociedade local, conforme
o Artigo 216 da Constituicao Federal.

Art. 13 Cabe ao Poder Publico Municipal promover e proteger as infinitas possibili-
dades de criagdo simbdlica expressas em modos de vida, crengas, praticas, rituais e identida-
des.
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Art. 14 A politica cultural deve contemplar as expressdes que caracterizam a diver-
sidade cultural do municipio, abrangendo toda a produ¢ao nos campos das culturas populares,
eruditas e da industria cultural.

Art. 15 Cabe ao Poder Publico Municipal promover didlogos interculturais nos pla-
nos local, regional, nacional e internacional, considerando as diferentes concepcdes de digni-
dade humana presentes em todas as culturas, como instrumento de construgédo da paz molda-
da em padrdes de coesao, integracdao e harmonia entre os cidadaos, as comunidades, 0s gru-
pos sociais, 0S povos e as nagoes.

Secao Il
Da Dimensao Cidada da Cultura

Art. 16 Os direitos culturais fazem parte dos direitos humanos e devem se constituir
numa plataforma de sustentagao das politicas culturais.

Art. 17 Cabe ao Poder Publico Municipal assegurar o pleno exercicio dos direitos
culturais a todos os cidadaos, promovendo o acesso universal a cultura por meio do estimulo a
criacao artistica, da democratizacédo das condi¢oes de producgao, da oferta de formacao, da ex-
pansao dos meios de difusdo, da ampliacdo das possibilidades de fruicao e da livre circulagéo
de valores culturais.

Art. 18 O direito a identidade e a diversidade cultural deve ser assegurado pelo Po-
der Publico Municipal por meio de politicas publicas de promogao e protecédo do patriménio cul-
tural do municipio, de promogéo e protegao das culturas, incluindo todos os grupos étnicos par-
ticipantes do processo civilizatorio, conforme os Artigos 215 e 216 da Constituicdo Federal.

Art. 19 O direito a participagao na vida cultural deve ser assegurado pelo Poder Pu-
blico Municipal com a garantia da plena liberdade para criar, fruir, difundir, expor a cultura, afas-
tando, desta forma, qualquer ingeréncia estatal na vida criativa da sociedade civil.

Art. 20 O direito a participagao na vida cultural deve ser assegurado igualmente as
pessoas portadoras de deficiéncias multiplas e intelectuais, necessidades especiais (fisica/sen-
sorial) e superdotacao, que devem ter garantidas condi¢des de acessibilidade e oportunidades
de desenvolver e utilizar seu potencial criativo, artistico e intelectual.

Art. 21 O estimulo a participagao da sociedade civil nas decisdes de politica cultural
deve ser efetivado por meio de criagéo e articulagédo de conselhos com os representantes da
sociedade civil democraticamente eleitos pelos respectivos segmentos, bem como da realiza-
cao de conferéncias e da instalacao de colegiados, comissdes e féruns.
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Secao lll
Da Dimensao Economica da Cultura

Art. 22 Cabe ao Poder Publico Municipal criar condigbes para o desenvolvimento
da cultura como espacgo de inovagao e expressao da criatividade local e fonte de oportunidades
de geracgao de renda, além de ocupagdes artisticas produtivas, fomentando assim a sustentabili-
dade e promovendo a desconcentracdo dos fluxos de formagao, producéo e difusdo das distin-
tas linguagens artisticas e mdltiplas expressdes culturais.

Art. 23 O Poder Publico Municipal deve fomentar a economia da cultura como:

| - sistema de producdo, materializado em cadeias produtivas num processo que
envolva as fases de pesquisa, formacao, producao, difusdo, distribuicdo e consumo;

Il - elemento estratégico da economia contemporanea que se configura como um
dos segmentos mais dindmicos e importante fator de desenvolvimento econémico e social;

[l - conjunto de valores e praticas que tem como referéncia a identidade e a diversi-
dade cultural dos povos, possibilitando compatibilizar modernizagéo e desenvolvimento huma-
no.

Art. 24 As politicas publicas no campo da economia da cultura devem entender os
bens culturais como portadores de ideias, valores e sentidos que constituem a identidade e a
diversidade cultural do municipio, ndo restritos ao seu valor mercantil.

Art. 25 As politicas de fomento a cultura devem ser implementadas de acordo com
as especificidades de cada cadeia produtiva.

Art. 26 O objetivo das politicas publicas de fomento a cultura no Municipio de Gra-
mado deve ser de estimular a criagdo e o desenvolvimento de bens, produtos e servigos e a
geracgao de conhecimento que sejam compartilhados por todos.

Art. 27 O Poder Publico Municipal deve apoiar os artistas e produtores culturais
atuantes no municipio para que tenham assegurado o direito autoral de suas obras.

TiTULO II
DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA
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CAPITULO I
DAS DEFINICOES E DOS PRINCIPIOS

Art. 28 O Sistema Municipal de Cultura constitui-se num instrumento de articulacao,
gestao, fomento e promogéao de politicas publicas, bem como de informacéo e formagao na
area cultural, tendo como esséncia a coordenagao e cooperagao intergovernamental com vis-
tas ao fortalecimento institucional, a democratizagao dos processos decisérios e a obtencao de
economicidade, eficiéncia, eficacia e efetividade na aplicacdo dos recursos publicos.

Art. 29 O Sistema Municipal de Cultura se fundamenta na Politica Nacional de Cul-
tura para instituir um processo de gestao compartilhada com os demais entes federativos - Uni-
ao, Estados, Municipios e Distrito Federal - com suas respectivas politicas publicas e institui-
¢Oes culturais e a sociedade civil.

Art. 30 Os principios do Sistema Municipal de Cultura que devem orientar a condu-
ta da administracdo municipal e da sociedade civil nas suas relagdes como parceiros e respon-
saveis pelo seu funcionamento sao:

| - diversidade das expressdes culturais;

lI- fomento e financiamento da produgéo, difuséo e circulagdo de conhecimento e
bens culturais;

lll - cooperacgao entre os entes federativos, os agentes publicos e privados atuantes
na area cultural;

IV - integracao e interagdo na execucao das politicas publicas culturais, programas,
projetos e acdes desenvolvidas;

V - complementaridade nos papéis dos agentes culturais;

VI - transversalidade das politicas culturais;

VIl - autonomia dos entes federativos e das entidades da sociedade civil;

VIII - transparéncia e compartilhamento das informagoes;

IX - descentralizacdo articulada e pactuada da gestéo, dos recursos e das acoes;

X - ampliagdo progressiva dos recursos contidos nos orgamentos publicos para a
cultura.

Art. 31 As atividades e a¢des de alcance cultural inerentes a cada organismo inte-
grante do Sistema Municipal de Cultura deverao ser orientadas e estar compatibilizadas e con-
substanciadas no Plano Municipal de Cultura, principal instrumento de gestdo da execugéao de
politicas, programas e projetos culturais.
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CAPITULO I
DOS OBJETIVOS

Art. 32 O Sistema Municipal de Cultura tem como objetivo formular e implantar poli-
ticas publicas de cultura democraticas, participativas e permanentes, pactuadas com a socieda-
de civil e com os demais entes da federacéo, promovendo o desenvolvimento humano instituci-
onal, inclusivo, socioecondmico, com o pleno exercicio dos direitos culturais e acesso aos bens
e servigos no ambito do municipio de Gramado.

Art. 33 Sao objetivos especificos do Sistema Municipal de Cultura:

| - estabelecer um processo democratico de participagdo na gestao das politicas pu-
blicas culturais e dos recursos publicos na area cultural;

Il - assegurar uma partilha equilibrada dos recursos publicos da area da cultura en-
tre os diversos segmentos artisticos e culturais da comunidade, efetuando sua transversalidade
nas regides rurais e urbanas do municipio de Gramado;

Il - promover o intercambio com os demais entes federativos para a formacao, ca-
pacitacao, circulagdo de bens e servigos culturais, viabilizando a cooperagao técnica e a otimi-
zagao dos recursos financeiros e humanos disponiveis;

IV - articular e implementar politicas publicas inclusivas que promovam a interagao
da cultura com todas as areas, considerando seu papel estratégico no processo do desenvolvi-
mento sustentavel do municipio;

V - criar instrumentos de gestdo para acompanhamento e avaliagdo das politicas
publicas de cultura.

VI - estabelecer parcerias entre os setores publicos e privados nas areas de gestao
e de promogdao da cultura.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA

Secao |
Dos componentes

Art. 34 O Sistema Municipal de Cultura é composto pelos seguintes 6rgaos, instan-
cias e instrumentos:

. Orgao gestor:
a) Secretaria Municipal de Cultura;
b) Autarquia Municipal de Turismo — GRAMADOTUR.
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Paragrafo unico. Inclui-se também a Autarquia Municipal de Turismo — GRAMA-
DOTUR, considerando que esta tem como um dos objetivos o planejamento e a execugao das
atividades vinculadas direta ou indiretamente a cultura do Municipio.

Il. Insténcias de articulagéo, pactuacao e deliberagao:
a) Conselho Municipal de Politica Cultural;

b) Conferéncia Municipal de Cultura;

c¢) Féruns Setoriais;

d) Comissdes Intermunicipais.

[ll. Instrumentos de gestao:

a) Plano Municipal de Cultura;

b) Fundo Municipal de Cultura;

c¢) Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais;

d) Programa Municipal de Formacéo e Qualificagdo na Area Cultural.

IV. Sistemas Setoriais de Cultura:

a) Sistema Municipal de Patriménio Cultural;

b) Sistema Municipal de Museus;

c¢) Sistema Municipal de Bibliotecas, Livro, Leitura e Literatura;
d) Outros que venham a ser constituidos.

Secao Il
Das atribuicoes e das competéncias

Subsecao |
Do Orgiao Gestor do Sistema

Art. 35 A Secretaria Municipal de Cultura é o 6rgao gestor do Sistema Municipal de
Cultura, subordinado diretamente ao Gestor Publico Municipal.

Art. 36 Sao atribuicdes da Secretaria Municipal de Cultura no ambito do Sistema
Municipal de Cultura:

| - implementar o Sistema Municipal de Cultura, integrado ao Sistemas Nacional e
Estadual de Cultura, articulando politicas publicas de cultura e financiamento junto aos setores
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publicos e privados, no ambito do municipio, estruturando e integrando a rede de equipamen-
tos culturais, descentralizando e democratizando a sua estrutura e atuacao;

Il - promover o planejamento, o fomento e o financiamento das atividades culturais
com uma visdo ampla e integrada no territério do municipio, considerando a cultura como uma
area estratégica para o desenvolvimento local;

lll - executar as politicas e a¢des culturais definidas no Plano Municipal de Cultura;

IV - valorizar todas as manifestagfes artisticas e culturais que expressem a diversi-
dade étnica e social do municipio;

V - preservar e valorizar o patriménio cultural do municipio;

VI - pesquisar, registrar, classificar, organizar e expor ao publico a documentacao e
0s acervos artisticos, culturais e historicos;

VII - promover o intercambio cultural em nivel regional, nacional e internacional, no-
tadamente com as cidades irmas;

VIII - assegurar o funcionamento do Fundo Municipal de Cultura e promover acdes
de fomento e financiamento ao desenvolvimento da produgéo cultural no &mbito do municipio;

IX - descentralizar os equipamentos, as acdes e os eventos culturais, democratizan-
do o0 acesso aos bens culturais;

X - estruturar e realizar cursos, oficinas de formacgao e qualificacéo profissional nas
areas de administracdo, criacdo, producao, conhecimento e gestao cultural;

Xl - estruturar e organizar o calendario de eventos culturais do municipio;

XII - elaborar estudos das cadeias produtivas da cultura para implementar politicas
especificas de fomento e incentivo;

XIIl - captar recursos para projetos e programas especificos junto a 6rgaos, entida-
des, instituicées e programas internacionais, federais e estaduais, publicos e privados;

XIV - operacionalizar as atividades do Conselho Municipal de Politica Cultural e dos
Foéruns Setoriais de Cultura do municipio;

XV - organizar e promover bianualmente a Conferéncia Municipal de Cultura e parti-
cipar das Conferéncias Estadual e Nacional de Cultura;

XVI - exercer a coordenagao geral do Sistema Municipal de Cultura;

XVII - instituir as orientagdes e deliberacdes normativas e de gestao, aprovadas no
plenario do Conselho Municipal de Politica Cultural e nas suas instancias setoriais;

XIX - implementar no ambito da Administracdo Municipal, as pactuagdes acordadas
na Comissao Intergestores Tripartite e aprovadas pelo Conselho Nacional de Politica Cultural e
na Comisséao Intergestores Bipartite e aprovadas pelo Conselho Estadual de Politica Cultural;

XX - emitir recomendacdes, resolugbes e outros pronunciamentos sobre matérias
relacionadas com o Sistema Municipal de Cultura, observadas as diretrizes aprovadas pelo
Conselho Municipal de Politica Cultural;

XXI - colaborar para o desenvolvimento de indicadores e parametros quantitativos
que contribuam para a descentralizagcao dos bens e servigos culturais promovidos ou apoiados
direta e/ou indiretamente com recursos do Sistema Nacional de Cultura e do Sistema Estadual
de Cultura, atuando de forma colaborativa com os Sistemas Nacional e Estadual de Informa-
coes e Indicadores Culturais;
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XXII - colaborar para a compatibilizagéo e interagédo de normas, procedimentos téc-
nicos e sistemas de gestao no ambito do Sistema Nacional de Cultura;

XXIII - subsidiar a formulagao e a implementacao das politicas e agdes transversais
da cultura nos programas, planos e acoes estratégicas da Administracao Municipal;

XXIV - colaborar no ambito do Sistema Nacional de Cultura com o governo federal
na implementacado de Programas de Capacitacdao de Formacao na Area de Cultura, especial-
mente capacitando e qualificando recursos humanos responsaveis pela gestao das politicas de
cultura no municipio;

XXV — convocar, juntamente com o Gestor Publico Municipal, a Conferéncia Munici-
pal de Cultura;

XXVI - exercer outras atividades correlatas com as suas atribuigdes.

SECAO Il
Das instancias de articulacao, pactuacao e deliberacao

Subsecao |
Do Conselho Municipal de Politica Cultural

Art. 37 O Conselho Municipal de Politica Cultural é 6rgao colegiado com atribuicoes
normativas, deliberativas, consultivas e fiscalizadoras, sendo vinculado a Secretaria Municipal
de Cultura do municipio, com participacao de representantes do poder publico municipal e da
sociedade civil que tem como finalidade promover a gestdo democratica da politica cultural do
municipio.

Art. 38 O Conselho Municipal de Politica Cultural devera ser eleito no prazo maxi-
mo de 30 (trinta) dias a contar da data de publicacéo desta lei.

Art. 39 Compete ao Conselho Municipal de Politica Cultural:

| — contribuir na construgédo de estratégias para a implementacao das diretrizes das
politicas publicas de cultura aprovadas nos Foéruns Setoriais € na Conferéncia Municipal de
Cultura;

Il - garantir a cidadania cultural como direito de acesso e fruicdo dos bens culturais,
de producéo cultural e de preservagdao da memoria histérica, social, politica, artistica, paisagis-
tica e ambiental, encorajando a distribuicdo das atividades de producao, constru¢éo e propaga-
¢ao cultural no municipio;

lll - defender o patrimonio cultural e artistico do municipio e incentivar sua difuséo e
protecao;

IV - colaborar na articulacdo das acgdes entre organismos publicos e privados da
area da cultura;

V - criar mecanismos de comunicagdo permanente com a comunidade, cumprindo
seu papel articulador e mediador entre a sociedade civil e o poder publico municipal no campo
cultural;

VI - apreciar, aprovar e acompanhar a execugao do Plano Municipal de Cultura;
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VIl - formular diretrizes para o financiamento de projetos culturais apoiados pelo
Fundo Municipal de Cultura;

VIII - supervisionar, acompanhar e fiscalizar as a¢des do Fundo Municipal de Cultu-
ra;

IX - promover e incentivar a realizagdo de estudos e pesquisas na area cultural.

Paragrafo unico. O Conselho Municipal de Politica Cultural, cujo Regimento Inter-
no sera elaborado e aprovado pelos participantes, sera composto de 09 (nove) representantes
da sociedade civil e 08 (oito) representantes do Poder Publico Municipal com mandato de 02
(dois) anos, sendo prevista uma reeleicao.

Subsecao Il
Da Conferéncia Municipal de Cultura

Art. 40 A Conferéncia Municipal de Cultura constitui-se numa instancia de participa-
¢éo social em que ocorre articulagao entre a Administracdo Municipal e a sociedade civil, por
meio de organizagdes culturais e segmentos sociais para analisar a conjuntura da area cultural
no municipio e propor diretrizes para a formulagao de politicas publicas de cultura que compo-
rao o Plano Municipal de Cultura.

Art. 41 A Conferéncia Municipal de Cultura € a instancia maxima para o estabeleci-
mento das diretrizes da politica municipal de cultura.

§1° E de responsabilidade da Conferéncia Municipal de Cultura aprovar mogées,
proposicoes e avaliar a execugao das metas concernentes ao Plano Municipal de Cultura e as
respectivas revisées ou adequagoes.

§2° Cabe a Secretaria Municipal de Cultura convocar e coordenar a Conferéncia
Municipal de Cultura que se reunira ordinariamente a cada dois (02) anos ou extraordinaria-
mente a qualquer tempo. A data da realizagdo da Conferéncia Municipal de Cultura devera es-
tar de acordo com o calendario de realizacao das Conferéncias Estadual e Nacional de Cultura.

§3° Caso a Secretaria Municipal de Cultura ndo convoque a Conferéncia Municipal
de Cultura ordindria em observancia ao calendéario estadual e nacional esta podera ser convo-
cada pelo Conselho Municipal de Politica Cultural.

§4° A Conferéncia Municipal de Cultura sera precedida de Féruns Setoriais e/ou
Territoriais de Cultura.

SECAO IV
Dos instrumentos de gestao

Art. 42 Constituem-se em instrumentos de gestao do Sistema Municipal de Cultura:
| - Plano Municipal de Cultura;
Il - Fundo Municipal de Cultura;

[l - Sistema Municipal de Informacdes e Indicadores Culturais;
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IV - Programa Municipal de Formagéo e Capacitacdo na Area Cultural.

Paragrafo unico: Os instrumentos de gestdo do Sistema Municipal de Cultura se
caracterizam como ferramentas de planejamento, inclusive técnico-financeiro e de qualificacao
dos recursos humanos.

Art. 43 O processo de planejamento e do orgamento do Sistema Municipal de Cul-
tura deve buscar a integracdo do nivel local ao nacional, ouvidos seus 6rgaos deliberativos,
compatibilizando-se as necessidades da politica de cultura com a disponibilidade de recursos
préprios do municipio, as transferéncias do Estado e da Unido e/ou outras fontes de recursos.

Paragrafo unico: O Plano Municipal de Cultura sera base das atividades e progra-
magdes do Sistema Municipal de Cultura e seu financiamento sera previsto no Plano Plurianu-
al, na Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO), na Lei Orgamentaria Anual (LOA) e outras que
venham a ser criados

Subsecao |
Do Plano Municipal de Cultura

Art. 44 A elaboragao do Plano Municipal de Cultura e dos Planos Setoriais é de res-
ponsabilidade da Secretaria Municipal de Cultura em consonancia com as diretrizes propostas
pela Conferéncia Municipal de Cultura bem como com as diretrizes dos Planos Estadual e Na-
cional de Cultura.

Art. 45 O Plano Municipal de Cultura devera ser submetido a apreciacao do Conse-
lho Municipal de Politica Cultural e, posteriormente, ao Executivo Municipal e a Camara de Ve-
readores.

Art. 46 O Plano Municipal de Cultura tem duracao decenal e € um instrumento de
planejamento estratégico que organiza, regula e norteia a execugao da politica municipal de
cultura na perspectiva do Sistema Municipal de Cultura.

Art. 47 O Plano Municipal de Cultura devera ser elaborado no prazo de 120 (cento
e vinte) dias a contar da data de publicacdo desta lei.

Art. 48 O Plano Municipal de Cultura deve conter:

| - diagnéstico do desenvolvimento da cultura;

Il —inventario de bens histéricos, artisticos, culturais, materiais e imateriais;
[l - diretrizes e prioridades;

IV - objetivos gerais e especificos;

V - estratégias, metas e agoes;
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VI - prazos de execugéo;

VIl - resultados e impactos esperados;

VIII - recursos materiais, humanos, financeiros disponiveis e necessarios;
IX - mecanismos e fontes de financiamento do Fundo Municipal de Cultura;
X - indicadores de monitoramento e avaliagao.

Subsecao Il
Do Fundo Municipal de Cultura

Art. 49 O financiamento das Politicas Publicas de Cultura estabelecidas no Plano
Municipal de Cultura far-se-4 com recursos do municipio, do estado e da unido, além dos de-
mais recursos que compdem o Fundo Municipal de Cultura.

Art. 50 O Fundo Municipal de Cultura é constituido pelo conjunto de mecanismos
de financiamento publico da cultura no @mbito do Municipio de Gramado, que devem ser diver-
sificados e articulados.

Subsecao lll
Do Sistema Municipal de Informacoes e Indicadores Culturais

Art. 51 Cabe a Secretaria Municipal de Cultura desenvolver o Sistema Municipal de
Informacgdes e Indicadores Culturais com a finalidade de gerar informagdes e estatisticas da re-
alidade cultural local com cadastros e indicadores culturais construidos a partir de dados cole-
tados pelo municipio.

§1° O Sistema Municipal de Informacdes e Indicadores Culturais é constituido de
bancos de dados referentes a bens, servicos, infraestrutura, investimentos, produgéo, acesso,
consumo, agentes, programas, instituicdes e gestao cultural, entre outros, e estara disponivel
ao publico e integrado aos Sistemas Estadual e Nacional de Informagdes e Indicadores Cultu-
rais.

§2° O processo de estruturagao do Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores
Culturais terd como referéncia o modelo nacional, definido pelo Sistema Nacional de Informa-
cOes e Indicadores Culturais.

Art. 52 O Sistema Municipal de Informagbes e Indicadores Culturais tem como ob-
jetivos:

| - Coletar, sistematizar e interpretar dados, fornecer metodologias e estabelecer
parametros a mensuragao da atividade do campo cultural e das necessidades sociais por cultu-
ra que permitam a formulagdo, monitoramento, gestao e avaliagcdo das politicas publicas inclu-
sivas de cultura e das politicas culturais em geral, verificando e racionalizando a implementa-
cao do Plano Municipal de Cultura e sua revisdo nos prazos previstos;
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Il - Disponibilizar estatisticas, indicadores e outras informacdes relevantes para a
caracterizacdo da demanda e oferta de bens culturais, para a constru¢ao de modelos de eco-
nomia e sustentabilidade da cultura, para a ado¢cao de mecanismos de indugéo e regulacao da
atividade econémica no campo cultural, dando apoio aos gestores culturais publicos e privados
no ambito do municipio;

[ll - Exercer e facilitar o monitoramento e avaliagdo das politicas publicas de cultura
e das politicas culturais em geral, assegurando ao poder publico municipal e a sociedade civil 0
acompanhamento do desempenho do Plano Municipal de Cultura.

Art. 53 O Sistema Municipal de Informacdes e Indicadores Culturais fara levanta-
mentos para a realizacdo de mapeamentos culturais para o conhecimento da diversidade cultu-
ral local e transparéncia dos investimentos publicos no setor cultural.

Art. 54 O Sistema Municipal de Informacgdes e Indicadores Culturais estabelecera
parcerias com os Sistemas Nacional e Estadual de Informagdes e Indicadores Culturais, com
instituicoes especializadas na area de economia da cultura, de pesquisas socioecondmicas, tu-
risticas e demograficas, e/ou com outros institutos de pesquisa para desenvolver uma base
consistente e continua de informagdes relacionadas ao setor cultural, elaborando indicadores
culturais que contribuam tanto para a gestdo das politicas publicas da area, quanto para fo-
mentar estudos e pesquisas nesse campo.

Subsecao IV
Do Programa Municipal de Formacéo na Area da Cultura

Art. 55 Caberao as unidades integrantes do Sistema Municipal de Cultura prover
0S meios necessarios ao desenvolvimento de programas de capacitacdo de profissionais atra-
vés de cursos, palestras, oficinas, féruns, seminarios, debates e atividades similares.

Art. 56 Cabe a Secretaria Municipal de Cultura elaborar, regulamentar e implemen-
tar o Programa Municipal de Formagao na Area da Cultura em articulagdo com os demais entes
federados, em parceria com a Secretaria Municipal de Educacao e Esportes, e também com
instituicoes educacionais publicas e/ou privados, tendo como objetivo central capacitar os artis-
tas, entidades culturais e gestores dos setores publico e privado, juntamente com membros do
Conselho Municipal de Politica Cultural, responsaveis pela formulagdo e implementagéo das
politicas publicas de cultura no @mbito do Sistema Municipal de Cultura.

Art. 57 O Programa Municipal de Formacéo na Area da Cultura deve promover:

| - A qualificagao técnico-administrativa e capacitagao em politica cultural dos agen-
tes envolvidos na formulagcao e na gestdo de programas, projetos e servicos culturais ofereci-
dos aos munici