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LEI MUNICIPAL Ne 3.436/2015 DE 19 DE MAIO DE 2015

Dispde sobre o Sistema Municipal de Cultura de Bom Sucesso, seus principios, objetivos, estrutura, organizag¢do, gestdo, interrelagdes entre os
seus componentes, recursos humanos, financiamento e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Bom Sucesso — MG aprovou, e eu Prefeita Municipal, sanciono a seguinte Lei:

DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 12 Esta lei regula no Municipio de Bom Sucesso e em conformidade com a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e a Lei Orgénica do
Municipio, o Sistema Municipal de Cultura -SMC, que tem por finalidade promover o desenvolvimento humano, social e econémico, com pleno
exercicio dos direitos culturais.

Paragrafo unico. O Sistema Municipal de Cultura -SMC integra o Sistema Nacional de Cultura — SNC e se constitui no principal articulador, no
ambito municipal, das politicas publicas de cultura, estabelecendo mecanismos de gestdo compartilhada com os demais entes federados e a
sociedade civil.

TiTULO |

DA POLITICA MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 22 A politica municipal de cultura estabelece o papel do Poder Plblico Municipal na gestdo da cultura, explicita os direitos culturais que
devem ser assegurados a todos os municipes e define pressupostos que fundamentam as politicas, programas, projetos e agdes formuladas e
executadas pela Prefeitura Municipal de Bom Sucesso, com a participagdo da sociedade, no campo da cultura.

CAPITULO |

Do Papel do Poder Publico Municipal na Gestdo da Cultura

Art. 32 A cultura é um direito fundamental do ser humano, devendo o Poder Publico Municipal promover as condigdes indispensaveis ao seu
pleno exercicio, no ambito do Municipio de Bom Sucesso.

Art. 42 A cultura é um importante vetor de desenvolvimento humano, social e econémico, devendo ser tratada como uma area estratégica para o
desenvolvimento sustentavel e para a promogdo da paz no Municipio de Bom Sucesso.

Art. 52 E responsabilidade do Poder Publico Municipal, com a participacdo da sociedade, planejar e fomentar politicas publicas de cultura,
assegurar a preservagdo e promover a valorizacdo do patrimonio cultural material e imaterial do Municipio de Bom Sucesso e estabelecer
condigdes para o desenvolvimento da economia da cultura, considerando em primeiro plano o interesse publico e o respeito a diversidade
cultural.

Art. 62 Cabe ao Poder Publico do Municipio de Bom Sucesso planejar e implementar politicas publicas para:

| -assegurar os meios para o desenvolvimento da cultura como direito de todos os cidaddos, com plena liberdade de expressdo e criagéo;

Il -universalizar o acesso aos bens e servigos culturais;

111 -contribuir para a construgdo da cidadania cultural;

IV -reconhecer, proteger, valorizar e promover a diversidade das expressées culturais presentes no municipio;

V -combater a discriminagdo e o preconceito de qualquer espécie e natureza;

VI - promover a equidade social e territorial do desenvolvimento cultural;

VIl -qualificar e garantir a transparéncia da gestdo cultural;

VIII -democratizar os processos decisérios, assegurando a participagdo e o controle social;

IX -estruturar e regulamentar a economia da cultura, no ambito local;

X -consolidar a cultura como importante vetor do desenvolvimento sustentavel;

Xl -intensificar as trocas, os intercambios e os didlogos interculturais;

XII -contribuir para a promogao da cultura da paz.

Art. 72 A atuagdo do Poder Publico Municipal no campo da cultura ndo se contrapde ao setor privado, com o qual deve, sempre que possivel,
desenvolver parcerias e buscar a complementaridade das ag6es, evitando superposi¢bes e desperdicios.

Art. 82 A politica cultural deve ser transversal, estabelecendo uma relagdo estratégica com as demais politicas publicas, em especial com as
politicas de educagdo, comunicagdo social, meio ambiente, turismo, ciéncia e tecnologia, esporte, lazer, salde e segurancga publica.

Art. 92 Os planos e projetos de desenvolvimento, na sua formulagdo e execugdo, devem sempre considerar os fatores culturais e na sua avaliagdo
uma ampla gama de critérios, que vdo da liberdade politica, econdmica e social as oportunidades individuais de saude, educagdo, cultura,
produgdo, criatividade, dignidade pessoal e respeito aos direitos humanos, conforme indicadores sociais.

CAPITULO Il
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Dos Direitos Culturais

Art. 10. Cabe ao Poder Publico Municipal garantir a todos os municipes o pleno exercicio dos direitos culturais, entendidos como:
| - o direito a identidade e a diversidade cultural;
Il - o direito a participagdo na vida cultural, compreendendo:

a) livre criagdo e expressdo;

b) livre acesso;

c) livre difus3o;

d) livre participagdo nas decisdes de politica cultural.

Il - o direito autoral;
IV — o direito ao intercambio cultural nacional e internacional.

CAPITULO Il
Da Concepg¢do Tridimensional da Cultura

Art. 11. O Poder Publico Municipal compreende a concepgdo tridimensional da cultura — simbdlica, cidadad e econémica — como fundamento da
politica municipal de cultura.

SECAO|I

Da Dimensdo Simbdlica da Cultura

Art. 12. A dimensdo simbdlica da cultura compreende os bens de natureza material e imaterial que constituem o patrimonio cultural do
Municipio de Bom Sucesso, abrangendo todos os modos de viver, fazer e criar dos diferentes grupos formadores da sociedade local, conforme o
Art. 216 da Constituicdo Federal.

Art. 13. Cabe ao Poder Publico Municipal promover e proteger as infinitas possibilidades de criagdo simbdlica expressas em modos de vida,
crengas, valores, praticas, rituais e identidades.

Art. 14. A politica cultural deve contemplar as expressdes que caracterizam a diversidade cultural do Municipio, abrangendo toda a produgdo nos
campos das culturas populares, eruditas e da industria cultural.

Art. 15. Cabe ao Poder Publico Municipal promover didlogos interculturais, nos planos local, regional, nacional e internacional, considerando as
diferentes concepgdes de dignidade humana, presentes em todas as culturas, como instrumento de construgdo da paz, moldada em padrées de
coesdo, integragdo e harmonia entre os cidaddos, as comunidades, 0s grupos sociais, 0s povos e nagdes.

SECAO Il

Da Dimensdo Cidada da Cultura

Art. 16. Os direitos culturais fazem parte dos direitos humanos e devem se constituir numa plataforma de sustentagdo das politicas culturais.

Art. 17. Cabe ao Poder Publico Municipal assegurar o pleno exercicio dos direitos culturais a todos os cidaddos, promovendo o acesso universal a
cultura por meio do estimulo a criagdo artistica, da democratizagdo das condigdes de produgdo, da oferta de formagdo, da expansdo dos meios de
difusdo, da ampliagdo das possibilidades de fruigdo e da livre circulagdo de valores culturais.

Art. 18 O direito a identidade e a diversidade cultural deve ser assegurado pelo Poder Publico Municipal por meio de politicas publicas de
promogao e protegdo do patrimdnio cultural do municipio, de promogéo e protecdo das culturas indigenas, populares e afro-brasileiras e, ainda,
de iniciativas voltadas para o reconhecimento e valorizagdo da cultura de outros grupos sociais, étnicos e de género, conforme os Arts. 215 e 216
da Constitui¢do Federal.

Art. 19. O direito a participagdo na vida cultural deve ser assegurado pelo Poder Publico Municipal com a garantia da plena liberdade para criar,
fruir e difundir a cultura e da ndo ingeréncia estatal na vida criativa da sociedade.

Art. 20. O direito a participagdo na vida cultural deve ser assegurado igualmente as pessoas com deficiéncia, que devem ter garantidas condigdes
de acessibilidade e oportunidades de desenvolver e utilizar seu potencial criativo, artistico e intelectual.

Art. 21. O estimulo a participagdo da sociedade nas decisdes de politica cultural deve ser efetivado por meio da criagdo e articulagdo de conselhos
paritdrios, com os representantes da sociedade democraticamente eleitos pelos respectivos segmentos, bem como, da realizagdo de conferéncias
e da instalagdo de colegiados, comissdes e foruns.

SECAO Il
Da Dimensdo Econémica da Cultura

Art. 22. Cabe ao Poder Publico Municipal criar as condigdes para o desenvolvimento da cultura como espago de inovagdo e expressdo da
criatividade local e fonte de oportunidades de geracdo de ocupagdes produtivas e de renda, fomentando a sustentabilidade e promovendo a
desconcentragdo dos fluxos de formagdo, produgdo e difusdo das distintas linguagens artisticas e multiplas expressodes culturais.

Art. 23. O Poder Publico Municipal deve fomentar a economia da cultura como:
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| - sistema de produgdo, materializado em cadeias produtivas, num processo que envolva as fases de pesquisa, formagdo, produgdo, difusdo,
distribuigdo e consumo;

Il - elemento estratégico da economia contemporanea, em que se configura como um dos segmentos mais dinamicos e importante fator de
desenvolvimento econémico e social; e

Il - conjunto de valores e praticas que tém como referéncia a identidade e a diversidade cultural dos povos, possibilitando compatibilizar
modernizagdo e desenvolvimento humano.

Art. 24. As politicas publicas no campo da economia da cultura devem entender os bens culturais como portadores de ideias, valores e sentidos
que constituem a identidade e a diversidade cultural do municipio, ndo restritos ao seu valor mercantil.

Art. 25. As politicas de fomento a cultura devem ser implementadas de acordo com as especificidades de cada cadeia produtiva.

Art. 26. O objetivo das politicas publicas de fomento a cultura no Municipio de Bom Sucesso deve ser estimular a criagdo e o desenvolvimento de
bens, produtos e servigos e a geragdo de conhecimentos que sejam compartilhados por todos.

Art. 27. O Poder Publico Municipal deve apoiar os artistas e produtores culturais atuantes no municipio para que tenham assegurado o direito
autoral de suas obras, considerando o direito de acesso a cultura por toda sociedade.

TiTuLoO Il

DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA

CAPITULO |
Das Definigdes e dos Principios

Art. 28. O Sistema Municipal de Cultura -SMC se constitui num instrumento de articulagdo, gestdo, fomento e promogdo de politicas publicas,
bem como de informagdo e formagdo na area cultural, tendo como esséncia a coordenagdo e cooperagdo intergovernamental com vistas ao
fortalecimento institucional, a democratizagdo dos processos decisdrios e a obtengdo de economicidade, eficiéncia, eficacia e efetividade na
aplicagdo dos recursos publicos.

Art. 29. O Sistema Municipal de Cultura -SMC fundamenta-se na politica municipal de cultura expressa nesta lei e nas suas diretrizes,
estabelecidas no Plano Municipal de Cultura, para instituir um processo de gestdo compartilhada com os demais entes federativos da Republica
Brasileira -Unido, Estados, Municipios e Distrito Federal -com suas respectivas politicas e institui¢des culturais e a sociedade civil.

Art. 30. Os principios do Sistema Municipal de Cultura -SMC que devem orientar a conduta do Governo Municipal, dos demais entes federados e
da sociedade civil nas suas relagdes como parceiros e responsaveis pelo seu funcionamento sdo:

| - diversidade das expressdes culturais;

11 - universalizagdo do acesso aos bens e servigos culturais;

111 - fomento a produgdo, difusdo e circulagdo de conhecimento e bens culturais;

IV - cooperagdo entre os entes federados, os agentes publicos e privados atuantes na area cultural;
V - integracgdo e interagdo na execugdo das politicas, programas, projetos e agdes desenvolvidas;
VI - complementaridade nos papéis dos agentes culturais;

VIl - transversalidade das politicas culturais;

VIII - autonomia dos entes federados e das instituigdes da sociedade civil;

IX - transparéncia e compartilhamento das informagdes;

X - democratizagdo dos processos decisdrios com participacdo e controle social;

XI - descentralizagdo articulada e pactuada da gestdo, dos recursos e das agoes;

XII - ampliagdo progressiva dos recursos contidos nos orgamentos publicos para a cultura.
CAPITULO Il

Dos Objetivos

Art. 31. O Sistema Municipal de Cultura -SMC tem como objetivo formular e implantar politicas publicas de cultura, democraticas e permanentes,
pactuadas com a sociedade civil e com os demais entes da federagdo, promovendo o desenvolvimento -humano, social e econémico -com pleno
exercicio dos direitos culturais e acesso aos bens e servigos culturais, no dmbito do Municipio.

Art. 32. S3o objetivos especificos do Sistema Municipal de Cultura — SMC:

| - estabelecer um processo democratico de participagdo na gestdo das politicas e dos recursos publicos na area cultural;
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Il - assegurar uma partilha equilibrada dos recursos publicos da area da cultura entre os diversos segmentos artisticos e culturais, distritos,
regiGes e bairros do municipio;

111 - articular e implementar politicas publicas que promovam a interagdo da cultura com as demais areas, considerando seu papel estratégico no
processo do desenvolvimento sustentavel do Municipio;

IV - promover o intercdambio com os demais entes federados e instituicGes municipais para a formagdo, capacitagdo e circulagdo de bens e
servigos culturais, viabilizando a cooperagdo técnica e a otimizacdo dos recursos financeiros e humanos disponiveis;

V - criar instrumentos de gestdo para acompanhamento e avaliagdo das politicas publicas de cultura desenvolvidas no ambito do Sistema
Municipal de Cultura — SMC.

VI - estabelecer parcerias entre os setores publico e privado nas dreas de gestdo e de promogdo da cultura.

CAPITULO Il
Da Estrutura

SECAO |
Dos Componentes

Art.33. Integram o Sistema Municipal de Cultura — SMC:

1 - coordenagdo:
a) Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura.

Il - instancias de articulagdo, pactuagdo e deliberagdo e Gestdo:
a) Conselho Municipal de Politica Cultural -CMPC;

b) Conferéncia Municipal de Cultura -CMC.

Paragrafo unico. O Sistema Municipal de Cultura — SMC estara articulado com os demais sistemas municipais ou politicas setoriais, em especial,
da educagdo, da comunicagdo, da ciéncia e tecnologia, do planejamento urbano, do desenvolvimento econémico e social, da industria e
comércio, das relagBes internacionais, do meio ambiente, do turismo, do esporte, da salude, dos direitos humanos e da seguranga, conforme
regulamentagdo.

SECAO Il
Da Coordenagdo do Sistema Municipal de Cultura -SMC

Art. 34. A Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, através da Divisdo de Cultura, 6rgdo superior, subordinado diretamente ao Prefeito, e se
constitui no érgdo gestor e coordenador do Sistema Municipal de Cultura — SMC.
Art. 35. S3o atribui¢bes da Divisdo de Cultura:

I - formular e implementar, com a participacdo da sociedade civil, o Plano Municipal de Cultura -PMC, executando as politicas e as agdes culturais
definidas;

Il - implementar o Sistema Municipal de Cultura -SMC, integrado aos Sistemas Nacional e Estadual de Cultura, articulando os atores publicos e
privados no ambito do Municipio, estruturando e integrando a rede de equipamentos culturais, descentralizando e democratizando a sua
estrutura e atuagdo;

11l - promover o planejamento e fomento das atividades culturais com uma visdo ampla e integrada no territério do Municipio, considerando a
cultura como uma darea estratégica para o desenvolvimento local;

IV - valorizar todas as manifestagGes artisticas e culturais que expressam a diversidade étnica e social do Municipio;

V - preservar e valorizar o patrimdnio cultural do Municipio;

VI - pesquisar, registrar, classificar, organizar e expor ao publico a documentagdo e os acervos artisticos, culturais e histéricos de interesse do
Municipio;

VIl -manter articulagdo com entes publicos e privados visando a cooperagdo em agdes na area da cultura;

VIII - promover o intercdmbio cultural a nivel regional, nacional e internacional;

IX — assegurar o funcionamento do Sistema Municipal de Financiamento a Cultura — SMFC e promoveragbes de fomento ao desenvolvimento da
produgéo cultural no &mbito do Municipio;

X - descentralizar os equipamentos, as agdes e os eventos culturais, democratizando o acesso aos bens culturais;

XI - estruturar e realizar cursos de formagdo e qualificacdo profissional nas areas de criagdo, produgdo e gestdo cultural;

XII - estruturar o calendario dos eventos culturais do Municipio;

XIII - elaborar estudos das cadeias produtivas da cultura para implementar politicas especificas de fomento e incentivo;
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XIV - captar recursos para projetos e programas especificos junto a érgdos, entidades e programasinternacionais, federais e estaduais.

XV - operacionalizar as atividades do Conselho Municipal de Politica Cultural = CMPC e dos Féruns de Cultura do Municipio;

XVI - realizar a Conferéncia Municipal de Cultura -CMC, colaborar na realizagdo e participar das Conferéncias Estadual e Nacional de Cultura;
XVII - exercer outras atividades correlatas com as suas atribuigdes.

Art. 36. A Divisdo de Cultura como 6rgdo coordenador do SistemaMunicipal de Cultura -SMC, compete:

| - exercer a coordenagdo geral do Sistema Municipal de Cultura -SMC;

Il = promover a integragdo do Municipio ao Sistema Nacional de Cultura —SNC e ao Sistema Estadual de Cultura — SEC, por meio da assinatura dos
respectivos termos de adesdo voluntdria;

111 - instituir as orientagdes e deliberagdes normativas e de gestdo, aprovadas no plenario do Conselho Municipal de Politica Cultural = CMPC

IV - implementar, no ambito do governo municipal, as pactuages acordadas na Comissdo Intergestores Tripartite — CIT e aprovadas pelo
Conselho Nacional de Politica Cultural — CNPC e na Comissdo IntergestoresBipartite — CIB e aprovadas pelo Conselho Estadual de Politica Cultural
—CNPG;

V - emitir recomendagdes, resolugGes e outros pronunciamentos sobre matérias relacionadas com o Sistema Municipal de Cultura -SMC,
observadas as diretrizes aprovadas pelo Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC;

VI - colaborar para o desenvolvimento de indicadores e parametros quantitativos e qualitativos que contribuam para a descentralizagdo dos bens
e servigos culturais promovidos ou apoiados, direta ou indiretamente, com recursos do Sistema Nacional de Cultura — SNC e do Sistema Estadual
de Cultura — SEC, atuando de forma colaborativa com os Sistemas Nacional e Estadual de Informagdes e Indicadores Culturais;

VIl - colaborar, no ambito do Sistema Nacional de Cultura — SNC, para a compatibilizagdo e interacdo de normas, procedimentos técnicos e
sistemas de gestdo;

VIII - subsidiar a formulagdo e a implementagdo das politicas e agdes transversais da cultura nos programas, planos e agBes estratégicos do
Governo Municipal.

IX - auxiliar o Governo Municipal e subsidiar os demais entes federados no estabelecimento de instrumentos metodoldgicos e na classificagdo dos
programas e agdes culturais no ambito dos respectivos planos de cultura;

X - colaborar, no ambito do Sistema Nacional de Cultura — SNC, com o Governo do Estado e com o Governo Federal na implementagdo de
Programas de Formagdo na Area da Cultura, especialmente capacitando e qualificando recursos humanos responsaveis pela gestdo das politicas
publicas de cultura do Municipio; e

XI - coordenar e convocar a Conferéncia Municipal de Cultura -CMC.

SECAO Il
Das Instancias de Articulagdo, Pactuagdo e Deliberagdo

Art. 37. Os drgdos previstos no inciso Il do art. 33 desta Lei constituem as instancias municipais de articulagdo, pactuagdo e deliberagdo do SMC,
organizadas na forma descrita na presente Segdo.

Do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC

Art. 38. O Conselho Municipal de Politica Cultural = CMPC, érgdo colegiado deliberativo, consultivo e normativo, integrante da estrutura basica da
Secretaria de Cultura, com composigdo paritaria entre Poder Publico e Sociedade Civil, se constitui no principal espago de participagdo social
institucionalizada, de carater permanente, na estrutura do Sistema Municipal de Cultura -SMC.

§ 12. O Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC tem como principal atribuigdo, atuar com base nas diretrizes propostas pela Conferéncia
Municipal de Cultura -CMC, elaborar, acompanhar a execugao, fiscalizar e avaliar as politicas publicas de cultura, consolidadas no Plano Municipal
de Cultura -PMC.

§ 22, Os integrantes do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC que representam a sociedade civil sdo eleitos democraticamente
pelos  respectivos segmentos e tém mandato de dois anos, renovdvel, uma vez, por igual periodo, conforme regulamento.

§ 39, A representac¢do da sociedade civil no Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC deve contemplar na sua composi¢do os diversos
segmentos artisticos e culturais, considerando as dimensdes simbdlica, cidadad e econémica da cultura, bem como o critério territorial.

§ 42. A representac¢do do Poder Publico no Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC deve contemplar a representagdo do Municipio de
Bom Sucesso, por meio da Secretaria Municipal de Culturae suas Instituicdes Vinculadas, de outros Orgdos e Entidades do Governo Municipal e
dos demais entes federados.

Art. 39. O Conselho Municipal de Politica Cultural sera constituido por 8 (oito) membros titulares e igual nimero de suplentes, com a seguinte
composigdo:

1 - 04 (quatro) membros titulares e respectivos suplentes representando o Poder Publico;
11 _ 04 (quatro) membros titulares e respectivos suplentes, representando a sociedade civil,
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§ 12 Os membros titulares e suplentes representantes do Poder Publico serdo designados pelo respectivo érgdo e os representantes da sociedade
civil serdo eleitos conforme Regimento Interno.

§ 22 O Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC devera eleger, entre seus membros, o Presidente e o Secretario-Geral com os respectivos
suplentes.

& 32 Nenhum membro representante da sociedade civil, titular ou suplente, podera ser detentor de cargo em comissdo ou fungdo de confianga
vinculada ao Poder Executivo do Municipio;

§ 42 O Presidente do Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC é detentor do voto de Minerva.

Art. 40. Ao Conselho Municipal de Politica Cultural -CMPC, compete:

| - propor e aprovar as diretrizes gerais, acompanhar e fiscalizar a execugdo do Plano Municipal de Cultura -PMC;

Il - estabelecer normas e diretrizes pertinentes as finalidades e aos objetivos do Sistema Municipal de Cultura -SMC;

111 - colaborar na implementagdo das pactuagdes acordadas na Comissdo Intergestores Tripartite — CIT e na Comissdo IntergestoresBipartite — CIB,
devidamente aprovadas, respectivamente, nos Conselhos Nacional e Estadual de Politica Cultural;

IV - aprovar as diretrizes para as politicas de cultura;

V - definir pardmetros gerais para aplicacdo dos recursos do Fundo Municipal de Cultura -FMC no que concerne a distribuigdo territorial e ao peso
relativo dos diversos segmentos culturais;

VI - estabelecer diretrizes de uso dos recursos, com base nas politicas culturais definidas no Plano Municipal de Cultura — PMC;

VII - acompanhar e fiscalizar a aplicagdo dos recursos do Fundo Municipal de Cultura -FMC;

VIII - apoiar a descentralizagdo de programas, projetos e agdes e assegurar 0s meios necessarios a sua execugdo e a participagdo social
relacionada ao controle e fiscalizagdo;

IX = contribuir para o aprimoramento dos critérios de partilha e de transferéncia de recursos, no ambito do Sistema Nacional de Cultura — SNC;

X - apreciar e aprovar as diretrizes orgamentdrias da area da Cultura;

XI — apreciar e apresentar parecer sobre os Termos de Parceria a ser celebrados pelo Municipio com Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse
Publico -OSCIPs, bem como acompanhar e fiscalizar a sua execugio, conforme determina a Lei 9.790/99.

XII - contribuir para a definicdo das diretrizes do Programa Municipal de Formag&o na Area da Cultura — PROMFAC, especialmente no que tange a
formagdo de recursos humanos para a gestdo das politicas culturais;

XIIl — acompanhar a execugdo do Acordo de Cooperagdo Federativa assinado pelo Municipio de Bom Sucesso para sua integragdo ao Sistema
Nacional de Cultura -SNC.

XIV - promover cooperagdo com os demais Conselhos Municipais de Politica Cultural, bem como com os Conselhos Estaduais, do Distrito Federal
e Nacional;

XV - promover cooperagdo com os movimentos sociais, organizagdes ndo-governamentais e o setor empresarial;

XVI - incentivar a participagdo democratica na gestdo das politicas e dos investimentos publicos na drea cultural;

XVII - delegar as diferentes instancias componentes do Conselho Municipal de Politica Cultural -CMPC a deliberagdo e acompanhamento de
matérias;

XVIII - aprovar o regimento interno da Conferéncia Municipal de Cultura -CMC.

XIX - estabelecer o regimento interno do Conselho Municipal de Politica Cultural -CMPC.

Art. 41. O Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC deve se articular com as demais instdncias colegiadas do Sistema Municipal
de Cultura -SMC para assegurar a integragdo, funcionalidade e racionalidade do sistema e a coeréncia das politicas

publicas de cultura implementadas no ambito do Sistema Municipal de Cultura — SMC.

Da Conferéncia Municipal de Cultura - CMC

Art. 42. A Conferéncia Municipal de Cultura — CMC constitui-se numa instancia de participagdo social, em que ocorre articulagdo entre o Governo
Municipal e a sociedade civil, por meio de organizagdes culturais e segmentos sociais, para analisar a conjuntura da area cultural no municipio e
propor diretrizes para a formulagdo de politicas publicas de Cultura, que compordo o Plano Municipal de Cultura -PMC.

§ 12, E de responsabilidade da Conferéncia Municipal de Cultura — CMC analisar, aprovar mogdes, proposicdes e avaliar a execugdo das metas
concernentes ao Plano Municipal de Cultura -PMC e as respectivas revisdes ou adequagdes.

§ 29, Cabe a Secretaria Municipal de Cultura — SECULT convocar e coordenar a Conferéncia Municipal de Cultura — CMC, que se reunira
ordinariamente a cada dois anos ou extraordinariamente, a qualquer tempo, a critério do Conselho Municipal de Politica Cultural -CMPC. A data
de realizagdo da Conferéncia Municipal de Cultura — CMC devera estar de acordo com o calendario de convocagdo das Conferéncias Estadual e
Nacional de Cultura.

§ 32. A representacdo da sociedade civil na Conferéncia Municipal de Cultura — CMC sera, no minimo, de dois tercos dos delegados, sendo os
mesmos nomeados no inicio da Conferéncia.
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Do Plano Municipal de Cultura -PMC

Art. 43. O Plano Municipal de Cultura -PMC tem duragdo decenal e é um instrumento de planejamento estratégico que organiza, regula e norteia
a execugdo da Politica Municipal de Cultura na perspectiva do Sistema Municipal de Cultura -SMC.

Art. 44. A elaboragdo do Plano Municipal de Cultura -PMC e dos Planos Setoriais de ambito municipal é de responsabilidade da Divisdo de Cultura,
que, a partir das diretrizes propostas pela Conferéncia Municipal de Cultura -CMC, desenvolve Projeto de Lei a ser submetido ao Conselho
Municipal de Politica Cultural — CMPC e, posteriormente, encaminhado a Camara de Vereadores.

Paragrafo tnico. Os Planos devem conter:
1 - diagnéstico do desenvolvimento da cultura;

Il - diretrizes e prioridades;

111 - objetivos gerais e especificos;

IV - estratégias, metas e agdes;

V - prazos de execugao;

VI - resultados e impactos esperados;

VII - recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessarios;
VIII - mecanismos e fontes de financiamento; e

IX - indicadores de monitoramento e avaliagdo.

Do Sistema Municipal de Financiamento a Cultura — SMFC

Art. 45. O Sistema Municipal de Financiamento a Cultura — SMFC é constituido pelo conjunto de mecanismos de financiamento publico da
cultura, no ambito do Municipio de Bom Sucesso ,que devem ser diversificados e articulados.

Paragrafo Unico. S0 mecanismos de financiamento publico da cultura, no ambito do Municipio de Bom Sucesso:

I - Orgamento Publico do Municipio, estabelecido na Lei Or¢amentdria Anual (LOA);

Il - Fundo Municipal de Cultura, definido nesta lei;

111 - Incentivo Fiscal, por meio de rentncia fiscal do IPTU e do ISS, conforme lei especifica; e

IV — outros que venham a ser criados.

Do Fundo Municipal de Cultura — FMC

Art. 46. Fica criado o Fundo Municipal de Cultura -FNC, vinculado a Secretaria Municipal de Cultura como fundo de natureza contabil e financeira,
com prazo indeterminado de duragdo, de acordo com as regras definidas nesta Lei.

Art.47. O Fundo Municipal de Cultura — FMC se constitui no principal mecanismo de financiamento das politicas publicas de cultura no
municipio, com recursos destinados a programas, projetos e agdes culturais implementados de forma descentralizada, em regime de
colaboragédo e co-financiamento com a Unido e com o

Governo do Estado de (Minas Gerais).

Paragrafo Unico. E vedada a utilizacdo de recursos do Fundo Municipal de Cultura -FMC com despesas de manutencdo administrativa dos
Governos Municipal, Estadual e Federal, bem como de suas entidades vinculadas.

Art. 48. S3o receitas do Fundo Municipal de Cultura -FMC:

| - dotagdes consignadas na Lei Orgamentaria Anual (LOA) do Municipio de Bom Sucesso e seus créditos adicionais;

Il - transferéncias federais e/ou estaduais a conta do Fundo Municipal de Cultura -FMC;

111 - contribui¢ées de mantenedores;

IV - produto do desenvolvimento de suas finalidades institucionais, tais como: arrecadacdo dos pregos publicos cobrados pela cessdo de bens
municipais sujeitos a administragdo da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura; resultado da venda de ingressos de espetaculos ou de outros
eventos artisticos e promogdes, produtos e servigos de carater cultural;
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V - doagGes e legados nos termos da legislagdo vigente;

VI - subvengdes e auxilios de entidades de qualquer natureza, inclusive de organismos internacionais;

VII - reembolso das operagdes de empréstimo porventura realizadas por meio do Fundo Municipal de

Cultura -FMC, a titulo de financiamento reembolsdvel, observados critérios de remuneragdo que, no minimo, lhes preserve o valor real;

VIII - retorno dos resultados econémicos provenientes dos investimentos porventura realizados em empresas e projetos culturais efetivados com
recursos do Fundo Municipal de Cultura -FMC;

IX - resultado das aplicagdes em titulos publicos federais, obedecida a legislagdo vigente sobre a matéria;

X - empréstimos de institui¢des financeiras ou outras entidades;

Xl - saldos ndo utilizados na execugdo dos projetos culturais financiados com recursos dos mecanismos previstos no Sistema Municipal de
Financiamento a Cultura -SMFC;

XII - devolugdo de recursos determinados pelo ndo cumprimento ou desaprovagdo de contas de projetos culturais custeados pelos mecanismos
previstos no Sistema Municipal de Financiamento a Cultura -SMFC;

Xl - saldos de exercicios anteriores; e

XIV - outras receitas legalmente incorporaveis que lhe vierem a ser destinadas.

Art. 49. O Fundo Municipal de Cultura -FMC sera administrado pela Secretaria Municipal de Educa¢do e Cultura na forma estabelecida no
regulamento, e apoiard projetos culturais por meio das seguintes modalidades:

I- ndo-reembolsaveis, na forma do regulamento, para apoio a projetos culturais apresentados por pessoas fisicas e pessoas juridicas de direito
publico e de direito privado, com ou sem fins lucrativos, preponderantemente por meio de editais de selegdo publica; e

1I- reembolsaveis, destinados ao estimulo da atividade produtiva das empresas de natureza cultural e pessoas fisicas, mediante a concessdo de
empréstimos.

§ 12 Nos casos previstos no inciso Il do caput, a Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura definird com os agentes financeiros credenciados a
taxa de administragdo, os prazos de caréncia, os juros limites, as garantias exigidas e as formas de pagamento.

& 22 Os riscos das operagOes previstas no pardgrafo anterior serdo assumidos, solidariamente pelo Fundo Municipal de Cultura -FMC e pelos
agentes financeiros credenciados, na forma que dispuser o regulamento.

§ 32 A taxa de administragdo a que se refere o § 12 ndo podera ser superior a trés por cento dos recursos disponibilizados para o financiamento.

& 42 Para o financiamento de que trata o inciso Il, serdo fixadas taxas de remuneragdo que, no minimo, preservem o valor originalmente
concedido.

Art. 50. Os custos referentes a gestdo do Fundo Municipal de Cultura -FMC com planejamento, estudos, acompanhamento, avaliagdo e
divulgacdo de resultados, incluidas a aquisi¢do ou a locagdo de equipamentos e bens necessarios ao cumprimento de seus objetivos, ndo poderdo
ultrapassar cinco por cento de suas receitas, observados o limite fixado anualmente por ato da CMPC.

Art. 51. O Fundo Municipal de Cultura -FMC financiard projetos culturais apresentados por pessoas fisicas e pessoas juridicas de direito publico e
de direito privado, com ou sem fins lucrativos.

§ 12 Poderd ser dispensada contrapartida do proponente no ambito de programas setoriais definidos pela Comissdo Municipal de Incentivo a
Cultura - CMIC.

§ 22 Nos casos em que a contrapartida for exigida, o proponente deve comprovar que dispde de recursos financeiros ou de bens ou
servigos, se economicamente mensuraveis, para complementar o montante aportado pelo Fundo Municipal de Cultura -FMC, ou que esta
assegurada a obtengdo de financiamento por outra fonte.

& 32 Os projetos culturais previstos no caput poderdo conter despesas administrativas de até dez por cento de seu custo total, excetuados
aqueles apresentados por entidades privadas sem fins lucrativos, que poderdo conter despesas administrativas de até quinze por cento de seu
custo total.

Art. 52. Fica autorizada a composicdo financeira de recursos do Fundo Municipal de Cultura -FMC com recursos de pessoas juridicas de direito
publico ou de direito privado, com fins lucrativos para apoio compartilhado de programas, projetos e agdes culturais de interesse estratégico,
para o desenvolvimento das cadeias produtivas da cultura.

§ 12 O aporte dos recursos das pessoas juridicas de direito publico ou de direito privado previsto neste artigo ndo gozara de incentivo fiscal.

§ 22 A concessdo de recursos financeiros, materiais ou de infra-estrutura pelo Fundo Municipal de Cultura -FMC sera formalizada por meio de
convénios e contratos especificos.

Art. 53. A selecdo de projetos apresentados ao Fundo Municipal de Cultura -FMC ficara a cargo do Conselho Municipal de Politica Cultural-CMPC.
Art. 54. Na sele¢do dos projetos o Conselho Municipal de Politica Cultural- CMPC deve ter como referéncia maior o Plano Municipal de Cultura —
PMC e considerar as diretrizes e prioridades definidas anualmente.

Art. 55. O Conselho Municipal de Politica Cultural-CMPC deve adotar critérios objetivos na sele¢do das propostas:

I - avaliacdo das trés dimensdes culturais do projeto -simbdlica, econémica e social;

1l - adequagdo orgamentaria;

111 - viabilidade de execugdo; e
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IV - capacidade técnico-operacional do proponente.

Do Programa Municipal de Formag3o na Area da Cultura — PROMFAC

Art. 56. Cabe a Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura elaborar,

regulamentar e implementar o Programa Municipal de Formacdo na Area da Cultura -PROMFAC, em articulacdo com os demais entes federados e
parceria com a Secretaria Municipal de Educagdo e institui¢cdes educacionais, tendo como objetivo central capacitar os gestores publicos e do
setor privado e conselheiros de cultura, responsaveis pela formulagdo e implementagdo das politicas publicas de cultura, no dmbito do Sistema
Municipal de Cultura.

Art. 57. O Programa Municipal de Formagéo na Area da Cultura — PROMFAC deve promover:

I- a qualificagdo técnico-administrativa e capacitagdo em politica cultural dos agentes envolvidos na formulagdo e na gestdo de programas,
projetos e servigos culturais oferecidos a populagéo;

1I- a formagdo nas dreas técnicas e artisticas.

SECAOV

Dos Sistemas Setoriais

Art. 58. Para atender a complexidade e especificidades da area cultural serdo constituidos Sistemas Setoriais como subsistemas do Sistema
Municipal de Cultura -SMC, conforme a necessidade e conveniéncia da Divisdo de Cultura, desde que haja disposi¢do legal para tal.

Art. 59. As politicas culturais setoriais devem seguir as diretrizes gerais advindas da Conferéncia Municipal de Cultura — CMC e do Conselho
Municipal de Politica Cultural = CMPC consolidadas no Plano Municipal de Cultura -PMC.

Art. 60. Os Sistemas Municipais Setoriais que venham a ser criados, integrardo o Sistema Municipal de Cultura, -SMC conformando subsistemas
gue se conectam a estrutura federativa, a medida que os sistemas de cultura nos demais niveis de governo forem sendo instituidos.

Art. 61. As interconexdes entre os Sistemas Setoriais e o Sistema Municipal de Cultura -SMCserdo estabelecidas por meio das coordenagdes e das
instancias colegiadas dos Sistemas Setoriais.

Art. 62. As instancias colegiadas dos Sistemas Setoriais deverdo ter participagdo da sociedade civil e considerar o critério territorial na escolha dos
seus membros.

Art. 63. Para assegurar as conexdes entre os Sistemas Setoriais, seus colegiados e o Sistema Municipal de Cultura -SMC, as
coordenagdes e as instancias colegiadas setoriais deverdo ter assento no Conselho Municipal de Politica Cultural -CMPC com a
finalidade de propor diretrizes para elaboragdo das politicas préprias referentes  as

suas areas e subsidiar nas defini¢des de estratégias de sua implementacdo.
TiTULO NI

DO FINANCIAMENTO

CAPITULO |

Dos Recursos

Art. 64. O Fundo Municipal da Cultura — FMC é a principal fonte de recursos do Sistema Municipal de Cultura.

Paragrafo unico. O orgamento do Municipio se constitui, também, fonte de recursos do Sistema Municipal de Cultura.

Art. 65. O financiamento das politicas publicas de cultura estabelecidas no Plano Municipal de Cultura far-se-a com os recursos do Municipio, do
Estado e da Unido, além dos demais recursos que compdem o Fundo Municipal da Cultura — FMC.

Art. 66. O Municipio devera destinar recursos do Fundo Municipal de Cultura -FMC, para uso como contrapartida de transferéncias dos Fundos
Nacional e Estadual de Cultura.

§ 12 Os recursos oriundos de repasses dos Fundos Nacional e Estadual de Cultura serdo destinados a:

I - politicas, programas, projetos e agdes previstas nos Planos Nacional, Estadual ou Municipal de Cultura;

1l - para o financiamento de projetos culturais escolhidos pelo Municipio por meio de selegdo publica.

§ 22 A gestdo municipal dos recursos oriundos de repasses dos Fundos Nacional e Estadual de Cultura deverd ser submetida ao Conselho
Municipal de Politica Cultural -CMPC.

Art. 67. Os critérios de aporte de recursos do Fundo Municipal de Cultura —=FMC deverdo considerar a participagdo dos diversos segmentos
culturais e territérios na distribuicdo total de recursos municipais para a cultura, com vistas a promover a
desconcentragdo do investimento, devendo ser estabelecido anualmente um percentual minimo para cada segmento/territério.

CAPITULO I

Da Gestdo Financeira

Art. 68. Os recursos financeiros da Cultura serdo depositados em conta especifica, e administrados pela Secretaria Municipal de Educagdo e
Cultura e institui¢des vinculadas, sob fiscalizagdo do Conselho Municipal de Politica Cultural -CMPC.

§ 12. Os recursos financeiros do Fundo Municipal de Cultura — FMC serdo administrados pela Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura.

§ 29, A Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura acompanhard a conformidade a programagdo aprovada da aplicagdo dos recursos repassados
pela Unido e Estado ao Municipio.
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Art. 69. O Municipio deverd tornar publico os valores e a finalidade dos recursos recebidos da Unido e do Estado, transferidos dentro dos critérios
estabelecidos pelo Sistema Nacional e pelo Sistema Estadual de Cultura.

§ 12. O Municipio devera zelar e contribuir para que sejam adotados pelo Sistema Nacional de Cultura critérios publicos e transparentes, com
partilha e transferéncia de recursos de forma equitativa, resultantes de uma combinagdo de indicadores sociais, econdmicos, demograficos e
outros especificos da area cultural, considerando as diversidades regionais.

Art. 70. O Municipio deverd assegurar a condi¢gdo minima para receber os repasses dos recursos da Unido, no ambito do Sistema Nacional de
Cultura, com a efetiva instituigdo e funcionamento dos componentes minimos do Sistema Municipal de Cultura e a alocagdo de recursos proprios
destinados a Cultura na Lei Orgamentdria Anual (LOA) e no Fundo Municipal de Cultura.

CAPITULO Il
Do Planejamento e do Orgamento

Art. 71. O processo de planejamento e do orgamento do Sistema Municipal de Cultura — SMC deve buscar a integragdo do nivel local ao nacional,
ouvidos seus 6rgdos deliberativos, compatibilizando-se as necessidades da politica de cultura com a disponibilidade de recursos préprios do
Municipio, as transferéncias do Estado e da Unido e outras fontes de recursos.

& 12. O Plano Municipal de Cultura sera a base das atividades e programagdes do Sistema Municipal de Cultura e seu financiamento serd previsto
no Plano Plurianual -PPA, na Lei de Diretrizes Orgamentdrias -LDO e na Lei Or¢gamentaria Anual -LOA.

Art. 72. As diretrizes a serem observadas na elaboragdo do Plano Municipal de Cultura serdo propostas pela Conferéncia Municipal de Cultura e
pelo Conselho Municipal de Politica Cultural -CMPC.

DAS DISPOSICGES FINAIS E TRANSITORIAS
Art. 73. O Municipio de Bom Sucesso devera se integrar ao Sistema Nacional de Cultura — SNC por meio da assinatura do termo de adesdo

voluntdria, na forma do regulamento.

Art. 74. Sem prejuizo de outras sangbes cabiveis, constitui crime de emprego irregular de verbas ou rendas publicas, previsto no artigo 315 do
Cadigo Penal, a utilizagdo de recursos financeiros do Sistema Municipal de Cultura — SMC em finalidades diversas das previstas nesta lei.

Art. 75. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de Bom Sucesso, 19 de maio de 2015

LEI MUNICIPAL N¢ 3.437/2015 DE 19 DE MAIO DE 2015
“AUTORIZA A DESVINCULAGAO DE AREA INSTITUCIONAL NO MUNICIPIO DE BOM SUCESSO-MG”
A Camara Municipal de Bom Sucesso — MG aprovou, e eu Prefeita Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 — Fica desvinculada a fracdo de Area Institucional do Loteamento Residencial Bairro Nova Alvorada, constituida do lote 24, Setor 04,
Quadra 12, com area de 406,78m2, devidamente registrada no CRI desta Comarca, sob a Matricula 22.729.

Art. 22 - A desvinculagdo constante do artigo anterior se faz necessaria para atendimento da Lei Municipal 3.414/2014, que autorizou a permuta
da drea com a Sra. Solange Aparecida dos Santos.

Art. 32 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de Bom Sucesso, 19 de maio de 2015.

DECRETO N2 2.525/2015 DE 16 DE ABRIL DE 2015
“NOMEIA SECRETARIO EXECUTIVO DO PROCON MUNICIPAL”
A Prefeita do Municipio de Bom Sucesso - MG, no uso de suas atribui¢Ges legais, e
Em conformidade com o Art. 82 da Lei Municipal n2 2.611/2000, de 25 de maio de 2000,

DECRETA:
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Art. 12 - Fica nomeado SECRETARIO EXECUTIVO DO PROCON MUNICIPAL o Sr. GILSON MILAGRES DE CARVALHO, Servidor Publico
Municipal, Matricula n2 23.439, Cargo Auxiliar Administrativo.

Art. 22 - Revogam- se as disposicdes em contrario, entrando o presente Decreto em vigor na data de sua publicagdo.
Publique-se, comunique —se e cumpra —se.

Prefeitura Municipal de Bom Sucesso, 16 de abril de 2015.

DECRETO N2 2.529/2015 DE 13 DE MAIO DE 2015

“MODIFICA VENCIMENTOS DE SERVIDOR
PUBLICO MUNICIPAL”

Cldudia do Carmo Martins de Barros, Prefeita Municipal de Bom Sucesso - MG, no uso das atribuicoes que lhe confere o Art. 145,
inciso | da Lei Municipal n® 1.634/91 de 23/07/91 e Lei Municipal n2 3.232/2011 de 17/02/2011,

DECRETA:

Art. 12 - Ficam modificados os vencimentos do(a) servidor(a) ANDRE LUIS DE LIMA, matricula n® 30.549, para o Simbolo 06 (seis), cargo
Motorista, a partir de 20/05/2015.

Art. 2 - As despesas decorrentes do artigo anterior correrdo por conta de dotaco orcamentaria prépria.
Art. 32- Revogam-se as disposicBes em contrario, entrando o presente Decreto em vigor na data de sua publicago.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Sucesso, 13 de maio de 2015.

DECRETO N¢ 2.530/2015 DE 13 DE MAIO DE 2015

“MODIFICA VENCIMENTOS DE SERVIDOR
PUBLICO MUNICIPAL”

Cldudia do Carmo Martins de Barros, Prefeita Municipal de Bom Sucesso - MG, no uso das atribuicées que lhe confere o Art. 145,
inciso | da Lei Municipal n® 1.634/91 de 23/07/91 e Lei Municipal n® 3.232/2011 de 17/02/2011,

DECRETA:

Art. 12 - Ficam modificados os vencimentos do(a) servidor(a) ANTONIO MARQUES CAMPOS, matricula ne 30.550, para o Simbolo 06 (seis), cargo
Motorista, a contar de 08/05/2015.

Art. 2°- As despesas decorrentes do artigo anterior correrdo por conta de dotago orcamentaria prépria.
Art. 32 - Revogam-se as disposicdes em contrario, entrando o presente Decreto em vigor na data de sua publicagdo.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Sucesso, 13 de maio de 2015.

DECRETO N2 2.531/2015 DE 13 DE MAIO DE 2015
“MODIFICA VENCIMENTOS DE SERVIDOR
PUBLICO MUNICIPAL”

Cldudia do Carmo Martins de Barros, Prefeita Municipal de Bom Sucesso - MG, no uso das atribuicées que lhe confere o Art. 145,
inciso | da Lei Municipal n® 1.634/91 de 23/07/91 e Lei Municipal n 3.232/2011 de 17/02/2011,
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DECRETA:

Art. 1° - Ficam modificados os vencimentos do(a) servidor(a) THIAGO RODRIGUES DE CARVALHO, matricula n2 31.245, para o Simbolo 06 (seis),
cargo Auxiliar Administrativo, a partir de 14/05/2015.

Art. 22 - As despesas decorrentes do artigo anterior correrdo por conta de dotacio orcamentaria prépria.
Art. 32- Revogam-se as disposicBes em contrario, entrando o presente Decreto em vigor na data de sua publicacio.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Sucesso, 13 de maio de 2015.

DECRETO N.2 2.532/2015 DE 13 DE MAIO DE 2015

“MODIFICA VENCIMENTOS DE SERVIDOR
PUBLICO MUNICIPAL”

Cldudia do Carmo Martins de Barros, Prefeita Municipal de Bom Sucesso - MG, no uso das atribuicées que lhe confere o Art. 145,
inciso I da Lei Municipal n® 1.634/91 de 23/07/91 e Lei Municipal n2 3.232/2011 de 17/02/2011,

DECRETA:

Art. 12 - Ficam modificados os vencimentos do(a) servidor(a) PRISCILA MARIANA MARQUES TABANES, matricula n? 31.258, para o Simbolo 13
(treze), cargo Assistente Social, a partir de 16/05/2015.

Art. 2°- As despesas decorrentes do artigo anterior correrdo por conta de dotago orcamentaria prépria.
Art. 32 - Revogam-se as disposicBes em contrario, entrando o presente Decreto em vigor na data de sua publicacdo.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Sucesso, 13 de maio de 2015.

PORTARIAS MUNICIPAL

PORTARIA N2 028/2015 DE 05 DE MAIO DE 2015
“NOMEIA COMISSAO DE APOIO AO PREGAO”

Claudia do Carmo Martins de Barros, Prefeita do Municipio de Bom Sucesso — MG, no uso das atribuicGes legais e
considerando o disposto na Lei n2 10.520/2002, Decreto n2 1.037/2003, de 09/07/2003 e Lei n2 8666/93, de 21/06/93,

RESOLVE:

Art. 12- Nomear os servidores abaixo relacionados para integrarem, pelo prazo de um ano, a Comissdo de Apoio ao
Pregdo da Prefeitura de Bom Sucesso:

TITULARES:

ROBSON JOSE DE MORAIS
Cl n2 M-6 129505 CPF n? 818.409.346-20

VIVIANE ANDRADE ALVES
Cln? M-9.146.231 CPF n2655.825.276-72

EDERSON LUIZ RIBEIRO
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Cln? MG-14.531.356 CPF n2091.253.476-16
SUPLENTES:

SHEILA APARECIDA CRUZ
Cln? M-4.148.360 CPF n2543.074.736-04

JOSE RIBEIRO DA SILVA
Cln2 MG 3.561.715 CPF n2638.194.576-15

THIAGO RODRIGUES DE CARVALHO
Cl n2 MG-10.840.047 SSP/MG CPF n? 091.756.196-10

Art. 22 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 32 - Revogam-se as disposigdes em contrario, em especial a Portaria n2 011/2015, de 11 de fevereiro de 2015.
Publique-se, comunique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Sucesso, 05 de maio de 2015.

PORTARIA N2 253/2015 DE 14 DE MAIO DE 2015
“CONCEDE FERIAS REGULAMENTARES”

A Prefeita Municipal de Bom Sucesso - MG, no uso das atribui¢des legais e, de conformidade com o Art. 69 da Lei
Municipal n® 1.634/91 de 23/07/91,

RESOLVE:

Conceder ao(a) servidor(a) GERALDO MAGELA AGUIAR, matricula n? 21.012, cargo Auxiliar Administrativo, férias regulamentares a que
tem direito para serem gozadas no periodo de 01/06/2015 a 30/06/2015.

Publique-se, comunique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Sucesso, 14 de maio de 2015.

PORTARIA N2 254/2015 DE 14 DE MAIO DE 2015
“CONCEDE FERIAS REGULAMENTARES”
A Prefeita Municipal de Bom Sucesso - MG, no uso das atribui¢des legais e, de conformidade com o Art. 69 da Lei
Municipal n® 1.634/91 de 23/07/91,

RESOLVE:

Conceder ao(a) servidor(a) EVERTON PEREIRA DA SILVA, matricula n? 31.370 cargo Motorista, férias regulamentares a que tem direito
para serem gozadas no periodo de 01/06/2015 a 30/06/2015.

Publique-se, comunique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Sucesso, 14 de maio de 2015.

PORTARIA N.2 255/2015 DE 14 DE MAIO DE 2015

“CONCEDE FERIAS REGULAMENTARES”
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A Prefeita Municipal de Bom Sucesso - MG, no uso das atribui¢des legais e, de conformidade com o Art. 69 da Lei
Municipal n® 1.634/91 de 23/07/91,

RESOLVE:

Conceder ao(a) servidor(a) MARIA MARILIA LOPES DOS SANTOS, matricula n? 26.254 cargo Auxiliar de Enfermagem, férias
regulamentares a que tem direito para serem gozadas no periodo de 15/06/2015 a 14/07/2015.

Publique-se, comunique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Sucesso, 14 de maio de 2015.

PORTARIA N.2 256/2015 DE 14 DE MAIO DE 2015
“CONCEDE FERIAS REGULAMENTARES”

A Prefeita Municipal de Bom Sucesso - MG, no uso das atribui¢des legais e, de conformidade com o Art. 69 da Lei
Municipal n® 1.634/91 de 23/07/91,

RESOLVE:

Conceder ao(a) servidor(a) REJANE APARECIDA MENDES DE LIMA NEPOMUCENO, matricula n? 30.632, cargo Agente Comunitario de
Saude, férias regulamentares a que tem direito para serem gozadas no periodo de 08/06/2015 a 07/07/2015.

Publique-se, comunique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Sucesso, 14 de maio de 2015.

PORTARIA N.2 257/2015 DE 14 DE MAIO DE 2015
“CONCEDE FERIAS REGULAMENTARES”

A Prefeita Municipal de Bom Sucesso - MG, no uso das atribui¢des legais e, de conformidade com o Art. 69 da Lei
Municipal n® 1.634/91 de 23/07/91,

RESOLVE:

Conceder ao(a) servidor(a) ALFREDO WILTON DOS SANTOS, matricula n2 28.669, cargo Auxiliar de Servigos Operacionais, férias
regulamentares a que tem direito para serem gozadas no periodo de 15/06/2015 a 14/07/2015

Publique-se, comunique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Sucesso, 14 de maio de 2015.

PORTARIA N.2 258/2015 DE 14 DE MAIO DE 2015
“CONCEDE FERIAS REGULAMENTARES”
A Prefeita Municipal de Bom Sucesso - MG, no uso das atribuicdes legais e, de conformidade com o Art. 69 da Lei
Municipal n® 1.634/91 de 23/07/91,
RESOLVE:

Conceder ao(a) servidor(a) JOSIMAR DOS SANTOS MARTINS, matricula n? 31.045, cargo Motorista, férias regulamentares a que tem
direito para serem gozadas no periodo de 01/06/2015 a 30/06/2015.

Publique-se, comunique-se e cumpra-se.
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Prefeitura Municipal de Bom Sucesso, 14 de maio de 2015.

PORTARIA N.2 259/2015 DE 14 DE MAIO DE 2015
“CONCEDE FERIAS REGULAMENTARES”

A Prefeita Municipal de Bom Sucesso - MG, no uso das atribui¢des legais e, de conformidade com o Art. 69 da Lei
Municipal n® 1.634/91 de 23/07/91,

RESOLVE:

Conceder ao(a) servidor(a) ANILTON CLOVIS DE AVELAR, matricula n2 28.306, cargo Operador de Mdquinas Pesadas, férias
regulamentares a que tem direito para serem gozadas no periodo de 01/06/2015 a 30/06/2015.

Publique-se, comunique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Sucesso, 14 de maio de 2015

PORTARIA N.2 260/2015 DE 14 DE MAIO DE 2015
“CONCEDE FERIAS REGULAMENTARES”
A Prefeita Municipal de Bom Sucesso - MG, no uso das atribui¢des legais e, de conformidade com o Art. 69 da Lei
Municipal n® 1.634/91 de 23/07/91,
RESOLVE:

Conceder ao(a) servidor(a) GERALDO EDSON RODRIGUES, matricula n2 31.189, cargo Auxiliar de Servicos Operacionais, férias
regulamentares a que tem direito para serem gozadas no periodo de 08/06/2015 a 07/07/2015.

Publique-se, comunique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Sucesso, 14 de maio de 2015.

PORTARIA N.2 261/2015 DE 14 DE MAIO DE 2015
“CONCEDE FERIAS REGULAMENTARES”

A Prefeita Municipal de Bom Sucesso - MG, no uso das atribui¢des legais e, de conformidade com o Art. 69 da Lei
Municipal n® 1.634/91 de 23/07/91,

RESOLVE:

Conceder ao(a) servidor(a) ANTONIO VICENTE BARBOSA, matricula n2 30.324, cargo Operador de Mdquinas Pesadas , férias
regulamentares a que tem direito para serem gozadas no periodo de 08/06/2015 a 07/07/2015.

Publique-se, comunique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Sucesso, 14 de maio de 2015.

PORTARIA N.2 262/2015 DE 14 DE MAIO DE 2015
“CONCEDE FERIAS REGULAMENTARES”

A Prefeita Municipal de Bom Sucesso - MG, no uso das atribui¢des legais e, de conformidade com o Art. 69 da Lei
Municipal n® 1.634/91 de 23/07/91,
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RESOLVE:

Conceder ao(a) servidor(a) GERALDO EUSTAQUIO DE MORAIS, matricula n2 28.435, cargo Motorista, férias regulamentares a que tem
direito para serem gozadas no periodo de 10/06/2015 a 09/07/2015.

Publique-se, comunique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Sucesso, 14 de maio de 2015.

PORTARIA N.2 263/2015 DE 14 DE MAIO DE 2015
“CONCEDE FERIAS REGULAMENTARES”
A Prefeita Municipal de Bom Sucesso - MG, no uso das atribui¢des legais e, de conformidade com o Art. 69 da Lei
Municipal n® 1.634/91 de 23/07/91,
RESOLVE:

Conceder ao(a) servidor(a) WANDERLIZA GUIMARAES SANTOS, matricula n 22.028, cargo Auxiliar Administrativo, férias regulamentares
a que tem direito para serem gozadas no periodo de 01/06/2015 a 30/06/2015.

Publique-se, comunique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Sucesso, 14 de maio de 2015.

PORTARIA N.2 264/2015 DE 14 DE MAIO DE 2015

“CONCEDE FERIAS PREMIO”
A Prefeita do Municipio de Bom Sucesso - MG, no uso das atribuigbes legais e, de conformidade com o
artigo 74, paragrafo 19, da Lei Municipal n.2 2.073/95 de 30/06/95,
RESOLVE:

Conceder ao(a) servidor(a) ROSILENE APARECIDA VIANA SILVA, matricula n2 25.689, cargo Professor, 01 (um) més de férias-prémio,
referente ao 22 més do 12 qliingliénio, no periodo de 01/06/2015 a 30/06/2015.

Publique-se, comunique-se e cumpra-se.
Prefeitura Municipal de Bom Sucesso, 14 de maio de 2015.

PORTARIA N.2 265/2015 DE 14 DE MAIO DE 2015
“CONCEDE ADICIONAL QUINQUENARIO”
A Prefeita do Municipio de Bom Sucesso - MG, no uso das atribuigdes que Ihe confere o art. 130 da Lei Municipal n.2 1.634/91
de 23/07/91,
RESOLVE:
Conceder ao(a) servidor(a) ROSELANE ALVES CALDAS GONCALVES, matricula n? 26.497, cargo Técnico em Enfermagem, o 3° (terceiro)
Quinquénio, a que tem direito pelo periodo aquisitivo  de 22/05/2010 a 22/05/2015.

Publique-se, comunique-se e cumpra-se.
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Prefeitura Municipal de Bom Sucesso, 14 de maio de 2015.

PORTARIA N.2 266/2015 DE 14 DE MAIO DE 2015
“CONCEDE LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE”
A Prefeita do Municipio de Bom Sucesso - MG, no uso de suas atribuigdes legais e, de conformidade com o art. 79 — |, da Lei Municipal n2
1.634/91 de 23/07/91 e Lei Municipal n2 3.010/2006, de 11 de outubro de 2006,

RESOLVE:

Conceder ao(a) servidor(a) FRANCIMARA VIEIRA FARIA CARDOSO, matricula n? 30.708, cargo Professor, 07 (sete) dias de licenga para
tratamento de saude, no periodo de 05/05/2015 a 11/05/2015.

Publique-se, comunique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Sucesso, 14 de maio de 2015.

PORTARIA N.2 267/2015 DE 14 DE MAIO DE 2015
“CONCEDE LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE”
A Prefeita do Municipio de Bom Sucesso - MG, no uso de suas atribuigdes legais e, de conformidade com o art. 79 — |, da Lei Municipal n2
1.634/91 de 23/07/91 e Lei Municipal n2 3.010/2006, de 11 de outubro de 2006,
RESOLVE:

Conceder ao(a) servidor(a) FRANCIMARA VIEIRA FARIA CARDOSO, matricula n2 31.114, cargo Professor (22 cargo), 07 (sete) dias de licenga
para tratamento de saude, no periodo de 05/05/2015 a 11/05/2015.

Publique-se, comunique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Sucesso, 14 de maio de 2015.

PORTARIA N.2 268/2015 DE 14 DE MAIO DE 2015

“CONCEDE LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE”

A Prefeita do Municipio de Bom Sucesso - MG, no uso de suas atribuigdes legais e, de conformidade com o art. 79 — |, da Lei Municipal n2
1.634/91 de 23/07/91 e Lei Municipal n2 3.010/2006, de 11 de outubro de 2006,
RESOLVE:

Conceder ao(a) servidor(a) JULIANA FARAH VIVAS GONCALVES CARVALHO, matricula n2 25.703, cargo Professor, 04 (quatro) dias de licenga
para tratamento de saude, no periodo de 06/05/2015 a 09/05/2015.

Publique-se, comunique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Sucesso, 14 de maio de 2015.

PORTARIA N.2 269/2015 DE 14 DE MAIO DE 2015
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“CONCEDE LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE”

A Prefeita do Municipio de Bom Sucesso - MG, no uso de suas atribuigdes legais e, de conformidade com o art. 79 — |, da Lei Municipal n?
1.634/91 de 23/07/91 e Lei Municipal n2 3.010/2006, de 11 de outubro de 2006,
RESOLVE:

Conceder ao(a) servidor(a) APARECIDA DO CARMO RIBEIRO, matricula n2 25.128, cargo Servigal, 10 (dez) dias de licenga para tratamento de
saude, no periodo de 30/04/2015 a 09/05/2015.

Publique-se, comunique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Sucesso, 14 de maio de 2015.

PORTARIA N.2 270/2015 DE 14 DE MAIO DE 2015

“CONCEDE LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE”

A Prefeita do Municipio de Bom Sucesso - MG, no uso de suas atribuigdes legais e, de conformidade com o art. 79 — |, da Lei Municipal n?
1.634/91 de 23/07/91 e Lei Municipal n23.010/2006, de 11 de outubro de 2006,
RESOLVE:

Conceder ao(a) servidor(a) MARISA DIAS DO NASCIMENTO NETO, matricula n2 25.416, cargo Servigal, 06 (seis) dias de licenga para tratamento
de saude, no periodo de 05/05/2015 a 10/05/2015.

Publique-se, comunique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Sucesso, 14 de maio de 2015.

PORTARIA N.2 271/2015 DE 14 DE MAIO DE 2015

“CONCEDE LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE”
A Prefeita do Municipio de Bom Sucesso - MG, no uso de suas atribuigdes legais e, de conformidade com o art. 79 — |, da Lei Municipal n2
1.634/91 de 23/07/91 e Lei Municipal n23.010/2006, de 11 de outubro de 2006,
RESOLVE:

Conceder ao(a) servidor(a) MARIA JOSE ALVES NUNES, matricula n® 31.169, cargo Chefe de Divisdo Meio Ambiente, 12 (doze) dias de licenca
para tratamento de saude, no periodo de 11/05/2015 a 22/05/2015.

Publique-se, comunique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Sucesso, 14 de maio de 2015.

PORTARIA N.2 272/2015 DE 14 DE MAIO DE 2015

“CONCEDE LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE”

A Prefeita do Municipio de Bom Sucesso - MG, no uso de suas atribuigdes legais e, de conformidade com o art. 79 — |, da Lei Municipal n2
1.634/91 de 23/07/91 e Lei Municipal n2 3.010/2006, de 11 de outubro de 2006,
RESOLVE:
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Conceder ao(a) servidor(a) FILOMENA APARECIDA DOS SANTOS SILVA, matricula n2 23.659, cargo Auxiliar de Servigos Gerais, 15 (quinze) dias
de licenga para tratamento de salde, no periodo de 04/05/2015 a 18/05/2015.

Publique-se, comunique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Sucesso, 14 de maio de 2015.

PORTARIA N.2 273/2015 DE 14 DE MAIO DE 2015
“CONCEDE LICENCA POR MOTIVO DE
DOENGA EM PESSOA DA FAMILIA”

A Prefeita do Municipio de Bom Sucesso - MG, no uso das atribuigdes legais, de conformidade com o art. 79 da Lei Municipal n.2 1.634/91 de
23/07/91,
RESOLVE:

Conceder ao(a) servidor(a) JOAO BOSCO GONGALVES, matricula n2 30.599, cargo Motorista, 15 (quinze) dias de licenga por motivo de
doenga em pessoa da familia, no periodo de 12/05/2015 a 26/05/2015.

Publique-se, comunique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Sucesso, 14 de maio de 2015.

PORTARIA N.2 274/2015 DE 14 DE MAIO DE 2015
“CONCEDE LICENCA POR MOTIVO DE
DOENGA EM PESSOA DA FAMILIA”
A Prefeita do Municipio de Bom Sucesso - MG, no uso das atribuigdes legais, de conformidade com o art. 79 da Lei Municipal n.2 1.634/91 de
23/07/91,

RESOLVE:

Conceder ao(a) servidor(a) MARILDA APARECIDA DOS SANTOS SILVA, matricula n2 25.209, cargo Servigal, 09 (nove) dias de licenga por
motivo de doenga em pessoa da familia, no periodo de 22/04/2015 a 30/04/2015.

Publique-se, comunique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Sucesso, 14 de maio de 2015.

PORTARIA N.2 275/2015 DE 14 DE MAIO DE 2015

“CONCEDE LICENCA POR MOTIVO DE LUTO”

A Prefeita do Municipio de Bom Sucesso — MG, no uso das atribui¢cbes legais e, de conformidade com o art. 62 inciso VI
da Lei Municipal n2. 1.634/91 de 23/07/91,
RESOLVE:

Conceder ao(a) servidor(a) MARILDA APARECIDA DOS SANTOS SILVA, matricula n2 25.209, cargo Servigal, 07 (sete) dias de
licenca por motivo de luto no periodo de 01/05/2015 a 07/05/2015.
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Publique-se, comunique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Sucesso, 14 de maio de 2015.

PORTARIA N.2 276/2015 DE 19 DE MAIO DE 2015
“FAZ LOTAGCAO DE SERVIDOR”
A Prefeita do Municipio de Bom Sucesso - MG, no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE:

Lotar, na ESCOLA MUNICIPAL DR. LIBERIO SOARES, o(a) servidor(a) CATARINA MENDES NASCIMENTO, matricula n2
31.067, cargo Professor, a contar de 02 de fevereiro de 2015.

Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial a Portaria Municipal n2 332/2012 de 25/07/2012.

Registre-se, comunique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Sucesso, 19 de maio de 2015.

PORTARIA N.2 277/2015 DE 19 DE MAIO DE 2015

“FAZ LOTACi\O DE SERVIDOR”
A Prefeita do Municipio de Bom Sucesso - MG, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Lotar, na ESCOLA MUNICIPAL ANTONIO MOURAO GUIMARAES, o(a) servidor(a) VIVIANE LARA OLIVEIRA PEREIRA, matricula
n? 31.100, cargo Professor, a contar de 02 de fevereiro de 2015.

Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial a Portaria Municipal n2 333/2012 de 25/07/2012.

Registre-se, comunique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Sucesso, 19 de maio de 2015.

Claudia do Carmo Martins de Barros
Prefeita Municipal

Assinado de forma digital por CLAUDIA DO CARMO MARTINS DE
BARROS:56705905620

DN: c=BR, o=ICP-Brasil, ou=Secretaria da Receita Federal do Brasil -
RFB, ou=RFB e-CPF A3, ou=(EM BRANCO), ou=Autenticado por
PRODEMGE, cn=CLAUDIA DO CARMO MARTINS DE
BARROS:56705905620

Dados: 2015.05.20 17:18:52 -03'00'

Www.bomsucesso.mg.gov.br
20



		2015-05-20T17:18:52-0300
	CLAUDIA DO CARMO MARTINS DE BARROS:56705905620




