ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRA GRANDE -PB
CNPJ 08.891.830/0001-68

LEI n.” 1772012,

De 10 de dezembro de 2012,

“Dispde  sobre a  criagio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA, altera denominacdo de
Secretarias da Estrutura Basica da
Prefeitura de Serra Grande-PB, e di outras

providencias.
¥

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SERRA
GRANDE, Estado da Paraiba, no uso das atribuicbes que Ihe sdo conferidas,
fago saber que a CAMARA MUNICIPAL aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criada a SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA, érgdo de apoio, incentivo e execucdio de atividades de difusdo das
manifestagdes culturais do Municipio de Serra Grande PB.

Art. 2° - A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA,
competem as seguintes atribuigdes:

I - Planejar, promover, organizar e sistematizar as atividades
culturais no municipio;

[I. Formular e desenvolver a Politica Municipal de Cultura,
coordenando e incentivando a realizagdo de atividades culturais;

lIL. Buscar efou prestar colaboragio técnica e financeira as
instituigdes publicas ou privadas de modo a estimular as iniciativas cul ais,
mediante termos de convénios, acordo e/ou assemelhados, objetivando




nosso municipio de infra-estrulura adequada para a realizagio e divulgagio das
qualidades culturais do povo de Serra Grande PB;

IV. Organizar, apoiar, incentivar, realizar e divuigar as
manifesta¢des culturais da comunidade de Serra Grande PB;

V. Elaborar, orientar, executar ¢ fiscalizar as praticas culturais;

VI. Programar, manter e desenvolver a autos suficiéncia do
patrimdnio cultural, por atividades diretamente exploradas ou através de
concessdes, permissdes ou arrendamentos,

VII. Articular-se com entidades e organismos piblicos e/ou
particulares, com vista a promogdo de atividades que incrementem a cultura;

VIIL. Propor a instituigdo e dimensionamento de areas especiais de
interesse cultural;

IX. Estabelecer parcerias com instituigdes de Ensino Superior
Piblico ou Privado, com vistas a fomentar a pesquisa e produgdo cientifica no
ambito cultural,

¢

XI. Zelar pelo pleno funcionamento da Biblioteca Municipal,
dotando-a de acervo bibliografico a altura das necessidades dos estudantes,
leitores e de toda a nossa comunidade, bem como implantar uma rede de
bibliotecas em nosso Municipio.

XII. Implantar Casas de Cultura, cujo funcionamento possa
propiciar 4 populagdo acesso as aulas de musica, pintura, danga teatro, etc.

XIII. Realizar festivais de musica, teatro, literatura, entre outros,
apoiando a publicagio e divulgagdo dos trabalhos dos artistas locais.

XIV. Realizar eventos que resgatem o orgulho da populagdo pela
celebragdo das datas importantes, principalmente a do aniversario da nossa
cidade.

XV. Elaborar revistas e materiais informativos das atividades
desenvolvidas pela Prefeitura.

Art. 3° - A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
compreendera os seguintes Orgdos, e seus respectivos cargos diretamente
subordinados ao Secretario:

[ - 01 Assessor de Coordenago de Cultura — Coordenadorj

a) Planejar, organizar as atividades culturais no municipio;




b) Orientar, executar e fiscalizar as atividades ligadas ao desenvolvimento da
Cultura e Tradigdo local;

¢) Coordenar os servigos diretamente ligados a esta Secretaria para o melhor
desenvolvimento das atividades culturais;

d) Zelar pelo patriménio cultural do municipio;

€) Realizar outras atividades inerentes ao cargo e determinadas pela Secretaria
Municipal de Cultura,

IT - Nucleo de Formagdo Cultural, composto de profissionais aptos
para ministrar cursos de formagdo cultural aos cidaddos serra-grandenses.

Art, 4° - O cargo de Assessor de Coordenagdo de Cultura é de livre
nomeagdo do Prefeito Municipal e terd seus proventos regulados de forma similar
aos dos titulares das demais Secretarias,

§ 1° - E de livre nomeagdio e exoneragio o cargo em comissdo de
que trata o presente artigo e seré feita através de ato administrativo expedido pelo
Chefe do Poder Executivo Municipal, dentre os cidaddos de comprovada
capacidade e conduta ilibada. ,

§ 2° - Em decorréncia da natureza do cargo que trata este artigo, os
profissionais nomeados terdo a carga horaria de 40 horas semanais, podendo ser
no horario comercial, no periodo noturno, finais de semana, ou ainda, durante a
realizacéo de eventos culturais organizados pela secretaria Municipal de Cultura.

Art. 5° - O Nucleo de Formagdo Cultural serd composto de
artistas/instrutores, com qualificagdo especifica para atuar na érea pleiteada cujas
vagas serdo preenchidas na forma das Leis Municipais.

Art. 6° - Em virtude da Criagdo da Secretaria Municipal de Cultura,
fica extinto o Setor de Cultura integrantes da estrutura administrativa da
Secretaria de Educagdo e Cultura.

Art. 7% - A estrutura administrativa ora criada entrard em
funcionamento, gradualmente, na medida em que os servigos e atividades a ela
inerentes forem sendo implantados, segundo a conveniéncia da administragéio e
as disponibilidades de recursos.

Art. 8° - A Secretaria Municipal de Educagdo ¢ Cultura passa a ser
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, alterando-se, em conseqiiéncia,
todos os dispositivos legais em que consta a denominago da Lei Municipal.




Art. 9° — As despesas decorrentes com a execugdo desta lei correrdo
a conta de dotagdo propria orgamentaria abrindo-se o crédito suplementar quando
se fizer necessario.

Art. 10 - Fica autorizada a estipulagdo de dotagdio orgamentaria para
a SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, nos proximos Or¢amentos a
serem aprovados apos a promulgagio e publicagdo desta Lei.

Art. 11 — A Secretaria Municipal de Administragdo sera
denominada de Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos.

Art, 12 — A Secretaria Municipal de Ag¢do Social sera Denominada
de Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art, 13 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO CONSTITUCIONAL DO
MUNICIPIO DE SERRA GRANDE PB. Em 10 de dezembro de 2012.

Voo fico GekGAE

Prefeito Constitucional



