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LEI N° 748 DE 17 DE DEZEMBRO DE 2012.

Aprova o Plano Municipal de Cultura de Areal

PREFEITURA MUNICIPAL DE AREAL
A Camara Municipal de Areal decreta e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica aprovado o Plano Municipal de Cultura de Areal, constante do documento em
anexo, com duracgdo de dez anos.

Art. 2° Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando as disposi¢cGes em
contrario.

Laerte Calil de Freitas
Prefeito
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Hino a Areal

Letra a Musica: Roberto Carlos de Souza Silva e Ronald de Souza Saar
Acompanhamento: Banda do 32° BIMTZ - Petrépolis

Variante do novo caminho
Barra do Rio Preto o seu nome
Bem as margens do Rio Piabanha
Surge nossa querida Areal

Tem o sangue dos desbravadores
Dos tropeiros, a estrada real
O primeiro Curato do Vale
O Arealense o primeiro jornal

Joédo Lourenco o maestro o regente,
Dando som ao filme mudo a rodar
A represa la do Morro Grande
Sua beleza toda natural
Sempre em frente ao progresso Areal

E hoje com os braco dados ao futuro
Na lembranca a Barateza, o cafezal
Vislumbrando um novo horizonte
Todos juntos, 0 mesmo ideal
Sempre em frente ao progresso Areal
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ELUCIDARIO

O escudo portugués em toda a sua beleza, lembra a origem lusitana de nossa Patria; a torre,
a matriz de Nossa Senhora das Dores de Areal, padroeira da cidade.

A estrela amarela,no centro da coroa, assinala 0 municipio de Areal.

Os bancos de areia representam, simbolicamente, o nome de Areal.

A faixa ondulada, o rio Preto, o mais importante por ser 0 mais volumoso, origem da
energia gerada para o abastecimento da cidade e adjacéncias.

O raio de luz, que sai de dentro do rio, significa a energia gerada por suas aguas.

BANDEIRA

Campo dividido em trés faixas da mesma largura. A primeira e a terceira, em azul e a
segunda, em branco, alinhada com o braséo da cidade de Areal, que fica no centro da
mesma, ocupando a faixa branca em toda a sua largura e partes proporcionais das duas
faixas azuis.

O azul e o branco representam as cores da bandeira do Estado do Rio de Janeiro.
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Apresentacéo

O Plano Municipal de Cultura € um instrumento delineador das acdes pertinentes durante
as gestdes politicas. E muito mais que um projeto de governo, é um instrumento regulador
que deve refletir o pensamento da sociedade civil para o qual foi criado e se perpetuar, até
gue a mesma entenda a necessidade de revis&o.

O municipio possui uma Diretoria de Cultura como parte integrante da Secretaria
Municipal de Educacédo, Cultura, Esportes e Eventos. Em 1° de setembro de 2009 com a
Lei n° 560 foi criado o Conselho Municipal de Politica Cultural. Também em 2009 foi
realizada a | Conferéncia Municipal de Cultura. Foi aprovado e publicado, em 16 de
maio de 2012, com a Lei n°705 o Sistema Municipal de Cultura onde fica criado o Fundo
Municipal de Cultura que se constitui no principal mecanismo de financiamento das
politicas culturais no municipio.

Com o Plano Municipal de Cultura o municipio de Areal se qualifica para atuar em
parceria com o Estado e a Unido em um processo de constru¢cdo mitua em que as bases
culturais saem fortalecidas pela adesdo da sociedade civil e pela acdo presentes dos entes
federativos.

Arlene Alves de Freitas Melo
Diretora de Cultura
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1- Contextualizacdo
1.1 - Conceito de Cultura

A palavra cultura abrange vérias formas artisticas, mas define tudo aquilo que € produzido
a partir da inteligéncia humana. Ela esta presente desde 0s povos primitivos em seus
costumes, sistemas, leis, religido, em suas artes, ciéncias, crengas, mitos, valores morais e
em tudo aquilo que compromete o sentir, 0 pensar e 0 agir das pessoas.

Segundo Gilberto Gil, até meados do Século XX, entendia-se por Cultura apenas as artes,
de modo geral, e a preservacdo do patriménio. Para ele “Cultura € a vida de tudo o que esta
além do “comprar” e do “vender” para satisfacdo das necessidades materiais. Tudo o que é
subjetividade, expressividade. Tudo o que € espirito. Tudo o que € linguagem”

Podemos concluir que a CULTURA¢é fundamental para a compreensdo de
diversos valores morais e éticos que guiam nosso comportamento social. Entender como
estes valores se internalizaram em ndés e como eles conduzem nossas emocdes e a
avaliacdo do outro, € um grande desafio.

CULTURA ¢ o conjunto de atividades e modos de agir, costumes e instrucGes de um
povo. E o meio pelo qual o homem se adapta as condic¢des de existéncia transformando a
realidade.

Cultura é um processo em permanente evolucio, diverso e rico. E o desenvolvimento de
um grupo social, uma nacdo, uma comunidade; fruto do esforco coletivo pelo
aprimoramento de valores espirituais e materiais. E o conjunto de fendmenos materiais e
ideoldgicos que caracterizam um grupo étnico ou uma nacgdo ( lingua, costumes, rituais,
culinaria, vestuario, religido, etc ), estando em permanente processo de mudanca.
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DIAGNOSTICO SOCIO-ECONOMICO E CULTURAL DO MUNICIPIO
1 - O aspecto histérico

O nome AREAL originou-se pela espontanea e repetida indagacdo feita pelos
viajantes, de onde iriam dar de beber aos animais que serviam de tragdo para as diligéncias.
Areal atendia viaturas em transito, em paradas para compras e abastecimentos necessarios,
na ligacdo que se dava entre as localidades circunvizinhas. Era estacao inicial e terminal da
linha de diligencias entre Areal a Trés Rios (entdo Entre-Rios). No local da atual Igreja
havia uma praia de areia, um belo areal, fronteiro a casa de parada das viaturas, carrocas e

diligéncias.

Quando os que nela viajavam eram indagados em que ponto pararia, por ndo
saberem e ndo existir um nome definido para o lugar, diziam que o seu destino era uma
parada na qual havia um areal, criando-se pelo uso e pela indicacdo que dava a
denominacdo da Estacdo ou Parada do Areal, deu-se o topébnimo AREAL. Seu home era o
de Barra do Rio Preto, antes de ser definida como 7° distrito de Paraiba Sul, em 17 de
dezembro de 1895, com o nome oficial de Areal e com a mesma denominagdo como o 4°

distrito de Trés Rios.

No dia 04 de junho de 1900, termina o trafego das diligéncias e comeca a funcionar a

Estrada de Ferro.
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No entanto, o nicleo inicial de Areal foi a Fazenda de Sao Silvestre do Rio Preto.

Tudo comecou quando Manoel Vieira Afonso e sua mulher, Dona Catarina Josefa
de Jesus, viviam na Fazenda dos Vieira, em Sardoal, onde sem data certa, entre 1770 e
1775, nasceu o seu filho José Vieira Afonso. A partir de 1800, a Fazenda de Sardoal ficou
entregue aos seus filhos e o casal passou a residir na Fazenda de Cdrrego Seco, de sua
propriedade. O Corrego Seco € o atual rio Palatino que se junta ao rio Quitandinha, para

adiante haver o encontro de sua aguas com o rio Piabanha que corta as terras de Areal.

A sede do Cdrrego Seco prospera com a administracdao de Manoel Vieira Afonso.
Quantas vezes o0 ja casado tenente, depois capitdo, a seguir Major e por final Sargento-Mor

José Vieira Afonso, passou dias festivos no lar paterno com sua familia.

Foi na Sede da Fazenda do Cérrego Seco que Dom Pedro | esteve em sua primeira
viagem por terra do alto da Serra da Estrela, antes chamada Serra do Mar.

Em outra viagem, Dom Pedro | dirigia-se para Corréas, onde tentaria, pelo clima
saudavel, melhorar a saude de sua filha, a Princesa Dona Paula. A estada na localidade fez
com que Dom Pedro | se encontrasse pela regido, tentando comprar as terras da Fazenda de
Padre Corréa, 0 que ndo conseguiu, adquirindo, entdo, a Fazenda do Corrego Seco, que ja
pertencia ao Sargento — Mor José Vieira Afonso, tendo pago o Imperador a quantia de

vinte contos de réis, conforme escritura lavrada no dia 06 de fevereiro de 1830.

Esse foi o inicio, a primeira atitude para a fundacdo da futura cidade de Petropolis,

a concretizar-se no reinado do Imperador D. Pedro I1.

Apos a venda da Fazenda do Corrego Seco a Dom Pedro I, o Sargento-Mor José
Vieira Afonso volta todas as suas atencdes para a sua Fazenda de Sao Silvestre do Rio
Preto, que ganha, entdo, grande desenvolvimento. A Fazenda Séo Silvestre foi subdividida
pelo proprietario e por ele mesmo administrada. A Fazenda de Séo Silvestre foi o nlcleo
da expansao e nucleo original da regido rural e urbana do Areal de hoje.

A regido - o conglomerado urbano - rural que se formou em torno da Fazenda de
Sdo Silvestre - veio por nomenclatura criada pelo povo, no decorrer de mais de cem anos, a

ser chamada, popularmente, Fazenda Velha, constituindo, atualmente, um bairro de Areal.
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O Sargento-Mor residiu na sua Fazenda de S&o Silvestre, em Areal, onde nasceram
seus filhos, e ali faleceu em 26 de janeiro de 1852, tendo 0s seus restos mortais sido
sepultados, ao pé do Cruzeiro, no cemitério que mandara construir em sua Fazenda (Atual
Cemitério de Baixo), 27 de janeiro de 1852. Apos a sua morte, a Fazenda de Séo Silvestre
passou as maos de Joaquim Vital Vieira, que no decorrer do tempo a subdividiu em outras
menores.

Uma dessas glebas menores, a que corresponde ao centro da cidade de Areal,
pertencia a Familia Wiechers

= -

SEDE DA FAZENDA DOS WISCHERS

que doou a &rea de terras para a Igreja local, sendo construido, assim, o templo primitivo
da cidade. A escritura se encontra no livro de Tombo da Freguesia de Sebolas. No ano de
1931,0 Bispo Dom José Pereira Alves retira Areal das freguesias de Séo José,Bemposta e
Sebolas, erigindo Areal em freguesia de Nossa Senhora das Dores, com direito a Igreja
Matriz, Casa Paroquial e tudo o mais concernente. A Freguesia assim criada, compreendia

todo o territorio de Areal emancipado e mais areas adjacentes. A Igreja de Nossa Senhora

Este documento foi assinado digitalmente por AC SERASA SRF ICP-BRASIL.



das Dores de Areal frutificou, gerando o primeiro padre arealense, que veio a ser o
Monsenhor Jodo Quintela Heider ,mas que ndo teve a ventura de ser vigario em sua terra.

A antiga Matriz,

fruto da benemeréncia da Familia Wiechers, estava velha, muito desgastada e erodida,
correndo perigo de desabamento por motivo de um grande formigueiro de salvas que a
tudo corroia e era resistente as varias tentativas de exterminio. Em 26 de marco de 1955,
por laudo técnico do Engenheiro Dr. Alberto Chimelli, o templo foi interditado.
Posteriormente, a interdi¢do foi confirmada por laudo do Engenheiro Dr. Guilherme Pedro
Epinghaus, sobre os alicerces da Igreja, sendo decidida a sua demoligé&o.

Demolida a velha matriz, a Igreja passou a funcionar provisoriamente,no saldo do
prédio de propriedade do Almirante Belfort Guimardes, ainda no ano de 1955, a partir do
dia 22 de agosto. Embora a igreja tenha passado a funcionar ali, a Capela de Santa Rita de
Céssia foi elevada a Matriz provisoria, nela passando a funcionar a Igreja na plenitude de

suas atividades. E uma nova Igreja foi erguida.
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Numa dessas Fazendas houve um Quilombo, durante o periodo da escravidao,
préximo a Fazenda Engenhoca, num local denominado Cachoeirinha. Nesse local ainda

podem ser encontrados restos do cemitério dos escravos que ali habitavam.

2 - As origens do desenvolvimento econdmico e urbano

Quando a Estrada Unido Industria chegou em Areal em 1861, a Ponte de Alberto
Torres, belo e cuidadoso trabalho de engenharia, ja havia sido inaugurada em 1860 pela

mesma empresa que estava construindo a estrada.

Uma década depois, Areal possuia status de municipio com uma boa casa bancaria

e mais tarde um hotel de qualidade para visitantes- O Hotel Valladas.

A estrada de ferro chega em 1900 e, nessa data, termina o trafego das diligéncias,
que possuia até entdo um barracdo para guardar os carros perto do atual Colégio Mariano

Procépio.

A CBEE - Companhia Brasileira de Energia Elétrica pela represa que construiu
retendo as &guas do rio Preto para aducdo a sua usina geradora, no ano de 1949 propiciou
aumento na contratagdo de mado de obra na época, grande movimentacdo e ativacdao de
varios setores econdmicos para, por final, estabilizar as suas atividades e vir a substituir a
antiga Empresa Arealense de Energia Elétrica nos servicos locais de luz e forca.
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Foi uma grande obra e uma empresa de grande porte, que mais tarde recebeu o
nome de CERJ - Cia. de Eletricidade do Estado do Rio.

Na noite de 31 de marco e em dias que se seguiram, Areal experimentou uma nova

e inusitada vida, nos primeiros momentos do regime de ditadura civil-militar de 1964.

dias nos quais a localidade teve presente tropas em risco de embates pela legalidade do
entdo governo com as forcas levantadas pelo golpe militar de 64. Dias depois, terminando
a fortissima expectativa que se apoderara dos arealenses na iminéncia dos estrondos dos
vOos rasantes dos avides de guerra a sobrevoarem o lugar e a possibilidade, pela estratégia
da localidade, de se desenvolverem encontros de batalha entre as tropas em desajuste por
suas motivacdes. Veio a paz e a calma aos arealenses afligidos por esse episodio que

marcou a vida brasileira e levou Areal ao noticiario da imprensa nacional.
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A educacéo formal chegou em Areal com a Escola Estadual N° 9, na rua Afonsina,
depois, com a Escola Tipica Rural, na Fazenda Velha e, posteriormente, com o Grupo
Escolar Mariano Procopio. A seguir, completando a Educacdo Secundéaria foi criado o

Ginasio Machado de Assis. A Escola Tipica Rural,

criacdo do emérito professor Afro Amaral Fontoura, hoje, é a Escola Estadual

Municipalizada Joaquim Vital Vieira.

O desenvolvimento urbano arealense so foi possivel gracas a visdo de crescimento
e desenvolvimento contida nas iniciativas de aberturas de loteamentos que possibilitaram o
surgimento de um numero grande de construcfes e deram vida a novos bairros. O Senhor
Manoel Cabral de Mello abriu o loteamento que possibilitou o surgimento do Bairro
Delicia; o Sr. Ayres Pinto propiciou loteamento do qual surgiu o Bairro Santa Rita; o Sr.
David Carneiro abriu o loteamento que provocou o surgimento da urbanizacdo nas
cercanias do Gindsio Machado de Assis e do Bairro Amazonas; a Sra. Gaby Vinhas
Fernandes abriu o loteamento que se transformou no Bairro Gaby.

Grande importancia para Areal teve o trajeto da Estrada Unido Inddstria e a Estrada
Rio-Baia. Estas duas estradas atravessavam a localidade pelo centro urbano.
Nos bares e restaurantes, postos de servigos e comércio que iam surgindo paravam oS
carros pesados, automoveis, onibus e caminhGes dando a Areal um movimento muito
grande, incremento econémico, melhorias varias e desenvolvimento urbanistico.
Entretanto, o auge de tudo isso foi interrompido com a abertura da nova Estrada Rio-Juiz
de Fora, em duas pistas de rolamento e velocidade, passando ao largo, por fora do centro
urbano, modificando tudo na vida arealense que experimentou grandes alteracbes e
dificuldades, pouco a pouco superadas pela criatividade e esforgco dos empresarios locais.

A Estrada nova nos trouxe melhoria e modernidade em comunicac@es e transportes mas
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infligiu necessidades e esforcos grandes que resultaram, afinal, em novas estratégias

permanentes para o desenvolvimento e equilibrio da vida local.
3 - Os movimentos emancipacionistas e a estruturacdo do municipio de Areal.

Foram trés as tentativas de emancipacgéo para a regido arealense. As duas primeiras,
em 1957 e em 1963, resultaram infrutiferas; a terceira, a partir de 1990, foi vitoriosa,

surgindo o Municipio de Areal.

No dia 30 de agosto de 1957, em Areal, foi realizada uma reunido com a finalidade
de construir uma Comissdo que se deveria encarregar das atividades relativas a uma
campanha publica pela emancipacdo, que, nesse caso, ndo seria somente de Areal,
abrangeria a regido limitrofe, incluida as areas da Posse e S&o José do Rio Preto.
Estiveram presentes o Sr. Octavio Quintella, os Drs. Anténio Vigoso Jardim e Jodo Veiga

Soares e ainda o Deputado Estadual Pedro Gomes da Silva.

Como a proposta atingia trés areas, o futuro municipio teria 0 nome de Barra do Rio
Preto. As populagdes radicalizaram posicGes, quase sempre contrarias. Jornais locais,

especialmente o Riopretano, abriram baterias contra, e 0 movimento ficou sem éxito.

Um outro movimento emancipacionista ocorreu em 1963. Esse pugnava pela
emancipacdo de Areal e Bemposta, ocasido em que a legislacdo fazia mais e maiores
exigéncias e impunha vérias dificuldades a criagdo de municipios novos. Entretanto, o
movimento se organizou e foram tomadas as medidas de dinamizacdo e divulgacao
necessarias. O grupo emancipacionista de 1963 contava com a lideranca do Sr. Nelson
Abdu, a quem sera reservado lugar especial na histéria arealense, pois, liderou, também, o
movimento de 1990/91, este ultimo, plenamente vitorioso. Com ele participaram os Srs.
Octavio Quintella, Escobar Ribeiro Bravo, Waldyr Marinho Rego, Antdo Barros de
Oliveira e Newton Quintella. O movimento ndo prosperou mais que o possivel, pois com o

advento, do regime militar o processo ficou sobrestado.

Em 10 de abril de 1992, cumprida todas as formalidades legais e constitucionais,
Areal estava juridicamente emancipado e declarado municipio novo, devendo continuar
vinculado a Trés Rios até 31 de dezembro de 1992, sendo no periodo realizada a campanha

eleitoral e a eleicdo dos seus primeiros Vereadores, Prefeito e Vice- prefeito.

AREAL HOJE
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2 - OS ASPECTQOS SOCIO-ECONOMICOS

Areal possui uma area total 111,494 KM?(cento e onze mil quatrocentos e noventa e quatro
quildmetros quadrados) correspondentes a 3,6% da area da Regido Centro-Sul Fluminense,
estd a 444 m de altura e de acordo com o Censo 2010, tem uma populacdo de 11.423 (onze
mil, quatrocentos e vinte trés) habitantes. Sua distancia da capital Rio de Janeiro é de
103(cento e trés) Km e de Juiz de Fora- MG, 89 (oitenta e nove) Km. Os limites
municipais, no sentido horério, sdo Trés Rios, Petropolis e Paraiba do Sul.

A rodovia BR- 040 é a principal via de acesso a0 municipio, que passa por Petropolis, ao
sul e por Trés Rios, ao norte. A RJ — 492, que sai de Areal, passa por Posse, no municipio
de Petrdpolis, serve Sdo Jose do Vale do Rio Preto e alcanca a BR — 116, na fronteira
noroeste de Teresopolis.

A economia do municipio € fortemente concentrada em torno do servigo publico
municipal, o grande gerador de emprego e renda. E do comércio local, também se
destacando os produtos de confeccéo téxteis, algumas industrias, com destaque para as
alimenticias e farmacéuticas. Tem uma receita de 28.735.456 (vinte e oito
milhGes,setecentos e trinta e cinco mil e quatrocentos e cinquenta e seis reais) e despesa de
23.784.688 (vinte e trés milhdes, setecentos e oitenta e quatro mil e seiscentos oitenta e
oito reais). PIB: agropecuéria 1.057; industria 38.892 e servigos 139.191. O IDH do
municipio € de 0,77. Em comparacdo com a populacdo dos municipios de Trés Rios (IDH
0,78) e Paraiba do Sul (IDH 0,77), e o IDH do Pais que encontra-se com 0,66, o indice do
municipio de Areal € considerado médio.

Na satde o municipio conta com 10 estabelecimentos municipais, 03 privados.

Na Educacdo, ha 17 escolas, sendo 14 Municipais, 01 Estadual e 02 particulares.

2 - OS ASPECTOS CULTURAIS

Presenciamos, hoje, uma forte inclinagdo do municipio para as vertentes religiosa,
gastrondémica e musical. As festas religiosas, traco marcante do municipio, contam com
um calendario anual, tendo inicio com os preparativos para a Pascoa, com a encenacéo da
Paixdo de Cristo por atores amadores e figurantes da prépria comunidade. O tradicional
tapete de Corpus Christi, confeccionado pelos estudantes da rede municipal de ensino,
artistas locais e voluntérios, valoriza a procissdo onde os arealenses adoraram a imagem do
Corpo e Sangue de Cristo, com missa celebrada pelo Paroco da Paroquia Nossa Senhora

das Dores, padroeira do municipio. A Festa da Padroeira € comemorada com feriado no dia
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15 de setembro, num grande evento com shows de mdsica e danca, teatro, exposicdo de
artesanato local e barracas de alimentagdo. No Festival de Danca Sacra apresentam-se
jovens bailarinos e grupos dos Ministérios de Danca de varios municipios da regido
sudeste. Em dezembro, os festejos religiosos tém sua culmindncia com o Auto de Natal,

encenando por artistas locais, mesclando teatro e danga.

A Festa do Maracuja,

FESTA DO MARACTUA

CONCURSO DA RAINHA DO MARAC (1Y

popular na cidade, bem como as tradicionais festas juninas com culinaria tipica, tém forte

presenca popular.

O bairro Portdes abriga a sexagenaria fabrica de doces conhecida pelas deliciosas

compotas, caramelos, doce de leite, bananadas e cocadas.

A tradicional Padaria Fornalha é caminho certo dagqueles que saem da BR 040 (Rio-
Juiz de Fora), para adquirirem os produtos da casa. Roscas doces e salgadas, pées
artesanais, doces de confeitaria, biscoitos e outras guloseimas sdo o ponto forte deste

antigo local, localizado no centro da cidade.

Frequentado ha mais de quarenta anos pelos boémios da cidade, o Bar do Ant6nio
da Carne Seca relne cantores e musicos amadores como 0s integrantes do grupo “Los

Pingas”,
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Amantes da milsica cantam
em nossos bases para
alegrar nossos coraghes!

LOS
PINGAS

para apreciar a suculenta carne seca acompanhada da cerveja bem gelada.

Conhecido pela sua culinéria, o Restaurante Vovo Celeste é frequentado por
arealenses, cariocas, petropolitanos e juiz-de- forense. Frango no pucaro e sobremesas

com receitas de familia integram o cardapio..

Quituteiras também sdo tradicdo no municipio. Trufas, bolos artesanais, queijos,
salgadinhos e iogurtes de fabricagdo caseira complementam o orcamento familiar de

muitos municipes, que fornecem as guloseimas para bufés locais e de cidades vizinhas.

Amantes da musica, os arealense tém em sua historia a orquestra do cinema Elfa,

primeiro da regido, criado em 1916 por Jodo Lourengo. O cinema era mudo e, enquanto era
rodado o filme, a orquestra Elfa tocava. Esta mesma orquestra ja existia desde 1913,

apresentando-se em varias Freguesias.

Criado em 1955, o coral Os Coleirinhos de Areal era formado por 50 criangas. Sua
fundadora, a professora Rosilda Regada da Veiga Soares inspirou-se no canto dos passaros

para intitular o coral.
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Apelidada de “A Furiosa”, a banda fundada por volta de 1970 era orgulho e toda
comunidade arealense. O maestro vinha de So José do Vale do Rio Preto, para ministrar
as aulas no Colégio Machado de Assis.

Na década de 70, a partir de uma avaliacdo que as pessoas da localidade com
talento musical ndo participavam dos eventos por falta de estrutura, surgiu em Areal 0
GAMP - Grupo Arealense de Mdsica Popular, com a finalidade de reunir musicos e
compositores para que os arealenses participassem dos festivais de musica, disputando com

pessoas que vinham do Rio de Janeiro, Petrépolis e Trés Rios.
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Até sua sétima edicdo, em 1987, o0 evento reuniu expressivos compositores e artistas da
regido. Leila Pinheiro, Fernando Eiras e Genésio Tocantins estiveram entre 0s
concorrentes. Componentes do juari como, Beth Carvalho, Emilio Santiago, Paulinho
Tapajos, Carmélia Alves e Leci Branddo apresentavam-se em shows de encerramento.
Leda Nagle e Marcos Hummel estavam entre os apresentadores. O FAMP atraia ndo so o

publico local como de outros municipios e estados brasileiros.

Com musicas folcloricas, tradicionalmente cantadas pelas ruas da cidade, o grupo
de Folia de Reis
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batia de porta em porta, levando uma bandeira e abengoando os lares onde eram recebidos.

Fundado em 1986 por Charles de Oliveira, o Coral Sabliére

veio a influenciar o comportamento de toda uma geracdo, mudando a vida de muitas
criangas daquela comunidade humilde que tinham no Coral sua Unica opcdo de
entretenimento, ndo sé através de trabalhos musicais, mas também teatrais e folcléricos. O
Coral Sabliere tornou-se membro da Federacdo Nacional dos Meninos Cantores do Brasil,
em1995, sendo o 2° Coral representante do estado do Rio de Janeiro. A partir dai, passou a
levar seu canto a inUmeras cidades brasileiras de norte a sul do pais. A palavra Sabliére é
de origem francesa e significa terra pura, o grdo de areia que é o elemento basico para
fabricacdo do cristal; segundo os musicos, € do cristal que sai 0os mais belos sons,

comparados ao som de um coral.

O Grupo de Serenata da Matriz Nossa Senhora das Dores surgiu da necessidade de
levar um pouco de alegria, carinho e emocgbes aos coragdes arealenses. A garra da
juventude fazia com que o grupo chegasse inesperadamente nas festas, encontros e

aniversarios para cantarolar musicas, ofertando rosas e mensagens.
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O Coral Nossa Senhora das Dores comegou ap6s a vinda do Coral do Apostolado
de Trés Rios em Areal, em apresentacdo a missa da Matriz. O Grupo do Apostolado da
Oracdo de Areal, atendendo aos pedidos da comunidade, formou um grupo para cantar nas

missas.

A dupla sertaneja Goianito e Goiana, formada pelos irm&os Francisco e Paulo, ja é
conhecida dos municipes desde 1979. Donos de muitas composicdes de sucesso, tém em

sua discografia cinco LPs gravados e um CD com grandes sucesso de sua carreira.

Professor de canto, violdo, guitarra, teclado e bateria, o arealense Julien ministrou
aulas no projeto Musica para um Futuro Melhor, ensinando os arealenses a tocar violao

cavaquinho. E presenca constante nos eventos da cidade.

O Trio J é a juncdo dos musicos Julien, Jodo e Jalio, para tocar Rock, MPB e Pop
Rock. Também formado por um trio de rapazes, o Grupo Paralelos mescla MPB, Pop
Rock e reggae.

Merecem destaque, ainda:
- Toni Oliveira: cantor e compositor evangelico;
- Tamires Guimardes: compositora e intérprete de varias cangoes;

- Daniel Moneratt: baterista da Banda Pop Rock, passou a conviver no campo e,
atualmente, é vocalista e violinista fazendo trabalho solo com masica raiz. No repertdrio
cancdes de Almir Satter, Renato Teixeira, Sérgio Reis, Rolando Boldrin e Pena Branca e

Xavantinho;

- Jardel: ministra aulas de teoria musical e, atualmente, foi contemplado com um
Ponto de Cultura. Seus projetos, desenvolvidos através da ONG Associa¢do Cultural e
Ambiental Acara, visam, no caso do Ponto de Cultura, a formacdo de musicos com o
objetivo de compor a Banda de Areal,
Projeto - Casa das Artes - Resgatando a Arte de Viver. Aprovado pelo Ministério da
Cultura -Secretaria de Estado de Cultura do Rio de Janeiro-Ponto de Cultura-Programa
mais Cultura.
Tem a finalidade de desenvolver e despertar um olhar mais claro sobre a cultura do

Municipio e de outras cidades, com aulas de pintura em tela, arte sequencial, trabalho com
taboa,jornal,visitas a museus,salBes de arte,oficinas...
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- Lacia Helena Machado: unica mulher a participar de concursos de samba enredo

para blocos carnavalescos, tem varias cangdes de sua autoria;
- Luis Carlos Show: dono de um popular e animado forro.

E outros e de varios segmentos culturais existente, que ainda permanecem no anonimato.

3-POLITICAS CULTURAIS

O Municipio conta com uma Diretoria de Cultura, como parte integrante da Secretaria
Municipal de Educacdo e Cultura, que ao longo dos anos vem estruturando o setor. A
efetiva organizagdo inicia-se em 2005, com a realizacdo da “Mostra Cultural”. A partir de
entdo, o interesse pela histéria local foi agucado e percebemos que muitos fazeres culturais
tinham se esvaido e viu-se a necessidade de uma estruturagdo para que O municipio
pudesse resgatar sua identidade. Comegamos o trabalho com participagéo efetiva em todos
0s encontros, féruns, seminarios organizados pelo Ministério e/ou Secretaria de Estado de
Cultura, assim como em visitas a outros Municipios. Segue entdo com algumas acgdes
ligadas a cinema, feira de livros, apresentacOes teatrais, concursos de poesia, danca, saldo
de artes plasticas e outros. Em 2007, foi langado um edital instituindo o concurso para
escolha do Hino de Areal que, em 2008, foi homologado e oficializado. A partir da
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participacdo no Seminario do Sistema Nacional de Cultura- Rio de Janeiro e das
Conferéncias Municipais, Estadual e Federal em 2009, percebemos qual importancia teria
a adequacdo do Municipio a nova linha do “pensar e fazer” cultura. E sob a orientacdo do
Ministério da Cultura e do Governo do Estado do Rio de Janeiro organizamos a |
Conferéncia Municipal de Cultura de Areal, na qual se deu a criagdo do Conselho
Municipal de Politica Cultural com a Lei n° 560 de 1° de setembro de 2009. Em 2010,
Areal passou a fazer parte da organizacdo do Forum Regional de Cultura, juntamente com
0 SESC e os municipios de Paraiba do Sul, Trés Rios, Levy Gasparian e Sapucaia. Este
acontece todos os anos, no més de junho, com programacdo diversificada (debates,
exposicoes e oficinas). Em 2011, Areal assina convénio com a Secretaria do Estado do Rio
de Janeiro para o projeto Programa de Apoio ao Desenvolvimento Cultural dos Municipios
do Estado do Rio de Janeiro - PADEC, parceria desta e do Ministério da Cultura. No
convénio, o projeto apresentado pelo municipio foi para reforma da Estacdo Ferroviaria,
objetivando a transformacao da mesma em um centro cultural. Prevendo as exigéncias que
viriam com a assinatura da adesdo ao Sistema Nacional de Cultura, em julho de 2011, foi
organizado o Seminario Municipal de Cultura de Areal com temas de interesse setoriais e
realizagdo do censo cultural com ficha de cadastro. Em 1° de novembro de 2011, o prefeito
Laerte Calil de Freitas assinou a Adesdo ao Acordo de Cooperacdo Federativa com o
Ministério da Cultura. Comecou um trabalho efetivo para a construcdo do Sistema
Municipal de Cultura de Areal, sendo este aprovado pelo Conselho Municipal de Politica
Cultural em 09 de dezembro de 2011, encaminhado para a Camara Municipal de Areal,
aprovado e, finalmente, publicado no Diario Oficial em 16 de maio de 2012 sob forma da
Lei n°® 705. Com este Sistema acreditamos que Areal tem um instrumento eficaz para
organizar a sua area de cultura, contribuindo enormemente para o desenvolvimento
econdmico, social e cultural. Dando continuidade aos trabalhos, passamos a organizar as
acoes que fariam parte do Plano Municipal de Cultura através das discussdes criadas no
Seminério Municipal de Cultura, consultas a planos de outros municipios, das acgdes
contidas no Plano Nacional de Cultura e efetivas reunides com o Conselho Municipal de
Politica Cultural. Tivemos uma reunido com o consultor do Ministério da Cultura Sr°
Flavio Aniceto. Assim foi construida a minuta do Plano Municipal de Cultura de Areal e
encaminhada para apreciacdo do Conselho Municipal de Politica Cultural e levada a
votacdo pela sociedade civil na Il Conferéncia Municipal de Cultura.

OBJETIVOS GERAIS DO PLANO

O Plano Municipal de Cultura de Areal tem como objetivo instituir as politicas de cultura
necessarias ao municipio. Politicas essas, centradas em agdes que busquem a valorizagao
da cultura local e regional. Dai se faz necessario a elaboragdo e institucionalizacdo de
projetos estratégicos em diversas areas de atuacdo da sociedade, concretizando assim, a
relacdo entre cultura e desenvolvimento, entendendo-se cultura em todas as suas
dimensdes:

» Cultura como a dimenséo simbdlica da existéncia social de cada povo;

» Cultura como eixo construtor das identidades, como espago privilegiado de

realizacdo da cidadania e de inclusdo social;
» Cultura como fator socioecondmico local e gerador de renda.
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As Diretrizes do Plano Municipal de Cultura

Seguem as diretrizes elaboradas nos grupos de trabalho (GTs) da I Conferéncia Municipal
de Cultura em 23 e 24 de setembro de 2009, como aprovado na ocasido.

EIXO

O-

| - PRODUCAO SIMBOLICA E DIVERSIDADE CULTURAL

Criagdo da Secretaria Municipal de Cultura;

Criacdo de um Centro de Cultura;

Valorizar a historia e cultura local propondo um projeto de lei que inclua a historia
e cultura de Areal no curriculo escolar;

Identificagdo das manifestagdes culturais locais;

Garantir que a mostra cultural seja permanente;

Atualizagéo do cadastro de artesdos e artistas locais;

Institucionalizacdo do apoio aos artesaos e artistas locais na Secretaria/ Diretoria de
Cultura.

Reativar o0 apoio as associacdes e cooperativas.

Incentivar a formagdo musical junto a rede publica de ensino

10- Incentivar a pratica teatral e danca na rede publica de ensino.

EIXO

1.

2.

3.
4.

EIXO

=

oA~

~

Il - CULTURA, CIDADE E CIDADANIA

Criar projetos e resgatar atividades e valores culturais tradicionais existentes no
municipio, tais como Cavalgada e Folia de Reis;

Garantir que todas as manifestacfes artisticas e culturais tenham seus espagos
assegurados e que sejam respeitadas e valorizadas, tendo o0s seus ideais
representados e divulgados nas escolas publicas e privadas, associagdes de
moradores e outros locais;

Viabilizar o projeto de inclusao digital do Ministério da Cultura;

Criar parques com espacos culturais publicos para recreagdo com direcionamento
de um profissional especializado.

Il - CULTURA E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

Mapear espacos e agentes culturais da cidade;

Valorizar os projetos, produtos e cursos oferecidos pelos profissionais da cultura por
meio de recursos e incentivos;

Incentivar projetos de reaproveitamento do lixo, inserindo acdes de valorizacdo dos
profissionais de cultura local e a criacdo de locais especificos para deposito de
reciclaveis nos bairros;

Manter forum anual de cultura no calendario do municipio;.

Viabilizar manifestacdes e producfes multiculturais nos espacgos publicos;

Incluir no curriculo escolar a disciplina educacdo patrimonial (preservacdo do
patrimdnio histdrico cultural);

Estruturar disciplinas do campo artistico cultural na rede escolar municipal.

Criar cursos de capacitacdo de artistas e produtores das artes visuais contemplando a
diversidade individual.
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EIXO IV - CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA

1- Criar dentro do Centro Cultural o “Ponto do Artesdo”, local especifico onde o
mesmo possa expor e comercializar sua producédo, destinando 10% do faturamento
para o Fundo Municipal de Cultura;

2- Garantir um responsavel para administrar o “Ponto do Artesdo”, incentivando a
criagdo de uma cooperativa de artesanato;

3- Garantir espaco gratuito para os artistas locais nas feiras e festas oficiais da cidade
para exposicao e comercializagdo dos produtos artesanais e apresentacdes culturais;

4- Promover festivais de musica, danga, poesia, teatro, cinema e causos;

5- Incentivar comemoragdes tipicas como Lual, Serestas, Folia de Reis, Mascarados do
Carnaval, Hallowen, Festas Juninas, Cavalgadas e Caminhadas;

6- Defender a diversidade cultural, garantindo a participacdo do maior nimero de
atores;

7- Implantar um museu permanente contando a histéria do municipio;

8- Criar projetos direcionados as pessoas com necessidades especiais.

EIXO V - GESTAO INSTITUCIONALIDADE DA CULTURA

1- Criar a Secretaria Municipal de Cultura como 6rgdo gestor, assegurando que o setor
cultural seja gerido segundo suas necessidades especificas;

DIRETRIZES GERAIS METAS E ACOES

O papel do Estado

> FORTALECER A FUNGCAO DE ESTADO NA INSTITUCIONALIZAGCAO DAS
POLITICAS CULTURAIS;

> INTENSIFICAR O PLANEJAMENTO DE PROGRAMAS E ACOES
VOLTADAS AO CAMPO CULTURAL;

> CONSOLIDAR A EXECUCAO DE POLITICAS PUBLICAS DE CULTURA

Compete ao Estado
Formular politicas pablicas, identificando as areas estratégicas do nosso desenvolvimento
sustentavel e insercdo geopolitica, respeitando os diferentes agentes culturais e sociais.

Qualificar a gestdo cultural, otimizando a alocagdo dos recursos publicos e buscando a
complementaridade com o investimento privado, garantindo a eficacia e a eficiéncia, bem
como o atendimento dos direitos e a cobranca dos deveres, aumentando a racionalizacéo
dos processos e dos sistemas de governabilidade, permitindo maior profissionalizacédo e
melhorando o atendimento das demandas sociais.

Fomentar a cultura de forma ampla, estimulando a criacdo, produgéo, circulagéo,
promocdo, difusdo, acesso, consumo, documentacdo e memoria, também por meio de

subsidios a economia da cultura, mecanismos de financiamento por fundos publicos,
patrocinios e disponibilizacdo de meios e recursos.
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Proteger e promover a diversidade cultural, reconhecendo a complexidade e abrangéncia
das atividades e valores culturais em todos os territdrios, ambientes e contextos
populacionais, buscando dissolver a hierarquizacdo entre alta e baixa cultura, cultura
erudita, popular ou de massa, primitiva e civilizada, e demais discriminacGes ou
preconceitos.

Ampliar e permitir o acesso compreendendo a cultura a partir da Otica dos direitos e
liberdades do cidaddo, sendo o Estado um instrumento para efetivacdo desses direitos e
garantia de igualdade de condicGes, promovendo a universalizacdo do acesso aos meios de
producdo e fruicdo cultural, fazendo equilibrar a oferta e a demanda cultural, apoiando a
implantacdo dos equipamentos culturais e financiando a programacao regular destes.

Preservar o patrimdnio material e imaterial, resguardando bens, documentos, acervos,
artefatos, vestigios e sitios, assim como as atividades, técnicas, saberes, linguagens e
tradi¢cbes que ndo encontram amparo na sociedade e no mercado, permitindo a todos o
cultivo da memaria comum, da histéria e dos testemunhos do passado.

Ampliar a comunicacdo e possibilitar a troca entre os diversos agentes culturais, criando
espacgos, dispositivos e condigfes para iniciativas compartilhadas, o intercambio e a
cooperacdo, aprofundando o processo de integracdo municipal, absorvendo o0s recursos
tecnoldgicos, garantindo as conexdes locais com os fluxos culturais contemporaneos e
centros culturais nacionais e internacionais.

Difundir os bens, conteddos e valores oriundos das criacGes artisticas e das expressdes
culturais locais, assim como promover o intercdmbio e a interacdo desses com seus
equivalentes estrangeiros, observando os marcos da diversidade cultural para a exportacéo
de bens, contetidos, produtos e servicos culturais.

Estruturar e regular a economia criativa construindo modelos sustentaveis, estimulando a
economia solidaria e formalizando as cadeias produtivas, ampliando o mercado de
trabalho, 0 emprego e a geracdo de renda, promovendo o equilibrio regional, a isonomia de
competicdo entre os agentes, principalmente em campos onde a cultura interage com o
mercado, a producéo e a distribuicdo de bens e

conteudos culturais internacionalizados.

ESTRATEGIAS E ACOES

1- Fortalecer a gestdo das politicas publicas para a cultura, por meio da ampliacdo das
capacidades de planejamento e execucdo de metas, a articulacdo das esferas do poder
publico, o estabelecimento de redes institucionais com outras esferas de governo (estadual
e federal) e a articulacdo com instituicbes e empresas do setor privado e organizacdes da
sociedade civil.

2- Consolidar a implantagéo do Sistema Municipal de Cultura - SMC como instrumento de
articulacdo, gestdo, informacéo, formacéo, fomento e promocéo de politicas publicas de
cultura com participacdo e controle da sociedade civil em conformidade como governo
estadual e federal. A implementacdo do Sistema Municipal de Cultura - SMC deve
promover, nessas esferas, a constituicdo ou fortalecimento de dérgdo gestor da cultura,
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conselho municipal de politica cultural, conferéncias de cultura, foruns, sistemas de
financiamento a cultura e planos municipais de cultura de carater decenal.

3- Consolidar a implantacdo do Sistema Municipal de Cultura - SMC, como instrumento
de articulagdo para a gestdo e profissionalizagdo de agentes executores de politicas
publicas de cultura, juntamente com o Estado, a Unido e sociedade civil.

4- Estimular a constituicdo ou fortalecimento de conselhos consultivos, conferéncias,
foruns e espacos de interlocucdo setorial, democraticos e transparentes, apoiando a acdo
dos fundos de fomento, acompanhando a implementacdo do Plano e, quando possivel,
criando gestéo participativa dos orgamentos para a cultura.

5- Estabelecer sistemas de integracdo de equipamentos culturais e fomentar suas atividades
e planos anuais, desenvolvendo metas qualitativas de aprimoramento e atualizacdo de seus
modelos institucionais, de financiamento, de gestdo e de atendimento ao publico e
elaborando programas para cada um dos seus focos setoriais de politica pablica.

6- Aprimorar e ampliar os mecanismos de comunicacao e de colaboragdo entre os 6rgédos e
instituicGes publicas e organizacdes sociais e institutos privados, de modo a sistematizar
informacg0es, referéncias e experiéncias acumuladas em diferentes setores do governo,
iniciativa privada e associagdes civis.

7- Fortalecer as politicas culturais setoriais visando a universalizacdo do acesso e garantia
ao exercicio do direito a cultura.

8-Implantar politicas de cadastramento de artistas e produtores, pesquisas e levantamento
de dados que contribuam para o Sistema Nacional de Informagdes e Indicadores Culturais -
SNIIC como instrumento de acompanhamento, avaliacdo e aprimoramento da gestdo e das
politicas publicas de cultura nos trés niveis federativos.

9- Acompanhar e avaliar este Plano Municipal de acordo com os indicadores estabelecidos
pelo Sistema Nacional de Informacdes e Indicadores Culturais — SNIIC;

10- Disseminar subsidios para formulagdo, implementacdo, gestdo e avaliacdo das politicas
culturais.

11- Promover o investimento para a pesquisa de inovacdo e a producdo cultural
independente.

12- Ampliar e desconcentrar os investimentos em producéo, difusdo e fruicdo cultural,
visando ao equilibrio entre as diversas fontes e a reducdo das desigualdades sociais e
geogréficas.

13- Estabelecer critérios transparentes para o financiamento pablico de atividades que

fortalecam a diversidade, o bem-estar social e a integracdo de esforgos pelo
desenvolvimento sustentavel e socialmente justo.
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14 Aprimorar 0s instrumentos legais de forma a dar transparéncia e garantir o controle
social dos processos de selecdo e de prestacdo de contas de projetos incentivados com
recursos publicos.

15- Incentivar o uso de editais pelas entidades financiadoras privadas, bem como por
organizacGes ndo governamentais e outras instituicdes que oferecam recursos para cultura.

16- Ampliar o fomento a producdo independente de contetdos para réadio, televisdo,
internet e outras midias, com vistas na democratizacdo dos meios de comunicacdo e na
valorizacédo da diversidade cultural.

17- Fortalecer o Fundo Municipal de Cultura como mecanismo central de fomento.

18- Aderir aos programas de financiamento conjunto entre as trés esferas da federacéo, por
meio da manutencdo do Fundo Municipal de Cultura;

19- Estabelecer programas especificos para setores culturais, principalmente para artes
visuais, musica, artes cénicas, literatura, audiovisual, patriménio, museus, diversidade
cultural e cultura digital, garantindo percentuais equilibrados de alocagdo de recursos em
cada uma das politicas setoriais.

20- Ampliar as fontes de recursos do Fundo Municipal de Cultura, buscando fontes em
doacGes e outros montantes para além dos oriundos do caixa do Municipio.

21- Criar o mecanismo de incentivo fiscal, de forma a aproveitar seus recursos no sentido
de sustentabilidade e alinhamento as politicas publicas.

22- Estimular a construcdo de diretrizes para o incentivo fiscal, de modo a permitir uma
melhor distribuicdo dos recursos oriundos da renuncia, gerando maior distribuicdo entre as
diferentes atividades culturais.

23- Sistematizar instrumentos juridicos e normativos com o objetivo de fortalecer as leis e
regimentos que ordenam o setor cultural.

24- Fortalecer a comissdo de cultura no Poder Legislativo Municipal, estimulando a
participacdo de mandatos e bancadas parlamentares no constante aprimoramento e na
revisao ocasional das leis, garantindo os interesses publicos e os direitos dos cidad&os.

25- Estimular a participacdo dos trabalhadores da cultura de Areal nas defini¢cbes das
politicas publicas municipal, estadual e nacional de cultura, no debate sobre a atualizacédo
das leis de comunicacdo social, abrangendo os meios impressos, eletrénicos e de internet,
bem como os servicos de infraestrutura de telecomunicagdes e redes digitais.

26- Fortalecer e aprimorar 0s mecanismos regulatorios e legislativos de protecéo e gestdo
do patriménio cultural, histérico e artistico e dos museus e locais de memoria.

27- Instituir instrumentos tributérios diferenciados para beneficiar a producgdo, difuséo,
circulacdo e comercializacao de bens, produtos e servicos culturais.
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28- Acompanhar a legislagdo autoral com representantes dos diversos agentes envolvidos
com o tema, incentivando a participagdo da producéo artistica e cultural independente.

29- Promover uma maior articulacdo das politicas publicas de cultura com as de outras
areas, como educagdo, meio ambiente, desenvolvimento social, planejamento urbano e
econdmico, turismo, industria e comércio.

30- Construir um sistema de gestdo compartilhada e em rede para as politicas de cultura
intersetoriais de modo a ampliar a participacdo social no monitoramento, avaliacdo e
revisao de programas, projetos e acoes.

31- Articular o Centro Cultural de Areal com 6rgdos federais e estaduais e representantes a
da sociedade civil e do empresariado na elaboracdo e implementacdo da politica
intersetorial de cultura e turismo, estabelecendo modelos de financiamento e gestdo
compartilhada e em rede.

32- Construir instrumentos integrados de preservacédo, salvaguarda e gestdo do patrimonio
em todas as suas vertentes e dimensoes, incluindo desenvolvimento urbano, turismo, meio
ambiente, desenvolvimento econémico e planejamento estratégico, entre outras.

33- Estabelecer uma agenda compartilhada de programas, projetos e a¢des entre os 6rgaos
de cultura e educacdo municipais, com o objetivo de desenvolver diagnosticos e planos
conjuntos de trabalho.

34- Atuar em conjunto com o 6rgdo de educacdo no desenvolvimento de atividades que
insiram as artes no ensino regular como instrumento e tema de aprendizado, com a
finalidade de estimular o olhar critico e a expressdo artistico-cultural do estudante.

35- Realizar programas em parceria com o 6rgao de educacdo para que as escolas atuem
também como centros de producao e difusdo cultural da comunidade.

36- Incentivar pesquisas e elaboracdo de materiais didaticos e de difusdo referentes a
contetidos multiculturais, étnicos e de educacdo patrimonial.

37- Estabelecer uma politica voltada ao desenvolvimento de ac¢des culturais para a infancia
e adolescéncia.

38- Fomentar projetos e agdes de promocdo da arte e da diversidade cultural arealense no
territério nacional e em todo o mundo, por meio da valorizagdo de suas diferentes
contribuigdes, seus potenciais de inovagdo e de experimentacdo diante da cultura global.

Diretrizes gerais — Da Diversidade

» Reconhecer e valorizar a diversidade
» Proteger e promover as artes e expressoes culturais

METAS E ACOES
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10.

11.

Criar politicas de transmissdo dos saberes e fazeres das culturas populares e
tradicionais, por meio de mecanismos como reconhecimento dos mestres
populares, criagdo de oficinas itinerantes e integragdo com o sistema de ensino
formal;

Realizar campanhas de valorizacdo das culturas locais por meio de contetdos
para radio, internet, panfletos e outros;

Promover o intercdmbio de experiéncias e acdes coletivas entre diferentes
segmentos da populacéo;

Fomentar projetos que visem a preservar e a difundir as brincadeiras e
brinquedos populares, cantigas de roda, contacdo de histdrias, adivinhacGes e
expressdes culturais similares;

Promover ac¢des de educacdo para o patrimonio, voltadas para a compreensao e o
significado do patriménio e da memoria coletiva, em suas diversas
manifestacdes como fundamento da cidadania, da identidade e da diversidade
cultural;

Estimular a criacdo de centros integrados (museu, arquivo e biblioteca) no
municipio, com a funcdo de registro, pesquisa, preservacdo e difusdo do
conhecimento;

Atualizar e aprimorar a preservagéo, a conservacéo, a restauracdo, a pesquisa e a
difusdo dos acervos de fotografias. Promover o intercdmbio de conservadores e
técnicos dedicados a esse suporte;

Mapear, registrar, salvaguardar e difundir as diversas expressdes da diversidade
arealense, ampliando a nocdo de patriménio imaterial as paisagens tradicionais e
aos lugares de importancia historica e simbdlica para a sociedade;

Fortalecer as gastronomias, os utensilios, as cozinhas e as festas correspondentes
como patriménio material e imaterial arealense, bem como o registro, a
preservacao e a difusdo de suas préticas;

Estimular e fomentar a realizacdo de projetos e estudos sobre a diversidade e
memodria cultural arealense;

Capacitar educadores e agentes multiplicadores para a utilizacdo de instrumentos
voltados & formacdo de uma consciéncia historica critica que incentive a
valorizacdo e a preservacdo do patrimonio material e imaterial;

OBJETIVOS PREVISAO DE IMPLEMENTACAO

NUMERACAO | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022

1

X

X

X

OO N[OOI~ W

[EEN
o

[EEN
[EEN
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Diretrizes gerais — Do Acesso

» Universalizar o acesso dos arealenses a arte e a cultura
» Qualificar ambiente e equipamentos culturais para a formacéo e fruicdo do publico
» Permitir aos criadores o acesso as condi¢des e meios de producdo cultural

METAS E ACOES

1. Promover o financiamento de politicas de formacdo de publico, para
permitir a disponibilizacdo de repertorios, de acervos, de documentos e de
obras de referéncia, incentivando projetos e agoes;

2. Incentivar clubes, associacGes, sociedades e outras formas comunitarias que
potencializem o acesso de bens e servicos em equipamentos culturais;

3. Incentivar e divulgar, por meio de sele¢bes e prémios e outras formas de
incentivos, o desenvolvimento da arte, educagdo e qualificacdo da fruigéo
cultural,

4. Ampliar o acesso a fruicdo cultural, por meio de programas voltados para
criancas, jovens, idosos e pessoas com necessidades especiais, articulando
iniciativas como a oferta de transporte, descontos e ingressos gratuitos,
acOes educativas e visitas a equipamentos culturais;

5. Implantar, em parceria com o setor empresarial, programas de acesso a
cultura para o trabalhador, que permitam a expansédo do acesso e o estimulo
a formalizag&o do mercado de bens, servigos e contetdos culturais;

6. Promover a integracdo entre espacos educacionais, esportivos e culturais,
com o objetivo de aprimorar as politicas de formacdo de publico,
especialmente na infancia e juventude;

7. Estimular e fomentar a instalacdo, a manutencdo e a utilizacdo de
equipamentos  culturais em espacos de livre acesso, dotando-os de
ambientes atrativos e de dispositivos técnicos e tecnoldgicos adequados a
producdo, difusdo, preservacdo e intercambio artistico e cultural,
especialmente em areas ainda desatendida a producdo e com problemas de
sustentagcdo econdmica;

8. Garantir que o0s equipamentos culturais oferecam infraestrutura,
equipamentos, programacao, acervos e atividades culturais qualificados e
adequados as expectativas de acesso, de contato e de fruicdo do publico;
garantindo a participacdo de pessoas com necessidades especiais;

9. Garantir a manutencdo de biblioteca publica e implantagdo de outros locais
de acesso ao livro e a leitura como espaco de informacdo, de memoria
literaria, da lingua e do design grafico, de formagdo e educacdo, de lazer e
fruicdo cultural, expandindo, atualizando e diversificando a rede e
abastecendo-a com o0s acervos bibliograficos, acrescidos de integracao
digital e disponibilizacéo de sites de referéncia;

10. Estimular a criagdo de centros de referéncia comunitarios voltados as
culturas populares, ao artesanato, as técnicas e aos saberes tradicionais com
finalidade de registro e transmissdo da memoria, desenvolvimento de
pesquisa e valorizacao das tradi¢des locais;
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11.

12.

13.

14.

Criar editais especificos que diversifiquem as acdes de fomento as artes,
estimulando sua presenca nos cotidianos e experiéncia cultural dos
diferentes grupos da populacao e a promogéo de novos artistas;

Fomentar o desenvolvimento das artes e expressfes experimentais ou de
carater amador;

Promover o uso das tecnologias que facilitem a producdo e a fruicdo
artistica e cultural das pessoas com necessidades especiais;

Estimular a participacdo de artistas, produtores e professores em programas
educativos de acesso a producéo cultural,

OBJETIVOS PREVISAO DE IMPLEMENTACAO
NUMERACAO | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022

1 X

2 X

3 X

4 X

5 X

6 X

7 X

8 X

9 X

10 X

11 X

12 X

13 X

14 X

Diretrizes gerais — Do Desenvolvimento Sustentavel

» Ampliar a participacdo da cultura no desenvolvimento socioecondmico
» Promover as condi¢Oes necessarias para a consolidagdo da economia criativa
» Incentivar estratégias de sustentabilidade nos processos culturais.

METAS E ACOES

1.

2.

Estimular pequenos e médios empreendedores culturais e a implantacdo de
Arranjos Produtivos Locais para a producgéo cultural;

Estimular estudos para a adoc¢do de mecanismos de compensacdo ambiental
para as atividades culturais;

Estimular o reaproveitamento e reciclagem de residuos de origem natural e
industrial, dinamizando e promovendo o empreendedorismo e a cultura do
ecodesign;

Apoiar as agOes de formalizacdo do mercado de trabalho, de modo a
valorizar o trabalhador e fortalecer o ciclo econdmico dos setores culturais;
Difundir entre os empregadores e contratantes dos setores publicos e
privados, informacdes sobre os direitos e obrigacOes legais existentes nas
relagOes formais de trabalho na cultura;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Mapear, fortalecer e articular as cadeias produtivas que formam a economia
da cultura;

Realizar zoneamento cultural-econdmico com o objetivo de identificar as
vocacdes culturais locais;

Desenvolver e gerir programas integrados de formacdo e capacitacdo para
artistas, autores, técnicos, gestores, produtores e demais agentes e
trabalhadores da cultura, estimulando a profissionalizacdo, o
empreendedorismo, o uso das tecnologias de informacdo e comunicacédo e o
fortalecimento da economia da cultura;

Promover atividades de capacitacdo aos agentes e organizacdes culturais
proponentes ao financiamento estatal para elaboracdo, proposicdo e
execucdo de projetos culturais, bem como capacitacdo e suporte juridico e
contébil, a fim de facilitar a elaboracdo de prestacdo de contas e relatrios
de atividades;

Fomentar programas de aperfeicoamento técnico de agentes locais para a
formulacdo e implementacdo de planos de preservacdo e difusdo de
patriménio cultural, utilizando esses bens de forma a geragdo sustentavel de
economias locais;

Estimular, com suporte técnico-metodolégico, a oferta de oficinas de
especializacao artisticas e culturais;

Capacitar educadores, bibliotecarios e agentes do setor publico e da
sociedade civil para atuacdo como agentes de difusdo da leitura, contadores
de histérias e mediadores de leitura em escolas, bibliotecas e museus, entre
outros equipamentos culturais e espagos comunitarios;

Aderir a programas estaduais e nacionais, com destaque para segmentos da
mausica, livro, jogos eletronicos, audiovisual, fotografias, videoarte e arte
digital,

Apoiar politicas de inclusdo digital e de criacdo, desenvolvimento,
capacitacdo e utilizagdo de softwares livres pelos agentes e instituicoes
ligadas a cultura;

Envolver os 6rgdos, gestores e empresarios de turismo no planejamento e
comunicacdo com equipamentos culturais, promovendo espacos de difusao
de atividades culturais para fins turisticos;

Inserir os produtores culturais, os criadores e artistas nas estratégias de
qualificagéo e promocgéo do turismo, assegurando a valorizagdo cultural dos
locais e ambientes turisticos.
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OBJETIVOS PREVISAO DE IMPLEMENTACAO
NUMERACAO | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022

1 X

2 X

3 X

4 X

5 X

6 X

7 X

8 X

9 X

10 X

11 X

12 X

13 X

14 X

15 X

16 X

Diretrizes Gerais — Da Participacdo Social

» Estimular a organizacdo de instancias consultivas
» Construir mecanismos de participacdo da sociedade civil
» Ampliar o didlogo com os agentes culturais e criadores

METAS E ACOES

1. Aprimorar mecanismos de participagdo social no processo de elaboragéo,
implementacdo, acompanhamento e avaliagdo das politicas publicas de
cultura.

2. Aperfeicoar os mecanismos de gestdo participativa e democratica, governo
eletrdnico e a transparéncia publica.

3. Articular os sistemas de comunicacdo ampliando o espaco dos veiculos
publicos e comunitarios, com 0s processos € as instancias de consulta,
participacdo e dialogo para a formulacdo e 0 acompanhamento das politicas
culturais.

4. Criar mecanismos de participacdo e representacdo das comunidades
tradicionais, na elaboracdo, implementacdo, acompanhamento, avaliacdo e
revisdo de politicas de protecdo e promocéo das proprias culturas.

5. Ampliar a transparéncia e fortalecer o controle social sobre os modelos de
gestdo das politicas culturais, ampliando o diadlogo com os segmentos
artisticos culturais.

6. Disponibilizar informagdes sobre leis e regulamentos que regem a atividade
cultural do Municipio, no Estado e no Pais e a gestdo publica das politicas
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10.

11.

12.

13.

culturais, dando transparéncia a dados e indicadores sobre gestdo e
investimentos publicos.

Consolidar as conferéncias, féruns e seminarios que envolvam a formulagao
e o debate sobre as politicas culturais, consolidando espacos de consultas,
reflexdo critica, avaliacdo e proposi¢do de conceitos e estratégias.

Realizar a Conferéncia Municipal de Cultura, pelo menos a cada 2(dois)
anos, envolvendo a sociedade civil, os gestores publicos e privados, a
organizac0es e instituices culturais e 0s agentes artisticos e culturais.
Apoiar e realizacdo e a participacdo do Municipio nas Conferéncias
Estadual e Nacional como instrumentos de controle social nas diversas
esferas, com articulagdo com 0s encontros nacionais.

Estimular a realizacdo de conferéncias setoriais abrindo espaco para
participacdo e controle social dos meios artisticos e culturais.

Apoiar a realizacdo de féruns e seminarios que debatam e avaliem questdes
especificas relativas aos setores artisticos e culturais, estimulando a insercao
de elementos criticos nas questdes e o desenho de estratégias para a politica
cultural do Municipio, do Estado e do Pais.

Fortalecer a atuacdo do Conselho Municipal de Politica Cultural, como
instancia de consulta, monitoramento e debate sobre as politicas publicas de
cultura.

Estimular a abertura de espacos permanentes de dialogo e féruns de debates
sobre a cultura, abertos a populacdo e aos segmentos culturais,na Camara
Municipal, bem como apoiar e participar de espacos de discussdo na
Assembleia Legislativa e no Congresso Nacional.

OBIJETIVOS PREVISAO DE IMPLEMENTACAO
NUMERACAO | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022

1 X

2 X

3 X

4 X

5 X

6 X

7 X

8 X

9 X

10 X

11 X

12 X

13 X
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Expediente
I- Poder Publico

Prefeitura Municipal de Areal
Prefeito:
Laerte Calil de Freitas

Vice-Prefeito
José Tardelle Sobrinho

Secretaria de Educacéo, Cultura, Esporte e Eventos
Jussara Fernandes Jardim Alvares

Diretora de Cultura
Arlene Alves de Freitas Melo

Consultor do Ministério da Cultura/UNESCO - Nucleo de Projetos para o Plano Municipal
de Cultura
Flavio Aniceto

I1- Poder Legislativo — Camara Municipal de Areal

Presidente: José Adilson Soares

Vice- Presidente: Alvaro Lima de Freitas
1° Secretario: Marcelo Pipa da Costa

2° Secretéario: José Orestes Gongalves Diniz
Vereador: Anderson de Almeida Marcelino
Vereador: Celso Silvestre de Abreu
Vereador: Itamar Medina Machado
Vereador: Julio César Esteves

Vereador: Marcos Antdnio Ribeiro

CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL

(acompanhamento direto na constru¢cdo do PMC de Areal)

Lei Municipal n° 560 de 1° de setembro de 2009 — Lei de Criagao

Lei Municipal n°® 526 de 08 de outubro de 2010 — Lei que altera dispositivos da Lei
n°560/09.

Presidéncia: Arlene Alves de Freitas Melo
Vice-Presidéncia: Julio Cesar Muniz Vieira

Secretario Geral: Elisabete Teresinha de Lima

Diretor Titular: Marcia Valéria Loretti Cunha Camara
Diretor Titular: Julien Joaquim Souza Bacelar

Diretor Suplente Alessandro Barbosa do Espirito Santo
Diretor Suplente Carlos Jardel Sanéabio de Oliveira
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Apoio técnico

Claudia Regina Lopes Pinto Castellani
Assessora de Projetos

Elisabete Teresinha de Lima
Orientadora Pedagdgica e membro do Conselho Municipal de Politica Cultural

Daiana Ribeiro Werneck
Auxiliar de Secretaria

Silvia Regina Oliveira de Souza Sanseverino
Assessora da Secretaria de Educagéo, Cultura, Esportes e Eventos

Magda Lucia Carneiro Torréo
Assessora da Secretaria de Educacgéo, Cultura, Esportes e Eventos

37

Este documento foi assinado digitalmente por AC SERASA SRF ICP-BRASIL.



	lei748_17
	748_17

		2012-12-17T17:34:12-0300
	Salvador - Ba
	ASSOCIACAO TRANSPARENCIA MUNICIPAL:10237970000169
	Confirmo a precisao e integridade deste documento




