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MARAVILHA o
LEI N° 3.810, DE 9 DE DEZEMBRO DE 2014

Dispde sobre a criagdo do Sistema Municipal de
Cultura e d4 outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIiPIO DE MARAVILHA, ESTADO DE SANTA CATARINA. Fago
saber que a CAmara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a presente Lei:

Art. 1° Cria o Sistema Municipal de Cultura, com a finalidade de estimular o desenvolvimento
municipal com pleno exercicio dos direitos culturais, promovendo a economia da cultura € o
aprimoramento artistico cultural em arquitetura, arquivo, arte digital, artes visuais, artesanato,
audiovisual, circo, cultura afro-brasileira, culturas indigenas, culturas populares, danga, design,
literatura, moda, museus, musica, patrimonio material, patrimdnio imaterial e teatro.

Art. 2° O Sistema Municipal de Cultura observara os seguintes principios:

I - reconhecimento e valorizagdo da diversidade cultural do municipio;

IT - cooperagdo entre os agentes publicos e privados atuantes na area da cultura;

I1I - complementaridade nos papéis dos agentes culturais;

IV - cultura como politica publica transversal e qualificadora do desenvolvimento;

V - autonomia dos entes federados e das institui¢des da sociedade civil;

VI - democratizag8o dos processos decisorios e do acesso ao fomento, aos bens e servigos;

VII - integrag@o e interagdo das politicas, programas, projetos e agdes desenvolvidas;

VIII - cultura como direito e valor simbélico, econdmico e de cidadania;

IX - liberdade de criagdo e expressdo como elementos indissocidveis do desenvolvimento
cultural;

X - territorializagdo, descentralizag¢do e participagdo como estratégias de gestdo.

Art. 3° O Sistema Municipal de Cultura ¢ constituido pelos seguintes entes orgénicos:

I - Conselho Municipal de Cultura;

II - Biblioteca Pablica Municipal Luiz Delfino;
I1I - Museu Municipal Padre Fernando;

IV - Escola de Artes de Maravilha.

§ 1° O Sistema Municipal de Cultura contard com os seguintes instrumentos de suporte
institucional:

I - Plano Municipal de Cultura;

IT - Férum Municipal de Cultura e Conferéncia;

I1I - Fundo Municipal de Cultura;

IV - Sistema de Informagdes e Indicadores Culturais;

V - Programas de Capacitagio e Formag&o na area cultural.
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§ 2° O Sistema Municipal de Cultura buscard atuar de forma integrada e através destes, o
alinhamento das politicas culturais e o provimento de meios para o desenvolvimento do municipio
através da cultura.

§ 3° Poderfo integrar o Sistema Municipal de Cultura organismos privados, com ou sem fins
lucrativos, com comprovada atuagdo na drea cultural e que venham a celebrar termo de adesdo
especifico.

Art. 4° Fica criado o Conselho Municipal de Cultura, 6rgéo colegiado de carater opinativo,
consultivo e fiscalizador, vinculado ao 6rgdo de cultura do municipio, com participacéo paritaria do
poder puiblico e da sociedade civil, que colabora na elaboragéo e fiscalizagdo da politica cultural do
municipio, tem as seguintes finalidades:

I - formular politicas e diretrizes para o Plano Municipal de Cultura;

11 - apreciar, aprovar e acompanhar a execugéo do Plano Municipal de Cultura;

Il - garantir a cidadania cultural como direito de acesso e fruigdo dos bens culturais, de
produgio cultural e de preservagio das memoérias histdrica, social, politica, artistica, paisagistica e
ambiental, encorajando a distribui¢do das atividades de produgéo, construgdo e propagagdo culturais
no municipio;

IV - defender o patrimdnio cultural e artistico do Municipio e incentivar sua difusio e prote¢@o;

V - colaborar na articulagio das agdes entre organismos publicos e privados da 4rea da cultura;

VI - criar mecanismos de comunicagdo permanente com a comunidade, cumprindo seu papel
articulador e mediador entre a sociedade civil e o poder ptblico no campo cultural;

VII - formular diretrizes para financiamento de projetos culturais apoiados pelo Fundo Municipal
de Cultura;

VIII - supervisionar, acompanhar e fiscalizar as a¢des do Fundo de Cultura;

X - promover e incentivar a realizagio de estudos e pesquisas na rea cultural.

§ 1° O Conselho Municipal de Cultura, sera constituido de 7 (sete) conselheiros titulares e 7
(sete) suplentes, sendo:

I - um representante do Departamento de Cultura;

II - um representante da Secretaria de Educagéo, Cultura e Desporto.

III - um representante de segmentos culturais e artisticos ligados a Arquitetura e Urbanismo,
Desing;

IV- um representante de segmentos culturais e artisticos ligados a Miisica e Coral;

V - um representante de segmentos culturais e artisticos ligados a Danga;

VI - um representante de segmentos culturais e artisticos ligados ao Artesanato;

VII - um representante de segmentos culturais e artisticos ligados Artes Visuais, Audiovisual,
Teatro.

§ 2° Os primeiros membros do Conselho serfio indicados para mandato de 2 (dois) anos, sendo
permitida 1 recondugéio e apds este periodo serdo eleitos também para mandato de 2 (dois) anos,

sendo permitida 1 recondug@o.

§ 3° A atuagdio dos membros do Conselho ndo serd remunerada, sendo considerada atividade de

relevante interesse social.
@ ? Pégina 2 de 4

www.maravilha.sc.gov.br



4 - Av. Euclides da Cunha, 60 - Centro
Prefeiturade CEP: 89874-000 Maravilha/SC

M AR AV I L H A CNP: 82821190/0001-72
Fone/Fax: (49) 3664 0044

Art. 5° O 6rgdo oficial de cultura, Departamento de Cultura, vinculado a Secretaria de Educagéo
Cultura e Desporto, unidade integrante da Administragdo Municipal, ¢ responsével por planejar e
executar politicas puiblicas para promover a.criagdo, produgfio, formagdo, circulagéo, difusdo,
preservagio da meméria cultural, e zelar pelo patriménio artistico, histérico e cultural do
Municipio.

Art. 6° A Biblioteca Publica Municipal Luiz Delfino, responsavel pela promogdo da leitura € a
difusdo do conhecimento, congregando um acervo de livros, periédicos e congéneres, organizados e
destinados ao estudo, & pesquisa e & consulta por parte de seus usuarios.

Art. 7° O Museu Municipal Padre Fernando, responsdvel por colaborar no processo de
desenvolvimento educacional e cultural da comunidade através da preservagéo e divulgagdo de seu
acervo e promogdo de eventos, a exemplo de exposi¢des multidisciplinares, mostras permanentes,
exposi¢des tempordrias e itinerantes.

Art. 8° As atividades e a¢des de alcance cultural, inerentes a cada organismo integrante do Sistema
Municipal de Cultura, deverfio ser orientadas e estar compatibilizadas e consubstanciadas no Plano
Municipal de Cultura, principal instrumento de gestdo da execucfo de politicas, programas e
projetos culturais.

Art. 9° O Plano Municipal de Cultura, enquanto instrumento de planejamento da agéo cultural no
ambito do municipio, deveré, no prazo de 120 (cento e vinte) dias a contar da data de publicagdo
desta Lei, ser elaborado e/ou ajustado pelo 6rgéo oficial de cultura, com participagio das diversas
instincias de consulta.

Pardgrafo tnico. O Plano Municipal de Cultura serd aprovado pelo Conselho Municipal de
Cultura e submetido 4 homologagdo do Executivo Municipal, através de Decreto especifico.

Art. 10. Fica instituido o Fundo Municipal de Cultura - FMC, com o objetivo de promover a
economia da cultura e fomentar a criagdio, producdio, formagdo, circulagdo e memoria artistico-
cultural, custeando total ou parcialmente projetos e atividades culturais de iniciativa de pessoas
fisicas ou juridicas de direito piblico ou privado.

§ 1° O FMC ¢ vinculado ao Departamento de Cultura, competindo-lhe prover os meios
necessarios a sua operacionalizagdo.

§ 2° O gestor e ordenador de despesas do FMC sera o Diretor do Departamento de Cultura,
nomeado pelo Prefeito, sendo necessério administrar sua distribui¢do 4 comunidade, através da
promogdo de editais publicos.

§ 3° A fiscalizagdio da aplicagdo dos recursos do FMC sera exercida pelo Conselho Municipal de
Cultura.

Art. 11. Constituem-se receitas do Fundo Municipal de Cultura:

I - transferéncias a conta do orgamento geral do municipio;
11 - transferéncias realizadas pelo Estado e pela Unido; 2
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III - receitas diretamente arrecadadas pelas unidades integrantes do Sistema Municipal de
Cultura, exceto aquelas advindas do espago publico previsto no inciso IV do artigo 3° desta Lei;

IV - contribui¢des de mantenedores, na forma de regulamento especifico;

V - auxilios, subvengdes e outras contribui¢des de entidades publicas ou privadas, nacionais,
estrangeiras ou internacionais;

VI - doagdes e legados;

VII - saldos remanescentes de projetos e atividades apoiados, bem como devolugéo de recursos
por utilizagdo indevida;

VIII - saldos financeiros de exercicios anteriores;

IX - outros recursos a ele destinados na forma da lei.

Art. 12. O Regulamento do FMC aprovado pelo Poder Executivo Municipal definira:

I - as 4reas de enquadramento dos projetos e atividades que poderéo ser custeados pelo FMC;
II - os limites de financiamento;

I1I - os meios e critérios de acesso e selegdo de projetos e atividades;

IV - as formas de prestagéo de contas.

Pardgrafo tnico. O Regulamento do FMC deverd ser previamente avaliado pelo Conselho
Municipal de Cultura.

Art. 13. Caberdio as unidades integrantes do Sistema Municipal de Cultura prover os meios
necessarios ao desenvolvimento de programas de capacitagiio de profissionais, através de cursos,
palestras, debates e atividades similares.

Art. 14. O Poder Executivo Municipal regulamentara esta Lei no prazo de 90 (noventa) dias de sua
publicagio, promovendo, no orgamento vigente, as alteragdes que se fizerem necessarias.

Art. 15. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo.

Maravilha - SC, 9 de dezembro de 2014.
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ROSIMAR DANE
Registrado € publicado em déta supra. Prefeita Municipal
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