PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA DE AGUAS DE LINDOIA

LEI N° 3.030
de 29 de agosto de 2017.

“Institui o Sistema Municipal de Cultura em Aguas de
Lindéia e da outras providéncias.”

Eu, GILBERTO ABDOU HELOU, Prefeito Municipal da Estiancia de Aguas de Lindoia,
Estado de Sao Paulo, usando das atribui¢cdes que me siao conferidas por lei,

Fago saber que a Camara Municipal da Estincia de Aguas de Lindéia decretou, e eu,
sanciono e promulgo a seguinte lei:

CAPITULO 1
DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 1° Fica instituido, no mbito do Municipio de Aguas de Linddia, o Sistema Municipal de
Cultura - SMC, que se constitui num instrumento de articulagdo, gestdo, fomento e promogdo de
politicas publicas, tendo como esséncia a coordenagdo e a cooperagio intergovernamental, com
vistas ao fortalecimento institucional, a democratizagdo dos processos decisorios e a obtengio de
transparéncia, economicidade, eficiéncia, eficacia e efetividade na aplicagdo dos recursos publicos.

Paragrafo unico. O Sistema Municipal de Cultura integra o Sistema Nacional de Cultura e se
constitui no principal articulador, no ambito municipal, das politicas puiblicas de cultura,
estabelecendo mecanismos de gestdo compartilhada com os demais entes federados e a sociedade
civil.

Art. 2° O Sistema Municipal de Cultura — SMC tem como objetivo formular e implantar
politicas publicas de cultura, democraticas e permanentes, pactuadas com a sociedade civil e com os
demais entes da federa¢do, promovendo o desenvolvimento — humano, social e econdémico — com
pleno exercicio dos direitos culturais e acesso aos bens e servigcos culturais, no ambito do
Municipio.

Art. 3° Sdo objetivos do Sistema Municipal de Cultura — SMC:

[. Estabelecer um processc democratico de participagdo na gestdo das politicas e dos recursos
publicos na érea cultural;

II. Estabelecer e implementar politicas culturais, em consondncia com as necessidades e
aspiragdes do Municipio:

ITI. Assegurar uma partilha equilibrada dos recursos publicos da drea da cultura entre oi;

diversos segmentos artisticos e culturais, distritos, regides e bairros do Municipio; \!

[V. Articular e implementar politicas publicas que promovam a interagdo da cultura com as
demais areas, considerando seu papel estratégico no processo de desenvolvimento do Municipio;
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V. Promover o intercimbio com os demais entes federados e instituigdes municipais para a
formagdo, capacitagdo e circulagdo de bens e servicos culturais, viabilizando a cooperagdo técnica e
a otimizagao dos recursos financeiros e humanos disponiveis;

VI. Criar instrumentos de gestdo para acompanhamento e avaliagdo das politicas publicas de
cultura desenvolvidas no &mbito do Sistema Municipal de Cultura — SMC: e

VIL. Estabelecer parcerias entre os setores piblico e privado nas areas de gestdo e de

promogao da cultura.

CAPITULO II
DOS COMPONENTES

Art. 4° Integram o Sistema Municipal de Cultura:

I. Coordenagio:
a) Secretaria de Educacio e Cultura.
II. Instancias de articulagdo, pactuagéo e deliberagdo:
a) Conselho Municipal de Politica Cultural; e
b) Conferéncia Municipal de Cultura.
[1I. Instrumentos de gestdo:
a) Sistema Municipal de Financiamento 4 Cultura; e
b) Plano Municipal de Cultura.
Paragrafo unico. O Sistema Municipal de Cultura devera articular-se com os demais sistemas
municipais ou politicas setoriais do Municipio.
X SECAO1
DA COORDENACAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 5° A Secretaria de Educagéo e Cultura, 6rgio gestor e coordenador do Sistema Municipal

de Cultura, tem as seguintes competéncias no ambito do Sistema Municipal de Cultura:
\

I. Promover a integragdo do Municipio ao Sistema Nacional de Cultura e ao Sistema Estadual
de Cultura, por meio da assinatura dos respectivos termos de adesdo voluntaria, articulando os
atores publicos e privados no ambito do Municipio, estruturando e integrando a rede de\~
equipamentos culturais, descentralizando e democratizando sua estrutura e atuacdo; \

[I. Formular e implementar, com a participagdo da sociedade civil, o Plano Municipal de

Cultura, executando as politicas e agdes culturais definidas;
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[II. Assegurar o funcionamento do Sistema Municipal de Financiamento a Cultura e promover
acdes de fomento ao desenvolvimento da produgdo cultural no &mbito do Municipio;

IV. Operacionalizar as atividades do Conselho Municipal de Politica Cultural;
V. Coordenar e convocar a Conferéncia Municipal de Cultura;

VI. Implementar, no &mbito do governo municipal, as pactuagoes acordadas na Comissao
Intergestora Tripartite e aprovadas pelo Conselho Nacional de Politicas Culturais e na Comissdo
Intergestora Bipartite e aprovadas pelo Conselho Estadual de Politica Cultural;

VII. Emitir recomendagdes, resolugdes e outros pronunciamentos sobre matérias relacionadas
ao Sistema Municipal de Cultura, observadas as diretrizes aprovadas pelo Conselho Municipal de
Politica Cultural;

VIII. Colaborar para o desenvolvimento de indicadores e parametros quantitativos €
qualitativos que contribuam para a descentralizagdo dos bens e servi¢os culturais promovidos ou
apoiados, direta ou indiretamente. com recursos do Sistema Nacional de Cultura e do Sistema
Estadual de Cultura, atuando de forma colaborativa com os Sistemas Nacional e Estadual de
Informagdes e Indicadores Culturais;

IX. Colaborar, no 4mbito do Sistema Nacional de Cultura, para a compatibilizagdo e interagdo
de normas, procedimentos técnicos e sistemas de gestao;

X. Subsidiar a formulagdo e a implementagdo das politicas e agdes transversais da cultura nos
programas, agdes e planos estratégicos do Governo Municipal;

XI. Auxiliar o governo municipal e subsidiar os demais entes federados no estabelecimento de
instrumentos metodolégicos e na classificagio dos programas e agdes culturais no dmbito dos
respectivos planos de cultura;

XII. Colaborar, no ambito do Sistema Nacional de Cultura, com o governo do Estado e com o
Governo Federal na implementagdo de Programas de Formagéo na Area da Cultura, especialmente
capacitando e qualificando recursos humanos responsdveis pela gestdo das politicas publicas de
cultura do Municipio.

SECAO I
DAS INSTANCIAS DE ARTICULACAO, PACTUACAO E DELIBERACAO

Art. 6° Os orgdos previstos no inciso II do artigo 4° desta Lei constituem as instancias
municipais de articulagdio, pactuagdo e deliberagdo do Sistema Nacional de Cultura, organizadas na

forma descrita na presente Segdo. \
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DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL
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Art 7° Fica criado o Conselho Municipal de Politica Cultural, 6rgdo colegiado, com carater
consultivo e deliberativo, integrante da estrutura bésica da Secretaria de Educagéo e Cultura, de
composig@o paritaria entre poder piblico e sociedade civil, com as seguintes competéncias:

I. Propor normas e diretrizes pertinentes as finalidades e aos objetivos do Sistema Municipal
de Cultura;

I1. Propor as diretrizes gerais e aprovar o Plano Municipal de Cultura, a partir das orientagdes
aprovadas na Conferéncia Municipal de Cultura;

I1I. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do Plano Municipal de Cultura;

V. Estabelecer o Regimento Interno do Conselho;

V. Propor diretrizes, em caréter consultivo, para a politica cultural do Municipio;

V1. Apreciar, aprovar e acompanhar as diretrizes do Fundo Municipal de Cultura;

VIL. Acompanhar e fiscalizar a aplicagdo dos recursos do Fundo Municipal de Cultura;

VIII. Discutir e opinar sobre projetos que digam respeito a produgdo, ao acesso a bens
culturais e a difusdo das manifestagdes culturais do Municipio, encaminhados para recebimento de

recursos do Fundo Municipal de Cultura;

IX. Acompanhar a execugdo dos projetos culturais apoiados pelo Fundo Municipal de
Cultura;

X. Fiscalizar a aplicagdo dos recursos recebidos em decorréncia das transferéncias federais e
estaduais para o Municipio de Aguas de Lindoia;

X1. Contribuir para o aprimoramento dos critérios de partilha e de transferéncia de recursos,
no ambito do Sistema Nacional de Cultura;

XII. Promover cooperagio com os demais Conselhos Municipais de Politica Cultural, bem
como com os Conselhos Estaduais, do Distrito Federal e Nacional;

XIII. Promover cooperagio com os movimentos sociais, organiza¢des no governamentais e o
setor empresarial; e :

XIV. Participar da organizagdo das Conferéncias Municipais de Cultura.

§ 1° Os integrantes do Conselho Municipal de Politica Cultural que representam a sociedade
civil sdo eleitos democraticamente e tém mandato de dois anos, renovavel, uma vez, por igual
periodo.

§ 2° A representag:ao da sociedade civil no Conselho Municipal de Politica Cultural devc{
contemplar na sua composi¢do os diversos segmentos artisticos e culturais do Municipio.

\
1§
i

\\!




PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA DE AGUAS DE LINDOIA

§ 3° Os integrantes do Conselho Municipal de Politica Cultural que representam o poder
publico sdo designados pelo Prefeito e tém mandato de dois anos, renovavel, uma vez, por igual
periodo.

§ 4° A representagdo do poder publico no Conselho Municipal de Politica Cultural deve
contemplar na sua composi¢do a representagdo do Municipio de Aguas de Linddia, por meio da
Secretaria de Educagdo e Cultura e de outros 6rgéos e entidades do Governo Municipal.

Art. 8° O Conselho Municipal de Politica Cultural serd constituido por 14 (quatorze)
membros titulares e igual nimero de suplentes, representados pelo Poder Publico e pelos
seguimentos artisticos e quantitativos, com a seguinte composi¢ao:

I. Secretaria de Educagéo e Cultura, 01 (um) representante;

II. Secretaria de Turismo e Lazer, 01 (um) representante;

I1I. Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente, 01 (um) representante;

[V. Secretaria de Assuntos Juridicos, 01 (um) representante;

V. Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social, 01 (um) representante;
VI. Secretaria de Esporte, Recreagdo e Juventude, 01 (um) representante;

VII. Servigo Autonomo de Balneoterapia e Fisioterapia, 01(um) representante;

VIII. Artes Visuais, 01 (um) representante;

IX. Artes Cénicas, 01 (um) representante;

X. Musica, 01 (um) representante;

XI. Artes Escritas e Literatura, 01 (um) representante;

XII. Cultura Popular e Artesanato, 01 (um) representante;

XI1II. Patriménio Cultural Material e Imaterial, 01 (um) representante; e

XIV. Associa¢do Comercial e Empresarial, 01 (um) representante.

§ 1° O Conselho Municipal de Politica Cultural devera eleger, entre seus membros, o
Presidente e o Secretario Geral com os respectivos suplentes. \ ‘

§ 2° Nenhum membro representante da sociedade civil, titular ou suplente, podera ser detentor
de cargo em comissédo ou func¢do de confianga vinculada ao Poder Executivo do Municipio. {‘ A
\

§ 3° O Presidente do Conselho Municipal de Politica Cultural é detentor do voto de minerva. ' |
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4° O exercicio da fun¢do de membro do Conselho Municipal de Politica Cultural ndo sera
remunerado. constituindo servigo publico relevante prestado ao Municipio.

S

Art. 9° O Conselho Municipal de Politica Cultural tem a seguinte estrutura:
1. Plenario;

[1. Comissdes Setoriais; €

[1I. Grupos de Trabalho.

§ 1° O Plendrio ¢ a instancia ampliada do Conselho Municipal de Politica Cultural e sera
composto por todos os conselheiros municipais, as Comissdes Setoriais e os Grupos de Trabalho.

§ 2° O Plenério sera o forum de debates sobre as principais questdes surgidas no decorrer do
ano nas Comissdes Setoriais e nos Grupos de Trabalho.

§ 3° O Plenario devera se reunir ordinariamente ao menos duas vezes por semestre ¢
extraordinariamente conforme demandas.

§ 4° Compete as Comissdes Setoriais, de carater permanente, discutir todos os temas relativos
as respectivas areas de atuag@o, bem como propor diretrizes para a composi¢do das politicas
publicas da Divisdo de Cultura de acordo com as demandas geradas pelo Plendrio e/ou propostas
pela sociedade.

§ 5° As Comissdes Setoriais serdo coordenadas pelos conselheiros dos respectivos segmentos
artisticos e abertas a participagdo de artistas locais e demais interessados, que se reunirdo
ordinariamente a0 menos uma Vvez por semestre ou extraordinariamente de acordo com as
demandas, em datas a serem definidas e divulgadas.

§ 6° Os resultados das Comissoes Setoriais poderdo ser levados como pauta para discussdo ao
Plenario do Conselho.

§ 7° Compete aos Grupos de Trabalho, de cardter temporario, fornecer subsidios para a
tomada de decisio sobre temas especificos, transversais ou emergenciais relacionados a area
cultural.

§ 8° Os resultados dos Grupos de Trabalho deverdo ser apresentados e debatidos com o
Plenario.

Art. 10. A Secretaria de Educagdo e Cultura, por meio do Departamento de Cultura, prestara
o suporte técnico ¢ administrativo ao Conselho Municipal de Politica Cultural para o desempenho
de suas atribuigdes. X

DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE CULTURA \

Art. 11. A Conferéncia Municipal de Cultura constitui-se numa instancia de participagdo

social, em que ocorre articulagdo entre o Governo Municipal e a sociedade civil, por meio de (\

organizagdes culturais e segmentos sociais, para analisar a conjuntura da area cultural no Municipio !
e propor diretrizes para a formulagdo de politicas publicas de cultura, que compordo o Plano
Municipal de Cultura.

J
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§ 1° E de responsabilidade da Conferéncia Municipal de Cultura analisar, aprovar mogoes.
proposigdes e avaliar a execugdo das metas concernentes ao Plano Municipal de Cultura ¢ as
respectivas revisdes ou adequagdes.

§ 2° Cabe & Secretaria de Educagdo ¢ Cultura de Aguas de Lindoia convocar e coordenar a
Conferéncia Municipal de Cultura, que se reunird ordinariamente a cada quatro anos ou
extraordinariamente a qualquer tempo a critério do Conselho Municipal de Politica Cultural.

§ 3° A data de realizagio da Conferéncia Municipal de Cultura devera estar de acordo com 0
calendario de convocagdo das Conferéncias Estadual e Nacional de Cultura.

SECAO III
DOS INSTRUMENTOS DE GESTAO

Art. 12. Os 6rgos previstos no inciso III do artigo 4° desta Lei constituem instrumentos de
gestdo do Sistema Municipal de Cultura, organizados na forma descrita na presente se¢ao.

Paragrafo tinico. Os instrumentos de gestdo do Sistema Municipal de Cultura se caracterizam ;
como ferramentas de planejamento, inclusive técnico e financeiro. |

DO SISTEMA MUNICIPAL DE FINANCIAMENTO A CULTURA

Art. 13. O Sistema Municipal de Financiamento & Cultura ¢ constituido pelo conjunto de
mecanismos de financiamento publico da cultura, no &mbito do Municipio de Aguas de Lindéia,
que devem ser diversificados e articulados.

Pardgrafo tUnico. S3o mecanismos de financiamento piblico da cultura., no ambito do
Municipio de Aguas de Lindoia:

1. Orgamento publico do Municipio, estabelecido na Lei Orgamentaria Anual (LOA);

I1. Fundo Municipal de Cultura, definido nesta Lei; e

I11. Outros que venham a ser criados.

Art. 14. Fica criado o Fundo Municipal de Cultura de Aguas de Lindoia, vinculado a

Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, como fundo de natureza contébil e financeira, com |
prazo indeterminado de duragdo, destinado unica e exclusivamente ao financiamento das politicas

publicas de cultura do Municipio. \
§ 1° A utilizagdo de recursos do Fundo Municipal de Cultura ¢é restrita ao Departamento de

Cultura, integrante da Secretaria de Educagéo e Cultura.

P
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§ 2° Os recursos poderdo, também, ser destinados a programas, projetos e agdes culturais, \
implementados de forma descentralizada, em regime de colaboragdo e cofinanciamento com a \\
Unido e o Governo do Estado de Sdo Paulo. 5)
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Art. 15. Constituem receitas do Fundo Municipal de Cultura de Aguas de Lindoia:

I. Dotagdes consignadas na Lei Or¢amentéria Anual do Municipio e seus créditos adicionais;

II. Transferéncias federais e/ou estaduais a conta do Fundo Municipal de Cultura;

ITI. Contribui¢des de mantenedores;

IV. Produto do desenvolvimento de suas finalidades institucionais, tais como: arrecadacao dos
pregos publicos cobrados pela cessdo de bens municipais sujeitos a administracdo do Departamento
de Cultura: resultado da venda de ingressos de espetaculos ou de outros eventos artisticos e

promogdes, produtos e servigos de carater cultural;

V. Percentual das receitas provenientes da comercializagdo a pregos populares de produtos
culturais, realizados com recursos do préprio Fundo;

VI. Doagdes e legados, nos termos da legislag¢io vigente;

VII. Subvengdes e auxilios de entidades de qualquer natureza, inclusive de organismos
internacionais;

VIII. Reembolso das operagdes de empréstimo porventura realizadas por meio do Fundo
Municipal de Cultura, a titulo de financiamento reembolsavel, observados critérios de remuneragio

que, no minimo, lhes preserve o valor real;

IX. Retorno dos resultados econdmicos provenientes dos investimentos porventura realizados
em empresas e projetos culturais efetivados com recursos do Fundo;

X. Rendimentos de qualquer natureza que venha a auferir como remuneracdo decorrente de
aplicag¢do do seu patriménio;

XI. Saldos ndo utilizados na execugdo dos projetos culturais financiados com recursos do
Fundo Municipal de Cultura;

XII. Devolugdo de recursos determinados pelo ndo cumprimento ou desaprovagdo de contas
de projetos culturais custeados por mecanismos previstos no Fundo Municipal de Cultura;

XIII. Saldos de exercicios anteriores; e

XIV. Outros recursos, créditos e rendas adicionais ou extraordindrias, legalmente
Incorporaveis. que. por sua natureza, possam ser destinados ao Fundo Municipal de Cultura de

Aguas de Lindéia. "
§ 1° Os recursos do Fundo serdo depositados em estabelecimento oficial, em conta corrente\

denominada Prefeitura Municipal de Aguas de Lind6ia/Fundo Municipal de Cultura de Aguas de
Linddia.

§ 2° A cada final de exercicio financeiro, os recursos repassados ao Fundo Municipal de
Cultura de Aguas de Lindéia ndo utilizados serdo transferidos para utilizagdo pelo Fundo no
exercicio financeiro subsequente.
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§ 3° A Secretaria de Educagdo e Cultura, por meio do Departamento de Cultura, deve
acompanhar e fiscalizar a execugdo dos projetos financiados pelo Fundo Municipal de Cultura ao
longo e ao término de sua execugao.

Art. 16. Os custos referentes a gestdo do Fundo Municipal de Cultura com planejamento,
estudos, acompanhamento, avaliagdo e divulgagdo de resultados, incluida a aquisi¢do ou a locagdo
de equipamentos e bens necessérios ao cumprimento de seus objetivos, ndo poderdo ultrapassar 5%
(cinco por cento) de suas receitas.

Art. 17. E vedada a utilizagdo de recursos do Fundo Municipal de Cultura com despesas de
manutencdo administrativa do Governo Municipal.

Art. 18. O Fundo Municipal de Cultura serda administrado pela Secretaria de Educagdo e
Cultura, por meio do Departamento de Cultura, e financiara projetos culturais apresentados por
pessoas fisicas e pessoas juridicas de direito piblico e de direito privado, com ou sem fins
lucrativos, por meio das seguintes modalidades:

1. Ndo reembolsaveis, na forma de regulamento, para apoio a projetos culturais apresentados
por pessoas fisicas e pessoas juridicas de direito publico e de direito privado, com ou sem fins
lucrativos, preponderantemente por meio de editais de sele¢do publica; e

II. Reembolsaveis, destinados ao estimulo da atividade produtiva das empresas de natureza
cultural e pessoas fisicas, mediante a concessdo de empréstimos.

Art. 19. Para a sele¢dio de projetos apresentados ao Fundo Municipal de Cultura, fica criada a
Comissdo Municipal de Incentivo & Cultura — CMIC, de caréter temporario.

Art. 20. A Comissdo Municipal de Incentivo a Cultura — CMIC sera constituida por 3 (trés)
membros titulares e igual nimero de suplentes, com a seguinte composi¢ao:

I. 1 (um) membro titular e seu respectivo suplente serdo indicados pelo Departamento de
Cultura; e

II. 2 (dois) membros serdo indicados pelo Conselho, podendo ser integrantes do Conselho ou
ndo, a critério dos Conselheiros.

Paréagrafo inico. Membros da CMIC, bem como seus conjuges e parentes até o segundo grau
ndo poderdo apresentar projeto para selegdo através do Fundo Municipal de Cultura.

Art. 21. A Comissdo Municipal de Incentivo a Cultura — CMIC, além de ter como referéncia
o Plano Municipal de Cultura, deve adotar critérios objetivos na selegdo das propostas, tais como:

I. Avaliagio das trés dimensdes culturais do projeto — simbélica, econdmica e social;

I1. Adequagdo orcamentaria;

& ;
III. Viabilidade de execucdo; e ’\\
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Art. 22. O Municipio podera destinar recursos do Fundo Municipal de Cultura, quando
disponivel, para uso como contrapartida de transferéncias dos Fundos Nacional e Estadual de
Cultura.

§ 1° Os recursos oriundos de repasses dos Fundos Nacional ¢ Estadual de Cultura serdo
destinados para:

I - Politicas, programas, projetos e agdes previstas nos Planos Nacional, Estadual ou
Municipal de Cultura; e

II - Financiar projetos culturais escolhidos por meio de sele¢do publica.

§ 2° A gestdo municipal dos recursos oriundos de repasses dos Fundos Nacional e Estadual de
Cultura devera ser submetida ao Conselho Municipal de Politica Cultural.

Art. 23. O Municipio devera tornar publico os valores e a finalidade dos recursos recebidos
da Unifo e do Estado, transferidos dentro dos critérios estabelecidos pelo Sistema Nacional e pelo
Sistema Estadual de Cultura.

DO PLANO MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 24. O Plano Municipal de Cultura é um instrumento de planejamento estratégico, de
duragdo decenal, que organiza, regula e norteia a execugdo da Politica Municipal de Cultura na
perspectiva do Sistema Municipal de Cultura.

Art. 25. A elaborag¢do do Plano Municipal de Cultura ¢ de responsabilidade da Secretaria de
Educagdo e Cultura, por meio do Departamento de Cultura, que, a partir das diretrizes propostas
pela Conferéncia Municipal de Cultura e Férum Municipal de Cultura, desenvolve projeto de Lei a
ser submetido ao Conselho Municipal de Politica Cultural e, posteriormente, encaminhado a
Camara de Vereadores.

Paragrafo tnico. O Plano, no ambito municipal, deve conter:

L. Diagnéstico do desenvolvimento da cultura;

[I. Diretrizes e prioridades;

III. Objetivos gerais e especificos;

IV. Estratégias, metas e a¢des;

V. Prazos de execugio;

VL. Resultados e impactos esperados;

VII. Recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessarios; \'\

VIII. Mecanismos e fontes de financiamento; e
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IX. Indicadores de monitoramento € avalia¢ao.

CAPITULO I1I
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 26. Os mecanismos de gestdo das politicas publicas culturais constituem instrumentos do
Sistema Municipal de Cultura.

Art. 27. A utilizagdo de recursos financeiros do Sistema Municipal de Cultura em finalidades
diversas das previstas nesta Lei ensejara a responsabilizagéo do autor, observado o devido processo

legal.

Art. 28. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas as disposigdes
contrérias, especialmente a Lei n° 2.845 de 09 de novembro de 2011.

11
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Prefeitura Municipal da Estancia rz Aouas de Lindédia, 29 de agosto de 2017.
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Prefeito Municipal

ia Municipal de Administragio, na data supra, por mim

Registrada e publicada
- cretario Municipal de Administragéo.
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