LEI COMPLEMENTAR N° 139

De 18 de Fevereiro de 2010.

"Dispde sobre alteragio de Diretorias junto a
Estrutura  Administrativa, no Ambito da
Administracde  Municipal e d4  outras
providéncias"

Eu, MARTINHO ANTONIO MARIANO, Prefeito Municipal da Estincia de
Aguas de Lindéia, Estado de Sio Paulo, usando das atribui¢des que me sdo conferidas por
lei,

Fago saber que a CAmara Municipal da Estancia de Aguas de Lindéia
decretou, e eu, sanciono e promulgo a seguinte lei:

Art. 1°. Ficam alteradas na Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal as
Diretorias de Cultura, Turismo e Lazer ¢ a Diretoria de Educacéo.

Art. 2°. A Diretoria de Cultura, Turismo e Lazer criada pela Lei 2134/1995,
fica alterada a partir da data da publicagio desta Lei, para Diretoria de Turismo e Lazer e tera
suas atribuigGes alteradas em conformidade com esta Lei.

Art. 3° Pela presente Lel, as atribui¢cdes da Diretoria de Turismo e Lazer, passam
a ser as seguintes:

- Coordenar a elaboragio do cadastro de possibilidades turfsticas do Municipio e avaliar
estudos sobre o seu aproveitamento; '

* Organizar o calendario turistico do Municipio e promover sua divulgago;

- Providenciar a confecgfo e a divulgagdo de mapas, roteiros e outros tipos de informacdes
turisticas do Municipio; .

* Coordenar a organizagio do cadastro de fontes de divulgagdo do turismo no Municipio;

* Promover articulagio com representantes de entidades locais, agentes de viagem e de
hospedagem para apoiar e viabilizar projetos e eventos;

* Desenvolver o turismo por meio de promocdes e eventos regionais, estaduais e nacionais;

* Promover os eventos de turismo do Municipio de Aguas de Linddia junto aos agentes
turisticos;

* Incentivar a realizagéo de feiras, congressos, convengdes e exposigdes;

- Efetuar periodicamente pesquisas sobre o fluxo, a qualidade dos atrativos e os Servicos
turisticos;

* Manter permanente intercAmbio com outros pélos turisticos nacionais;

 Identificar no Municipio 4reas de interesse turistico:

* Propor politicas e estratégias para o desenvolvimento das atividades turisticas no
Municipio;

* Propor a elaboragdo de projetos e a realizagéio de investimentos que busquem valorizar e
explorar o potencial turistico do Municipio, em beneficio da economia local;

* Articular-se com organismos, ptblicos e/ou privados, visando o aproveitamento de
incentivos e recursos para o desenvolvimento turistico do Municipio;

- Executar convénios celebrados entre a Prefeitura e outras entidades, com vistas ao
fomentn dac atividadec tirictinrac:
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[Relacionar-se com entidades publicas e privadas visando o apoio e a formacdo de eventos
turisticos no Municipio;

- Organizar e programar o calendério de eventos turisticos do Municipio;

- Divulgar os eventos turisticos do Municipio;

+ Organizar e manter cadastro relativo aos estabelecimentos turisticos do Municipio;

* Desempenhar outras atividades afins. '

Art. 4°. A Diretoria de Educacio criada pela Lei 1550/1986 e modificada pela
Lei 2122/95, fica alterada a partir da data da publicagdo desta Lei, para Diretoria de Educacio e
Cultura e terd suas atribuicdes alteradas em conformidade com esta Lei.

Art. 5° Pela presente Lei, as atribui¢des da Diretoria de Educagdo e Cultura,
passam a ser as seguintes:

+ Oferecer Educagfio Basica em todos os seus niveis e nas modalidades de Educagéo
Especial e Educagfo de Jovens e Adultos.

+ Coordenar as atividades de organizacio escolar nos aspectos legal, administrativo,
financeiro e da estrutura fisica ¢ material.

+ Desenvolver e coordenar as atividades de implementagio da politica pedagdgica no
Municipio.

* Desenvolver e coordenar o acompanhamento e supervisio das atividades do Sistema
Municipal de Ensino.

+ Desenvolver e coordenar a implementagdo de politicas de formac8o continuada,
destinadas ao aperfeicoamento dos profissionais da Educagio.

- Programar politicas de garantia de acesso e permanéncia na Educacgdo Bésica.

* Prestar suporte técnico e administrativo ao Conselho Municipal de Educagio.

+ Planejar ¢ coordenar programas. projetos e atividades que visem ao desenvolvimento
Lultural.

 Dirigir a execucfio de projetos, programas e atividades de acio cultural do Municipio.

- Planejar e coordenar as atividades de casas de espetaculos. museus, bibliotecas, arquivos,

centros culturais e outras atividades culturais promovidas ou patrocinadas pelo Municipio.
- Promover, conjuntamente com as Administracdes Regionais, manifestacdes culturais

organizadas pela populacéo dos bairros ou de interesse desta.
- Implantar a politica municipal de arquivos, mediante o recolhimento e catalogacdo de

documentos produzidos e recebidos pela Administracdo Publica no ambito do Poder
EXxecutivo, bem como estabelecer normas, gerir, conservar e organizar os arquivos publicos
municipais, de modo a facilitar 0 seu acesso ao publico interessado.

- Articular-se com entidades publicas ou privadas visando aprimorar os recursos técnicos e

operacionais,

* Gerir os Fundos Municipais de Incentivo 4 Cultura e de Projetos Culturais.
- Coordenar a execu¢fo de suas atividades administrativas e financeiras,
- Desenvolver outras atividades destinadas consecucdo de seus objetivos..

Art. 6°. Os servidores Estaveis do Quadro Permanente de Pessoal terfio suas
atividades mantidas e ajustadas 4 nova estrutura sem qualquer prejuizo remuneratério, sendo
garantidos todos os beneficios adquiridos na atual Diretoria,
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Art. 8°. Observados os principios fundamentais e demais disposi¢des da presente

Lei, o Prefeito Municipal expedird, progressivamente, os atos necessarios a implantagéo da
mesma, observando-se os recursos financeiros disponiveis.

Art. 9°. A medida que forem instalados os 6rgdos previstos nesta Lei, os atuais
serdo extintos automaticamente, competindo ao Executivo Municipal tomar as providéncias
relativas ao remanejamento de pessoal, verbas e instalagdes.

Art. 10. Fica o Poder Executivo autorizado a proceder as alteragdes na LDO -
Leis de Diretrizes Orcamentarias - e no Orgamento Programa do Municipio, para aplicagéo desta
Lei, remanejando os recursos, segundo a nova composi¢do orgénica, nos valores alocados nos

; programas, projetos e atividades especificos, suplementando-os em sendo necessério, observado
o limite estabelecido na Lei Orgamentaria em vigor.

Art. 11. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal da Estancia de Aguas de Lindéia, 18 de fevereiro de 2010.

MRS HOARIONIO MARIAND

-Prefeito Municipal-

icada na Diretoria de AdministragZo, na data supra, por mim

iretor de Administragio.

‘0aé Nelsonde Lima Franco
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