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4= Anualmente. durante o més de outubios sera realizada pelo Poder
Executivo a semana municipal de erradicagao do trabalho infanul, opor-
tunidade em que sera dado entase nas atiy whades previstas no meiso 1V
daart. 27 ficando estabelecido o dia 10 de outubro como "Dia Municr-
pal de Combate ao Teabalho Intannl” CAPITULO L - DO CONSE-
LHO MUNICIPAL DE FRRADICACAO DO TRABALHO INFAN-
ML, &re 5§

assessoramento wo Crabmete do Preferto Municipal, hica enado o Con-

- Come orgio volemado de cardter consaltive ¢ de

selho Mumieipal de Conbate aa Trabatho Infantil. que serd formado
por representantes do poder publico e da sociedade civil, nomeados
pelo Chefe do Poder Executivg na lomyg abaixo, com o atribuicdo de
aeompanhar 3 execugio o presente progriami ¢ apresentar propostis
para o sewaprmoramenio; |- O conselho sera composto por 05 mem-
bros, wdicados na seguote Tormae a) Llmerepresentante da sociedade
cvil, mdicado pelo Conselho Mymcipal dos Direitos da Crianga ¢ do
Adotescente; by Um representantd indheado pelo Conselho Tutelar. den-
tre os seus mtegrantes: ¢ Trés representantes indicados pelo Poder
Executive Municipal, dentre os guas seri nomeido o presidente, prefe-
renemimente entre Os integrmiies dis pastis de assisténeta socral. educa-
viw. esporte e trabalho, CAPITULO IV - DA COMISSAO MUNICT-
PAL DE ERRADICACAO DO TRABALHO INFANTIL. Art. 6
Frea erianda a Comissao Mumeipal de Eradicagao do Trabatho Intantl,
dredo colegiado de carater hiscalizatorno ¢ decisirio, gue seri composta

pelas pessoas relerdas maalinen "¢ do artigo anterior, ¢ tera a atribu-

¢ao de fiscalizar as~stuagoes de trabalho mtanul e aplicar as sangoes
previstas nesta ler |- Das notiheagdes decorrentes da aplicagao da
presente lercaberi detesa esenita perante & Conssio Municipal de
Erradicacio do Trabalho ntantl na prazo de 13 digs. 1 - Das decisoes
proferidas pela Comitssdo Munwipal de Eradicagdo do Frabalho In-
Fantil caberd revurso ao Chete do Poder Executives no prazo de |5 dias,
Paragrato Primeiro - Paras atvidades de scahzagdo., yue sera sempre
exvreida sob a supervisio de un dos seus mentbros, a Comissdo poders
solieitar o colaboracio de servidores de gquansquer orgios dicadministra-
cao munwipal. Paragrato Segundo - A C dnussao realizara relatono anu-
al acerca das suas atividades. o qual serd encammnbado até o mes de
fevercira ao Preteito Municipal ¢ ao Presidente do Conselho Munici-
pal de Ervadicacio do Trabalho Tifastl CAPITULCO V - DAS SAN-
COES. Art, 7' - O estabelecimento v pessod que se utilizar de trabalho
infantil. sendo este entendido como toda e gualguer trabalho realizado
de forma habiuil por menores de 16 anes ¢ fora das hipoteses autori-
gaddis por les inrdintenm mulie gue serd Nxada entre RS 500,00 (yu-
nlientos redis) 4 RS 10.000.00 tdez mil rews), adotmdo-se para aferi-
¢ao da gravidade da intfragio parametros de razoabilidade ¢
proparcionalidade. s como g quambdade de eriangas ¢ on adolescen-
tes identificados em situa dode trahalho, o tempo de uthizagio da mao
de obra. as condigoes de msatubndade ¢ riseo da anvidade ¢ o porte do
estubelecimento |- Eieasosde mtrgio de pequens gravidade, a pena-
lidade poderd ser Convertia cim aduerténe s eseriti, hpolese eim gue o
advertido se compromelenta cessar inediatamente arreguliandade,
bem comie.a parteipar de curso puevento de carater educativo a ser
estabeleesdo pela putondade. 1] - Em easo de remedéncein na infragao,
alemy daomulta prevista no capul, o estabelecimento podera ter seu
alvara de localizogio ¢ funcionamiento suspenso pelo periodo de 103 90
didts ot cassado Parigrato Unico - Para lins de aplicagio da presente e
ertende-se por estabcledimento a sociedads de fato ou pessoa juridica.
regular ourrregulin, sendo sobidanmiente responsavel pelo cumprimen-
1o das obrgagdes vsen representante legal oude G CAPITULO VI -
DAS DISPOSICOES GERAIS Ap &Y

exevugao desta ler correrio porconta das dotagdes orcamentarias propri-

A despesas decorrentes da

as.suplementidis se necessarion Art 9 - O Poder Executivo regulamen-
tarad a presente [et no gue couber. no pritzo de 6t dias, contados da data
de sua publicagio. Art 107 - Esta e entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as leﬁ'nn:g\‘u:s cim contrang. Gabinete do Preleito
Muricipal de Buntiepu, Estido do Maranldo, aos 08 desetembrode 2014,
JOSE GOMES RODIRIGUES - Preteto Muncipal
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LEI ]\Il NIC II'\L \"121? 014. Aprova o Plano Municipal de Poli-

tu'! Cultural (PMPCY, ¢ da outras providéncias. O Prefeito Municipal

alv—.- Buritictpu, Fstado. do Maranhio no uso de suas atribuigoes legais.

e dos podeies que e sdo conteridos por Lel, faz saber que a Camara

! '\fle'mnui de Burititupu - MA, votou ¢ aprovou e eu Prefeito Muni-
cipal sangiono g segunte Ler Art 17 - Fiea aprovado o Plano Munici-

p 1l de Politiea Cultaral (12 MP{ . constante do documento anexo. com

| duragao de dezanos. Art. 7‘“’ A partir da vigéncia desta Lei. o Munici-
| pio devera, com base no Pi.mn Municipal de Politica Cultural, elaborar
] planos decenals correspondentes. Art. 3% O Poder Legislativo. por
murnudm day comissoes afins. acompanhara a execugio do Plano
| \Itll‘lulp.l.ltlc Politica Cultural, Art, 49- O Municipio, atraves do Con-
setha Municipal dePolitca Cultural (CMPC), acompanhari e opinard
| sobre a execugdoe implementacdo de projetos ou progranias estrate-
L eicos programades peli Secretaria Municipal de Cultara, Art, 55 -
| Cabe a0 Conselho Municipal de Politica Cultural coordenar o pro-
| cesso de avaliagio ¢ revisio do Plano Municipal de Politica Cultural.,
Lacada 2 (dois) anos se necessarion Art. 6°- O Plano Plurianual do

‘ Municipro seri elaborado de modo a dar suporte s metas constantes
| do Plano Municipal de’ Politica Cultural e dos respectivos planos
decenais, Art. 77 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,
revoadas as disposigoes e contrario. Gabinete do Prefeito Munici-
pal de Buriticupu. Estado do Maranhio, aos 09 de setembro de 2014

! JOSE GOMES RODRIGU ES - Prefeito Municipal

I'REI"I'II'I'(_."RA MUNICIPAL DE PASTOS BONS-MA
LEINY299/2014. DE 25 DE JUNHO DE 2014, Institur o Fundo de
Desenvolvimento Municipal - FDM e dd outras providéncias. A Prefeita
Municipal de Pastos Bons, Estado do Maranho. no uso de suas atri-
buigdes. com amparo na Constituigdo Federal ¢
Municipio. F

na Ler Orgamea do
Fago Saber que a Camara Municipal de Vereadores apro-
Fiea instituido, no ambito do
Poder Fxecutivo Municipal, o Fundo de Desenvolvimento Municipal
- FDM, de natureza financeira ¢ contdbil. com prazo indeterminado de

VO g eLsanciony aseguinte Ler Art. 15

duragio, eriadocom a finalidade de receber repasses do Estado oriundo
do Fundo Estadual de Apoio av Desenvolvimento dos Municipios do
Maranhio - FUNDEMA, destinados ao apoio avs planos de trabalhos
municipais de investimento nas areas de infraestrutura urbana e rural,
educagio, esporte, Wrismo. cultura, satde. seguranga. protegao social,
agricuitirg, saneanjento basico, habitagdo de interesse social, meio
ambiente, sustentabilidade ¢ mobilidade.
do FDM . 1 - Recursos orundos do Fundo Estadual de Apow ao De-

senvolvimento dos Munweipros do Maranhio - FUNDEMAG 1T - Ay

Art 27 Consttuirdo recursos

dutagdes consignadas no orgameglo ¢ vs eréditos adicionais que the
sejam destinados. 111 - Doagoes, auxilios. subvengoes ¢ outras contri-
buivaes de pessois. Hsicas ou uridicas, bem como de entidades ¢ orga-
nizagoes, publicits ou privadas, nacionais ou estrangeiras: 1V - Rendi-
mento deaphicagoes Imanceiras dos seus recursos: V - Saldos de exer-
gicios anteriores: V- Outras receitas gue the venham a ser legalmente
destinadas. & 1A cada Nnal de exercicio linanceiro, os recursos do
FDM, nao utlizados. devem ser transferidos para o exercicio financei-
ro subsequente. sendo mantidos nas contas do Fundo para utilizagao,
§ 2" 05 recursos dgue se referem o Artigo 2° desta Lei serdo obrigato-
30 FDM
Hea vincuado a Seeretarin Munieipal de Finangas ¢ as aplicagoes de

riamente depositados ¢nn instituigao bancaria oficial. Art,

seus recursos devem seridentificadas mediante a criagiio de umdade
argamentas i espearlica, Art, 4% Fieavedada a utihizagao dos recursos
do FDM para o pagamento de despesas que ndo sejam enquadradas no
Grupo de Natureza de Despesas - Investimentos. Paragrafo anicor A
utilizacho dos recursos do Fundo Municipal deverd observar a legista-

vio do FUNDEMA Art,
A ProMover as micm_utwn-h necessarias no Plano Plunianual (PPA 2015/

5" Frea o chefe do Poder executivo autorizado

201 6)- crigr ¢ extingur unidade orgamentaria ¢ abrir credito especial
pard glender ao dispofto nesta Ler Art. 670 FDM tera eserituragao




