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BRASILEIA

LEI MUNICIPAL N.° 00939, DE 10 DE JUNHO DE 2014.

INSTITUI O SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA DO MUNICIPIO DE
BRASILEIA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BRASILEIA-ACRE, FAZ SABER que a
CAMARA MUNICIPAL decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criado o Sistema de Cultura do Municipio, destinado a
articulagéo, a promogéo, a gestéo integrada e ao controle social de po-
liticas publicas culturais.

CAPITULO | - DOS PRINCIPIOS E OBJETIVOS

Art. 2° - S0 principios do Sistema Municipal de Cultura:

| - a promogéo do desenvolvimento humano com pleno exercicio dos
direitos culturais;

Il - a universalizagdo do acesso aos bens e servigos culturais;

Il - o respeito a diversidade das expressoes culturais;

IV - a centralidade e a transversalidade das politicas culturais no ambito
da gestao publica;

V - aintegragao e interacdo na execugao das politicas, programas, pro-
jetos e agbes que causam impacto na cultura, desenvolvidas pelos di-
versos 6rgaos e entidades das trés esferas da Federagéo;

VI - a complementaridade nos papéis dos agentes, entidades e 6rgéaos
culturais;

VII - a transparéncia da gestdo das politicas culturais, o compartilha-
mento das informagdes e a democratizagdo dos processos decisoérios
com participagao e controle social nas instancias cabiveis do sistema;
VIII - a descentralizagéo articulada e pactuada da gestado, dos recursos
e das agoes.

Art. 3° - Sa0 objetivos do Sistema Municipal de Cultura:

| - fomentar a produgéo, difuséo, circulacéo e fruigdo de conhecimentos,
bens e servigos culturais;

II - formular, implantar, acompanhar, fiscalizar e avaliar as politicas pu-
blicas de cultura pactuadas entre o poder publico estadual, municipal e
a sociedade civil;

11l - estimular a formagé&o de redes colaborativas de trabalho sociocultu-
rais, promovendo o estabelecimento dos principios de governancga inte-
grada e de parcerias entre instituicdes publicas e privadas nas areas de
gestdo e de promocao da cultura;

IV - articular e implementar politicas publicas que promovam a interagéo
da cultura com as demais areas sociais, destacando seu papel estraté-
gico no processo de desenvolvimento;

V - promover o intercambio internacional entre os entes federados para
a formagédo, capacitagdo, producdo, difusdo, circulacdo e fruicdo de
bens e servicos culturais, viabilizando a cooperagao técnica entre estes;
VI - estimular a composicado de forum estadual de secretarios e dirigen-
tes municipais de cultura;

VII - estimular a formagao de consércios municipais, no intuito de pro-
mover sua integragao para a promogao de metas culturais conjuntas.
CAPITULO Il - DA COMPOSICAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA
Art. 4° - Constituem o Sistema Municipal de Cultura aos seguintes elementos:
| — O érgéo gestor de cultura que fara a coordenagéo do sistema;

Il — As instancias de articulagéo, pactuacao e deliberagao, sendo:

a) Conferéncia Municipal de Cultura — CMC;

b) Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC.

IIl — Os instrumentos de gestéo, assim constituidos:

a) Plano Municipal de Cultura — PMC;

b) Fundo Municipal de Fomento e Incentivo a Cultura — FunCultura;

c) Programa Municipal de Formagéao Cultural;

d) Sistema Municipal Informagdes e Indicadores Culturais — SMIIC.

IV —As unidades basicas de acesso a bens e servigcos culturais — UBACs
que existam ou que venham a ser criadas (bibliotecas, teatros, centros,
museus, saldes, dentre outros).

Segao | - Do Orgao Coordenador do Sistema

Art. 5° - O érgao gestor da politica cultural do municipio é a entidade
coordenadora do Sistema Municipal de Cultura, competindo-lhe:

| — elaborar a proposta do Plano Municipal de Cultura, de acordo com as
diretrizes aprovadas na Conferéncia Municipal de Cultura;

Il — apresentar, anualmente, relatério de gestdo do Plano e do Fundo
Municipal de Cultura, os quais serdo apreciados pelo CMPC e divulga-
dos a comunidade;

1l — gestar os espagos e equipamentos culturais do municipio;

IV — estabelecer parcerias para a execugdo compartilhada de progra-
mas, projetos e acdes culturais com entidades afins;

V — expedir normas especificas, de carater interno, para o cumprimento
desta lei;

VI — outras competéncias estabelecidas nesta lei e em regulamento.
Secéo Il - Das Instancias de Articulagdo, Pactuagao e Deliberagao.
Sub-Secéo | - Da Conferéncia Municipal de Cultura

Art. 6° - A Conferéncia Municipal de Cultura é a instancia maxima para o
estabelecimento das diretrizes da Politica e do Plano Municipal de Cultura.
§ 1° As diretrizes aprovadas para a Politica Municipal de Cultura terdo
carater decenal e orientardo a formulagéo e a revisdo, quando necessa-
rio, do Plano Municipal de Cultura.

§ 2° A Conferéncia sera convocada a cada trés anos, em carater ordina-
rio, ou a qualquer tempo, em carater extraordinario:

| — pelo/a prefeito/a do Municipio;

Il - por ato conjunto dos dirigentes municipais do 6rgéo gestor e CMPC.
§ 3° A Conferéncia podera realizar revisdes e avaliagées, quando ne-
cessarias, da politica municipal de cultura, do sistema ou de cada uma
de seus componentes, desde que previsto em sua convocagao.
Sub-Secéo Il - Do Conselho Municipal de Politica Cultural

Art. 7° - Fica criado o Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC,
érgao colegiado deliberativo, consultivo, normativo e fiscalizador da
politica cultural do municipio, composto, no minimo, paritariamente por
representantes do poder publico e da sociedade civil, consideradas as
areas e segmentos culturais existentes.

Art. 8° - O CMPC tera as seguintes atribuicdes:

| - aprovar os planos de cultura a partir das orientagdes encaminhadas
pela Conferéncia e minuta elaborada pelo Orgédo Gestor;

Il - opinar sobre as diretrizes de gestao e deliberar sobre a destinagao
e aplicagéo de recursos do Fundo Municipal de Fomento e Incentivo a
Cultura, conforme disposto no plano anual de investimento;

IV - acompanhar a execugéo do plano municipal de cultura;

V - fiscalizar e divulgar a aplicagdo dos recursos recebidos pelo 6rgao
gestor, em decorréncia das transferéncias entre os entes da federagao;
VI - acompanhar o cumprimento das diretrizes e funcionamento do Fun-
do Municipal de Fomento e Incentivo a Cultura;

VII - elaborar e aprovar o regulamento da Conferéncia Municipal de Cul-
tura e dos féruns de cultura.

§ 1° As propostas de alteragdes das atribuigdes, bem como da compo-
sicdo e funcionamento do CMPC, serdo analisadas previamente pelo
plenario do referido Conselho, apds debate com os artistas, gestores,
conselheiros e fazedores de cultura do municipio.

§ 2° A composicéo e o funcionamento do CMPC seréo estabelecidos
por decreto.

Secao lll - Dos Instrumentos de Gestao

Sub-Secgéao | - Do Plano Municipal de Cultura

Art. 9° - O Plano Municipal de Cultura sera elaborado pelo 6rgao gestor
em parceria com 0 CMPC, com ampla participacdo da comunidade, a par-
tir das diretrizes estabelecidas pela Conferéncia e tera carater decenal.
Paragrafo unico.O processo de formulagao do referido plano obedecera
a seguinte metodologia:

| — Realizagéo de um diagnostico da realidade cultural do municipio;

Il — Estabelecimento de um prognostico do setor cultural do municipio,
considerando a abrangéncia de areas e segmentos culturais, apontan-
do: principios, objetivos, diretrizes, estratégias, metas e agdes;

11l — Estabelecimento de instrumentos de avaliagéo e monitoramento da
execucao do referido plano.

Sub-Secéo Il - Do Fundo Municipal de Fomento e Incentivo a Cultura
Art. 10 - Fica criado o Fundo Municipal de Fomento a Cultura - FUNCUL-
TURA, instrumento de fomento e apoio as politicas publicas municipais
de cultura, de natureza contabil especial.

Art. 11 - Constituem receitas do referido fundo:

| — um por cento da receita tributaria liquida do municipio;

Il - dotagdes consignadas na Lei Orcamentaria Anual e seus créditos
adicionais;

1l - saldo do montante renunciavel de tributos, destinado anualmente
e ndo captado na modalidade de incentivos fiscais por intermédio de
renuncia fiscal;

IV - contribuigdes, subvengdes, auxilios ou quaisquer transferéncias de
receitas da Uniédo e do Estado;

V - receitas resultantes de convénios, contratos, empréstimos, financia-
mentos e doagdes de natureza publica e privada, municipais, nacionais
e internacionais;

VI - valores arrecadados com a venda de produtos, subprodutos e servi-
¢os culturais, além de taxas, tarifas e pregos publicos a eles relacionados;
VII - valores referentes a multas decorrentes de penalidades aplicadas
em virtude de uso indevido de recursos do Funcultura, nos termos de
regulamentacéo especifica;

VIII - outros recursos, inclusive legados que, por sua natureza, possam
ser destinados ao Fundo.

Art. 12 - Os recursos do FUNCULTURA poderao ser destinados para:

| — execuga@o do PRECULT, em todas as suas modalidades;

Il - aporte em programas e projetos culturais do municipio;

11l - manutengao, desapropriagao, restauragao ou revitalizagéo de bens
de valor patrimonial histérico e cultural tombados pelo CMPC;

IV - publicagéao e edicao de livros e aquisi¢cao de acervo para os espacgos
de leitura publicos do municipio;

V - despesa com termos de parcerias a serem celebrados com organi-
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zagbes da sociedade civil de interesse publico - OSCIPs, destinados a
gestdo e dinamizacédo de espagos e equipamentos;

VI - manutencado dos corpos artisticos estaveis ou permanentes, exis-
tentes ou que vierem a ser criados;

VII - ampliagdo/melhoria de infraestrutura dos equipamentos e espagos
culturais;

VIII - contrapartida a recursos de transferéncias obrigatorias e volunta-
rias dos fundos estadual e nacional de cultura ;

IX - manutengdo das atividades do CMPC e para realizagdo da Confe-
réncia e dos Féruns de Cultura;

X - execugao do Programa Municipal de Formagéo Cultural;

XI — outras destinacdes, de acordo com regulamento expedido pelo Po-
der Executivo, ouvido o CMPC.

§ 1° Fica vedada a aplicagéo dos recursos do FUNCULTURA no paga-
mento de despesas com pessoal e encargos sociais do orgao gestor;

§ 2° O superavit financeiro do fundo, apurado ao término de cada exer-
cicio fiscal, serd mantido em seu patriménio, ficando autorizada sua uti-
lizacdo nos exercicios seguintes.

Art. 13 - A gestdo do FUNCULTURA sera de responsabilidade do orgéao
gestor de cultura do municipio, a quem compete:

| - responder, judicial e administrativamente, pelo FUNCULTURA;

Il - elaborar a proposta de Plano Anual de Investimentos e submeté-la
ao CMPC;

Ill - elaborar a programacéo e organizar o cronograma financeiro de
receitas e despesas do fundo e acompanhar sua execugao;

V - firmar contratos, termos de cooperagao, convénios, acordos e ajustes,
bem como outros mecanismos para destinagao dos recursos do fundo;
VI - reconhecer dividas, autorizar despesas, efetuar pagamentos, mo-
vimentar, aplicar no mercado financeiro e transferir recursos financeiros
das contas bancarias do fundo;

VIl - promover as atividades técnico-administrativas e contabeis ineren-
tes ao funcionamento do fundo;

VIII - acompanhar, controlar e fiscalizar a execucdo dos projetos bene-
ficiados, bem como seus pagamentos, servigos e obras, relacionados
aos recursos oriundos do fundo; e

IX - encaminhar e fazer publicar demonstrativos, prestagdes de contas e ou-
tros documentos informativos necessarios ao acompanhamento e controle
pela sociedade, pelo CMPC e pelo Tribunal de Contas do Estado - TCE.
Art. 14 - O Plano Anual de Investimentos é o instrumento que discipli-
nara, dentre as destinagdes previstas, a distribuicdo e utilizagdo dos
recursos do FUNCULTURA e devera ser elaborado pelo érgdo gestor
municipal de cultura, apreciado pelo CMPC e aprovado pelo Poder Exe-
cutivo até o término do exercicio anterior ao qual se refere.

Sub - Segao Il - Do Programa Municipal de Fomento e Incentivo a Cultura
Art. 15 - Fica criado o Programa Municipal de Fomento e Incentivo a
Cultura — PRECULT, que sera composto pelas seguintes modalidades:
| - incentivo direto;

Il - incentivo fiscal;

11l - convénios e outros ajustes.

Art. 16 - A modalidade de incentivo direto consiste na concessao de cré-
ditos ndo reembolsaveis, operada mediante transferéncia direta de recur-
sos financeiros do fundo, destinada a beneficiarios que sejam pessoas
fisicas ou pessoas juridicas de direito privado sem fins lucrativos, cujos
projetos tenham sido previamente selecionados no PRECULT municipal.
Art. 17 - Amodalidade de incentivo fiscal consiste na dedugao futura de valo-
res do Imposto Sobre Servigosdevido, operada por meio de renuincia fiscal e
destinada as pessoas juridicas que apoiem financeiramente a realizagdo de
projetos e/ou iniciativas culturais aprovados no PRECULT municipal.

§ 1° As pessoas juridicas beneficiarias do incentivo fiscal depositarao,
a conta do FUNCULTURA, os valores destinados aos projetos culturais
aprovados e por elas patrocinados, incluindo os valores de contrapartida.
§ 2° O Poder Publico transferira os recursos de incentivo fiscal e da
contrapartida aos respectivos proponentes.

§ 3° Os procedimentos de deducéo fiscal e a forma de transferéncia dos
recursos aos beneficiarios serdo estabelecidos em regulamento.

Art. 18 - A modalidade de convénios e outros ajustes consistem na
pactuacao para a realizagao de atividades de interesses mutuos e con-
vergentes entre os participes, operada mediante celebragédo de termos
especificos e destinada a execugdo da politica municipal de cultura.
Art. 19 -Os projetos apresentados ao PRECULT, em qualquer das mo-
dalidades previstas, deverdo ser selecionados por meio de processo
seletivos periddicos, mediante convocagéo por editais e/ou prémios, ba-
seados em critérios objetivos, estabelecidos pelo CMPC.

§ 1° O acesso as modalidades de fomento do PRECULT sera facultado
a todo cidadao ou entidade previamente inscrita no cadastro cultural
do Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais - SMIIC.
§ 2° E vedado o acesso as modalidades de fomento:

| - para projetos de que sejam beneficiarias:

a) as pessoas juridicas patrocinadoras, suas coligadas ou sob controle comum;
b) o conjuge e os parentes até o terceiro grau, inclusive os afins e os de-
pendentes, do contribuinte ou dos titulares, administradores, acionistas
ou socios de pessoas juridicas patrocinadoras.

Il - detentores de cargos em comissao na esfera do Poder Publico Municipal;
11l - membros da Comissao Municipal de Fomento e Incentivo a Cultura
— COMFIC, destinada a analise dos projetos.

Art. 20 - O PRECULT sera gerido pelo 6rgao gestor de cultura do muni-
cipio, a quem compete:

| - formular e expedir os editais de selegéo, ouvido o CMPC;

Il - conduzir o processo de selegédo dos projetos/iniciativas;

11l - liberar os recursos financeiros aos projetos/iniciativas selecionadas;
IV —demais atribuigdes estabelecidas nesta Lei e em regulamentos posteriores.
Art. 21 - Fica instituida a Comissao Municipal de Fomento e Incentivo a
Cultura - COMFIC, destinada a avaliacdo de projetos/iniciativas culturais.
§ 1° A COMFIC sera composta, paritariamente, por técnicos da admi-
nistracdo municipal e de representantes das areas artistico-culturais, na
forma estabelecida em regulamento.

§ 2° A COMFIC sera presidida pelo dirigente municipal de cultura e, na
sua auséncia, por quem o mesmo designar formalmente.

Sub - Segéo IV - Do Programa Municipal de Formagao Cultural

Art. 22 - Fica criado o Programa Municipal de Formagéo Cultural, de ca-
rater continuado, com o objetivo de estimular e fomentar a qualificagéo
nas areas consideradas vitais para o funcionamento do Sistema Muni-
cipal de Cultura, a destinar-se, prioritariamente, a gestores publicos e
privados, bem como conselheiros de cultura.

Sub - Secgdo V - Do Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores
Culturais

Art. 23 -Fica criado o Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores
Culturais — SMIIC, composto pela base de dados do cadastro municipal
de cultura, dos sistemas internos de administracdo e gestdo do 6rgao
gestor municipal de cultura e pela base de dados dos programas, proje-
tos e agdes culturais do municipio e tera por finalidades:

| - estabelecer o conjunto de indicadores socioculturais para fins esta-
tisticos, de controle interno da administracédo publica, de orientagdo na
formulagdo de politicas publicas e de avaliagdo do processo de imple-
mentacao e execugao do Plano Municipal de Cultura;

Il - promover o acesso a informagéo, divulgar e dar publicidade a pro-
dugdo cultural do Municipio, contribuindo para a difusao, circulagdo e
fruicdo de bens e servigos culturais;

1l - mapear sujeitos e grupos artisticos e culturais, profissionais da cultu-
ra, equipamentos e espagos, eventos, festividades, empresas culturais e
dados dos inventarios de bens de valor patrimonial material e imaterial.
Art. 24 - O SMIIC sera integrado aos sistemas estaduais e nacionais de
mesma natureza.

CAPITULO Il - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 25 - O municipio integrara a Comisséao IntergestoresBipartite - CIB,
instancia de articulagao, pactuagéo e deliberagéo do Sistema Estadual
de Cultura, composta paritariamente por gestores/dirigentes estaduais
e municipais de cultura, cujas finalidades sao:

| - estabelecer acordos e pactuar medidas operacionais referentes a
implantagdo, a organizagdo, ao funcionamento e ao aperfeicoamento
dos sistemas cultura;

11 - firmar propostas de distribuicdo, partilha e procedimentos de repasse
de recursos municipais, estaduais e federais destinados ao co-financia-
mento das politicas culturais;

11l - atuar como férum de pactuagao de instrumentos, parametros, me-
canismos de implementagao e regulamentagdo complementares a le-
gislagdo vigente, nos aspectos comuns a atuacéo das esferas estadual
e municipal de governo;

1V - estabelecer interlocugéo permanente com 6rgéos colegiados seme-
Ihantes para aperfeigoamento do processo de descentralizagao, implan-
tacdo e implementacao dos sistema de cultura; e

V - estimular a formagao de consorcios publicos culturais entre os municipios.
Art. 26 - O municipio se integrara, no que couber, aos Sistemas Esta-
duais Setoriais de Cultura, que serdo estabelecidos pelo érgdo gestor
estadual de cultura, conforme as areas e segmentos de abrangéncia da
politica estadual de cultura, com as seguintes finalidades:

| - a gestdo e execugao das politicas e dos planos setoriais de cultura;
Il - a integracdo de entidades afins, bem como a coordenacao, supervi-
sdo e orientagdo, conforme o caso, no que diz respeito ao funcionamen-
to e utilizacdo dos equipamentos e espacos culturais.

Art. 27 - Decreto regulamentara a presente lei, dispondo sobre o valor
limite do incentivo fiscal por patrocinador, o valor limite dos projetos em
cada modalidade de fomento, os critérios para avaliagao e julgamento dos
projetos e sobre as regras para acompanhamento, prestacdes de contas
e aplicagéo de penalidades, conforme as respectivas infragdes, além de
outras necessarias ao fiel cumprimento dos objetivos desta norma.

Art. 28 - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito especial em
sua Lei Orgamentaria Anual para o cumprimento desta Lei, referente ao
Fundo Municipal de Fomento e Incentivo a Cultura — Funcultura.

Art. 29 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Brasiléia-Acre, 10 de Junho de 2014.

Everaldo Gomes Pereira
Prefeito de Brasiléia






