
A t a d a p r i m e i r a reunião p r e s e n c i a l d o C o n s e l h o M u n i c i p a l d e C u l t u r a d a c i d a d e 
d e R e m a n s o - B a h i a , r e a h z a d a e m 2 5 / 0 8 / 2 0 2 0 . 

A o s 2 5 ( v i n t e e c i n c o ) d i a s d o mês d e a g o s t o d o a n o d e 2 0 2 0 ( d o i s m i l e v i n t e ) , 
às i g h o o m i n , n o C e n t r o Comunitário M a d r e C a b r i n i , n e s t a c i d a d e d e 
R e m a n s o / B A , r e u n i u - s e o C o n s e l h o M u n i c i p a l d e C u l t u r a . A p a u t a s e g u i u a 
c o n f o r m e c o n s t o u d o c o n v i t e , a ) A b e r t u r a , b ) Apresentação d o s c o n s e l h e i r o s 
( D e c r e t o n° 2 6 5 9 / 2 0 2 0 ) , d e 0 6 d e a g o s t o d e 2 0 2 0 , instalação e p o s s e , p a r a 
gestão 2 0 2 0 - 2 0 2 2 , importância d o c o n s e l h o e d o c o n s e l h e i r o ; c ) Eleição d a 
m e s a d i r e t o r a ; d ) d e b a t e e deliberações a c e r c a d a s ações e m e r g e n c i a i s d i s p o s t a s 
n a L e i A l d i r B l a n c d e a p o i o à c u l t u r a , r e g u l a m e n t a d a p e l o G o v e r n o F e d e r a l 
através d o D e c r e t o n° 1 0 . 4 6 4 , d e 17 d e a g o s t o d e 2 0 2 0 , q u e prevê auxílio 
financeiro a o s e t o r c u l t u r a l ; e ) P l a n o d e T r a b a l h o d a L e i A l d i r B l a n c ; f ) E d i t a l d e 
premiação e g ) E n c e r r a m e n t o . 

Após s e r v e r i f i c a d a a presença d o s 1 1 ( o n z e ) c o n s e l h e i r o s e c o n s e l h e i r a s q u e 
a s s i n a m a p r e s e n t e , a reunião começou c o m o Secretário d e C u l t u r a R a i m u n d o 
F e r r e i r a Júnior q u e u s o u d a p a l a v r a d a n d o a s b o a s v i n d a s e f a z e n d o colocações 
s o b r e a importância d o C o n s e l h o e d e s u a participação j u n t o a administração d o 
Município, a p r e s e n t o u o s c o n s e l h e i r o s , i n s t a l a n d o e d a n d o p o s s e a o s m e m b r o s 
a l i p r e s e n t e s ; n a sequência, f o i a p r e s e n t a d o o i t e m d a l e i q u e t r a t a d a eleição d a 
m e s a d i r e t o r a , e ficou a b e r t o t e m p o a q u e m q u i s e s s e c o l o c a r s e u n o m e a 
disposição e n t r e o s c o n s e l h e i r o s t i t u l a r e s , m a s p o r decisão d a m a i o r i a , a c h a r a m 
m e l h o r d e i x a r a eleição d a m e s a d i r e t o r a , p a r a a s e m a n a s e g u i n t e , u m a v e z q u e 
o s d e m a i s c o n s e l h e i r o s d e v e r i a m s e r c o n v o c a d o s p a r a a reunião q u e acontecerá 
n o d i a 0 1 / 0 9 / 2 0 2 0 , e m s e g u i d a , a c o n s e l h e i r a M a r i n a l v a X a v i e r d e S o u z a 
R o d r i g u e s A l v e s a p r e s e n t o u p o n t o s i m p o r t a n t e s d o r e f e r i d o D e c r e t o q u e 
r e g u l a m e n t a o p a g a m e n t o d e subsídios a o s a g e n t e s e espaços c u l t u r a i s , 
c o n s i g n a n d o - s e q u e o município d e R e m a n s o / B A receberá a q u a n t i a d e R $ 
3 1 4 . 9 6 5 , 1 2 ( t r e z e n t o s e c a t o r z e m i l e n o v e c e n t o s e s e s s e n t a e c i n c o r e a i s e d o z e 
c e n t a v o s ) p a r a s e r distribuída e n t r e o s p r o f i s s i o n a i s , a t o r e s e c o m p o n e n t e s d o 
s e t o r q u e fizerem j u s a o auxílio. S o b r e o p l a n o d e t r a b a l h o e o e d i t a l , o s 
c o n s e l h e i r o s ficaram d e a v a l i a r e p e n s a r e m a l g u m a s r e g r a s q u e serão a p l i c a d a s 
j u n t a m e n t e c o m a s r e g r a s já d i s p o s t a s n a l e i , p a r a avahação d o s c a d a s t r o s e 
p r o p o s t a s d o s f u t u r o s e d i t a i s , i n c l u s i v e a s r e g r a s d e d e s e m p a t e . 

A c o n s e l h e i r a M a r i n a l v a X a v i e r d e S o u z a R o d r i g u e s A l v e s expôs, a i n d a , a s 
competências d o C o n s e l h o . 

Após discussão c o m o s c o n s e l h e i r o s e c o n s e l h e i r a s p r e s e n t e s , ficou a g e n d a d a , 
d e p l a n o , a s e g u n d a e t e r c e i r a reunião p r e s e n c i a l d o C o n s e l h o M u n i c i p a l d e 
C u l t u r a p a r a a próxima s e x t a - f e i r a ( 2 8 / 0 8 / 2 0 2 0 ) às i 9 h o o m i n , n o C e n t r o 
Comunitário M a d r e C a b r i n i , o p o r t u n i d a d e e m q u e será f e i t a u m a análise i n i c i a l 
d o s c a d a s t r o s d o s a g e n t e s c u l t u r a i s d o município e d e f i n i d o s critérios e 
e s t r u t u r a p a r a elaboração d o p l a n o d e t r a b a l h o d a L e i A l d i r B l a n c e d o e d i t a l 
p a r a a s premiações n o município d e R e m a n s o e d i a e 0 1 / 0 9 / 2 0 2 0 p a r a 
c o n t i n u i d a d e d a s ações e eleição d a m e s a D i r e t o r a . 



N a d a m a i s h a v e n d o , a p r e s e n t e reunião f o i e n c e r r a d a e a a t a c o n f e c c i o n a d a , a 
q u a l será l i d a e a s s i n a d a p e l o s c o n s e l h e i r o s e c o n s e l h e i r a s p r e s e n t e s . 

R e m a n s o / B A , 2 5 d e a g o s t o d e 2 0 2 0 . 
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Jânio E v a n g e h s t a d a S i l 

José H e n r i q u e d a R o c h a F i l h o / i f x w t ^ A / w v ri(.a !í2f^^u;c f^jj^ 

I s a N o e m i a P e r e i r a N a s c i m e n t a j ^ 'X^^Ç^^y^M^-^^lf^nM^^ ^Y^<X'^i}y^i-r^'0-
Héha T e i x e i r a S a n t a n a ' - /Y>gLa, (^fyJjjúj^ 
Thânia B r i t o Gonçalves Ç^z/M^CL 
M a r c o s P a u l o V i a n a C a m p o s d a C r u z 



A t a d a reunião d o C o n s e l h o M u n i c i p a l d e C u l t u r a , 
r e a l i z a d a e m 0 1 / 0 9 / 2 0 2 0 . 

A o 0 1 ( u m ) d i a d o mês d e s e t e m b r o d o a n o d e 2 0 2 0 ( d o i s m i l e v i n t e ) , às 
i 9 h o o m i n , n o C e n t r o Comunitário M a d r e C a b r i n i , n e s t a c i d a d e d e 
R e m a n s o / B A , r e u n i u - s e o C o n s e l h o M u n i c i p a l d e C u l t u r a p a r a eleição d a s u a 
m e s a d i r e t o r a q u e coordenará a s a t i v i d a d e s p e l o s próximos 0 2 ( d o i s ) a n o s e 
p a r a a continuação d o s d e b a t e s e deliberações a c e r c a d a elaboração d o P l a n o d e 
T r a b a l h o ( e d i t a i s ) d o município d e R e m a n s o p a r a p a g a m e n t o d o auxíUo 
f i n a n c e i r o c o n s t a n t e d a L e i A l d i r B l a n c d e a p o i o à c u l t u r a . 

V e r i f i c a d a a presença d o s c o n s e l h e i r o s e c o n s e l h e i r a s q u e a s s i n a m a p r e s e n t e , a 
reunião começou c o m a eleição d a m e s a q u e dirigirá o C o n s e l h o p e l o m a n d a t o 
d e 0 2 ( d o i s ) a n o s , s e n d o e l e i t a e e m p o s s a d a , p o r aclamação, a coordenação q u e 
a d i a n t e s e d e s c r e v e : 

P r e s i d e n t a : M a r i n a l v a X a v i e r d e S o u z a R o d r i g u e s A l v e s . 

V i c e - p r e s i d e n t e : O s v a l d o E v a n g e h s t a S i l v a . 

Secretário: Romário Patrício d o s S a n t o s . 

E m s e g u i d a , r e i n i c i o u - s e a discussão a r e s p e i t o d a elaboração d o P l a n o d e 
T r a b a l h o d o s e d i t a i s p a r a a s premiações n o município d e R e m a n s o , 
e s p e c i a l m e n t e , n o q u e s e r e f e r e a o s critérios p a r a avahação d o s p r o j e t o s 
a p r e s e n t a d o s p e l o s a g e n t e s c u l t u r a i s c a d a s t r a d o s n o município. 

Após d e b a t e a b e r t o p a r a participação d e t o d o s o s p r e s e n t e s , c h e g o u - s e à 
e s t r u t u r a q u e s e g u e : 

Premiação p a r a o s e d i t a i s : 0 3 (três) prémios d e 1 0 . 0 0 0 , 0 0 ( d e z m i l r e a i s ) c a d a ; 
0 1 ( u m ) d e R $ 9 . 0 0 0 , 0 0 ( n o v e m i l r e a i s ) ; 0 8 ( o i t o ) d e R $ 8 . 0 0 0 , 0 0 ( o i t o m i l 
r e a i s ) ; 1 7 ( d e z e s s e t e ) d e R $ 7 . 0 0 0 , 0 0 ( s e t e m i l r e a i s ) ; 0 8 ( o i t o ) d e R $ 6 . 0 0 0 , 0 0 
( s e i s m i l r e a i s ) ; e 0 8 ( o i t o ) d e R $ 5 . 0 0 0 , 0 0 ( c i n c o m i l r e a i s ) , t o t a h z a n d o R $ 
3 1 4 . 9 6 5 , 1 2 ( t r e z e n t o s e q u a t o r z e m i l , n o v e c e n t o s e s e s s e n t a e c i n c o r e a i s e d o z e 
c e n t a v o s ) . 

Critérios d e avaliação: 1 - Maior número de eventos realizados e participação 
em festas populares - O a 25 pontos; 2 - Atenda o maior número de 
beneficiários - 3 a 15 pontos; 3 - Participe de campanhas temáticas - O a 5 
pontos; 4 - Tenham mais de 5 anos de atuação no município - O a 15 pontos; 5 
- Tenham reconhecimento na comunidade - 6 a 10 pontos; 6 - Melhor 
apresentarem o portifólio/relatório de atividades dos últimos 24 meses, 
incluindo as redes sociais (facebook, youtube, instragran, sites, blogs, outros) -
10 a 25 pontos; e 7 - Tiverem certificados como entidades culturais ou utilidade 
pública - O a 5 pontos. 
Concluídos o s d e b a t e s e , após a construção d o e d i t a l , ficou a c o r d a d o q u e a 
próxima e t a p a d a s a t i v i d a d e s d o C o n s e l h o será a avaliação d o s c a d a s t r o s 
r e a h z a d o s n o município, n o próximo d i a 1 2 / 0 9 / 2 0 2 0 , n a s dependências d a 
S e c r e t a r i a d e C u l t u r a d o Município. 



N a d a m a i s h a v e n d o , a p r e s e n t e reunião f o i e n c e r r a d a e a a t a c o n f e c c i o n a d a , a 
q u a l será h d a e a s s i n a d a p e l o s c o n s e l h e i r o s e c o n s e l h e i r a s p r e s e n t e s . 

R e m a n s o / B A , o i d e s e t e m b r o d e 2 0 2 0 . 
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