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PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANATINGA

OUVIDORIA MUNICIPAL
LEI N. 2189/2021

LEI N. 2189/2021

INSTITUI O CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL DO MU-
NICIPIO DE PARANATINGA, NO ESTADO DE MATO GROSSO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS, E REVOGA A LEI 004/2003,

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARANATINGA-MT, SR. JOSIMAR MAR-
QUES BARBOSA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, FAZ SA-
BER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E ELE SANCIONA A SE-
GUINTE LEL

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1%, Fica instituido no dmbito do Municipio de Paranatinga, no Estado
de Mato Grosso, o Consetho Municipal de Politica Cultural — CMPC de
Paranatinga, drgéo integrante do Sistema Municipal de Cultura.

Pardgrafao Unico - O Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC tem
como principal atribuigdo atuar, com base nas diretrizes propostas pela
Conferéncia Municipal de Cultura ~ CMC, elaborar, acompanhar a execu-
¢ao, fiscalizar e avaliar as politicas publicas de cultura, consolidadas no
Piano Municipal de Cultura — PMC.

Art. 2°. O Conselho Municipal de Politica Cultural é um 6rgédo de coope-
racdo governamental que, vinculado a Secretaria Municipal de Educagéo
e™Cultura, por meio do Departamento de Cultura, com composigao na pro-
porg&o 40% Poder Publico e 60% Sociedade Civil, se constitui no principal
espago de participagdo social institucionalizada, garantindo a relagao entre
a Administragdo Publica Municipal e os setores da sociedade civil ligados
a cultura.

§ 1°. O Conselho Municipal de Politica Cultural- CMPGC é orgdo colegiado
integrante da estrutura basica do Sistema Municipal de Cultura, sendo ins-
tancia permanente, de carater, consultivo, deliberativo e normativo.

§ 2°. Os Foruns Setoriais de Cultura (quando houver) e as Conferéncias
de Cultura serdo atuantes na formulagéo de estratégias e controle da exe-
cucdo das Politicas Publicas de Cultura do municipic de Paranatinga

Art. 3° O funcionamento do Conselho Municipal de Politica Cultural, bem
como a composicao e eleigdo de sua mesa diretora, sera definido em Re-
gimento Interno, devendo ser proposte e aprovado por seus integrantes.

Paragrafo Unico - O Consetho Municipal de Politica Cuitural, manifestar-
se-3 através de deliberagtes, recomendagdes, mogdes, decisdes, parece-
res, resolugoes e outros expedientes.

Art.4°, A Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura, através do Departa-
mento de Cultura, garantira infraestrutura, suporte técnico e administrativo
ao Conselho Municipal de Politica Cultural para o desempenho de suas
atribuicoes.

Art.5°. O Conselho Municipal de Politica Cultural usufruira de espagos ofi-
ciais nos meios de comunicagao escrita e falada para publicar suas resolu-
¢bes, comunicados e outros instrumentos previstos no Regimento Interno.

CAPITULO 1

DA COMPOSICAD

Art.6°. O Conselho Municipal de Politica Cultural sera constituido por 10
mernbros titulares e igual niimero de suplentes, sendo 06 (seis) represen-
tantes da sociedade civil eleitos democraticamente pelos segmentos cul-
turais & 04 (quatro) representantes do poder plblico municipal indicados
pelo gestor publico municipal.

§ 1°. Os membros do Conselho Municipal de Politica Cultural serdo eleitos

por um periodo de 02 (dois) anos, sendo permitida uma reeleigio por igual
periodo.
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§ 2°, A representacéo da sociedade civil no Conselho Municipal de Politica
Cultural — CMPC deve contemplar na sua composigdo os diversos seg-
mentos artisticos e culturais, considerando as dimensdes simbdlica, cida-
d3 e econdmica da cultura, bem como o critério territorial.

§ 3°. A representagac do Poder Publico no Conselho Municipal de Politica
Cultural - CMPC deve contemplar a representacio por meio da Secretaria
Municipal de Educagfo e Cultura — SEMEC, através do Departamento de
Cultura e suas Instituiges Vinculadas, de outros Orgdos e Entidades do
Governo Municipal.

Art. 7°. O Conselho Municipal de Politica Cultural sera constituido por
membros titulares e igual nimero de suplentes, com a seguinte composi-
¢ao:

I. 04 membros titulares e respectivos suplentes representando o Poder Pu-
blico, através dos seguintes 6rgdos e guantitativos:

a) Secretaria Municipal de Educacéio e Cultura, 01 {um) representante,
sendo o Diretor de Cultura;

b) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico, _01 (um) repre-
sentante;

c) Secretaria Municipal de Assisténcia Social, 01 {um) representante;
d) Secretaria Municipa de Esportes e Lazer, 01 {um) representante;

lI. 06 membros titulares e respectivos suplentes, representando a socieda-
de civil, através dos seguintes segmentos e quantitativos:

a) Audiovisual e Radiodifusdo: Audiovisual, Cinema, Radio Pablica/Comu-
nitaria, Tv Publica/Comunitaria, 01 (um) participante; b) Expressdes Artis-
ticas: Artes Visuais, Circo, Danga, Literatura, Musica, Teatro; ¢) Patrimd-
nio imaterial: Afrodescendentes, Culturas Indigenas, Culturas Populares,
Festas e Ritos; 01 (um) participante; d) Patriménio Material: Bens cuftu-
rais, Educagédo Patrimonial, Museus; 01 {(um) participante; ) Pensamen-
to e Meméria: Arquivos, Bibliotecas, Leitura, Livro; 01{um) participante; f)
Economia Criativa e Culturas Digitais: moda, design, artesanato, game,
gastronomia, turismo e outros, 01 (um) participante;

§ 1° Os membros titulares e suplentes representantes do Poder Pablico
serdo designados pelo respectivo 6rgao e os representantes da sociedade
civil serdo eleitos conforme Regimento interno.

§ 2° O Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC devera eleger, en-
tre seus membros, o Presidente e o Secretario-Geral com os respectivos
suplentes.

§ 3° Nenhum membro representante da scciedade civil, titular ou suplente,
podera ser detentor de cargo em comisséo ou fungio de confianga vincu-
lada ao Poder Executivo do Municipio;

§ 4° O Presidente do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC &
detentor do voto de Minerva. "

Art. 8°. A fungdo dos membros do Conselho Municipal de Politica Cultural
ndo sera remunerada, sendo considerada de relevante interesse pubtico.

Art. 9°. Os representantes da sociedade civil e da Administragao Pdblica
Municipal, integrantes do Conselho Municipal de Politica Cultural, deverdo
ser nomeados por Portaria pelo Prefeitc Municipat.

Art.10. O funcionamento do Conselho sera regulamentado pelo Regimen-
to Interno do Conselho Municipal de Politica Culturat.

Art.11. Os membros da sociedade civil que compéem o Conselho Muni-
cipal de Politica Cultural ndo podem apresentar projetos e concorrer aos
Editais do Fundo Municipal de Cultura.

Art.12. O mandato dos membros do Conselho Municipal de Politica Cultu-
ral sera extinto por renuncia expressa ou tacita.

Paragrafo tinico - Entender-se-a por renlincia tacita a auséncia sem justa
causa ou pedido de licenga a 03 (trés) sessdes consecutivas ou 05 {(cinco)
intercaladas no decurso de um ano.
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CAPITULO 1l
DA ELEIGAO

Art.13. Os membros da sociedade civil que farao parte do Consetho Muni-
cipal de Politica Cultural seréo eleitos durante a realizagdo da Conferéncia
Municipal de Cultura e os foruns setoriais, que séo de onde devem emergir
representantes da sociedade civil no 6rgéo colegiado.

§ 1°. Para compor a 12 nominata do Conselho Municipal de Politica Cuiltu-
ral sera solicitado aos segmentos culturais, que elejam um representante
de cada segmento conforme representatividade indicada no art. 08°, para
compor o Conselho.

§ 2°. O mandato deste grupo se estendera até a realizagdo da préxima
Conferéncia

Municipal de Cultura ordinaria.

Art.14, No Regimento Interno da Conferéncia Municipal de Cultura devera
constar capitulo especifico sobre as eleigdes do Conselho Municipal de
Politica Cultural.

Art.15. Para habilitar-se a candidatura ao Conselho Municipal de Politica
Cultural o candidato devera atender aos seguintes requisitos:

| - Ser maior de 18 anos;

It - Ser morador de Paranatinga ou atuar em atividade cultural no munici-
pio.

Paragrafo Unico - O candidato deversa apresentar copias de documentos
que ratifique a situagdo mencionada no inciso Ii.

CAPITULO IV
DA ORGANIZACAO INTERNA

Art. 17. O Conselho Municipai de Politica Cultural - CMPC & constituido
pelas seguintes instancias:

| - Plenario;

i} - Colegiados Setoriais:
ili - Comissées Temiticas;
IV - Grupos de Trabalho;
V - Foruns.

Art. 18. S&o atribuigdes e competéncias do Conselho Municipal de Politica
Cultural, através de suas instancias:

§1°. Ao Plenario, instancia maxima do Conselho Municipal de Politica Cul-
tural — CMPC, compete:

1. Organizar e dirigir seus servigos administrativos; Il. Propor, acompanhar,
avaliar e fiscalizar agdes de politicas publicas para o desenvolvimento da
cultura a partir de iniciativas governamentais proprias ou em parceria com
agentes privados, sempre na preservagao do interesse publico; 1il. Propor
e aprovar as diretrizes gerais, acompanhar e fiscalizar a execugdo do Pla-
no Municipal de Cultura — PMC; a partir das diretrizes e agoes definidas,
observando as recomendacdes dos Féruns Setoriais de Cultura {quando
houver) e da Conferéncia Municipal de Cultura; IV. Estabelecer normas e
diretrizes pertinentes as finalidades e aos objetivos do Sistema Municipal
de Cultura — SMC; V. Colaborar na implementagéo das pactuagbes acor-
dadas na Comiss3o Intergestores Tripartite — CiT & na Comisséo interges-
tores Bipartite — CIB, devidamente aprovadas, respectivamente, nos Con-
selhos Nacional e Estadual de Politica Cultural; VI. Aprovar as diretrizes
para as politicas setoriais de cultura, oriundas dos sistemas setoriais mu-
nicipais de cultura e de suas instancias colegiadas (quando houver); VIi.
Definir parametros gerais para aplicagao dos recursas do Fundo Municipal
de Cultura — FMC no que conceme 2 distribuicdo territorial e ao peso rela-
tivo dos diversos segmentos culturais; VIII. Estabelecer para a Comissao
Municipal de Incentivo a Cultura — CMIC do Fundo Municipal de Cultura
as diretrizes de uso dos recursos, com base nas politicas culturais defini-
das no Plano Municipal de Cultura — PMC; IX. Acompanhar e fiscalizar a
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aplicacéo dos recursos do Fundo Municipal de Cutura — FMC; X. Apoiar
a descentralizacdo de programas, projetos e agbes e assegurar os meios
necessarios & sua execucao e a participacio social relacionada ao contro-
le e fiscalizaco; XI. Formular politicas publicas culturais inclusivas e dire-
trizes para o Plano Municipal de Cultura; XIl. Contribuir para o aprimora-
mento dos critérios de partilha e de transferéncia de recursos, no ambito
do Sistema Nacional de Cultura — SNC: Xiii. Apreciar e aprovar as dire-
trizes orgamentérias da drea da Cuitura; XIV. Apreciar e apresentar pare-
cer sobre os Termos de Parceria a ser celebrados pelo Municipio com Or-
ganizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - oscips, bem como
acompanhar e fiscalizar a sua execugio, conforme determina a Lei 9.790/
99. XV. Paragrafo Unico. O Plenario podera delegar essa competéncia a
outra instancia do CMPC. XVI. Contribuir para a definicdo das diretrizes do
Programa Municipal de Formacgéo na Area da Cultura — PROMFAC, espe-

- cialmente no que tange & formacéo de recursos humanos para a gestdo

das politicas culturais; XVIl. Incentivar estudos, eventos, programas, ativi-
dades permanentes e pesquisas na area da cultura; XVill. Acompanhar a
execucdo do Acordo de Cooperagédo Federativa assinado pelo Municipio
de para sua integracao ao Sistema Nacional de Gultura — SNC. XiX. Pro-
mover cooperagdo com os demais Conselhos Municipais de Politica Cul-

. tural, bem como com os Conselhos Estaduais, do Distrito Federal e Nacio-

nal; XX. Promover cooperagdo com os movimentos sociais, organizagbes
ndo governamentais e o setor empresarial; XXl. Incentivar a participagéo
democratica na gestdo das politicas e dos investimentos publicos na area
cultural; XXIii. Propor politicas publicas de geracao, captacao e alocacéo
de recursos para o setor cultural; XXIil. Fomentar, propor, apoiar, acom-
panhar e fiscalizar a criagdo e o funcionamento de espacos culturais, es-
timulando a busca de parceria com a Administracao Pablica Municipal e
privada; XXIV. Cooperar-na defesa e conservagio do patriménio histori-
co, artistico, arquitetonico, arqueoldgico, natural e imaterial do municipio
de Paranatinga; XXV. Propor a concess&o de auxilios emergenciais dentro
das dotagbes orgamentérias especificas, tendo em vista a conservagio e
guarda de seu patriménio cultural e a execugdo de projetos especificos pa-
ra a difusdo da cultura cientifica, literania e artistica; XXVI. Contribuir e su-
gerir diretrizes para as politicas publicas culturais a serem implementadas
e desenvolvidas pela Administragdo Pablica Municipal; XXVH. Elaborar e
publicar as resolugdes e editais do Conselho Municipal de Politica Cultural
em conjunto com a Secretaria Municipal de Educagéo e Cuitura, por meio
do Departamento de Cultura; XXVIll. Elaborar, promover, convocar, orga-
nizar e coordenar anualmente os Féruns de Cultura em conjunto com a
Secretaria Municipal de Cultura, de acordo com as Areas cadastradas no
Sistema Municipal de Informagdes e indicadores Culturais; XXIX. Elaborar
€ promover bienalmente a Conferéncia Municipal de Cultura em conjunto
com a Secretaria Municipal de Cultura; XXX. Delegar as diferentes instan-
cias componentes do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC a
deliberagdo e acompanhamento de matérias; XXX{. Aprovar o regimento
interno da Conferéncia Municipal de Cuitura — CMC. XXXIl. Estabelecer ¢
regimento interno do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC.

§ 2° Aos Colegiados Setoriais compete: Fomecer subsidios ao Plenario
do Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC para a definigio de
politicas, diretrizes e estratégias dos respectivos segmentos culturais.

§ 3% Compete as ComissGes Tematicas de cardter permanente, e aos
Grupos de Trabalho, de carater temporario, fornecer subsidios para a to-
mada de decisdo sobre temas especificos, transversais ou emergenciais
relacionados a area cuitural.

§ 4°. Compete aos Foruns Setoriais e Territoriais, de carater permanente,
a formulag8o e o acompanhamento de politicas culturais especificas para
0s respectivos segmentos culturais e temitorios.

Art. 19. O Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC deve se articu-
lar com as demais instancias colegiadas do Sistema Municipal de Cultura
— SMC — territoriais e setoriais — para assegurar a integracéo, funcionali-
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dade e racionalidade do sistema e a coeréncia das politicas ptiblicas de
cultura implementadas no ambito do Sistema Municipal de Cuitura — SMC.

DAS DISPOSICOES FINAIS
Art.20. O Conselho Municipal de Politica Cultural podera solicitar a colabo-
ragdo de entidades, pessoas elou especialistas para participarem da ela-

borac&o de estudos, proferirem palestras ou prestarem os esclarecimentos
que se fizerem necessarios.

Art.21. O Conselho Municipal de Politica Cultural podera indicar sugestdes
de alterag3o da Lei que o constituiu, bem como de seu Regimento interno,
pelo voto de 2/3 (dois tergos) do total de seus membros.

Art.22. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Plenério do Consetho Mu-
nicipal de Politica Cultural no &mbito de sua competéncia.

Art.23. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposigbes em contrério em especial a Lei Municipal 004/2003 de 05 de
junho de 2003.

Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga — MT, 05 de agosto de
2021.

JOSIMAR MARQUES BARBOSA
PREFEITO MUNICIPAL

QUVIDORIA MUNICIPAL
LEIN° 2191/2021

LEIN® 2191/2021

TINCLUI NA LEI N° 2013/2020 E NOS SEUS RESPECTIVOS ANEXOS -
LDO PARA 2021, 0 PROGRAMA QUE MENCIONA E DA OUTRAS PRO-
VIDENCIAS "

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARANATINGA, ESTADO DE MATO
GROSSO, SENHOR JOSIMAR MARQUES BARBQOSA, FAZ SABER, QUE
A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E ELE SANCIONA A SEGUINTE LEL

ARTIGO 1° - Fica o Executivo Municipal, autorizado a realizar abertura de
CREDITO ADICIONAL ESPECIAL, destinado a cobertura de despesa com
Projeto de Atividade, para atender despesas nos termos do artige 167, In-
ciso V, da Constituigdo Federal e Artigo 43. §1°, inciso Il, da Lei Federal n°
4.320/64, na forma discriminada:

Paragrafo I

Credito Adicional Especial:

Orgao: 03 - Secretaria Municipal de Finangas.

Unidade: 002 - Departamento Econamico Financeiro.

Fungdo: 04 - Administracio.

Sub Fungao: 122 — Administragdo Geral,

Programa: 0001 — Gestao e Manutengio Administrativa e Financsira.

Projeto/Atividade: 1254 ~ Encargos com Decisées Judiciais e Precatorios
- LC n®176/2020.

Natureza de Despesa:
3190.91.00.00 — Sentengas Judiciais.

Fonte: 0.1.00.082000 Transf. de recursos do Programa de Enfrenta-
mento ao Coronavirus, instituido pela Lei n. 176/2020 art. 5, Il {Mitiga-
¢do dos efeitos financeiros)
............. R$ 725.146,40

3390.39.00.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica.

Fonte: 0.1.00.082000 Transf. de recursos do Programa de Enfrenta-
mento ao Coronavirus, instituido pela Lei n. 176/2020 art. 5, Il {Mitiga-
¢éo dos efeitos financeiros)
............. R$ 2.000,00

3380.47.00.00 — Obrigagdes Tributarias e Contributivas.
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Fonte: 0.1.00.082000 Transf. de recursos do Programa de Enfrenta-
mento ao Coronavitus, instituido pela Lei n. 176/2020 art. 5, I {Mitiga-
céo dos efeitos financeiros)
.................... R$ 9.500,00

3390.91.00.00 — Sentengas Judiciais.

Fonte: 0.1.00.082000 Transf. de recursos do Programa de Enfrenta-
mento ao Coronavirus, instituido pela Lei n, 176/2020 art. 5, || (Mitiga-
¢ao dos efeitos financeiros)
.................... R$ 390.000,00

126.646,40

ARTIGO 2° - Para dar cobertura ao crédito adicional especial aberto pelo
artigo anterior serdo utilizados os recursos oriundos de Excesso de Arre-
cadacdo da Lei Complementar n° 176 de 29 de Dezembro de 2020, con-
forme Artigo 43, §1°, inciso i, da lei 4.320/1964 e Resolugdo de Consulta
n® 43/2008/TCE-MT.

Paragrafo | — Excesso de:

Fonte: 0.1.00.082000 Transf. de recursos do Programa de Enfrenta-
mento ao Coronavirus, instituido pela Lel n. 176/2020 art. 5, il (Mitiga-
céo dos efeitos financeiros)
.............. R$ 1.126.646,40

Total do Excesso RS

1.126.646,40

ARTIGO 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga, Estado de Mato Gros-
so, em 05 de agosto de 2021.

JOSIMAR MARQUES BARBOSA
PREFEITO MUNICIPAL

OUVIDORIA MUNICIPAL -
PORTARIA N° 274 DE 05 DE AGOSTO DE 2021. -

PORTARIA N° 274 DE 05 DE AGOSTO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Paranatinga — MT, Sr. JOSIMAR MARQUES
BARBOSA, no uso e gozo de suas atribuigdes legais:

RESOLVE:

| ~ NOMEAR a Sra. NILZA ALVES DE OLIVEIRA MARTINS, inscrita no
CPF sob o nimero 870.508.621-34 e portadora do RG de nimero 870485
SSP/MT, para responder pelo cargo de DIRETOR (A) DA CASA TRANSI-
TORIA, conforme Lei 1156/2014.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao, revogadas as
disposigdes em contraric.

lll - Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga — MT, 05 de agosto de
2021.

JOSIMAR MARQUES BARBOSA
PREFEITO MUNICIPAL

OUVIDORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 270/2021 DE 04 DE AGOSTO DE 2021.

PORTARIA N° 270/2021 DE 04 DE AGOSTO DE 2021.
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