Piracicaba-SP

LEI N° 5.418, DE 14 DE MAIO DE 2004

Institui 0 Conselho Municipal de Cultura e a Conferéncia Municipal de Cultura e da
outras providéncias.

José Machado, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribui¢des;
Faz saber que a Camara de Vereadores de Piracicaba aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei n° 5.418:

Art. 1° Fica instituido o Conselho Municipal de Cultura do Municipio de Piracicaba, de carater permanente, com fun¢des deliberativas,
normativas, fiscalizadoras, consultivas, propositivas, e de opinido relacionada as atividades e dindmicas culturais do Municipio de Piracicaba,
fundamentado nas resolugdes e nos principios postulados pela 12 Conferéncia Municipal de Cultura.

Art. 2° Compete ao Conselho Municipal de Cultura do Municipio de Piracicaba:

| - propor, fiscalizar, acompanhar e avaliar politicas publicas para o desenvolvimento cultural, das iniciativas governamentais e parcerias entre
govemo e agentes privados;

Il - propor a institucionalizagdo da relagdo entre o poder publico municipal e outras esferas do poder (regional, estadual e federal), bem como
com os segmentos da sociedade ligados as atividades culturais;

Il - promover e incentivar atividades permanentes de encontros, debates, estudos e pesquisas relacionadas com a questdo cultural na
cidade;

IV - contribuir para a definicdo de politicas de cultura a serem implementadas pela gestdo cultural e por outras areas da administragao
municipal, levando em conta as decisdes da Conferéncia Municipal de Cultura;

V - apresentar, discutir e dar parecer sobre projetos relacionados a criagéo e produgdo e culturais, acesso e difuséo cultural, formagéo e
informag&o cultural, processos culturais participativos, memoria sociocultural e artistica;

VI - estimular a ag&o cultural descentralizada e a democratizagdo de equipamentos e senigos culturais visando garantir a realizagdo da
cultura por todos os segmentos;

VIl - estimular a continuidade dos projetos culturais relevantes e de interesse para o municipio;

VIII - emitir pareceres sobre questdes referentes a:

a) prioridades programéticas e orgamentarias;

b) medidas que visem a expansé&o e o aperfeicoamento das atividades e os investimentos realizados pela Secretaria da Agéo Cultural;

c) propostas de obtengdo de recursos, estabelecimento de fundos de fomento a cultura, convénios com instituicdes e distribuigdo
orgamentaria.

IX - avaliar as relagdes da Secretaria da Acdo Cultural com a sociedade civil, tendo, para tanto, direito de acesso a documentag&o
administrativa e contabil da Secretaria Municipal da Agdo Cultural, assegurando direito de evocar as andlises das questdes julgadas relevantes
pelo Conselho, na forma de seu regulamento, bem como o direito de publicag&o de suas resolugdes e avaliagdes no Diario Oficial do Municipio.

X- colaborar para o estudo e o aperfeicoamento da legislagdo em ambito municipal, estadual e federal sobre:
a) palitica cultural;
b) politica de telecomunicagdes e do papel dos meios de comunicagao;

X - estimular o mapeamento da diversidade cultural do municipio e a atualizagdo do cadastro de entidades, grupos, espagos, instituicoes,
movimentos culturais, dentre outros;

Xl - convocar e realizar Pré-Conferéncias Regionais e a Conferéncia Municipal de Cultura;

Xl - contribuir para a elaborag&o do Plano Municipal de Cultura, Plano Plurianual de Investimentos, Lei de Diretrizes Orgamentarias e Lei do
Orgamento Programa Anual;

XV - contribuir com diretrizes de politicas publicas de cultura no Plano Diretor;

XV - estimular a agao integrada das varias secretarias municipais para a agdo cultural;

XVI - elaborar o regimento intemo do Conselho Municipal de Cultura e da Conferéncia Municipal de Cultura;

XVII - buscar articulagdes com outros conselhos e entidades afins, objetivando intercambios e a¢des conjuntas;

XVIII - propor critérios para o estabelecimento de convénios entre a administragdo publica e entidades privadas a serem firmados pela
Secretaria da Agdo Cultural e no ambito da implementacéo de paliticas culturais;

XX - organizar comissoes relativas as expressdes e linguagens artisticas e socioculturais, de carater consultivo, tais como: artes \isuais e
audiovisuais, artes cénicas, musica, livo e literatura, tradigdes e cultura popular, educagdo, patriménio historico, instituicbes da sociedade civil e
humanidades;

XX - articular com os Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario, bem como com outros Conselhos de Cultura de ambito Municipal, Estadual



e Federal, a fim de adotar as medidas necessarias para garantir os direitos os direitos culturais;

XX - deliberar e emitir parecer acerca dos Projetos de Lei apresentados pelo Poder Executivo ou Legislativo, relativamente a cultura;

XAl - deliberar e emitir parecer sobre a adogdo ou ndo, pelo Poder Executivo, de praticas consideradas relevantes aos interesses do
Conselho Municipal de Cultura.

XAl — eleger 05 (cinco) conselheiros titulares para administrar o Fundo de Apoio a Cultura, nos termos da Lei n° 5.194, de 25 de setembro
de 2.002. (Redacéo dada pela Lei n° 8.358, de 2015

Art. 3° O Conselho Municipal de Politica Cultural - COMCULT sera constituido paritariamente, por representantes titulares do Poder
Executivo Municipal e da sociedade civil em ndmero total de 12 (doze) e igual nUmero de suplentes, sendo o seu funcionamento disciplinado em

regimento intero, respeitadas as disposi¢des desta Lei. (Redac&o dada pela Lei n° 9.749, de 2022)

§ 1° Néo podera ser conselheiro representante da sociedade civil, titular ou suplente, aquele que for detentor de mandato eletivo no poder
publico de qualquer esfera governamental, de cargo em comiss&o ou de confianga ou ainda exercer fungdo de agente publico em qualquer 6rgao
publico de administrag&o direta ou indireta de qualquer esfera governamental. (Redacdo dada pela Lei n° 9.749, de 2022)

§ 2° Os conselheiros representantes do Poder Executivo Municipal e seus respectivos suplentes serdo indicados pelos responsaweis das
respectivas pastas mediante oficio, podendo ser substituidos a qualquer tempo. (Redac&o dada pela Lei n° 9.749, de 2022)

§ 3° As fungbes e atividades dos membros Conselheiros ndo serdo remuneradas a qualquer titulo, sendo reconhecidas como prestagcéo de
senicos da mais alta relevancia para a municipalidade.

§ 4° Uma ez definidas as indicagdes, o Poder Executivo publicara ato nomeando os membros Conselheiros e seus respectivos suplentes
e, designando, dentre eles, o Coordenador da 12 Reunido Plenéria de Instalagéo e Elei¢&o.

§ 5° Uma vez constituido, o Conselho, em prazo n&o superior a 30 (trinta) dias da data da publicacdo do ato de que trata o paragrafo
anterior, realizara a sua 12 Reuni&o de Instalagcé&o e Eleic&o.

Art. 4° Os conselheiros representantes da sociedade civil terdo mandato de 02 (dois) anos, permitidas apenas outras duas recondugdes.

(Redacédo dada pela Lei n° 9.749, de 2022)

Art. 5° O Conselho Municipal de Cultura elaborara seu Regimento Intemo em prazo n&o superior a 60 (sessenta) dias a contar da data da
sua 12 Reunido de Instalagéo e Elei¢&o, o qual contemplara, dentre outras, as seguintes disposic¢des:

| - as reunides ordinarias e extraordinarias serdo publicas e abertas a manifestagdo de qualquer municipe e deverdo ter periodicidade, no
minimo, mensal;

Il - as reunides extraordinarias poderdo ser convocadas:

a)pelo Coordenador da Coordenagdo Executiva;

b)por 50% (cinquenta por cento) dos membros da Coordenacéo Executiva;
)
)

¢) por, no minimo, 1/3 (um tergo) de seus membros Conselheiros titulares, ou

d) por iniciativa popular de 0,05% (cinco centésimos por cento) do eleitorado do municipio.

Il — 0 quérum minimo para inicio das reunides plenarias sera de 50% (cinquenta por cento) mais um dos membros do Conselho, sendo que
apo6s quinze minutos a Coordenagdo Executiva fara segunda chamada e caso este quérum n&o seja obtido, levara a aprovagéo dos presentes o
novo quérum, podendo a reunido se iniciar apenas com os membros presentes, inclusive valendo este quérum para aprovagdo das deliberagdes do
Conselho; (Redacdo dada pela Lei n° 8.358, de 2015

IV — as normmas e procedimentos para o desenvolvimento das atividades do Conselho definirdo o espago fisico a ser utilizado, data e horarios
das suas reunides plenarias, bem como as atribuigbes, direitos e dewveres dos seus membros conselheiros;


https://www.legislacaodigital.com.br/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/6030#art1
https://www.legislacaodigital.com.br/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/5194-2002
https://www.legislacaodigital.com.br/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/8358#art3
https://www.legislacaodigital.com.br/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/6030#art2
https://www.legislacaodigital.com.br/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/9749-2022#art1
https://www.legislacaodigital.com.br/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/9749-2022#art1
https://www.legislacaodigital.com.br/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/9749-2022#art1
https://www.legislacaodigital.com.br/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/8358#art3
https://www.legislacaodigital.com.br/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/9749-2022#art1
https://www.legislacaodigital.com.br/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/8358#art3

V — somente a plenaria do Conselho tem poder de deliberagdo, sendo o exercicio do voto atribuigdo exclusiva dos membros conselheiros
titulares e, no seu impedimento, dos respectivos suplentes no exercicio da titularidade;

VI — a critério da Coordenagédo Executiva ou por maioria simples, poderéo ser convidadas autoridades e/ou especialistas para participar das
reunides plenarias do Conselho, porém, sem direito a voto;

VIl — a Coordenagdo Executiva respondera pelas atividades de infraestrutura e expediente do Conselho, assegurando a diwlgagdo no Diario
Oficial do Municipio e o registro dos trabalhos realizados, garantindo ao publico interessado o acesso aos seus anais;

VIl — as hipéteses de suspensé&o ou perda do mandato e substituicdo de seus Conselheiros.
Paragrafo unico. Nas deliberagdes do Conselho, ndo havera voto por procurago.

Art. 6° O Poder Executivo, por meio da Secretaria Municipal da Ag&o Cultural ou outro érgéo designado pelo Chefe do Poder Executivo,
proporcionard, ao Conselho Municipal de Cultura, os recursos humanos, materiais, financeiros, orgamentarios e administrativos e juridicos
necessarios ao seu pleno funcionamento.

Paragrafo Unico. As despesas decorrentes dessa obrigagdo correrdo por conta de rubricas orgamentarias proprias consignadas para tal fim
no orgamento programa anual.

Art. 7° Para a agilizagéo da estrutura fisica do Conselho sera instituida uma secretaria técnica com o apoio da Secretaria Municipal da
Acéo Cultural.




| - 06 (seis) membros titulares representantes do Poder Executivo Municipal e respectivos suplentes, sendo: (Redacdo dada pela Lei n°
9.749, de 2022)

a) 02 (dois) membros indicados pela Secretaria Municipal da Agéo Cultural; (Redagdo dada pela Lei n° 9.749, de 2022)

b) 01 (um) membro indicado pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Trabalho e Turismo; (Redacdo dada pela Lei n°
9.749, de 2022

¢) 01 (um) membro indicado pela Secretaria Municipal de Educagao; (Redacdo dada pela Lei n° 9.749, de 2022)
d) 01 (um) membro indicado pela Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Atividades Motoras; (Redacdo dada pela Lei n° 9.749, de 2022)
€) 01 (um) membro indicado pela Camara Municipal de Piracicaba. (Redacdo dada pela Lei n° 9.749, de 2022)

I - 06 (seis) membros titulares representantes da sociedade civil e respectivos suplentes, sendo: (Redacdo dada pela Lei n° 9.749, de 2022)
a) 01 (um) membro representante do Senigo Nacional de Aprendizagem Comercial - SENAC; (Redacdo dada pela Lei n° 9.749, de 2022)

) )
b) 01 (um) membro representante do Seni¢o Social do Comércio - SESC; (Redacéo dada pela Lei n° 9.749, de 2022)
¢) 01 (um) membro representante do Senigo Social da Industria - SESI; (Redacdo dada pela Lei n° 9.749, de 2022)
d) 01 (um) membro representante da Associagéo Cultural e Teatral Guaranta; (Redacdo dada pela Lei n° 9.749, de 2022)
e) 01 (um) membro representante do Instituto Historico e Geografico de Piracicaba - IHGP; (Redacdo dada pela Lei n° 9.749, de 2022)
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f) 01 (um) membro indicado pelo Conselho de Defesa do Patriménio Cultural de Piracicaba - CODEPAC. (Redac&o dada pela Lei n° 9.749,
de 2022

§ 1° O Poder Executivo Municipal devera garantir, dentre seus membros representantes, aqueles responsaweis pelo desenvohimento de
programas nas areas de politicas publicas municipais da juventude, das mulheres, dos idosos, da crianca e do adolescente e das etnias.

(Redacéo dada pela Lei n° 6.030, de 2007)

§ 2° Qualquer membro do Conselho Municipal de Cultura, exceto os membros representantes do Poder Executivo Municipal, devera
comprovar, no ato da posse, seu vinculo com o Municipio ha, pelo menos, 1 (um) ano. (Redacdo dada pela Lei n° 6.030, de 2007)

§ 3° No caso de extingdo, divisdo ou unido das Secretarias Municipais representadas no Conselho Municipal de Cultura, as vagas
destinadas a tais pastas serdo realocadas conforme a nova organizagdo da Administragcdo Publica, preservando-se 0 mesmo ndimero de membros

representantes do Poder Executivo Municipal. (Redac&o dada pela Lei n° 6.030, de 2007)

Art. 9° A Coordenagdo Executiva do Conselho Municipal de Cultura sera eleita a partir dos membros titulares na sua primeira reunido de
instalagdo e sera composta por: 1 (um) Coordenador, 1 (um) Vice-coordenador, 1 (um) Primeiro Secretério e 1 (um) Segundo Secretario, com
mandato de 2 (dois) anos coincidente com o do Conselho. (Redac&o dada pela Lei n° 8.358, de 2015)

Paragrafo Unico. As atribui¢bes, fungdes e competéncias da Coordenagdo Executiva, bem como de seus membros serdo previstas e fixadas
no regimento intemo do Conselho.

Art. 10. A Coordenag&o Executiva cabera:

| — acompanhar e sistematizar debates e decisdes das Comissdes do Conselho;

Il — organizar a pauta dos temas propostos pelo Conselho Municipal de Cultura;

Il — organizar as reunides mensais do Conselho Municipal de Cultura;

IV — instituir comissdes técnicas ou tematicas;

V — cumprir e fazer cumprir as disposicdes desta lei, ouvidas as recomendagdes das comissdes;
VI —facilitar o trabalho das comissdes;

VII — operacionalizar o apoio administrativo do Conselho Municipal de Cultura;

VIII — representar o Conselho Municipal de Cultura quando necessario;

IX— dar suporte operacional as atividades regulares do Conselho;

X— decidir sobre o credenciamento ou descredenciamento de entidades ou instituicbes da area “ad referendum” do Conselho Municipal de
Cultura;

X — emitir parecer para que as entidades devidamente inscritas no Conselho possam requerer a concess&o ou renovagéo do titulo de
utilidade publica e decidir sobre o credenciamento ou descredenciamento de artistas, produtores e agentes culturais no COMCULT. (Incluido pela
Lei n° 8.358, de 2015)
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Art. 12. As comissdes competem:
| — posicionar-se diante de todas as questdes concementes as respectivas areas de atuagao;
Il — sugerir linhas de trabalho e projetos para a cidade no que conceme a sua respectiva area;
Il — formular a cultura de forma abrangente no contexto da cidadania cultural e do desenwolvimento estratégico do municipio;

IV - propor sugestdes de mudanca do regimento intemo do Conselho.

Art. 13. Fica instituida a Conferéncia Municipal da Cultura que se destinara a avaliar, debater e propor politicas publicas, diretrizes e agdes
para a area de cultura, com periodicidade determinada de comum acordo entre o Conselho Municipal de Politica Cultural e a Secretaria Municipal

da Agéo Cultural. (Redacdo dada pela Lei n° 8.358, de 2015)

Art. 14. Poderdo participar da Conferéncia Municipal de Cultura, desde que devidamente inscritas conforme as condigbes estabelecidas
pelo Conselho Municipal de Cultura, todas as pessoas fisicas ou juridicas, tais como entidades, organizagdes, associagdes, clubes ou
instituicdes interessadas em contribuir para o alcance dos objetivos da mesma.

Art. 15. A conferéncia podera propor modificagdes na Legislagdo Municipal, bem como em projetos de Lei relacionados a cultura e aos
interesses do Conselho Municipal de Cultura, desde que aprovadas por 2/3 (dois tergcos) dos delegados inscritos.

Paragrafo uUnico. A modificagdo prevista no caput deste artigo se dara através de Anteprojeto de Lei a ser encaminhado ao Chefe do
Executivo Municipal.

Art. 16. Cabera a Secretaria Municipal de Ag&o Cultural a edi¢do e a diwlgagdo das conclusdes da Conferéncia, visando a implementag&o
das mesmas pelos 6rgéos responsaweis.

Art. 17. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 14 de maio de 2004.

José Machado
Prefeito Municipal

Heitor Gaudenci Junior
Secretario Municipal da Agéo da Cultural

Marcos Marcelo de Moraes e Matos
Procurador Geral do Municipio

Publicada no Diério Oficial do Municipio de Piracicaba.

Silvani Lopes de Campos
Chefe da Procuradoria Juridico Administrativa

* Este texto ndo substitui a publicagao oficial.
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