MUNICIPIO DE JUINA

PODER EXECUTIVO
ESTADO DE MATO GROSSO

LEI N.° 1.832/2018.

Dispde sobre a criagio e regulamentagéo
do Fundo Municipal de Politica Cultural —
FMPC, do Municipio de Juina, Estado de
Mato Grosso, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUINA-MT, Fago saber que, a Camara
Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

Art. 1.°. Fica criado o Fundo Municipal de Politica Cultural — FMPC do
Municipio de Juina, Estado de Mato Grosso, com unidade orgcamentaria e gestora de
captagéo e aplicacdo de recursos para a concessao de incentivos em favor de
pessoas fisicas ou juridicas, publicas e privadas, para a realizagdo de projetos
artisticos e culturais no Municipio de Juina-MT, vinculado a Secretaria Municipal de
Educacgéo e Cultura, nos termos da presente lei.

Paragrafo Unico. O incentivo aludido no caput, deste artigo, correspondera a
liberagdo de recursos financeiros pelo Fundo Municipal de Politica Cultural em
proveito do empreendedor dos projetos culturais aprovados pelo Conselho Municipal
de Politica Cultural.

Art. 2.°. O Fundo Municipal de Politica Cultural tera orcamento proéprio,
constituindo seus recursos por meio de:

| - dotagbes consignadas na Lei Orgamentaria Anual - LOA, oriundas do
repasse que trata o art. 3.°, da presente Lei:

Il — transferéncias/repasses oriundas das esferas federal e Estadual e seus
respectivos fundos;

[l - emendas parlamentares:

IV - auxilios, subvencées e outras contribuicbes de entidades publicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras;

V - doagdes e legados;

q
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VI - Receitas de aplicagbes financeiras de recursos do fundo, realizadas na
forma da lei.

VIl — Doagdes em espécies feitas diretamente ao fundo;
VIII = Outras receitas eventuais;

Art. 3.° Fica destinado anualmente, um percentual minimo de 0,5% dos
Repasses Liquidos da Cota Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios - FPM e
também da Cota parte do Imposto sobre Operagdes relativas a Circulagao de
Mercadorias e sobre Prestacbes de Servicos de Transporte Interestadual e
Intermunicipal e de Comunicagéo - ICMS, ambos ja deduzidos o Valor de formagéao
do Fundo de Manutencao e Desenvolvimento da Educagéao Basica e de Valorizagao
dos Profissionais da Educagao — FUNDEB.

§ 1.° Para efeito deste calculo, sera usado a arrecadagdo do exercicio
fechado imediatamente anterior ao da elaboragdo da Lei de Diretrizes Orgamentarias
— LDO e da Lei Orgamentaria Anual — LOA.

§ 2.° Os recursos financeiros do Fundo terdo vigéncia anual e os eventuais
saldos verificados no final de cada exercicio devem ser automaticamente
transferidos ao exercicio posterior a conta de superavit de exercicios anteriores,
conforme Paragrafo Unico do art. 8.°, da Lei Complementar n.° 101, de 04 maio de
2000 (LRF), e art. 73 da Lei Federal n.° 4.320, de 17 de margo de 1964.

§ 3.° Os recursos que compéem o Fundo Municipal de Politica Cultural serdo
depositados conforme disponibilidade durante o exercicio, em conta especifica.

Art. 4.° Compete ao Conselho Municipal de Politica Cultural, com relagédo ao
Fundo Municipal de Politica Cultural:

| — definir diretrizes e prioridades para aplicagdo dos recursos, exceto dos
repasses previstos no art. 3.°, da presente Lei; e,

Il — aprovar e fiscalizar a aplicacdo dos recursos, observadas as diretrizes,
prioridades e projetos aprovados.

Paragrafo Unico. Caso o Conselho ndo atinja quérum minimo para
deliberagdo, em 03 (trés) reunides ordinarias ou extraordinarias consecutivas, ou
caso o mesmo ndo esteja em funcionamento, as decisées ficam a cargo da
Secretaria Municipal de Educacédo e Cultura, as quais serdo objeto de Portaria do
Prefeito Municipal;

Art. 5.° Para os efeitos desta lei considera-se:

| - Produtor cultural: pessoa fisica residente ou domiciliada no Municipio de
Juina-MT, ha pelo menos 02 (dois) anos, que trabalhe profissionalmente na area
cultural e pleiteia recursos financeiros do FMPC;
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Il - Artista: pessoa com talento, aptiddo na produgdo de arte e no fazer
artistico criativo ligada aos segmentos das Artes Visuais e Artes Plasticas (pintura,
arquitetura, escultura, artes gréficas, designer, fotografia, curadoria e artesanato),
Artes Audiovisuais e producdes audiovisuais, artes cénicas (teatro, danga e circo),
Musica e Literatura;

Il - Instituigdo: pessoa juridica de direito publico ou privado sem fins
lucrativos, estabelecida ou domiciliada no Municipio de Juina-MT ha pelo menos 01
(um) ano, ou Orgéo/Entidade da Administragéo Pubica;

IV - Proponente: produtor cultural, artista ou instituicdo com responsabilidade
técnica de gestédo, execugdo e prestagdo de contas que pleiteie recursos financeiros
do FMPC,;

V - Agdes culturais e socioculturais: Conjunto de atividades que utilizam as
bases dos segmentos culturais e das linguagens culturais voltadas & promogao
social, cidadania e a democratizagdo do acesso a cultura;

VI - Projeto cultural: instrumento de planejamento estratégico para o
desenvolvimento e execugdo de um conjunto de agdes culturais e socioculturais de
incentivo a cultura, as artes, a sociedade e a preservagdo do patriménio cultural do
Municipio de Juina-MT;

VIl - Gestao cultural: atividade voltada para a administragdo e manutengéo de
iniciativas, projetos culturais e equipamentos culturais do Municipio de Juina-MT,; e,

VIl — Trabalho cultural interdisciplinar: estudos, pesquisas ou iniciativas
voltadas para a area cultural e/ou que associem a cultura a outras areas de
conhecimento, segmentos ou préatica social dentro do Municipio de Juina-MT.

CAPITULO
DA APLICACAO DOS RECURSOS

Art. 6.°. Os recursos auferidos pelo Fundo Municipal de Politica Cultural seréo
destinados para:

| — promover e incentivar a criagdo, producgéo, valorizagao e difusdao das
manifestagées culturais e artistico-culturais, com base no pluralismo e na
diversidade;

Il - promover o livre acesso da populagéo aos bens, espagos, atividades e
servigos culturais;

Il - estimular o desenvolvimento cultural do Municipio em todos os distritos,
bairros e nas areas urbana, rural e indigenas de maneira equilibrada e democratica,
considerando o planejamento e a qualidade das agées e eventos festivos e culturais;
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IV — promover e incentivar agdes de valorizagao, intervengao, preservagao,
recuperagdo, restauro ou adequagdes do patrimonio cultural, material e imaterial,
tombado ou ndo tombado, do Municipio;

V - incentivar a pesquisa, o estudo e a divulgacdo do conhecimento, das
manifestagdes culturais e linguagens artisticas;

VI - incentivar a profissionalizagdo, aperfeicoamento e formalizagdo de
artistas e técnicos das diversas areas artisticas e culturais;

VIl - promover o intercambio e a circulagédo de bens e atividades culturais com
outros municipios, estados e paises, através de ajuda de custo para viagens e
estadias;

VIl = financiar despesas de premiagées em festivais e concursos culturais
promovidos pelo Departamento Municipal de Cultura;

IX - fomentar a economia criativa e a economia da cultura;
X - financiar a gestdo e manutencao dos equipamentos culturais;

Xl - financiar pesquisas e sistematizacdo de dados para a atualizagdo dos
indicadores culturais do Municipio;

XIl - pagamento de servigos artisticos coletivos e individuais (cachés) e diaria
para eventos, produgdes culturais e agdes socioculturais promovidas pelo

Departamento Municipal de Cultura, observadas as disposicdes da Lei Federal n.°
8.666/93.

Xlll- aquisicdo de bens moveis e equipamentos que contribuam com o
desenvolvimento da cultura e das artes, mediante prévia avaliagdo técnica, que
serdo incorporados ao patriménio publico municipal, observadas as disposi¢cdes da
Lei Federal n.° 8.666/93;

XIV - financiamento de despesas de custeio na realizagdo de agdes, eventos
e atividades socioculturais, bem como eventos culturais e festivos de datas
comemorativas do Municipio, promovidas da pelo Departamento Municipal de
Cultura de forma direta ou indireta;

XV - Financiamento de agdes que visem, através da cultura, a promogao da
cidadania, do desenvolvimento sustentavel, da inclusédo social, do respeito étnico, de
género e de orientacdo sexual, da inovagao tecnolégica, bem como a produgéo ou
difusdo de conteudos para meios de comunicagéo publicos;

XVI - contrapartida para financiamento de agbes conjuntas do Departamento
Municipal de Cultura com instituicbes, empresas, o6rgdos e entidades da
administragdo publica, no limite de até 30% (trinta por cento) do projeto.
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XVII - financiamento passagens e diarias para servidores do Departamento
de Cultura e ajuda de custo para Conselheiros de Cultura, participarem de cursos e
eventos de formacdo e capacitagéo fora do municipio, cuja ajuda de custo devera
ser paga mediante prestacao de contas e sempre limitada ao valor das diarias;

XVIII - financiar a contratagdo de tutores e monitores de multiplas linguagens
culturais, para a realizagao cursos, palestras e atividades de cunho educativo e
formativo.

XIX — financiar a contratagdo de terceiros, para fornecimento dos servigos
necessarios a realizagcdo dos eventos, acbes e atividades executadas pelo
Departamento de Cultura.

Art. 7.°. Compete ao Conselho Municipal de Politica Cultural fiscalizar a
aplicacéo dos recursos do Fundo Municipal de Politica Cultural e pela Secretaria
Municipal de Educacéo e Cultura, através do Departamento Municipal de Cultura.

CAPITULO Ili
DA ADMINISTRAGAO DOS RECURSOS

Art. 8.° Compete a Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura:

| — coordenar a execugdo e monitoramento das agdes culturais realizadas
com recursos do Fundo;

Il - Acompanhar o ingresso de receitas no FMPC;

lIl - realizar a execugéo orgamentaria e financeira do FMPC de acordo com as
regras da legislagdo vigente e, devidamente, aprovada pelo Conselho Municipal de
Politica Cultural;

IV - Manter arquivados, pelo prazo previsto em lei, os documentos
comprobatérios da movimentagdo das receitas e despesas do FMPC, para fins de
acompanhamento e fiscalizagéo;

V - Apresentar ao Conselho Municipal de Politica Cultural para apreciagéo, o
planejamento das ag¢des financiadas pelo FMPC por ocasido da elaboragdo e/ou
revisao dos seguintes instrumentos:

a) Plano Municipal de Cultura;

b) Plano Plurianual,;

c) Lei de Diretrizes Orgamentarias; e,
d) Lei Orgamentaria Anual.

VI - apresentar ao Conselho Municipal de Cultura, anualmente, relatério com
os resultados das agdes desenvolvidas com os recursos do FMPC.
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VII - dar publicidade aos instrumentos contratuais e resultados relativos as
acgOes apoiadas de acordo com as legislagdes vigentes.

VIl — decidir sobre os gastos do FMPC, mediante Portaria do Prefeito
Municipal, nos casos de auséncia de quérum minimo do Conselho Municipal de
Politica Cultural, ou quando o respectivo Conselho Municipal ndo estiver em
funcionamento.

§ 1.° A supervisdo do FMPC sera exercida na forma da legislagéo propria e,
em especial, pelo recebimento sistematico de relatérios, balangos, e informagdes
que permitam o acompanhamento das atividades do FMPC, da execugdo do
or¢amento anual e da programagéo financeira aprovada pelo Executivo Municipal.

§ 2.° O orcamento e a Contabilidade do FMPC obedecerdao as normas
estabelecidas pela Lei Federal n.° 4.320/64 e pela Lei Complementar Federal n.°
101/2000, bem como as instrugées normativas do Tribunal de Contas do Estado de
Mato Grosso — TCE-MT e as estabelecidas no Orgamento Geral do Municipio e de
acordo com o principio da unidade e universalidade.

§ 3.° Os procedimentos contabeis relativos ao FMPC serdo executados pela
Contabilidade do Poder Executivo Municipal, a qual devera manter o controle
escritural de todas as receitas, despesas e aplicagdes financeiras do FMPC.

§ 4.° A administragao executiva do FMPC sera de exclusiva responsabilidade
do Poder Executivo Municipal.

§ 5.° O Prefeito Municipal, por meio da Contabilidade do Poder executivo
enviara, mensalmente, o Balancete ao Tribunal de Contas do Estado de Mato
Grosso — TCE-MT, para fins legais.

CAPITULO IV
DA TRANSFERENCIA DE RECURSOS

Art. 9.° A Secretaria Municipal de Educag¢do e Cultura podera efetuar a
transferéncia voluntaria de recursos para apoiar ou manter servigos, agdes culturais
ou ainda para executar atividades da Secretaria de forma descentralizada, por meio
dos seguintes instrumentos contratuais:

| - Termo de Colaboragdo - TCO: instrumento por meio do qual serdo
formalizadas as parcerias quando se tratar de Organizagdo da Sociedade Civil
(OSC) sem fins lucrativos, cuja proposi¢ao é de iniciativa da Secretaria Municipal de
Educacéo e Cultura;

I - Termo de Fomento - TFO: instrumento por meio do qual serdo
formalizadas as parcerias quando se tratar de Organizagdo da Sociedade Civil
(OSC) sem fins lucrativos, cuja proposi¢ao € de iniciativa da prépria instituicao;
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[l - Termo de Concessdo de Auxilio - TCA: instrumento por meio do qual
serdo formalizadas as parcerias quando se tratar de pessoas fisicas;

IV - Termo de Compromisso - TC: instrumento oriundo de premiagao de
pessoas fisicas ou juridicas para ou por execugao de projetos culturais;

V - Contrato de Gestéo: instrumento por meio do qual serdo formalizadas as
parcerias quando se tratar de pessoas juridicas de direito privado sem fins lucrativos
reconhecidas como Organizagdes Sociais - OSs;

VI - Termo de Parceria - TP: instrumento por meio do qual serdo formalizadas
as parcerias quando se tratar de pessoas juridicas de direito privado sem fins
lucrativos, reconhecidas como Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico
- OSCIPs;

VII - Convénio: instrumento por meio do qual serdo formalizadas as parcerias
quando se tratar de 6rgao ou entidade da administragao publica.

Paragrafo Unico. A transferéncia voluntaria de recursos ocorrera conforme a
legislagcao de descentralizagao de recursos vigente, na forma das disposigdes da Lei
Federal n.° 13.019/2014, e suas alteragdes posteriores.

Art. 10. Os editais de selegdo publica, via concurso, para concessdo de
prémios mediante remuneracdo aos vencedores, destinam-se ao reconhecimento e
estimulo de atividades e projetos artistico-culturais, técnico ou cientifico cultural,
realizados por pessoas fisicas ou juridicas de direito privado sem finalidade lucrativa.

§ 1.° O valor do prémio sera pago em parcela unica ao proponente da
iniciativa ou do projeto cultural selecionado, apdés a assinatura do Termo de
Compromisso.

§ 2.° O valor bruto do prémio estd sujeito a tributagdo de acordo com a
legislagao vigente.

Art. 11. No caso de repasse financeiro a projetos, trabalhos e gestéo cultural o
pagamento sera efetivado diretamente em conta corrente aberta em banco oficial,
especificamente para a execugéo do objeto.

Art. 12. No caso de concurso, o valor do prémio sera creditado diretamente na
conta corrente do proponente.

Art. 13. A transferéncia de recursos sera realizada de acordo com o
cronograma financeiro da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura.
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CAPITULO V
DA SELEGAO PUBLICA

Art. 14. A Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura podera publicar Edital
de Selec¢do Publica visando o apoio e fomento as agdes culturais, estabelecendo
critérios e procedimentos para a apresentacao, selecao, execugao e prestacao de

contas.

§ 1.° Os casos de inexigibilidade ou dispensa de chamamento publico
deverao obedecer as disposi¢gdes contidas nas legislagcdes vigentes.

§ 2.° Devera ser dada ampla publicidade aos Editais de Selegao de que trata
o caput deste artigo, no sitio oficial do Poder Executivo e no Diario Oficial adotado
pelo Municipio, de acordo com a exigéncia de cada edital, em conformidade com a
legislagao vigente.

Art. 15. Os Editais de Selegdo Publica relativos aos projetos culturais de
fomento as pessoas fisicas e juridicas de direito privado sem fins lucrativos serao
langados anualmente.

Art. 16. Na elaboragdo dos editais, a Secretaria Municipal de Educagéo e
Cultura, devera incluir, no minimo, as seguintes informagdes:

| - objeto;

Il - recursos orgamentarios;

Il - prazo de vigéncia;

IV - condi¢des para participagao;

V - valor do apoio;

VI - prazo e condi¢des para inscrigéo;

VIl - relagéo de documentos para habilitagao;

VIl - formas e critérios de selecgao.

Art. 17. Os proponentes pleiteantes de apoio e fomento as agbes culturais
devem obrigatoriamente atender aos seguintes requisitos:

| - estar de acordo com as diretrizes do Plano Municipal de Cultura, que
devera ser objeto de Lei Municipal propria;

Il - apresentar toda documentagao requerida no edital; e,
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Il - estar adimplente com as obrigagbes fiscais nas esferas municipal,
estadual e federal:

apresentagéo do contrato de aluguel, de promessa de Compra e venda ou de outro
documento equivalente.

§ 2.° Os documentos pessoais e demais Comprovantes deverdo estar em
nome do proponente,

nome de pessoa fisica e outra €m nome de pessoa juridica,

_CAPITULO VI
DAS VEDAGOES E DOS IMPEDIMENTOS

Art. 18. Sera vedada a transferéncia de recurso do FMPC para:

I - pessoas fisicas ou juridicas inadimplentes €, no caso desta ultima, que
tenha sécio ou dirigente em débito com o Municipio;

Il - agdes culturais cujos beneficiarios sejam o préprio contribuinte, o
substituto tributario, seus sdcios, titulares, suas coligadas ou controladas e seus
parentes até segundo grau;

administrativas, exceto para despesas de deslocamentos e custeio voltadas a
participagdo em eventos de capacitagdo e formagao;

IV - servidores do Departamento Municipal de Cultura, inclusive por
intermédio de pessoa juridica na qual possuam algum tipo de participacédo societaria
ou diretiva;

V - cénjuges ou companheiros, filhos, noras, genros, enteados, netos e outros
parentes em até 3.° grau, de servidores do Departamento Municipal de Cultura, quer

na qualidade de pessoa fi
dirigentes:

VI - agées cujo objeto n3o seja exclusiva e estritamente de finalidade cultural;
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VII - ag¢des culturais que envolvam obras, produtos ou atividades destinados
ou circunscritos a circuitos privados ou a colegdes particulares;

VIII - artistas e produtores culturais ndo residentes no Municipio de Juina ha
pelo menos 02 (dois) anos;

IX — artistas e produtores culturais que violaram resolugdo ou deliberagédo do
Conselho Municipal de Politica Cultural;

X - entidades com fins lucrativos;

Xl - agbes culturais que manifestem racismo, homofobia, xenofobia ou
qualquer outra forma de preconceito.

Paragrafo Unico. Cabera a Secretaria Municipal de Educacgéao e Cultura oficiar

o Prefeito Municipal e a Procuradoria-Geral do Municipio, quando constatada
qualquer fraude ou infringéncia as disposicdes da presente lei.

CAF:I'TULO VI
DA TRAMITACAO DAS PROPOSTAS

Art. 19. As propostas apresentadas nos prazos estabelecidos nos respectivos
editais seguirdo os tramites abaixo:

| - inscrigao;

Il - analise e parecer pela Comissao de Habilitagao;

[l - divulgacédo das inscrigées habilitadas;

IV - apreciagéo das propostas pela Comissdo Técnica de Selegéo;
V - divulgacéo dos projetos selecionados;

VI - homologagéo do resultado final pelo Conselho Municipal de Politica
Cultural;

VIl - publicagdo no sitio da Prefeitura Municipal e/ou no Diario Oficial
Municipal, quando for o caso;

VIII - formalizagdo do contrato;
IX - pagamento conforme cronograma de desembolso;
X - Acompanhamento e fiscalizagdo da execugao; e,

XI - Prestacao de contas.
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, CAPITULO VIl
DA ANALISE E DA SELEGAO DE PROPOSTAS

Art. 20. As propostas inscritas nas selegées publicas serdo submetidas a
Comisséo de Habilitagédo e Comissdo Técnica de Selegéo.

Art. 21. Os integrantes da Comissao de Habilitag&o, equipe responsavel pela
analise documental dos projetos culturais, serdo designados por Portaria do Prefeito
Municipal, apés a aprovagéo da indicagdo dos mesmos pelo Conselho Municipal de
Politica Cultural.

Paragrafo Unico. Compete a Comissao de Habilitagao a:

| - verificagdo dos requisitos basicos e documentagdo exigida para a
apresentacao das propostas e demais itens exigidos pelos respectivos editais; e,

Il - avaliagéo e parecer de habilitagao ou inabilitagdo das propostas.

Art. 22. As propostas habilitadas serdo encaminhadas para a Comissao
Técnica de Selegdo e as propostas inabilitadas, apds o resultado final, serio
descartadas.

Art. 23. A Comisséao Técnica de Selegado sera composta por, no minimo, (03)
trés técnicos especialistas na area da selegéo.

Art. 24. Os técnicos especialistas na area dos editais serdo selecionados via
edital de credenciamento e contratados conforme a necessidade da Secretaria
Municipal de Educagdo e Cultura ou em parceria com o banco de pareceristas da
Secretaria do Estado da Cultura, sob as custas do Fundo Municipal de Cultura.

§ 1.° Excepcionalmente a Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura podera
contratar técnicos especialistas a que se refere o caput, do presente artigo, pela
forma de inexigibilidade de licitagdo, desde que apresente os fundamentos da Lei
Federal n.° 8.666/1993, especialmente, quando estes profissionais ndo estiverem no
banco de pareceristas, forem de areas especificas ou tiverem qualificages
diferenciadas.

§ 2.° Os integrantes da Comissdo Técnica de Sele¢ido serdo submetidos a
aprovagao do Conselho Municipal de Politica Cultural.

Art. 25. Compete a Comissdo Técnica de Selegdo a andlise e avaliacdo da
proposta conforme critérios estabelecidos no edital de selecdo, devendo ser emitido
parecer técnico conclusivo quanto as propostas selecionadas e as nao selecionadas.
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Art. 26. O resultado final do processo seletivo sera submetido ao Conselho
Municipal de Politica Cultural para homologagédo e posterior publicagdo no sitio do
Poder Executivo e no Diario Oficial adotado pelo municipio.

Art. 27. No prazo de 30 (trinta) dias, a contar da publicagdo do resultado final,
os proponentes poderdo retirar as propostas desclassificadas no certame na
Secretaria Municipal de Educagédo e Cultura, e decorrido o mencionado prazo as
propostas serao inutilizadas ou descartadas.

Art. 28. Nenhum membro da Comissdao de Habilitagdo ou da Comisséo
Técnica de Selegdo podera participar de forma alguma como proponente ou ter
quaisquer vinculos de parentesco, profissionais ou empresariais com as propostas
apresentadas pelos proponentes.

Art. 29. E direito do proponente o acesso irrestrito ao seu processo referente
as etapas de Habilitagdo e Técnica de Selegao.

CAPITULO IX
DAS CONTRAPARTIDAS

Art. 30. As contrapartidas serdo definidas nos chamamentos publicos e/ou
nos editais.

Art. 31. As agbes culturais incentivadas deveréo veicular o apoio institucional
da Prefeitura e Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, em todos os produtos e
servigos culturais, espetaculos, atividades, comunicagées, releases, convites, pegas
publicitarias audiovisuais e escritas.

Art. 32. As informagdes relativas aos proponentes e as agbes culturais
financiadas com recursos do Fundo deveréo ser cadastradas e mantidas atualizadas
em plataforma digital de mapeamento Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura.

CAPITULO X )
DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO

Art. 33. Cabe a Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura a fiscalizagao
técnica e financeira da execugéo das agdes culturais em todos os seus aspectos.

Art. 34. A Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura elaborara relatérios
técnicos que indiquem os resultados atingidos, objetivos previstos e alcangados, os
custos estimados e realizados, bem como a repercussao da iniciativa na sociedade.

Art. 35. O cronograma de execugdo de atividades devera ser seguido
estritamente pelo proponente, sob pena de nio aprovacdo da prestacdo de contas
apresentada.
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Art. 36. A Secretaria Municipal de Educacao e Cultura podera exigir do artista,
do produtor cultural ou da instituigdo, a qualquer momento, relatério parcial de
execucao e/ou prestacao de contas.

Art. 37. Em fungdo da recomendagéo feita no relatério de acompanhamento
fisico-financeiro que venha a detectar irregularidades na aplicagdo dos recursos, a
Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura podera solicitar, junto ao Banco, o
blogueio temporario da movimentagéo dos recursos da conta especifica.

Art. 38. A Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura devera garantir os
meios eficazes para o acompanhamento e fiscalizagdo dos projetos culturais.

CAPITULO XI
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 39. A prestacdo de contas devera ser feita observando-se as regras
previstas nesta lei, além de prazos e normas de elaboragdo, constantes no
instrumento firmado entre as partes e no plano de trabalho.

Art. 40. A Secretaria Municipal de Educagéao e Cultura disponibilizara Manual
de Prestagdao de Contas no sitio oficial da Prefeitura para consulta e download aos
produtores culturais e instituicdes que tenham agdes culturais aprovadas.

Art. 41. O proponente contemplado deve apresentar a prestacao de contas, a
qual devera conter elementos que permitam a Secretaria Municipal de Educacao e
Cultura avaliar e concluir que o objeto foi executado conforme pactuado, com a
descricdo detalhada das atividades realizadas e a comprovagdo do alcance das
metas e dos resultados esperados, do periodo de que trata a prestacdo de contas.

§ 1.° Serdo devolvidos valores relacionados a metas e resultados
descumpridos sem justificativa plausivel.

§ 2.° Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o
nexo de causalidade entre a receita € a despesa realizada, a sua conformidade e o
cumprimento das normas pertinentes.

Art. 42. Os editais estabelecerdo, de acordo com as caracteristicas do
segmento cultural a ser beneficiado, modelo de relatério de execugdo, forma de
apresentacao do servigo/produto e/ou comprovagao de realizagdo da agéo apoiada.

Art. 43. Nas prestacdes de contas relativas aos editais de prémios somente
sera emitido pela Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura o parecer técnico de
execucado do objeto, seguido da decisdo da Secretaria Municipal de Educacgéo e
Cultura, aprovando ou ndo as contas.
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CAPITULO Xl
DAS PENALIDADES

Art. 44. O ndo cumprimento das regras estabelecidas nos instrumentos
contratuais ao proponente sujeitara o proponente as seguintes sangdes:

| - suspensdo da analise e arquivamento de agdes culturais que envolvam o
proponente e que estejam tramitando no FMPC;

Il - tomada de contas especial, em caso de omissdo de prestagéo de contas
no prazo ajustado ou reprovagéo de prestagéo de contas;

[ll - impedimento de receber quaisquer recursos da Secretaria Municipal de
Educacao e Cultura ou outro 6rgdo do Municipio;

IV - inscrigdo no cadastro de inadimplentes da Secretaria Municipal de
Educacgdo e Cultura e demais cadastros do Municipio.

Paragrafo Unico. As sangdes e penalidades somente poderdo ser aplicadas
mediante Processo Administrativo, em que for assegurado o contraditério e a ampla
defesa ao proponente.

_ CAPITULO XiIll
DAS DISPOSIGOES COMPLEMENTARES E FINAIS

Art. 45. O acesso a informacdo pertinente ao andamento processual do
projeto cultural € de exclusividade do proponente e/ou seu representante legal
munido de procuragao especifica, com firma reconhecida em cartério, sendo vedada
a Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura repassar qualquer informagéo a
terceiros, salvo os érgaos oficiais.

Art. 46. Durante o prazo de 05 (cinco) anos, contado do dia util subsequente
ao da prestacgao de contas, o artista, o produtor cultural ou a entidade devera manter
em seu arquivo os documentos originais que compdem a prestagdo de contas.

Art. 47. As despesas oriundas da execugdo desta Lei correrdo a conta das
dotagdes orgamentarias proprias, ficando o Chefe do Poder Executivo Municipal
autorizado suplementa-las, caso necessario, com a abertura de crédito adicional
suplementar, bem como realizar a transposi¢do, o remanejo, ou a transferéncia de
recursos de uma categoria de programagao para outra ou de um érgao para outro,
observando o disposto nos arts. 43 e 46, da Lei Federal n.° 4.320, de 17 de margo
de 1964, e respeitados os limites estabelecidos pela Lei complementar Federal n.°
101, de 04 maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).
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Paragrafo Unico. Fica o Poder Executivo autorizado a fazer as alteragdes
necessarias destas despesas nos instrumentos de planejamento exigidos pela Lei
Complementar Federal n.° 101, de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal),
entre eles, o Plano Plurianual — PPA, a Lei de Diretrizes Or¢camentarias — LDO e a
Lei Orgamentaria Anual — LOA.

Art. 48. O Poder Executivo regulamentara esta Lei por Decreto do Executivo,
no prazo de 90 (noventa) dias, a partir de sua publicacdo, ficando autorizado
também a editar os atos regulamentares que se fizer imprescindivel a
implementacdo da presente Lei e ao funcionamento do Fundo Municipal de Politica
Cultural.

Art. 49. Esta Lei entrara em vigor na data da sua publicagéo.

Art. 50. Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

Juina-MT, 04 de outubro de 2018.

B e e

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal
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PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ

L GA
EDITAL DE CONVOCAGAQ N° 024 DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 0022017

A Prefeitura Municipal de ltaiba/MT, tendo em vista homologag3o do
Processo Seletivo Simplificado n®. 002/2017 realizado em 14 de Janeiro de 2018 CONVOCA
pelo presente edital os aprovados abaixo relacionados, para comparecerem no prazo de 02(dois)
dias, contades a partir da publicagio deste, no Departamento de Recursos Humanos, na sede da
Prefeitura Municipal de Itaiba/MT, para apresentar doct tos de habilitagio a
temar posse em seus respectivos cargos:

EICFLASé i
|
[ 2 RATANADASIVABELEN

CARGO
APOIO ADM. EDUC. CLASSE B- TOI

Os candidatos deverdo comparecer no Departamento de Recursos
Humanos dentro do prazo estipulado, munidos dos seguintes documentos:

a) Exame de Aptid3o Mental e de Salde Fisica previsto no edital do
seletivo;

b) Diploma/Certificado de conclusio do curso relativo ao cargo
concorrido, devidamente registrado (original) e ¢dpia;

‘Lj » ¢) Certiddo negativa da justica estadual e federal de 1° e 2¢ grau,
(e Hor (civil e criminal) das cidades onde o candidato tenha residido nos Gltimos cinco anos;

d) Declaragio que responde ou n3o a inquérito policial e a processo
administrativo disciplinar, @ que n3o foi demitido com justa causa e a bem do servico publico, no
periodo de 5 (cinco) anos, nas esferas federal, estadual e municipal;

?)) 191 fotos 3x4 recente;
itulo eleitoral (original) e copia;
g) CPF (original) e copia;
h) Documento de identidade (original) e copia;
i) Certidao de nascimento ou casamento (original) e copia;
Em caso de certidio de casamento: CPF (original) copia do conjuge;
j) Certiddo de nascimento dos filhos (original) & copia;
) Certificado de reservista (original) ¢ copia (se masculino);
m) PIS ou PASEP (original) e copia, no caso de J4 ter sido empregado;
n) Declaracao de bens e valores que compde seu patriménio;
o) Declaraco de n3o acumulo de cargo, emprego ou fung 3o publica;
p) Comprovagio que estar quite com as obrigagdes eleitorais;
q) Documef?qtat;éo do Registro no Conselho da Respectiva Categoria
quando se tratar de Profiss3o Regulamentada, incluindo comprovante de anuidade & Certid3o de

Regularidade,

r) Conta Saldrio Banco do Brasil;

s) Comprovante de residéncia atualizado;

t) Declarag3o de frequéncia escolar dos filhos e Carteira de Vacinagdo
dos filhos (menores de 07 anos).

u) CPF (original) e copia dos filhos e/ou dependentes.

v) Carteira de Trabalho.

O n3o comparecimento no prazo ;:%rlr implicard na desisténcia do
classificado convocado, podendo a Prefeitura Municipal de Itadt , convocar o(s) imediatamente
postenior(s), obedecendo a ordem de classificag3o.

Itaiba/MT, em 04 de Outubro de 2018.

VALCIR DONATO
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUBA - MT
EXTRATO DE RESCISAO CONTRATUAL
EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO: N° 002/2013

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUBA - MT

Contratada: MARIA ALICE MAXIMO DOS SANTOS.

Objeto: Locag3o de Imdvel Urbano na Cidade de Itadba, Estado de
Mato Grosso, constituido de uma casa, em madeira, com cobertura de telha de cimento amianto,
localizada na Rua Porto Alegre, 249, Bairro Centro, fundos, de propriedade do LOCADOR.

Fica rescindido o Contrato N° 002/2018, com base no inciso Il do art. 79
da Lei 8.666/93

ltaiba, 01 de outubro de 2018,

NATALINO FERNANDES DOS SANTOS

Fiscal de Contratos

Portaria 215/2018

EDITAL DE PUBLICACAO DE AUDIENCIA PUBLICA

Objeto: Audiéncia Publica para discussdo e confecc3o da LOA (Lei
Orgamentaria Anual - 2019).

A Prefeitura Municipal de Itatba, Estado de Mato Grosso, comunica que
realizara no dia 10/10/2018, as 19:00 horas, na Camara Municipal, sit na AV Tancredo Neves,
n. 803 - CEP 78510-000 - tauba - Estado do Mato Grosso, AUDIENCIA PUBLICA, relativa
Confecgdo e Discussdo da LOA - LEl ORCAMENTARIA ANUAL, para o exercicio de 2019,

ocasifio em que os interessados poderiio ter acesso a todas as informagdes pertinentes, bem
como se manifestarem sobre 0s assuntos envolvidos.

VALCIR DONATO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUINA

LEGISLAGAO

LEIN.° 1.832/2018.

Dispde sobre a criagdio e regulamentag3o do Fundo Municipal de
Politica Cultural - FMPC, do Municipio de Juina, Estado de Mato Grosso, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUINA-MT, Fago saber que, a Camara
Municipal decreta e eu sanciono a sequinte Lei

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1.°. Fica criado o Fundo Municipal de Politica Cultural - FMPC do
Municipio de Juina, Estado de Mato Grosso, com unidade orgamentaria e gestora de captag3o e
aplicacdo de recursos para a concessio de incentivos em favor de pessoas fisicas ou juridicas,
plblicas e privadas, para a realizag3o de projetos artisticos e culturais no Municipio de Juina-MT,
vinculado & Secretaria Municipal de Educagao e Cultura, nos termos da presente lei.

Paragrafo Unico. O incentivo aludido no capuf, deste artigo,
correspondera & liberag3o de recursos financeiros pelo Fundo Municipal de Politica Cultural em
proveito do empreendedor dos projetos culturais aprovados pelo Conselho Municipal de Politica

Ant. 2.°. O Fundo Municipal de Politica Cultural tera orgamento préprio,
constituindo seus recursos por meio de:

| - dotagBes consignadas na Lei Orgamentaria Anual - LOA oriundas do
repasse que trata o art. 3.°, da presente Lei;

Il - transferéncias/repasses oriundas das esferas federal e Estadual e
seus respectivos fundos;

Il - emendas parlamentares;

IV - auxilios, subvencdes e outras contribuigdes de entidades publicas
ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

V - doacdes e legados;
VI - Receitas de aplicagdes financeiras de recursos do fundo, realizadas
na forma da lei.

VI - Doagdes em espécies feitas diretamente ao fundo;
VIl - Outras receitas eventuais;

Art. 3.° Fica destinado anualmente, um percentual minimo de 0,5% dos
Repasses Liquidos da Cota Parte do Fundo de Participac3o dos Municipios - FPM e também da
Cota parte do Imposto sobre Operacdes relativas 3 Circulac3o de Mercadorias e sobre Prestacdes
de Servicos de Transporte Interestadual e Intermunicipal e de Comunicagdo - ICMS, ambos ja
deduzidos 0 Valor de formag&o do Fundo de Manutenc3o e Desenvolvimento da Educagio Basica
e de Valorizag3o dos Profissionais da Educagao — FUNDEB.

§ 1° Para efeito deste calculo, sera usado a arecadacdo do exercicio
fechado imediatamente anterior ao da elaboraco da Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO e da
Lei Orcamentaria Anual - LOA.

§ 2° Os recursos financeiros do Fundo terdo vigéncia anual e os
eventuais saldos verificados no final de cada exercicio devem ser automaticamente transferidos ao
exercicio posterior & conta de superdvit de exercicios anteriores, conforme Paragrafo Unico do art.
8.%, da Lei Complementar n.® 101, de 04 maio de 2000 (LRF), e art. 73 da Lei Federal n.° 4320, de
17 de margo de 1964

§ 3.2 Os recursos que compdem o Fundo Municipal de Politica Cuitural
serdo depositados conforme disponibilidade durante o exercicio, em conta especifica.

An. 4° Compete ao Conselho Municipal de Politica Cultural, com
relag3o ao Fundo Municipal de Politica Cultural:

| - definir diretrizes e prioridades para aplicag3o dos recursos, exceto
dos repasses previstos no art. 3.°, da presente Lei; e,

Il — aprovar e fiscalizar a aplicagio dos recursos, observadas as
diretrizes, priondades e projetos aprovados.

Paragrafo Unico. Caso o Conselho no atinja quérum minimo para
deliberaco, em 03 (trés) reuni

s ordindrias ou extraordindrias consecutivas, ou caso o mesmo
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ndo esteja em funcionamento, as decisdes ficam a cargo da Secretaria Municipal de Educagdo e
Cultura, as quais serfo objeto de Portaria do Prefeito Municipal:

Art. 5.° Para os efeitos desta lei considera-se:

| - Produtor cultural: pessoa fisica residente ou domiciliada no Municipio
de Juina-MT, ha pelo menos 02 (dois) anos, que trabalhe profissionalmente na drea cultural e
pleiteia recursos financeiros do FMPC;

Il - Artista: pessoa com talento, aptid3o na produg3o de arte e no fazer
artistico criativo ligada aos segmentos das Artes Visuais e Artes Plasticas (pintura, arquitetura,
escultura, artes graficas, designer, fotografia, curadoria e artesanato), Artes Audiovisuais e
producdes audiovisuais, artes cénicas (teatro, danca e circo), Musica e Literatura:

lII - Instituic3o: pessoa juridica de direito publico ou privado sem fins
lucrativos, estabelecida ou domiciliada no Municipio de Juina-MT ha pelo menos 01 (um) ano, ou
Orgéo/Entidade da Administrag3o Pubica;

IV - Proponente: produtor cultural, artista ou instituicio com
responsabilidade técnica de gestdo, execugBo e prestagio de contas que pleiteie recursos
financeiros do FMPC;

V- Acdes culturais e socioculturais: Conjunto de atividades que utilizam
as bases dos segmentos culturais e das linguagens culturais voltadas & promogZo social, cidadania
& 3 democratizago do acesso a cultura;

W - Projeto cultural: instrumento de planejamento estratégico para o
desenvolvimento e execug3o de um conjunto de acdes culturais e socioculturais de incentivo a
cultura, as artes, & sociedade e & preservagao do patriménio cultural do Municipio de Juina-MT:

VIl - Gestdo cultural: atividade voltada para a administragdo e
manutencdo de iniciativas, projetes culturais e equipamentos culturais do Municipio de Juina-MT;
e,

VIl - Trabalho cuttural interdisciplinar: estudos, pesquisas ou iniciativas
voltadas para a area cultural elou que associem a cultura & outras dreas de conhecimento,
segmentos ou pratica social dentro do Municipio de Juina-MT.

CAPITULO II_
DAAPLICACAO DOS RECURSOS

Art. 8.°. Os recursos auferidos pelo Fundo Municipal de Politica Cultural
serdo destinados para:

| - promover e incentivar a criagao, produg o, valonzag3o e difus3o das
manifestacdes culturais e artistico-culturais, com base no pluralismo e na diversidade;

Il - promover o livre acesso da populag3o aos bens, espagos, atividades
& servigos culturais;

lll - estimular o desenvolvimento cultural do Municipio em todos os
distritos, bairros e nas dreas urbana, rural e indigenas de maneira equilibrada e democratica,
considerando o planejamento e a qualidade das agdes e eventos festivos e culturais;

IV - promover e incentivar acdes de valorizagio, interveng 3o,
preservac3o, recuperagio, restauro ou adequagdes do patnmdnio cuftural, matenal e imaterial,
tombado ou n3o tombado, do Municipio;

V'~ incentivar a pesquisa, o estudo e a divulgac3o do conhecimento, das
manifestacbes culturais e linguagens artisticas;

M - incentivar a profissionalizag3o, aperfeicoamento e formalizago de
artistas e técnicos das diversas dreas artisticas e culturais:

VI - promover o intercdmbio e a circulacdo de bens e atividades
culturais com outros municipios, estados e paises, através de ajuda de custo para viagens e
estadias;

) VIl - financiar despesas de premiagdes em festivais e concursos
culturais promovidos pelo Departamento Municipal de Cultura;

IX - fomentar a economia criativa e a economia da cultura;
X- financiar a gestdo e manutengio dos equipamentos culturais;

Xl - financiar pesquisas e sistematizac3o de dados para a atualizago
dos indicadores culturais do Municipio; .

. Xil - pagamento de servios artisticos coletivos e individuais (cachés) e
didria para eventos, produgdes culturais e acdes socioculturais promovidas pelo Departamento
Municipal de Cultura, observadas as disposicBes da Lei Federal n.° 8 666/93.

Xill- aquisicio de bens méveis e equipamentos que contribuam com o
desenvolvimento da cultura e das artes, mediante prévia avaliago técnica, que ser3o incorporados
a0 patrimdnio pablico municipal, observadas as disposicBes da Lei Federal n.° 8.666/93;

XV - financiamento de despesas de custeio na realizacdo de agdes,
eventos e atividades socioculturais, bem como eventos culturais e festivos de datas comemorativas
do Municipio, promovidas da pelo Departamento Municipal de Cultura de forma direta ou indireta;

XV - Financiamento de acBes que visem, através da cultura, a
promogao da cidadania, do desenvolvimento sustentavel, da inclus3o social, do respeito étnico, de
género e de orientac3o sexual, da inovagdo tecnoldgica, bem como a producdo ou difus3o de
conteddos para meios de comunicag30 publicos;

- Fagina

XVI - contrapartida para financiamento de agBes conjuntas do
Departamento Municipal de Cultura com instituicdes, empresas, orgdos e entidades da
administrag3o publica, no limite de até 30% (trinta por cento) do projeto.

XVII - financiamento passagens e didrias para servidores do
Departamento de Cultura e ajuda de custo para Conselheiros de Cultura, participarem de cursos e
eventos de formag3o e capacitag3o fora do municipio, cuja ajuda de custo devera ser paga
mediante prestac3o de contas e sempre limitada ao valor das diarias:

XVl - financiar a contratag3o de tutores e monitores de multiplas
linguagens culturais. para a realizac3o cursos, palestras e atividades de cunho educativo e
formativo

XIX - financiar a contratagdo de terceiros, para fomecimento dos
servigos necessarios a realizago dos eventos, agdes e atividades executadas pelo Departamento
de Cultura

Art. 7.°. Compete ao Conselho Municipal de Politica Cultural fiscalizar a
aplicagdo dos recursos do Fundo Municipal de Politica Cultural e pela Secretaria Municipal de
EducagZo e Cultura, através do Departamento Municipal de Cultura.

CAPITULO Il
DAADMINISTRAGAO DOS RECURSOS

Ant. 8.° Compete & Secretaria Municipal de Educag3o e Cultura:

| — coordenar a execug3o e monitoramento das agdes culturais
realizadas com recursos do Fundo;

Il - Acompanhar o ingresso de receitas no FMPC;

Il - realizar a execugo orgamentéria e financeira do FMPC de acordo
com as regras da legislagdo vigente e, devidamente, aprovada pelo Conselho Municipal de Politica
Cultural;

IV - Manter arquivados, pelo prazo previsto em lei, 0s documentos
comprobatérios da movimentagdo das receitas e despesas do FMPC, para fins de
acompanhamento e fiscalizag 3o;

V' - Apresentar ao Conselho Municipal de Politica Cultural para
apreciac3o, o planejamento das agdes financiadas pelo FMPC por ocasido da elaboracdo efou
revisdo dos seguintes instrumentos:

a) Plano Municipal de Cultura;

b) Plano Plurianual;

¢) Lei de Diretrizes Orgamentarias; e,
d) Lei Orcamentaria Anual.

VI - apresentar ao Conselho Municipal de Cultura, anualmente, relatério
cam os resultados das agdes desenvolvidas com os recursos do FMPC.

VIl - dar publicidade aos instrumentos contratuais e resultados relativos
as acdes apoiadas de acordo com as legislagdes vigentes.

VIl — decidir sobre os gastos do FMPC, mediante Portaria do Prefeito
Municipal, nos casos de auséncia de quérum minimo do Conselho Municipal de Politica Cultural,
ou quando o respectivo Conselho Municipal n3o estiver em funcionamento.

§ 1.° A supervis3o do FMPC sera exercida na forma da legislaco
propria e, em especial, pelo recebimento si atico de relatdrios, balangos, e informagdes que
permitam o acompanhamento das atividades do FMPC, da execugdo do orcamento anual e da
programago financeira aprovada pelo Executivo Municipal.

§ 2° O orgamento e a Contabilidade do FMPC obedecerio as normas
estabelecidas pela Lei Federal n® 432064 e pela Lei Complementar Federal n.® 101/2000, bem
como as instrucdes normativas do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso — TCE-MT eas
estabelecidas no Orgamento Geral do Municipio e de acordo com o principio da unidade e
universalidade

n § 3.° Os procedimentos contébeis relativos ao FMPC serdo executados
pela Contabnlgdade do Poder Executivo Municipal, a qual devera manter o controle escritural de
todas as receitas, despesas e aplicagdes financeiras do FMPC

§ 4° A administracio executiva do FMPC serd de exclusiva
responsabilidade do Poder Executivo Municipal

§ 5.° O Prefeito Municipal, por meio da Contabilidade do Poder executivo
enviara, mensalmente, o Balancete ao Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso — TCE-MT,
para fins legais.

CAPITULO IV
DA TRANSFERENCIA DE RECURSOS

o . Art. 9° A Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura poderd efetuar a
transferéncia voluntaria de recursos para apoiar ou manter servicos, agdes culturais ou ainda para

executar atividades da Secretaria de forma descentralizada, por meio dos seguintes instrumentos
contratuais:

_ |- Termo de Cdabor%réo - TCO: instrumento por meio do qual serfo
formalizadas as parcerias quando se tratar de ganizac3o da Sociedade Civil (OSC) sem fins

lucratives, cuja proposico ¢ de iniciativa da Secretaria Municipal de Educag3o e Cultura;

£
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II'- Termo de Fomento - TFO: instrumento por meio do qual serao
formalizadas as parcerias quando se tratar de Organizag3o da Sociedade Civil (OSC) sem fins
lucrativos, cuja proposicao é de iniciativa da propria Instituicao;

il - Termo de Concessao de Auxilio - TCA: instrumento por meio do qual
serdo formalizadas as parcerias quando se tratar de pessoas fisicas:

IV - Termo de Compromisso - TC: instrumento oriundo de premia¢do de
pessoas fisicas ou juridicas para ou por execug3o de projetos culturais

V - Contrato de Gestdo: instrumento por meio do qual serdo
formalizadas as parcerias quando se tratar de pessoas juridicas de direito privado sem fins
lucrativos reconhecidas como Organizagdes Sociais - OSs;

VI - Termo de Parceria - TP: instrumento por meio do qual serdo
formalizadas as parcerias quando se tratar de pessoas juridicas de direito privado sem fins
lUcrativos, reconhecidas como Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Pblico - OSCIPs;

VIl - Convénio: instrumento por meio do qual serdo formalizadas as
parcerias quando se tratar de drgio ou entidade da administrag3o publica.

Paragrafo Unico. A transferéncia voluntéria de recursos ocorrerd

conforme a legislagdo de descentralizag3o de recurses vigente, na forma das disposicdes da Lei
Federal n.® 13.019/2014, e suas alteragdes posteriores.

Art. 10. Os editais de seleg3o publica, via concurso, para concessao de
prémios mediante remuneracio aos vencedores, destinam-se ao reconhecimento e estimuio de
alividades e projetos artistico-cuiturais, técnico ou cientifico cultural, realizados por pessoas fisicas
ou juridicas de direito privado sem finalidade lucrativa.

_~

§ 1.° O valor do prémio sera pago em parcela Unica a0 proponente da

"~ ¥3 0U do projeto cultural selecionado, apés a assinatura do Termo de Compromisso.

§2.° O valor bruto do prémio esta sujeito a tributag3o de acordo com a
legislagdo vigente

Art. 11. No caso de repasse financeiro a projetos, trabalhos e gestdo
cultural o pagamento serd efetivado diretamente em conta corrente aberta em banco oficial,
especificamente para a execugao do objeto.

' Art. 12. No caso de concurso, o valor do prémio serd creditado
diretamente na conta corrente do proponente.

Art. 13. A transferéncia de recursos sera realizada de acordo com o
cronograma financeiro da Secretaria Municipal de Educag3o e Cuitura.
CAPIT!

LoV .
DA SELEGCAO PUBLICA
. Art. 14. A Secretaria Municipal de Educagdo e Cuitura podera publicar
Edital de Selegao Publica visando o apoio e fomento as agdes culturais, estabelecendo critérios e
procedimentos para a apresentagio, seleg3o, execugio e prestagio de contas.

§ 1.° Os casos de inexigibilidade ou dispensa de chamamento publico
deverao obedecer as disposi¢Bes contidas nas legislagdes vigentes.

§ 2° Deverd ser dada ampla publicidade acs Editais de Selec3o de que
trata o caput deste artigo, no sitio oficial do Poder Executivo e no Didrio Oficial adotado pelo
Municipio, de acordo com a exigéncia de cada edital, em conformidade com a legislacdo vigente.

Art. 15. Os Editais de Selecao Publica relativos acs projetos cuiturais de

fomento as pessoas fisicas e juridicas de direito privado sem fins lucrativos serdo langados
anugalmente.

Art. 16. Na elaboraco dos editais, a Secretaria Municipal de Educagio
Cuitura, devera incluir, no minimo, as seguintes informages:

| - objeto;

Il - recursos orgamentarios;

Il - prazo de vigéneia;

IV - condigbes para participacio;

V - valor do apoio;

W1 - prazo e condicdes para inscrig 3o;

VI - relag3o de documentos para habilitag3o;
Vil - formas e critérios de selegio.

Art. 17. Os proponentes pleiteantes de apoio e fomento as agdes
culturais devem cbrigatoriamente atender a0s seguintes requisitos:

| - estar de acordo com as diretrizes do Plano Municipal de Cultura, que
dJevera ser objeto de Lei Municipal prépria;

II - apresentar toda documentag 30 requerida no edital; e, .
5 It - estar adimplente com as obrigagdes fiscais nas esferas municipal,
estadual e federal;

§ 1.° O proponente que n#o possuir documentos que comprovem ser ele
domiciliado ha, pelo menos, 02 (dois) anos para caso de artista e produtor cuitural pessoa fisica ¢
01 (um) para instituig3o pessoa juridica, no municipio de Juina, poderd apresentar a referida
comprovagdo em nome de outrem com o qual resida no tempo estabelecido, mediante a
apresentac30 de declaragdes, com firma reconhecida, do grau de parentesco, prova de uni3o
estavel e, quanto ao imével, apresentag 30 do contrato de aluguel, de promessa de compra e venda
ou de outro documento equivalente.

§ 2° Os documentos pessoais e demais comprovantes dever3o estar
em nome do proponente

§ 3° O Attista e 0 Produtor Cultural n3o poderd apresentar propostas
que denotem simultaneidade de proponente relativo a0 mesmo edital, sendo uma em nome de
pessoa fisica e outra em nome de pessoa juridica.

CAPITULO VI
DAS VEDAGOES E DOS IMPEDIMENTOS

Art. 18. Sera vedada a transferéncia de recurso do FMPC para:

| - pessoas fisicas ou juridicas inadimplentes e, no caso desta uftima,
que tenha sécio ou dirigente em débito com o Municipio;

Il - acBes culturais cujos beneficidrios sejam o préprio contribuinte, o
substituto tnbutdrio, seus sécios, titulares, suas coligadas ou controladas e seus parentes até
segundo grau;

Il - pagamento de despesas administrativas do Departamento Municipal
de Cultura, bem como folha de pagamento de servidores e outras despesas administrativas, exceto
para despesas de deslocamentos e custeio voltadas a participag3o em eventos de capacitagdo e
formag3o;

IV - servidores do Departamento Municipal de Cultura, inclusive por
intermédio de pessoa juridica na qual possuam algum tipo de participago societaria ou diretiva:

V - conjuges ou companheiros, filnos, noras, genros, enteados, netos &
outros parentes em até 3.° grau, de servidores do Departamento Municipal de Cultura, quer na
qualidade de pessoa fisica, quer como pessoa juridica na qual sejam scécios dirigentes;

VI - agdes cujo objeto ndo seja exclusiva e estritamente de finalidade

VIl - acdes culturais que envolvam obras, produlos ou atividades
destinados ou circunscritos a circuitos privados ou a colegdes particulares;

cultural;

VIl - artistas e produtores culturais n3o residentes no Municipio de
Juina ha pelo menos 02 (dois) anos;

IX - aristas e produtores culturais que violaram resolugdo ou
deliberag3o do Conselho Municipal de Politica Cuitural:

X - entidades com fins lucrativos;

XI - agBes culturais que manifestem racismo, homofobia, xenofobia ou
qualquer outra forma de preconceito.

Paragrafo Unico. Cabera & Secretaria Municipal de Educacio e Cultura
oficiar o Prefeito Municipal e a Procuradoria-Geral do Municipio, quando constatada qualquer
fraude ou infringéncia as disposicdes da presente lei.

CAPITULOVII _
DA TRAMITAGAO DAS PROPOSTAS

Art. 19 As propostas apresentadas nos prazos estabelecidos nos
respectivos editais seguirio os tramites abaixo:

| - inscrigao;

i - andlise e parecer pela Comiss3o de Habilitago;

Il - divulgag&o das inscrigdes habilitadas:

IV - apreciagdo das propostas pela Comiss3o Técnica de Selego;
V - divulgagdo dos projetos selecionados;

W1 - homologago do resultado final pelo Conselho Municipal de Politica
Cultural;

VI - publicagdo no sitio da Prefeitura Municipal e/ou no Diario Oficial
Municipal, quando for o caso;

Vil - formalizag@o do contrato;
IX - pag: to conforme cror

de d bolso:

X - Acompanhamento e fiscalizag3o da execugio; e,

XI - Prestago de contas.
CAPITULO VIII
DA ANALISE E DA SELEGAO DE PROPOSTAS

Art. 20. As propostas inscritas nas selegGes plblicas serdo submetidas 3
Comissio de Habilitagao e Comissdo Técnica de Sele3o.
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Art. 21. Os integrantes da Comiss3o de Habilitago, equipe responsavel
pela analise documental dos projetos culturais, serdo designados por Portaria do Prefeito
Municipal, apés a aprovag3o da indicagio dos mesmos pelo Conselho Municipal de Politica
Cultural.

Paragrafo Unico. Compete a Comissio de Habilitag3o a:

| - verificag3o dos requisitos basicos e documentac3o exigida para a
apresentag3o das propostas e demais itens exigidos pelos respectives editais: e,

I - avaliag@o e parecer de habilitagao ou inabilitag 3o das propostas.

Art. 22 As propostas habilitadas serio encaminhadas para a Comissio
Técnica de Selecdo e as propostas inabilitadas, apés o resultado final, serio descartadas.

# Art. 23. A Comissdo Técnica de Selegdo sera composta por, no minimo,
(03) trés técnicos especialistas na area da selegao.

Art. 24. Os técnicos especialistas na drea dos editais ser3o selecionados
via edital de credenciamento e contratados cor a necessidade da Secretaria Municipal de
Educaco e Cultura ou em parceria com o banco de pareceristas da Secretaria do Estado da
Cultura, sob as custas do Fundo Municipal de Cultura.

§ 1.° Excepcionalmente a Secretaria Municipal de Educac3o e Cultura
podera contratar téenicos especialistas a que se refere o caput, do presente artigo, pela forma de
inexigibilidade de licitagdo, desde que apresente os fundamentos da Lei Federal n.® 8.666/1993,
especialmente, quando estes profissionais no estiverem no banco de pareceristas, forem de 4reas
especificas ou tiverem qualificacdes diferenciadas.

§2.° Os integrantes da Comiss3o Técnica de Seleg3o ser3o submetidos
4 aprovag@o do Conselho Municipal de Politica Cultural.

Art. 25. Compete & Comiss3o Técnica de Selegdo a andlise e avaliag3o
da proposta conforme critérios estabelecidos no edital de seleg3o, devendo ser emitido parecer
técnico conclusivo quanto s propostas selecionadas e as n3o selecionadas.

Art. 26. O resultado final do processo seletivo serd submetido ao
Conselho Municipal de Politica Cultural para homologag3o e posterior publicacdo no sitio do Poder
Executivo e no Didrio Oficial adotado pelo municipio.

Art. 27. No prazo de 30 (trinta) dias. a contar da publicag3o do resultado
final, os proponentes poderdo retirar as propostas desclassificadas no certame na Secretaria
Municipal de EducagZo e Cultura, e decorndo o mencionado prazo as propostas ser3o inutilizadas
ou descartadas

Art. 28. Nenhum membro da Comiss3o de Habilitag3o ou da Comissio
Técnica de Selec3o podera participar de forma alguma como proponente ou ter quaisquer vinculos
de parentesco, profissionais ou empresariais com as propostas apresentadas pelos proponentes.

Art. 29. E direito do proponente © acesso irestrito ac seu processo
referente as etapas de Habilitag3o e Técnica de Seleg3o.

CAPITULO IX
DAS CONTRAPARTIDAS

Art. 30. As contrapartidas ser3o definidas nos chamamentos publicos
&/ou nos editais.

Art. 31. As acdes culturais incentivadas dever3o veicular o apoio
institucional da Prefeitura e Secretaria Municipal de Educago e Cultura, em todos os produtos e
servicos culturais, espetaculos, atividades, comunicagdes, releases, convites, pecas publicitarias
audiovisuais e escritas.

Art. 32. As informacdes relativas aos proponentes e s ac3es culturais
financiadas com recursos do Fundo deverdo ser cadastradas e mantidas atualizadas em
plataforma digital de mapeamento Secretaria Municipal de Educag3o e Cultura.

CAPITULO X .
DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

‘ ) At. 33. Cabe & Secretaria Municipal de Educag3o e Cultura a
fiscalizagdo técnica e financeira da exacug3o das acdes culturais em todos os seus aspectos.

Art. 34. A Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura elaborard
relatorios técnicos que indiguem os resuftados atingidos, objetivos previstos e alcancados, os
custos estimados e realizados, bem como a repercuss3o da iniciativa na sociedade.

Art. 35. O cronograma de execugdo de atividades devera ser seguido
estritamente pelo proponente, sob pena de n3o aprovago da prestac3o de contas apresentada

Art. 36. A Secretaria Municipal de Educagio e Cultura poders exigir do
artista. do produtor cultural ou da instituig3o, a qualquer momento, relatério parcial de execucdo
2/ou prestacao de contas.

At. 37. Em fung3o da recomendac3c feita no relatdric de
acompanhamento fisico-financeiro que venha a detectar irregularidades na aplicagao dos recursos,
a Secretdria Municipal de Educag®o e Cultura podera solicitar, junto a0 Banco, o bloqueio
tempordrio da movimentag3o dos recursos da conta especifica.

Art. 38. A Secretaria Municipal de Educag3o e Cultura devera garantir os
meios eficazes para o acompanhamento e fiscalizag3o dos projetos culturais.

CAPITULO XI _
DAPRESTAGAO DE CONTAS

Art. 39. A prestac3o de contas devera ser feita observando-se as regras
previstas nesta lei, além de prazos e normas de elaborago, constantes no instrumento firmado
entre as partes e no plano de trabalho.

Art. 40. A Secretaria Municipal de Educag3o e Cultura disponibilizard
Manual de Prestacdo de Contas no sitio oficial da Prefeitura para consulta e download aos
produtores culturais e instituicdes que tenham agdes culturais aprovadas.

Art. 41. O proponente contemplado deve apresentar a prestagio de
contas, a qual devera conter elementos gue permitam a Secretaria Municipal de Educacdo e
Cultura avaliar & concluir que o objeto foi executado conforme pactuado, com a descricao
detalhada das atividades realizadas e a comprovag3o do alcance das metas e dos resultados
esperados, do periode de que trata a prestagio de contas.

§ 1.° Ser3o devolvidos valores relacionados a metas e resultados
descumpridos sem justificativa plausivel.

§ 2.° Os dados financeiros ser3io analisados com o intuito de estabelecer
o nexo de causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade & o cumprimento
das normas pertinentes.

Art. 42 Os editais estabelecer3o, de acordo com as caracteristicas do
segmento cultural a ser beneficiado, modelo de relatério de execug3o, forma de apresentac3o do
servigo/produto e/ou comprovag o de realizag3o da ag3o apoiada.

Art. 43. Nas prestagdes de contas relati aocs editais de prémios
somente sera emitido pela Secretaria Municipal de Educac3o e Cultura o parecer técnico de
execugdo do objeto, seguido da decis3o da Secretaria Municipal de Educac3o e Cultura,
aprovando ou 3o as contas.

CAPITULO XII
DAS PENALIDADES

Art. 44. O n3o cumprimento das regras estabelecid:
contratuais ao proponente sujeitard o proponente as seguintes sangdes:

nos insts

| - si da andlise e arquivamento de agdes culturais que
envolvam o proponente e que estejam tramitando no FMPC;

Il - tomada de contas especial, em caso de omiss3o de prestaco de
contas no prazo ajustado ou reprovago de prestagao de contas;

11l - impedimento de receber quaisquer recursos da Secretaria Municipal
de Educac3o e Cultura ou outro 6rg3o do Municipio:

IV - inscrigio no cadastro de inadimplentes da Secretaria Municipal de
Educagio e Cultura e demais cadastros do Municipio.

Para‘g‘riafo Unico. As sangdes e penalidades somente poder3o ser
aplicadas mediante Processo Administrativo, em que for assegurado o contraditério e a ampla
defesa ac proponente.

CAPITULO XIlI
DAS DISPOSICOES COMPLEMENTARES E FINAIS

Art. 45. O acesso a informag3o pertinente ao andamento processual do
projeto cultural é de exclusividade do proponente elou seu representante legal munido de
procuragdo especifica, com firma reconhecida em carténo, sendo vedada 2 Secretania Municipal de
Educagao e Cultura repassar qualquer informag3o a terceiros, salvo os drgdos oficiais.

Art. 46. Durante o prazo de 05 (cinco) anos, contado do dia Gtil
subsequente ao da prestac&o de contas, o artista, o produtor cultural ou a entidade devera manter
em seu arquivo os documentos originais que compdem a prestaco de contas.

Art. 47. As despesas oriundas da execug3o desta Lei correrdo a conta

das dotaBes orcamentarias préprias, ficando o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado
pl 3-las, caso r drio, com a abertura de crédito adicional suplementar, bem como
realizar a transposicdo, o remanejo, ou a transferéncia de recursos de uma categoria de
ogramac3o para outra ou de um 6rgao para outro, observando o disposto nos arts. 43 e 46, da
Federal n.° 4.320, de 17 de marco de 1964, e respeitados os limites estabelecidos pela Lei
complementar Federal n.° 101, de 04 maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal)

Paragrafo Unico. Fica o Poder Executivo autorizado a fazer as

alteracBes nec destas desp nos instrumentos de planejamento exigidos pela Lei

Complementar Federal n® 101, de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), entre eles, o

liﬁgno Plurianual - PPA, a Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO e a Lei Orgamentaria Anual -
A

Art. 48. O Poder Executivo regulamentars esta Lei por Decreto do
Executivo, no prazo de 90 (noventa) dias, a partir de sua publicacdo, ficando autorizado também a
editar os atos regulamentares que se fizer imprescindivel a implementag3o da presente Lei e 30
funcionamento do Fundo Municipal de Politica Cultural.

Art. 49, Esta Lei entrard em vigor na data da sua publicago.
Art. 50. Revogam-se as disposicBes em contrario.
Juina-MT, 04 de outubro de 2018

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal




