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ESTADO DO PARANA
MUNICIPIO DE BOA ESPERANCA DO IGUACU

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA ESPERANCA DO IGUACU
INSTITUI O CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL E
FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA NO MUNICIPIO DE BOA
ESPERANCA DO IGUACU-PR, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LEI N° 627, DE 27 DE JUNHO DE 2023.

INSTITUI O CONSELHO MUNICIPAL DE
POLITICA CULTURAL E FUNDO MUNICIPAL DE
CULTURA NO MUNICIPIO DE BOA ESPERANCA
DO IGUACU-PR, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Vereadores de Boa Esperanca do Iguacu,
Estado do Parana, aprovou, e eu, Givanildo Trumi, Prefeito,
sanciono a seguinte

LEI:

CAPITULO I
DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL DE
BOA ESPERANCA DO IGUACU - PR (CMPC)

Art. 1°. Fica instituido o Conselho Municipal de Politica Cultural de
Boa Esperanga do Iguacu— CMPC, vinculado a Secretaria Esporte e
Cultura por meio do Departamento de Cultura, tendo suas atribuigdes,
estrutura e funcionamento definidos nesta Lei.

Art. 2°. O Conselho Municipal de Politica Cultural, ¢ um o6rgao
colegiado, de carater normativo, consultivo, deliberativo, orientador e
fiscalizador, que tem por base as resolugdes e principios postulados
nos Conselhos Estadual e Nacional de Cultura.

§ tnico. O objetivo deste Conselho ¢ institucionalizar a relagdo entre a
Administragdo Municipal e os setores da Sociedade Civil ligados a
cultura, promovendo a participagdo destes na elaboragdo, na execucéo
e na fiscalizac@o da Politica Cultural de Boa Esperanga do Iguagu- PR.

Art. 3°. O Conselho Municipal de Politica Cultural de Boa Esperanca
do Iguagu — PR, tera sede na Avenida Demétrio Pinzon, n°® 23, centro,
na cidade de Boa Esperanga do Iguagu/PR.

§ unico. O funcionamento do CMPC serd definido pelo Regimento
Interno, que devera ser proposto e aprovado pelos seus integrantes.

Art. 4°. O Conselho manifestar-se-a através de deliberagdes, decisoes,
recomendagdes, mogdes, resolugdes, pareceres ou outros expedientes,
e, seus atos serdo publicados pelos meios legais.

CAPITULO IT
DAS ATRIBUICOES

Art. 5°. Compete ao Conselho Municipal de Politica Cultural de Boa
Esperanca do Iguagu - PR:

I — representar a Sociedade Civil de Boa Esperanca do Iguacu - PR,
junto ao Poder Publico Municipal, nos assuntos culturais;

IT — elaborar, junto a Secretaria de Esporte ¢ Cultura, diretrizes e
normas referentes a politica cultural para o Municipio;

III — apresentar, discutir e dar parecer sobre projetos que tratam do
desenvolvimento da cultura, da producdo, do acesso, da difusdo e da
descentralizagdo cultural do Municipio.

IV — propor programas, agdes e instrumentos objetivando estimular a
democratizagdo e a descentralizagdo das atividades de produgdo e
difusdo artistico-cultural, visando garantir a cidadania cultural através
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do direito de acesso aos bens culturais, de produgdo e circulagdo
culturais.

V — garantir a continuidade de programas e projetos de interesse do
Municipio;

VI — emitir parecer sobre questdes referentes a:

a) Prioridades programaticas e orcamentarias;

b) Propostas de obtencdo de recursos;

c) Estabelecimento de convénios com instituigdes e entidades
culturais.

VII — colaborar para o estudo e o aperfeicoamento da legislagdo sobre
a politica cultural, em dmbito municipal, estadual e federal;

VIII — colaborar na elaboragdo da Lei de Diretrizes Orgamentarias -
LDO, Plano Plurianual ¢ Orgamento Anual (LOA), relativos a
Secretaria de Esporte e Cultura, por meio do Departamento de
Cultura;

IX — avaliar a execucdo das diretrizes e metas estabelecidas pela
Secretaria, bem como as suas relagdes com a sociedade civil;

X — participar da elaboragdo do Plano Municipal de Cultura,
fiscalizando e orientando a sua execugdo;

XI — estimular e participar para o compartilhamento e assessoramento
necessarios a efetivagao do Plano Municipal de Cultura;

XII — incentivar o aperfeigoamento e a valorizagao dos profissionais e
demais sujeitos sociais ligados ao processo do fazer e do viver
cultural,

XIII — auxiliar diretamente na realizagdo de eventos que tenha por
objetivo auscultar a sociedade para fins de revisdo da politica cultural
do Municipio;

XIV — fomentar e auxiliar a Secretaria de Esporte e Cultura na
efetivagdo e implementagdo de uma politica cultural em consonancia
com a Lei Organica do Municipio;

XV — elaborar e aprovar seu Regimento Interno;

XVI — promover e incentivar estudos, eventos, campanhas, atividades
permanentes e pesquisas na area da cultura;

XVII — propor politicas de geragdo, captagdo e alocacdo de recursos
para o setor cultural;

XVIII — auxiliar a Secretaria de Esporte e Cultura na escolha de
entidades que visam obter recursos por intermédio de auxilios e
subvengoes;

XIX — auxiliar a Secretaria de Esporte e Cultura na proposi¢do e
construgdo de instrumentos que assegurem um permanente processo
de monitoramento das atividades desenvolvidas por entidades que
recebem subvenc¢do ou auxilio Municipal;

XX — aprovar diretrizes que encerrem critérios para aprovacdo de
projetos inscritos no Fundo Municipal de Cultura e submeté-las a
aprovacdo da CAS — Comissdo de Avaliagdo e Seleg¢do, do Programa
Municipal de Cultura;

XXI — convocar representantes do poder executivo e dos demais
conselhos municipais, quando se tratar de pauta nas esferas de suas
respectivas competéncias, a fim de instruir a elaboragdo de suas
deliberagdes, decisdes, recomendagdes, mogdes, resolugdes, pareceres
ou outros expedientes.

XXII — participar na elaborag@o, quando houver, do processo seletivo
para aquisicdo de bonus cultural junto a Lei Municipal de Incentivos
Fiscais para a cultura;

XXIII — apoiar, orientar e assegurar junto ao setor competente do
municipio o incremento de atividades culturais nas diversas
modalidades e categorias;

XXIV — acompanhar a celebragdo de contratos, acordos ¢ convénios
que importem na constituicdo de Onus reais sobre bens do Fundo
Municipal de Cultura;

XXV —exercer demais atividades de interesse da arte e da cultura; e
XXVI — executar outras atribui¢des que lhe forem conferidas.

§ unico. O Conselho Municipal de Politica Cultural podera atuar
também supletivamente, observada sua area de competéncia,
objetivando a edigdo de normas que ndo colidam com as diretrizes do
Conselho Estadual e Nacional de Cultura, através de convénios
especificos de cooperagdo firmados com 6rgdos municipais, estaduais,
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federais e internacionais.

CAPITULO 111
DA COMPOSICAO E DO FUNCIONAMENTO DO
CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICAS CULTURAIS

Art. 6°. O Conselho Municipal de Politica Cultural sera constituido
por 08 membros titulares e igual nimero de suplentes, com a seguinte
composi¢ao:

I - Representantes do Poder Publico:

a) 01 (um) representante da Secretaria de Esporte e Cultura;

b) 01 (um) representante da Secretaria Educagao;

¢) 01 (um) representante da Secretaria Assisténcia Social,

d) 01 (um) representante da Secretaria de Finangas.

II - Representante da Sociedade Civil:

a) 01 (um) representante da ACEBEI (Associagdo Comercial,
Industrial de Boa Esperanga do Iguacu);

b) 03 (trés) representantes da sociedade civil organizada.

§ 1°. Os conselheiros indicados, e seus respectivos suplentes, serdo
nomeados por DECRETO expedido pelo Chefe do Executivo
Municipal.

§ 2°. O mandato dos membros do Conselho Municipal de Politica
Cultural tera a duragdo de 2 (dois) anos, permitida uma recondugao,
salvo a fungdo de Presidente exercida pelo Diretor do Departamento
de Cultura, Conselheiro nato do 6rgéo colegiado.

§ 3°. Nenhum membro representante da sociedade civil, titular ou
suplente, poderd ser detentor de cargo em comissdo ou servidor
ocupante de cargo ou emprego publico vinculado ao Poder Executivo
do Municipio.

§ 4°. Na hipotese de auséncia do conselheiro titular em 03 (trés)
reunides consecutivas ou 05 (cinco) alternadas, num periodo de 12
(doze) meses, sem prévia justificativa escrita, a presidéncia do CMPC,
o suplente completard o mandato do titular, na forma do Regimento
Interno.

§ 5°. Em caso de exoneragdo, licenca, remanejamento do 6rgéo ou em
caso de desligamento da entidade que representa, o membro titular
sera automaticamente substituido pelo suplente e, na impossibilidade
deste, pelos mesmos motivos, indicar-se-a0 outros membros.

Art. 7°. O Conselho Municipal de Politica Cultural podera criar
Céamaras e ComissOes, para deliberar sobre assuntos pertinentes a
Cultura, cujo funcionamento sera definido no Regulamento Interno.

Art. 8°. A fungdo a ser exercida no Conselho ¢ considerada servigo
relevante e de utilidade publica.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA DO CONSELHO MUNICIPAL DE
POLITICA CULTURAL

Art. 9°. O Conselho Municipal de Politica Cultural tera a seguinte
estrutura:

I — Presidente;

II - Vice presidente;

III — Secretario;

IV — Tesoureiro.

§ 1°. O Regimento Interno definird as atribui¢des de cada item da
estrutura acima.

§ 2°. O Regimento Interno definira o processo eleitoral da Estrutura do
Conselho.

CAPITULO V
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 10. Fica instituida a Conferéncia Municipal de Cultura, 6rgio
colegiado de carater deliberativo, composto por delegados

https://www.diariomunicipal.com.br/amp/materia/FF1CA60E/03AL&d...

28/06/2023, 09:15



MUNICIPIO DE BOA ESPERANCA DO IGUACU

4 of 7

representantes de institui¢cdes culturais, de organizagdes comunitarias,
sindicais e profissionalizantes do Municipio de Boa Esperanca do
Iguagu e do Poder Executivo do Municipio, reunindo-se em periodos
articulados com a Conferéncia Estadual e Nacional sob a coordenagdo
do Conselho Municipal de Politica Publica Cultural - CMPC,
mediante regimento interno proprio.

Art. 11. A Conferéncia Municipal de Cultura constitui-se numa
instdncia de participagdo social, em que ocorre articulagdo entre o
Governo Municipal e a sociedade civil, para analisar e propor
diretrizes na area cultural do municipio para a formulagdo de politicas
publicas de Cultura e avaliar o cumprimento dos compromissos
pactuados.

§ 1°. E de responsabilidade da Conferéncia Municipal de Cultura
analisar, aprovar proposicdes e avaliar a execucdo das metas
concernentes ao Plano Municipal de Cultura e as respectivas revisdes
ou adequagdes.

§ 2° Cabe a Secretaria Municipal de Esporte e Cultura -
Departamento de Cultura convocar e coordenar a Conferéncia
Municipal de Cultura que acontecera de dois em dois anos.

CAPITULO VI
DO FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 12. Fica criado o Fundo Municipal de Cultura, vinculado a
Secretaria de Esporte e Cultura - Departamento de Cultura - para
financiamento das politicas publicas municipais de cultura.

Art. 13. Sédo receitas do Fundo Municipal de Cultura:

I - dotagdes consignadas na LEI Or¢amentaria Anual (LOA) do
Municipio de Contenda e seus créditos adicionais;

II - transferéncias federais e/ou estaduais a conta do Fundo Municipal
de Cultura;

III - produto do desenvolvimento de suas finalidades institucionais,
tais como: arrecadagdo dos precos publicos cobrados pela cessdo de
bens municipais sujeitos a administracdo da Secretaria de Esporte e
Cultura; resultado da venda de ingressos de espetaculos ou de outros
eventos artisticos e promogdes, produtos e servigos de carater cultural,
IV - doagdes e legados nos termos da legislagdo vigente;

V - auxilios de entidades de qualquer natureza, inclusive de
organismos internacionais;

VI - saldos ndo utilizados na execucdo dos projetos culturais
financiados com recursos dos mecanismos previstos no Sistema
Municipal de Financiamento a Cultura;

VII - devolugdo de recursos determinados pelo ndo cumprimento ou
desaprovagdo de contas de projetos culturais custeados pelos
mecanismos previstos;

VIII - saldos de exercicios anteriores;

IX - outras receitas legalmente incorporaveis que lhe vierem a ser
destinadas.

Art. 14. Os custos referentes a gestdo do Fundo Municipal de Cultura
com planejamento, estudos, acompanhamento, avaliagdo e divulgacdo
de resultados, incluida a aquisi¢do ou locagdo de equipamentos e bens
necessarios ao cumprimento de seus objetivos, ndo poderdo
ultrapassar 5% (cinco por cento) de suas receitas, observados o limite
fixado anualmente pelo Conselho Municipal de Politica Cultural.

Art. 15. O Fundo Municipal de Cultura se constitui em um
mecanismo de financiamento com recursos destinados a programas,
projetos e agdes culturais.

Art. 16. O Fundo Municipal de Cultura serd administrado pela
Secretaria Esporte e Cultura - Departamento de Cultura e fiscalizado
pelo Conselho Municipal de Politica Cultural na forma estabelecida
no regulamento, ¢ financiarda projetos culturais apresentados por
pessoas fisicas e juridicas, por meio das modalidades:

I - Induzida, via solicitagdes espontaneamente apresentadas ao Fundo;
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II - Indutora, via langamento de editais.
Paragrafo tinico. A prestacdo de contas serd obrigatoria independente
da forma de concessao.

Art. 17. Os recursos que compdem o Fundo Municipal de Cultura
serdo depositados em conta especifica mantida pela instituicdo
financeira designada pela Secretaria de Esporte e Cultura,
especialmente aberta para esta finalidade, tendo como responséavel o
Gestor Cultural do Municipio.

Art. 18. Os beneficios da presente LEI poderao ser concedidos:

I - as pessoas fisicas domiciliadas no Municipio de Boa Esperancga do
Iguagu ha no minimo 02 (dois) anos, que apresentarem projetos
culturais ao Fundo Municipal Cultura;

IT - as pessoas juridicas, de direito publico ou privado que tenham
como objeto atividades artisticas e culturais, sediadas no Municipio de
Boa Esperanca do Iguagu ha no minimo 02 (dois) anos, responsaveis
pela apresentagdo de projetos culturais ao Fundo Municipal de
Cultura.

§ 1°. Fica vedada a utilizagdo dos recursos do Fundo Municipal de
Cultura em projetos cujo produto final ou atividades sejam destinados
a colegdes particulares e projetos que beneficiem exclusivamente seu
proponente, seus socios, bem como seus conjuges ¢ parentes em até
segundo grau.

§ 2°. As pessoas juridicas de direito privado sem fins lucrativos que
possuam termo de parceria ou contrato de gestdo que envolva repasse
de recurso financeiro com a Administragdo Publica Municipal, ndo
poder@o inscrever projetos a fim de obter financiamento por meio do
Fundo Municipal de Cultura.

§ 3°. Nao podera participar, como proponente, o servidor ocupante de
cargo ou emprego publico do Executivo Municipal.

§ 4°. Aos membros do Conselho Municipal de Politica Cultural e aos
técnicos consultados para avaliagdo dos projetos ¢ vedada a
participacdo tanto na categoria de proponente como prestador de
Servigo.

§ 5°. E vedada a apresentacio de projeto cultural pelo proponente que
estiver inadimplente com o Fundo Municipal de Cultura ou com a LEI
de Incentivo Fiscal.

§ 6°. Projetos apresentados por pessoas juridicas de direito privado
com fins lucrativos, estd condicionado a oferta de produtos culturais
gratuitos ou com pregos acessiveis & maior parcela da populagdo.

Art. 19. Para efeito desta LEI, considera-se:

I - Projeto Cultural: proposta de realizagdo de agdes, obras e/ou
eventos de contetido artistico-cultural e destinagdo publica, com o
objetivo de receber os beneficios do Fundo Municipal de Cultura, e
que estejam de acordo com as seguintes diretrizes:

a) promogdo do acesso aos bens culturais;

b) fomento da criagdo, pesquisa e produg@o artistica;

¢) estimulo a democratizag@o das a¢des culturais do Municipio;

d) incentivo a formagao de plateia;

e) valorizacdo da qualidade das agdes apresentadas no ambito artistico
e de relevancia cultural.

IT - Proponente: pessoa fisica ou juridica domiciliada ou sediada
respectivamente no Municipio de Boa Esperanca do Iguagu ha no
minimo 02 (dois) anos, responsavel legal pelo projeto cultural.

Art. 20. O proponente poderd ter aprovados até 02 (dois) projetos por
ano.

Art. 21. Compete a Secretaria de Esporte e Cultura - Departamento de
Cultura com o apoio do Conselho Municipal de Politicas Culturais a
claboragdo dos editais do Fundo Municipal de Cultura ¢ ao Conselho
Municipal de Politica Cultural a indicag@o de técnicos para avaliagio,
a aprovagdo dos projetos selecionados, a homologagdo e divulgacao
final dos resultados.

https://www.diariomunicipal.com.br/amp/materia/FF1CA60E/03AL&d...

28/06/2023, 09:15



MUNICIPIO DE BOA ESPERANCA DO IGUACU

6 of 7

Art. 22. Os recursos provenientes do Fundo Municipal de Cultura
serdo destinados ao financiamento de até 100% (cem por cento) dos
valores aprovados para os projetos selecionados.

§ 1°. Os projetos da modalidade indutora beneficiados pelo Fundo
Municipal de Cultura deverdo apresentar contrapartida a ser definida
de forma especifica nos editais e cuja execugdo dar-se-a
exclusivamente no municipio de Boa Esperanga do Iguacu.

§ 2° Os projetos da modalidade induzida beneficiados pelo Fundo
Municipal de Cultura deverdo apresentar contrapartida a ser definida
de forma especifica no proprio projeto e cuja execugdo dar-se-a
exclusivamente no municipio de Boa Esperanga do Iguacu.

§ 3°. Os projetos concorrentes devem ter seu principal local de
produgdo e execugdo o municipio de Boa Esperanga do Iguagu.

§ 4°. O financiamento realizado por meio do Fundo Municipal de
Cultura ndo veda a obtencdo de recursos de outras fontes de incentivo
direto ou indireto oriundos de Leis Federais e Estaduais de Incentivo a
Cultura, Editais de Fomento de empresas publicas e privadas, LEI
Municipal de Incentivo Fiscal e outras fontes de patrocinio direto.

Art. 23. A utilizagdo indevida dos recursos financeiros obtidos por
meio do Fundo Municipal de Cultura sujeita o proponente, sem
prejuizo de outras sangdes cabiveis, a suspensdo do direito de
apresentar projetos culturais por prazo de até 02 (dois) anos, a
devolugdo ao Municipio dos recursos ndo utilizados na finalidade
originalmente prevista, e a multa correspondente até o dobro do valor
destes recursos.

Art. 24. Na selecdo dos projetos deve-se ter como referéncia maior o
Plano Municipal de Cultura e considerar as diretrizes e prioridades
definidas anualmente pelo Conselho Municipal de Politica Cultural.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 25. Toda a implantacgdo e gestdo do Sistema Municipal de Cultura
observara as recomendagdes, normas ¢ diretrizes estabelecidas pelo
Ministério da Cultura, em especial pelo Sistema Nacional de Cultura.

Art. 26. As eventuais despesas decorrentes da aplicacdo desta LEI
correrdo por conta das dotagdes orcamentarias consignadas a
Secretaria de Esporte e Cultura do Municipio de Boa Esperanga do
Iguagu - Departamento de Cultura.

Art. 27. A Secretaria Esporte e Cultura devera viabilizar a estrutura
fisica e suporte administrativo necessarios ao funcionamento do
Conselho Municipal de Politica Cultural.

Art. 28. Nenhum conselheiro recebera pela sua participagdo qualquer
tipo de pagamento ou remuneragao.

Art. 29. O Regimento Interno do Conselho Municipal de Politica
Cultural determinara a periodicidade das reunides, ordinarias e

extraordinarias e suas formas de convocagio.

Art. 30. Apds a aprovacdo e publicacdo desta Lei, serd realizada a
composicao do Conselho.

Art. 31. O Conselho Municipal de Politica Cultural, no prazo de até
60 (sessenta) dias, contados da aprovagdo desta Lei, elaborard o seu

Regimento Interno, elegendo a sua primeira Diretoria.

Art. 32. A presente LEI sera regulamentada pelo Poder Executivo, no
que couber.

Art. 33. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Executivo Municipal de Boa Esperanca do Iguacu, aos
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27 dias do més junho do ano de dois mil e vinte e trés.

GIVANILDO TRUMI
Prefeito

Registre-se; Publique-se; Cumpra-se.
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