UMARE

Gabinete do Prefeito

.LE1 N.” 4219, DFE. 22 DE AGOSTO DE 2006.

Dispoc sobre os principios, objetivos e diretrizes gerais das
Politicas Publicas Municipais de Cultura, institmm a
Conferéncia Municipal de Cultura, institui o Conselho
Municipal de Cultura, bem como institui o Fundo Municipal de

EST S PAULO

Apoio e Fomento a Cultura, e da outras providéncias.-

O PREFEITO MUNICIPAL DFE. SUMARE

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e cu sanciono ¢ promulgo a
seguinte Ler

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 19 - Esta L.¢1 dispde sobre os principios, objctivos ¢ as diretrizes gerais das Politicas Publicas
Muntcipais de Cultura no Municipio de Sumarg, bem como cstabelece normas gerats para
a sua adcquada ¢ integral aphcagao.

CAPITULO II
DOS PRINCIPIOS F OBJETIVOS

Art. 2° - As Politicas Publicas Municipais de Cultura. em consonancia com as politicas nacional ¢
cstadual obedecera aos scguintes principios ¢ dirctrizes.

. da democratizagdo. garantido em condigdes de acesso aos programas. projetos. planos.
servicos bem como as acoces ¢ atinvidades culturais sem quaisquer distingdes ou formas de discriminagio.

1. da liberdade. expresso pela livre pratica das agdes ¢ atividades culturats, de acordo com g
capacidade ¢ interesse de cada um. associando-s¢ ou nao a cntidades. organizagdes. clubes ou associagoes
cspeciticas:

III  do direito social. caracterizado pelo dever do Municipio em fomentar as agbes ¢ atividades
culturais tormais ou ndo-formais;

IV, da diferenciagdo. consubstanciado no tratamento cspecitico dado a qualquer manmfestagao
cultural profissional c¢/ou nao-profissional.

V. da adentidade municipal, refletido na protegdo ¢ incentivo  as manifestagoes  culturais
priontanamente de carater local:

V1. da cducacdo. voitado para o desenvolvimento integral do individuo como scr autdnomo ¢
participante. ¢ fomentado por meio da priondade dos recursos pablicos as mamfestagdes culturais.

VIl da qualidadc. assceurado pela »alonzagdo das mantfestagdes culturars  relacionados a
cidadania ¢ ao desenyolvimento bio-psico-social.

VIII. da descentrahzagdo. consubstanciado na orgamsacdo ¢ funcionamento harmonicos de agdes
ou atinvdadces culturas diferenciadas ¢ autonomas para as diversas regides do mumicipio
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Art. 3° - A Politica Publica Municipal de Cultura compreende um conjunto de planos. projetos.

programas. acdes. atividades ¢ senvigos. ¢ ainda um conjunto de orgdos publicos.

entidades. associagdes, instituigdes, cmpresas ¢ organizagoes ndo governamentais. bem como um conjunto de

oricntacdes legislativas, juridicas, regulamentares ou normativas. devidamente integradas ¢ articuladas de forma

matricial. intersetorial ¢ transversal. que tem por finalidade asscgurar o pleno exercicio dos dircitos mdividuais.
colctivos. ditusos ¢ socials dos muntcipes objctivando:

.  promover 0 acesso aos bens da cultura ¢ o incentivo a produgao cultural.
1. promover a implantagdo de centros culturats ¢/ou artisticos regionahizados:

LT cotbir. por mcio da utilizagdo de instrumentos previstos em kei, decretos. ou outros atos
administrativos ou Juridicos. a destruicdo dos bens classificados como de interesse de prescervagdo do patrimonio
artistico, cultural. arquitctonico ou paisagistico.

V. fazer levantamento da produgdo cultural. detectando suas caréncias ¢ necessidades.

V. estabelecer programas de cooperagdo tecnica ¢ financeira com nstiiuigdes publicas ¢/ou
privadas visando cstimular as imciativas culturais,

V1. promovcer ¢ apoiar iniciativas destinadas a suprir o mercado de trabatho dos recursos humanos
Necessarios a preservagao ¢ a difusdo do patrimonio cultural:

VIL apowar as niciativas artisticas ¢ culturais das cscolas de cducag¢do infantil, fundamental ou

mcdio. com sede no municipro de Sumare. bem como centros de apoto comumitanio, social. cducativo. entre
oulros.

VIII. promover a programagdo cultural. possibititando a oferta de ecmpregos ¢ o desenvolvimento
soc1o-¢cconomico do Munmicipio,

IX. estabelecer programa de divulpagdo ¢ conhecimento das culturas tradscionais ¢ populares:

A.  claborar o Plano Mumcipal de Cultura dc carater anual ¢/ou plunanual em conjunto com
representagoes da socicdade civil ¢ outros sctores de carater governamenta! de qualquer ¢sfera de poder:

Al promover ¢ organizar a Confercncia Mumcipal de Cultura envolvendo todos os scementos
culturais ¢ outros sctores da sociedade civil que compde 0 municipio de Sumarg;

X1 apoiar na organizagdo. cstruturagdo. manutengdo. bem como manter ativo o Consclho
Municipal de Cultura. com a participagdo de todos os segmentos sociais vinculados as atividades culturais:

X1 garantir a msergdo da politica cultural no processo do Orgamento Participativo:
XIV. estimular a ocupagdo cultural dos cspagos publicos do municipio:

AV recuperar ¢ revitalizar os equipamentos culturais do municipio. como teatros. centros culturans.
bibhotecas. casas de cultura ¢ centros de tercesra idade:

XVI construir nas regides a agdo cultural descentralizada. conjuntamente com movimentos sociais
¢ agentes culturans:
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XVIl. implantar unidades culturais nas regides menos providas de recursos.

XVIIL utilizar os cquipamentos mumcipais - teatros. bibliotecas. centros culturas ¢ casas de
cultura - como espagos ¢ mecanismos de descentralizagdo ¢ inclusdo cultural.

XIX.  promover. de modo descentralizado. a realizagdo de mostras de cinema. teatro © musica:

XX. amphar o numero de bibliotecas da rede municipal ¢ implantar sistema de atualizagio
permanente de scus acenos:

XXI.  descentralizar apresentagdes dos corpos estavers de teatro amador ou protissional.
NXI1.  cnar sistemas de identificagdo visual de bens tombados ¢ arcas historicas.

XX, formar ¢ ampliar publico teatra!l através de acesso ¢ encenagdes do repertorio brasilerro ¢
imternacional;

XXIV  inventanar ¢ conservar monumentos ¢ obras cscultéricas em logradouros publicos,

XXV. informar ¢ oricntar a populagido sobre patnmonio artistico. arquitctomeo ¢ cultural.
incentivando assim sua frigdo ¢ presenvagaio,

XXVL revitahzar edificios de interesse histonico. por meio de utihzag¢do. para finalidade adequada
4 sua presenagdo ¢ valonzagdo:

XXVII preservar. atuahzar, amphar ¢ divulgar a documentagdo ¢ 0s acervos guc constitucm o
patrimonio cultural do Municipio:

XXVIIL trabalhar. em comunto com as comumdades cscolares ¢ ndo cscolarcs.  visando
desenvolver programas das linguagens artisticas ¢ culturais. bem como da cultura da paz ¢ da solidanicdade:

XXIX. desenvolver, em comunto com o Consclho Municipal do 1doso. projetos culturals que
resgatem a digmidade ¢ valorizem o papel do 1doso na sociedade.

XXX, desenvolver, cm conjunto com o Consclho Municipal dos Direitos das Pessoas Com
Deficiéncia. projetos culturais que resgatem a dignmidade, a auto-cstima ¢ valonzem o papel destas na socicdade.

AXXE desenvolver, em conpunto com o Consclho Municipal dos Dircitos da Crianga ¢ do

Adolescente. projetos culturais que resgatem ¢ valonizem a dignidade ¢ os dircitos das cnangas ¢ dos
adolescentes:

XXX cstabelecer o mapeamento cultural com a identificacdo de cquipamentos  culturais
publicos ¢ privados nas regides ¢ nos distritos do Municipio.

CAPITULO III
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE CULTURA
Art, 47 — A Conferéncia Municipal de Cuiltura ¢ o principal espaco publico da Socicdade Civil. de

participagdo dircta na tormulagdo dc politicas publicas, cujas dehberagdes nortciam as
agocs vinculadas aos orgdos gestores ¢ excecutores destas no Municipio

%
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8 1° - A Conferéncia Municipal de que trata o “caput” deste artigo scra convocada.
preferencialmente. pelo Conselho Mumcipal de Cultura através de Resolugao.

§ 2"- Sc o Consctho Municipal de Cultura ndo cony ocar a Conferéncia na ¢poca oportuna ¢sta seri
convocada

1. Pelo Prefesto Mumicipal atraves de decreto. ou
1. Pcla Camara Munmicipal atraves de Decreto Fegislativo: ou ainda

I1I. Pela iniciativa popular de 0.01% (um centésimo por cento) do cleitorade do municipio.

Art. 5° — A Conferéneia Municipal de Cultura sera realizada a cada doss anos. em consonancia com
as Conferéncias Estadual ¢ Nacional ¢ terd como priondade:

[ debater ¢ avalar os planos. programas. projctos bem como as agdes. atividades ¢ senigos
desenvolvidos no Mumicipio sgjam cles de carater governamental ou ndo governamentat:

lI. realizar diagnostico da situagdo das agdes. servigos ¢ atividades culturais fno municipio.
Il indicar ¢ propor diretrizes, objetivos, planos. programas, priontdades. scrvigos. atividades ¢
agoes para a definigdo da politica publica de cultura no Municipio bem como para o scu adequado plancjamento

¢ desenvolvimento:

V. fomcntar a discussdo de modelos de politicas publicas. de utithidade pubhica ¢ de relevancia
publica ¢/ou privadas de¢ cultura:

V. cleger os representantes da socicdade civil. titulares ¢ suplentes. que integrario o Consclho
Municipal de Cultura;

Art. 6° - Scrio convidados. necessanamente. a participar da Conferéneia Municipal. na qualidade
dc delegados. com direito a voz ¢ voto:

I, Os membros titulares ¢ suplentes do Consclho Municipal de Cultura;
[1. Os representantes de organtzagdes ndo gosernamentats com sede ou sub-sede no municipio:

[IT.Os representantes de empresas com sede ou sub-sede no municipio que cstejam vinculadas a
promogdo. ao fomento ¢ ao desenvolvimento cultural.

IV. Os membros titulares ¢ suplentes dos demais Consclhos Municipais  representantes  da
socicdade civil;

V. Os representantes de sindicatos ou associagdcs profissionais ou de classe com scede ou sub-sede
NO MunNICIPIO.,

V1. Os representantes de associagdes de moradores. centros comunitarios ou socicdades amigos de
bairro.

4
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VIL Os representantes de movimentos populares ou de movimentos sociais orgamzados cm
plenarias especiticas.

VI Todo (a) cidadio (3) intcressado () na discussdo o claboragdo de politscas pubhcas dc
cultura desde que devidamente identificados em formulanos proprios que para tal fim existirao ¢ inscntos em
tempo habil,

Paragrafo Unico: Ao inicio dos trabalhos. apos a abertura pelo Coordenador do Consclho

Municipal de Cultura. os delegados arrolados no “caput deste artigo

aprovarao o scu Regimento Interno.

Art. 7° - Scrio ainda convidados. nccessartamente. a participar da Conferéncia Municipal, com
dircito a voz. 08 Integrantics ou representantes:

I, dos orgdos do Poder Exccutivo Municipal:
1. do Poder Legislativo Municipal.

Il dos orgdos do Poder Executis o Estadual.
IV do Poder Legislanvo Listadual.

V. dos orgdos do Poder Exccutivo Federal:
V1. do Poder Legislativo Federal,

VII. do Poder Judiciano Estadual:

VIII  do Poder Judiciano Federal:

IX. do Minist¢no Publico Estadual.

X. do Mmstcrnio Publico Federal,

Art. 8 — Durante a Conferéncia scrdo apresentados. discutidos ¢ yvotados os ¢ntcrios par a eleigdo
dos municipes consclheiros. titulares ¢ suplentes, representantes da sociedade ¢ivil. bem
como o numero deles ¢ scus respectivos nomes. gue compordo o Consclho Mumicipal de Cultura.

Art. 9° - A Conferencia Municipal de Cultura scra realizada preferencialmente sob a coordenagio
do Consclho Municipal de Cultura,

/]

L=
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CAPITULO IV
DO CONSELHO MMUNICIPAL DE CULTURA

Art. 10 — Fica instituido o Consclho Municipal de Cultura. criado no ambite da Sceretana

Mumcipal dc¢ Esporte. Cultura. Tunismo ¢ lazer, ou sua sucessora. enguanto orgao

superior colegiado ¢ permanente de participagdo dircta da sociedade vl e de assessona aos Poderes Bxecutivo

¢ Legistativo, possuindo carater consultivo geral. propositivo, opinative. normativo ¢ deliberativo. no ambito de

sua competéncia. bem como de estabelecimento. acompanhamento. controle, fiscalizagdo ¢ avaliagdo ¢m todas

as atividades que, dircta ou indirctamente. envolvam a decisio sobre as Politicas Pibhicas Municipats de Cultura
fundamentados nas resolugdes ¢ nos principios postulados ¢ defimdos pela Conferéncia Municipal de Cultura.

Paragrafo Unico — As dchiberagdcs de que trata o “caput™ deste artigo ndo transgredirdo as
prerrogativas dos Poderes ou orgdos constituidos. conforme a legislagdo
vigente,

Art. 11 — Ao Consclho Municipal de Cultura compete, dentre outras, as seguintes atribuigoes:
I zelar pela cfetiva implantacdo das politicas publicas municipais de cultura.

I1. apreciar. avahar, emitir opimado. posicionar-s¢ a favor ou contra ¢ sugenr altcragoes. no todo ou
cm parte, as propostas de planos. projetos, programas. agoes. atividades ou servigos que cstejam yvinculados ou
atendam as polittcas publicas mumcipais de cultura:

II1. claborar os planos. programas ¢ projctos das politicas publicas municipats de cultura. bem
como propor providéncias necessanas 3 sua completa implantacdo ¢ ao scu adequado desenvolvimento.
inclusive as pertinentes a recursos humanos. materiais. cconomico-tinanceiros. orgamentarios bem como as de
carater administrativo. normativo ou legislativo:

V. acompanhar ¢ orientar a eoxccugdo pela administragdo publica municipal dos  planos.
programas ¢ projetos de gque trata o inciso antenor,

V. propor. apreciar. analisar, opinar. referendar, eoutir opinido. posicionar-se a favor ou contra ¢
sugerir alteragdes. no todo ou ¢m parte. aos contratos, ajustes, acordos. convénio ou similares firmados pelos
orgdos da admimistragdo publica municipal. no ambito das politicas pubhicas mumicipais de cultura;

V1. acompanhar o plancjamento ¢ a implementagdo bem como avahar a exccugdo das pohiticas
sctonais de cducagdo., saude. trabalho. assisténcia soctal. transito. transporte. mobtlidade. turismo. sancamento
ambiental. entre outras objetivando a matrniciahdade. transversalidade ¢ a intersctonahdade das agoes publicas
com a cultura:

VIi. acompanhar a ctaboragdo ¢ a exceugdo da proposta orgamentiana. sugcrindo as modificagdes
necessarias a consceugdo das politicas publicas municipais de cultura;

VIII  zclar pela ctetivagdo de um sistema descentralizado ¢ participativo de agoes. atividades ¢
scrvigos vinculados as politicas pubhcas de cultura;

IX. acompanhar. fiscahizar ¢ apoiar as agdes ¢ atnvidades dos orgdos responsaveis pelas politicas
publicas d¢ cultura no ambito municipal. regional, metropolitano. estadual e federal,

X. manter com os Consclhos Estadual ¢ Nacional bem como com o Ministéno Publico estreito
rclacionamento objetivando a concorréneia de agoes destinadas a garantia de direitos aos municipes:

/
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Xl provocar a iiciativa do Mimstério Pablico. mumistrando-lhe  informagaes sobre fatos que
constituam ou possam constituir objeto de agao civit ou criminal ¢ indicando-lhe os clementos de convicgdo:

X1 sohicitar  aos  orpdos  govermamentais  documentos  imprescindivels a formagdo  dos
Consclheiros, no que tange fundamentalmente a questdes complexas ¢ teenicas;,

XU propor. realizar ¢ cestimular a claboragdo de cstudos ¢ pesquisas que auxthem no
assessoramento  téenico-cientifico.  sécto-educacional. juridico-administrativo ¢ econdémico-financetro  dos
planos. projctos. programas. atividades. agdes ou servigos que objetivem a melhoria das atividades culturars dos
MunNICIpes.

XIV. aprovar o plano de¢ a¢do anual dos orgdos publicos responsavers pela implementagao dos
projctos. programa. atividades ou scrvigos vinculados as politicas pubhicas mumcipais de cultura;

XV. apresentar  sugestdes a respeito de toda maténa sob  sua  apreciagdo  para fins  de
cncaminhamento as autondades municipats constituidas ¢/ou aos orgdos federais. estaduais. metropohitanos.
regionais bem como de oulros municipios.

XVI propor a revisio ¢ atualizagdo de medidas legais. regulamentares, normativas  ou
administrativas necessanas a plena consceugdo ou aperteigoamento as politicas publicas mumicipais de cultura.
parcial ou globalmente. quando fatos emergentes asstm aconscthem ou os resultados de sua aplicagdo os
determinem:

XVIL reeeber. analisar, opinar, avahiar ¢. quando for o caso. ¢ncaminhar a quem de direito
consultas. sugestdes. propostas. denancias, proposi¢des. © revindicagdes apresentadas por pessoas fisicas ou
junidicas de direito publico ou privado, devidamente representadas ¢ justiticadas:.

AVIIL promover, paricipar ¢ colaborar em campanhas socials, assistenciais, civicas. educativas
entre outras relacionadas as politicas publicas mumicipats de cultura.

XX promover ¢ estimular a participagio de todos os sctores ou segmentos representativos da
socicdade civil. atraves de palestras. debates. reunides. encontros, circulos de cstudo. simposios. sSCminarios.
pamneis. cursos, conferéneias cspecificas ou outras atividadces similares que objetivem a tormagdo ¢ capacitagio
dos municipes na defimgdo. claboragdo. implementagdo. implantagdo. modificagio. execuc¢do ¢ avahagdo das
pohticas publicas de cultura:

X X. acompanhar, mediante relatonios de gestdo. o desempenho dos  programas ¢ projetos
vinculados as politicas publicas de cultura.

XXI1. publicar scmestralmente no Diano Oficial do Mumicipio. ou orgio de imprensa local ou
rcgronal, relatorno bem como a prestagio de contas de suas atividades:

XXII  cleger. em sua 1" Reumdo Plenana. 4 (quatro) consclheiros, onde 2 (dots) devem ser
representantes do Poder Exceutivo ¢ 2 (dois) devem ser representantes da sociedade eivil. os quais 1rio compor
a Coordcnagdo Exceutiva do Consclho:

XX claberar o scu regimento interno.

AXIV. participar da claboragdo ¢ fiscahzar a implementagdo dos planos ¢ programas da politica
cultural. dehiberando sobre suas diretrizes. estratégias ¢ prioridades:

D
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XXV, acompanhar ¢ avaliar as gestocs ccondmicas. soviais ¢ financeiras dos recursos ¢ o
desempenho dos programas ¢ projetos aproyados;

XXVI. participar da claboragdo do plano de aplicagio dos recursos. repassados por meio de
comvémos. oriundos dos Govermnos Federal, Estadual. Munmicipal, ou de organismos  Intcrmunicipais ¢/ou
internacionars. bem como aqucles consignados no Fundo Municipal de Apoio ¢ Fomento a Cultura.

YNVIL fiscalizar a  movimentacio  dos  recursos  ccondmico-financeiros-orgamentanos
consignados para os programas. projetos. a¢des. atvidades ou servigos especificos.

XXV constituir grupos técnicos. comissdes especials. tempordrias ou permanentes. quando

julgar nccessario para o descmpenho de suas fungdcs.

XXIX possibilitar ampla informagio a poputagdo ¢ as instituigdes publicas ¢ privadas sobre temas
¢ questoes aunentes as politicas publicas municipars de cultura:

XXX convocar ordinariamente, no minimo. a cada dois anos a Conferencia Mumapal de
(ultura;

XXXI. estabelecer relagoes com os orgdos. conscthos ¢ foruns municipais afctos a claboragio do
Orcamento Municipal ¢ a detimigdo de outras politicas publicas municipais:

XXXIL  arucular-se com as demais instancias de participagdo popular do Municipio € cm especial
com os Consclhos Gestores de Politicas Publicas:

XXX definir os cniténos de atendimento de acordo com nas diferentes reahdades ¢ problemas
quc cnvolvam a questdo cultural no Municipio:

XXXIV, propor. fiscalizar, acompanhar ¢ avahar politicas publicas para o desenvolvimento
cultural. das imciativas governamentals ¢ parcenias entre governo ¢ agentes privados:.

AXAXV. propor a institucionalizagdo de relagdes entre o poder publico mumcipal ¢ outras csfcras
de poder sejam clas regionais. metropolitanas. estaduais ou federais, bem como com 0s mais variados segmentos
da sociedade el higados as atividades culturais;

XAXXVL promover ¢ incentivar abvidades permanentes de encontros, debates, cstudos ¢© pesquisas
rclacionadas com a questdo cultural na cidade:

XXXVIL contnbuir para a detimigdo de pohiticas de cultura a screm unplementadas pela gestdo

cultural ¢ por outras arcas da adminmistragio municipal levando em conta as decisdes da Conteréncia Municipal
de Cultura:

XXAVIL apresentar, discutir ¢ dar parccer sobre projetos relacionados a cnagdo ¢ produgdo
culturais, acesso ¢ difusio cultural: formagdo ¢ informagdo cultural: processos culturais participativos. memona
soclo-cultural ¢ artistica:

XXXIX. cstimular a agdo cultural descentrahizada ¢ a democratizagio de cquipamentos ¢ servigos
culturais visando garantir a rcalizagdo da cultura por todos 0s scgmentos.

/\
>
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XL. estimular a continuidade dos projetos culturais relevantes ¢ de interesse para 0 muniCipio:
XL1  cmiur parceeres sobre questocs referentes a.
a. prondades programaticas ¢ orgamentarias:

b. medidas que visem a cxpansio ¢ aperfeigoamento das atmidades
iy estimentos reahzados pela Sceeretania Mumicipal de Esporte. Cultura. Tunsmo ¢ Lazer ou sua sucessora:

¢ propostas de obtengdo de recursos, a serem alocados no Fundo Municipal de
Apoio ¢ Fomento a Cultura. a partir de convénios com instituigdes publicas ou privadas

XLII avaliar as rclagdes da Scerctana Mumcipal de Esporte, Cultura, Turtsmo ¢ Lazer com a
sociedade civil,

XLIII colaborar para o cstudo ¢ aperteigoamento da legislagdo em ambito municipal, estadual ¢
fcderal sobre:

a. politica cultural:
b. politica de telecomunicagdes ¢ do papel dos meios de comunicagao:

XLIV. cstimular o mapeamento da diversidade culiural do municipro ¢ a atvahzagdo do cadastro
dc ecntidades. grupos. espacos. instituigoes. movimentos culturats, dentre outros:

ALY convocar pre-conferncias ou encontros ou ainda plenanas especitficas de cuitura:
XL.VI. contribuir para a claboragio dos Pianos Municipais de Cultura:

XLV contnbuir com dirctnzes de politicas publicas de cultura no Plano Dirctor:
XLVII estmular a agdo integrada das vanas sccretarias munictpais para a agdo cultural.

NLIX. claborar o rcgimento interno do Consclho Municipal de Cultura ¢ da Confercncia
Munmicipal de Cultura:

|.. buscar articulagdes com outros consclhos ¢ entidades afins objctivando intcrcambios ¢ agocs
conjuntas:

L1, propor cnténos para o estabelecimento de convenios entre a administragio publica ¢ entidades
privadas a screm firmados atraves da Scerctana Mumaipal de Esporte. Cultura. Tunsmo ¢ Lazer, ou sua
sucessora. no ambito da implementagdo de politicas culturass:

L1l orgamizar comissdes relativas as linguagens artisticas ¢ socio-culturais. de carater consultivo.
tais como: artes visuais ¢ audiovisuais, artes ¢émicas, musica, hivro ¢ hitcratura, tradigdes ¢ cultura popular,
cducagio. patrimonio historico. instituicdcs da socicdade civil ¢ humamdades
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Paragrafo Unico: O Consclho Municipal d¢ Cultura tera garantido. para os tins do disposto neste

artipo. o dircito de acesso a documentagdo admimstrativa ¢ contabil da

Secretaria Municipal de Fsporte. Cultura. Turismo ¢ Lazer. ou sua sucessora, asscgurando o direito de evocar

para s1 as analises das questdes julgadas relevantes, na forma de seu regulamento bem como o direito de
publica¢do de suas resolugdes ¢ avaliagoes

Art. 12 - O Consctho Municipal de Cultura encaminhara as suas decisdes aos Poderes ou orgaos
publicos ou organiza¢des ndo governamentais competentes sob forma de:

1. relatorios. pareceres. indicagdces. mogdes. onentagdes. resolugdes ou diretrizes téenicas. sociats.
cconomicas. financeiras, jundicas ou administrativas:

[ instrugdes a serem regulamentadas ¢/ou normatizadas.

11 requenmentos de informagOces.

IV. notificagdes:

V. anteprojetos de portanas. resolugdes. deerctos. Icis. cte. ¢

V1. outros instrumenios previstos em Regimento Interno.

Art. 13 — O Consclho Munmicipal de Cultura scra constituido. pantanamente. por representantes

titulares do Poder Exceutivo Mumcipal ¢ da Sociedade Civil em numero total nunca

infenor a 12 (doze) ¢ nem superior a 20 (tnnta). ¢ igual namero de suplentes, observada a representatividade da

admimstragdo pubhca municipal. dos criadores ¢ produtores culturais. dos agentes culturais ¢ dos usuanos <

consumidores. sendo o seu funcionamento disciphinado ¢em regimento interno, respeitadas as disposigoes desta
et

§ 1" - Os membros consclheiros ¢ scus respectivos suplentes representantes da socicdade Civil
scrdo indicados pela Conferéneia Municipal de Cultura

§ 2° - Nio podera scr membro Consclheiro, titular ou suplente. representante da sociedade civil,

aquele que ja tenha assento em outro Consclho Municipal, que for detentor de mandato

cletivo no poder publico de qualquer csfera governamental, que for detentor de cargo em comissdo ou deo

confianga ou ainda exercer fungdo gratificada de chefia em qualquer orgdo publico de administragdo dircta ou
indircta de qualquer ¢sfera governamental.

§ 3" - Os membros Consclheiros ¢ scus respectivos suplentes representantes do Poder Executivo
Municipal serdo indicados peios responsasveis das respectivas pastas, mediante oficio, ¢
gxercerao suas atvidades enguanto mvestidos na fungao publica podendo ser substituidos a qualquer tempo.

§ 4 - As fung¢des ¢ atividades dos membros consclheiros ndo serdo remuncradas a qualquer titulo.
scndo  reconhecidas como  prestagio de osenvigos da mars alta relevancia para a
Munmcipalidade

§ 5" - Uma ver definidas as sndicagdes. o Poder Executivo publicard ato nomeando os membros
consclheiros ¢ seus respectivos suplentes ¢ designando. dentre cles. o Coordenador da 17
Reunido Plenaria de Enstalagdo ¢ Elcigdo.
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§ 6" - Uma voz constitmido, o Consclho. em prazo nao superior a 30 (tnnta) dias da data da
publicagdo do ato de que trata o paragrafo anterior. realizara a sua 1* Rcumdo Plenana de
Instalagdo ¢ Eleigao.

Art. 14 — Os membros consclheiros representantes da Sociedade Civil terdo mandato de 2 {(dois)
anos. permitida a recondugio.

Art. 15 — O Consclho Municipal de Cultura claborard scu Regimento Interno em prazo nao
superior a 90 (noscenta) dias a contar da data da sua 1" Reunmido Plenana de Instalagao ¢

Eleigdo. o qual contemiplara. dentre outras as scguintes disposigocs’

| as rcunides plenanas ordinarias ¢ extraordinanas serdo publicas ¢ abertas a mamifestagao de
qualquer municipe ¢ deverdo ter periodicidade. no mimmo. bimestral:

I1. as reumides plenanas extraordinanas poderdo scr convocadas
a) pelo Coordenador da Coordenagdo Exccutiva:
b) por 30% (cinquenta por cento) da Coordenacdo Executiva,
c) por. no minimo. 1/3 (um ter¢o) de scus membros consclheiros titulares. ou

d) por niciativa popular de 0.01% (um centésimo por cento) do ¢leitorado do
MUNICIPLO.

[II. 0 quorum mimmo das rcunides plendrias para micio dos trabalhos scra de 1/3 (um tergo) de
scus membros consclheiros titulares ¢, nas suas auséncias. faltas ou impedimentos. dos respectivos suplentes:

IV. 0 quorum mimmo das rcunmioces plenanas para as dehberagdes scra de 0% (cinquenta por
cento) mais um de seus membros consclheiros titulares ¢, nas suas auscncias. faltas ou impedimentos pelos
respectivos suplentes:

V  as dehberagdes scrio tomadas por maioria simplcs, presente pelo menos a maiona absoluta
dos membros consclheiros ttulares ¢, nas suas auséncias. faltas ou impedimentos pelos respectivos suplentes.

VI. as normas ¢ procedimentos para o desenvohvimento das atividades do Consclho defimrdo o
espago tisico a scr utihizado. data. local ¢ horanos das suas recumiées plenanas. bem como as atribuigocs. direitos
¢ deveres dos seus membros Conselheiros.

VI1 somente a plenaria do Consctho tem poder de dehiberagdo. sendo o excercicio do voto
atnbuicdo exclusiva dos membros consclheiros titulares €. nas suas auscéncias. faltas. ou mpedimentos. dos
respectivos suplentes;

VI a cnténto da Coordenagdo FExecutiva ou por matoria simples poderdo ser conyvidadas
autondades ¢/ou especialistas para participar das rcunides plenarias do Consclho, porem. sem direito a voto.

IX a Coordenacdo Exccutiva respondera pelas atividades de infra<cstrutura ¢ expediente do

Consclho. asscgurando a divulgagdo no Diario Oficial do Mumcipio ou em orgao de imprensa local ou regional
¢ o registro dos trabalhos realizados. garantindo ao publico mteressado 0 accsso aos scus anais.
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X. as hipoteses de suspensdo ou perda do mandato ¢ substituigdo de scus consclheiros.
Paragrafo Unico Nas dehiberagoes do Consclho ndo havera voto por procuragio.

Art. 16 — O Poder Exccutivo provera o Consclho dos recursos humanos.  matenais.

financeiros. orgamentarios ¢ admimistrativos  necessarios a0 scu pleno ¢ regular

funcionamento ¢ as desposas decorrentes dessa obrigagdo correrdo por conta de rubricas orgamentanas propnas
consignadas para tal fim no orgamcento programa anual

Art. 17 - O Consciho Mumicipal de Cultura tera composigdo pantana entre os membros do Poder

Exccutivo Municipal ¢ membros da Sociedade Civil segundo critérios a serem fixados na

Conteréncra Municipal de Cultura, garantindo-se a participagdo dos diversos segmentos vinculados as arcas de

humanmidades. artes visuals ¢ audiovisuais, artes cenmicas, musicas. hvros ¢ literaturas, tradigoes ¢ culturas

populares. tnstituigdes de ensino ¢ pesquisas, organizagdcs ndo governamentals que tenham entre seus objetis os
mstitucionais a promogio de atividadces culturats ou prescervacdo do patrimonio histonco.

§ 1° - O Poder Exceutivo Munmicipal devera garantir, entre scus membros representantes. aqueles
responsaves pelo desenvolvimento de programas nas arcas de polinicas publicas municipais
da juventude. das mulheres ¢ das ctnias

§ 2° - Qualqucr membro do Consclho Mumicipal de Cultura. exceto os membros representantes do
Poder Exccutive Municipal. devera declarar, no ato da posse. scu vinculo com o mumcipio ha
pclo menos | (um) ano.

Art. 18 - A Coordenagao Exccutiva do Consclho Municipal de Cultura scra clena a partir dos

membros titularcs na sua pnmaira reunido de instatagdo ¢ scra composta por: 1 (um)

Cargo de Coordenador. 1 (um) Cargo de Sub-Coordenador. } (um) Cargo de Primciro Scecretanio ¢ 1 (um) Cargo
de Scgundo Sceretario (a)

Paragrafo Unico: As atnbuigdes. tungdes ¢ competéneias da Coordenagio Exccutiva bem como
de scus membros scrao previstas ¢ fixadas no regimento interno do Consclho.

Art. 19 - Compete a Sceeretana Mumcipal de Esporte. Cultura, Tunsmo ¢ Lazer. ou sua successora.

ou a outro orgio que for designado pelo Chefe do Poder Exccutivo. proporcionar ao

Consctho Municipal de Cultura as condigdes mimimas para o scu pleno ¢ regular  funcionamento. dando-lhe
Suporte ¢ apolo teenicos. operacionats, admimstratrvos. juridicos ¢ financeiros.

CAPITULO V

Do Fundo Municipal de Apoio e Fomento a Cultura

Art. 20 - Frea nstituido o Fundo Municipal de Apoo ¢ Fomento a Cultura como mstrumento de

suportc orgamentario ¢ financetro para o desenvohvimento de programas, projctos. planos.

atividades. agdes ou servigos. na forma de investimentos ou custeio. que promovam a politica publica de cultura

no municipio, desde que exccutados pelos drgios da admimistragiio publica municipal ou ¢m parcenas com as
organizagoes ndo povernamentais ¢ supenvisionadas pelo Consctho Municipal de Cultura,
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Art. 21 — O Fundo Municipa! de Apoio ¢ Fomento a Cultura, sera gerenciado pela Seeretana
Municipal dc Esporte. Cultura, Tunismo ¢ Lazer, ou sua Sucessora. subordinada ao
Prefeito Municipal, teria como scu gestor o (a) seu (sua) Sceretario (a)

Art. 22 — Ao gestor do Fundo Municipal de Apoio ¢ Fomento & Cultura compete. dentre outras. as
scguintes atnbuwgoes:

[ o gerenciamento do Fundo. propondo as politicas de aplicagdo dos recursos ¢ apresentando-as
ao Consctho Municipal.

Il o acompanhamento. decisdo ¢ avaliagdo das agdes previstas pela Scerctaria Mumaipal de Agdo
Cultural. ou sua sucessora:

1. ¢ncaminhar ao Consclho Municipal o plano de aplicagdo dos rccursos advindos do Fundo
Municipal. cm consonancia com a Lo de Diretrizes Orgamentarias ¢ a L.er do Orgamento Programa Anual.

IV. cncaminhar ao Consclho Municipal os demonstrativos de receita ¢ despesa do Fundo
Municipal.

V. firmar, juntamente com o Prefeito Municipal. convénos. contratos. acordos. ajustes que dizem
[eSpeito @ Fecursos que s¢ Incorporardo as receitas municipais ¢ serdo admumstradas atraves do Fundo
Municipal

Art. 23 — Qs recursos do Fundo Municipal onginar-se-do:

I de dotagdes consignadas no orgamento programa anual do municipio ou em creditos adicionais
ou suplementares a cle destinado:

1. dos saldos de excercicios antenoses:

HI  de operagdcs de credito:

IV. juros. rendimentos. cormeges advindas de quatsquer formas de aplicagoes de scus recursos:

V' toda ¢ qualquer forma de contnbuigdo. transferéncta de pessoa fisica ou jundica, de direito
publico ou privado bem como subvengdes. doagdes. Icgados. repasses ¢ toda forma de donativos em bens ou

Cspecie.

VI, dos recursos alocados por orgdos. fundos ou cntidades rezionats, cstaduans, federais ¢
intecmacionals destinados a programas. projetos. planos. acocs. atividades ou servigos vinculados a cultura;

V1L de resultados de auxilios. subvengdes. consorcios. convenios, contratos ou acordos firmadas
com instituigoes publicas ou privadas. nacionais ou inlemacionas. bem como com pessoas juridicas de qualquer

naturcza ou pessoas fisicas:

VI as receitas oriundas de ahicniacdo de materiais ou cquipamentos INSCrvives.



LET N 4219/06
FOLHAN® 14

SUMARE EST S PAUL

Gabinete do Prefeito

IX receitas decorrentes doe
a) comercializagdo de ingressos. tarifas. vales ou outros subsidios:
b) exploragdo publicitana nos cquipamentos publicos:
¢) empréstimos ou outras operagdes financeiras:

d) penahdades pecuniarias aplicadas aos infratores da legislagdo municipal que
the sciam destinadas:

¢) taxas ou contnbuigdes previstas em ler.
f) multas ¢ outras receitas previstas em legislagio municipal.
X. dc outras fontes que The destinarem recursos

\

§ 17 - O recolhimento da receita dar-sc-a. quando for o caso. através da gwa de arrecadagdo.

$ 2° - O Fundo Municipal podera. ainda. receber doagdes. fegados. contribuigocs ¢ outras receitas
para a exceugdo de programas. projcetos. agdes ou atividades cspeciticas.

Art. 24 — O Poder Exccutivo fard inclwr, nas propostas or¢amentanas anuais. inclusne nas
relativas ao Plano Plunanual de Investimentos ¢ na Lei de Diretrizes Orgamentanas .
dotacoes suficientes a cobertura de suas responsabilidades financeiras. decorrentes do disposto nesta lei.

Art. 25 — Constituem ativos do Fundo Municipal

[ disponibilidade monctaria em bancos ou instituigdes financetras de crédito. oriundo das receitas
cspecificas:
I} direitos porventura constituidos ou adgquindos:

T bens moves, imoves ¢ semoventes que lhe forem destinados ou adquiridos.
Art. 26 — Constitucm passivos do Fundo Municipal de Cultura.
I as obnigagoes de qualquer naturcza assummdas para sua manutengdo ou financiamento:

I1. as despesas constituidas para execugdo de projetos. programas. agoces. atividades. servigos.
pesquisas. aquisigdo de bens. cquipamentos ¢ materias de consumo ou permancentes,

Art. 27 — O or¢amento do Fundo Mumicipal mtegrar-sc-a a0 orgamento programa anual do
municipio. cm obedicnea ao principio da unidade

Art. 28 — O or¢gamento do Fundo Mumicspal cvidenciara as politicas ¢ os programas ¢ os planos de

trabalho governamentais. observados o Plano Plunanual de Imvestimentos. a Lo de

Dirctrizes Or¢amentanias ¢ os principtos da universalidade. anualidade ¢ do cquilibrio cconomico. financeiro ¢
or¢amentarto, bem como as suas aphicagdes obedecerdo as normas gerais do dircito financeiro.

4
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Art. 29 - O orcamento do Fundo Municipal obscnara na sua claboragdo ¢ na sua execugao. os
padrocs. normas ¢ deerctos regulamentares da Prefeitura Municipal.

Art. 30 — Os recursos do Fundo Municipal de Apoio ¢ Fomento a Cultura scrdo destinados
prioritariamente para.

l. custear a cnagdo ¢ produgio culturais:

Il. propiciar o acesso ¢ difusdo cultural.

1 agdes culturais descentralizadas ¢ processos culturais participativos:
IV. congessdo de auxihos ¢ subvengdes de fomento 4 cultura:

V. gerenciamento.  operacionalizagdo. manutengdo. coordenagdo. controle ¢ tiscahzagdo das
atnidadces culturass desenvolvidas no municipio:

VI iovestimentos em bens moseis, imovels ou semoventes ou ainda cm  cqutpamentos ou
matcniais permanentes destimados a consecugdo das politicas pabhcas municipais de cultura:

VII. implantagdo. desenvolvimento ¢ aperfaigoamento dos instrumentos de gestdo, plancjamento ¢
controlc das agoces referentes as politicas pubhceas municipas de cultura.,

VIIL. programas de capacitagdo. tranamento ¢ aperfeigoamento de recursos humanos.

IX. outros programas dcstinados a apnmorar as politicas puablicas municipais de cultura a criteno
do Consclho Municipal.

Art. 31 — A aplicagio dos recursos do Fundo observara as prionidades estabelecidas pelo Conselho

Municipal de Cultura, que defimira, para tanto. os parametros ¢ criténos de alocagido dos

scus recursos. constderando. pnmordialmente, os dados relativos as nccessidades culturais da populagdo a ser
atendida mediante censo cultural ¢ diagnostico cspecifico.

Art. 32 — A Scerctana Municipal de Ysporte. Cultura. Tunsmo ¢ L.azer, ou sua sucessora. fomecerd
0 necessano suporte humano. téenico, matenal ¢ administratino ao Fundo Mumcipal

Art. 33 — As prestagoes de contas de recentas ¢ despesas do Fundo Municipal deverdo ser eaviadas
ao Consclho Municipal de Cultura cm periodos nunca superiores a (04 {(quatro) mescs.

Art. 34 - As prestagoes de contas anuais de receitas ¢ despesas do Fundo Municipal deverdo ser
cnviadas ao Consclho Municipal de Cultura até 19 (primeiro) de margo de cada ano.

Art. 35 — Mensalmente a Secrctania Municipal de Esporte, Cultura, Tunsmo ¢ Lazer. ou sua
sucessorda. divulgara relatorio descntivo ¢ analitico referente as recentas auferidas ¢ as
despesas reahizadas com os recursos do Fundo Municipal.

Art. 36 — (s cquipamentos ¢ matenats permanentes. adquiridos com recursos do Fundo. serdo
incorporados ao patrimonio do mumcipio sob admimstragio do o6rgao competente.
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Art. 37 - No caso de extingdo do Fundo Mumcipal os scus bens moveis. imovets ¢ scimoventes
bem como os patnmoénios adquindos com  scus recursos scrdo incorporados  ao
patrimonio do Municipro ¢ s¢rdo admmnustrados pelos orgdos competentes.

Art. 38 — As dospesas decorrentes da aplicagdo desta et correrio por conta de dotagio
orcamentaria propria. suplementada oportunamente. s¢ necessario, utihizando-se de
crédito especial a ser aberto em ¢poca adequada atraves de ler especifica,

Art. 39 - Fica o Poder Exccutivo autonizado a abnr. no orgdo competente da Scerctaria Municipal

dos Negocios de Finangas. um crédito cspecral destinado ao atendimento das despesas ¢

constituigdo do Fundo Mumcipal previsto nesta Lol conforme dotagdes orgamentanas coditicadas sob
n” 02.09.03/13.3920017.2006 33 90, ficha 169 ¢ 02.09.03/13 3920017 2007 .44 90, icha n® 170

Art. 40 — Os atuais membros consclheiros. titulares ¢ suplentes. representantes da sociedade cnvil
que imtegram o atual Consclho Municipal de Cultura. continuardo no ¢xereicio de suas
atnbuigdo at¢ a reahzacdo da 1 Conferéncia Mumicipal ¢ a cleigdo dos novos consclheiros.

Paragrafo Unico: O atual Consclho Municipal tomara todas as providéncias cabneis ¢
necessarias para a rcalizacdo da Conterencia Mumicipal de que trata o
“caput deste arhgo ¢m prazo ndo supenior a 180 (cento ¢ oitenta) dias da data da publicagdo desta Lot

Art. 41 — O Poder Excecutivo baixara os atos nccessarios a plena regulamentagdo desta Ler cm
prazo ndo superior a 90 (noventa) dias da data de sua publicagio.

Art. 42 - FEsta Lot entrara em vigor na data de sua publicagdo. revogadas as disposigoes cm
contrarto ¢ em ¢special as Las n® 3987/04 ¢ n® 4057/05

Prefertura Municipal de Sumard, 22 de agosto de 2006

/{/1 .
. " G I~ -
JOSE ANTONIO BACCHIM
PREFEITO MUNICIPAL
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