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EXTRATO DO CONTRATO N° 057/2019 DATA:  27/092019.
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTA FLORESTA-MT. CONTRATADA: TIM —
TRANSPORTES INTEGRADOS MATOGROSSENSES EIRELIEPP. FUNDAMENTO LEGAL:
PREGAO PRESENCIAL N° 039/2017. VALOR: RS 35.569,00. PRAZO: 27/09/2019 A 27/12/2019.
OBJETO: AQUISICAO DE PASSAGENS TERRESTRES, PARA ATENDER AS SECRETARIA
MUNICIPAIS DE ALTA FLORESTA/MT.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTA FLORESTA/MT
EXTRATO DE RESCISAO PARA PUBLICACAQ

RESCISAD

. EXTRATO DE RESCISAQO DO CONTRATO N° 068/2019. DATA DA
RESCISAO: 02112/2019. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTA FLORESTA.
CONTRATADA: EMPRESA BRASILEIRA DE INFRAESTRUTURA AEROPORTUARIA-
INFRAEROQ. OBJETQ: O PRESENTE TERMO TEM POR OBJETO A RESCISAQ AMIGAVEL DO
CONTRATO N° 068/2019, CELEBRADO ENTRE AS PARTES EM 06/11/2019.

LICITACAO

AVISO DE RESULTADO DE LICITAGAO
PREGAQ PRESENCIAL N° 053/2019

O MUNICIPIO DE ALTA FLORESTA — MT, através de seu Pregoeiro,
torna publico para cenhecimento dos interessados, o resultado do procedimento licitatdrio de
Pregio Presencial n.° 053/2019, tendo como objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURAE
EVENTUAL AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS, MATERIAL DE LIMPEZA, HIGIENE,
DESCARTAVEIS E UTENSILHOS DESTINADOS AS SECRETARIAS MUNICIPAIS DA
PREFEITURA DE ALTA FLORESTA/MT.SAGRARAM-SE vencedoras da presente licitacio as
empresas: V. ARAUJO DA SILVA & CIA. LTDA, CNPJ N° 17.318.438/0001-15, RAMPAZIO &
RAMPAZIO LTDA — ME, CNPJ N° 06.993.678/0001-07, L. BARRETO KATAYAMA EIRELI ME,
CNPJ N° 10.448.902/0001-49, SOMA COMERCIO E SERVICOS EIRELI EPP, CNPJ N°
26.877.656/0001-80, WALERIA DOS S CORDEIRO EIRELI ME, CNPJ N° 30.985.777/0001-13,
COMERCIAL LUAR EIRELI - EPP, CNPJ N® 02.545.557/0001-33, ARENA MIX COMERCIO E
SERVICOS EIRELI, CNPJ: 15.337.202/0001-09 e FRANCIMAR LIMA DE SOUZA — EPP, CNP.J:
70.434.915/0001-90.

Alta Floresta - MT, 09 de Dezembro de 2019

IDECAZIO ALVES DE ALMEIDA
Pregoeiro Oficial

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO ARAGUAIA

LEGISLAGAO

LEI N® 4176, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2019.

Regulamenta a atividade de Condutor de Turismo no municipio de Alto
Araguaia.

A CAMARA MUNICIPAL DE ALTO ARAGUAIA, tendo em vista o que
dispbe o Art. 36 da Lei Organica Municipal, aprova e o Prefeito Municipal sanciona a seguinte lei:

Art. 1° Fica regulamentada a atividade de Condutor de Turismo no
municipio de Alto Araguaia - MT, que exercera as funcBes de acompanhar, orientar e transmitir
informacdes a pessoas ou grupos em visita aos atrativos turisticos dentro do municipio.

Paragrafo Gnico. O Condutor de Turismo deverd ser cadastrado no
Org3o de Turismo Municipal.

Art. 2° Condutor de Turisme £ toda pessea fisica prestadora de servigos
turisticos, que recebeu capacitacio especifica e que € responsavel pela conduc3o em seguranca
de grupes de visitantes sos locais permitidos, desenvolvendo atividades interpretativas scbre o
ambiente natural visitado, como unidades de conservacio & trilhas, roteiros nauticos e flutuacio,
sitios ou cavernas, empreendimentos de entretenimento e lazer e outros atrativos eceoldgicos,
urbanos & rurais.

Art. 3° Os Condutores de Turismo n3o poderdo exercer atribuicbes
inerentes as empresas, empreendimentos e profissionals sujeitos 3 habilitac3o & 3 fiscalizacio pelo
Ministério do Turismo, nos termos da legislacZo federal.

Do Cadastramento

Art. 4° O cadastramento dos condutores de turismo esta condicionado a
comprovacdo do atendimento aos seguintes requisitos:

| - ter concluido com frequéncia minima de 70% (setenta por cento) o
curso de qualificagio para Condutores de Tunsmo, realizado pelas Instituigbes de Educagio
Profissional ou por curses credenciados pele Org3o de Turismo de Alto Araguaia;

Il - ser brasileiro ou estrangsiro residente no Brasil com visto
permanente;

Il - ser maior de 18 (dezoito) anos;

IV - ter concluido o ensino fundamental.
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Art. 5° O Condutor de Turismo gue deseja operar nos atrativos turisticos
dentro dos limites do municipio de Alto Araguaia dever3o solicitar seu cadastramente junto ao
Orgdo de Turisme municipal, apresentando os seguintes documentos:

| —ficha de identificacZo;

Il - copia do RG e CPF;

Il — comprovante de endereco domiciliar;

I\ — certificado de Curso de Condutor de Tunismo;

Paragrafo Gnico. O curso de Condutor de Turismo deverd ter, como
contelido minimo, técnicas de condugio, atividade de interpretacio ambiental, seguranca e
primeiros socorros, ética, apresentacio pe

oal e relacBes interpessoais.

Art. 6° O procedimento para cadastramento dos Condutores no Orgdo
de Turismo do municipio de Alto Araguaia sera objeto de regulamento préprio.

Art. 7° Arenovac3o do cadastramento de Condutores de Turismo far-se-
4 a cada 02 anes, ficando condicicnada & comprovacio da efetiva prestac3o dos servicos no
periodo em referéncia, através de declaracio do Org3o de Turismo do Municipio de Alte Araguaia
MT.

i Art. 8° Os Informes Cadastrais dos Condutores de Turismo habilitados
pela Org3o de Turismo do Municipic de Alto Araguaia serdo incluidos no seu banco de dados e
encaminhados ao Orgde Oficial de Turismo do Estado de Mato Grosso, no minimo 02 (duas) vezes
a0 ano.

Da Fiscalizacdo

Art. 9° Compete a Prefeitura Municipal de Alto Araguaia, a fiscalizac3o
dos Condutores de Turismo, quanto ao fiel cumprimento das suas obrigacbes.

Art. 10 A fiscalizacZo de que trata esta Lei, serd normatizada por ato
prépric da Prefeitura Municipal de Alto Araguaia, que estabelecera os critérios e procedimentos
para regular a fiscalizacio dos Condutores de Turismo.

Das infragdes e penalidades

Art. 11 Constituem infracdes disciplinares dos Condutores:

| - deixar de portar, em local visivel, o cracha de identificaco;

Il - utilizar a identificac3o de Condutores de Turismo fora dos restritos
limites de suas atribuicbes e da especialidade cadastrada ou facilitar, por qualquer meio, o seu
exercicio a pessoas ndo cadastradas;

Il - praticar, no exercicio da sua atividade, ato que contrarie as
disposicdes do Cédigo de Defesa do Consumidor ou que a lei defina como crime ou contravengio;

IV - descumprir total ou parcialmente acordos ou contratos de prestaco
de servigos;

V - manter conduta e apresentacio incompativeis com o exercicio da
atividade.

Paragrafo Unico. Considera-se conduta incompativel com o exercicio
da atividade, dentre outras:

| - prética reiterada de jogos de azar, como tais definidos em lei;

Il - incontinéncia de conduta;

Il - contrabando;

IV - embriaguez habitual;

V- uso de drogas ilicitas ou entorpecentes.

Art. 12 As infracbes ac disposto no artige anterior serfo punidas
segundo o seu carater & 3 sua gravidade, com as seguintes penalidades:

| - adverténcia, aplicada para todas as infracBes disciplinares;

Il - cancelamento do cadastro, sempre que houver reincidéncia nas
infraces previstas nos incisos II, 1ll, IV e V do art. 11 desta Lei.

Paragrafo tinico. As penalidades previstas neste artigo serfo aplicadas,
apés processo administrative, no qual se assegurara ac Condutor de Turismo ampla defesa.

Alto Araguaia — MT, 04 de dezembro de 2019.

GUSTAVO DE MELO ANICEZIO
Prefeito Municipal

LEI N* 4177, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2019.

Dispbe sobre o Sistema Municipal de Cultura do Municipic de Alto
Araguaia, e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE ALTO ARAGUAIA, tendo em vista o que
dispbe o Art. 36 da Lel Orgdnica Municipal, aprova e o Prefeito Municipal sanciona a seguinte lei:

DISPOSICAQ PRELIMINAR

Art. 1° Esta lei regula no municipic em conformidade com a Constituicio
da Repuiblica Federativa do Brasil e a Lei Organica do Municipio, o Sistema Municipal de Cultura —
SMC, que tem por finalidade promover o desenveolvimento humano, social & econdmico, com pleno
exercicio dos direitos culturais.

Paragrafo (nico. O Sistema Municipal de Cultura — SMC integra o
Sistema Nacional de Cultura — SNC e se constitui ne principal articulader, no dmbito municipal, das
politicas publicas de cultura, estabelecendo mecanismos de gestio compartilhada com os demais
entes federados e a sociedade civil.

TITULO |

DA POLITICA MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 2° A pelitica municipal de cultura estabelece o papel do Poder
Publico Municipal na gestdo da cultura, explicita os direitos culturais que devem ser assegurados a
todos os municipes & define pressupostos que fundamentam as politicas, programas, projetos e
acbes formuladas e executadas pela Prefeitura Municipal de Alto Araguaia, com a participac3o da
sociedade, no campo da cultura.

— Lei Complementar 475 de 27 de setembro de 2012
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CAPITULO | ) .
DO PAPEL DO PODER PUBLICO MUNICIPAL NA GESTAQ DA
CULTURA

Art. 3° A cultura & um direito fundamental do ser humano, devendo o
Poder Pablico Municipal prover as condigBes indispensaveis ao seu pleno exercicio, no dmbito do
Municipio de Alto Araguaia, MT.

Art. 4° A cultura é um importante vetor de desenvolvimento humano,
social & econdmico, devendo ser tratada como uma drea estratégica para o desenvelvimento
sustentavel e para a promocio da paz no Municipio de Alto Araguaia MT.

Art. 5° E responsabilidade do Poder Publico Municipal, com a
participacio da sociedade, plangjar & fomentar politicas publicas de cultura, assegurar a
preservac3o e promover a valorizagio do patriménio cultural material & imaterial do Municipio de e
estabelecer condicbes para o desenveolvi - mento da economia da cultura, considerando em
primeiro plano o interesse plblico & o respeito & diversidade cultural.

Art. 6° Cabe ao Poder Plblico do Municipio de planejar & implementar
politicas piblicas para:

| - assegurar os meios para o desenvolvimento da cultura como dirsito
de todos os cidadios, com plena liberdade de expressio e criacio;

I - universalizar o acesso aos bens e servigos culturais;

Il - contribuir para a construg3o da cidadania cultural;

V' - reconhecer, proteger, valorizar & promover a diversidade das
expresses culturals presentes no municipio;

W - combater a discriminac3o e o preconceito de gualquer espécie e
natureza;

VI - promover a equidade social e temritorial do desenvolvimento cultural;

Wl - qualificar e garantir a transparéncia da gestdo cultural;

Wl - demecratizar os processos decisdrios, assegurando a participagio
e o controle social;

IX - estruturar e regulamentar a economia da cultura, no dmbito local;

XX - consolidar a cultura como impertante vetor do desenvolvimento
sustentavel;

Xl - intensificar as trocas, os intercdmbios e os didlogos interculturais;

X1 - contribuir para a promoc3o da cultura da paz.

Art. 7° A atuac3o do Poder Publico Municipal ne campo da cultura ndo
se contrapde ao setor privado, com o qual deve, sempre que possivel, desenvolver parcerias e
buscar a complementaridade das acdes, evitando superposicdes e desperdicios.

Art. 8° A politica cultural deve ser transversal, estabelecendo uma
relacdo estratégica com as demais politicas publicas, em especial com as politicas de educacio,
comunicagdo social, meio ambiente, turismo, ciéncia e tecnologia, esporte, lazer, salde e
seguranca plblica.

Art. 9° Os plancs e projetos de desenvolvimento, na sua formulacio
execucio, devem sempre considerar os fatores culturais e na sua avaliacdo uma ampla gama de
critérics, que vio da liberdade pelitica, econdmica e social 3s oportunidades individuais de salde,
educacio, cultura, producdo, criatividade, dignidade pesscal e respeito aos direitos humanocs,
conforme indicadores sociais.

CAPITULO Il
DOS DIREITOS CULTURAIS

Art. 10 Cabe ao Poder Publico Municipal garantir a todos os municipes
o pleno exercicio dos direitos culturais, entendidos como:

| - o direito & identidade e & diversidade cultural;

Il - livre criacdo e expressdo; a livre acesso; b livre difusdo; ¢ livre
participacio nas decisbes de politica cultural.

III - o direito autoral;

IV - o direito ao intercdmbio cultural nacional & internacional.

CAPITULO NIl _
DA CONCEPCAD TRIDIMENSIONAL DA CULTURA

Art. 11 O Poder Pudblico Municipal compreende a concepgio
tridimensional da cultura — simbdlica, cidad3 e econdmica — come fundamento da politica municipal
de cultura.

SECAOI ]
DADIMENSAD SIMBOLICA DA CULTURA

Art. 12 A dimensio simbdlica da cultura compresnde os bens de
natureza material e imaterial que constituem o patriménio cultural do Municipio de Alto Araguaia
MT, abrangendo todos os modes de viver, fazer e criar dos diferentes grupos formadores da
sociedade local, conforme o Art. 216 da Censtituicio Federal.

Art. 13 Cabe ao Poder Pablico Municipal promover e proteger as
infinitas possibilidades de criacdo simbdlica expressas em modos de vida, crencas, valores,
praticas, rituais & identidades.

Art. 14 A politica cultural deve contemplar as expressbes que
caracterizam a diversidade cultural do Municipic, abrangendo toda a produciio nos campos das
culturas populares, eruditas e da inddstria cultural.

Art. 15 Cabe ac Poder Plblico Municipal promover didlogos
interculturais, nos planos local, regional, nacional e internacional, considerando as diferentes
concepcdes de dignidade humana, presentes em todas as culturas, como instrumento de
construcdo da paz, moldada em padrdes de coesfo, integracio e harmonia entre os cidadios, as
comunidades, os grupos socials, os poves e nages.
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SECAON .
DA DIMENSAQ CIDADA DA CULTURA

Art. 16 Os direitos culturais fazem parte dos direitos humanos e devem
se constituir numa plataforma de sustentacio das politicas culturais.

Art. 17 Cabe ao Poder Plblico Municipal assegurar o plenc exercicio
dos direitos culturais a todes os cidad3os, promovendo o acesso universal & cultura por meio do
estimulo & criacio artistica, da democratizaco das condigBes de produco, da oferta de formaco,
da expansio dos meios de difus3o, da ampliaco das possibilidades de fruicio e da livre circulacio
de valores culturais.

Art. 18 O direito & identidade e a diversidade cultural deve ser
assegurado pelo Poder Publico Municipal por meio de politicas publicas de promocio e protecio
do patriménio cultural do municipio, de promog3o e protecio das culturas indigenas, populares e
afro-brasileiras &, ainda, de iniciativas voltadas para o reconhecimento e valerizac3o da cultura de
outros grupos sociais, étnicos e de género, conforme os Arts. 215 e 216 da Constituic3o Federal.

Art. 19 O direito & participacio na vida cultural deve ser assegurado
pelo Peder Pablico Municipal com a garantia da plena liberdade para criar, fruir e difundir a cultura
e da ndo ingeréncia estatal na vida criativa da sociedade.

Art. 20 O direito & participacio na vida cultural deve ser assegurado
igualmente 3s pessoas com deficiéncia, que devem ter garantidas condicBes de acessibilidade e
oportunidades de desenvolver e utilizar seu potencial criativo, artistico e intelectual.

Art. 21 O estimulo & participacio da sociedade nas decisdes de politica
cultural deve ser efetivado por meic da criacZo e articulac3o de conselhos paritdrios, com os
representantes da sociedade democraticamente eleitos pelos respectives segmentos, bem como,
da realizac3o de conferéncias e da instalac3o de colegiados, comissdes e foruns.

SECAO I _ .
DADIMENSAD ECONOMICA DA CULTURA

Art. 22 Cabe ac Poder Publico Municipal criar as condicdes para o
desenvolvimento da cultura como espace de inovac3o e expressio da criatividade local & fonte de
oportunidades de gerac3o de ocupacbes produtivas & de renda, fomentando a sustentabilidade e
promovendo a desconcentracdo dos fluxes de formacdo, producdo e difusio das distintas
linguagens artisticas & multiplas expressdes culturais.

Art. 23 O Poder Pablico Municipal deve fomentar a economia da cultura
COMmO;

| - sistema de producio, matenalizado em cadeias produtivas, num
processo que envolva as fases de pesquisa, formac3o, produco, difus3o, distribuic3o & consume;

Il - elemento estratégice da economia contempordnea, em gque se
configura como um dos segmentos mais dindmicos e importante fator de desenvolvimento
econdmico e social; e

11l - conjunto de valores e praticas que tém como referéncia a identidade
e a diversidade cultural dos povos, possibilitando compatibilizar modemizac3o e desenvolvimento
humano.

Art. 24 As politicas publicas no campo da economia da cultura devem
entender os bens culturais como portadores de ideias, valores e sentidos que constituem a
identidade e a diversidade cultural do municipio, ndo restritos ac seu valor mercantil.

Art. 25 As politicas de fomento a cultura devem ser implementadas de
acordo com as especificidades de cada cadeia produtiva.

Art. 26 O objetivo das politicas publicas de fomento 3 cultura no
Municipio de deve ser estimular a criac3o e o desenvolvimento de bens, produtos & servicos e a
geracdo de conhecimentos que sejam compartilhades por todos.

Art. 27 O Poder Pdblico Municipal deve apoiar os artistas e produtores
culturais atuantes no municipic para que tenham assegurado o direito autoral de suas obras,
considerando o direito de acesso a cultura por toda sociedade.

TITULO NI
DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA

CAPITULO| _ )
DAS DEFINICOES E DOS PRINCIPIOS

Art. 28 O Sistema Municipal de Cultura — SMC se constitui num
instrumento de articulac3o, gestdo, fomento e promoc3o de politicas publicas, bem como de
informacc e formag3o na area cultural, tendo como esséncia a coordenacio e cooperacdo
intergovernamental com vistas ac fortalecimento institucional, 3 democratizacdo dos processos
decisorios & & obtencio de economicidade, eficiéncia, eficacia e efetividade na aplicacie dos
recursos publicos.

Art. 29 O Sistema Municipal de Cultura — SMC fundamenta-se na
politica municipal de cultura expressa nesta lei & nas suas diretrizes, estabelecidas no Plano
Municipal de Cultura, para instituir um processo de gestio com - partilhada com os demais entes
federativos da Replblica Brasileira — UniZo, Estados, Municipios e Distrito Federal — com suas
respectivas politicas e instituicBes culturais & a sociedade civil.

Art. 30 Os principios do Sistema Municipal de Cultura — SMC que
devem orientar a conduta do Governo Municipal, dos demais entes federados e da sociedade civl
nas suas relacbes como parceiros e responsavels pelo seu funcionamento sio:

| - diversidade das expresses culturais;

I - universalizacio do acesso aos bens e servigos culturais;

Il - fomento a producio, difusdo e circulagio de conhecimento & bens
culturais;

IV - cooperac3o entre os entes federados, os agentes publicos e
privados atuantes na area cultural;

— Lei Complementar 475 de 27 de setembro de 2012
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WV - integrac3o e interacio na execuc3o das politicas, programas,
projetos e acbes desenvolvidas;

VI - complementaridade nos papéis dos agentes culturals;

Wl - transversalidade das politicas culturals;

Wl - autonomia dos entes federados e das instituicBes da sociedade
civil;

|X - transparéncia e compartilhamento das informacdes;

X - democratizacdo dos processos decisérios com participacdo e
controle social;

X - descentralizacio articulada e pactuada da gestdoe, dos recursos e
das acdes;

Xl - ampliacdc progressiva dos recursos contidos nos orgamentos
publicos para a cultura.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS

Art. 31 O Sistema Municipal de Cultura — SMC tem como objetivo
formular e implantar politicas piblicas de cultura, democraticas & permanentes, pactuadas com a
sociedade civil e com os demais entes da federacio, promovendo o desenveolvimento — humano,
social e econdmico — com pleno exercicic dos direitos culturais & acesso aos bens e servicos
culturais, no ambito do Municipio.

Art. 32 S3o objstivos especificos do Sistema Municipal de Cultura —
SMC:

| - estabelecer um processo democratico de participac3o na gestio das
politicas & dos recursos publicos na drea cultural;

II - assegurar uma partilha equilibrada dos recursos plblicos da drea da
cultura entre os diversos segmentos artisticos e culturais, distritos, regides e bairros de municipio;

Il - articular & implementar politicas plblicas que promovam a interacio
da cultura com as demais areas, considerandc seu papel estratégico no processo do
desenvolvimento sustentavel do Municipio;

IV - promover o intercdmbio com os demais entes federades e
instituicBes municipais para a formac3o, capacitacde e circulacio de bens e servicos culturals,
viabilizando a cooperagdo técnica e a otimizacdo dos recursos financeiros e humanos disponivels;

W - criar instrumentos de gestdo para acompanhamento & avaliagio das
politicas plblicas de cultura desenvolvidas no dmbito do Sistema Municipal de Cultura — SMC.

W - estabelecer parcerias entre os setores publice e privado nas dreas
de gestio e de promogio da cultura.

CAPITULO Il
DAESTRUTURA
SECAD|

DOS COMPONENTES

Art. 33 Integram o Sistema Municipal de Cultura — SMC:
| - coordenacio:
a) Secretaria Municipal de Cultura, Esportes, Lazer e Turismo.
Il - instancias de articulac3o, pactuacio e deliberacio:
a) Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC;
b) Conferéncia Municipal de Cultura — CMC.
Il - instrumentos de gest3o:
a) Plano Municipal de Cultura — PMC;
b) Sistema Municipal de Financiamento & Cultura — SMFC;
¢) Sistema Municipal de Informaces e Indicadores Culturais — SMIIC;
d) Programa Municipal de Formag3o na Area da Cultura — PROMFAC.
IV - sistemas setoriais de cultura:

a) Sistema Municipal de Patriménio Cultural — SMPC;
b) Sistema Municipal de Museus — SMM;

c) Sistema Municipal de Bibliotecas, Livro, Leitura & Literatura —
SMBLLL;

d) outros que venham a ser constituidos, conforme regulamento.
Paragrafo dnico. O Sistema Municipal de Cultura — SMC estard

articulade com os demais sistemas municipais ou politicas setorials, em especial, da educacio, da
comunicag3o, da ciéncia e tecnolegia, do plangjamento urbano, do desenvolvimento econémico e
social, da indistria e comércio, das relagdes internacionais, do meio ambiente, do turismo, do
esporte, da salde, dos direitos humanos e da seguranca, conforme regulamentacdo.

SECAOII
DA COORDENAGCAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA - SMC

Art. 34 A Secretania Municipal de Cultura, Esportes, Lazer e Turismo &
érgdo superior, subordinade diretamente ao Prefeito, e se constitui no drgio gestor & coordenador
do Sistema Municipal de Cultura — SMC.

Art. 35 Integram a estrutura da Secretaria Municipal de Cultura,
Esportes, Lazer e Turismo, as instituicBes vinculadas indicadas a seguir:
| - outras que venham a ser constituidos.

Art. 36 SZo atribuicBes da Secretaria Municipal de Cultura, Esportes,
Lazer e Turismo:

| - formular & implementar, com a participacio da sociedade civil, o
Plano Municipal de Cultura — PMC, executando as politicas e as acdes culturais definidas;

Il - implementar o Sistema Municipal de Cultura — SMC, integrado acs
Sistemas Nacional e Estadual de Cultura, articulando os atores plblicos e privados no ambito do
Municipio, estruturando e integrande a rede de equipamentos culturais, descentralizande e
democratizando a sua estrutura e atuac3o;

Il - promover o plangjamento e fomento das atividades culturais com
uma vis3o ampla e integrada no territério do Municipio, considerando a cultura como uma drea
estratégica para o desenveolvimento local;

IV - valorizar todas as manifestacBes artisticas e culturais que
expressam a diversidade étnica e social do Municipio;

V - preservar e valerizar o patriménio cultural do Municipio;
VI - pesquisar, registrar, classificar, organizar e expor ao pdblico a
documentacdo & os acervos artisticos, culturais & histéricos de interesse do Municipio;
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VIl - manter articulagio com entes plblicos e privados visando &
cooperacdo em acbes na drea da cultura;

VIl - promover o intercdmbio cultural em nivel regional, nacional e
internacional;

IX - assegurar o funcionamento do Sistema Municipal de Financiamento
3 Cultura — SMFC & promover agbes de fomento ao desenvolvimento da produc3o cultural no
ambito do Municipio;

X - descentralizar os equipamentos, as acdes & os eventos culturais,
democratizando o acesso aos bens culturais;

X - estruturar e realizar cursos de formac3o e qualificacdo profissional
nas dreas de criacdo, producio e gestdo cultural;

Xl - estruturar o calendario dos eventos culturais do Municipio;

Xl - elaborar estudos das cadeias produtivas da cultura para
implementar politicas especificas de fomento & incentivo;

XV - captar recursos para projetos e programas especificos junto a
drgdos, entidades e programas internacionais, federais e estaduais.

XV - operacionalizar as atividades do Conselho Municipal de Politica
— CMPC e dos Féruns de Cultura do Municipio;
XV - realizar 2 Conferéncia Municipal de Cultura — CMC, colaborar na

realizag3o e participar das Conferéncias Estadual e Nacional de Cultura;

XV - exercer outras atividades cor- relatas com as suas atribuices.

Cultural

Art. 37 A Secretaria Municipal de Cultura, Esportes, Lazer e Turismo
como érgde coordenador do Sistema Municipal de Cultura — SMC, compete:

| - exercer a coordenag3o geral do Sistema Municipal de Cultura — SMC;

I - promover a integragio do Municipio ao Sistema Nacional de Cultura
—SNC e ap Sistema Estadual de Cultura — SEC, por meio da assinatura dos respectives termos de
adesZo voluntaria;

Il - instituir as orientacBes e deliberacBes normativas e de gestdo,
aprovadas no plendrio do Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC e nas suas instancias
setoriais;

IV - implementar, no &mbito do govemo municipal, as pactuacdes
acordadas na Comiss3o Intergestores Tripartite — CIT & aprovadas pele Conselho Nacional de
Palitica Cultural — CNPC e na Comiss3o Intergestores Bipartite — CIB e aprovadas pelo Conselho
Estadual de Politica Cultural — CNPC;

V- emitir recomendacdes, resolugBes e outros pronunciamentos sobre
matérias relacionadas com o Sistema Municipal de Cultura — SMC, chservadas as diretrizes aprova
- das pelo Conselho Municipal de Pelitica Cultural — CMPC;

V1 - colaborar para o desenvolvimento de indicadores & parametros
quantitativos e qualitativos que contribuam para a descentralizacZo dos bens e servicos culturais
promaovidos cu apoiados, direta ou indiretamente, com recursos do Sistema Macional de Cultura —
SNC e do Sistema Estadual de Cultura — SEC, atuando de forma colaborativa com os Sistemas
MNacional e Estadual de Informactes e Indicadores Culturais;

VI - celaborar, no Ambito do Sistema Nacional de Cultura — SNC, para a
compatibilizac3o & interac 3o de normas, procedimentos técnicos e sistemas de gestéo;

VIl - subsidiar a formulac3o e a implementacio das politicas e agdes
transversais da cultura nos programas, planos e acdes estratégicos do Governe Municipal;

IX - auxiliar o Governo Municipal e subsidiar os demais entes federados
no estabelecimento de instrumentos metodoldgicos e na classificac3o dos programas e acles
culturais no dmbito dos respectives planes de cultura;

X - colaborar, no 2mbito do Sistema Nacional de Cultura — SNC, com o
Govemo do Estado e com o Govemo Federal na implementago de Programas de Formagao na
Area da Cultura, especialmente capacitando e qualificando recursos humanos responsaveis pela
gestdo das politicas publicas de cultura do Municipio; e

XI- coordenar e convocar a Conferéncia Municipal de Cultura — CMC.

SECAO I . ) )
DAS INSTANCIAS DE ARTICULAGAQ, PACTUAGAO E DELIBERAGAO

Art. 38 Os drg3os previstos no inciso |l do art. 33 desta Lei constituem
as instancias municipais de articulacio, pactuacio e deliberacio do SNC, organizadas na forma
descrita na presente Sec3o.

DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL — CMPC

Art. 39 Fica criado o Censelho Municipal de Politica Cultural — CMPC,
érgdo colegiado deliberativo, consultivo & normativo, integrante da estrutura basica da Secretaria
de Cultura, com composicio pantaria entre Poder Publico e Sociedade Civil, se constitui no
principal espaco de participac3o social institucionalizada, de carater permanente, na estrutura do
Sistema Municipal de Cultura — SMC.

§ 1° O Censelho Municipal de Politica Cultural — CMPC tem como
principal atribuicdo atuar, com base nas diretrizes propostas pela Conferéncia Municipal de Cultura
— CMC, elaborar, acompanhar a execucdo, fiscalizar e avaliar as politicas piblicas de cultura,
consclidadas no Plano Municipal de Cultura — PMC.

§ 2° Os integrantes do Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC
que representam a sociedade civil s30 eleitos democraticamente, pelos respectivos segmentos e
tém mandato de dois anos, renovavel, uma vez, por igual periodo, conforme regulamento.

3° A representacdo da sociedade civil no Conselho Municipal de
Palitica Cultural — CMPC deve contemplar na sua composicio os diversos segmentos artisticos e
culturais, considerando as dimensdes simbdlica, cidadi e econdmica da cultura, bem como o
critério temitorial.

§ 4° A representacio do Poder Plblico no Conselho Municipal de
Palitica Cultural — CMPC deve contemplar a representacio do Municipio de Alto Araguaia MT, por
meio da Secretana Municipal de Cultura, Esportes, Lazer e Turismo e suas Instituigbes Vinculadas,
de outros Org3os e Entidades do Governo Municipal e dos demais entes federados.

Art. 40 O Conselho Municipal de Pelitica Cultural serd constituido por
membros titulares e igual nimero de suplentes, com a seguinte composicio:

| — 10 (dez) membros titulares e respectivos suplentes representando o
Poder Publico, Seciedade Civil, por meio dos seguintes drgos e quantitativos:

a) 01 (um) Representante Secretaria Municipal de Educacio, Esporte,
Cultura, Lazer Turismo representantes;

b) 01 {um) representante Secretaria Municipal de Administrac3o ;

c) 01 {um) representante Secretaria Municipal de Satde;
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d) 01 (um) representante Secretaria Municipal de agricultura e meio
Ambiente;

) 01 (um) representante Secretaria de Assisténcia social;

Representantes da Sociedade Civil

) 01 (um) representante da APAE;

f) 01 (um) representante Rotary;

g) 01 (um) Representante Abrigo Tia Nega;

h) 01 (um) Universidade UNEMAT;

i) 01 (um} representante da APASA;

1) 01 (um) representante do grupo da Melhor Idade.

§ 2° O Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC devera eleger,
entre seus membros, o Presidente & o Secretario-Geral com os respectives suplentes.

§ 3° Nenhum membro representante da sociedade civil, titular ou
suplente, poderd ser detentor de cargo em comiss3o ou funcio de confianga vinculada ao Poder
Executivo do Municipio;

§ 4° O Presidente do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC &
detentor do voto de Minerva.

Art. 41. O Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC & constituido
pelas seguintes instancias:

| - Plenzrio;

I - Comité de Integrac3o de Politicas Plblicas de Cultura — CIPOC;

Il - Colegiados Setoriais;

I\ - Comissdes Tematicas;

V - Grupoes de Trabalho;

W1 - Féruns Setoriais e Temitoriais.

Art. 42. Ao Plendrio, instdncia maxima do Conselho Municipal de
CMPC, compete:
| - propor & aprovar as diretrizes gerais, acompanhar e fiscalizar a
execucio do Plano Municipal de Cultura — PMC;
Il - estabelecer normas e diretrizes pertinentes as finalidades e acs
objetivos do Sistema Municipal de Cultura — SMC;
| - colaborar na implementac3o das pactuacBes acordadas na
Comissio Intergestores Tripartite — CIT & na Comiss&oe Intergestores Bipartite — CIB, devidamente
aprovadas, respectivamente, nos Conselhos Nacional e Estadual de Politica Cultural;
IV - aprovar as diretrizes para as politicas setorials de cultura, orundas
dos sistemas setoriais municipais de cultura e de suas instincias colegiadas;
W - definir pardmetros gerais para aplicagdo dos recurses do Fundo
Municipal de Cultura — FMC no que concerne & distribuicio territorial e ao peso relativo dos
diversos segmentos culturais;
VI - estabelecer para a Comisso Municipal de Incentive & Cultura —
CMIC do Fundo Municipal de Cultura as diretrizes de uso dos recursos, com base nas politicas
culturais definidas no Plano Municipal de Cultura — PMC;
VIl - acompanhar e fiscalizar a2 aplicacdo dos recursos do Fundo
Municipal de Cultura — FMC;
VIl - apoiar a descentralizacZo de programas, projetos e acbes e
assegurar os meios necessarios a sua execucio e 3 participacio social relacionada ao controle e
fiscalizacio;

Palitica Cultural —

IX - contribuir para o aprimoramento dos critérios de partiha e de
transferéncia de recursos, no ambito do Sistema Nacional de Cultura — SNC;

X - apreciar e aprovar as diretrizes orgamentarias da drea da Cultura;

X - apreciar e apresentar parecer sobre os Termos de Parceria a ser
celebrados pelo Municipic com Organizaces da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIPs,
bem comeo acompanhar & fiscalizar a sua execugdo, conforme determina a Lei 8.750/99.

Paragrafo tnico. O Plendrio podera delegar essa competéncia a outra
instancia do CMPC.

Xl - contribuir para a definicie das diretrizes do Programa Municipal de
FormacZo na Area da Cultura — PROMFAC, especialmente no que tange a formacZo de recursos
humanos para a gestio das politicas culturais;

X - acompanhar a execugio do Acordo de Cooperacdo Federativa
assinado pelo Municipio de para sua integraco ao Sistema Nacional de Cultura — SNC.

XV - promover cooperagido com os demais Conselhos Municipais de
Palitica Cultural, bem como com os Conselhos Estaduais, do Distrito Federal e Nacional;

XV - promover cooperacdo com os movimentos sociais, organizagdes
n3o governamentais & o setor empresarial;

XV - incentivar a participac3o democratica na gest3o das politicas & dos
investimentos publicos na drea cultural;

XV - delegar 3s diferentes instincias componentes do Conselho
Municipal de Politica Cultural — CMPC a deliberag3o & acompanhamento de matérias;

XV - aprovar o regimento interno da Conferéncia Municipal de Cultura
— CMC.

XIX - estabelecer o regimento interno do Conselho Municipal de Politica
Cultural - CMPC.

Art. 43. Compete ac Conselho de Integracio de Politicas Publicas de
Cultura — CIPOC promover a articulagdo das politicas de cultura do Poder Publico, no dmbito
municipal, para o desenvolvimento de forma integrada de programas, projetos e acbes.

Art. 44, Compete aos Colegiados Setoriais fornecer subsidios ao
Plenario do Censelho Municipal de Politica Cultural - CMPC para a definico de politicas, diretrizes
e estratégias dos respectivos segmentos culturais.

Art. 45. Compete &s ComissBes Tematicas, de carater permanente, e
aos Grupos de Trabalho, de carater tempordrio, fornecer subsidios para a tomada de decis3o sobre
temas especificos, transversais ou emeargenciais relacionados 3 area cultural.

Art. 46. Compete acs Foruns Setoriais e Territoriais, de cardter per -
manente, a formulacio & o acompanhamento de politicas culturais especificas para os respectives
segmentos culturais e territdrios.

Art. 47. O Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC deve se
articular com as demais instancias colegiadas do Sistema Municipal de Cultura — SMC — territoriais
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e setoriais — para assegurar a integrac3o, funcionalidade e racionalidade do sistema & a coeréneia
das politicas publicas de cultura implementadas no dmbito do Sistema Municipal de Cultura — SMC.

DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE CULTURA— CMC

Art. 48. A Conferéncia Municipal de Cultura — CMC constitui-se numa
instincia de participacio social, em que ocorre articulacio entre o Governo Municipal & a
sociedade civil, por meio de organizacBes culturais e segmentos sociais, para analisar a conjuntura
da drea cultural no municipic e propor diretrizes para a formulagio de politicas piblicas de Cultura,
que comperde o Plano Municipal de Cultura — PMC.

°. E de responsabilidade da Conferéncia Municipal de Cultura — CMC

analisar, aprovar mogbes, proposicbes e avaliar a execucdo das metas concernentes ac Plano
Municipal de Cultura — PMC e as respectivas ravisBes ou adequacbes.

§ 2°. Cabe 3 Secretaria Municipal de Cultura, Esportes, Lazer & Turismo
convocar & coordenar a Conferéncia Municipal de Cultura — CMC, que se reunird ordinariamente a
cada dois anos ou extraordinariamente, a qualguer tempo, a critério do Conselhe Municipal de
Palitica Cultural — CMPC. A data de realizacio da Conferéncia Municipal de Cultura — CMC devera
estar de acordo com o calendario de convocacdo das Conferéneias Estadual e Nacional de
Cultura.

§ 3° A Conferéncia Municipal de Cultura — CMC sera precedida de
Conferéncias Setoriais e Territoriais.

§ 4° A representac3o da sociedade civil na Conferéncia Municipal de
Cultura — CMC sera, no minimo, de dois tercos dos de - legados, sendo os mesmos eleitos em
Conferéncias Setoriais e Territoriais.

SECAO IV .
DO3 INSTRUMENTOS DE GESTAQ

Art. 49 Constituem-se em instrumentos de gestdo do Sistema Municipal
de Cultura — SMC:

| - Plano Municipal de Cultura — PMC;

I - Sistema Municipal de Financiamento & Cultura — SMFC;

Il - Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais — SMIIC;

IV - Programa Municipal de Formac&o na Area da Cultura — PROMFAC.

Paragrafo Unico Os instrumentos de gesto do Sistema Municipal de
Cultura — SMC se caracterizam como ferramentas de plangjamento, inclusive técnico e financeiro,
e de qualficacio dos recursos humanos.

DO PLANO MUNICIPAL DE CULTURA - PMC

Art. 50 O Plano Municipal de Cultura — PMC, instituide por lei prépria,
tem durac3o decenal e & um instrumento de planejamento estratégico que organiza, regula e
norteia a execucdo da Politica Municipal de Cultura na perspectiva do Sistema Municipal de
Cultura — SMC.

Art. 51 A elaboraco do Plano Municipal de Cultura — PMC & dos Plancs
Setoriais de Ambito municipal € de responsabilidade da Secretaria Municipal de Cultura, Esportes,
Lazer & Turisme & Instituicdes Vinculadas, que, a partir das diretrizes pro - postas pela Conferéncia
Municipal de Cultura — CMC, desenvelve Projeto de Lei a ser submetido ao Censelho Municipal de
Palitica Cultural - CMPC &, posteriormente, encaminhade & Camara de Vereadores.

Paragrafo (nico. Os Planos devem conter:

| - diagnéstico do desenvolvimento da cultura;

|| - diretrizes e prioridades;

11l - objetivos gerais e especificos;

IV - estratégias, metas e acdes;

V- prazos de execucio;

V1 - resultades & impactos esperados;

VI - recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e
necessanos;

Wl - mecanismos e fontes de financiamento; e

IX - indicadores de monitoramento e avaliaco.

DO SISTEMA MUNICIPAL DE FINANCIAMENTO A CULTURA - SMFC

Art. 52 O Sistema Municipal de Financiamento & Cultura — SMFC é
constituido pelo conjunto de mecanismos de financiamento publico da cultura, no dmbito do
Municipio de que devem ser diversificados e articulados.

Paragrafo (nico. S3c mecanismos de financiamento plblico da cultura,
no dmbito do Municipio de Alto Araguaia:

| - Orcamento Pablico do Municipio, estabelecido na Lei Orgamentdria
Anual (LOA);

I - Fundo Municipal de Cultura, definido nesta lei;

Il - Incentive Fiscal, por meio de rendncia fiscal do IPTU e do 1SS,
conforme lei especifica; &

IV - outros que venham a ser criados Do Fundo Municipal de Cultura —
FMC

Art. 53 Fica criado o Fundo Municipal de Cultura — FNC, vinculado 3
Secretaria Municipal de Cultura como fundo de natureza contdbil e financeira, com prazo
indeterminado de durac3o, de acordo com as regras definidas nesta Lei.

Art. 54 O Fundo Municipal de Cultura — FMC se constitui no principal
mecanismo de financiamento das politicas publicas de cultura no municipio, com recursos
destinados a programas, projetos e acBes culturais implementados de forma descentralizada, em
regime de colaboracio e cofinanciamento com a Unifio e com o Govemo do Estade de Mato
Grosso.

Paragrafo (nico E vedada a utilizac3o de recursos do Fundo Municipal
de Cultura — FMC com despesas de manutencio administrativa dos Governos Municipal, Estadual
e Federal, bem como de suas entidades vinculadas.

Art. 55 S3o receitas do Fundo Municipal de Cultura — FMC:

| - dotag@es consignadas na Lei Orcamentana Anual (LOA) do Municipio
de Alto Araguaia e seus créditos adicionais;

|| - transferéncias federais efou estaduais 3 conta do Fundo Municipal de
Cultura — FMC;
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Il - contribuic@es de mantenedores;

IV - produto do desenvolvimente de suas finalidades institucionais, tais
como: arrecadac3o dos precos plblicos cobrades pela cessfo de bens municipais sujeitos 3
administracdo da Secretaria Municipal de Cultura; resultado da venda de ingressos de espetaculos
ou de outros eventos artisticos & promoges, produtos e servicos de cardter cultural;

V- doacdes e legados nos termos da legislacio vigente;

VI - subvencées e auxilios de entidades de qualquer natureza, inclusive
de organismes internacionais;

Wil - reembelso das operacBes de empréstimo porventura realizadas por
meio do Fundo Municipal de Cultura — FMC, a titulo de financiamento reembolsavel, observados
critérics de remuneracio que, no minimo, lhes preserve o valor real;

Wl - retorno dos resultados econdmicos provenientes dos investimentos
porventura realizados em empresas e projstos culturais efetivados com recursos do Fundo
Municipal de Cultura — FMC;

IX - resultado das aplicac®es em titulos pdblicos federais, obedecida a
legislacio vigente sobre a matéria;

X - empréstimos de instituicBes financeiras ou outras entidades;

X - saldos ndo utilizados na execucio dos projetos culturais financiados
com recursos dos mecanismos previstos no Sistema Municipal de Financiamente 3 Cultura —
SMFC;

Xl - devolug3o de recursos determinados pelo ndo cumprimento ou
desaprovacio de contas de projetos culturais custeados pelos mecanismos previstos no Sistema
Municipal de Financiamento & Cultura — SMFC;

Xl - saldos de exercicios anteriores; e

XV - outras receitas legalmente incorpordveis que lhe vierem a ser
destinadas.

Art. 56 O Fundo Municipal de Cultura — FMC serd administrade pela
Secretaria Municipal de Cultura, Esportes, Lazer e Turismo na forma estabelecida no regulamento,
e apoiara projetos culturais por meio das seguintes modalidades:

| - ndo-reembolsdvels, na forma do regulamento, para apoic a projetos
culturais apresentados por pesscas fisicas e pesscas juridicas de direito publico e de direito
privado, com ou sem fins lucrativos, preponderantemente por meio de editais de seleco plblica; e

Il - reembolsaveis, destinados ao estimulo da atividade produtiva das
empresas de natureza cultural & pessoas fisicas, mediante a concess3o de empréstimos.

§ 1° Nos casos previstos ne inciso |l do caput, a Secretaria Municipal de
Cultura, Esportes, Lazer e Turismo definird com cs agentes financeiros credenciados a taxa de
administracdo, os prazos de caréncia, os jurcs limites, as garantias exigidas e as formas de
pagamento.

§ 2° Os riscos das operacBes previstas no paragrafo anterior serdo
assumidos, sclidariamente, pele Fundo Municipal de Cultura — FMC e pelos agentes financeircs
credenciados, na forma que dispuser o regulamento.

§ 3° A taxa de administracio a que se refere o § 1° n3o podera ser
superior a trés por cento dos recursos disponibilizados para o financiamento.

§ 4° Para o financiamento de que trata o inciso |, serfo fixadas taxas de
remunera¢3o gue, no minimo, preservem o valor originalmente concedido.

Art. 57 Os custos referentes 3 gest3o do Fundo Municipal de Cultura —
FMC com planejamento, estudos, acompanhamento, avaliacio e divulgacdo de resultados,
incluidas a aquisicio ou a locac3o de equipamentos e bens necessarios ao cumprimento de seus
objetivos, ndo poderdo ultrapassar cinco por cento de suas receitas, cbservados o limite fixado
anualmente por ato da CMPC.

Art. 58 O Fundo Municipal de Cultura — FMC financiard projetos
culturais apresentados por pesscas fisicas e pesscas juridicas de direito pdblico e de direito
privado, com ou sem fins lucrativos.

§ 1° Podera ser dispensada contraparlida do proponente no dmbito de
programas setoriais definidos pela Comiss&o Municipal de Incentivo & Cultura — CMIC.

§ 2° Nos casos em que a contrapartida for exigida, o proponente deve
comprovar que dispde de recursos financeiros ou de bens ou senvigos, se economicamente
mensuraveis, para complementar o montante aportado pelo Funde Municipal de Cultura — FMC, ou
que esta assegurada a obtenc3o de financiamento por outra fonte.

§ 3° Os projetos culturais previstes no caput poderfo conter despesas
administrativas de até dez por cento de seu custo total, excetuados aqueles apresentados por
entidades privadas sem fins lucrativos, gue poderdo conter despesas administrativas de até quinze
por cento de seu custo total.

Art. 59 Fica autorizada a composicio financeira de recursos do Fundo
Municipal de Cultura — FMC com recursos de pessoas juridicas de direito publice ou de direite
privado, com fins lucratives para apoio compartilhado de programas, projetos e agdes culturais de
interesse estratégico, para o desenvolvimento das cadeias produtivas da cultura.

§ 1° O aporte dos recursos das pessoas juridicas de direito pablico ou
de direito privado previsto neste artige n3o gozara de incentivo fiscal.

§ 2° A concess3o de recursos financeiros, materiais ou de infraestrutura
pelo Funde Municipal de Cultura — FMC sera formalizada por meio de convénios e contratos
especificos.

Art. 60 Para selecio de projetos apresentades ao Fundo Municipal de
Cultura — FMC fica criada a Comiss3o Municipal de Incentivo & Cultura — CMIC, de composicio
paritaria entre membros do Poder Puablico e da Sociedade Civil.

Art. 61 A Comiss3o Municipal de Incentive & Cultura — CMIC sera
constituida por membros titulares e igual numero de suplentes.

§ 1° Os membros do Poder Publico serdo indicados pela Secretaria
Municipal de Cultura, Esportes, Lazer e Turismo.

§ 2° Os membros da Sociedade Civil serdo escolhides conforme
regulamento.

Art. 62 Na selec3o dos projetos a2 Comiss3e Municipal de Incentivo &

Cultura — CMIC deve ter como referéncia maior o Plano Municipal de Cultura — PMC e considerar
as diretrizes e prioridades definidas anualmente pelo Censelhe Municipal de Politica Cultural —
CMPC.

Art. 63 A Comiss3o Municipal de Incentive & Cultura — CMIC deve
adotar critérios objetivos na selecio das propostas:
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| - avaliacio das trés dimensbes culturais do projeto — simbélica,
econdmica e social;

Il - adequacio orgamentaria;

11l - viabilidade de execucdo; e

IV - capacidade técnico-operacional do proponente.

DO SISTEMA MUNICIPAL DE INFORMAGOES E INDICADORES
CULTURAIS — SMIIC

Art. 64 Cabe a Secretaria Municipal de Cultura, Esportes, Lazer e
Turismo desenvolver o Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais — SMIIC, com a
finalidade de gerar informactes e estatisticas da realidade cultural local com cadastros e
indicadores culturais construidos a partir de dados coletados pelo Municipio.

§ 1° O Sistema Municipal de Informacdes e Indicadores Culturais —
SMIIC & constituido de bancos de dados referentes a bens, servicos, infraestrutura, investimentos,
producdo, acesso, consume, agentes, programas, instituicles e gestdo cultural, entre outros, e
estard disponivel ao publico e integrado acs Sistemas Estadual e Macional de InformacBes e
Indicadores Culturais.

2° O processo de estruturac3o do Sistema Municipal de Informagdes e

Indicadores Culturais — SMIIC terd como referéncia o modele nacional, definido pelo Sistema
Nacional de Informagdes e Indicadores Culturais — SNIIC.

Art. 65 O Sistema Municipal de Informacdes e Indicadores Culturais —
SMIIC tem como objetivos:

| - coletar, sistematizar e interpretar dados, fornecer metodologias e
estabelecer pardmetros & mensuracio da atividade do campe cultural & das necessidades sociais
por cultura, que permitam a formulac3o, monitoramento, gestio e avaliacio das politicas pdblicas
de cultura & das politicas culturais em geral, verificando e racionalizando a implementac3o do
Plano Municipal de Cultura — PMC e sua revisdo nos prazos previstos;

Il - disponibilizar estatisticas, indicadores e outras informacdes
relevantes para a caracterizac3o da demanda e oferta de bens culturais, para a construc3o de
modelos de economia e sustentabilidade da cultura, para 2 adoco de mecanismos de inducio e
regulacio da atividade econdmica no campo cultural, dando apoio aos gestores culturais plblicos e
privados, no dmbito do Municipio;

Il - exercer e facilitar o monitora - mento e avaliac3o das peliticas
plblicas de cultura e das politicas culturais em geral, assegurando ao poder pdblico & 3 sociedade
civil o acompanhamento do desempenho do Plano Municipal de Cultura — PMC.

Art. 66 O Sistema Municipal de Informacdes e Indicadores Culturais —
SMIIC fara levantamentos para realizacio de mapeamentos culturais para conhecimento da
diversidade cultural local e transparéncia dos investimentos publicos no setor cultural.

Art. 67 O Sistema Municipal de Informacdes e Indicadores Culturais -
SMIIC estabelecerd parcerias com os Sistemas Nacional e Estadual de Informac@es e Indicadores
Culturais, com instituicbes especializa - das na area de economia da cultura, de pesquisas
socioecondmicas e demograficas e com outros institutes de pesquisa, para desenvolver uma base
consistente & continua de informacBes relacionadas ao setor cultural e elaborar indicadores
culturais que contribuam tanto para a gestdo das politicas publicas da drea, guanto para fomentar
estudos e pesquisas nesse campo.

DO PROGRAMA MUNICIPAL DE FORMAGAQ NA AREA DA CULTURA
—PROMFAC

Art. 68 Cabe 3 Secretania Municipal de Cultura elaborar, regulamentar e
implementar o Programa Municipal de Formac&o na Area da Cultura — PROMFAC, em articulaco
com os demais entes federados e parceria com a Secretana Municipal de Educacio e instituictes
educacionais, tendo como objetivo central capacitar os gestores publicos e do setor privado e
conselheiros de cultura, responsaveis pela formulaco e implementacio das politicas publicas de
cultura, no dmbito do Sistema Municipal de Cultura.

Art. 69 O Programa Municipal de Formacio na Area da Cultura —
PROMFAC deve promover:

I - a qualificag3o técnico-administrativa e capacitacio em politica cultural
dos agentes envelvidos na formulacio e na gestio de programas, projetos e servigos culturais
oferecidos a populacio;

I - & formac&o nas dreas técnicas e artisticas.

SECAOV
DO3 SISTEMAS SETORIAIS

Art. 70 Para atender & complexidade e especificidades da drea cultural
s&o constituidos Sistemas Setoriais como subsistemas do Sistema Municipal de Cultura — SMC.

Art. 71 Constituem-se Sistemas Setoriais integrantes do Sistema
Municipal de Cultura — SMC:

| - Sistema Municipal de Patriménio Cultural —

I - Sistema Municipal de Museus — SMM

Il - Sistema Municipal de Bibliotecas, Livro, Leitura e Literatura —

SMPC;

SMBLLL;
IV - outros que venham a ser constituidos, conforme regulamento.

Art. 72 As politicas culturais setoriais devem seguir as diretrizes gerais
advindas da Conferéncia Municipal de Cultura — CMC e do Censelhe Municipal de Politica Cultural
— CMPC consclidadas no Plano Municipal de Cultura — PMC.

Art. 73 Os Sistemas Municipais Setoriais constituidos & os gue venham
a ser criados integram o Sistema Municipal de Cultura, — SMC conformando subsistemas que se
conectam & estrutura federativa, & medida que os sistemas de cultura nos demais niveis de
governo forem sendo instituidos.

Art. 74 As interconexdes entre os Sistemas Setoriais e o Sistema
Municipal de Cultura — SMC s3o estabelecidas por meio das coordenactes e das instincias
colegiadas dos Sistemas Setoriais.
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Art. 75 As instincias colegiadas dos Sistemas Setoriais devem ter
participacio da sociedade civil e considerar o critério teritorial na escolha dos seus membros.

Art. 76 Para assegurar as conexdes entre os Sistemas Setorials, seus
colegiados e o Sistema Municipal de Cultura — SMC, as coordenaces e as instancias colegiadas
setoriais devem ter assento no Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC com a finalidade
de propor diretrizes para elaborac3o das politicas préprias referentes s suas dreas e subsidiar nas
definicdes de estratégias de sua implementaco.

TiITULO N
DO FINANCIAMENTO

CAPITULO |
DOS RECURSOS

Art. 77 O Fundo Municipal da Cultura —FMC & a principal fonte de
recursos do Sistema Municipal de Cultura.

Paragrafo tnico O orgamento do Municipio se constitui, também, fonte
de recursos do Sistema Municipal de Cultura.

Art. 78 O financiamento das politicas plblicas de cultura estabelecidas
no Plano Municipal de Cultura far-se-2 com os recursos do Municipio, do Estado e da Unido, além
dos demais recursos que compdem o Fundo Municipal da Cultura — FMC.

Art. 79 O Municipic devera destinar recursos do Fundo Municipal de
Cultura - FMC, para usoc como contra - partida de transferéncias dos Fundos Nacional e Estadual
de Cultura.

§ 1% Os recursos oriundos de repasses dos Fundos Nacional e Estadual
de Cultura serfo destinados a:

| - politicas, programas, projetos e acbes previstas nos Planos Nacional,
Estadual ou Municipal de Cultura;

Il - para o financiamento de projetos culturais escolhidos pelo Municipio
por meio de selecio publica.

§ 2° A gest3o municipal dos recursos oriundos de repasses dos Fundos
MNacional e Estadual de Cultura devera ser submetida ao Conselho Municipal de Politica Cultural -
CMPC.

Art. 80 Os critérios de aporte de recursos do Fundo Municipal de Cultura
— FMC dever3c considerar a participacio dos diversos segmentos culturais e temitdrics na
distribuicio total de recursos municipais para a cultura, com vistas a promover a desconcentragio
do investimento, devendo ser estabelecido anualmente um percentual minime para cada
segmentolterritdrio.

CAPITULO Il
DA GESTAQ FINANCEIRA

Art. 81 Os recurses financeiros da Cultura serdo depositades em conta
especifica, & administrados pela Secretaria Municipal de Cultura e instituig@es vinculadas, sob
fiscalizacio do Conselho Municipal de Pelitica Cultural - CMPC.

§ 1° Os recursos financeiros do Funde Municipal de Cultura — FMC
serdo administrados pela Secretaria Municipal de Cultura.

§ 2° A Secretaria Municipal de Cultura acompanhara a conformidade 2
programag3o aprovada da aplicac3o dos recursos repassados pela UniZo e Estado ao Municipio.

Art. 82 O Municipic devera tornar plblico os valores e a finalidade dos
recursos recebidos da Uniio e do Estado, transferidos dentro dos critérics estabelecidos pelo
Sistema Nacional e pelo Sistema Estadual de Cultura.

§1° O Municipio devera zelar e contribuir para que sejam adotados pelo
Sistema Nacional de Cultura critérios plblicos e transparentes, com partilha & transferéncia de
recursos de forma equitativa, resultantes de uma combinagio de indicadores sociais, econdmicos,
demograficos e outros especificos da area cultural, considerando as diversidades regionais.

Art. 83 O Municipio devera assegurar a condicZo minima para receber
o5 repasses dos recurscs da UniZo, no dmbito do Sistema Nacional de Cultura, com a efetiva
instituicic e funcionamento dos componentes minimos do Sistema Municipal de Cultura e a
alocac3o de recursos préprics destinados & Cultura na Lei Orgamentaria Anual (LOA) e no Fundo
Municipal de Cultura.

CAPITULO I
DO PLANEJAMENTO E DO ORGAMENTO

Art. 84 O processo de plangjamentc & do orcamento do Sistema
Municipal de Cultura — SMC deve buscar a integrag3o do nivel local ao nacional, ouvidos seus
drgdos deliberatives, compatibilizando-se as necessidades da politca de cultura com a
disponibilidade de recursos préprios do Municipio, as transferéncias do Estado e da Unido e outras
fontes de recursos. i

Paragrafo Unico. O Plano Municipal de Cultura serd 3 base das
atividades e programacdes do Sistema Municipal de Cultura e seu financiamente serd previsto no
Plano Plurianual — PPA, na Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO & na Lei Orcamentaria Anual —
LOA

Art. 85 As direfrizes 3 serem observadas na elaboracio do Plano
Municipal de Cultura serfo propostas pela Conferéncia Municipal de Cultura & pelo Conselho
Municipal de Politica Cultural — CMPC.

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 86 O Municipio de Alto Araguaia devera se integrar ao Sistema
Nacional de Cultura — SNC por meic da assinatura do termo de ades3o voluntaria, na forma do
regulamento.

Art. 87 Sem prejuizo de outras sancdes cabiveis, constitui cime de
emprego irregular de verbas ou rendas plblicas, previste ne artigo 315 do Cddigo Penal, a
utilizac3o de recursos financeiros do Sistema Municipal de Cultura — SMC em finalidades diversas
das previstas nesta lei.
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Art. 88 Esta lei entra em vigor na data de sua publicacio.
Alto Araguaia — MT, 04 de dezembro de 2019.

GUSTAVO DE MELO ANICEZIO
Prefeito Municipal

LEI N® 4178p, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2019.
“Autoriza contratacio tempordria por excepeional interesse plblico™

A CAMARA MUNICIPAL DE ALTO ARAGUAIA, tendo em vista o que
dispbe o Art. 36 da Lel Orgdnica Municipal, aprova e o Prefeito Municipal sanciona a seguinte lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar pessoal,
para atender a Secretaria Municipal de Educace, durante o ano letivo de 2020, constantes no
Anexo | desta Lei, nos moldes da Lei Municipal n® 2.73%/2010, que regulamenta as contrataces
temporarias no Ambito do municipio.

Art. 2°. As contratacBes temporarias a que se refere o Art. 1° desta lel
serdo feitas em carater excepcional para suprir as vagas em substituic3o nas Escolas Urbanas e
Rurais da Rede Municipal de Ensine.

Art. 3® Os contratos no termo dessa Lei receberdo wvencimentos
equivalentes aos cargos iguais ou similares definidos nas Leis Municipal n® 2.610/2009 e
2.742/2010.

Art. 4° Os cargos mencionados no Artigo 1° desta Lei serp contratadeos
emergencialmente através de Processo Seletivo Simplificade, com formac3o de cadastro de
reserva.

Art. 5° Esta Lei entrard em vigor na data da publicacio.

Alto Araguaia — MT, 04 de dezembro de 2019.

GUSTAVO DE MELO ANICEZIO
Prefeito Municipal

ANEXO|
CARGO FORMAGAO VAGA UNIDADE CARGA REMUNERAGAO
s ESCOLAR HORARIA
PROFESS0R PEDAGOGIA 03 ESCOLAS 30H RS 2.677.48
RURAIS +
15%
PROFESSOR PEDAGOGIA 10 ESCOLAS 30H R5 287748
URBANAS
PROFESSOR CIENCIAS 01 ESCOLAS 30H RS 287748
URBANAS
PROFESS0R MATEMATICA 02 ESCOLAS 30H RS 2.677.48
RURAIS +
15%
PROFESSOR LETRASIINGLES 02 ESCOLAS 30H RS 2.677.48
RURAIS +
15%
PROFESSOR MATEMATICA 01 ESCOLAS 30H R5 287748
URBANAS
PROFESSOR GEOGRAFIA ] ESCOLAS 30H R5 287748
URBANAS
TECNICO EM ENSING MEDID 04 ESCOLAS 30H RS 1.058.35
GESTAO URBANAS
ESCOLAR
TECNICO EM ENSING MEDID ] ESCOLAS 30H RS 1.059.35
GESTAO RURAIS +
ESCOLAR 40%
MONITORA DO ENSING MEDID 18 ESCOLAS 30H RS 1.058.35
DESENVOLVI- URBANAS
MENTO
INFANTIL
MONITORADO | ENSINO MEDID 02 ESCOLAS 30H RS 1.058,35
DESENVOLVI- RURAIS +
MENTO 15%
INFANTIL
NUTRICIONIST NUTRIGAD 02 SECRETARI 30H R53.267.13
A ADE
EDUCACAD
BIBLIOTECARIA | BIBLIOTECONO 01 BIBLIDTECA i RS 2.480.00
Mia

LEI N® 4179, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2019.

“Cria o carge de biblictecario™.

A CAMARA MUNICIPAL DE ALTO ARAGUAIA, tendo em vista o que
dispbe o Art. 36 da Lel Orgdnica Municipal, aprova e o Prefeito Municipal sanciona a seguinte lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a criar o CARGO DE
BIBLIOTECARIO, nivel superior em Biblioteconomia bacharelado e com registro no CRB,
para desempenhar as fung@es na Secretaria Municipal de Educacio de Alto Araguaia/MT,
conforme Anexo |.
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