PREFEITURA MUNICIPAL DE RELVADO
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

LEI N° 1.253/2013, DE 03 DE OUTUBRO DE 2013.

Institui o Sistema Municipal de Cultura -
SMC, cria o0 Conselho Municipal de Politica
Cultural — CMPC e, d& outras providéncias.

ADROALDO LUIS DA CROCE, Prefeito Municipal de Relvado, no uso de
suas atribuicOes legais que lhe sdo conferidas pelo Artigo 52, Inciso 1V, da Lei Organica do
Municipio, faco saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

CAPITULO |
DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA - SMC

Artigo 1° - Fica instituido o Sistema Municipal de Cultura - SMC, com as
seguintes finalidades:

| - integrar os oOrgdos, programas e acdes culturais do Governo Municipal e
instituicOes parceiras;

Il - contribuir para a implementacdo de politicas culturais democraticas e
permanentes, pactuadas entre os entes da sociedade civil e poder publico municipal;

Il - articular agdes transversais, descentralizadas e participativas, com vistas a
estabelecer e efetivar o Plano Municipal de Cultura;

IV - promover iniciativas para apoiar o desenvolvimento social com pleno
exercicio dos direitos culturais e acesso as fontes da cultura;

V - consolidar um sistema puablico municipal de gestdo cultural, com ampla
participacdo e transparéncia nas acdes publicas, através da revisdo de marcos legais ja
estabelecidos e da implantacdo de novos instrumentos institucionais;

VI - assegurar a centralidade da cultura no conjunto das politicas locais,
reconhecendo o municipio como o territério onde se traduzem os principios da diversidade e da
multiplicidade cultural.

Artigo 2° - O SMC tem os seguintes objetivos:

| - estabelecer e implementar politicas culturais de longo prazo, em consonancia
com as necessidades e aspiracdes da comunidade;

Il - incentivar parcerias no ambito do setor publico e com o setor privado, na area
de gestdo e promocao da cultura;

I11 - reunir, consolidar e disseminar informacfes dos 6rgdos e entidades dele
integrantes em base de dados, a ser articulada, coordenada e difundida pela Secretaria Municipal
de Cultura;

IV - promover a transparéncia dos investimentos na area cultural;
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V - incentivar, integrar e coordenar a formacdo de redes e sistemas setoriais nas
diversas areas do fazer cultural;

VI - promover a integracdo das culturas locais as politicas publicas de cultura do
Brasil, e no ambito da comunidade internacional, especialmente das comunidades latino-
americanas, dos paises de lingua portuguesa e dos paises de origem dos processos histéricos de
imigragdo e povoamento;

VII - promover a cultura em toda a sua amplitude, buscando os meios para realizar
0 encontro dos conhecimentos e técnicas criativos, concorrendo para a valorizacdo das atividades
e profissdes culturais e artisticas e fomentando a cultura critica e a liberdade de criacdo e de
expressao como elementos indissociaveis do desenvolvimento cultural,

VIl - estimular a organizacdo e a sustentabilidade de grupos, associagdes,
cooperativas e outras entidades atuantes na area cultural;

IX - levantar, divulgar e preservar o patrimdnio cultural do municipio e as
memorias (materiais e imateriais) da comunidade, bem como proteger e aperfeicoar 0s espagos
destinados as manifestacGes culturais;

X - garantir continuidade aos projetos culturais ja consolidados e com notorio
reconhecimento da comunidade.

Artigo 3° - Sdo elementos e instancias integrantes do SMC:

| - a Secretaria Municipal de Cultura e suas unidades administrativas;
Il - 0 Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC;

I11 - a Conferéncia Municipal de Cultura;

IV - 0 Plano Municipal de Cultura;

V - 0 Fundo Municipal de Cultura;

VI - o Sistema Municipal de Financiamento a Cultura.

Artigo 4° - A Secretaria Municipal da Cultura compete:

| - exercer a coordenacdo-geral do SMC, na qualidade de 6rgdo gestor das
politicas publicas de cultura no Municipio;

Il - estabelecer as orientacdes e deliberacdes normativas e de gestdo, aprovadas na
plenaria do CMPC;

[l - emitir recomendacdes, resolucdes e outros pronunciamentos sobre matérias
relacionadas com o SMC, observadas as diretrizes sugeridas pelo CMPC,;

IV - desenvolver e reunir, com o apoio dos 0Orgdos integrantes do SMC,
indicadores e parametros quantitativos e qualitativos para a democratizacdo dos bens e servicos
culturais promovidos ou apoiados, direta ou indiretamente, com recursos do Municipio e
conveniados;

V - sistematizar e promover, com apoio dos segmentos pertinentes no ambito da
administracdo publica municipal, a compatibilizacdo e interacdo de normas, procedimentos
técnicos e sistemas de gestdo relativos a preservacdo e disseminacdo do patriménio material e
imaterial sob a guarda do Municipio;
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VI - subsidiar as politicas e agdes transversais da cultura nos planos e acgdes
estratégicos do Governo Municipal;

VIl - auxiliar o Governo Municipal e subsidiar os 6rgdos do poder publico no
estabelecimento de instrumentos metodoldgicos e na classificacdo dos programas e acdes culturais
no ambito dos respectivos planos plurianuais;

VIII - coordenar e convocar a Conferéncia Municipal de Cultura.

Artigo 5° - A Conferéncia Municipal de Cultura é o forum participativo que retine
artistas, agentes e produtores, grupos e entidades culturais, professores, estudantes, gestores
publicos, representantes de movimentos sociais e demais pessoas interessadas em contribuir com a
formulacdo e implementacéo de politicas culturais.

Paragrafo Unico - A Conferéncia Municipal de Cultura sera realizada bienalmente,
organizada conjuntamente pela Secretaria Municipal de Cultura e pelo CMPC, tendo como
principais objetivos:

| - apresentar subsidios para a elaboracdo e execucdo do Plano Municipal de
Cultura, bem como proceder sua avaliagéo;

Il - definir propostas a serem encaminhadas a Conferéncia Estadual de Cultura e a
Conferéncia Nacional de Cultura, quando for o caso;

Il - validar a participacdo dos delegados da Conferéncia Estadual de Cultura,
quando for o caso;

IV - eleger os representantes da sociedade civil, por segmento, para integrar o
Conselho Municipal Cultura.

Artigo 6° - O Plano Municipal de Cultura, mecanismo similar ao previsto no § 3°
do art. 215 da Constituicdo Federal, é o instrumento de planejamento estratégico que organiza,
regula e norteia a execucdo da politica municipal de cultura, com a previsdo de a¢bes de curto,
médio e longo prazos.

§ 1° - Com duragdo decenal, o Plano Municipal de Cultura sera construido pelo
CMPC, com o apoio da Secretaria Municipal de Cultura, com base nas diretrizes e acOes
deliberadas pela Conferéncia Municipal de Cultura.

§ 2° - Constituem estrutura minima do Plano Municipal de Cultura:
| - 0 diagnostico atualizado do setor cultural no Municipio;

Il - as diretrizes e acOes deliberadas nas Conferéncias;

I11 - 0s objetivos gerais e especificos;

IV - as acOes e estratégias para a implementacéo dos objetivos;

V - as metas e resultados esperados.

Artigo 7° - O Sistema Municipal de Financiamento a Cultura se constitui num
conjunto de instrumentos de financiamento publico da cultura, tanto para atividades desenvolvidas
pelo Municipio, como para apoio e incentivo a programas, projetos e acdes culturais realizadas
pela sociedade.
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CAPITULO Il
DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL — CMPC

Artigo 8° - O Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC, 6rgéao colegiado
integrante da estrutura béasica do SMC, de instancia permanente, de carater normativo, consultivo,
deliberativo e fiscalizador, que atua na formulacdo de estratégias e controle da execugdo das
politicas publicas de cultura do Municipio de Relvado.

Artigo 9° - O CMPC, formado por representantes da sociedade civil e do poder
publico municipal, sera constituido por 20 (vinte) membros, sendo 10 (dez) titulares e 10 (dez)
suplentes, nomeados pelo Chefe do Poder Executivo para um periodo de 2 (dois) anos, permitida
uma recondugéo.

8 1° - Os membros do CMPC serdo escolhidos entre pessoas de reconhecida
idoneidade, vivéncia e representatividade no meio cultural do Municipio.

8 2° - No caso de vacéancia de membro titular, serd& nomeado o membro suplente,
que completara o tempo restante do mandato.

8§ 3° - Nas auséncias ocasionais e justificadas dos membros titulares, os membros
suplentes deverdo substitui-los, com direito a voz e voto.

8 4° - A funcéo de membro do CMPC n&o sera remunerada, sendo considerada de
relevante interesse publico.

Artigo 10 - Na composi¢do do CMPC, o Chefe do Poder Executivo nomeara 5
(cinco) representantes titulares do poder publico municipal e seus 5 (cinco) suplentes; 5 (cinco)
representantes da sociedade civil representando as diversas areas da cultura do Municipio e seus 5
(cinco) suplentes, a saber:

| - representantes do Poder Pablico:

a) 1 (um) representante e 1 (um) suplente da Secretaria Municipal de Cultura;
b) 1 (um) representante e 1 (um) suplente da Secretaria Municipal de Educacéo;
c) 1 (um) representante e 1 (um) suplente do Departamento de Meio Ambiente;
d) 1 (um) representante e 1 (um) suplente da Secretaria da Administracéo;

e) 1 (um) representante e 1 (um) suplente da Secretaria da Fazenda.

Il - representantes da Sociedade Civil:

a) 5 (cinco) representantes e 5 (cinco) suplentes da comunidade artistica de
Relvado, sendo representados pelos seguintes segmentos artisticos:

a) Artes Cénicas — teatro e danca;

b) Artes Visuais e Plasticas;

c) Mdsica;

d) Cultura popular e manifestacGes tradicionais;

e) Artesanato.
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Artigo 11 - Os 5 (cinco) representantes da sociedade civil oriundos das diversas
areas da cultura, serdo indicados e eleitos por seus pares, na Conferéncia Municipal de Cultura,
obedecendo a composicdo prevista no art. 10, inciso |1, desta Lei.

§ 1° - Qualquer pessoa fisica pode se candidatar e ser eleita para representar um
Unico segmento da sociedade civil no CMPC, independentemente de vinculagdo a qualquer
instituicdo cultural, cumprido o disposto no inciso 11 do art. 10 desta Lei.

8 2° Nenhum membro representante da Sociedade Civil, titular ou suplente,
poderéa ser detentor de cargo em comissao ou funcdo de confianca vinculada ao Poder Executivo do
Municipio.

§ 3° - Servidores publicos municipais, estaduais e federais ndo poderdo concorrer
as vagas destinadas a representacdo da sociedade civil no CMPC.

Artigo 12 - O CMPC é composto pelos seguintes 6rgdos colegiados:

| - Diretoria;

Il - Plenario;

I11 - ComissOes Tematicas e Grupos de Trabalho;

IV - Féruns Setorialis;

V - Conferéncia Municipal de Cultura.

Artigo 13 - Ao CMPC compete:

| - elaborar o seu regimento interno, no prazo de até 180 (cento e oitenta) dias
apos a publicacdo desta Lei, submetendo-o a aprovacao do Chefe do Poder Executivo;

Il - organizar e dirigir seus servigos administrativos;

I11 - promover bienalmente, em parceria com a Secretaria Municipal da Cultura de
Relvado, a Conferéncia Municipal de Cultura;

IV - elaborar o regimento interno da Conferéncia Municipal de Cultura;

V - elaborar e aprovar o Plano Municipal de Cultura, a partir das diretrizes e acdes
definidas na Conferéncia Municipal de Cultura;

VI - apoiar 0s acordos e pactos entre os 6rgaos do Municipio para implementacéo
do SMC;

VIl - estabelecer orientacdes, diretrizes, deliberacbes normativas e mocdes,
pertinentes aos objetivos e atribuicdes do SMC;

VIl - estabelecer cooperacdo com 0S movimentos sociais, organizacbes nao
governamentais e o setor empresarial;

IX - incentivar a participacdo democratica na gestdo das politicas e dos
investimentos publicos na area cultural;

X - delegar as diferentes instancias componentes do CMPC a deliberacéo,
fiscalizacdo e acompanhamento de matérias;

Xl - colaborar com os Conselhos Estadual e Nacional de Politica Cultural, como
orgdo consultivo ou de assessoramento, sempre que solicitado ou apresentando sugestdes;
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X1l - opinar sobre o reconhecimento das instituicbes com fins culturais, para
efeito de recebimento de auxilios ou subvencdes, mediante a aprovacao de seus estatutos;

XII - opinar sobre os programas apresentados por instituicbes culturais para
efeito de recebimento de subvengdes, auxilios, ou orienta-los, como forma de colaboracéo;

XIV - avaliar o reconhecimento de instituicbes culturais como Organizacgdes
Sociais;

XV - propor a concessdo de auxilios emergenciais, dentro das dotacdes
orcamentarias especificas, as instituicdes com fins culturais, oficiais ou particulares, declaradas de
utilidade publica municipal, tendo em vista a conservacdo e guarda de seu patrimdnio cultural e a
execucdo de projetos especificos para a difusdo da cultura cientifica, literaria e artistica;

XVI - cooperar na defesa e conservacdo do patrimbnio histdrico, artistico,
arquitetbnico, paisagistico, arqueoldgico, natural e imaterial do Municipio;

XVII - sugerir agdes que estimulem a producédo e a difuséo das diversas formas de
manifestacdes culturais do Municipio;

XVIII - sugerir campanhas que visem o desenvolvimento das agdes culturais do
Municipio;

XIX - fiscalizar a execucdo do Plano Municipal de Cultura;

XX - opinar sobre o emprego dos recursos recebidos por instituicdes culturais

através do Plano Municipal de Cultura e propor ao Chefe do Poder Executivo a abertura de
sindicancia, quando entender conveniente;

XXI - emitir parecer sobre assuntos e questdes de natureza cultural que lhe sejam
submetidos pela Prefeitura Municipal, ou pelos 6rgdos competentes da sua administracao indireta
na area cultural do Municipio;

XXII - opinar sobre convénios e incentiva-los, quando autorizados pelo Chefe do
Poder Executivo, visando a realizacdo de exposicOes, festivais, congressos de carater cientifico,
artistico e literario, ou intercdmbio cultural com outras entidades;

XXIII - participar em eventos e a¢des que tratem de assuntos de relevancia a area
cultural.

XXIV- acompanhar a aplicacdo dos recursos do Fundo Municipal de Cultura;

XXV - colaborar na articulacdo das acdes dos organismos publicos e privados na
area cultural;

XXVI — propor ao Poder Executivo a elaboracdo de normas e diretrizes de
financiamento de projetos;

XXVII — propor e analisar politicas de geracdo, captacdo e alocacdo de recursos
para o setor cultural;

XXVIII — opinar sobre todos os assuntos que lhe forem remetidos relativos as
acOes culturais do Municipio;

XXIX — estimular a democratizacdo e a descentralizacdo das atividades de
producdo e difusdo culturais no municipio, visando garantir a cidadania cultural como direito de
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acesso e fruicdo dos bens culturais, de producdo cultural e de preservagdo da memdria historica,
social, politica e artistica;

XXX - sugerir, discutir e dar parecer sobre projetos que digam respeito: a
producdo, ao acesso e a difusdo cultural: @ memoria social, politica, artistica e cultural de Relvado;

XXXI - colaborar para o estudo e o aperfeicoamento da legislacéo sobre:
a) politica cultural, em &mbito municipal, estadual e federal;

b) politica de organizacdo e funcionamento da comunicagdo cultural no Municipio
de Relvado.

Artigo 14 - A Diretoria, 6rgdo diretivo do CMPC, é composta pelo Presidente e
pelo Vice-Presidente, eleitos por seus pares mediante maioria absoluta de votos.

Paragrafo Unico - A Secretaria do CMPC sera exercida por servidor publico
municipal especialmente designado para este fim.

Artigo 15 - Ao Plenario, composto por no minimo 50% (cinquenta por cento) dos
membros titulares do CMPC, compete avaliar e deliberar as questdes que lhe forem submetidas,
na execucdo das competéncias previstas no art. 13 desta Lei.

Artigo 16 - As Comissdes Tematicas e Grupos de Trabalho, formadas mediante
necessidade por membros titulares do CMPC, compete fornecer subsidios para tomadas de decisdo
do Plenario, sobre temas transversais e emergenciais relacionados a area cultural.

Paragrafo unico - O corpo técnico de 6rgdos do poder publico municipal podera
participar, sem direito a voto, das Comissdes Técnicas e Grupos de Trabalho do CMPC, por
solicitacdo do Presidente ao 6rgdo competente, sempre que se debater matéria ligada a respectiva
reparticao.

Artigo 17- Aos Foruns Setoriais, formados pelos participantes das pré-
conferéncias setoriais da Conferéncia Municipal de Cultura, compete fornecer subsidios para
tomadas de decisdo do Plenario, em especial quanto a definicdo de politicas, diretrizes e
estratégias dos respectivos setores culturais previstos no art. 11 desta Lei.

Art. 18 - A Conferéncia Municipal de Cultura, aberta a participacio de todos os
cidaddos relvadenses, compete:

| - avaliar o resultado das acBes propostas em edi¢cdes anteriores da Conferéncia
Municipal de Cultura;

Il - subsidiar o Municipio, bem como seus respectivos 0rgdos gestores, na
definicdo das diretrizes para elaboracdo do Plano Municipal de Cultura;

11 - mapear a producdo cultural de Relvado, discutir suas peculiaridades,
contradicdes e necessidades, estabelecendo prioridades e metas;

IV - criar diretrizes pertinentes a demanda local, para subsidiar a elaboracdo do
respectivo Plano Municipal de Cultura, colaborando assim, para a integracdo dos Sistemas
Municipal, Estadual e Nacional de Cultura;

V - colaborar e incentivar a organizacdo de redes sociais culturais em torno de
planos e metas comuns, bem como interacdo regional nas ac¢ées artisticas e culturais, facilitando e
fortalecendo o estabelecimento de novas redes;
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VI - contribuir para a formagéo dos Sistemas Municipal, Estadual e Nacional de
Informagdes Culturais;

VIl - mobilizar a sociedade, o poder publico e 0s meios de comunicacao, para a
importancia da cultura, bem como de suas manifestac@es, para o desenvolvimento sustentavel do
Municipio, da regido e, notadamente, do pais;

VIII - promover, ampliar e diversificar o acesso aos mecanismos de participagdo
popular no Municipio, por meio de debates sobre as representacdes e 0s processos constitutivos da
identidade e diversidade cultural de Relvado;

IX - consolidar os conceitos de cultura junto aos diversos setores da sociedade
local;

X - identificar e fortalecer a transversalidade da cultura em relacdo as politicas
publicas nas 3 (trés) instancias governamentais: municipal, estadual e federal;

X1 - reiterar a importéncia da Agenda 21 da Cultura como documento balizador
das politicas culturais;

XI1 - eleger os representantes da sociedade civil para o CMPC,;

X111 - validar a participacdo de delegados para a Conferéncia Estadual de Cultura,
quando for o caso.

Artigo 19 - O CMPC reunir-se-a ordinariamente uma vez a cada dois meses e,
extraordinariamente, por convocacéo do seu Presidente ou por 2/3 (dois tercos) de seus membros.

Artigo 20 - As decisbes do CMPC serdo tomadas por maioria simples de votos, a
excecdo das situacoes que exijam quorum qualificado, de acordo com o Regimento Interno.

Paragrafo Unico — Cada conselheiro tera direito a um Unico voto nas sessdes
plenarias.

Artigo 21 - Ao Presidente do CMPC caberd o voto de qualidade somente nas
votacBes que resultarem em empate.

Artigo 22 - A Secretaria Municipal de Cultura prestara o apoio técnico, material e
administrativo ao CMPC, designando diretoria, departamento, ou grupo de funcionarios que
respondera pela Secretaria Executiva do Conselho.

§ 1° E de competéncia da Secretaria Executiva:

| — assessorar o Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC e o0s
conselheiros no cumprimento de suas obrigacdes;

Il — preparar e distribuir aos conselheiros as pautas das reunides do Conselho;
I11 — secretariar e redigir as atas das reunides;

IV — divulgar o calendario de reunibes ordinarias e convocar os conselheiros para
as reunides extraordinarias, observando o disposto nesta Lei;

V — outras func@es atribuidas pelo Conselho.

Artigo 23 - O Conselho Municipal de Cultura - CMPC, em sua primeira reuniao
plenaria, devera:

| - eleger entre seus membros um secretario-geral e o respectivo suplente;
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Il - eleger entre seus membros um Presidente e um 1° Vice-Presidente;
I11 - iniciar a elaboragdo do seu Regimento Interno;
IV - constituir as Comissdes Setoriais que julgar necessarias;

CAPITULO Il
DO FINANCIAMENTO

Artigo 24 - O Fundo Municipal da Cultura — FMC é a principal fonte de recursos
do Sistema Municipal de Cultura.

Paragrafo Unico. O orcamento do Municipio se constitui, também, fonte de
recursos do Sistema Municipal de Cultura.

Artigo 25 - O financiamento das politicas publicas de cultura estabelecidas no
Plano Municipal de Cultura far-se-a com os recursos do Municipio, do Estado e da Unido, além
dos demais recursos que compdem o Fundo Municipal da Cultura — FMC.

Artigo 26 - O Municipio devera destinar recursos do Fundo Municipal de Cultura
- FMC, para uso como contrapartida de transferéncias dos Fundos Nacional e Estadual de Cultura.

8 1° Os recursos oriundos de repasses dos Fundos Nacional e Estadual de Cultura
serdo destinados a:

I- politicas, programas, projetos e ac¢Oes previstas nos Planos Nacional, Estadual
ou Municipal de Cultura;

I1- para o financiamento de projetos culturais escolhidos pelo Municipio por meio
de selecéo publica.

8§ 2° A gestdo municipal dos recursos oriundos de repasses dos Fundos Nacional e
Estadual de Cultura deveréa ser submetida ao Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC.

Artigo 27 - Os critérios de aporte de recursos do Fundo Municipal de Cultura -
FMC deverdo considerar a participacdo dos diversos segmentos culturais e territdrios na
distribuicdo total de recursos municipais para a cultura, com vistas a promover a desconcentracao
do investimento, devendo ser estabelecido anualmente um percentual minimo para cada
segmento/territorio.

CAPITULO IV
DA GESTAO FINANCEIRA

Artigo 28 - Os recursos financeiros da Cultura serdo depositados em conta
especifica, e administrados pela Secretaria Municipal de Cultura e instituicdes vinculadas, sob
fiscalizacdo do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC.

8 1° Os recursos financeiros do Fundo Municipal de Cultura — FMC serédo
administrados pela Secretaria Municipal de Cultura.
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§ 2° A Secretaria Municipal de Cultura acompanhard a conformidade a
programacado aprovada da aplicagdo dos recursos repassados pela Unido e Estado ao Municipio.

Artigo 29 - O Municipio deverd tornar publico os valores e a finalidade dos
recursos recebidos da Unido e do Estado, transferidos dentro dos critérios estabelecidos pelo
Sistema Nacional e pelo Sistema Estadual de Cultura.

8§ 1°. O Municipio devera zelar e contribuir para que sejam adotados pelo Sistema
Nacional de Cultura critérios publicos e transparentes, com partilha e transferéncia de recursos de
forma equitativa, resultantes de uma combinacdo de indicadores sociais, econdmicos,
demograficos e outros especificos da area cultural, considerando as diversidades regionais.

Artigo 30 - O Municipio devera assegurar a condicdo minima para receber 0s
repasses dos recursos da Unido, no ambito do Sistema Nacional de Cultura, com a efetiva
instituicdo e funcionamento dos componentes minimos do Sistema Municipal de Cultura e a
alocacdo de recursos proprios destinados a Cultura na Lei Orcamentaria Anual (LOA) e no Fundo
Municipal de Cultura.

CAPITULO V
DO PLANEJAMENTO E DO ORCAMENTO

Artigo 31 - O processo de planejamento e do orcamento do Sistema Municipal de
Cultura — SMC deve buscar a integracdo do nivel local ao nacional, ouvidos seus 0Orgaos
deliberativos, compatibilizando-se as necessidades da politica de cultura com a disponibilidade de
recursos préprios do Municipio, as transferéncias do Estado e da Unido e outras fontes de
recursos.

8§ 1°. O Plano Municipal de Cultura sera a base das atividades e programagdes do
Sistema Municipal de Cultura e seu financiamento sera previsto no Plano Plurianual - PPA, na Lei
de Diretrizes Orcamentarias - LDO e na Lei Or¢camentaria Anual - LOA.

Artigo 32 - As diretrizes a serem observadas na elaboracdo do Plano Municipal de
Cultura serdo propostas pela Conferéncia Municipal de Cultura e pelo Conselho Municipal de
Politica Cultural - CMPC.

Artigo 33- O Chefe do Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de até
180 (cento e oitenta) dias, contados da data em que entrar em vigor.

Artigo 34 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposices em contrario, em especial as Leis n® 1.151/2011 e n® 1.152/2011.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE RELVADO, aos 03 dias do més de outubro de
2013.

ADROALDO LUIS DA CROCE
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se:

ODETE ARALDI
Secretaria Municipal da Administracao.
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