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LEI Ne 3.765, DE 09 DE JULHO DE 2018.

AUTOR: PREFEITO MUNICIPAL, FERNANDO ANTONIO
CECILIANO JORDAO

A CAMARA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS APROVOU E EU
SANCIONO A SEGUINTE LEIL:

DISPOE SOBRE A CRIACAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE
CULTURA NO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, SEUS
PRINCIPIOS, OBJETIVOS, ESTRUTURAS, ORGANIZACAO,
GESTAO, INTER-RELACOES ENTRE OS SEUS COMPONENTES,
RECURSOS HUMANOS, FINANCIAMENTO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

TITULO I — DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1° Fica instituido no ambito do Municipio de Angra dos Reis, o Sistema
Municipal de Cultura - SMC, que se constitui num instrumento de articulagio,
gestdo, fomento e promogio de politicas publicas, bem como, de informagio e
formagao na drea cultural, com vistas ao desenvolvimento humano, social e
econdmico, com pleno exercicio dos direitos culturais.

Pardgrafo tnico. O Sistema Municipal de Cultura - SMC integra o Sistema
Nacional de Cultura - SNC e se constitui no principal articulador, no 4mbito
municipal, das Politicas Piblicas de Cultura, estabelecendo mecanismos de
gestao compartilhada com os demais entes federados e a sociedade civil.

TITULO 1II - DA POLITICA MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 2° A Politica Municipal de Cultura estabelece o papel do Poder Publico
Municipal na gestio da cultura, explicita os direitos culturais que devem ser
assegurados a todos os municipes e define pressupostos que fundamentam as
politicas, programas, projetos e agdes formuladas pela Secretaria de
Desenvolvimento Econdmico e executadas pela Secretaria Executiva de Cultura
e Patriménio de Angra dos Reis, com a participagio da sociedade.

CAPITULO I- DO PAPEL DO PODER PUBLICO MUNICIPAL NA
GESTAO DA CULTURA

Art. 3° A cultura é um direito fundamental do ser humano, devendo o Poder
Pablico Municipal prover as condi¢oes indispensédveis ao seu pleno exercicio, no
4mbito do Municipio de Angra dos Reis.

Art. 4° A cultura ¢ um importante vetor de desenvolvimento humano, social e
econdmico, devendo ser tratada como uma drea estratégica para o
desenvolvimento sustentdvel e para a promogio da paz no Municipio de Angra

dos Reis.

Art. 5 E responsabilidade do Poder Piblico Municipal, planejar e fomentar
politicas puablicas de cultura, assegurar a preservagao e promover a valoriza¢io
do patriménio cultural material e imaterial do Municipio de Angra dos Reis e
estabelecer condigoes para o desenvolvimento da economia da cultura,
considerando em primeiro plano o interesse publico e o respeito a diversidade
cultural.

Art. 6° Cabe ao Poder Publico do Municipio, de forma direta ou indireta,
planejar e implementar politicas publicas para:

I - assegurar os meios para o desenvolvimento da cultura com direito de todos os
cidadios, com plena liberdade de expressio e criagio;

II - universalizar o acesso aos bens e servigos culturais;

I1I - contribuir paraa construgo da cidadania cultural;

IV - reconhecer, proteger, valorizar e promover a diversidade das expressoes
culturais presentes no municipio;

V - combater a discriminagao e o preconceito de qualquer espécie e natureza;

VI - promover a equidade social e territorial do desenvolvimento cultural;
VII - qualificar e garantir a transparéncia da gestdo cultural;

VIII - democratizar os processos decisérios, assegurando a participagdo e o
controle social;

IX - estruturar e regulamentar a economia da cultura, no Ambito local;

X - consolidar a cultura como importante vetor do desenvolvimento
sustentavel;

XI - intensificar as trocas, os intercimbios e os didlogos interculturais;

XII - contribuir paraa promogio da cultura da paz.

Art. 7° A atuacio do Poder Pablico Municipal, de forma direta ou indireta,
no campo da cultura nio se contrapde ao setor privado, com o qual deve,
sempre que possivel, desenvolver parcerias e buscar a complementagio de
agoes, evitando superposicoes e desperdicios.

Art. 8° A politica cultural deve ser transversal, estabelecendo uma relagio
estratégica com as demais politicas publicas, em especial com as politicas de
educagio, comunica¢io social, meio ambiente, turismo, ciéncia e
tecnologia, esporte, lazer, satide e seguranca publica.

Art. 9° Os planos e projetos de desenvolvimento, na sua formulacio e
execucio, devem sempre considerar os fatores culturais e na sua avaliagao
uma ampla gama de critérios, que vao da liberdade politica, econ6mica e
social &s oportunidades individuais de satide, educagio, cultura, produgio,
criatividade, dignidade pessoal e respeito aos direitos humanos, conforme
indicadores sociais.

CAPITULO II — DOS DIREITOS CULTURAIS

Art. 10. Conforme previsao na Lei Organica do Municipio, o poder publico,
de forma direta ou indireta, garantird sempre e ao todos os municipes o
pleno exercicio dos direitos culturais, especialmente aqueles elencados no
referido diploma legal.

CAPITULO III -DA CONCEPCAO TRIDIMENSIONAL DA
CULTURA

Art. 11. O Poder Pdblico Municipal, de forma direta ou indireta,
compreende a concepcio tridimensional da cultura — simbdlica, cidada e
econdmica—como fundamento da politica municipal de cultura.

Sec¢io I — Da Dimensio Simbélica da Cultura

Art. 12. A dimensao simbdlica da cultura compreende os bens de natureza
material e imaterial que constituem o patrimédnio cultural do Municipio de
Angra dos Reis, abrangendo todos os modos de viver, fazer e criar dos
diferentes grupos formadores da sociedade local, conforme inserto no art.
216 da Constitui¢io Federal, ¢ reafirmado na Lei Orginica do Municipio.

Art. 13. Cabe ao Poder Pablico Municipal, promover e proteger as
possibilidades de criagao simbélica expressas em modos de vida, crengas,
valores, préticas, rituais ¢ identidades.

Art. 14. A politica cultural deve contemplar as expressées que caracterizam a
diversidade cultural do Municipio, abrangendo toda a produg¢ao nos campos
das culturas populares, eruditas e da industria cultural.

Art. 15. Cabe ao Poder Publico Municipal, promover didlogos
interculturais, nos planos local, regional, nacional, e internacional,
considerando as diferentes concepcoes de dignidade humana, presentes em
todas as culturas como instrumento de constru¢do de paz, moldada em
padrées de coesio, integracio e harmonia entre os cidadaos, as

comunidades, os grupos sociais, os povos e nagoes.

Segao II — Da Dimensio Cidada da Cultura
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Art. 16. Os direitos culturais fazem parte dos direitos humanos e devem se
constituir numa plataforma de sustentagio das politicas culturais.

Art. 17. Cabe ao Poder Publico Municipal, assegurar o pleno exercicio dos
direitos culturais a todos os cidadaos, promovendo o acesso universal & cultura
por meio dos estimulos & criacdo artistica, da democratizagio das condi¢oes de
produgio, da oferta de formacio, da expansio dos meios de difusio, da
ampliacdo das possibilidades de frui¢ao e dalivre circulagio de valores culturais.

Art. 18. O direito a identidade e & diversidade cultural dever ser assegurado pelo
Poder Publico Municipal por meio de politicas pblica de promogio e protecio
do patriménio cultural do Municipio, de promogio e protecao das culturas
indigenas, populares e afro-brasileiras e, ainda, de iniciativas voltadas para o
reconhecimento e valorizagio da cultura de outros grupos sociais, étnicos e de
género, conforme os artigos 215 e¢ 216 da Constituigio Federal.

Art. 19. O direito a participagio na vida cultural deve ser assegurado pelo Poder
Publico Municipal, de forma direta ou indireta, com a garantia da plena
liberdade para criar, fruir e difundir a cultura e da nao ingeréncia estatal na vida
criativa da sociedade.

Art. 20. O direito & participagio na vida cultural deve ser assegurado igualmente
as pessoas com deficiéncia, que devem ter garantidas condigoes de
acessibilidade e oportunidades de desenvolver em utilizar seu potencial criativo,
artistico e intelectual.

Art. 21. O estimulo a participacio da sociedade nas decisoes de politica cultural
deve ser efetivado por meio do Conselho Municipal de Politica Cultural —
CMPC, através de suas sctoriais ¢ também da Conferéncia Municipal de

Cultura— CMC.
Secio IIT — Da dimensiao Econémica da Cultura

Art. 22. Cabe ao Poder Pdblico Municipal, criar as condi¢oes para o
desenvolvimento da cultura como espago de inovagdo ¢ expressio da
criatividade local e fonte de oportunidades de geragao de ocupagées produtivas
e de renda, fomentando a sustentabilidade e promovendo a desconcentragio
dos fluxos de formagio, produgio e difusio das distintas linguagens artisticas e
multiplas expressées culturais.

Art. 23. O Poder Publico Municipal deve fomentar a economia da cultura
através de:

I - sistemas de produgio, materializado em cadeias produtivas, num processo
que envolva as fases de pesquisa, formacao, produgio, difusio, distribuigio e
consumo;

IT - elemento estratégico da economia contemporinea, em que se configura
como um dos segmentos mais dindmicos e importante fator de
desenvolvimento econdmico e social; e

III - conjunto de valores e praticas que tém como referéncia a identidade e ai
diversidade cultural dos povos, possibilitando compatibilizar modernizagio e
desenvolvimento humano.

Art. 24. As politicas publicas no campo da economia da cultura devem entender
os bens culturais como portadores de ideias, valores e sentidos que constituem a
identidade e a diversidade cultural do Municipio, nio restritos ao seu valor
mercantil.

Art. 25. As politicas de fomento a cultura devem ser implementadas de acordo

com as especificidades de cada cadeia produtiva.
Art. 26. O objetivo das politicas publicas de fomento a cultura no Municipio é
estimular a criagdo e o desenvolvimento de bens, produtos e servigos e a geragio

de conhecimentos que sejam compartilhados por todos.

Art. 27. O Poder Pablico Municipal, de forma direta ou indireta, deve apoiar os

artistas e produtores culturais atuantes no Municipio para que tenham
assegurado o direito autoral de suas obras, no 4mbito se sua competéncia,
considerando o direito de acesso a cultura por toda sociedade.

TITULO III - DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA
CAPITULO I - DAS DEFINICOES E DOS PRINCIPIOS

Art. 28. O Sistema Municipal de Cultura — SMC ¢ um instrumento de
articulagio, gestdo, fomento e promogio de politicas pablicas, bem como de
informagao e formagao na 4rea cultural tendo como esséncia a coordenagio e
cooperagio intergovernamental com vistas ao fortalecimento institucional,
4 democratizagio dos processos decisérios ¢ & obtengio de economicidade,
eficiéncia, eficdcia, e efetividade na aplicagio dos recursos pablicos.

Art. 29. O Sistema Municipal de Cultura — SMC fundamenta-se na Politica
Municipal de Cultura expressa nesta Lei nas suas diretrizes, estabelecidas no
Plano Municipal de Cultura, para instituir um processo de gestao
compartilhada com os demais entes federativos de Republica Brasileira —
Unido, Estados, Municipios e Distrito Federal — com suas respectivas

politicas e institui¢des culturais e a sociedade civil.

Art. 30. Os principios do Sistema Municipal de Cultura -SMC que
orientam a conduta do Governo Municipal, dos demais entes federados e da
sociedade civil nas suas relagoes como parceiros e responsdveis pelo seu
funcionamento sio:

I - diversidade das expressoes culturais;

I - universalizacio do acesso aos bens servicos culturais;

III - fomento 4 produgio, difusio e circulagio de conhecimento e bens
culturais;

IV - cooperagio entre os entes federados, os agentes publicos e privados
atuantes na drea cultura;

V - integragio e interagio na execugio das politicas, programas, projetos e
acoes desenvolvidas;

VI - complementaridade nos papéis dos agentes culturais;

VII - transversalidade das politicas culturais;

VIII - autonomia dos entes federados das instituicoes da sociedade civil;

IX - transparéncia e compartilhamento das informacées;

X - democratizagio dos processos decisérios com a participacio e controle
socials

XI - descentralizagio articulada e pactuada da gestao, dos recursos e das
agoes;

XII - ampliagao progressiva dos recursos contidos nos orgamentos ptblicos

paracultura.
CAPITULO II - DOS OBJETIVOS

Art. 31. O sistema Municipal de Cultura - SMC, tem como objetivo
sistematizar as Politicas Pablicas de Cultura, democrdticas e permanentes,
pactuadas com a sociedade civil ¢ com os demais entes da federagio,
promovendo o desenvolvimento —humano, social e econdmico — com pleno
exercicio dos direitos culturais e acesso aos bens e servigos culturais, no
ambito do Municipio.

Art. 32. Sao objetivos especificos do Sistema Municipal de Cultura - SMC:

I - estabelecer um processo democrdtico de participagio na gestio das
politicas e dos recursos publicos na drea cultural;

II - assegurar uma partilha equilibrada dos recursos publicos da drea da
cultura entre os diversos segmentos artisticos e culturais, distritos, regioes e
bairros do Municipio;

III - articular e implementar politicas publicas que promovam a interagio da
cultura com as demais dreas, considerando seu papel estratégico no processo
do desenvolvimento sustentédvel do Municipio;

IV - promover o intercimbio com os demais entes federados e institui¢des
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municipais para a formagio, capacitagio e circulagio de bens e servicos
culturais, viabilizando a cooperagio técnica e a otimizagdo dos recursos
financeiros e humanos disponiveis;

V - criar instrumentos de gestao para acompanhamento e avaliagdo das politicas
publicas de cultura desenvolvidas no 4mbito do Sistema Municipal de Cultura -
SMC.

VI - estabelecer parcerias entre os setores publico e privado nas dreas de gestio e
de promogao da cultura.

CAPITULO III - DA ESTRUTURA
Segao I — Dos componentes
Art. 33. Integram o Sistema Municipal de Cultura— SMC:
I-Coordenacio:

a) Secretaria de Desenvolvimento Econémico
b) Secretaria Executiva de Cultura e Patriménio

IT - Instancias de articulagio e pactuacio:

a) Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC
b) Conferéncia Municipal de Cultura - CMC.

III - instrumento de gestao:

a) Plano Municipal de Cultura—PMC;

b) Sistema Municipal de Financiamento a Cultura- FMC

¢) Sistema Municipal de Cultura— SMC;

d) outros que venham a ser constituidos, conforme regulamento.

Pardgrafo tnico. O Sistema Municipal de Cultura— SMC estard articulado com
os demais sistemas municipais ou politicas setoriais, em especial, com a
educa¢io, comunicagdo, ciéncia e tecnologia, planejamento urbano,
desenvolvimento econémico e social, inddstria e comércio relacoes
internacionais, meio ambiente, turismo, esporte, saide, direitos humanos e
seguranca, conforme regulamentacio.

Segio IT - Da Coordenacio do Sistema Municipal de Cultura — SMC

Art. 34. A Secretaria de Desenvolvimento Econdmico é érgao superior, e se
constitui no érgio gestor e a Secretaria Executiva de Cultura e Patriménio,
coordenador do Sistema Municipal de Cultura— SMC.

Art. 35. A Secretaria Executiva de Cultura e Patriménio como 6rgio
coordenador do Sistema Municipal de Cultura— SMC, compete:

I - exercer a coordenagio geral do Sistema Municipal de Cultura— SMG;

IT - Promover a integracdo do Municipio ao Sistema Nacional de Cultura —
SNC ¢ ao Sistema Estadual de Cultura — SEC, por meio da assinatura dos
respectivos termos de adesio voluntdria, em conjunto com a Secretaria de
Desenvolvimento Econémica;

III - instituir as orientagoes e deliberagoes normativas e de gestao, aprovadas no
plendrio do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPGC;

IV - implementar, no 4mbito do governo municipal, as pactuacoes acordadas na
Comissao Intergestores Tripartite — CIT e aprovadas pelo Conselho Nacional
de Politica Cultural — CNPC e na comissio Intergestores Bipartite — CIB e
aprovadas pelo Conselho Estadual de Politica Cultural - CNPC;

V - emitir recomendagées, resolugdes e outros pronunciamentos sobre matérias
relacionadas com o Sistema Municipal de Cultura — SMC, observadas as
diretrizes aprovadas pelo Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC;

VI - colaborar para o desenvolvimento de indicadores e parimetros
quantitativos e qualitativos que contribuam para a descentralizagao dos bens e
servicos culturais promovidos ou apoiados, direta ou indiretamente, com
recursos do Sistema Nacional de Cultura — SNC e do Sistema Estadual de

Cultura — SEC, atuando de forma colaborativa com os Sistemas Nacional e
Estadual de Informagées Indicadores Culturais;

VII - colaborar, no 4mbito do Sistema Nacional de Cultura — SNC, para e
compatibilizagio e interagio de normas, procedimentos técnicos e sistemas
de gestio;

VIII - subsidiar a formula¢io e a implementacio das politicas e agoes
transversais da cultura nos programas, planos e agées estratégicas do
Governo Municipal;

IX - auxiliar o Governo Municipal e subsidiar os demais entes federados no
estabelecimento de instrumentos metodoldgicos e na classificagio dos
programas e agoes culturais no 4mbito dos respectivos planos de cultura;

X - colaborar, no 4mbito do Sistema Nacional de Cultura — SNC, com o
Governo do Estado e com o Governo Federal na implementagio de
Programas de Formagio na drea da cultura, especialmente capacitando e
qualificando recursos humanos responsdveis pela gestio das politicas
publicas de cultura do Municipio;

XI - coordenar e convocar a Conferéncia Municipal de Cultura— CMC.

Secdo III — Das Instancias de Articulagio e Pactuagio

Art. 36. Os drgaos previstos no inciso II do art. 33 desta Lei constituem as
instAncias municipais de articulagio, pactuagio e deliberagio do SNC,
organizadas na forma descrita na presente Seco.

Art. 37. O Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC, érgao
colegiado, deliberativo e normativo, integrante da estrutura bdsica da
Cultura, com composicio paritdria entre Poder Publico e Sociedade Civil, se
constitui no principal espago de participagio social institucionalizada, de
cardter permanente, na estrutura do Sistema Municipal de Cultura— SMC.

Art. 38. Compete ao Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC
promover a articulagdo das politicas de cultura do Poder Publico junto a
Secretaria Municipal de Cultura e Patrimdnio, no 4mbito municipal, para o
desenvolvimento de forma integrada de programas, projetos e agoes.

Art. 39. O Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC deve se
articular com as demais instincias colegiadas do Sistema Municipal de
Cultura — SMC - territoriais e setoriais — para assegurar a integragao,
funcionalidade e racionalidade do sistema e coeréncia das Politicas Pablicas
de Cultura implementadas no 4mbito do Sistema Municipal de Cultura —

SMC.

Art. 40. A Conferéncia Municipal de Cultura — CMC constitui-se numa
instancia de participagio social, em que ocorre articulagio entre o Governo
Municipal e a sociedade civil, por meio de organizacdes culturais e
segmentos sociais, para analisar a conjuntura da drea cultural no Municipio e
propor diretrizes para a formulagio de Politicas Pablicas de Cultura, que
passardo acompor o Plano Municipal de Cultura— PMC.

§ 10 E de responsabilidade da Conferéncia Municipal de Cultura - CMC
analisar, aprovar mogoes, proposicdes e avaliar a execucdo das metas
concernentes 20 Plano Municipal de Cultura—PMC e as respectivas revisoes
ouadequagoes.

§ 20 Cabe a Secretaria Executiva de Cultura e Patriménio presidir, convocar
e coordenar a Conferéncia Municipal de Cultura — CMC, que se reunird
ordinariamente a cada dois anos ou extraordinariamente, a qualquer tempo,
a critério do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC. A data de
realizagio da Conferéncia Municipal de Cultura — CMC, deverd estar
preferencialmente de acordo com o calenddrio de convocagio das
Conferéncias Estadual e Nacional de Cultura.

Segio IV — Dos Instrumentos de Gestio

Art. 41. Os instrumentos de gestao do Sistema Municipal de Cultura - SMC

se caracterizam como ferramentas de planejamento, inclusive técnico e
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financeiro de qualificagio dos recursos humanos.

Art. 42. O Plano Municipal de Cultura — PMC tem duracio decenal e é um
instrumento de planejamento estratégico que organiza, regula e norteia a

execugio da Politica Municipal de Cultura na perspectiva do Sistema Municipal

de Cultura—SMC.

Art. 43. A elabora¢io do Plano Municipal de Cultura — PMC ¢ de
responsabilidade da Secretaria de Desenvolvimento Econdémico em parceria
com a Secretaria Executiva de Cultura e Patrimdnio de Angra dos Reis, a partir
das diretrizes propostas pela Conferéncia Municipal de Cultura — CMC,
desenvolvendo Projeto de Lei a ser elevado ao Conselho Municipal de Politica
Cultural - CMPCe, posteriormente, encaminhado 4 Cimara de Vereadores.

Pardgrafo tnico. O Plano Municipal de Cultura— PMC, deve conter:

I- diagnéstico do desenvolvimento da cultura;

I1 - diretrizes e prioridades;

III - objetivos gerais e especificos;

IV - estratégias, metas e agoes;

V - prazos de execugao;

VI- resultados e impactos esperados;

VII - recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessdrios;
VIII - mecanismos e fontes de financiamento; e

IX - indicadores de monitoramento e avaliago.

Art. 44. O Fundo Municipal de Cultura — FMC se constitui no principal
mecanismo de financiamento das politicas publicas de cultura no municipio,
com recursos destinados a programas, projetos e agées culturais implementados
de forma descentralizada, em regime de colaboracio e cofinanciamento com a
Uniao e com o0 Governo do Estado.

Pardgrafo tnico. E vedada a utilizagio de recursos do Fundo Municipal de
Cultura — FMC com despesas de manutencio administrativa dos Governos
Municipal, Estadual e federal, bem como de suas entidades vinculadas.

Art. 45. A selegao dos projetos apresentados ao Fundo Municipal de Cultura
serd levada a efeito pela Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e Secretaria
Executiva de Cultura e Patrimonio de Angra dos Reis.

Art. 46. Na selecio dos projetos a Secretaria de Desenvolvimento Econémico e
Secretaria Executiva de Cultura e Patrimé6nio de Angra dos Reis deve ter como
referéncia maior o Plano Municipal de Cultura - PMC e considerar as diretrizes
e prioridades definidas anualmente pelo Conselho Municipal de Politica

Cultural - CMPC.

Art. 47. Os editais de selecdo devem adotar critérios objetivos na escolha das
propostas, a saber:

I - avaliacdo das trés dimensoes culturais do projeto — simbdlica, econdémica e
social;

11 - adequagio orcamentdria;

III - viabilidade de execucio;

IV - capacidade técnico-operacional do proponente.

Art. 48. Cabe a Secretaria Executiva de Cultura e Patriménio desenvolver o
Sistema Municipal de Informacoes e Indicadores Culturais, com a finalidade de
gerar informagoes e estatisticas da realidade cultural local com cadastros e
indicadores culturais construidos a partir de dados coletados pelo Municipio.

§ 1° O Sistema Municipal de Informagées e Indicadores Culturais é constituido
de bancos de dados referentes a bens, servicos, infraestrutura, investimentos,
producio, acesso, consumo, agentes, programas, instituicoes e gestao cultural,
entre outros, e estard disponivel ao publico e integrado aos Sistemas Estadual e
nacional de Informacées e indicadores Culturais.

§ 20 O processo de estruturagio do Sistema Municipal de Informagdes e
Indicadores Culturais terd como referéncia o modelo nacional, definido pelo
Sistema Nacional de Informagées e Indicadores Culturais.

Art. 49. O Sistema Municipal de Informacoes e Indicadores Culturais tem
como objetivos:

I - coletar, sistematizar e interpretar dados, fornecer metodologias e
estabelecer parimetros & mensuragio da atividade do campo cultural e das
necessidades sociais por cultura, que permitam a formulacio,
monitoramento, gestdo e avaliagdo das Politicas Pablicas de Cultura e das
Politicas Culturais em geral, verificando e racionalizando a implementacio
do Plano Municipal de Cultura—PMC e sua revisdo nos prazos previstos;

IT - disponibilizar estatisticas, indicadores e outras informagées relevantes
para a caracterizagio da demanda e oferta de bens culturais, para a
construcio de modelos de economia e sustentabilidade da cultura, para a
adogao de mecanismos de indugio e regulagio da atividade econdmica no
campo cultural, dando apoio aos gestores culturais publicos e privados, no
ambito do Municipio;

III - exercer e facilitar o monitoramento e avaliacao das politicas publicas de
cultura e das politicas culturais em geral, assegurando ao poder publico e a
sociedade civil 0 acompanhamento do desempenho do Plano Municipal de

Cultura—PMC.

Art. 50. O Sistema Municipal de Informagées e Indicadores Culturais fard
levantamentos param realizagio de mapeamentos culturais para o
conhecimento da diversidade cultural local e transparéncia dos
investimentos ptblicos no setor cultural.

Art. 51. O Sistema Municipal de Informagées e Indicadores Culturais
estabelecerd parcerias com os Sistemas Nacional e Estadual de Informagées e
Indicadores Culturais, com instituigoes especializadas na drea de economia
da cultura, de pesquisas socioecondomicas e demogrificas e com outros
institutos de pesquisa, para desenvolver uma base consistente e continua de
informacoes relacionadas ao setor cultural e elaborar indicadores culturais
que contribuam tanto para a gestdo das politicas ptblicas da 4rea, quanto
para fomentar estudos e pesquisas nesse campo.

CAPITULO IV - DO PROGRAMA MUNICIPAL DE FORMACAO
NA AREA DA CULTURA

Art. 52. Cabe a Secretaria de Desenvolvimento Econdmico elaborar e
regulamentar o Programa Municipal de Formagio na Area cultural, e a
Secretaria Executiva de Cultura e Patriménio implementar, em articulagio
com os demais entes federados e parceria com a Secretaria Municipal de
Educacio e Instituicdes Educacionais, tendo como objetivo central
capacitar os gestores publicos e do setor privado e conselheiros de cultura, no
Ambito do Sistema Municipal de Cultura.

Art. 53. O Programa Municipal de Formagio na Area da Cultura deve
promover:

I - a qualificagdo técnico-administrativa e capacitagio em politica cultural
dos agentes publicos e/ou privados envolvidos na formulagio e na gestio de
programas, projetos e servicos culturais oferecidos & populagio;

IT - a formacio nas dreas técnicas e artisticas.

Art. 54. As Politicas Culturais Setoriais devem seguir as diretrizes gerais
advindas da Conferéncia Municipal de Cultura — CMC e do Conselho
Municipal de Politica Cultural - CMPC consolidadas no Plano Municipal
de Cultura-PMC.

TITULO IV - DO SISTEMA MUNICIPAL DE FINANCIAMENTO
A CULTURA
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CAPITULO I - DOS RECURSOS

Art. 55. O Sistema Municipal de Financiamento 4 Cultura é constituido pelo
conjunto de mecanismos de financiamento publico da cultura, no 4mbito do
municipio que deve, ser diversificado e articulado.

Pardgrafo tnico. Sdo mecanismos de financiamento publico no 4mbito do
municipio de Angra dos Reis:

I — Orcamento Publico Municipal, estabelecido na Lei Or¢amentdria Anual
(LOA);

II-Fundo Municipal de Cultura;

I1I - Incentivo Fiscal 4 cultura;

IV -Outros que venham a ser criados.

Art. 56. O Fundo Municipal da Cultura — FMC ¢ a principal fonte de recursos
do Sistema Municipal de Cultura.

Pardgrafo tnico. O orgamento do Municipio se constitui, também, fonte de
recursos do Sistema Municipal de Cultura.

Art. 57. O financiamento das Politicas Puiblicas de Cultura estabelecidas no
Plano Municipal de Cultura far-se-4 com os recursos do Municipio, do Estado e
da Unido, além dos demais recursos que compéem o Fundo Municipal da

Cultura-FMC.

Art. 58. O Municipio deverd destinar recursos do Fundo Municipal de Cultura
- FMC, para uso como contrapartida de transferéncias dos Fundos Nacional e
Estadual de Cultura.

Pardgrafo tnico. Os recursos oriundos de repasses dos Fundos Nacional e
Estadual de Cultural serao destinados a:

I- politicas, programas, projetos e agdes previstas nos Planos Nacional, Estadual
ou Municipal de Cultura;

IT - para o financiamento de projetos culturais escolhidos pelo Municipio por
meio de selegio publica.

Art. 59. Os critérios de aporte de recursos do Fundo Municipal de Cultura —
FMC deverdo considerar a participagdo dos diversos segmentos culturais e
territérios na distribuicio total de recursos municipais para a cultura, com vistas
a promover a desconcentracio do investimento, devendo, na medida do
possivel, ser estabelecido anualmente um percentual minimo para cada
segmento.

CAPITULO II - DA GESTAO FINANCEIRA

Art. 60. Os recursos do Fundo Municipal de Cultura serdo depositados em
conta especifica, ¢ administrados pela Secretaria de Desenvolvimento
Econémico.

Art. 61. A Secretaria de Desenvolvimento Econdmico deverd tornar publico os
valores e a finalidade dos recursos recebidos da Uniio e do Estado, transferidos
dentro dos critérios estabelecidos pelo Sistema Nacional e pelo Sistema
Estadual de Cultura.

§ 1° A Secretaria de Desenvolvimento Econdmico deverd zelar e contribuir para
que sejam adotados pelo Sistema Nacional de Cultura critérios publicos e
transparentes, compartilha e transferéncia de recursos de forma equitativa,
resultantes de uma combina¢io de indicadores sociais, econémicos,
demogrificos e outros especificos da drea cultural, considerando as diversidades
regionais.

Art. 62. A Secretaria de Desenvolvimento Econdmico deverd assegurar a
condi¢do minima para receber os repasses dos recursos da Unido, no ambito do
Sistema Nacional de Cultura, com a efetiva instituicao e funcionamento dos

componentes minimos do Sistema Municipal de Cultura e a alocagao de
recursos préprios destinados a Cultura na Lei Or¢amentdria Anual (LOA) e
no Fundo Municipal de Cultura.

CAPITULO III - DO PLANEJAMENTO E DO ORCAMENTO

Art. 63. O processo de planejamento e do orcamento com vistas ao Sistema
Municipal de Cultura — SMC deve buscar a integracio do nivel local ao
nacional, ouvidos seus érgaos deliberativos e /ou consultivos,
compatibilizando-se as necessidades da politica de cultura com a
disponibilidade de recursos préprios do Municipio, as transferéncias do
Estado e da Unido e outras fontes de recursos.

Pardgrafo tnico. O Plano Municipal de Cultura serd a base das atividades e
programagées do Sistema Municipal de Cultura e seu financiamento serd
previsto no Plano Plurianual — PPA, na Lei de Diretrizes Or¢amentdrias —
LDO enaLei Orcamentdria Anual - LOA.

Art. 64. As diretrizes a serem observadas na elaboragio do Plano Municipal
de Cultura serdo propostas pela Conferéncia Municipal de Cultura— CMC
e pelo Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC.

TITULO V - DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 65. O Municipio de Angra dos Reis deverd se integrar ao Sistema
Nacional de Cultura — SNC por meio da assinatura do termo de adesao
voluntdria, na forma do regulamento.

Art. 66. Sem prejuizo de outras sangoes cabiveis, constitui crime de emprego
irregular de verbas ou rendas publicas, previsto no artigo 315 do Cédigo
Penal, a utilizagdo de recursos financeiros do Sistema Municipal de Cultura
—SMC em finalidades diversas das previstas nesta Lei.

Art. 67. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagio.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, 09 DE
JULHO DE 2018.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO
Prefeito

LEI Ne°¢ 3.766, DE 09 DE JULHO DE 2018.

AUTOR: PREFEITO MUNICIPAL, FERNANDO ANTONIO
CECILIANO JORDAO

A CAMARA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS APROVOU E EU
SANCIONO A SEGUINTE LEI:

ALTERA A LEI Ne 412, DE 20 DE FEVEREIRO DE 1995, PARA
DISCIPLINAR A LICENCA PARA EXERCER MANDATO
CLASSISTA.

Art. 1° A Lei Municipal n° 412, de 20 de fevereiro de 1995, passa
avigorar com as seguintes alteragoes:

“Art. 83. Fica assegurado ao servidor publico a licenca para o
desempenho de mandado em confederacio, federagao e no Sindicato dos
Servidores Publicos Municipais de Angra dos Reis.

§ 1° Somente poderio ser licenciados servidores eleitos para os
cargos de direcio ou representacio, nas entidades, até o mdximo de 08
(oito) por entidades.

§ 2° A licenga terd duragdo igual 2 do mandado podendo ser
prorrogada, no caso de reelei¢do.” (NR)



