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LEI N° 3646/2013

DISPOE SOBRE O SISTEMA
MUNICIPAL DE CULTURA DE
ROLANDIA, SEUS PRINCIPIOS,
OBJETIVOS, _ ESTRUTURA,
ORGANIZACAO, GESTAO, INTER-
RELACOES ENTRE OS SEUS
COMPONENTES, RECURSOS
HUMANOS, FINANCIAMENTO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE ROLANDIA, ESTADO DO PARANA, aprovou e eu, PREFEITO
MUNICIPAL, sanciono a seguinte Lei:

Esta lei regula no municipio de Rolandia e em conformidade com a Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil e a Lei Organica do Municipio, o Sistema Municipal de Cultura - SMC, que tem por
finalidade promover o desenvolvimento humano, social e econdmico, com pleno exercicio dos direitos
culturais.

Paragrafo Unico - O Sistema Municipal de Cultura - SMC integra o Sistema Nacional de Cultura - SNC
e se constitui no principal articulador, no ambito municipal, das politicas publicas de cultura,
estabelecendo mecanismos de gestdo compartilhada com os demais entes federados e a sociedade
civil.

TITULO |
DA POLITICA MUNICIPAL DE CULTURA

A politica municipal de cultura estabelece o papel do Poder Publico Municipal na gestdo da
cultura, explicita os direitos culturais que devem ser assegurados a todos os municipes e define
pressupostos que fundamentam as politicas, programas, projetos e acdes formuladas e executadas
pela Prefeitura Municipal de Rolandia, com a participagédo da sociedade, no campo da cultura.

Capitulo |
DO PAPEL DO PODER PUBLICO MUNICIPAL NA GESTAO DA CULTURA

A cultura é um direito fundamental do ser humano, devendo o Poder Publico Municipal prover
as condigbes indispensaveis ao seu pleno exercicio, no ambito do Municipio de Rolandia.

A cultura é um importante vetor de desenvolvimento humano, social e econémico, devendo ser
tratada como uma area estratégica para o desenvolvimento sustentavel e para a promogao da paz no
Municipio de Rolandia.

E responsabilidade do Poder Publico Municipal, com a participagéo da sociedade, planejar e
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fomentar politicas publicas de cultura, assegurar a preservagéo e promover a valorizagdo do patriménio
cultural material e imaterial do Municipio de Rolandia e estabelecer condi¢gdes para o desenvolvimento
da economia da cultura, considerando em primeiro plano o interesse publico e o respeito a diversidade
cultural.

Cabe ao Poder Publico do Municipio de Rolandia planejar e implementar politicas publicas
para:

| - assegurar os meios para o desenvolvimento da cultura como direito de todos os cidaddos, com
plena liberdade de expressao e criagao;

Il - universalizar o acesso aos bens e servigos culturais;
Il - contribuir para a construgéo da cidadania cultural;

IV - reconhecer, proteger, valorizar e promover a diversidade das expressdes culturais presentes no
municipio;

V - combater a discriminagéo e o preconceito de qualquer espécie e natureza;

VI - promover a equidade social e territorial do desenvolvimento cultural;

VII - qualificar e garantir a transparéncia da gestao cultural;

VIII - democratizar os processos decisoérios, assegurando a participagéo e o controle social,

IX - estruturar e regulamentar a economia da cultura, no dmbito local;

X - consolidar a cultura como importante vetor do desenvolvimento sustentavel;

Xl - intensificar as trocas, os intercambios e os dialogos interculturais;

XlI - contribuir para a promogéao da cultura da paz.

A atuagdo do Poder Publico Municipal no campo da cultura ndo se contrapde ao setor privado,
com o qual deve, sempre que possivel, desenvolver parcerias e buscar a complementaridade das
acgdes, evitando superposicdes e desperdicios.

A politica cultural deve ser transversal, estabelecendo uma relagéo estratégica com as demais
politicas publicas, em especial com as politicas de educagdao, comunicacido social, meio ambiente,
turismo, ciéncia e tecnologia, esporte, lazer, saude e seguranga publica.

Os planos e projetos de desenvolvimento, na sua formulagdo e execugdo, devem sempre
considerar os fatores culturais e na sua avaliagdo uma ampla gama de critérios, que vao da liberdade
politica, econdmica e social as oportunidades individuais de saude, educagdo, cultura, produgéo,

criatividade, dignidade pessoal e respeito aos direitos humanos, conforme indicadores sociais.

Capitulo Il
DOS DIREITOS CULTURAIS

Cabe ao Poder Publico Municipal garantir a todos os municipes o pleno exercicio dos direitos
culturais, entendidos como:

| - o direito a identidade e a diversidade cultural;
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Il - o direito a participagao na vida cultural, compreendendo:

a) livre criagdo e expressao;

b) livre acesso;

c) livre difuséo;

d) livre participagéo nas decisbes de politica cultural.

Il - o direito autoral;
IV - o direito ao intercambio cultural nacional e internacional.

Capitulo 1lI
DA CONCEPCAO TRIDIMENSIONAL DA CULTURA

Art. 11 | O Poder Publico Municipal compreende a concepgéo tridimensional da cultura - simbdlica,
cidada e econdémica - como fundamento da politica municipal de cultura.

SECAO |
DA DIMENSAO SIMBOLICA DA CULTURA

A dimensao simbdlica da cultura compreende os bens de natureza material e imaterial que
constituem o patriménio cultural do Municipio de Rolandia, abrangendo todos os modos de viver, fazer
e criar dos diferentes grupos formadores da sociedade local, conforme o Art. 216 da Constituicdo
Federal.

Cabe ao Poder Publico Municipal promover e proteger as infinitas possibilidades de criagéo
simbdlica expressas em modos de vida, crengas, valores, praticas, rituais e identidades.

A politica cultural deve contemplar as expressdes que caracterizam a diversidade cultural do
Municipio, abrangendo toda a produgdo nos campos das culturas populares, eruditas e da industria
cultural.

Cabe ao Poder Publico Municipal promover dialogos interculturais, nos planos local, regional,
nacional e internacional, considerando as diferentes concep¢des de dignidade humana, presentes em
todas as culturas, como instrumento de construgédo da paz, moldada em padrdes de coesao, integragao
e harmonia entre os cidad&os, as comunidades, 0s grupos sociais, 0s povos e nagdes.

SECAO I
DA DIMENSAO CIDADA DA CULTURA

Os direitos culturais fazem parte dos direitos humanos e devem se constituir numa plataforma
de sustentagao das politicas culturais.

Cabe ao Poder Publico Municipal assegurar o pleno exercicio dos direitos culturais a todos os
cidadaos, promovendo o acesso universal a cultura por meio do estimulo a criagdo artistica, da
democratizacdo das condicbes de producdo, da oferta de formacdo, da expansdo dos meios de
difusdo, da ampliagdo das possibilidades de fruigdo e da livre circulagdo de valores culturais.

O direito a identidade e a diversidade cultural deve ser assegurado pelo Poder Publico
Municipal por meio de politicas publicas de promocao e protegdo do patrimdnio cultural do municipio,
de promogéo e protecdo das culturas indigenas, populares e afro-brasileiras e, ainda, de iniciativas
voltadas para o reconhecimento e valorizagdo da cultura de outros grupos sociais, étnicos e de género,
conforme os Arts. 215 e 216 da Constituicao Federal.
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O direito a participagéo na vida cultural deve ser assegurado pelo Poder Publico Municipal com
a garantia da plena liberdade para criar, fruir e difundir a cultura e da n&o ingeréncia estatal na vida
criativa da sociedade.

Art. 20 | O direito a participacao na vida cultural deve ser assegurado igualmente as pessoas com
deficiéncia, que devem ter garantidas condi¢cdes de acessibilidade e oportunidades de desenvolver e
utilizar seu potencial criativo, artistico e intelectual.

O estimulo a participacao da sociedade nas decisdes de politica cultural deve ser efetivado por
meio da criagdo e articulagdo de conselhos paritarios, com os representantes da sociedade
democraticamente eleitos pelos respectivos segmentos, bem como, da realizagdo de conferéncias e da
instalagédo de colegiados, comissdes e foruns.

SECAO Il
DA DIMENSAO ECONOMICA DA CULTURA

Cabe ao Poder Publico Municipal criar as condigbes para o desenvolvimento da cultura como
espaco de inovagcdo e expressao da criatividade local e fonte de oportunidades de geracdo de
ocupacdes produtivas e de renda, fomentando a sustentabilidade e promovendo a desconcentragdo
dos fluxos de formacgéo, producao e difusdo das distintas linguagens artisticas e multiplas expressoes
culturais.

Art. 23 | O Poder Publico Municipal deve fomentar a economia da cultura como:

| - sistema de produgéo, materializado em cadeias produtivas, num processo que envolva as fases de
pesquisa, formagéao, producao, difusao, distribuicdo e consumo;

Il - elemento estratégico da economia contemporénea, em que se configura como um dos segmentos
mais dindmicos e importante fator de desenvolvimento econémico e social; e

Il - conjunto de valores e praticas que tém como referéncia a identidade e a diversidade cultural dos
povos, possibilitando compatibilizar modernizagao e desenvolvimento humano.

Art. 24 | As politicas publicas no campo da economia da cultura devem entender os bens culturais
como portadores de ideias, valores e sentidos que constituem a identidade e a diversidade cultural do
municipio, nao restritos ao seu valor mercantil.

As politicas de fomento & cultura devem ser implementadas de acordo com as especificidades
de cada cadeia produtiva.

O objetivo das politicas publicas de fomento & cultura no Municipio de Rolandia deve ser
estimular a criacdo e o desenvolvimento de bens, produtos e servigos e a geracdo de conhecimentos
que sejam compartilhados por todos.

Art. 27 | O Poder Publico Municipal deve apoiar os artistas e produtores culturais atuantes no municipio
para que tenham assegurado o direito autoral de suas obras, considerando o direito de acesso a

cultura por toda sociedade.

TiTuLo Il
DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA

Capitulo |
DAS DEFINICOES E DOS PRINCIPIOS
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O Sistema Municipal de Cultura - SMC se constitui num instrumento de articulago, gestéo,
fomento e promocéo de politicas publicas, bem como de informagéo e formagao na area cultural, tendo
como esséncia a coordenagdo e cooperagao intergovernamental com vistas ao fortalecimento
institucional, a democratizagdo dos processos decisérios e a obtengdo de economicidade, eficiéncia,
eficacia e efetividade na aplicagao dos recursos publicos.

Art. 29 | O Sistema Municipal de Cultura - SMC fundamenta-se na Politica Municipal de Cultura
expressa nesta lei e nas suas diretrizes, estabelecidas no Plano Municipal de Cultura, para instituir um
processo de gestdo compartilhada com os demais entes federativos da Republica Brasileira - Unio,
Estados, Municipios e Distrito Federal com suas respectivas politicas e instituicdes culturais e a
sociedade civil.

Os principios do Sistema Municipal de Cultura - SMC que devem orientar a conduta do
Governo Municipal, dos demais entes federados e da sociedade civil nas suas relagées como parceiros
e responsaveis pelo seu funcionamento sao:

| - diversidade das expressdes culturais;

Il - universalizagao do acesso aos bens e servigos culturais;

Il - fomento a producgao, difusdo e circulagdo de conhecimento e bens culturais;

IV - cooperacgéo entre os entes federados, os agentes publicos e privados atuantes na area cultural;

V - integragao e interagdo na execugéao das politicas, programas, projetos e agdes desenvolvidas;

VI - complementaridade nos papéis dos agentes culturais;

VII - transversalidade das politicas culturais;

VIII - autonomia dos entes federados e das instituicbes da sociedade civil;

IX - transparéncia e compartilhamento das informacgdes;

X - democratizagao dos processos decisérios com participagao e controle social;

Xl - descentralizagéo articulada e pactuada da gestéo, dos recursos e das acoes;

XII - ampliacao progressiva dos recursos contidos nos orgamentos publicos para a cultura.

Capitulo Il
DOS OBJETIVOS

O Sistema Municipal de Cultura - SMC tem como objetivo formular e implantar politicas
publicas de cultura, democraticas e permanentes, pactuadas com a sociedade civil e com os demais
entes da federacdo, promovendo o desenvolvimento humano, social e econdémico com pleno exercicio
dos direitos culturais e acesso aos bens e servigos culturais, no ambito do Municipio.

S&o objetivos especificos do Sistema Municipal de Cultura - SMC:

| - estabelecer um processo democratico de participacdo na gestdo das politicas e dos recursos
publicos na area cultural;

Il - assegurar uma partilha equilibrada dos recursos publicos da area da cultura entre os diversos
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segmentos artisticos e culturais, distritos, regides e bairros do municipio;

Il - articular e implementar politicas publicas que promovam a interagdo da cultura com as demais
areas, considerando seu papel estratégico no processo do desenvolvimento sustentavel do Municipio;

IV - promover o intercambio com os demais entes federados e instituicbes municipais para a formacao,
capacitagao e circulagao de bens e servigos culturais, viabilizando a cooperacgédo técnica e a otimizagao
dos recursos financeiros e humanos disponiveis;

V - criar instrumentos de gestdo para acompanhamento e avaliacdo das politicas publicas de cultura
desenvolvidas no dmbito do Sistema Municipal de Cultura - SMC.

VI - estabelecer parcerias entre os setores publico e privado nas areas de gestdo e de promogao da
cultura.

Capitulo 1l
DA ESTRUTURA

SECAO |
DOS COMPONENTES

Integram o Sistema Municipal de Cultura - SMC:
| - coordenacao:

a) Secretaria Municipal de Cultura de Rolandia.

Il - instancias de articulacdo, pactuacao e deliberagao:

a) Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC;
b) Conferéncia Municipal de Cultura - CMC.
¢) Foéruns Setoriais de Cultura.

Il - instrumentos de gestao:

a) Plano Municipal de Cultura - PMC;
b) Sistema Municipal de Financiamento a Cultura - através do Fundo Municipal de Cultura - FMC;
c) Programa Municipal de Formagéo na Area da Cultura.

Paragrafo Unico - O Sistema Municipal de Cultura - SMC estara articulado com os demais sistemas
municipais ou politicas setoriais, em especial, da educacao, da comunicagao, da ciéncia e tecnologia,
do planejamento urbano, do desenvolvimento econdmico e social, da industria e comércio, das
relagdes internacionais, do meio ambiente, do turismo, do esporte, da saude, dos direitos humanos e
da seguranga, conforme regulamentacgao.

SECAO I
DA COORDENACAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA - SMC

A Secretaria Municipal de Cultura - SECULT - é érg&o superior, subordinado diretamente ao
Prefeito, e se constitui no 6rgéo gestor e coordenador do Sistema Municipal de Cultura - SMC - tem
como diretriz estratégica as seguintes atividades:

| - a promogao e a difusdo da cultura em todas as suas manifestagoes;
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Il - 0 estimulo e a orientagcao as atividades culturais do municipio;

Ill - a captacdo e a aplicagdo dos recursos publicos e privados, para a instalagdo e a manutencao de
bibliotecas, museus, teatros e outras unidades culturais;

IV - o apoio para a constituicdo de grupos voltados a todas as formas de manifestagdes culturais e
artisticas;

V - a conservagdo e a ampliacdo do patriménio cultural, compreendendo a preservagdo de
documentos, obras e locais de valor histérico e artistico, além de monumentos, paisagens naturais e

jazidas arqueoldgicas;

VI - o incentivo a organizagéo e a divulgagao de estudos, pesquisas e quaisquer outros documentos de
interesse para a cultura rolandense;

VII - o incentivo e a efetiva participagdo da comunidade na elaboragéo e proposta de planos, projetos e
eventos de natureza cultural;

VIII - auxilio e subvencgdes para pesquisas e investigacdes na area da cultura;

IX - o0 auxilio e o apoio a iniciativa privada rolandense, mediante concessao de auxilios e subvengdes
para a realizacao de atividades e eventos em sua area de atuagao;

X - a regionalizagdo da atuacdo setorial a nivel intra e inter-regional, bem como a criagdo de
mecanismos de controle destas agoes;

XlI - a promocgao de especializacdo de pessoal nas diversas areas da produgao cultural.
Art. 35 | A Secretaria Municipal de Cultura compreende as seguintes unidades organizacionais:

| - Departamento Administrativo: deve planejar, organizar, dirigir e supervisionar as atividades
relacionadas internas e externas da Secretaria;

Il - Departamento de Festividades e Eventos: deve planejar, organizar, dirigir, patrocinar e desenvolver
as tarefas relacionadas a eventos e festividades culturais com a comunidade;

Il - Coordenadoria de Agao Cultural: deve planejar, organizar, dirigir e orientar as tarefas relacionadas
a Biblioteca Publica Municipal;

IV - Coordenadoria de Patriménio Histérico e Arquitetdnico: deve planejar, organizar, dirigir e orientar
as tarefas relacionadas ao Museu Municipal.

Dispée sobre as atribuicdes do Secretario Municipal de Cultura, conforme cargo de simbolo
CC-6 criado na Lei n° 2.810/2001 e inserido ao anexo IV da Lei Municipal n® 2.134/91.

Paragrafo Unico - Compete ao Secretario Municipal de Cultura:
| - as responsabilidades e atribuicdes fundamentais comuns a todos os Secretarios Municipais;
Il - fixar os objetivos setoriais e as linhas da politica Municipal de Cultura;

Ill - avocar para sua analise e decisdo de quaisquer assuntos no dmbito cultura e das ramificagdes a
ela vinculadas;

IV - supervisionar e avaliar as agdes dos setores da Secretaria de Cultura;
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V - baixar resolu¢des no ambito de sua competéncia;
VI - presidir reunides;

VII - solicitar junto a administragdo, as providencias visando a promoc¢ado de medidas tendentes a
propiciar e manter a eficiéncia e o bom funcionamento das atividades.

Dispde sobre as atribuicdes dos Diretores das unidades organizacionais compreendidas no
Artigo 3°.

§ 1° Compete ao Diretor Administrativo conforme cargo de simbolo CC-4 criado na Lei n® 2.810/2001 e
inserido ao Anexo IV da Lei Municipal n°® 2.134/91:

| - promover o desenvolvimento dos servigos;

Il - agilizar as rotinas e fluxos operacionais;

Il - instruir o corpo funcional sobre a metodologia de trabalho;

IV - organizar e orientar a sistematizagdo do processo documental;

IV - prover o Sr. Secretario Municipal de informagdes precisas, corretas e ageis sobre assuntos de sua
responsabilidade;

V - zelar pelos bens méveis e imdveis do patrimbnio publico que estado sendo utilizados;

VI - executar tarefas correlatas.

§ 2° Compete ao Diretor de Festividade e Eventos:

| - organizar as atividades pertinentes as festividades municipais;

Il - acompanhar as tarefas para o bom desenvolvimento dos projetos;

Il - zelar pelo sucesso dos projetos, eventos e festejos desde a elaboragéo até a execucéo final.
§ 3° Compete ao Coordenador de Agéo Cultural:

| - o0 estimulo a informagao ampla e livre por meio da leitura e outras formas de acesso democratico ao
conhecimento;

Il - a contribuicdo para o desenvolvimento cultural da comunidade, promovendo a iniciativa da
pesquisa, da difusdo e do debate de idéias;

Il - a preservacéo, a atualizagéo, a divulgagédo e a ampliagdo de seu acervo;

IV - a criagcdo de espacgos internos e externos para atividades de animagéo cultural,

V - 0 estimulo a criacédo de bibliotecas em todas as escolas do municipio;

VI - criar e promover concursos, cursos e exposigcdes literarias como também recadastrar autores,
compositores e escritores do municipio fazendo com que haja, no ambito geral, divulgagéo dos artistas
locais;

VII - o desempenho de outras atividades correlatas.
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§ 4° Compete ao Coordenador de Patrimonio:
| - 0 apoio e a orientagdo técnica a museus, entidades e servicos afins;

Il - o relacionamento com o6rgédos Estaduais, Federais ou regionais com atribuicbes na area
museologica;

Il - a coordenacéao do calendario oficial e exposicdes em consonancia com a programagao dos museus
e do municipio;

IV - apoio aos trabalhos de restauragado de bens culturais moéveis;

IV - a proposta de criagdo de novas unidades;

V - o desempenho de outras atividades correlatas;

VI - apoio em assuntos relativos ao patrimdnio histérico, ecoldgico e artistico;

VIl - o empenho em medidas necessarias para o tombamento, recuperagao, restauragéo, conservagao
e preservacao de bens histéricos, artisticos e arquitetonicos, sitios arqueoldgicos e areas de interesse
ecoldgico e paisagistico;

IX - orientagdo de eventos no interesse da comunidade;

X - orientagcédo quanto a conservagao da memdria local e regional;

Xl - coleta de informacgdes de interesse e para avaliagbes.

SECAO IIl
DAS INSTANCIAS DE ARTICULAGAO, PACTUACAO E DELIBERACAO

Os drgéos previstos no inciso Il do art. 33 desta Lei constituem as instédncias municipais de
articulacdo, pactuagao e deliberacdo do SMC, organizadas na forma descrita na presente Secéo.

DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL - CMPC

Fica instituido, no ambito do Municipio de Rolandia, como 6rgdo de deliberagdo e
assessoramento a Secretaria de Cultura, o Conselho Municipal de Cultura com a finalidade basica de
institucionalizar a relagdo entre a Administragdo Municipal e os setores da sociedade civil ligados a
cultura, participando da elaboragéo, da execugao, da fiscalizagdo e incentivo da politica e atividades
culturais e artisticas.

DAS COMPETENCIAS DO CONSELHO

Ao Conselho Municipal de Cultura, que tem carater preponderantemente normativo e
consultivo, compete:

| - representar a sociedade civil do Municipio de Rolandia, junto ao Poder Publico Municipal, em todos
os assuntos que digam respeito a cultura;

Il - definir as prioridades da cultura no dambito municipal
Il - formular e propor politicas de investimentos na cultura municipal;

IV - aprovar a programacgao anual do Municipio no campo da cultura;
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V - elaborar o projeto do Plano Municipal de Cultura relativo ao ano seguinte, para que seja
considerado pelo Governo Municipal e assegurados 0s meios necessarios a sua execucao;

VI - atuar na formulagéo de estratégias e na avaliagdo da execugao da politica cultural do Municipio;
V - atuar na formulagéo das estratégias e na avaliagdo da execugao da politica cultural do Municipio;
VI - propor as prioridades para a aplicacdo de recursos municipais destinados a cultura do Municipio;

VII - propor critérios para a concessao de subvencao, auxilio ou qualquer outro tipo de ajuda financeira
para fins culturais e artisticos;

VIII - prestar informagdes sobre a situacao e o funcionamento de instituicdo de carater artistico-cultural,
com vistas a concessdo de auxilio e subvengdes do Governo Municipal e de outras esferas do Poder

Publico;

IX - promover ou prestigiar a realizagdo de pesquisas visando o levantamento do patrimdnio artistico-
cultural do Municipio de Rolandia;

X - estimular o respeito aos grandes vultos e personalidades que enriquecem a histéria do Municipio;

XI - incentivar a criacdo, o amparo, o estimulo de instituicbes culturais e artisticas existentes no
Municipio;

XII - promover a realizagdo de estudos relativos a histéria, letras, artes, folclore e outros campos da
cultura, inclusive no que se refere a documentos existentes em cartorios, igrejas e outras instituigcées,

visando seu cadastramento e preservacgao;

XIII - emitir parecer sobre assuntos ou questdes de natureza cultural e artistica, inclusive projetos de
leis, que Ihes sejam submetidos pelo Prefeito ou pela Camara Municipal;

XIV - encaminhar ao Prefeito Municipal resolugdes, indicagbes, sugestdes e propostas referentes a
assuntos de natureza cultural e artistica;

XV - aprovar o calendario de eventos culturais e artisticos do Municipio a ser elaborado pela Secretaria
de Cultura;

XVI - manter articulagdo com outros Conselhos Municipais e com os Conselhos Estadual e Federal de
Cultura, objetivando obter a necessaria colaboragédo, bem como uma acéao integrada e harmoniosa do
processo de desenvolvimento artistico-cultural e socioecondmico do Municipio;

XVII - participar da elaboragéo da proposta orgamentaria do Municipio no campo da cultura;

XVIII - acompanhar execugao orgamentaria dos recursos destinados a cultura Municipal;

XIX - estimular a democratizagédo e a descentralizagao das atividades de producédo e difusdo culturais
no municipio, visando garantir a cidadania cultural como direito de acesso e fruicdo dos bens culturais,

de produgao cultural e de preservacdo da memoaria histérica, social, politica e artistica,;

XX - garantir a continuidade dos projetos culturais de interesse do municipio, independentemente das
mudancgas de governo e de seus secretarios;

XXI - elaborar seu regimento interno.

DA COMPOSIGAO DO CONSELHO
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O Conselho Municipal de Politica Cultural sera constituido por 12 (doze) membros titulares e
igual numero de suplentes, com a seguinte composigao:

| - Quatro membros titulares e respectivos suplentes representando o Poder Publico, através dos
seguintes 6rgéos e quantitativos:

a) Secretaria Municipal de Cultura, um representante;
b) Secretaria Municipal de Educagao, um representante;
c) Secretaria Municipal de Esportes, um representante;
d) Secretaria Municipal de Finangas, um representante;

Il - Oito membros titulares e respectivos suplentes, representando a sociedade civil, através dos
seguintes setores e quantitativos:

a) Artesanato, um representante;

b) Colbnias étnicas, um representante;

¢) Grupos Folcldricos, um representante;

d) Conservatoérios musicais, bandas, corais e musicos em geral, um representante;
e) Associagdo Comercial e Empresarial de Rolandia, um representante;

f) Artes Plasticas, um representante;

g) Artes Cénicas, um representante;

h) Dancgas populares, um representante;

Paragrafo Unico - A cada titular do Conselho Municipal da Cultura correspondera um suplente.

Os membros efetivos e suplentes serdo nomeados pelo Prefeito Municipal e, no caso das
entidades de sociedade civil, mediante indicagdo dos dirigentes dessas entidades.

§ 1° Os dirigentes do Governo Municipal serao de livre escolha do Prefeito.

§ 2° O mandato dos Conselheiros sera de 03 (trés) anos, permitida a reconducao de sua totalidade,
uma unica vez.

Art. 43 | O Conselho reger-se-a, no que se refere aos seus membros, pelas seguintes disposicoes:

| - o exercicio da fungdo de Conselheiro ndo sera remunerado, sendo considerado como servigo
publico relevante;

Il - os membros poderdo ser substituidos, a qualquer tempo, mediante solicitacdo, da entidade ou
autoridade responsavel por sua indicagao, apresentada ao Prefeito Municipal;

Il - ficara extinto o mandato do Conselheiro que deixar de comparecer, sem justificativa, a 03 (trés)
reunides consecutivas ou 04 (quatro) reunides intercaladas;

Paragrafo Unico - O prazo para justificar a auséncia sera de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data da
reunido em que se verificou o fato.

O Conselho Municipal de Cultura tera seu funcionamento regido pelas seguintes normas:
| - 0 6rgao de deliberagdo maxima € o Plenario;

Il - as sessbes plenarias serdo abertas ao publico, salvo deliberagdo em contrario de 2/3 (dois tergos)
dos Conselheiros;

Il - o Regimento Interno do Conselho determinara a periodicidade das reunides e a forma de sua
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convocacgao, bem como das reunides extraordinarias;

IV - para a realizagao das sessdes sera necessaria a presenca da maioria absoluta, em primeira
chamada, dos membros do Conselho, ou apés 10 (dez) minutos apds o horario marcado com qualquer
quantidade presente, que deliberara através da maioria dos votos dos presentes;

V - cada Conselheiro tera direito a um Unico voto na sessao plenaria;

VI - as decisbes do Conselho serdao consubstanciadas em resolucoes.

Paragrafo Unico - A convite do Presidente do Conselho ou indicagdo de qualquer membro, poderédo
tomar parte das reunides, com direito a voz e n&o a voto, pessoas cuja audiéncia seja considerada util

para fornecer esclarecimentos e informacgdes.

Para melhor desempenho de suas fungdes o Conselho podera recorrer a pessoas e entidades,
mediante os seguintes critérios;

| - poderdo ser convidadas pessoas ou instituigbes de notdéria especializacdo para assessorar o
Conselho em assuntos especificos;

Il - poderao ser criadas comissdes internas, constituidas por entidades-membro do Conselho e outras
instituicdes, para promover estudos e emitir pareceres a respeito de temas especificos.

Art. 46 | A Secretaria de Cultura do Municipio prestara apoio administrativo necessario ao
funcionamento do Conselho.

Art. 47 | As sessdes plenarias ordinarias e extraordinarias do Conselho deverao ter ampla divulgagéo.

Paragrafo Unico - As resolugdes do Conselho, bem como os temas tratados em plenario, reunides de
diretoria e comissbes deverao ser registrados em ata e amplamente divulgadas ao publico.

DAS ATRIBUICOES DO PRESIDENTE DO CONSELHO

Compete ao Presidente do Conselho:

| - convocar as reunides do Conselho, dando ciéncia a seus membros;

Il - organizar a ordem do dia das reunides;

Il - abrir, prorrogar, presidir, encerrar e suspender as reunides do Conselho;
IV - coordenar os trabalhos durante as reunides;

V - decidir sobre as questdes de ordem ou submeté-las a consideragcdo dos membros do Conselho,
quando o Regimento Interno for omisso;

VI - agir em nome do Conselho, mantendo todos os contatos com as autoridades com as quais o 6rgao
deve ter relacbes;

VII - representar socialmente o Conselho ou delegar poderes aos seus membros para que fagam essa
representagao;

VIII - conhecer as justificativas de auséncia dos membros do Conselho;

IX - promover a execugao dos servigos administrativos do Conselho;
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X - propor ao Conselho alteragbes em seu Regimento Interno.
DAS SUBVENCOES E AUXILIOS

O Municipio s6 podera conceder subvengao, auxilio, ou qualquer outro tipo de ajuda financeira
as entidades promotoras de Cultura que se enquadrem dentro dos critérios e orientagdes estabelecidas
pelo Conselho Municipal de Cultura.

O pedido de subvencdo ou de auxilio formulado pelas entidades mencionadas no artigo
anterior devera ser acompanhado de circunstanciada exposi¢édo e justificativa de sua necessidade,
acrescidas dos documentos que atendam os seguintes requisitos:

| - ter personalidade juridica;

Il - destinar-se as praticas culturais amadoras;

Il - ndo receber qualquer outra subvencgao ou auxilio financeiro do Municipio;

IV - ter patrimbnio ou renda regulares;

V - ndo dispor de recursos proprios suficientes para manutengéo e/ou ampliacdo dos seus servigos;
VI - ter corpo dirigente comprovadamente idéneo;

VII - estar registrada na Secretaria de Cultura do Municipio;

Art. 51 | As instituicdes que receberem subvengdes ou auxilio financeiro do Municipio apresentarao,
anualmente, ao Conselho Municipal de Cultura para recebimento de qualquer nova contribuicdo, os
seguintes documentos:

| - prestagdo de contas do montante recebido no ano anterior, acompanhado de relatério
circunstanciado do emprego de subvencgao;

Il - declaragdo da Secretaria de Cultura do Municipio de que a entidade cumpriu todos os
compromissos assumidos com a Prefeitura em decorréncia da concessdo de subvengdo ou auxilio
recebido no exercicio anterior, bem como prestou todas as contas que lhe foram solicitadas.

O Municipio custeara a participacdo dos Conselheiros em eventos de aperfeicoamento e/ou de
capacitagdo ao exercicio da fungéo publica

DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE CULTURA - CMC

A Conferéncia Municipal de Cultura - CMC constitui-se numa instancia de participagao social,
em que ocorre articulagao entre o Governo Municipal e a sociedade civil, por meio de organizagbes
culturais e segmentos sociais, para analisar a conjuntura da area cultural no municipio e propor
diretrizes para a formulagdo de politicas publicas de Cultura, que compordo o Plano Municipal de
Cultura - PMC.

§ 1° E de responsabilidade da Conferéncia Municipal de Cultura - CMC analisar, aprovar mogdes,
proposi¢cdes e avaliar a execugado das metas concernentes ao Plano Municipal de Cultura - PMC e as
respectivas revisdes ou adequagdes.

§ 2° Cabe a Secretaria Municipal de Cultura - SECULT convocar e coordenar a Conferéncia Municipal
de Cultura - CMC, que se reunira ordinariamente a cada dois anos ou extraordinariamente, a qualquer
tempo, a critério do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC. A data de realizacdo da
Conferéncia Municipal de Cultura - CMC devera estar de acordo com o calendario de convocagéo das
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Conferéncias Estadual e Nacional de Cultura.
§ 3° A Conferéncia Municipal de Cultura - CMC sera precedida de Conferéncias Setoriais e Territoriais.

§ 4° A representagao da sociedade civil na Conferéncia Municipal de Cultura - CMC sera, no minimo,
de dois tercos dos delegados, sendo os mesmos eleitos em Conferéncias Setoriais e Territoriais.

SECAO IV
DOS INSTRUMENTOS DE GESTAO

Constituem-se em instrumentos de gestédo do Sistema Municipal de Cultura - SMC:

| - Plano Municipal de Cultura - PMC;

Il - Sistema Municipal de Financiamento a Cultura - via Fundo Municipal de Cultura.

Il - Programa Municipal de Formag&o na Area da Cultura - PROMFAC.

Paragrafo Unico - Os instrumentos de gestdo do Sistema Municipal de Cultura - SMC se caracterizam
como ferramentas de planejamento, inclusive técnico e financeiro, e de qualificagdo dos recursos
humanos.

DO PLANO MUNICIPAL DE CULTURA - PMC

O Plano Municipal de Cultura - PMC tem durag&o decenal e é um instrumento de planejamento
estratégico que organiza, regula e norteia a execucéo da Politica Municipal de Cultura na perspectiva
do Sistema Municipal de Cultura - SMC.

A elaborag&o do Plano Municipal de Cultura - PMC e dos Planos Setoriais de &mbito municipal
€ de responsabilidade da Secretaria Municipal de Cultura - SECULT e Instituicdes Vinculadas, que, a
partir das diretrizes propostas pela Conferéncia Municipal de Cultura - CMC, desenvolve Projeto de Lei
a ser submetido ao Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC e, posteriormente, encaminhado a
Céamara de Vereadores.

Paragrafo Unico - Os Planos devem conter:

| - diagnéstico do desenvolvimento da cultura;

Il - diretrizes e prioridades;

Il - objetivos gerais e especificos;

IV - estratégias, metas e acgoes;

V - prazos de execugao;

VI - resultados e impactos esperados;

VII - recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessarios;

VIII - mecanismos e fontes de financiamento; e

IX - indicadores de monitoramento e avaliagao.

DO SISTEMA MUNICIPAL DE FINANCIAMENTO A CULTURA - FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA
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O Sistema Municipal de Financiamento & Cultura - SMFC é constituido pelo conjunto de
mecanismos de financiamento publico da cultura, no ambito do Municipio de Rolandia, que devem ser
diversificados e articulados.

Paragrafo Unico - Sdo mecanismos de financiamento publico da cultura, no ambito do Municipio de
Rolandia:

| - Orgamento Publico do Municipio, estabelecido na Lei Orgamentaria Anual (LOA);

Il - Fundo Municipal de Cultura, definido nesta lei;

Il - Incentivo Fiscal, por meio de renuncia fiscal do IPTU e do ISS, conforme lei especifica; e

IV - outros que venham a ser criados.

DO FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA - FMC

Fica instituido o Fundo Municipal de Cultura - FMC, para a concessé&o de incentivo em favor de
pessoas juridicas, domiciliadas no Municipio, para a realizagdo de projetos culturais, nos termos da

presente Lei.

§ 1° O Fundo Municipal de Cultura sera administrado pela Secretaria Municipal de Cultura, 6rgéo
gestor da politica cultural do Municipio a ela subordinado.

§ 2° O incentivo referido no caput deste artigo correspondera a liberagdo de recursos financeiros, pelo
FMC, em favor do proponente de qualquer projeto cultural previamente aprovado pela Comissao
Municipal de Incentivo a Cultura, no municipio.

§ 3° O valor destinado ao Fundo Municipal de Cultura, a titulo de incentivo cultural, sera definido,
anualmente, na Lei Orgamentaria Anual (LOA), em até 1% (hum por cento) do Orgamento do Municipio

de Rolandia.

§ 4° O Fundo municipal de cultura podera receber recursos: Do Fundo Nacional de Cultura, Governos
do Estado, Doagdes de pessoas fisicas e juridicas, receita de bilheteria de eventos.

§ 5° Fica vedada a aprovacao de projetos quando o montante daqueles ja aprovados atingir o valor
claramente abrigado nas previsdes de dotagcao orgamentaria.

§ 6° Por regulamentacdo normativa da Secretaria Municipal de Fazenda, o Contribuinte Inscrito na
Divida Ativa do Municipio, podera reverter até 20% (vinte) por cento do seu débito corrente e

declarado, ao Fundo Municipal de Cultura;

Serdo abrangidas por esta Lei as produgdes e eventos culturais, materializados através da
apresentacao de projetos, dentro das seguintes areas:

| - artes cénicas (teatro, circo e dangas);

Il - artes visuais (fotografia, artes plasticas, "design" e artes graficas);
Il - cinema e video;

IV - literatura e bibliotecas;

V - musica;
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VI - critica e formagéo cultural (arte-educacgéo, histéria e critica da arte, pesquisa na area artistica e
formacgéo artistica em geral);

VII - patriménio histérico e cultural (centros culturais, museus, folclore, artesanato, acervos e patriménio
histérico, material e imaterial);

VIII - moda e gastronomia.

Fica instituida Comissdo Municipal de Incentivo & Cultura (COMINC), que sera composta por
membros do Conselho Municipal de Cultura.

§ 1° O Conselho Municipal de Cultura por meio da Comissdo Municipal de Incentivo a Cultura
(COMINC) ficara incumbido da avaliagao, aprovacao e fiscalizagao dos projetos culturais apresentados
ao Fundo Municipal de Cultura.

§ 2° O Conselho reunir-se-a periodicamente, em instalagdes fornecidas pela Secretaria de Cultura que,
igualmente, dara condigbes materiais e burocraticas para o seu pleno funcionamento.

Para obteng&o do incentivo de que cuida o artigo 1° desta Lei, devera o empreendedor
apresentar a comissao copia do projeto cultural, explicando a natureza, os objetivos, os recursos
financeiros, materiais e humanos envolvidos na execu¢ao do empreendimento, para fins de aprovagao
e fixagcao do valor do incentivo e posterior fiscalizagao.

Art. 62 | Aprovado o projeto, a comissdo emitira certificado indicando o valor do incentivo e o
cronograma de desembolso dos recursos pelo FMC.

Paragrafo Unico - Os certificados referidos neste artigo terdo validade para sua utilizagdo até o
encerramento do exercicio financeiro para o qual o projeto foi aprovado.

Sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o empreendedor que ndo comprovar a correta
aplicagdo dos recursos oriundos do incentivo citado por esta Lei fica obrigado a devolver as
importancias recebidas, atualizadas monetariamente e acrescidas de juros com base no indice oficial
utilizado pela Prefeitura, e impedido de receber novos incentivos por um periodo de 02 (dois) anos.

DO PROGRAMA MUNICIPAL DE FORMAGAO NA AREA DA CULTURA - PROMFAC

Cabe a Secretaria Municipal de Cultura elaborar, regulamentar e implementar o Programa
Municipal de Formacdo na Area da Cultura - PROMFAC, em articulacdo com os demais entes
federados e parceria com a Secretaria Municipal de Educacéo e institui¢des educacionais, tendo como
objetivo central capacitar os gestores publicos e do setor privado e conselheiros de cultura,
responsaveis pela formulacdo e implementagéo das politicas publicas de cultura, no ambito do Sistema
Municipal de Cultura.

O Programa Municipal de Formagao na Area da Cultura - PROMFAC deve promover:

| - a qualificagédo técnico-administrativa e capacitagdo em politica cultural dos agentes envolvidos na
formulagéo e na gestdo de programas, projetos e servigos culturais oferecidos a populagéo;

Il - a formagao nas areas técnicas e artisticas.

TITULO I
DO FINANCIAMENTO

Capitulo |
DOS RECURSOS

https://leismunicipais.com.br/a1/pr/r/rolandia/lei-ordinaria/2013/365/3646/lei-ordinaria-n-3646-2013-dispoe-sobre-o-sistema-municipal-de-cultur...  16/18



26/04/2019 Lei Ordinéria 3646 2013 de Rolandia PR

O Fundo Municipal da Cultura - FMC ¢é a principal fonte de recursos do Sistema Municipal de
Cultura.

Paragrafo Unico - O orgamento do Municipio se constitui, também, fonte de recursos do Sistema
Municipal de Cultura.

O financiamento das politicas publicas de cultura estabelecidas no Plano Municipal de Cultura
far-se-a com os recursos do Municipio, do Estado e da Unido, além dos demais recursos que
compdem o Fundo Municipal da Cultura - FMC.

O Municipio devera destinar recursos do Fundo Municipal de Cultura - FMC, para uso como
contrapartida de transferéncias dos Fundos Nacional e Estadual de Cultura.

§ 1° Os recursos oriundos de repasses dos Fundos Nacional e Estadual de Cultura serédo destinados a:

| - politicas, programas, projetos e agdes previstas nos Planos Nacional, Estadual ou Municipal de
Cultura;

Il - para o financiamento de projetos culturais escolhidos pelo Municipio por meio de selegéo publica.

§ 2° A gestdo municipal dos recursos oriundos de repasses dos Fundos Nacional e Estadual de Cultura
devera ser submetida a Secretaria Municipal de Cultura.

Os critérios de aporte de recursos do Fundo Municipal de Cultura - FMC deverao considerar a
participacao dos diversos segmentos culturais e territérios na distribuigdo total de recursos municipais
para a cultura, com vistas a promover a desconcentragdo do investimento, devendo ser estabelecido
anualmente um percentual minimo para cada segmento/territério.

Capitulo Il
DA GESTAO FINANCEIRA

Os recursos financeiros da Cultura serdo depositados em conta especifica, e administrados
pela Secretaria Municipal de Cultura e instituigdes vinculadas, sob fiscalizagdo do Conselho Municipal
de Politica Cultural - CMPC.

§ 1° Os recursos financeiros do Fundo Municipal de Cultura - FMC serdo administrados pelo Conselho
Municipal de Cultura e movimentados pela Secretaria Municipal de Cultura.

§ 2° A Secretaria Municipal de Cultura acompanhara a conformidade a programacédo aprovada da
aplicagéo dos recursos repassados pela Unido e Estado ao Municipio.

O Municipio devera tornar publico os valores e a finalidade dos recursos recebidos da Unigo e
do Estado, transferidos dentro dos critérios estabelecidos pelo Sistema Nacional e pelo Sistema
Estadual de Cultura.

Paragrafo Unico - O Municipio devera zelar e contribuir para que sejam adotados pelo Sistema
Nacional de Cultura critérios publicos e transparentes, com partilha e transferéncia de recursos de
forma equiitativa, resultantes de uma combinagéo de indicadores sociais, econdmicos, demograficos e
outros especificos da area cultural, considerando as diversidades regionais.

O Municipio devera assegurar a condigdo minima para receber os repasses dos recursos da
Unido, no ambito do Sistema Nacional de Cultura, com a efetiva instituicdo e funcionamento dos
componentes minimos do Sistema Municipal de Cultura e a alocagédo de recursos proprios destinados
a Cultura na Lei Orcamentaria Anual (LOA) e no Fundo Municipal de Cultura.
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Capitulo 1l
DO PLANEJAMENTO E DO ORGCAMENTO

O processo de planejamento e do orgamento do Sistema Municipal de Cultura - SMC deve
buscar a integracdo do nivel local ao nacional, ouvidos seus 6rgaos deliberativos, compatibilizando-se
as necessidades da politica de cultura com a disponibilidade de recursos préprios do Municipio, as
transferéncias do Estado e da Unido e outras fontes de recursos.

Paragrafo Unico - O Plano Municipal de Cultura serd a base das atividades e programagées do
Sistema Municipal de Cultura e seu financiamento sera previsto no Plano Plurianual - PPA, na Lei de
Diretrizes Orgamentarias - LDO e na Lei Orgamentaria Anual - LOA.

As diretrizes a serem observadas na elaboragdo do Plano Municipal de Cultura seréo

propostas pela Conferéncia Municipal de Cultura e pelo Conselho Municipal de Politica Cultural -
CMPC.

DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

O Municipio de Rolandia devera se integrar ao Sistema Nacional de Cultura - SNC por meio da
assinatura do termo de adeséo voluntaria, na forma do regulamento.

Sem prejuizo de outras sancdes cabiveis, constitui crime de emprego irregular de verbas ou
rendas publicas, previsto no artigo 315 do Cddigo Penal, a utilizagdo de recursos financeiros do
Sistema Municipal de Cultura - SMC em finalidades diversas das previstas nesta lei.

Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Rolandia, em 17 de Dezembro de 2013.

JOAO ERNESTO JOHNNY LEHMANN
Prefeito Municipal

Data de Inser¢ao no Sistema LeisMunicipais: 26/05/2014

Nota: Este texto disponibilizado ndo substitui o original publicado em Diario Oficial.
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