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l Sumula: Dispbe sobre o Sistema Municipal
de Cultura do Municipio de Campina do
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o SEC.AD T 3 Siméo-PR, e dé outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE CAMPINA DO SIMAO, Estado do Parana,
E

u, Prefeito Municipal André lunior de Paula sanciono a sequinte;
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DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 1° Esta lei regula no municipio de e em conformidade com a Constituigao
da Republica Federativa do Brasil e a Lei Organica do Municipio, o Sistema Municipal
de Cultura — SMC, que tem por finalidade promover o desenvolvimento humano, social
e econdmico, com pleno exercicio dos direitos culturais.
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afo (inico. O Sistema Municipal de Ci
Nacional de Cultura — SNC e se constitui no principal articulador, no ambito municipal,
das politicas publicas de cultura, estabelecendo mecanismos de gestao compartilhada

com 0s demais entes federados e a sociedade civil.

DA POLITICA MUNICIPAL DE CULTURA
Art. 2° A politica municipal de cultura estabelece o papel do Poder Publico
Municipal na gestdo da cultura, explicita os direitos culturais que devem ser
assegurados a todos os municipes e define pressupostos que fundamentam as

politicas, programas, projetos e agdes formuladas e executadas pela Prefeitura

A



Prefettura Municipal de

; Campina do Simao

Municipal de Campina do Sim&o-PR, com a participagéo da sociedade, no campo da

cultura.

DO PAPEL DO PODER PUBLICO MUNICIPAL NA GESTAO DA CULTURA
Art. 3° A cultura é um direito fundamental do ser humano, devendo o Poder
Publico Municipal prover as condigdes indispensaveis ao seu pleno exercicio, no
ambito do Municipio de Campina do Sim&o-PR.

Art. 4° A cultura € um importante vetor de desenvolvimento humano, social e

de anvalvimeanto

acondmicn davendo ser tratada com
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uma drea estratégica para

O

sustentavel e para a promogéo da paz no Municipio de Campina do Siméo-PR.

Art. 5° E responsabilidade do Poder Publico Municipal, com a participa¢ao da
sociedade, planejar e fomentar politicas publicas de cultura, assegurar a preservacao
e promover a valorizagéo do patriménio cultural material e imaterial do Municipio de e

estabelecer condicdes para o desenvolvimento da economia da cultura, considerando

em primeiro plano o interesse publico e @ respeita 2 diversidade cultural,

Art. 6° Cabe ao Poder Publico do Municipio de planejar e implementar politicas
publicas para:
| - assegurar os meios para o desenvolvimento da cultura como direito de todos os
cidadaos, com plena liberdade de express&o e criagao;
Il - universalizar o acesso aos bens e servigos culturais;
Il - contribuir nara a constn
IV - reconhecer, proteger, valorizar e promover a diversidade das expressodes culturais
presentes Nno municipio;
V - combater a discriminagdo e o preconceito de qualquer especie e natureza,
VI - promover a equidade social e territorial do desenvolvimento cultural;
VII - qualificar e garantir a transparéncia da gestao cultural;

VIII - democratizar os processos decisorios, assegurando a participagédo e o controle

cocial:
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IX - estruturar e regulamentar a economia da cultura, no ambito local,

XX - consolidar a cultura como importante vetor do desenvolvimento sustentavel;
Xl - intensificar as trocas, os intercambios e os dialogos interculturais;

Xl - contribuir para a promogao da cultura da paz.

Art. 7° A atuagédo do Poder Publico Municipal no campo da cultura ndo se

]

contrapde ao setor privado, com o qual deve, sempre que possivel, desenvolver

parcerias e buscar a complementaridade das agbes, evitando superposicdes e
desperdicios.

Art R° A nolitica cultural deve ser transversal ectabhelecendo uma relacio
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estratégica com as demais politicas publicas, em especial com as politicas de
educacdo, comunicagdo social, meio ambiente, turismo, esporte, assisténcia social,

salide e seguranga publica.

Art. 9° Os planos e projetos de desenvolvimento, na sua formulagédo e
execugdo, devem sempre considerar os fatores culturais e na sua avaliagdo uma

amnla gama de critériog que vao da liherdade nolitica, econdmica e encial as
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oportunidades individuais de saude, educagdo, cultura, producdo, criatividade,

dignidade pessoal e respeito aos direitos humanos, conforme indicadores sociais.

DOS DIREITOS CULTURAIS
Art. 10 Cabe ao Poder Publico Municipal garantir a todos os municipes o pleno
exercicio dos direitos culturais, entendidos como:
| - o direito a identidade e a diversidade cultural
Il - livre criagdo e expresséo; livre acesso; livre difusdo; livre participagéo nas decisdes
de politica cultural.

Il - o direito autoral:

IV - o direito ao intercambio cultural nacional e internacional.

CAPITULO lli
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DA CONCEPGAO TRIDIMENSIONAL DA CULTURA

Art. 11 O Poder Publico Municipal compreende a concepcao tridimensional da
cultura — simbdlica, cidada e econémica — como fundamento da politica municipal de
cultura.
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DA DIMENSAO SIMBOLICA DA CULTURA
Art. 12 A dimens&o simbodlica da cultura compreende os bens de natureza
material e imaterial que constituem o patriménio cultural do Municipio de Campina do
Simao-PR, abrangendo todos os modos de viver, fazer e criar dos diferentes grupos

formadores da sociedade local, conforme o Art. 216 da Constituicdo Federal.

Art. 12 Cabe an Poder Piihlico Municinal nromover e proteger as infinitas

possibilidades de criagdo simbolica expressas em modos de vida, crengas, valores,

praticas, rituais e identidades.

Art. 14 A politica cultural deve contemplar as expressfes que caracterizam a
diversidade cultural do Municipio, abrangendo toda a produgdo nos campos das
culturas populares, eruditas e da industria cultural.

Art 15 Cabe 20 Poder Piiblica Municinal pron
planos local, regional, nacional e internacional, considerando as diferentes
concepgdes de dignidade humana, presentes em todas as culturas, como instrumento
de construgdo da paz, moldada em padrdes de coes&o, integracdo e harmonia entre

os cidaddos, as comunidades, 0s grupos sociais, 0s povos e nagdes.

Art. 16 Os direitos culturais fazem parte dos direitos humanos e devem se

ES

constituir numa plataforma de sustentagéo das politicas culturais.
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Art. 17 Cabe ao Poder Publico Municipal assegurar o pleno exercicio dos
direitos culturais a todos os cidadaos, promovendo o acesso universal a cultura por
meio do estimulo a criagdo artistica, da democratizacao das condigdes de produgéo,
da oferta de formagdo, da expansdo dos meios de difusdo, da ampliacdo das

possibilidades de fruicao e da livre circulagdo de valores culturais.

Art 18 O direito 2 identidade e 2 diversidade ¢
Poder Publico Municipal por meio de politicas publicas de promocéo e protegdo do
patriménio cultural do municipio, de promogéo e prote¢do das culturas indigenas,
populares e afro-brasileiras e, ainda, de iniciativas voltadas para o reconhecimento e
valorizag&o da cultura de outros grupos sociais, étnicos e de género, conforme os Arts.
215 e 216 da Constituicdo Federal.

Art 19 O direito 2

particinacio na vida cultural deve ser assequrado pelo Poder
PUblico Municipal com a garantia da plena liberdade para criar, fruir e difundir a cultura

e da ndo ingeréncia estatal na vida criativa da sociedade.

Art 20 0O direitn 2 narticinacio n
Art 20 ) direito 2 particinacao n
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as pessoas com deficiéncia, que devem ter garantidas condi¢cdes de acessibilidade e
oportunidades de desenvolver e utilizar seu potencial criativo, artistico e intelectual.
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Art 21 QO estimulo 2 narticinacdo da sociedade nas decisdes de nolitica cultural
deve ser efetivado por meio da criagdo e articulagdo de conselhos paritarios, com 0s
representantes da sociedade democraticamente eleitos pelos respectivos segmentos,
bem como, da realizacio de conferéncias e da instalagéo de colegiados, comissdes e
foruns.
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Art. 22 Cabe ao Poder Publico Municipal criar as condigdes para o
desenvolvimento da cultura como espago de inovagao e expressao da criatividade
local e fonte de oportunidades de geracdo de ocupacdes produtivas e de renda,
fomentando a sustentabilidade e promovendo a desconcentracdo dos fluxos de
formagdo, producdo e difusdo das distintas linguagens artisticas e multiplas

expressoes culturais.

Art 22 O Poder Piiblico Municipal deve fomentar a economia da cultura como:
| - sistema de produgdo, materializado em cadeias produtivas, num processo que
envolva as fases de pesquisa, formagao, producéo, difusdo, distribuicdo e consumo;
Il - elemento estratégico da economia contemporanea, em que se configura como um
dos segmentos mais dindmicos e importante fator de desenvolvimento econémico e
social; e

lil - conjunto de valores e praticas que tém como referéncia a identidade e a

diversidade cultural dos novos nnemhllltnndn compatihilizar moderniz m;:éo
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desenvolvimento humano.

Art. 24 As politicas publicas no campo da economia da cultura devem entender
os bens culturais como portadores de ideias, valores e sentidos que constituem a

identidade e a diversidade cultural do municipio, néo restritos ao seu valor mercantil.
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Campina do Simdo-PR deve ser estimular a criagdo e o desenvolvimento de bens,
produtos e servicos e a geragdo de conhecimentos que sejam compartilhados por
todos: devendo ser implementadas de acordo com as especificidades de cada cadeia

produtiva.

Art. 26 O Poder Publico Municipal deve apoiar os artistas e produtores culturais

atuantes no mumnicinio

'lJ

ara que tenham asseqgur
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DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA

CAPITULO |
DAS DEFINICOES E DOS PRINCIPIOS

Cooperacao intergovemamental com vistas ao fortalecimento institucional, 3
democratizagéo dos processos decisérios e 3 obtencéo de economicidade, eficiéncia,
eficacia e efetividade na aplicagéo dos recursos publicos.

Art. 28 O Sistema Municipal de Cultura — SMC fundamenta-se na politica
municipal de culturg €Xpressa nesta lei e nas Suas diretrizes, estabelecidas no Plano

Municinal de Cultura para institiir Um processo de gestdo compartithada com ne
demais entes federativos da Republica Brasileira — Uni&o, Estados, Municipios e
Distrito Federal — COm suas respectivas politicas e instituicdes culturais € a sociedade

Civil.

{
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desenvolvidas:

VI - complementaridade nos Papeis dos agentes Culturais;

Vil - transversalidade das politicas culturais:

VIl - autonomia dos entes federados e das instituicdes da sociedade civil:
IX - transparéncia e compartilhamento das informacgdes:
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X - democratizagao dos processos decisérios com participagéo e controle social:
Xl - descentralizagdo articulada e pactuada da gestao, dos recursos e das agdes;

XIl - ampliacdo progressiva dos recursos contidos nos orcamentos publicos para a
cuitura.

CAPITULO IV
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Art. 30 O Sistema Municipal de Cultura — SMC tem como objetivo formular e
implantar politicas publicas de cultura, democraticas e permanentes, pactuadas com
a sociedade civi e com os demais entes da federacdo, promovendo o
desenvolvimento — humano, social e econémico — com pleno exercicio dos direitos
culturais e acesso aos bens e servigos culturais, no ambito do Municipio.

Art 21 ¢ bjetivos especificos do Sistema Municipal de Cultura — SMC:
I - estabelecer um processo democratico de participagao na gestao das politicas e dos
recursos publicos na area cultural;

Il - assegurar uma partilha equilibrada dos recursos publicos da area da cultura entre
os diversos segmentos artisticos e culturais. regifes e bairros do municipio;

Il - articular e implementar politicas publicas que promovam a interagao da cultura

com as demais areas, considerando seu papel estratégico no processo do

desenvolvimento sustentavel do Municinio;

IV - promover o intercambio com os demais entes federados e instituicdes municipais
para a formagao, capacitagéo e circulagéo de bens e servigos culturais, viabilizando a
cooperagao técnica e a otimizagéo dos recursos financeiros e humanos disponiveis:
V - criar instrumentos de gestdo para acompanhamento e avaliacao das politicas
publicas de cultura desenvolvidas no &mbito do Sistema Municipal de Cultura — SMC.
VI - estabelecer parcerias entre os setores publico e privado nas areas de gestdo e de

promogao da cultura,

VIl - Incentivar a produgéo cultural no Municipio de Campina do Sim&o nas areas de
musica, artes cénicas, audiovisual, literatura, artes visuais, folclore, artesanato e
quaisquer outras manifestagdes culturais tradicionais.
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VIII - Apoiar a pesquisa, realizagéo de exposigGes, festivais, oficinas, e a produgéo de
espetaculos teatrais, existentes ou que venham a ser criados.

IX - Preservar e divulgar o patriménio histérico, cultural e artistico do Municipio por
meio da produg&o de fotografias, videos, filmes e outras formas de produgées culturais
de natureza fotografica, videografica e cinematograficas.
CAP{TUL
DA ESTRUTURA
SEGAO | - DOS COMPONENTES
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Art 22 Integram o Sistema Municinal de Cultura — SMC:

| - coordenacéo:

a) Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esportes — Departamento de Cultura
e Esportes.

I - instancias de articulagao, pactuacgdo e deliberagéo:

a) Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC;

b) Conferéncia Municipal de Cultura — CMC.

a) Plano Municipal de Cultura - PMC;

b) Sistema Municipal de Financiamento a Cultura - SMFC;

¢) Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais — SMIIC;

d) Programa Municipal de Formag&o na Area da Cultura - PROMFAC.

Paragrafo tnico. O Sistema Municipal de Cultura — SMC estara articulado com

os demais sistemas municipais ou politicas setoriaie em especial da educacio da

comunicagéo, do planejamento, da assisténcia social, do meio ambiente, do turismo,
do esporte, da saude, conforme regulamentacgao.
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Art. 33 A Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esportes — SMECE é
orgéo superior, subordinado diretamente ao Prefeito, e se constitui no 6rgdo gestor e
coordenador do Sistema Municipal de Cultura — SMC.

Paragrafo Unico. Integra a estrutura da Secretaria Municipal de Educacéo,
Cultura e Esportes — SMECE, o Departamento de Cultura e Esportes que

operacionaliza diretamente o Sistema Municinal de Cultura — SMC.

Art. 34 S3o atribuicdes da Secretaria Municipal de Educag&o, Cultura e
Esportes — SMECE, na qualidade de coordenador do Sistema Municipal de Cultura -
SMC:

I - formular e implementar, com a participagdo da sociedade civil, o Plano Municipal
de Cultura — PMC, executando as politicas e as agbes culturais definidas;

Il - implementar e exercer a coordenacio geral do Sistema Municinal de O
SMC, integrado aos Sistemas Nacional e Estadual de Cultura, articulando os atores
publicos e privados no @mbito do Municipio, estruturando e integrando a rede de
equipamentos culturais, descentralizando e democratizando a sua estrutura e
atuagao;

Il - promover o planejamento e fomento das atividades culturais com uma visao ampla

e integrada no territorio do Municipio, considerando a cultura como uma area
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__________ senvolvimenta local:

IV - valorizar todas as manifestagdes artisticas e culturais gue expressam a
diversidade étnica e social do Municipio;

V - preservar e valorizar o patriménio cultural do Municipio;

VI - pesquisar, registrar, classificar, organizar e expor ao publico a documentagéo e
0s acervos artisticos, culturais e historicos de interesse do Munici pio;

VIl - manter articulagdo com entes publicos e privados visando a coopera¢do em

acles na area da cultura:

- T e wmrmwme oy

VIl - promover o intercambio cultural em nivel regional, nacional e internacional:

IX - assegurar o funcionamento do Sistema Municipal de Financiamento a Cultura —
SMFC e promover agées de fomento ao desenvolvimento da produgao cultural no
ambito do Municipio;
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X - descentralizar os equipamentos, as agdes e os eventos culturais, democratizando

0 acesso aos bens culturais;

Xl - estruturar e realizar cursos de formacao e qualificac@o profissional nas areas de
criagcao, producao e gestao cultural;

XII - estruturar o calendario dos eventos culturais do Municipio;

Xlll - elaborar estudos das cadeias produtivas da cultura para implementar politicas
esnecificas deomento e incentivo;

XIV - captar recursos para projetos e programas especificos junto a érgaos, entidades
e programas internacionais, federais e estaduais.

XV - Instituir as orientagdes e deliberagdes normativas e de gestao, aprovadas no
plenario do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC e nas suas instancias
setoriais,

XVI = Coordenar e convocar a Conferéncia Municipal de Cultura — CMC, colaborar na

P
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XVII - exercer outras atividades correlatas com as suas atribuigdes.

CAPITULO VI

Art. 35 Os o6rgéos previstos no inciso Il do art. 32 desta Lei constituem as
instancias municipais de articulagdo, pactuagéo e deliberagdo do SNC, organizadas
na forma descrita na presente Segéo.

SEGAO | - DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL - CMPC

Art 38 Fica criado o Conselhao Municinal de Palitica Cult

tural — CMPC drafo

colegiado deliberativo, consultivo e normativo, integrante da estrutura basica da
Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esportes — SMECE, com composicéo
paritaria entre Poder Publico e Sociedade Civil, se constitui no principal espago de
participacdo social institucionalizada, de carater permanente, na estrutura do Sistema
Municipal de Cultura — SMC.
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§ 1° O Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC tem como principal atribuigao

atuar, com base nas diretrizes propostas pela Conferéncia Municipal de Cultura -
.CMC, elaborar, acompanhar. a execucao, fiscalizar e avaliar as politicas publicas de
cultura, consolidadas no Plano Municipal de Cultura - PMC.

§ 2° Os integrantes do Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC que
representam a sociedade civil sdo eleitos democraticamente, pelos respectivos
© segmentos e tém mandato de dois anos, renovavel, tma vez, por igual periodo,
conforme regulamento.

§ 3° A representacdo da sociedade civil no Conselho Municipal de Politica Cultural -
CMPC deve contemplar na sua composicao os diversos segmentos artisticos e
culturais, considerando as dimensdes simbolica, cidada e econémica da cultura, bem
como o critério territorial.

§ 4° A representagdo do Poder Publico no Conselho Municipal de Politica Cultural —
CMPC deve contemplar a representagio do Municipio de Campina do Simao-PR, por
meio da Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esportes — SMECE, de outros
Org3os e Entidades do Governo Municipal e dos demais entes federados.

Art 27 O Congelho Municinal de Palitiea Cultural sera constituido por 08 (oito)

|
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membros titulares e igual nimero de suplentes, com a seguinte composigao:

| — 04 membros titulares e respectivos suplentes representando o Poder Publico, por
meio dos seguintes 6rgaos e quantitativos:
a) Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esportes — SMECE, sendo

preferencialmente o/a Secretario/a Municipal de Educagéo, Cultura e Esportes e o

diretor/a do Departamento de Cultura e Esportes, titular e inlents.
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b) Secretaria Municipal de Assisténcia Social, titular e suplente.
¢) Secretaria Municipal de Administragéo e Planejamento, titular e suplente.
d) Secretaria Municipal do Meio Ambiente, titular e suplente.

Il = 04 (quatro) membros titulares e respectivos suplentes, representando a sociedade

civil, por meio dos seguintes 6rgdos e guantitativos:
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a) 02 (dois) representantes dos segmentos culturais municipais (musica, danca,
artesanato, audiovisual, cultura popular, etc.); titulares e suplentes.

b) 02 (dois) representantes dos segmentos empresariais municipais; titulares e
suplentes.

§ 1° Os membros titulares e suplentes representantes do Poder Publico serdo
designados pelo respectivo 6rgao e os representantes da sociedade civil serdo eleitos
por ocasido da Conferéncia Municipal ou Assembleia especifica realizada.

§ 2° O Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC devera eleger, entre seus

membros, o Presidente e o Secretario-Geral com os respectivos suplentes.

§ 3° Os membros do conselho terdo mandato de 2 (dois) anos, permitida uma

recondugao.

§ 4° O Presidente do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC é detentor do
voto de Minerva.

Art. 38 O Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC é constituido pelas
seguintes instancias:
| - Plenario;
Il - Comissbes Tematicas,;
Ill- Grupos de Trabalho;
IV - Féruns Setoriais e Territoriais.

Art. 39 Ao Plenario, instancia maxima do Conselho Municipal de Politica
Cultural = CMPC, compete:
| - propor e aprovar as diretrizes gerais, acompanhar e fiscalizar a execugao do Plano
Municipal de Cultura — PMC,;
Il - estabelecer normas e diretrizes pertinentes as finalidades e aos objetivos do
Sistema Municipal de Cultura — SMC;
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Il - colaborar na implementacdo das pactuagbes acordadas na Comissdo
Intergestores Tripartite — CIT e na Comissdo Intergestores Bipartite — CIB,
devidamente aprovadas, respectivamente, nos Conselhos Nacional e Estadual de
Politica Cultural;

IV - aprovar as diretrizes para as politicas setoriais de cultura, oriundas dos sistemas
setoriais municipais de cultura e de suas instancias colegiadas;

V - definir parametros gerais para aplicagdo dos recursos do Fundo Municipal de
Cultura — FMC no que concerne a distribuicao territorial € ao peso relativo dos diversos
segmentos culturais;

VI - estabelecer as diretrizes de uso dos recursos, com base nas politicas culturais
definidas no Plano Municipal de Cultura - PMC;

VIl - acompanhar e fiscalizar a aplicagao dos recursos do Fundo Municipal de Cultura
- FMC;

VIIl - apoiar a descentralizacao de programas, projetos e agdes e assegurar 0s meios
necessarios a sua execucao e a participagao social relacionada ao controle e
fiscalizagao;

IX - contribuir para o aprimoramento dos critérios de partilha e de transferéncia de
recursos, no ambito do Sistema Nacional de Cultura — SNC;

X - apreciar e aprovar as diretrizes orgcamentarias da area da Cultura;

Xl - apreciar e apresentar parecer sobre os Termos de Parceria a ser celebrados pelo
Municipioc com Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIPs, bem

como acompanhar e fiscalizar a sua execugdo, conforme determina a Lei 9.790/99.

Paragrafo Unico. O Plenario podera delegar essa competéncia a outra
instancia do CMPC.
Xl - contribuir para a definicdo das diretrizes do Programa Municipal de Formagéo na
Area da Cultura - PROMFAC, especialmente no que tange a formagao de recursos
humanos para a gestao das politicas culturais;
XIll - acompanhar a execucao do Acordo de Cooperacédo Federativa assinado pelo
Municipio de para sua integragao ao Sistema Nacional de Cultura — SNC.
XIV - promover coopera¢dao com os Conselhos Estaduais de Politica Cultural, do

/&

Distrito Federal e Nacional;
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XV - promover cooperagdo com 0s movimentos sociais, organizagées nao
governamentais e o setor empresarial;
XVl - incentivar a participagdo democratica na gestdo das politicas e dos
investimentos publicos na area cultural;
XVII - expedir orientagOes, editais e resolugdes com o objetivo de viabilizar, com
agilidade, de forma conjunta ou individualizada, a recep¢édo e implementagdo de
projetos culturais a serem incentivados;
XVIIl - avaliar, aprovar, fiscalizar e acompanhar os projetos culturais a serem
incentivados;
XIV - delegar as diferentes instancias componentes do Conselho Municipal de Politica
Cultural - CMPC a deliberagéo e acompanhamento de mateérias;
XV - estabelecer o regimento interno do Conselho Municipal de Politica Cultural -
CMPC.

XVI - aprovar o regimento interno da Conferéncia Municipal de Cultura — CMC.

Art. 40 Compete ao Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC promover
a articulagdo com as demais instancias colegiadas do Sistema Municipal de Cultura —
SMC - territoriais e setoriais — para assegurar a integragdo, funcionalidade e
racionalidade do sistema e a coeréncia das politicas publicas de cultura

implementadas no ambito do Sistema Municipal de Cultura — SMC.
SECAO Il - DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE CULTURA - CMC

Art. 41 A Conferéncia Municipal de Cultura — CMC constitui-se numa instancia
de participacdo social, em que ocorre articulagéo entre o Governo Municipal € a
sociedade civil, por meio de organizagdes culturais e segmentos sociais, para analisar
a conjuntura da area cultural no municipio e propor diretrizes para a formulagéo de

politicas publicas de Cultura, que compordo o Plano Municipal de Cultura — PMC.

§ 1° E de responsabilidade da Conferéncia Municipal de Cultura — CMC analisar,
aprovar mogdes, proposigdes e avaliar a execugao das metas concernentes ao Plano
Municipal de Cultura — PMC e as respectivas revisdes ou adequagoes.

W o
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§ 2° Cabe a Secretaria Municipal de Educacgao, Cultura e Esportes - SMECE convocar
e coordenar a Conferéncia Municipal de Cultura— CMC, que se reunira ordinariamente
a cada dois anos ou extraordinariamente, a qualquer tempo, a critério do Conselho
Municipal de Politica Cultural - CMPC. A data de realizagdo da Conferéncia Municipal
de Cultura — CMC devera estar de acordo com o calendario de convocagdo das
Conferéncias Estadual e Nacional de Cultura.

§ 3° A Conferéncia Municipal de Cultura — CMC podera ser precedida de Pré-
Conferéncias (Setoriais e Territoriais).

SEGAOQ Ill - DO PLANO MUNICIPAL DE CULTURA - PMC

Art. 42 O Plano Municipal de Cultura — PMC, tem duragédo decenal e € um
instrumento de planejamento estratégico que organiza, regula e norteia a execugéo
da Politica Municipal de Cultura na perspectiva do Sistema Municipal de Cultura —
SMC.

Art. 43 A elaboragéo do Plano Municipal de Cultura — PMC e dos Planos
Setoriais de ambito municipal é de responsabilidade da Secretaria Municipal de
Educacéo, Cultura e Esporte - SMECE, que, a partir das diretrizes propostas pela
Conferéncia Municipal de Cultura — CMC, desenvolve o plano a ser submetido ao
Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC e, posteriormente, se aprovado,

publicado em diario oficial do municipio.

Paragrafo Unico. O Plano deve conter:
| - diagnostico do desenvolvimento da cultura;
Il - diretrizes e prioridades;

Il - objetivos gerais e especificos;

IV - estratégias, metas e acdes;

V - prazos de execugao;

VI - resultados e impactos esperados;
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VIl - recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessarios,
VIl - mecanismos e fontes de financiamento; e

IX - indicadores de monitoramento e avaliagao.

CAPITULO VI
DO FINANCIAMENTO
SEGAO | - DO SISTEMA MUNICIPAL DE FINANCIAMENTO A CULTURA - SMFC

Art. 44 O Sistema Municipal de Financiamento a Cultura — SMFC é constituido
pelo conjunto de mecanismos de financiamento publico da cultura, no ambito do
Municipio de que devem ser diversificados e articulados.

Paragrafo Unico. S3o mecanismos de financiamento publico da cultura, no
ambito do Municipio de Campina do Simao-PR:
| - Orgamento Publico do Municipio, estabelecido na Lei Orgamentaria Anual (LOA);
Il - Fundo Municipal de Cultura, definido nesta lei;
Il - Incentivo Fiscal, por meio de renincia fiscal do IPTU e do ISS, conforme lei
especifica; e

IV - outros que venham a ser criados Do Fundo Municipal de Cultura — FMC.

Art. 45 O financiamento das politicas publicas de cultura estabelecidas no
Plano Municipal de Cultura far-se-& com os recursos do Municipio, do Estado e da

Unido, além dos demais recursos que compdem o Fundo Municipal da Cultura — FMC.
SEGAO Il - DO PLANEJAMENTO E DO ORGCAMENTO

Art. 46 O processo de planejamento e do orgamento do Sistema Municipal de
Cultura — SMC deve buscar a integragdo do nivel local ao nacional, ouvidos seus
6rgdos deliberativos, compatibilizando-se as necessidades da politica de cultura com

a disponibilidade de recursos proprios do Municipio, as transferéncias do Estado e da

A

Unido e outras fontes de recursos.
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Paragrafo Unico. O Plano Municipal de Cultura sera a base das atividades e
programacdes do Sistema Municipal de Cultura e seu financiamento sera previsto no
Plano Plurianual — PPA, na Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO e na Lei
Orgamentaria Anual - LOA.

Art. 47 As diretrizes a serem observadas na elaboragéo do Plano Municipal de
Cultura serdo propostas pela Conferéncia Municipal de Cultura e pelo Conselho
Municipal de Politica Cultural - CMPC.

CAPITULO VI
DO FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA - FMC

Art. 48 Fica criado o Fundo Municipal de Cultura — FMC, vinculado a Secretaria
Municipal de Educacédo, Cultura e Esportes — SMECE, como fundo de natureza
contabil e financeira, com prazo indeterminado de duragao, de acordo com as regras
definidas nesta Lei.

Art. 49 O Fundo Municipal de Cultura — FMC se constitui no principal
mecanismo de financiamento das politicas publicas de cultura no municipio, com
recursos destinados a programas, projetos e agdes culturais implementados de forma
descentralizada, em regime de colaboragéo e cofinanciamento com a Unido e com o
Governo do Estado de Campina do Simo-PR.

Paragrafo Unico. E vedada a utilizagdo de recursos do Fundo Municipal de
Cultura — FMC com despesas de manutengdo administrativa dos Governos Municipal,

Estadual e Federal, bem como de suas entidades vinculadas.

Art. 50 O fundo criado por esta lei tera como gestor/a o/a secretario municipal
de Educacéo, Cultura e Esportes, e sera acompanhado e fiscalizado pelo Conselho

Municipal de Politica Cultural - CMPC.
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Art. 51 Sao receitas do Fundo Municipal de Cultura — FMC:
| - dotagGes consignadas na Lei Orgamentaria Anual (LOA) do Municipio de Campina
do Simao-PR e seus creditos adicionais,
Il - transferéncias federais e/ou estaduais a conta do Fundo Municipal de Cultura —
FMC;
Il - contribuicdes de mantenedores;
IV - produto do desenvolvimento de suas finalidades institucionais, tais como:
arrecadagdo dos pregos publicos cobrados pela cesséo de bens municipais sujeitos a
administrag@o da Secretaria Municipal de Cultura; resultado da venda de ingressos de
espetaculos ou de outros eventos artisticos e promogoes, produtos e servigos de
carater cultural;
V - doagdes e legados nos termos da legislacao vigente;
VI - subvencdes e auxilios de entidades de qualquer natureza, inclusive de
organismos internacionais,
VIl - reembolso das operagdes de empréstimo porventura realizadas por meio do
Fundo Municipal de Cultura — FMC, a titulo de financiamento reembolsavel,
observados critérios de remuneragdo que, no minimo, lhes preserve o valor real;
VIl - retorno dos resultados econdémicos provenientes dos investimentos porventura
realizados em empresas e projetos culturais efetivados com recursos do Fundo
Municipal de Cultura — FMC,
IX - resultado das aplicacdes em titulos publicos federais, obedecida a legislagéo
vigente sobre a matéria;
X - empréstimos de instituicdes financeiras ou outras entidades;
Xl - saldos néo utilizados na execugdo dos projetos culturais financiados com recursos
dos mecanismos previstos no Sistema Municipal de Financiamento a Cultura — SMFC;
XII - devolucgéo de recursos determinados pelo ndo cumprimento ou desaprovagéo de
contas de projetos culturais custeados pelos mecanismos previstos no Sistema
Municipal de Financiamento a Cultura — SMFC;
XIlI - saldos de exercicios anteriores; e
XIV - outras receitas legalmente incorporaveis que lhe vierem a ser destinadas.

=
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Art. 52 O Municipio devera destinar recursos do Fundo Municipal de Cultura -

FMC, para uso como contrapartida de transferéncias dos Fundos Nacional e Estadual
de Cultura.

§ 1° Os recursos oriundos de repasses dos Fundos Nacional e Estadual de Cultura
serao destinados a:

| - politicas, programas, projetos e agdes previstas nos Planos Nacional, Estadual ou
Municipal de Cultura;

Il - para o financiamento de projetos culturais apresentados por pessoas fisicas e

pessoas juridicas escolhidos pelo Municipio por meio de selegdo publica.

§ 2° A gestdo municipal dos recursos oriundos de repasses dos Fundos Nacional e
Estadual de Cultura devera ser submetida ao Conselho Municipal de Politica Cultural
- CMPC.

Art. 53 Fica autorizada a composi¢do financeira de recursos do Fundo
Municipal de Cultura — FMC com recursos de pessoas juridicas de direito publico ou
de direito privado, com ou sem fins lucrativos para apoio compartilhado de programas,
projetos e acgdes culturais de interesse estratégico, para o desenvolvimento das

cadeias produtivas da cultura.

Art. 54 O Fundo Municipal de Cultura — FMC podera apoiar projetos culturais
por meio da modalidade - ndo-reembolsavel, na forma do regulamento, para apoio a
projetos culturais apresentados por pessoas fisicas e pessoas juridicas de direito
publico e de direito privado, com ou sem fins lucrativos, preponderantemente por meio
de editais de selegdo publica.

Paragrafo Unico. A concessdo de recursos financeiros, materiais ou de
infraestrutura pelo Fundo Municipal de Cultura — FMC sera formalizada por meio de

convénios e contratos especificos.
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CAPITULO VI
DO INCENTIVO A CULTURA

Art. 55 Fica instituido incentivo fiscal para a realizacéo de projetos culturais, a
ser concedido a pessoas fisicas ou juridicas contribuintes do Municipio.

§ 1° O incentivo fiscal referido no caput deste artigo correspondera ao recebimento de
Certificados Nominais de Incentivo Cultural - CNIC expedidos pelo Poder Publico
Municipal, correspondentes, em valor, ao incentivo autorizado pelo Executivo, para o
empreendedor de qualquer projeto cultural no Municipio, cuja realizagdo podera se
dar por meio de patrocinio ou doagéo.

§ 2° Os beneficiarios dos recursos do sistema Municipal de Incentivo & Cultura, em
qualquer modalidade, deverdo ter domicilio no Municipio de Campina do Simé&o ha,
pelo menos, 2 (dois) anos, contados retroativamente da data da entrada de tramitacao
do projeto a ser incentivado.

§ 3° Podem apresentar projetos para beneficiar-se do disposto nesta lei quaisquer
pessoas, fisicas ou juridicas, em dia com suas obrigagdes fiscais, desde que

vinculadas & produgéo cultural em uma ou mais de suas varias expressoes.

Art. 56 A Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esporte — SMECE
podera publicar edital, em Diério Oficial do Municipio, informando os requisitos para a
apresentacao de projetos culturais a serem total ou parcialmente custeados, mediante
incentivo, com a utilizagdo dos recursos de que trata o artigo anterior, nos termos do
regulamento desta lei.

§ 1° Os projetos serdo submetidos a apreciagéo prévia pela Secretaria Municipal de

Educagéo, Cultura e Esporte, podendo ser recusados, liminarmente, os projetos que
nao atendam aos objetivos previstos nesta Lei, assegurado ao proponente do projeto,

A

recurso ao Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC.
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§ 2° Recebido o projeto pela Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esporte
sera ele remetido, para analise do meérito, ao Conselho Municipal de Politica Cultural,
que observara, dentre outros, os seguintes critérios:
| - avaliagao das trés dimensdes culturais do projeto — simbdélica, econdémica e social;
Il - adequacao or¢camentaria;
Il - viabilidade de execugéo; e

IV - capacidade técnico-operacional do proponente.

§ 3° Deverao os projetos culturais, igualmente, atender as seguintes condigoes:
| - Vir acompanhados das respectivas planilhas de custos, dos prazos de execugéo e
conclusao, e de fluxogramas de recursos, na forma da regulamentagdo desta lei.

Il - Prioritariamente ser executado no Municipio de Campina do Simao-PR.

Art. 57 ApOs a apreciagao e aprovagao do projeto cultural do Projeto Cultural
por parte do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC, a Secretaria Municipal
de Educagéo emitira o Certificado de Aprovagao, a ser usado pelo empreendedor

como comprovante de aprovagao perante potenciais incentivadores.

Art. 58 A Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esporte - SMECE, apos
analise do Conselho Municipal de Politica Cultural, emitira Certificado de Incentivo -
CNIC, representando a autorizagéo para que se efetive a transferéncia de recursos

conforme previsto no Certificado de Aprovacao.

§ 1° Os portadores dos Certificados Nominais de Incentivo a Cultura poderéo utiliza-
los na dedugédo do valor langado do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU, por
eles devido, referente ao exercicio subsequente ao da concesséo do incentivo, até o

limite de cem por cento (100%) do valor neles certificado.

§ 2° Os Certificados Nominais de Incentivo a Cultura - CNIC - terdo validade, para

A

captacao de recursos, de 10 (dez) meses.
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Art. 59 Fica o empreendedor incentivado obrigado a comprovar a completa
realizacao do projeto no prazo de 10 (dez) meses a partir da emissao do Certificado
de Aprovagao e a adequada execucao do Projeto, através de prestagdo de contas a
ser apresentada até 30 (trinta) dias apés o término do projeto ou do prazo final de
validade do referido Certificado.

§ 1° Os recursos poderao ser repassados em 3 (trés) parcelas, sendo a primeira de
40%, (quarenta por cento), a segunda de 30% (trinta por cento), e a terceira de 30%
(trinta por cento) do total do projeto. A liberacdo das parcelas subsequentes fica
condicionada a prestagéo de contas do anterior. Ou, conforme normativas e regras de
Convénio ou Deliberagao proprias.

§ 2° O empreendedor tera prazo de 30 (trinta) dias, contado da ciéncia, para responder
diligéncia, ou recorrer do parecer emitido ao Conselho Municipal de Politica Cultural,
designada pelo executivo através de decreto.

§ 3° Nao se manifestando no prazo de 60 (sessenta) dias a Secretaria Municipal de
Educacéo, Cultura e Esporte sobre a prestagdo de contas regularmente apresentada,
ficara assegurado ao empreendedor o recebimento de Certificado de Aprovagéo de

novo projeto apresentado e aprovado.

§ 4° O empreendedor que ndo comprovar a correta execugéao do projeto incentivado
nao podera apresentar novos projetos, sem prejuizo da devolugao do valor, acrescido

de multa correspondente 100% (cem por cento) do incentivo.

Art. 60 As obras resultantes dos projetos culturais beneficiados por esta lei
serdo apresentadas, prioritariamente, no Municipio de Campina do Simao-PR,
devendo constar, na divulgagéo, o apoio da Secretaria Municipal de Educagao,
Cultura e Esporte

Art. 61 Anualmente, a Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esporte
publicara a relagédo dos projetos a que se concedeu o incentivo fiscal, no Jornal Oficial



do Municipio, com a divulgagéo do nome do empreendedor contemplado e o valor do
incentivo deferido.

Art. 62 Competira a Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esporte —
SMECE e do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC a fiscalizag&o do exato
cumprimento das obrigagdes assumidas pelo empreendedor e pelo incentivador dos
projetos culturais beneficiados por esta Lei.

DAS DISPOSIGCOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 63 O Municipio de devera se integrar ao Sistema Nacional de Cultura —

SNC por meio da assinatura do termo de adeséo voluntaria, na forma do regulamento.

Art. 64 Sem prejuizo de outras san¢des cabiveis, constitui crime de emprego
irregular de verbas ou rendas publicas, previsto no artigo 315 do Codigo Penal, a
utilizacdo de recursos financeiros do Sistema Municipal de Cultura — SMC em
finalidades diversas das previstas nesta lei.

Art. 65 As despesas resultantes da aplicagcdo desta Lei correrdo a conta de
dotagdes proprias, a serem incluidas na Lei Orgamentaria Anual, atendido ao disposto
no art. 17 da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal).

Art. 66 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando a Lei
Municipal n® 799, de 15 de margo de 2023 e disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campina do Simédo-PR, 05 setembro de 2023.

Prefeito Municipal



ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA DO SIMAO

CONTROLE INTERNO
LEI N" 831, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023

LEI DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA - SMC
LEIN® 831, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023

Sumula: Dispoe sobre o Sistema Municipal
de Cultura do Municipio de Campina do
Simao-PR, e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE CAMPINA DO SIMAO,
Estado do Parana, aprovou, ¢ Eu, Prefeito Municipal André
Junior de Paula, sanciono a seguinte;

LEI:

DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 1° Esta lei regula no municipio de ¢ em conformidade com
a Constituicio da Republica Federativa do Brasil e a Lei
Organica do Municipio, o Sistema Municipal de Culwra
SMC, que tem por finalidade promover o desenvolvimento
humano, social ¢ econémico, com pleno exercicio dos direitos
culturais.

Pardgrafo tdnico. O Sistema Municipal de Cultura — SMC
integra o Sistema Nacional de Cultura — SNC ¢ se constitui no
principal articulador, no éambito municipal, das politicas
pliblicas de cultura, estabelecendo mecanismos de gestio
compartilhada com os demais entes federados ¢ a sociedade
civil.

TITULO 1

DA POLITICA MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 2° A politica municipal de cultura estabelece o papel do
Poder Publico Municipal na gestio da cultura, explicita os
direitos culturais que devem ser assegurados a todos os
municipes e define pressupostos que fundamentam as politicas,
programas, projctos ¢ agdes formuladas e executadas pela
Prefeitura Municipal de Campina do Simao-PR, com a
participacdo da sociedade, no campo da cultura.

CAPITULOI ,

DO PAPEL DO PODER PUBLICO MUNICIPAL NA
GESTAO DA CULTURA

Art. 3° A cultura é um direito fundamental do ser humano,
devendo o Poder Piablico Municipal prover as condicoes
indispensdveis ao seu pleno exercicio, no ambito do Municipio
de Campina do Simdo-PR.

Art. 4° A cultura é um importante vetor de desenvolvimento
humano, social e econdmico, devendo ser tratada como uma
drea estratégica para o desenvolvimento sustentdvel e para a
promocio da paz no Municipio de Campina do Simio-PR.

Art. 5° E responsabilidade do Poder Pablico Municipal. com a
participagio da sociedade, planejar ¢ fomentar politicas
piblicas de cultura, assegurar a preservagdao e promover a
valorizagdo do patrimdnio cultural material e imaterial do
Municipio de ¢ estabelecer condigoes para o desenvolvimento
da economia da cultura, considerando em primeiro plano o
interesse publico ¢ o respeito a diversidade culrural.

Art. 6° Cabe ao Poder Piablico do Municipio de planejar ¢
implementar politicas piblicas para:

I - assegurar 0s meios para o desenvolvimento da cultura como
direito de todos os cidadios, com plena liberdade de expressio



¢ criagdo;

IT - universalizar o acesso aos bens e servigos culturais;

ITI - contribuir para a construgio da cidadania cultural;

1V - reconhecer, proteger, valorizar ¢ promover a diversidade
das expressoes culturais presentes no municipio;

V - combater a discriminagio ¢ o preconceito de qualquer
espécic e natureza,

VI - promover a equidade social e territorial do
desenvolvimento cultural;

V11 - qualificar ¢ garantir a transparéncia da gestio cultural;
VHI - democratizar os processos decisorios, assegurando a
participagdo e o controle social;

IX - estruturar e regulamentar a economia da cultura, no
ambito local;

XX - consolidar a cultura como importante vetor do
desenvolvimento sustentavel;

XI - intensificar as trocas, os intercimbios e os didlogos
interculturais;

XII - contribuir para a promogao da cultura da paz.

Art. 7° A atuagao do Poder Publico Municipal no campo da
cultura nio se contrapde ao selor privado, com o qual deve,
sempre que possivel, desenvolver parcerias e buscar a
complementaridade das agdes. evitando superposicoes ¢
desperdicios.

Art. 8" A politica cultural deve ser transversal, estabelecendo
uma relagdo estratégica com as demais politicas publicas, em
especial com as politicas de educacido, comunicacdo social,
meio ambiente, turismo, esporte, assisténcia social, saude e
seguranga publica.

Art. 9° Os planos e projetos de desenvolvimento, na sua
formulagdo ¢ cxecugdo, devem sempre considerar os fatores
culturais e na sua avaliagdo wma ampla gama de critérios, que
vio da liberdade politica, econamica e social as oportunidades
individuais de saide, educagio, cultura, produgdo, criatividade,
dignidade pessoal ¢ respeito aos direitos humanos, conforme
indicadores sociais.

CAPITULO I

DOS DIREITOS CULTURAIS

Art. 10 Cabe ao Poder Publico Municipal garantir a todos os
municipes o pleno exercicio dos direitos culturais, entendidos
como:

1 - o direito a identidade e a diversidade cultural,

II - livre criagdo ¢ expressao; livre acesso; livre difusio; livre
participaciio nas decisdes de politica cultural.

III - o dircito autoral;

IV - o direito ao intercambio cultural nacional e internacional.

CAPITULO IIT_
DA CONCEPCAO TRIDIMENSIONAL DA CULTURA

Art. 11 O Poder Piblico Municipal compreende a concepgio
tridimensional da cultura — simbélica, cidadd ¢ econdmica —
como fundamento da politica municipal de cultura.

SECAOT )

DA DIMENSAO SIMBOLICA DA CULTURA

Art. 12 A dimensdo simbolica da cultura compreende os bens
de natureza material e imaterial que constituem o patriménio
cultural do Municipio de Campina do Simdo-PR, abrangendo
todos os modos de viver, fazer e criar dos diferentes grupos
formadores da socicdade local, conforme o Art. 216 da
Constituigdo Federal.

Art. 13 Cabe ao Poder Publico Municipal promover ¢ proteger
as infinitas possibilidades de criagdo simbdlica expressas em
modos de vida, crengas, valores, praticas, rituais ¢ identidades.

Art. 14 A politica cultural deve contemplar as expressoes que
caracterizam a diversidade cultural do Municipio, abrangendo



toda a produgdo nos campos das culturas populares, cruditas ¢
da industria culwural.

Art. 15 Cabe ao Poder Publico Municipal promover dialogos
interculturais, nos planos local, regional, nacional e
internacional, considerando as diferentes concepgoes de
dignidade humana, presentes em todas as culturas, como
instrumento de construgdo da paz, moldada em padroes de
coesdo, integragio ¢ harmonia entre os cidaddos, as
comunidades, os grupos sociais, 0s povos ¢ nagdes.

SECAOIl i
DA DIMENSAO CIDADA DA CULTURA

Art. 16 Os direitos culturais fazem parte dos direitos humanos
¢ devem se constituir numa plataforma de sustentagdo das
politicas culturais.

Art. 17 Cabe ao Poder Plblico Municipal assegurar o pleno
exercicio dos dircitos culturais a todos os cidadaos,
promovendo o acesso universal a cultura por meio do estimulo
i criagdo artistica, da democratizacio das condigbes de
producio, da oferta de formagdo, da expansio dos meios de
difusdo, da ampliagdo das possibilidades de frui¢do e da livre
circulagdo de valores culturais.

Art. 18 O direito a identidade e a diversidade cultural deve ser
asscgurado pelo Poder Publico Municipal por meio de politicas
piblicas de promogdo e protegdo do patriménio cultural do
municipio, de promog¢do e protegdo das culturas indigenas,
populares e afro-brasileiras e, ainda, de iniciativas voltadas
para o reconhecimento ¢ valorizagio da cultura dc outros
grupos sociais, étnicos e de género, conforme os Arts. 215 e
216 da Constituicao Federal.

Art. 19 O direito a participagio na vida cultural deve ser
assegurado pelo Poder Publico Municipal com a garantia da
plena liberdade para criar, fruir ¢ difundir a cultura ¢ da nédo
ingeréncia estatal na vida criativa da sociedade.

Art. 20 O dircito 4 participagido na vida cultural deve ser
asscgurado igualmente as pessoas com deficiéncia, que devem
ter garantidas condi¢des de acessibilidade ¢ oportunidades de
desenvolver e utilizar seu potencial criativo, artistico e
intelectual,

Art, 21 O estimulo & participacio da sociedade nas decisoes de
politica cultural deve ser efetivado por meio da criagio e
articulagdo de conselhos paritarios, com os representantes da
sociedade  democraticamente eleitos pelos  respectivos
segmentos, bem como, da realizagio de conferéncias ¢ da
instalac@o de colegiados, comissoes e foruns.

SECAO I _ )
DA DIVENSAO ECONOMICA DA CULTURA

Art. 22 Cabe ao Poder Puablico Municipal criar as condigdes
para o desenvolvimento da cultura como espago de inovacao ¢
expressdo da criatividade local e fonte de oportunidades de
geragdo de ocupagdes produtivas ¢ de renda, fomentando a
sustentabilidade e promovendo a desconcentracdo dos fluxos
de formagdo, produgdo e difusio das distintas linguagens
artisticas ¢ miltiplas expressoes culturais.

Art. 23 O Poder Publico Municipal deve fomentar a economia
da cultura como:

I - sistema de producdo, materializado em cadeias produtivas,
num processo que envolva as fases de pesquisa, formagio,
produgdo, difusdo, distribuigdo ¢ consumo;

IT - elemento estratégico da economia contempordnea, em que
se configura como um dos segmentos mais dindmicos ¢
importante fator de desenvolvimento econémico e social; e

11T - conjunto de valores e praticas que tém como referéncia a
identidade e a diversidade cultural dos povos, possibilitando



compatibilizar modernizacdo e desenvolvimento humano.

Art. 24 As politicas publicas no campo da economia da cultura
devem entender os bens culturais como portadores de ideias,
valores ¢ sentidos que constituem a identidade ¢ a diversidade
cultural do municipio. ndo restritos ao seu valor mercantil.

Art. 25 O objetivo das politicas publicas de fomento a cultura
no Municipio de Campina do Simdo-PR deve ser estimular a
criagdo ¢ o desenvolvimento de bens, produtos e servigos e a
geragdo de conhecimentos que sejam compartilhados por
todos; devendo ser implementadas de acordo com as
especificidades de cada cadeia produtiva.

Art. 26 O Poder Pablico Municipal deve apoiar os artistas e
produtores culturais atuantes no municipio para que tenham
assegurado o direito autoral de suas obras, considerando o
direito de acesso a cultura por toda sociedade.

TITULO 11

DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA
CAPITULO1 _ )

DAS DEFINICOES E DOS PRINCIPIOS

Art. 27 O Sistema Municipal de Cultura — SMC se constitui
num instrumento de articulagdo. gestdo, fomento ¢ promogido
de politicas publicas, bem como de informagio e formagdo na
area cultural, tendo como esséncia a coordenagdo e cooperagio
intergovernamental com vistas ao fortalecimento institucional,
a democratizacdo dos processos decisorios ¢ 4 obtengdo de
economicidade, eficiéncia, eficicia e efetividade na aplicagao
dos recursos publicos.

Art. 28 O Sistema Municipal de Cultura — SMC fundamenta-se
na politica municipal de cultura expressa nesta lei e nas suas
diretrizes, estabelecidas no Plano Municipal de Cultura, para
instituir um processo de gestdo compartilhada com os demais
entes federativos da Republica Brasileira — Unido. Estados,
Municipios e Distrito Federal — com suas respectivas politicas
¢ institnigdes culturais ¢ a sociedade civil.

Art. 29 Os principios do Sistema Municipal de Cultura - SMC
que devem orientar a conduta do Governo Municipal, dos
demais entes federados e da sociedade civil nas suas relacdes
como parceiros e responsaveis pelo seu funcionamento sdo:

I - diversidade das expressdes culturais;

Il - universalizacdo do acesso aos bens e servigos culturais;

I - fomento a produgio, difusio e circulagao de
conhecimento e bens culturais;

IV - cooperagio entre os entes federados, os agentes publicos ¢
privados atuantes na drea cultural;

V - integragio e interagdo na execugao das politicas,
programas, projetos e agoes desenvolvidas;

VI - complementaridade nos papéis dos agentes culturais;

VII - transversalidade das politicas culturais;

VIII - autonomia dos entes federados e das instituigoes da
sociedade civil;

IX - transparéncia e compartilhamento das informacoes;

X - democratizagdo dos processos decisdrios com participagio
e controle social;

XI - descentralizagdo articulada ¢ pactuada da gestdo, dos
recursos ¢ das agdes;

XII - ampliacio progressiva dos recursos contidos nos
or¢camentos publicos para a cultura.

CAPITULO IV
DOS OBJIETIVOS

Art. 30 O Sistema Municipal de Cultura — SMC tem como
objetivo formular e implantar politicas publicas de cultura,
democraticas e permanentes, pactuadas com a sociedade civil e
com os demais entes da federagio, promovendo o
desenvolvimento — humano, social e econdomico — com pleno



exercicio dos direitos culturais ¢ acesso aos bens ¢ servigos
culturais, no dmbito do Municipio.

Art. 31 Sio objetivos especificos do Sistema Municipal de
Culwra - SMC:

1 - estabelecer um processo democratico de participagdao na
gestdo das politicas e dos recursos piiblicos na drea cultural;

II - assegurar uma partilha equilibrada dos recursos publicos da
drea da cultura entre os diversos segmentos artisticos ¢
culturais, regides ¢ bairros do municipio;

TIT - articular e implementar politicas publicas que promovam
a interagdo da cultura com as demais areas, considerando seu
papel estratégico no processo do desenvolvimento sustentavel
do Municipio;

TV - promover o intercdmbio com os demais entes federados e
instiluigbes municipais para a formagdo, capacitagao ¢
circulagio de bens e servicos culturais, wviabilizando a
cooperagdo técnica ¢ a otimizagao dos recursos financeiros
humanos disponiveis;

V - criar instrumentos de gestao para acompanhamento ¢
avaliacio das politicas publicas de cultura desenvolvidas no
ambito do Sistema Municipal de Cultura — SMC.

VI - estabelecer parcerias entre os setores publico e privado nas
arcas de gestdo ¢ de promogdo da cultura.

VII - [ncentivar a produgdo cultural no Municipio de Campina
do Simdo nas dreas de musica, artes cénicas, audiovisual,
literatura, artes visuais, folclore, artesanato e quaisquer outras
manifestagdes culturais tradicionais,

V111 - Apoiar a pesquisa, realizagio de exposigoes, festivais,
oficinas, ¢ a produgdo de espetaculos teatrais, existentes ou que
venham a ser criados.

IX - Preservar ¢ divulgar o patriménio historico, cultural ¢
arristico do Municipio por meio da produgio de fotografias,
videos, filmes ¢ outras formas de produgoes culturais de
natureza fotografica. videografica e cinematograficas.

(5

CAPITULOV
DA ESTRUTURA
SECAO I - DOS COMPONENTES

Art. 32 Integram o Sistema Municipal de Cultura — SMC:

I - coordenagio:

a) Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esportes —
Departamento de Cultura e Esportes.

Il - instincias de articulagdo, pactuacao e deliberagao:

a) Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC;

b) Conferéncia Municipal de Cultura — CMC.

II1 - instrumentos de gestao:

a) Plano Municipal de Cultura — PMC;

b) Sistema Municipal de Financiamento a Cultura - SMFC;

¢) Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais —
SMIIC; )

d) Programa Municipal de Formagdao na Area da Cultura —
PROMFAC.

Pardgrafo tinieo. O Sistema Municipal de Cultura — SMC
estard articulado com os demais sistemas municipais ou
politicas setoriais, em especial, da educacio, da comunicagdo,
do plancjamento, da assisténcia social, do meio ambiente, do
turismo, do esporte, da satde, conforme regulamentacao.

SECAO II - DA COORDENACAO DO SISTEMA
MUNICIPAL DE CULTURA - SMC

Art. 33 A Secretaria Municipal de Educagao, Cultura ¢
Esportes — SMECE é orgdo superior, subordinado diretamente
ao Prefcito, ¢ se constitui no orgdo gestor ¢ coordenador do
Sistema Municipal de Cultura — SMC,

Parigrafo Unico. Integra a estrutura da Secretaria Municipal
de Educagdo, Cultura ¢ Esportes - SMECE, o Departamento de
Cultura ¢ Esportes que operacionaliza diretamente o Sistema
Municipal de Cultura — SMC.



Art. 34 Sao atribuigoes da Secretaria Municipal de Educacao,
Culwra e Esportes — SMECE, na qualidade de coordenador do
Sistema Municipal de Cultura -SMC:

1 - formular e implementar, com a participagdo da sociedade
civil, o Plano Municipal de Cultura — PMC, executando as
politicas ¢ as a¢oes culturais definidas;

IT - implementar ¢ exercer a coordenagio geral do Sistema
Municipal de Cultura - SMC, integrado aos Sistemas Nacional
¢ Estadual de Cultura, articulando os atores publicos e privados
no ambito do Municipio. estruturando ¢ integrando a rede de
equipamentos culturais, descentralizando ¢ democratizando a
sua estrutura e atuacio;

1T - promover o planejamento e fomento das atividades
culturais com uma visdo ampla ¢ integrada no territorio do
Municipio, considerando a cultura como uma drea estratégica
para o desenvolvimento local;

IV - valorizar todas as manifestagdes artisticas e culturais que
expressam a diversidade étnica ¢ social do Municipio;

V - preservar e valorizar o patrimdnio cultural do Municipio:
V1 - pesquisar, registrar. classificar, organizar ¢ expor ao
publico a documentagdo e os acervos artisticos, culturais ¢
histéricos de interesse do Municipio;

VII - manter articula¢do com entes publicos e privados visando
a cooperagdo em agdes na area da cultura;

VI - promover o intercambio cultural em nivel regional,
nacional e internacional;

IX - assegurar o funcionamento do Sistema Municipal de
Financiamento a Cultura — SMFC ¢ promover agoes de
fomento ao desenvolvimento da produgio cultural no ambito
do Municipio;

X - descentralizar os equipamentos, as acdes e 08 eventos
culturais, democratizando o acesso aos bens culturais;

XI - estruturar e realizar cursos de formagio e gualificacdo
profissional nas areas de criagdo, produgio ¢ gestio cultural;
XIl - estruturar o calendario dos eventos culturais do
Municipio:

XIII - elaborar estudos das cadeias produtivas da cultura para
implementar politicas especificas de fomento e incentivo;

XIV - captar recursos para projelos e programas especificos
junto a orgdos, entidades ¢ programas internacionais, federais ¢
estaduais,

XV - Instituir as orientagoes ¢ deliberagdes normativas e de
gestdo, aprovadas no plenario do Conselho Municipal de
Politica Cultural — CMPC e nas suas instdncias setoriais:

XVI - Coordenar e convocar a Conferéncia Municipal de
Culwura — CMC, colaborar na realizagio e participar das
Conferéncias Estadual e Nacional de Cultura;

XVII - exercer outras atividades correlatas com as suas
atribuicoes.

CAPITULOQ VI ) i
DAS INSTANCIAS DE ARTICULACAO, PACTUACAO E
DELIBERACAO

Art, 35 Os argdos previstos no inciso II do arl. 32 desta Lei
constituem as instdncias municipais de articulagio, pactuagio e
deliberagdo do SNC, organizadas na forma descrita na presente
Segdo.

SECAO I - DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA
CULTURAL - CMPC

Art. 36 Fica criado o Conselho Municipal de Politica Cultural
— CMPC, argio colegiado deliberativo, consultivo e normativo,
integrante da cstrutura basica da Secrctaria Municipal de
Educagdo, Cultura e Esportes — SMECE. com composigdo
paritaria entre Poder Plblico ¢ Sociedade Civil, se constitui no
principal espago de participagao social institucionalizada. de
cariter permanente, na estrutura do Sistema Municipal de
Cultura — SMC.

§ 1" O Consclho Municipal de Politica Cultural — CMPC tem
como principal atribuigdo atuar. com base nas diretrizes
propostas pela Conferéncia Municipal de Cultura — CMC,
elaborar, acompanhar a execucdo, fiscalizar e avaliar as



politicas pablicas de cultura, consolidadas no Plano Municipal
de Cultura - PMC.

§ 29 Os integrantes do Conselho Municipal de Politica Cultural
— CMPC que representam a sociedade civil sdo eleitos
democraticamente, pelos respectivos segmentos ¢ tém mandato
de dois anos, renovavel, uma vez. por igual periodo, conforme
regulamento.

§ 3" A representagao da sociedade civil no Conselho Municipal
de Politica Cultural — CMPC deve contemplar na sua
composi¢do os diversos segmentos artisticos ¢ culturais,
considerando as dimensdes simbolica, cidada e economica da
cultura, bem como o critério territorial.

§ 4" A representacdo do Poder Piblico no Conselho Municipal
de Politica Cultural - CMPC deve contemplar a representagio
do Municipio de Campina do Simao-PR, por meio da
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esportes —
SMECE, de outros Orgdos ¢ Entidades do Governo Municipal
¢ dos demais entes federados.

Art. 37 O Conselho Municipal de Politica Cultural sera
constituido por 08 (oito) membros titulares e igual numero de
suplentes, com a seguinte composi¢do:

I — D4 membros titulares e respectivos suplentes representando
o Poder Puablico, por meio dos seguintes orgdos e quantitativos:
a) Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura ¢ Esportes —
SMECE, sendo preferencialmente o/a Secretario/a Municipal
de Educagao, Cultura ¢ Esportes ¢ o diretor/a do Departamento
de Cultura e Esportes, titular ¢ suplente.

b) Secretaria Municipal de Assisténcia Social, titular ¢
suplente.

¢) Secretaria Municipal de¢ Administragio ¢ Plancjamento,
titular e suplente.

d) Sceretaria Municipal do Meio Ambiente, titular ¢ suplente.

I — 04 (quatro) membros titulares e respectivos suplentes,
representando a sociedade civil, por meio dos seguintes 6rgaos
¢ quantitativos:

a) 02 (dois) representantes dos segmentos culturais municipais
(musica, danga, artesanato, audiovisual, cultura popular, ctc.):
titulares e suplentes,

b) 02 (dois) representantes dos segmentos cmpresariais
municipais; titulares ¢ suplentes.

§ 1° Os membros titulares e suplentes representanties do Poder
Puablico serdo designados pelo respectivo orgdo e os
representantes da sociedade civil serdo eleitos por ocasido da
Conferéncia Municipal ou Assembleia especifica realizada.

§ 2" O Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC
devera eleger, entre seus membros, o Presidente e o Secretdrio-
Geral com os respectivos suplentes.

§ 3° Os membros do conselho terdo mandato de 2 (dois) anos,
permitida uma recondugdo,

§ 4° O Presidente do Conselho Municipal de Politica Cultural —
CMPC ¢ detentor do voto de Minerva.

Art. 38 O Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC &
constituido pelas seguintes instancias:

[ - Plenario;

IT - Comissoes Tematicas:

II- Grupos de Trabalho;

IV - Féruns Setoriais e Territoriais.

Art. 39 Ao Plenério, instincia maxima do Consclho Municipal
de Politica Cultural - CMPC, compete:

I - propor e aprovar as diretrizes gerais, acompanhar e
fiscalizar a execugao do Plano Municipal de Cultura — PMC;

1T - estabelecer normas ¢ diretrizes pertinentes ds finalidades ¢
aos objetivos do Sistema Municipal de Cultura - SMC;

TIT - colaborar na implementagao das pactuagdes acordadas na
Comissdo Intergestores Tripartite — CIT ¢ na Comissdo



Intergestores  Bipartite — CIB, devidamente aprovadas,
respectivamente, nos Conselhos Nacional e Estadual de
Politica Cultural;

IV - aprovar as diretrizes para as politicas setoriais de cultura,
oriundas dos sistemas sctoriais municipais de cultura e de suas
instancias colegiadas;

V - definir pardmetros gerais para aplicacio dos recursos do
Fundo Municipal de Cultura — FMC no que concernc a
distribui¢do territorial ¢ ao peso relativo dos diversos
segmentos culturais;

VI - estabelecer as diretrizes de uso dos recursos, com basc nas
politicas culturais definidas no Plano Municipal de Cultura —
PMC;

VII - acompanhar e fiscalizar a aplicagdo dos recursos do
Fundo Municipal de Cultura - FMC;

VIII - apoiar a descentralizagido de programas, projetos € agocs
e assegurar oS meios necessarios a sua execugdo e a
participagdo social relacionada ao controle e fiscalizagao;

IX - contribuir para o aprimoramento dos critérios de partilha e
de transferéncia de recursos, no dmbito do Sistema Nacional de
Cultura — SNC:

X - apreciar ¢ aprovar as diretrizes or¢amentérias da 4rea da
Cultura;

X1 - apreciar ¢ apresentar parecer sobre os Termos de Parceria
a ser celebrados pelo Municipio com Organizac¢oes da
Sociedade Civil de Interesse Pablico - OSCIPs, bem como
acompanhar ¢ fiscalizar a sua execugdo, conforme determina a
Lei 9.790/99.

Parigrafo Unico. O Plenario podera delegar essa competéncia
a outra instincia do CMPC.

XII - contribuir para a definigdo das diretrizes do Programa
Municipal de Formagao na Area da Cultura — PROMFAC,
cspecialmente no que tange a formagdo de recursos humanos
para a gestdo das politicas culturais;

XIIT - acompanhar a execucdo do Acordo de Cooperagio
Federativa assinado pelo Municipio de para sua integragao ao
Sistema Nacional de Cultura — SNC.

X1V - promover cooperagdo com os Conselhos Estaduais de
Politica Cultural, do Distrito Federal ¢ Nacional;

XV - promover cooperagdo com o0s movimentos sociais,
organizagdes ndo governamentais e o setor empresarial;

XVI - incentivar a participagdo democrdtica na gestio das
politicas e dos investimentos publicos na area cultural;

XVII - expedir orientagoes, editais ¢ resolugdes com o objetivo
de viabilizar, com agilidade, de forma conjunta ou
individualizada, a recepgdo ¢ implementagio de projetos
culturais a serem incentivados;

XVIII - avaliar, aprovar, fiscalizar ¢ acompanhar os projetos
culturais a serem incentivados;

XIV - delegar as diferentes instincias componentes do
Conselho Municipal de Politica Cultural —- CMPC a deliberagio
e acompanhamento de matérias;

XV - estabelecer o regimento interno do Conseltho Municipal
de Politica Cultural - CMPC.

XV1 - aprovar o regimento interno da Conferéncia Municipal
de Cultura - CMC.

Art.40Compcete ao Conselho Municipal de Politica Cultural —
CMPC promover a articulacao com as demais instincias
colegiadas do Sistema Municipal de Cultura — SMC -
territoriais e setoriais — para assegurar a integragio,
funcionalidade ¢ racionalidade do sistema e a coeréncia das
politicas publicas de cultura implementadas no ambito do
Sistema Municipal de Cultara — SMC.

SECAO 1T - DA CONFERENCIA MUNICIPAL DFE
CULTURA -CMC

Art. 41 A Conferéncia Municipal de Cultura — CMC constitui-
s¢ numa instdncia dc participagdo social, em que ocorre
articulagdo entre o Governo Municipal ¢ a sociedade civil, por
meio de organizagdes culturais e segmentos sociais, para
analisar a conjuntura da arca cultural no municipio ¢ propor



diretrizes para a formulagdo de politicas publicas de Cultura,
que comporio o Plano Municipal de Cultura - PMC.

§ 1" I de responsabilidade da Conferéncia Municipal de
Cultura — CMC analisar, aprovar mogdes, proposicoes e avaliar
a execugdo das metas concernentes ao Plano Municipal de
Cultura — PMC e as respectivas revisdes ou adequagoes.

§ 2° Cabe a Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura ¢
Esportes - SMECE convocar ¢ coordenar a Conferéncia
Municipal de Cultura — CMC, que se reunira ordinariamente a
cada dois anos ou extraordinariamente, a qualquer tempo. a
critério do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC. A
data de realizagio da Conferéncia Municipal de Cultura —
CMC devera estar de acordo com o calendario de convocagido
das Conferéncias Estadual ¢ Nacional de Cultura,

§ 3" A Conferéncia Municipal de Cultura — CMC poderé ser
precedida de Pré-Conferéncias (Setoriais e Territoriais).

SECAO III - DO PLANO MUNICIPAL DE CULTURA —
PMC

Art, 42 O Plano Municipal de Cultura — PMC, tem duragdo
decenal e € um instrumento de planejamento estratégico que
organiza, regula e norteia a execucdo da Politica Municipal de
Cultura na perspectiva do Sistema Municipal de Culmra —
SMC.

Art. 43 A claboragdo do Plano Municipal de Cultura — PMC ¢
dos Planos Setoriais de dmbito municipal € de responsabilidade
da Secrctaria Municipal de Educagdo, Cultura ¢ Esportc -
SMECE, que, a partir das diretrizes propostas pela Conferéncia
Municipal de Cultura — CMC, desenvolve o plano a ser
submetido a0 Conselho Municipal de Politica Cultural —
CMPC e, posteriormente, se aprovado, publicado em diario
oficial do municipio.

Parigrafo Unico. O Plano deve conter:

1 - diagnostico do desenvolvimento da cultura;
1T - diretrizes e prioridades;

TTI - objetivos gerais ¢ especificos:

IV - estratégias, metas ¢ agoes:

V - prazos de execugio;

VI - resultados e impactos esperados;

VII - recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e
necessarios;

VIII - mecanismos e fontes de financiamento; e
IX - indicadores de monitoramento e avaliagio.

CAPITULO VII
DO FINANCIAMENTO
SECAO I - DO SISTEMA MUNICIPAL DE

FINANCIAMENTO A CULTURA — SMFC

Art, 44 O Sistema Municipal de Financiamento a Cultura —
SMFC ¢ constituido pelo conjunto de mecanismos de
financiamento publico da cultura, no ambito do Municipio de
que devem ser diversificados e articulados.

Pardgrafo Unico. Sio mecanismos de financiamento publico
da cultura, no ambito do Municipio de Campina do Simdo-PR:
I - Orgamento Pablico do Municipio, estabelecido na Lei
Orcamentaria Anual (LOA):

11 - Fundo Municipal de Cultura, definido nesta lei;

111 - Incentivo Fiscal, por meio de rentncia fiscal do IPTU e do
ISS, conforme lei especifica; e

IV - outros que venham a ser criados Do Fundo Municipal de
Culwra — FMC.

Art. 45 O financiamento das politicas publicas de cultura
cstabelecidas no Plano Municipal de Cultura far-se-a com os
recursos do Municipio, do Estado e da Unido, além dos demais
recursos que compdem o Fundo Municipal da Cultura-FMC.



SECAO IT - DO PLANEJAMENTO E DO ORCAMENTO

Art. 46 O processo de planejamento e do or¢amento do
Sistema Municipal de Cultura — SMC deve buscar a integragio
do nivel local ao nacional, ouvidos seus orgdos deliberativos,
compatibilizando-se as necessidades da politica de cultura com
a disponibilidade de¢ recursos proprios do Municipio, as
transferéncias do Fstado ¢ da Unido e outras fontes de recursos.

Pardgrafo Unico. O Plano Municipal de Cultura serd a basce
das atividades e programagées do Sistema Municipal de
Cultura e seu financiamento sera previsto no Plano Plurianual —
PPA, na Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO ¢ na Lei
Orcamentaria Anual - LOA,

Art. 47 As diretrizes a serem observadas na elaboragio do
Plano Municipal de Cultura serdo propostas pela Conferéncia
Municipal de Cultura e pelo Conselho Municipal de Politica
Cultural —CMPC.

CAPITULO VII
DO FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA - FMC

Art. 48 Fica criado o Fundo Municipal de Cultura — FMC,
vinculado & Secretaria Municipal de Educagio, Cultura ¢
Esportes — SMECE, como fundo de natureza contibil e
financeira, com prazo indeterminado de duragdo, de acordo
com as regras definidas nesta Lel.

Art. 49 O Fundo Municipal de Cultura — FMC se constitui no
principal mecanismo de financiamento das politicas publicas
de cultura no municipio, com recursos destinados a programas,
projetos ¢ agdes culturais implementados de forma
descentralizada, em regime de colaboragdo ¢ cofinanciamento
com a Unido ¢ com o Governo do Fstado de Campina do
Simado-PR.

Paragrafo Unico. E vedada a utilizagio de recursos do Fundo
Municipal de Cultura — FMC com despesas de manutengio
administrativa dos Governos Municipal, Estadual e Federal,
bem como de suas entidades vinculadas.

Art. 50 O fundo criado por esta lei terd como gestor/a o/a
secretario municipal de Educagao, Cultura e Esportes., e sera
acompanhado e fiscalizado pelo Conselho Municipal de
Politica Cultural - CMPC.

Art. 51 Sao receilas do Fundo Municipal de Cultura — FMC:

I - dotagdes consignadas na Lei Or¢amentaria Anual (LOA) do
Municipio de Campina do Simio-PR e seus créditos adicionais;
I - transferéncias federais e/ou estaduais a conta do Fundo
Municipal de Cultura - FMC;

111 - contribuicdes de mantenedores;

IV - produto do desenvolvimento de suas finalidades
institucionais, tais como: arrecadagio dos pregos publicos
cobrados pela cessio de bens municipais  sujeitos  a
administragio da Secretaria Municipal de Cultura; resultado da
venda de ingressos de espetaculos ou de outros eventos
artisticos e promogdes, produtos e servicos de carater cultural;
V - doagdes e legados nos termos da legislagdo vigente;

V1 - subvengoes ¢ auxilios de entidades de qualquer natureza,
inclusive de organismos internacionais;

VII - reembolso das operagdes de empréstimo porventura
realizadas por meio do Fundo Municipal de Cultura - FMC, a
titulo de financiamento reembolsavel, observados critérios de
remuneragio que, no minimo, lhes preserve o valor real;

VIII - retorno dos resultados econdmicos provenientes dos
investimentos porventura realizados em empresas ¢ projetos
culturais efetivados com recursos do Fundo Municipal de
Cultura — FMC;

IX - resultado das aplicagdes em titulos piblicos federais,
obedecida a legislagdo vigente sobre a matéria;



X - empréstimos de instiuigdes financeiras ou ouiras
entidades;

X1 - saldos ndo utilizados na execugdo dos projetos culturais
financiados com recursos dos mecanismos previstos no
Sistema Municipal de Financiamento a Cultura - SMF(;

X1l - devolugdo de recursos determinados pelo ndo
cumprimento ou desaprovagio de contas de projetos culturais
custeados pelos mecanismos previstos no Sistema Municipal
de Financiamento 4 Culwra - SMFC:

XIII - saldos de exercicios anteriores; e

X1V - outras receitas legalmente incorporaveis que lhe vierem
a ser destinadas.

Art. 52 O Municipio deverda destinar recursos do Fundo
Municipal de Cultura - FMC, para uso como contrapartida de
transferéncias dos Fundos Nacional ¢ Estadual de Cultura.

§ 1° Os recursos oriundos de repasses dos Fundos Nacional ¢
Estadual de Cultura serdo destinados a:

I - politicas, programas, projetos ¢ agdes previstas nos Planos
Nacional, Estadual ou Municipal de Cultura;

11 - para o financiamento de projetos culturais apresentados por
pessoas fisicas e pessoas juridicas escolhidos pelo Municipio
por meio de selegdo publica.

§ 2° A gestdo municipal dos recursos oriundos de repasses dos
Fundos Nacional e Estadual de Cultura devera ser submetida
ao Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC.,

Art, 53 Fica autorizada a composigdo financeira de recursos do
Fundo Municipal de Cultura — FMC com recursos de pessoas
juridicas de direito publico ou de direito privado, com ou sem
fins lucrativos para apoio compartilhado de programas,
projetos ¢ agdes culturais de intcresse estratégico. para o
desenvolvimento das cadeias produtivas da cultura.

Art. 54 O Fundo Municipal de Cultura — FMC poderd apoiar
projetos culturais por meio da modalidade - nao-reembolsavel,
na forma do regulamento, para apoio a projetos culturais
apresentados por pessoas fisicas ¢ pessoas juridicas de direito
plblico e de direito privado, com ou sem fins lucrativos,
preponderantemente por meio de editais de selegdo piblica.

Paragrafo Unico. A concessio de recursos financeiros,
materiais ou de infraestrutura pelo Fundo Municipal de Cultura
— FMC serd formalizada por meio de convénios e contratos
especificos.

CAPITULO VIII
DO INCENTIVO A CULTURA

Art. 55 Fica instituido incentivo fiscal para a realizagdo de
projetos culturais, a ser concedido a pessoas fisicas ou juridicas
contribuintes do Municipio.

§ 1° O incentivo fiscal referido no caput deste artigo
corresponderd ao recebimento de Certificados Nominais de
Incentivo Cultural - CNIC expedidos pelo Poder Piblico
Municipal, correspondentes, em valor, ao incentivo autorizado
pelo Executivo, para o empreendedor de qualquer projeto
cultural no Municipio, cuja realizagdo podera se dar por meio
de patrocinio ou doagio.

§ 2° Os beneficidrios dos recursos do sistema Municipal de
Incentivo a Cultura, em qualquer modalidade, deverdo ter
domicilio no Municipio de Campina do Simao ha, pelo menos,
2 (dois) anos, contados retroativamente da data da entrada de
tramitagdo do projeto a ser incentivado.

§ 3° Podem apresentar projetos para beneficiar-se do disposto
nesta lei quaisquer pessoas, fisicas ou juridicas, em dia com
suas obrigagdes fiscais, desde que vinculadas & produgio
cultural em uma ou mais de suas varias expressoes.



Art. 36 A Sccretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esporte
—~ SMECE podera publicar edital, em Didrio Oficial do
Municipio, informando os requisitos para a aprescntagdo de
projetos culturais a serem total ou parcialmente custeados,
mediante incentivo, com a utilizagao dos recursos de que trata
0 artigo anterior. nos termos do regulamento desta lei.

§ 1" Os projetos serdo submetidos a apreciagdo prévia pela
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esporte, podendo
ser recusados, liminarmente, 0s projetos que ndo atendam aos
objetivos previstos nesta Lei, assegurado ao proponente do
projeto, recurso ao Conselho Municipal de Politica Cultural -
CMPC.

§ 2° Recebido o projeto pela Secretaria Municipal de
Educacio, Cultura e Esporte serd cle remetido, para andlise do
mérito, ao Conselho Municipal de Politica Cultural, que
observara, dentre outros, os seguintes criterios:

I - avaliagio das wés dimensdes culturais do projeto —
simbolica, econdmica e social;

IT - adequagao or¢amentdria;

111 - viabilidade de execugao: ¢

IV - capacidade téenico-operacional do proponente.

§ 3" Deverdo os projetos culturais, igualmente, atender as
seguintes condigdes:

1 - Vir acompanhados das respectivas planilhas de custos, dos
prazos de execugdo e conclusdo, ¢ de fluxogramas de recursos,
na forma da regulamentacgio desta lei.

II - Prioritariamente ser executado no Municipio de Campina
do Simdo-PR.

Art. 57 Apds a apreciagio e aprovacdo do projeto cultural do
Projeto Cultural por parte do Conselho Municipal de Politica
Cultural - CMPC, a Secretaria Municipal de Educagdo emitira
o Certificado de Aprovagdo, a ser usado pelo empreendedor
como comprovante de aprovagio perante  potenciais
incentivadores,

Art, 58 A Sccretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esporte
- SMECE, apos andlise do Conselho Municipal de Politica
Cultural, emitira Certificado de Incentivo - CNIC,
representando a autoriza¢do para que se cfetive a transferéncia
de recursos conforme previsto no Certificado de Aprovagdo.

§ 1" Os portadores dos Certificados Nominais de Incentivo a
Cultura poderido utiliza-los na deducio do valor langado do
Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU, por eles devido,
referente ao exercicio subscquente ao da concessio do
incentivo, até o limite de cem por cento (100%) do valor neles
certificado.

§ 2° Os Certificados Nominais de Incentivo a Cultura - CNIC -
terdo validade, para captacdo de recursos, de 10 (dez) meses.

Art. 59 Fica o empreendedor incentivado obrigado a
comprovar a completa realizagdo do projeto no prazo de 10
(dez) meses a partir da emissio do Certificado de Aprovagio e
a adequada cxccugdo do Projeto, através de prestagao de contas
a ser apresentada até 30 (trinta) dias ap6s o término do projeto
ou do prazo final de validade do referido Certificado.

§ 1° Os recursos poderdo ser repassados em 3 (trés) parcelas,
sendo a primeira de 40%, (quarenta por cento), a segunda de
30% (trinta por cento), e a terceira de 30% (trinta por cento) do
total do projeto. A liberagdo das parcelas subsequentes fica
condicionada a prestacio de contas do anterior. Ou, conforme
normativas e regras de Convénio ou Deliberagao proprias,

§ 2° O empreendedor terd prazo de 30 (trinta) dias, contado da
ciéncia, para responder diligéncia, ou recorrer do parccer
emitido ao Conselho Municipal de Politica Cultural, designada
pelo executivo atraveés de decreto.



§ 3° Nio se manifestando no prazo dec 60 (sessenta) dias a
Secretaria Municipal de Educagio, Cultura e Esporte sobre a
prestagio de contas rcgularmente apresentada, ficara
assegurado ao empreendedor o recebimento de Certificado de
Aprovagdo de novo projeto apresentado ¢ aprovado.

§ 4° O empreendedor que ndo comprovar a correta execucdo do
projeto incentivado ndo podera apresentar novos projetos, sem
prejuizo da  devolugio do wvalor, acrescido de multa
correspondente 100% (cem por cento) do incentivo.

Art. 60 As obras resultantes dos projetos culturais beneficiados
por esta lei serdo apresentadas, prioritariamente, no Municipio
de Campina do Simdo-PR. devendo constar, na divulgagdo, o
apoio da Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esporte

Art. 61 Anualmente, aSecretaria Municipal de Educacao,
Cultura ¢ Esporte publicara a relagdo dos projetos a que se
concedeu o incentivo fiscal, no Jornal Oficial do Municipio,
com a divulgacao do nome do empreendedor contemplado ¢ o
valor do incentivo deferido.

Art. 62 Competira a Secretaria Municipal de Educagio,
Cultura e Esporte -SMECE e do Conselho Municipal de
Politica Culmral - CMPC a fiscalizagao do exato cumprimento
das obrigagdes assumidas pelo empreendedor e pelo
incentivador dos projetos culturais beneficiados por esta Lei.

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 63 O Municipio de deveri se integrar ao Sistema Nacional
de Cultura — SNC por meio da assinatura do termo de adesdo
voluntiria, na forma do regulamento.

Art. 64 Sem prejuizo de outras sangoes cabiveis, constitui
crime de emprego irregular de verbas ou rendas publicas,
previsto no artigo 315 do Cddigo Penal, a utilizagao de
recursos financeiros do Sistema Municipal de Cultura — SMC
em finalidades diversas das previstas nesta lei.

Art, 65 As despesas resultantes da aplicagio desta Lei correrdo
a conta de dotagdes proprias, a serem incluidas na Lei
Orgamentaria Anual, atendido ao disposto no art. 17 da Lei
Complementar n°101, de 4 de maio de 2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal).

Art. 66 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagio,
revogando a Lei Municipal n" 799, de 15 de margo de 2023 e
disposicoes em confrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campina do Simio-PR, 05
setembro de 2023.

ANDRE JUNIOR DE PAULA
Prefeito Municipal
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