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Dispde sobre o SISTEMA DE CULTURA DO
MUNICIPIO DE TRAVESSEIRO, estabelece
diretrizes para as politicas municipais de cultura e da
outras providéncias.

GILMAR LUIZ SOUTHIER, PREFEITO MUNICIPAL DE
TRAVESSEIRO, RS,

FACO SABER que a Cimara Municipal de Vereadores aprovou ¢ eu sanciono
e promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO I
DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA

Secio 1
Disposi¢des Gerais

Art. 1° Esta Lei regula o Sistema Municipal de Cultura — SMC, que integra o
Sistema Nacional de Cultura — SNC e se constitui no principal articulador, no ambito
municipal, das politicas publicas de cultura, estabelecendo mecanismos de  gestao
compartilhada com os demais entes federados e a sociedade civil ¢ tem por objetivo promover
o desenvolvimento humano, social e econdmico, com pleno exercicio dos direitos culturais ¢
acesso aos bens e servigos culturais.

Paragrafo anico. Sdo objetivos especificos do Sistema Municipal de Cultura —
SMC:

I - estabelecer um processo democratico de participagdo na gestdo das politicas ¢
dos recursos pablicos na area cultural;

II - assegurar uma partilha equilibrada dos recursos pablicos da drea da cultura
entre os diversos segmentos artisticos e culturais, distritos, regides e bairros do municipio;

I - articular e implementar politicas pUblicas que promovam a interagdo da
cultura com as demais dreas, considerando seu papel estratégico no processo do
desenvolvimento sustentavel do Municipio:

IV - promover o intercimbio com os demais entes federados ¢ instituigoes
municipais para a formagdo, capacitagiio ¢ circulagio de bens e servigos culturais, viabilizando
a cooperagiio técnica e a otimizagdo dos recursos financeiros ¢ humanos disponiveis;

V - criar instrumentos de gestdo para acompanhamento ¢ avaliagdo das politicas
publicas de cultura desenvolvidas no ambito do Sistema Municipal de Cultura — SMC.

VI - estabelecer parcerias entre os setores publico e privado nas dreas de gestio ¢
de promogdo da cultura.

Art. 2° Sio principios do Sistema Municipal de Cultura — SMC:

I - diversidade das expressoes culturais;
II - universalizagio do acesso aos bens e servigos culturais:
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I11 - fomento a produgdo, difusdo e circulagiio de conhecimento ¢ bens culturais:

IV - cooperagdo entre entes federados, agentes publicos e privados atuantes na
area cultural;

V - integragdo e interagdio na execugdo das politicas, programas. projetos e agdes
desenvolvidas;

VI - complementaridade nos papéis dos agentes culturais;

VII - transversalidade das politicas culturais;

VIII - autonomia dos entes federados e das instituigdes da sociedade civil:

IX - transparéncia e compartilhamento das informagdes:

X - democratizagdo dos processos decisorios com participagio ¢ controle social;

XI - descentralizagdo articulada e pactuada da gestdo, dos recursos e das agdes:

XII - ampliagdo progressiva dos recursos contidos nos or¢amentos publicos para a
cultura.

Art. 3° Para fins do disposto nesta Lei, entende-se:

I — direitos culturais:

a) o direito a identidade e a diversidade cultural;

b) o direito a participagdio na vida cultural, compreendendo:
1. livre criagéio e expressio;

2. livre acesso;

3. livre difusiio;

4. livre participagdo nas decisdes de politica cultural.

¢) o direito autoral:

d) o direito ao intercambio cultural nacional e internacional.

II- dimensdo simbdlica da Cultura, o conjunto de bens de natureza material ¢
imaterial que constituem o patrimoénio cultural do Municipio;

II1 — dimensio cidadd da cultura, os direitos culturais que fazem parte dos direitos
humanos ¢ devem se constituir numa plataforma de sustentagdo das politicas culturais:

IV — dimensio econdmica da cultura, as condi¢des criadas pelo Poder Publico para
o desenvolvimento da cultura como espago de inovagdo e expressdo da criatividade local e
fonte de oportunidades de geragdo de ocupagdes produtivas e de renda, fomentando a
sustentabilidade e promovendo a desconcentragio dos fluxos de formagdo, produgdo e difusdo
das distintas linguagens artisticas e maltiplas expressdes culturais.

Secio 11
Da Estrutura

Art.4° Integram o Sistema Municipal de Cultura— SMC:

I — Orgio de Coordenagio:
a) Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Desporto ¢ Turismo — SMECDT:

II - Instancias de Articulagdo, Pactuagiio e Deliberagio:
a) Conselho Municipal de Cultura - CMC
b) Conferéncia Municipal de Cultura — CMC.

I1I - Instrumentos de Gestdo:

a) Plano Municipal de Cultura - PMC;

b) Fundo Municipal de Cultura — FMC.

¢) Cadastro Cultural do Municipio de Travesseiro - CCMT

Rua 20 de Margo, n® 337 / Centro / Travesseiro/RS / Cep: 95948-000 Fone: (51) 3759.1122
E-mail: administra@travesseiro.rs.gov.br

e i



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE TRAVESSEIRO

Paragrafo Unico. O Sistema Municipal de Cultura deve estar articulado com os
demais sistemas municipais ou politicas setoriais, em especial, da educagiio, da comunicagio.
da ciéncia e tecnologia, do planejamento urbano, do desenvolvimento econdmico ¢ social, das
relagdes internacionais, do meio ambiente, do turismo, do esporte, da salde, dos direitos
humanos, da seguranga e da assisténcia social.

Subsecio I
Da Coordenacio

Art. 5° A Coordenagio do Sistema Municipal de Cultura — SMC caberd a
Secretaria Municipal de Educagio, Cultura, Desporto e Turismo, com as seguintes atribuigdes:

I - exercer a coordenagfio geral do Sistema Municipal de Cultura - SMC:

Il — promover a integragio do Municipio aos sistemas nacional ¢ estadual de
cultura, por meio da assinatura dos respectivos Termos de Adesao:

III - implementar as orientagdes ¢ deliberagdes normativas e de gestiio, aprovadas
nas instancias de articulagdo, pactuagiio e deliberagdo;

V - emitir recomendagdes, resolugdes e outros pronunciamentos sobre matérias
relacionadas com o Sistema Municipal de Cultura, observadas as diretrizes aprovadas pelo
Conselho Municipal de Cultura;

VI — colaborar para o desenvolvimento de indicadores e parimetros quantitativos e
qualitativos que contribuam para a descentralizago dos bens e servigos culturais promovidos
ou apoiados, direta ou indiretamente, com recursos do Sistema Nacional de Cultura ¢ do
Sistema Estadual de Cultura;

VII — colaborar, no ambito do Sistema Nacional de Cultura, para a
compatibilizagdo e interag@io de normas, procedimentos técnicos e sistemas de gestao:

VIII - subsidiar a formulagio e a implementagfio das politicas e agdes transversais
da cultura nos programas, planos e agdes estratégicas do Governo Municipal:

IX - auxiliar o Governo Municipal e subsidiar os demais entes federados no
estabelecimento de instrumentos metodologicos e na classificagio dos programas ¢ agoes
culturais no Ambito dos respectivos planos de cultura;

X - colaborar, no ambito do Sistema Nacional de Cultura — SNC, na
implementagdo de Programas de Formagéo na Area da Cultura, especialmente capacitando e
qualificando recursos humanos responséveis pela gestdo das politicas piblicas de cultura do
Municipio;

XI — convocar e coordenar a Conferéncia Municipal de Cultura — CMC;

XII — organizar as atividades do calenddrio cultural ¢ de eventos do municipio,
realizagdo ou apoio a eventos e projetos culturais, desenvolvimento de agoes culturais em
conjunto com outras politicas publicas e prestagdo de servigos culturais permanentes, assim
especificados:

a) criagdo e manutengdo de espagos culturais;

b) registro, protegdio e promogdo da meméria € do patrimonio cultural:

¢) apoio a produgdo, distribuigio e consumo de bens culturais:

d) incentivo ao livro e a leitura;

¢) intercimbio cultural;

- f) realizagio de programas socioculturais voltados para piblicos especificos:
criangas, adolescentes, jovens e idosos, pessoas com deficiéncia, entre outros;

g) colaboragdo com o planejamento urbano, mediante a revitalizagdo de areas
degradadas, espagos culturais em dreas de intervengdes urbanas, ¢ com o desenvolvimento
economico local.
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Subseciio 11
Do Conselho Municipal de Cultura

Art. 6° O Conselho Municipal de Cultura — CMC, o6rgdo colegiado consultivo ¢
deliberativo, constitui instancia de deliberagdo do Sistema Municipal da Cultura.

Art. 7° O CMC possui composigio mista com representantes do Poder Publico ¢
Sociedade Civil, titulares e suplentes, assim representados:

1) Membros do Poder Publico:
a) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura,
Desporto e Turismo;
b) 1 (um) representante da Secretaria da Administra¢do e Finangas;
¢) | (um) representante da Secretaria de Assisténcia Social, Trabalho ¢
Habilitagdo:
d) 1 (um) representante da Secretaria de Planejamento/Setor de
Engenharia
IT) Membros da Sociedade Civil:
a) 1 (um) representante da setorial da Musica:
b) 1 (um) representante da setorial do Artesanato e Usuarios da Cultura;
¢) | (um) representante da setorial do Patrimdnio ¢ Memoria:
d) 1 (um) representante da setorial do Livro e Literatura;
e) 1 (um) representante do setorial Tradicionalismo e Danga
f) 1 (um) representante da EMATER

§ 1° Os integrantes do Conselho Municipal de Cultura que representam a
sociedade civil serdo eleitos pelo respectivo segmento em forum proprio ou pela Conferéncia
Municipal de Cultura.

§ 2° Nenhum membro representante da sociedade civil, titular ou suplente, podera
ser detentor de cargo em comissdo vinculada ao Poder Executivo do Municipio.

§ 3° A representagio da sociedade civil no Conselho Municipal de Cultura
contemplar os diversos segmentos artisticos e culturais, considerando as dimensoes simbolica,
cidada e econdmica da cultural na sua composicio.

§4° O mandato dos conselheiros ¢ de 02(dois) anos, renovavel, uma vez, por igual
periodo.
§ 5° Os conselheiros titulares e suplentes serdo nomeados pelo Prefeito.

§ 6° Os conselheiros elegerdo, entre seus membros, o Presidente, Vice-presidente ¢
secretario, para mandato de 02 (dois) anos.

Art. 8° Sdo atribuigdes do Conselho Municipal de Cultura:

I — aprovar as diretrizes gerais, acompanhar e fiscalizar a execugio do Plano
Municipal de Cultura;

II — aprovar as normas e diretrizes pertinentes as finalidades ¢ aos objetivos do
Sistema Municipal de Cultura;
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I1I - colaborar na implementagdo das agdes cordadas nas instincias de pactuagdo e
de articulacdo;

IV — acompanhar e fiscalizar a aplicagdo dos recursos. bem como aprovar a
prestagdo de contas do Fundo Municipal de Cultura;

VI - deliberar sobre a descentralizagdo de programas, projetos e agdes ¢ assegurar
0s meios necessarios a sua execuglio e a participagdo social relacionada ao controle e
fiscalizacfo:

VII - apreciar e aprovar as diretrizes orgamentdrias da area da Cultura;

VIII — opinar sobre o Cadastro Cultural do Municipio de Travesseiro — CCMT,
quando implementado;

IX - acompanhar a execuglio do Acordo de Cooperagio Federativa assinado pelo
Municipio para sua integragdo ao Sistema Nacional de Cultura — SNC:

X - promover cooperagdo com os demais Conselhos Municipais de Cultura, bem
como com os Conselhos Estaduais, do Distrito Federal ¢ Nacional;

XI - promover cooperagio com 0s movimentos sociais, organiza¢des ndo
governamentais e o setor empresarial;

XI1I - aprovar os projetos culturais apresentados pela Secretaria Municipal de
Educagiio, Cultura, Desporto e Turismo — SMECDT;

XIII - apresentar, discutir e dar parecer sobre projetos que digam respeito a
produgdo, ao acesso aos bens culturais ¢ a difusdo das manifestagdes culturais do Municipio:

XIV - responder as consultas sobre proposigdes relacionadas as politicas publicas
de cultura no Municipio, dentro de sua esfera de competéncia;

XV - debater as propostas de reformulagdo dos marcos legais da gestdo cultural,
para submeter posteriormente aos 0rgdos competentes;

XVI - incentivar, apoiar e acompanhar a criagio ¢ o funcionamento de espagos
culturais, de iniciativa de associagdes de moradores ou de outros grupos organizados,
estimulando a busca de parcerias com o poder publico e a iniciativa privada;

XVII - aprovar o seu Regimento Interno.

Art. 9° O funcionamento do Conselho Municipal de Cultura serd definido no
Regimento Interno.

Art. 10 O Regimento Interno de que trata o art. 9%, serd proposto e aprovado por
seus integrantes, no prazo de 90 dias a partir da publicagdo desta Lei.

Art. 11 O Conselho Municipal de Cultura usufruira de espagos oficiais nos meios
de comunicagio para publicar suas resolugdes, comunicados ¢ outros instrumentos previstos no
Regimento Interno.

Subseg¢iio 111
Da Conferéncia Municipal da Cultura

Art. 12 A Conferéncia Municipal de Cultura — CMC, organizada, convocada ¢
coordenada pela Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Desporto ¢ Turismo. constitui-se
numa instancia de participagio social, em que ocorre articulagiio entre 0 Governo Municipal e
a sociedade civil, por meio de organizagdes culturais e segmentos sociais, para analisar a
conjuntura da drea cultural no Municipio e propor diretrizes para a formulagdo de politicas
plblicas de Cultura, que compordo o Plano Municipal de Cultura — PMC.

§1° A Secretaria Municipal de Educagio, Cultura, Desporto e Turismo, constituird
uma Comissio responséavel pela organizagdo da conferéncia, com as seguintes fungdes:
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I — elaborar e divulgar o Regimento Interno da conferéncia;

II — providenciar a publicagiio do Edital de convocagio;

III - promover a realizagdo da conferéncia, coordenando e supervisionando os
trabalhos a serem realizados, atendendo aos aspectos juridicos, técnicos. politicos ¢
administrativos;

IV - elaborar ou indicar textos de apoio para debate, quando necessirio, nos
respectivos grupos de discussio;

V - elaborar a lista de convidados para a conferéncia tanto os com direito a voto e
voz e 0s sem direito a voto;

VI - escolher os relatores para os grupos de discussdo, quando necessario. nos
respectivos eixos tematicos, durante o desenvolvimento dos trabalhos:

VII - receber os relatérios dos grupos de discussdo, durante a conferéncia,
sistematizar e elaborar relatorio final ¢ demais documentos por ela emitidos, como os anais da
conferéncia, bem como a lista dos delegados eleitos.

§2° E autorizada a contratagdo de especialistas e técnicos para assessorar na
organizagdo e/ou palestrar na Conferéncia Municipal de Cultura.

§3° E de responsabilidade da Conselho Municipal de Cultura analisar, aprovar
mogdes e proposigdes e avaliar a execugdio das metas relativas ao Plano Municipal de Cultura -
PMC e as respectivas revisdes ou adequagdes.

§4° A Conferéncia Municipal de Cultura sera realizada ordinariamente a cada dois
anos ou extraordinariamente, a qualquer tempo.

§5° A data de realizagdo da Conferéncia Municipal de Cultura deverd estar de
acordo com o calendario de convocagio das Conferéncias Estadual e Nacional de Cultura.

§6° A Conferéncia elegera os seus delegados municipais para as conferéncias
estadual e nacional.

Art. 13 Sdo atribuigdes e competéncias da Conferéncia Municipal de Cultura:

I - subsidiar o Municipio, bem como seu respectivo 6rgdo gestor da area cultural.
propondo e aprovando as diretrizes para elaboragdo do Plano Municipal de Cultura;

II - aprovar o Regimento Interno da Conferéncia no ato da sua abertura:

III — escolher, se for o caso, os representantes da sociedade civil organizada que
compordo o Conselho Municipal de Cultura;

IV - mobilizar a sociedade e os meios de comunicagio para a importincia da
cultura, bem como de suas manifestagdes, para o desenvolvimento sustentavel do Municipio:

V - facilitar o acesso da sociedade civil aos mecanismos de participagdo popular,
no Municipio, por meio de debates sobre os signos e processos constitutivos da identidade e
diversidade cultural;

VI - auxiliar o governo municipal, consolidando os conceitos de cultura junto aos
diversos setores da sociedade;

VII - identificar e fortalecer a transversalidade da cultura em relagdo as politicas
publicas nos trés niveis de governo;

VIII - promover a viabilizagiio de informagdes e conhecimentos estratégicos para
a implantagdo efetiva do Sistema Municipal de Cultura e, posteriormente, da consolidagio com
os Sistemas Estadual e Nacional de Cultura;
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IX - avaliar a estrutura e o funcionamento do Conselho Municipal de Cultura,
sugerindo modificagdes, quando julgadas necessdrias;
X - avaliar a execugiio das diretrizes e prioridades da politica publica de cultura.

CAPITULO 11
DA POLITICA MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 14 A Politica Municipal de Cultura estabelece as atribui¢des do Poder
Publico Municipal na gestio da cultura, explicita os direitos culturais que devem ser
assegurados a todos os municipes e define pressupostos que devem nortear 0s programas,
projetos e agdes de cultura realizados pelo Municipio.

Art. 15 E responsabilidade da Secretaria Municipal de Educagio. Cultura,
Desporto ¢ Turismo com a participagdo da sociedade, planejar e fomentar politicas pablicas de
cultura, assegurar a preservagiio e promover a valorizagio do patrimonio cultural material e
imaterial do Municipio ¢ estabelecer condigdes para o desenvolvimento da economia da
cultura, considerando o interesse plblico e o respeito a diversidade cultural.

Art. 16 Cabe a Secretaria Municipal de Educagio, Cultura, Desporto e Turismo,
planejar e implementar a Politica Municipal de Cultura para:

I - promover, proteger e valorizar os bens do patriménio cultural local (material ¢
imaterial) portadores de referéncia a identidade, & agdio e 4 meméria dos diferentes grupos
formadores da sociedade local, regional ¢ nacional;

I1 - apoiar, incentivar e valorizar as manifestagdes culturais, com plena liberdade
de criagdo e difusdo;

I11 - universalizar o acesso aos bens e servigos culturais:

IV - democratizar e dar transparéncia aos processos decisorios, assegurando a
participagdo social nas instancias de participagdo e de deliberagio:

V - consolidar a cultura como importante vetor do desenvolvimento sustentavel do
Municipio:

VI - intensificar o intercdmbio cultural, nacional e internacional:

VII- promover o didlogo intercultural € contribuir para a promogio da paz:

VIII - articular a politica cultural com outras politicas publicas:

IX - assegurar os meios para o desenvolvimento da cultura como direito de todos
os cidaddos, com plena liberdade de expressio e criagdo;

X - reconhecer, proteger, valorizar e promover a diversidade das expressoes
culturais presentes no Municipio;

XI — promover a equidade social e territorial do desenvolvimento cultural;

XII - estruturar e regulamentar a economia da cultura, no ambito local:

XIII — estruturar, manter e capacitar o Conselho Municipal de Cultura e instituir o
Fundo e o Plano Municipal de Cultura:

XIV - estimular a organizagio e a sustentabilidade de grupos. associagdes,
cooperativas e outras entidades atuantes na area cultural;

XV - fortalecer as identidades locais, através do incentivo & criagdo, produgdo,
pesquisa, difusio e preservagio das manifestagdes culturais;

XVI - proteger e aperfeigoar os espagos destinados as manifestagdes culturais com
adaptagdes aos portadores de necessidades especiais.
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Art. 17 A politica cultural deve ser transversal, estabelecendo uma relagio
estratégica com as demais politicas pablicas, em especial com as politicas de educagdo,
comunicagdo social, meio ambiente, turismo, ciéncia e tecnologia, esporte. lazer, salide e
seguranga publica.

Art. 18 Os planos e projetos de desenvolvimento, na sua formulagiio e execucdo,
devem sempre considerar os fatores culturais, e na sua avaliagdo, ampla gama de critérios, que
vio da liberdade politica, econdmica e social, as oportunidades individuais de satde, educagio,
cultura, produgdo, criatividade, dignidade pessoal e respeito aos direitos humanos, conforme
indicadores sociais.

CAPITULO 111
DOS INSTRUMENTOS DE GESTAO

Se¢do I
Disposigdes Gerais

Art.19 Constituem-se em instrumentos de gestdo do Sistema Municipal de Cultura

I — Plano Municipal de Cultura — PMC
II — Cadastro Cultural do Municipio de Travesseiro — CCMT
III — Fundo Municipal de Cultura - FMC

Paragrafo Unico. Os instrumentos de gestdo do SMC se caracterizam como
ferramentas de planejamento, inclusive técnico e financeiro, e de qualificagiio dos recursos
humanos.

Secdo 11
Plano Municipal da Cultura

Art. 20 O Plano Municipal de Cultura - PMC tem duragdo decenal ¢ ¢ um
instrumento de planejamento estratégico que organiza, regula e norteia a execugdo da Politica
Municipal de Cultura na perspectiva do Sistema Municipal de Cultura — SMC.

Art. 21 A elaboragio do Plano Municipal de Cultura - PMC ¢ de responsabilidade
da Secretaria Municipal de Educagio, Cultura, Desporto ¢ Turismo, a partir das diretrizes
propostas pela Conferéncia Municipal de Cultura - CMC, devendo o respectivo Projeto de Lei
ser submetido ao Conselho Municipal de Cultura de Travesseiro — CMCT

Art. 22 O Plano Municipal de Cultura serd composto por:

I — diagnostico do desenvolvimento da cultura;

I1 — diretrizes e prioridades;

I11 — objetivos gerais e especificos:

IV — estratégias, metas ¢ agoes;

V — prazos de execugdo;

VI — resultados e impactos esperados;

VII — recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis ¢ necessarios:
VIII — mecanismos e fontes de financiamento;

IX — indicadores de monitoramento e avaliag@o.
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Art. 23 E o objetivo do Plano Municipal de Cultura conceber e articular diretrizes,
prioridades e metas de forma sistematizada, contribuindo para solugdes duradouras,
estruturadas e continuadas para as politicas pablicas transversais na cultura do municipio

Art. 24 Sio principios do Plano Municipal de Cultura a formulagdo, promogio ¢
instrumentalizagdo da execugdo das politicas publicas para a identifica¢do, preservagio,
difusdo, acesso, fomento e incentivo da cultura em toda a sua diversidade.

Art. 25 Sao diretrizes do Plano Municipal de Cultura:

I — GESTAO CULTURAL: Qualificar a gestdo ptblica de cultura no municipio
de Travesseiro, assegurando sua execugdo pela Secretaria Municipal de Educagio,Cultura,
Desporto e Turismo- SMECDT de forma eficiente, responsavel e transparente;

II- DESENVOLVIMENTO: Instrumentalizar a politica cultural enquanto vetor
de desenvolvimento social e econdmico sustentdvel, valorizando fazedoras e fazedores

culturais;

11 — DIVERSIDADE: Garantir e promover a diversidade das expressdes
culturais no municipio e das formas de vida dos fazedores de cultura:

1AY% — DEMOCRATIZACAO: Democratizar o acesso cultural, garantindo

a inclusdo social e a acessibilidade da populagfio aos bens e servigos culturais:

V- FOMENTO: Fomentar a produgdo, a difusio e a circulagio de
conhecimentos, saberes, memorias e bens culturais;

VI — VALORIZACAO E PROTEGAOQ: Valorizar e proteger o patrimdnio
cultural material e imaterial, bem como as praticas, saberes e expressdes culturais proprias
de cada coletividade;

VII — COOPERAGAO: Intensificar a cooperagiio entre os entes federados,
os agentes publicos e privados atuantes na area cultural;
VIII — TRANSVERSALIDADE: Promover a integragdo, a interagdo ¢ a

transversalidade das politicas, programas, projetos e agdes desenvolvidas;
XIX — AUTONOMIA: Garantir a autonomia dos entes federados ¢ das
institui¢des da sociedade civil;

X — TRANSPARENCIA: Primar pela transparéncia e o compartilhamento de
informagdes no ambito das politicas culturais e de gestdo publica;

X1 — PARTICIPACAQO: Democratizar os processos decisorios com
participagdo, continuidade e controle social;
XII — DESCENTRALIZACAO: Descentralizar, de forma articulada e

pactuada, a aplicagfio dos recursos publicos e a gestdo das politicas publicas:
XIIT- AMPLIACAOQO: Ampliar os recursos ptiblicos para a cultura;

XIV — AVALIACAO: Monitorar continuamente as politicas culturais,
através da produgdo e avaliagdo de indicadores culturais;
XV — DIVULGACAOQO: Promover a visibilidade do campo da produgio

cultural travesseirense, seus agentes, instituigdes e bens culturais no admbito regional.
estadual, nacional e internacional.

SESSAO 111
Cadastro Cultural do Municipio de Travesseiro
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Art. 26 O Cadastro Cultural do Municipio de Travesseiro — CCM'T serd instituido
pela Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Desporto e Turismo, com a finalidade de
gerar informagdes e estatisticas da realidade cultural local com cadastros e indicadores
culturais construidos a partir de dados coletados em dmbito municipal.

§ 1° O CCMT ¢ constituido de um banco de dados referente a bens, servigos,
infraestrutura, investimentos, produgio, acesso, consumo, agentes, programas, instituigdes e
gestio cultural, entre outros, e estard disponivel ao piblico quando solicitado:

Art. 27 O CCMT incluird levantamentos para realizagdo de mapeamentos
culturais para conhecimento da diversidade cultural local e transparéncia dos investimentos
publicos no setor cultural.

Art. 28 Para otimiza¢io do CCMT, a Secretaria Municipal de Educagio, Cultura,
Desporto e Turismo, poderd contratar assessoria técnica para desenvolver uma base consistente
e continua de informagdes relacionadas ao setor cultural e elaborar indicadores culturais que
contribuam para a gestdo das politicas pablicas na area.

Art. 29 O CCMT podera ser organizado de acordo com as seguintes areas
tematicas:

I — Arte/Cultura:

a) Artes visuais;

b) musica;

¢) artesanato e artes aplicadas;

d) artes cénicas;

e) literatura;

f) culturas populares;

g) produtor cultural;

h) outros;

II — Patriménio Cultural:

a) tradigdes populares;

b) arquivos, museus, salas de memoria, centros culturais e colegdes particulares;
¢) patrimonio material;

d) patrimdnio imaterial:

e) outros.

Art. 30 O CCMT podera ser disponibilizado em formato impresso ou digital, ¢
tera campos de informagdes disponiveis para o acesso publico e gratuito, e campos de acesso
restrito a Administragdo Publica.

Art. 31 Podem se cadastrar no CCMT:

I — pessoas fisicas, residentes no Municipio de Travesseiro, com comprovada
atuagdo na drea cultural;

II — agentes culturais comprovadamente atuantes na cidade, residentes em outras
cidades, estados e paises, que desenvolvam projetos culturais em prol do Municipio de
Travesseiro;

111 — pessoas juridicas legalmente registradas ¢ localizadas em Travesseiro com no
minimo 6 (seis) meses de atuagdio na drea cultural;

IV — espagos que comprovem atuagdo cultural, bens tombados. bibliotecas,
acervos. locais de interesse turistico, pontos de exposigdo e comercializagio de artesanato,
pragas e outros que identifiquem afinidade com a cultura.
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Paragrafo Unico. Pessoas fisicas ou juridicas poderdo se cadastrar em mais de
uma area ou segmento.

Se¢io 111
Do Fundo Municipal de Cultura — FMC

Art. 32 E criado o Fundo Municipal de Cultura — FMC, de natureza contdbil ¢
financeira, com prazo indeterminado de dura¢dio, vinculado & Secretaria Municipal de
Educagdo, Cultura, Desporto e Turismo — SMECDT.

§1° Os recursos do FMC serdo depositados em conta especifica, ¢ administrados
pela SMECDT, sob fiscalizagdo do Conselho Municipal de Cultura:

§2° Os recursos alocados no FMC serfio aplicados prioritariamente no incentivo
aos projetos culturais instituidos pelo Poder Publico e pela sociedade, em especial nas agdes
compartilhadas com outras esferas de governo, nas quais siio previstas transferéncias de
recursos fundo-a-fundo.

Art. 33 O FMC se constitui no principal mecanismo de financiamento do Sistema
Municipal da Cultura e contera recursos destinados a programas, projetos ¢ agdes culturais
implementados de forma descentralizada, em regime de colaboragdo e cofinanciamento com a
Unido e o Estado.

Art. 34 Sio objetivos do FMC:

I — dar apoio financeiro a agdes e projetos que visem & criaglo, a produgdo, a
preservagio e a divulgagdo de bens e manifestagdes culturais no Municipio:

II — estimular o desenvolvimento cultural do Municipio;

Il — apoiar as agdes de manutengdo, conservagdo, recuperagdo e difusio do
patriménio cultural, material e imaterial, do Municipio;

IV — incentivar a pesquisa e a divulgagdo do conhecimento sobre a cultura ¢ as
linguagens artisticas, preferencialmente conectadas a produgdo artistica:

V — incentivar o aperfeigoamento de artistas, técnicos e gestores das diversas areas
de expressdo da cultura;

VI - promover o intercAmbio e a circulagio de bens e atividades culturais com
outros Municipios, Estados e paises, difundindo a cultura local.

Art. 35 Sio destinatéarios de recursos do fundo municipal da cultura pessoas fisicas
e juridicas de direito privado de natureza artistica ou cultural, que promovam projetos que
atendam aos seguintes requisitos:

I — sejam considerados de interesse pablico;

1 — visem a produgdio, a exibigdo, & utilizagdo ou a circulagdo piblicas de bens
artisticos ou culturais;

I1I — visem & promogdio do desenvolvimento cultural local:

IV — tenham caréter estritamente artistico ou cultural.

§1° Os destinatarios serfo convocados, por Edital, para apresentar projetos no

prazo e condigdes especificadas no regulamento.
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§ 2° O Edital contera:

I — os requisitos e condigdes de inscri¢do dos projetos candidatos a obtengio de
apoio financeiro do fundo:

I — as hipdteses de vedagdo a participagéio no processo seletivo:

III — os critérios para a selegdo e a aprovagdo dos projetos inscritos:

IV — outras determinagdes que se fizerem necessarias.

§ 3° Sido considerados projetos culturais e artisticos, para fins do disposto neste
artigo:

I — a produgiio comercial de instrumentos musicais, bem como de discos. fitas,
videos, filmes e outras formas de reprodugdo fonovideografica;

II — a produgiio comercial de espetaculos de musica, canto, teatro. danca ¢ demais
atividades congéneres;

III — a edi¢dio comercial de obras relativas a historias as letras e as artes. bem
como de obras de referéncia e outras de cunho cultural;

IV — construgdo, restauragdio, reparagdo ou os equipamentos de salas ¢ outros
ambientes destinados a atividades com objetivos culturais, de propriedade de entidades com ¢
sem fins lucrativos;

V — outras atividades de interesse cultural, assim consideradas pela Secretaria
Municipal da Educagéo. Cultura, Desporto e Turismo.

§ 4° Os projetos serdo avaliados por uma Comissdo Municipal de Incentivos a
Cultura - CMIC, composta paritariamente dos seguintes membros:

I — (03) trés servidores, nomeados pelo Prefeito;
II — (03) trés representantes da sociedade civil organizada, indicados pelo
Conselho Municipal de Cultura de Travesseiro.

§5° A CMIC observara os seguintes critérios objetivos na selegdo dos projetos:

I — avaliagdo das trés dimensdes culturais do projeto - simbdlica, econdmica e
social;

I1 — adequacdo orgamentdria;

II1 — viabilidade de execugdo;

IV — capacidade técnico-operacional do proponente.

Art. 36 O FMC podera garantir até 100% (cem por cento) do custo do projeto
aprovado. ficando a cargo de cada Edital estabelecer contrapartida do proponente. de modo que
ndo inviabilize a sua execugao.

Art. 37 Os projetos concorrentes ao FMC devem ter somo seu local de produgiio,
promogdo e execugdio o Municipio de Travesseiro;

Art. 38 Sio recursos do Fundo Municipal da Cultura:

I — as doagdes, contribui¢des ou legados de pessoas fisicas ou juridicas. pablicas
ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

Il — os provenientes de operagdes de crédito interno e externo firmadas pelo
Municipio e destinadas ao Fundo:

II — receitas oriundas de multas e taxas municipais;
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IV — valores relativos a cessdo de direitos autorais e a venda de livros ou outros
produtos patrocinados, editados ou coeditados pela SMECDT:

V — recursos previstos na Lei Orgamentdria Anual e créditos adicionais:

VI — saldos de exercicios anteriores;

VII — transferéncias federais e/ou estaduais;

VIII — os rendimentos das aplicagdes financeiras de suas disponibilidades;

IX — contribuigdes de mantenedores;

X — resultado da venda de ingressos de espetaculos ou de outros eventos artisticos
e promogdes, produtos e servigos de carater cultural;

~ XI - subvengdes e auxilios de entidades de qualquer natureza, inclusive de
organismos internacionais;

XII — retorno dos resultados econdmicos provenientes dos investimentos
porventura realizados em empresas e projetos culturais efetivados com recursos do fundo;

XIII — resultado das aplicagdes em titulos publicos federais, obedecida a
legislag@o vigente sobre a matéria;

XIV — saldos ndo utilizados na execugdio dos projetos culturais financiados com
recursos oriundos de transferéncias voluntdrias ou legais, quando autorizados no respectivo
instrumento;

XV — outras receitas legalmente incorporaveis que lhe vierem a ser destinadas.

Art. 39 Compete a Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Desporto e
Turismo, em relagdo ao FMC:

I — providenciar a inclusdo dos recursos de qualquer fonte no or¢amento do Fundo,
antes de sua aplicagao;

II — organizar o cronograma financeiro de receita e despesa do Fundo e
acompanhar sua execug¢do;

11 — formular e expedir o edital de que trata o §1° do art. 39, ¢ dar-lhe a devida
publicidade:

IV — conduzir o processo de selegiio dos projetos inscritos nos termos dos editais:

VII — responsabilizar-se pelo acompanhamento do cronograma fisico dos projetos
que receberam recursos do Fundo;

VIII — prestar contas.

Paragrafo umico. A Secretaria Municipal de Educagio. Cultura, Desporto e
Turismo, fornecera todos os recursos humanos e materiais necessarios a consecugio dos
objetivos do Fundo.

Art. 40 A Secretaria Municipal da Administragdo e Finangas manterd os controles
contabeis e financeiros de movimentagdo dos recursos do Fundo, obedecido o previsto na Lei
Federal n® 4.320/64, fazendo, também, a tomada de contas dos recursos aplicados.

§ 1° A Contadoria Municipal apresentard, anualmente, ao Conselho Municipal de
Cultura, os balancetes que demonstrem o movimento do Fundo, bem como prestara
esclarecimentos sempre que solicitados.

Art. 41 Os recursos do Fundo serdo depositados em conta especial. em
estabelecimento oficial de crédito, no Municipio.

Paragrafo Unico. Obedecida a programagdo financeira, previamente aprovada, o
excesso de caixa existente sera aplicado no mercado de capitais, através de banco oficial de
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Art. 42 Os bens moéveis e imoveis adquiridos com recursos do Fundo serdo
incorporados ao patriménio municipal, registrando-se a fonte de aquisigao.

Pariagrafo dnico. O servigo de patriménio municipal apresentard, sempre que
solicitado e, obrigatoriamente, ao final de cada exercicio, a relagio dos bens moveis e imoveis
adquiridos com recursos do Fundo ou que lhe tenham sidos doados.

Art. 43 Os recursos do Fundo ndo poderdo ser utilizados para despesas de
manuteng¢io administrativa da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Desporto ¢ Turismo.

Art. 44 E vedada a aplicagio de recursos do Fundo Municipal de Cultura— FMC —
em construgio ou conservagdo de bens imoveis; despesas de capital que néo se refiram a
aquisi¢io de acervos; projetos, cujo produto final ou atividades sejam destinados a colegdes
particulares; projetos que beneficiem exclusivamente seu proponente, na qualidade de
sociedade com fins lucrativos, seus s6cios ou titulares, e projetos que tenham sido beneficiados
por outro sistema de financiamento, de origem municipal.

Paragrafo dnico. Excetuam-se a vedagio deste artigo, os projetos que tenham por
objeto a conservagdo, reciclagem ou restauragio de bens tombados pelo Municipio.

Art. 45 As pessoas fisicas ou juridicas recebedoras de recursos do Fundo,
prestardo contas dos valores recebidos no prazo de 60(sessenta) dias da data do recebimento,
mediante apresentagio de relatério da execugdo do Plano de Trabalho ¢ de Aplicagio de
Recursos.

§1° A nio apresentagiio da prestagdo de contas no prazo previsto neste artigo ou a
sua ndio aprovagdio pela Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Turismo, Desporto ¢
Turismo, inabilita os beneficidrios ao recebimento de novo recurso. até o saneamento da
pendéncia.

§2° Da decisdo que rejeita a prestagiio de contas caberd recurso a Administragdo
Publica, no prazo de 30(trinta) dias da ciéncia formal da decisdo.

Art. 46 A nilo prestagdio de contas, no prazo fixado no art. 47, implica na aplicagio
sequencial das seguintes sangdes ao proponente:

I — adverténcia;

I1 — suspensdo da andlise;

III — paralisagdo e tomada de contas de projeto em execuglo:

IV — impedimento de pleitear qualquer outro incentivo do Sistema Municipal de
Cultura — SMC — por um periodo de 2 (dois) anos;

V — inclusio, como inadimplente, no Cadastro Cultural do Municipio de
Travesseiro — CCMT — e no 6rgio de controle de contratos e convénios do Municipio, além de
sofrer agdes administrativas, civeis e penais, conforme o caso.

Art. 47 Em caso de impedimento do proponente, durante a execugio do projeto, a
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Desporto e Turismo, pode assumir ou indicar outro
executor, para garantir a viabilidade do projeto, salvaguardadas as questdes de direitos
autorais.
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Art.48 Na quitagdo da pendéncia, o proponente serda reabilitado e, se¢ houver
reincidéncia da inadimpléncia no periodo de (02) dois anos, serd excluido, pelo prazo de (02)
dois anos, como proponente beneficidrio do Fundo, bem como de outros mecanismos
municipais de financiamento a cultura.

Art. 49 O FMC apoiard projetos culturais por meio de incentivos ndo-
reembolsaveis, na forma do regulamento, para apoio a projetos culturais apresentados por
pessoas fisicas e pessoas juridicas de direito publico e de direito privado, com ou sem fins
lucrativos, preponderantemente por meio de editais de seleg¢iio publica.

§ 1° Poder4 ser dispensada a contrapartida do proponente no d@mbito de programas
setoriais definidos pela Secretaria Municipal de Educagio, Cultura, Desporto ¢ Turismo.

§ 2° Nos casos em que a contrapartida for exigida, o proponente devera comprovar
que dispde de recursos financeiros ou de bens ou servigos, se economicamente mensuraveis,
para complementar o montante aportado pelo FMC, ou que estd assegurada a obtengdo de
financiamento por outra fonte.

§ 3° Os projetos culturais previstos no caput poderio conter despesas
administrativas de até 5 % (cinco por cento) de seu custo total.

§4° A transferéncia financeira da-se mediante deposito em conta corrente
vinculada ao projeto.

Art. 50 Nos projetos apoiados pelo FMC constard expressamente o apoio
institucional do Municipio de Travesseiro.

Art. 51 Fica autorizada a composi¢do financeira de recursos do FMC com
recursos de pessoas juridicas de direito piblico ou de direito privado, com fins lucrativos para
apoio compartilhado de programas, projetos e agdes culturais de interesse estratégico, para o
desenvolvimento das cadeias produtivas da cultura.

Paragrafo idnico. A concessdo de recursos financeiros, materiais ou de
infraestrutura pelo FMC serd formalizada por meio de convénios ¢ contratos especificos,

prevendo, quando for o caso, o reembolso ou partilha de recursos.

Art. 52 A execug¢fio orgamentdria dos recursos oriundos de repasses dos Fundos
Nacional e Estadual de Cultura sera submetida ao Conselho Municipal de Cultura - CMC,

Art. 53 O Municipio tornara pulblicos os valores e a finalidade dos recursos
recebidos da Unido e do Estado, transferidos dentro dos critérios estabelecidos pelo Sistema
Nacional e pelo Sistema Estadual de Cultura.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 54 O Municipio de Travesseiro integrara ao Sistema Nacional de Cultura —
SNC por meio da assinatura do Termo de Adesdo, conforme previsto na Lei n® 12.343/2010.

Art. 55 Esta Lei sera regulamentada pelo Poder Executivo, no que Ihe couber.
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Art. 56 As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrio a conta das
dotagdes or¢amentarias proprias consignadas nos orgamentos municipais.

Art. 57 Fica revogada a Lei Municipal n® 1.738, de 06 de abril de 2022.
Art. 58 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TRAVESSEIRO, RS, em |9

de maio de 2023.

GIEMAR LUIZ SOUTHIER
efeito Municipal

Registre-se e publique-se
Data supra
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Secretario da Administragdo e¢/Finangas
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