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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
Leis
LEI N°. 060/2023.

SUMULA: “CONCEDE AUMENTO REAL NOS VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES DO MAGISTERIO MUNICIPAL, CONFORME ESPECIFICA”.

FAGO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE SANTANA DO ITARARE
APROVOU E EU JOSE DE JESUZ IZAC, PREFEITO DO MUNICIPIO SANCIONO
ASEGUINTE LEL

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder aumento real nos
vencimentos dos servidores do magistério municipal, composto de professores e
educadores de CMEI, no percentual de 10,16%.

Art. 2°. O aumento real disposto nesta Lei se estende aos inativos e pensionistas,
que possuem paridade com os servidores do quadro ativo e aos cargos
comissionados previstos na Lei n°® 043/2007 (Plano de Cargos, Carreira e
Vencimentos do Magistério), exceto para os cargos de dire¢do escolar, que ja
possuem vencimentos fixados pela Lei Complementar n® 050/2023.

Art. 3°. As despesas decorrentes da presente lei correrdo por conta das seguintes
dotagBes especificas constantes no orgamento vigente, suplementadas se
necessario:

Entidade: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO ITARARE
Orgéo: 07 DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Unidade: 001 DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL

Unidade: 002 DIVISAO DE ENSINO INFANTIL

07.001.12.361.1201.2080-3190.11.00.00.00
07.001.12.361.1201.2080-3190.13.00.00.00
07.001.12.361.1201.2080-3191.13.00.00.00
07.001.12.361.1201.2081-3190.11.00.00.00
07.001.12.361.1201.2081-3190.13.00.00.00
07.001.12.361.1201.2081-3191.13.00.00.00
07.001.12.361.1201.2084-3190.11.00.00.00
07.001.12.361.1201.2084-3190.13.00.00.00
07.001.12.361.1201.2084-3191.13.00.00.00
07.001.12.361.1201.2085-3190.11.00.00.00
07.001.12.361.1201.2085-3190.13.00.00.00
07.001.12.361.1201.2085-3191.13.00.00.00
07.001.12.361.1201.2085-3190.16.00.00.00
07.002.12.365.1201.2088-3190.11.00.00.00
07.002.12.365.1201.2088-3190.13.00.00.00
07.002.12.365.1201.2088-3191.13.00.00.00
07.002.12.365.1201.2089-3190.11.00.00.00
07.002.12.365.1201.2089-3190.13.00.00.00
07.002.12.365.1201.2089-3191.13.00.00.00
07.002.12.365.1201.2090-3190.11.00.00.00
07.002.12.365.1201.2090-3190.13.00.00.00
07.002.12.365.1201.2090-3191.13.00.00.00
07.002.12.365.1201.2090-3190.16.00.00.00

Art. 4°, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, com efeitos retroativos a
01 de novembro de 2023.

Art. 5°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, EM 14 DE NOVEMBRO DE
2023.

JOSE DE JESUZ IZAC
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Santana do Itararé - CNPJ: 76.920.826/0001-30
Praca Frei Mathias de Genova n° 184 - Centro - CEP 84970-000

Fone/Fax: (43) 3526-1458 - E-mail: publicacoes@santanadoitarare.pr.gov.br

Site Oficial do Municipio: www.santanadoitarare.pr.gov.br

EDICAO N° 2058 | SANTANA DO ITARARE, terca-feira 14 de novembro de 2023 |

PAGINA: 1

LEI N°. 061/2023.

SUMULA: “DISPOE SOBRE A CRIAGAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE
CULTURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DO ITARARE, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS".

FAGO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE SANTANA DO ITARARE
APROVOU E EU JOSE DE JESUZ IZAC, PREFEITO DO MUNICIPIO
SANCIONOASEGUINTE LEI:

DISPOSIGAO PRELIMINAR

Art. 1°. Ficainstituido o Sistema Municipal de Cultura - SMC, no Municipio de
Santana do Itararé, em conformidade com o § 3° do art. 215 da Constituicdo
Federal, com a Lei Federal N° 12.343 de 02 de dezembro de 2010 e art. 150
da Lei Organica do Municipio, que tem por finalidade promover o
desenvolvimento humano, social e econémico, com pleno exercicio dos direitos
culturais.

Paragrafo Unico: O Sistema Municipal de Cultura— SMC integra os Sistemas
Nacional e Estadual de Cultura— SNC e se constitui no principal articulador, no
ambito municipal, das politicas publicas de cultura, estabelecendo mecanismos
de gestdo compartilhada com os demais entes federados e a sociedade civil.

TITULO |
DA POLITICA MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 2°. A politica municipal de cultura estabelece o papel do Poder Publico
Municipal na gestéo da cultura, explicita os direitos culturais que devem ser
assegurados a todos os municipes e define pressupostos que fundamentam
as politicas, programas, projetos e acdes formuladas e executadas pela
Prefeitura Municipal de Santana do Itararé, com a participagédo da sociedade,
no campo da cultura.

CAPITULO |
DO PAPEL DO PODER PUBLICO MUNICIPAL NA GESTAO DA
CULTURA

Art. 3°. A cultura é um direito fundamental do ser humano, devendo o Poder
Publico Municipal promover as condi¢es indispensaveis ao seu pleno
exercicio, no ambito do Municipio de Santana do Itararé.

Art. 4°. Acultura € um importante vetor de desenvolvimento humano, social e
econdmico, devendo ser tratada como uma area estratégica para o
desenvolvimento sustentavel e para a promocéo da paz e do bem-estar social
no Municipio de Santana do Itararé.

Art. 5°. E responsabilidade do Poder Publico Municipal, com a participagao
da sociedade, planejar e fomentar politicas publicas de cultura, assegurar a
preservagao e promover a valorizagdo do patriménio cultural material e imaterial
do Municipio de Santana do Itararé e estabelecer condi¢cdes para o
desenvolvimento da economia da cultura, considerando em primeiro plano o
interesse publico e o respeito a diversidade cultural.

Art. 6°. Cabe ao Poder Publico do Municipio de Santana do Itararé planejar e
implementar politicas publicas para:

| - assegurar os meios para o desenvolvimento da cultura como direito de todos
os cidadéos, com plena liberdade de expresséo e cria¢éo;

Il - universalizar 0 acesso aos bens e servigos culturais;

111 - contribuir para a construgéo da cidadania cultural;
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IV - reconhecer, proteger, valorizar e promover a diversidade das expressdes
culturais presentes no municipio;

V - combater a discriminagéo e o preconceito de qualquer espécie e natureza;
VI - promover a equidade social e territorial do desenvolvimento cultural;

VIl - qualificar e garantir a transparéncia da gestao cultural;

VIIl - democratizar os processos decisérios, assegurando a participagdo e o
controle social;

IX - estruturar e regulamentar a economia da cultura, no ambito local;

XX - consolidar a cultura como importante vetor do desenvolvimento sustentavel;
XI - intensificar as trocas, os intercambios e os dialogos interculturais; e

XII - contribuir para a promogéo da cultura da paz.

Art. 7°. A atuagdo do Poder Publico Municipal no campo da cultura ndo se
contrapde ao setor privado, com o qual deve, sempre que possivel, desenvolver
parcerias e buscar a complementaridade das agdes, evitando superposigcdes e
desperdicios.

Art. 8°. A politica cultural deve ser transversal, estabelecendo uma relagéo
estratégica com as demais politicas publicas, em especial com as politicas de
educagdo, comunicacao e assisténcia social, meio ambiente, turismo, ciéncia e
tecnologia, esporte, lazer, salide e seguranga publica.

Art. 9°. Os planos e projetos de desenvolvimento, na sua formulagéo e execucéo,
devem sempre considerar os fatores culturais e na sua avaliagdo uma ampla
gama de critérios, que vao da liberdade politica, econdmica e social as
oportunidades individuais de saude, educagéo, cultura, producéo, criatividade,
dignidade pessoal e respeito aos direitos humanos, conforme indicadores sociais.

CAPITULO Il
DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 10. O Sistema Municipal de Cultura— SMC se constitui num instrumento de
articulagdo, gestdo, fomento e promogéo de politicas publicas, bem como de
informacéo e formag&o na area cultural, tendo como esséncia a coordenagéo e
cooperacdo intergovernamental com vistas ao fortalecimento institucional, a
democratizagdo dos processos decisorios e a obtencdo de economicidade,
eficiéncia, eficacia e efetividade na aplicagéo dos recursos publicos.

Art. 11. O Sistema Municipal de Cultura— SMC fundamenta-se na politica municipal
de cultura expressa nesta lei e nas suas diretrizes, estabelecidas no Plano
Municipal de Cultura, para instituir um processo de gestao compartilhada com os
demais entes federativos da Republica Brasileira — Unido, Estados, Municipios e
Distrito Federal — com suas respectivas politicas e instituicdes culturais e a
sociedade civil.

Art. 12. Os principios do Sistema Municipal de Cultura— SMC que devem orientar
a conduta do Governo Municipal, dos demais entes federados e da sociedade
civil nas suas relagdes como parceiros e responsaveis pelo seu funcionamento
séo:

| - diversidade das expressées culturais;

Il - universalizagé@o do acesso aos bens e servigos culturais;

11l - fomento a produgéo, difuséo e circulagéo de conhecimento e bens culturais;
IV - cooperagéo entre os entes federados, os agentes publicos e privados atuantes
na area cultural;

V - integracéo e interacéo na execucéo das politicas, programas, projetos e aces
desenvolvidas;

VI - complementaridade nos papéis dos agentes culturais;

VII - transversalidade das politicas culturais;

VIII - autonomia dos entes federados e das instituigdes da sociedade civil;

IX - transparéncia e compartilhamento das informacgdes;

X - democratizagédo dos processos decisérios com participagéo e controle social;
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XI - descentralizagao articulada e pactuada da gestéo, dos recursos e das acdes;
XII - ampliagéo progressiva dos recursos contidos nos orgamentos publicos para
acultura.

CAPITULOII
DOS COMPONENTES

Art.13. Integram o Sistema Municipal de Cultura— SMC:

| - Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura;

11 - Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC;

11l - Conferéncia Municipal de Cultura - CMC;

IV - Plano Municipal de Cultura - PMC;

V - Fundo Municipal de Cultura - FMC;

VI - Sistema de Informag6es e Indicadores Culturais - SIIC;

VII - Outros componentes afetos a gestao de politicas culturais no Municipio que
venham a ser constituidos, conforme regulamento.

Paragrafo Unico: O Sistema Municipal de Cultura— SMC estara articulado com
os demais sistemas municipais ou politicas setoriais, em especial, da educagéo,
da comunicagdo, da ciéncia e tecnologia, do planejamento urbano, do
desenvolvimento econdmico e social, da industria e comércio, das relagbes
internacionais, do meio ambiente, do turismo, do esporte, da satde, dos direitos
humanos e da seguranga, conforme regulamentagéo.

CAPITULO IV
DA COORDENAGAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA — SMC

Art. 14. A Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, é 6rgédo superior,
subordinado diretamente ao Prefeito, e se constitui no érgéo gestor e coordenador
do Sistema Municipal de Cultura— SMC.

Art. 15. S&o atribuigdes da Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura:

| - Formular e implementar, com a participagdo da sociedade civil, o Plano
Municipal de Cultura — PMC, executando as politicas e as a¢8es culturais
definidas;

11 - Implementar o Sistema Municipal de Cultura— SMC, integrado aos Sistemas
Nacional e Estadual de Cultura, articulando os atores publicos e privados no ambito
do Municipio, estruturando e integrando a rede de equipamentos culturais,
descentralizando e democratizando a sua estrutura e atuagéo;

11l - Promover o planejamento e fomento das atividades culturais com uma visédo
ampla e integrada no territorio do Municipio, considerando a cultura como uma
area estratégica para o desenvolvimento local;

IV - Valorizar todas as manifestagGes artisticas e culturais que expressam a
diversidade étnica e social do Municipio;

V - Preservar e valorizar o patriménio cultural material e imaterial do Municipio;
VI - Pesquisar, registrar, classificar, organizar e expor ao publico a documentagdo
e 0s acervos artisticos, culturais e histéricos de interesse do Municipio;

VII - Manter articulagéo com entes publicos e privados visando a cooperagdo em
acles na area da cultura;

VIII - Promover o intercambio cultural em nivel regional, nacional e internacional;
IX - Assegurar o financiamento a cultura e promover acdes de fomento ao
desenvolvimento da produgéo cultural no &mbito do Municipio;

X - Descentralizar os equipamentos, as agdes e 0s eventos culturais,
democratizando o acesso aos bens culturais;

XI - Estruturar e realizar cursos de formacéo e qualificagéo profissional nas areas
de criagao, producéo e gestéo cultural;

Xl - Estruturar o calendério dos eventos culturais do Municipio;

XIll - Elaborar estudos das cadeias produtivas da cultura para implementar politicas
especificas de fomento e incentivo;
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XIV - Captar recursos para projetos e programas especificos junto a érgéos,
entidades e programas internacionais, federais e estaduais.

XV - Operacionalizar as atividades do Conselho Municipal de Politica Cultural —
CMPC;

XVI - Realizar a Conferéncia Municipal de Cultura— CMC, colaborar na realizagao
e participar das Conferéncias Estadual e Nacional de Cultura;

XVII - Exercer a coordenagéo geral do Sistema Municipal de Cultura— SMC;
XVIII - Promover a integrag@o do Municipio ao Sistema Nacional de Cultura —
SNC e ao Sistema Estadual de Cultura — SEC, por meio da assinatura dos
respectivos termos de ades&o voluntéria;

XIX - Instituir as orientagdes e deliberagdes normativas e de gestdo, aprovadas
no plenério do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC;

XX - Colaborar para o desenvolvimento de indicadores e parametros quantitativos
e qualitativos que contribuam para a descentralizagéo dos bens e servigos culturais
promovidos ou apoiados, direta ou indiretamente, com recursos do Sistema
Nacional de Cultura— SNC e do Sistema Estadual de Cultura— SEC, atuando de
forma colaborativa com os Sistemas Nacional e Estadual de Informagdes e
Indicadores Culturais;

XXI - Colaborar, no ambito do Sistema Nacional de Cultura— SNC, com o Governo
do Estado e com o Governo Federal na implementacdo de Programas de
Formagao na Area da Cultura, especialmente capacitando e qualificando recursos
humanos responsaveis pela gestéo das politicas publicas de cultura do Municipio;
e

XXII - Exercer outras atividades correlatas com as suas atribuicdes.

CAPITULO V
DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL — CMPC

Art. 16. Fica estabelecido o Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC,
6rgéo colegiado deliberativo, consultivo, fiscalizador e normativo, integrante da
estrutura basica da Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura, com composi¢éo
paritaria entre Poder PUblico e Sociedade Civil, se constitui no principal espago
de participagao social institucionalizada, de carater permanente, na estrutura do
Sistema Municipal de Cultura— SMC.

§ 1°. O Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC tem como principal
atribuicdo atuar, com base nas diretrizes propostas pela Conferéncia Municipal
de Cultura — CMC, elaborar, acompanhar a execucgéo, fiscalizar e avaliar as
politicas publicas de cultura, consolidadas no Plano Municipal de Cultura—PMC.

§ 2°. Os integrantes do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC que
representam a sociedade civil s&o eleitos democraticamente, pelos respectivos
segmentos e tém mandato de dois anos, renovavel, uma vez, por igual periodo,
conforme regulamento.

§ 3°. Arepresentacéo da sociedade civil no Conselho Municipal de Politica Cultural
— CMPC deve contemplar na sua composicéo os diversos segmentos artisticos
e culturais, considerando as dimensdes simbdlica, cidada e econdmica da cultura,
bem como o critério territorial.

§ 4°. Arepresentagéo do Poder Publico no Conselho Municipal de Politica Cultural
— CMPC deve contemplar a representacéo do Municipio de Santana do Itararé,
por meio da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura e suas Instituicdes
Vinculadas, de outros Orgéos e Entidades do Governo Municipal e dos demais
entes federados.

Art. 17. O Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC seré constituido por 08
membros titulares e igual nimero de suplentes, com a seguinte composigao:

| - O Secretario Municipal de Cultura, considerado conselheiro nato e, em sua
auséncia, representante por ele indicado;
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Il - 04 (quatro) representantes do poder publico Municipal e seus respectivos
suplentes, indicados pelo Secretério Municipal de Cultura;

11I- 01 (um) representante e seu respectivo suplente, eleitos conforme Regimento
Interno, de cada uma das seguintes areas culturais:

a) Artes Cénicas e visuais;

b) Literatura, Livro e Leitura;

c) Musica e Expressdes Sonoras.

§ 1°. Os membros titulares e suplentes representantes do Poder Plblico serdo
indicados pelo Secretario Municipal de Cultura e os representantes da sociedade
civil serdo eleitos conforme Regimento Interno.

§ 2°. Caberé ao plenario do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC, em
sua primeira reunido ordinaria, eleger, entre seus membros, o Presidente e o
Secretario-Geral com os respectivos suplentes.

§ 3°. Nenhum membro representante da sociedade civil, titular ou suplente, podera
ser detentor de cargo em comisséo ou fungéo de confianga vinculada ao Poder
Executivo do Municipio;

§ 4°. O Presidente do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC é detentor
do voto de Minerva.

Art. 18. O Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC é constituido pelas
seguintes instancias:

| - Plenario;

Il - Camaras Setoriais e Territoriais;
1l - Comiss6es Tematicas;

IV - Grupos de Trabalho.

Art. 19. Ao Plenério, instancia maxima do Conselho Municipal de Politica Cultural
— CMPC, compete:

| - Propor e aprovar as diretrizes gerais, acompanhar e fiscalizar a execucéo do
Plano Municipal de Cultura— PMC;

11 - Estabelecer normas e diretrizes pertinentes as finalidades e aos objetivos do
Sistema Municipal de Cultura— SMC;

11 - Aprovar as diretrizes para as politicas setoriais de cultura, oriundas das camaras
setoriais e de suas instancias colegiadas;

1V - Definir prioridades na consecugéo da Politica Publica de Cultura e apontar
parametros transversais e equanimes para a aplicagao dos recursos publicos
destinados a cultura;

V - Acompanhar a elaboracéo e opinar sobre a proposta orgamentaria do
Municipio para a cultura;

VI - Acompanhar e fiscalizar a aplicagéo dos recursos do Fundo Municipal de
Cultura— FMC;

VII - Apoiar a descentralizagdo de programas, projetos e agdes e assegurar 0s
meios necessarios a sua execucao e a participacdo social relacionada ao controle
e fiscalizagéo;

VIII - Opinar, perante os poderes publicos, sobre os atos legislativos e
regulamentadores afetos a cultura;

IX - Pronunciar-se, emitir pareceres e prestar informacdes sobre assuntos que
digam respeito a cultura;

X - Acompanhar a execugdo do Acordo de Cooperagdo Federativa assinado
pelo Municipio para sua integragéo ao Sistema Nacional de Cultura— SNC;

Xl - Promover cooperagdo com os demais Conselhos Municipais de Politica
Cultural, bem como com os Conselhos Estaduais, do Distrito Federal e Nacional;
X1l - Promover cooperagdo com 0S movimentos sociais, organiza¢ées nao
governamentais e iniciativa privada, no que tange ao cumprimento das diretrizes
contidas no Plano Municipal de Cultura - PMC;

XIIl - Incentivar a participacdo democratica na gestdo das politicas e dos
investimentos publicos na &rea cultural;
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XIV - Delegar as diferentes instancias componentes do Conselho Municipal de
Politica Cultural - CMPC a deliberacéo e acompanhamento de matérias;

XV - Aprovar o Regimento Interno da Conferéncia Municipal de Cultura— CMC;
XVI - Estabelecer regimento especifico relativo ao seu funcionamento interno,
em consonancia com os termos previstos nesta lei e em sua regulamentacé&o.

Art. 20. Compete as Camaras Setoriais e Territoriais fornecer pautas e subsidios
ao Plenério do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC para a definicéo
de politicas, diretrizes e estratégias dos respectivos segmentos culturais.

Art. 21. Compete as ComissGes Tematicas, de carater permanente, e aos Grupos
de Trabalho, de carater temporario, fornecer subsidios para a tomada de decisdo
sobre temas especificos, transversais ou emergenciais relacionados a area
cultural.

Art. 22. O Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC deve se articular com
as demais instancias colegiadas do Sistema Municipal de Cultura — SMC —
territoriais e setoriais — para assegurar a integragdo, funcionalidade e
racionalidade do sistema e a coeréncia das politicas publicas de cultura
implementadas no &mbito do Sistema Municipal de Cultura— SMC.

CAPITULO VI
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE CULTURA — CMC

Art. 23. A Conferéncia Municipal de Cultura — CMC constitui-se numa instancia
de participagéo social, em que ocorre articulagéo entre 0 Governo Municipal e a
sociedade civil, por meio de organizac¢des culturais e segmentos sociais, para
analisar a conjuntura da area cultural no municipio e propor diretrizes para a
formulagéo de politicas publicas de Cultura, que comporéo o Plano Municipal de
Cultura—PMC.

§ 1°, E de responsabilidade da Conferéncia Municipal de Cultura— CMC analisar,
aprovar mogoes, proposicoes e avaliar a execucédo das metas concernentes ao
Plano Municipal de Cultura— PMC e as respectivas revisdes ou adequagdes.

§ 2°. Cabe a Secretaria Municipal de Educacé&o e Cultura convocar e coordenar
a Conferéncia Municipal de Cultura— CMC, que se reunira ordinariamente a cada
dois anos ou extraordinariamente, a qualquer tempo, a critério do Conselho
Municipal de Politica Cultural — CMPC. A data de realizagdo da Conferéncia
Municipal de Cultura — CMC devera estar de acordo com o calendéario de
convocacdo das Conferéncias Estadual e Nacional de Cultura.

§ 3°. A Conferéncia Municipal de Cultura— CMC sera precedida de Conferéncias
Setoriais e Territoriais.

§ 4°. Arepresentacéo da sociedade civil na Conferéncia Municipal de Cultura —
CMC ser4, no minimo, de dois tergos dos delegados, sendo os mesmos eleitos
em Conferéncias Setoriais e Territoriais.

§ 5°. Cabe a Secretaria Municipal de Educacé&o e Cultura designar membros a
Comissao Organizadora da Conferéncia Municipal de Cultura - CMC, composta
por representantes do Poder Publico e Sociedade Civil em igualdade de nimero,
preferencialmente indicados pela Secretaria Municipal de Educagéo e Culturae
Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC.

§ 6°. Compete & Comisséo Organizadora da Conferéncia Municipal de Cultura -
CMC elaborar textos e documentos normativos necessarios a condugédo da
conferéncia, submetendo-os para apreciacéo e aprovagao do Conselho Municipal
de Politica Cultural - CMPC.

CAPITULO VI
DOS INSTRUMENTOS DE GESTAO
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Art. 24. Constituem-se em instrumentos de gestio do Sistema Municipal de Cultura
- SMC:

| - Plano Municipal de Cultura - PMC;

11 - Fundo Municipal de Cultura - FMC;

11l - Sistema de Informacdes e Indicadores Culturais - SIIC;

IV - Outros instrumentos afetos ao Sistema Municipal de Cultura - SMC que venham
a ser constituidos, conforme regulamento.

Paréagrafo Unico: Os instrumentos de gestdo do Sistema Municipal de Cultura—
SMC se caracterizam como ferramentas de planejamento, inclusive técnico e
financeiro, e de qualificagdo dos recursos humanos.

CAPITULO VIII
DO PLANO MUNICIPAL DE CULTURA — PMC

Art. 25. O Plano Municipal de Cultura— PMC, instituido por lei prépria, tem duragéo
decenal e é um instrumento de planejamento estratégico que organiza, regula e
norteia a execucdo da Politica Municipal de Cultura na perspectiva do Sistema
Municipal de Cultura— SMC.

Art. 26. Aelaboragéo do Plano Municipal de Cultura—PMC é de responsabilidade
da Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura e Instituiges Vinculadas, que, a
partir das diretrizes propostas pela Conferéncia Municipal de Cultura — CMC,
desenvolve Projeto de Lei a ser submetido ao Conselho Municipal de Politica
Cultural - CMPC e, posteriormente, encaminhado a Camara de Vereadores.

Paréagrafo Unico: Os Planos devem conter:

| - Diagnéstico do desenvolvimento da cultura;

Il - Diretrizes e prioridades;

11l - Objetivos gerais e especificos;

IV - Estratégias, metas e acdes;

V - Prazos de execugao;

VI - Resultados e impactos esperados;

VII - Recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessarios;
VIII - Mecanismos e fontes de financiamento; e

IX - Indicadores de monitoramento e avaliag&o.

CAPITULO IX
DO FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA — FMC

Art. 27. Fica criado o Fundo Municipal de Cultura— FMC, vinculado a Secretaria
Municipal de Educagéo e Cultura como fundo de natureza contabil e financeira,
com prazo indeterminado de duragéo, de acordo com as regras definidas nesta
Lei.

Art. 28. O Fundo Municipal de Cultura—FMC se constitui no principal mecanismo
de financiamento das politicas publicas de cultura no municipio, com recursos
destinados a programas, projetos e agdes culturais implementados de forma
descentralizada, em regime de colaboragéo e cofinanciamento com a Unido e
com o Governo do Estado do Parana.

Paragrafo Gnico: E vedada a utilizagdo de recursos do Fundo Municipal de
Cultura — FMC com despesas de manutencdo administrativa dos Governos
Municipal, Estadual e Federal, bem como de suas entidades vinculadas.

Art. 29. S&o receitas do Fundo Municipal de Cultura— FMC:

| - Dotagdes consignadas na Lei Orgamentéaria Anual (LOA) do Municipio de
Santana do Itararé e seus créditos adicionais;

11 - Transferéncias federais e/ou estaduais a conta do Fundo Municipal de Cultura
—FMC;

A Prefeitura Municipal de Santana do ltararé,
da garantia de autenticidade desde documento,
desde que visualizado através do site:
http://www .santanadoit arare.pr .gov .br/diariooficial/

D4Sign 4905d4d0-4965-4083-9ee0-34880a7e07ea - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificar
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 109, §2.



Didario

Oficial

\

MUNICIP10 DE SANTANA DO ITARARE - PR

Em conformidade com a Lei Municipal n® 015/2011, Lei Complementar Federal n® 101/2000 e Lei Complementar Estadual n® 351/2011.

ANO: 2023 |

11l - ContribuicGes de mantenedores;

IV - Produto do desenvolvimento de suas finalidades institucionais, tais como:
arrecadacgdo dos precos publicos cobrados pela cess@o de bens municipais
sujeitos a administragdo da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura; resultado
da venda de ingressos de espetaculos ou de outros eventos artisticos e
promogdes, produtos e servicos de carater cultural;

V - Doagdes e legados nos termos da legislagéo vigente;

VI - Subvencgtes e auxilios de entidades de qualquer natureza, inclusive de
organismos internacionais;

VII - Reembolso das operag6es de empréstimo porventura realizadas por meio
do Fundo Municipal de Cultura — FMC, a titulo de financiamento reembolsavel,
observados critérios de remuneragéo que, no minimo, lhes preserve o valor real;
VIl - Retorno dos resultados econdmicos provenientes dos investimentos
porventura realizados em empresas e projetos culturais efetivados com recursos
do Fundo Municipal de Cultura— FMC;

IX - Resultado das aplicagdes em titulos publicos federais, obedecida a legislagéo
vigente sobre a matéria;

X - Empréstimos de institui¢8es financeiras ou outras entidades;

Xl - Saldos néo utilizados na execucéo dos projetos culturais financiados com
recursos do Fundo Municipal de Cultura - FMC;

XII - Devolugéo de recursos determinados pelo ndo cumprimento ou desaprovagéo
de contas de projetos culturais custeados pelo Fundo Municipal de Cultura - FMC;
Xl - Saldos de exercicios anteriores; e

XIV - Outras receitas legalmente incorporaveis que lhe vierem a ser destinadas.

Art. 30 . O Fundo Municipal de Cultura— FMC sera administrado pela Secretaria
Municipal de Educagéo e Cultura na forma estabelecida no regulamento, e apoiara
projetos culturais por meio das seguintes modalidades:

| - Nao-reembolséaveis, na forma do regulamento, para apoio a projetos culturais
apresentados por pessoas fisicas e pessoas juridicas de direito puablico e de
direito privado, com ou sem fins lucrativos, preponderantemente por meio de
editais de selegéo publica; e

Il - Reembolsaveis, destinados ao estimulo da atividade produtiva das empresas
de natureza cultural e pessoas fisicas, mediante a concesséo de empréstimos.

§ 1°. Nos casos previstos no inciso Il do caput, a Secretaria Municipal de Educagé@o
e Cultura definirA com os agentes financeiros credenciados a taxa de
administragdo, os prazos de caréncia, os juros limites, as garantias exigidas e as
formas de pagamento.

§ 2°. Os riscos das operagdes previstas no paragrafo anterior serdo assumidos,
solidariamente, pelo Fundo Municipal de Cultura — FMC e pelos agentes
financeiros credenciados, na forma que dispuser o regulamento.

§ 3°. A taxa de administracdo a que se refere o § 1° ndo podera ser superior a
trés por cento dos recursos disponibilizados para o financiamento.

§ 4°. Para o financiamento de que trata o inciso Il, serdo fixadas taxas de
remuneragao que, no minimo, preservem o valor originalmente concedido.

Art. 31. Os custos referentes a gestao do Fundo Municipal de Cultura— FMC com
planejamento, estudos, acompanhamento, avaliagéo e divulgacéo de resultados,
incluidas a aquisicdo ou a locacédo de equipamentos e bens necessarios ao
cumprimento de seus objetivos, ndo poderao ultrapassar cinco por cento de suas
receitas, observados o limite fixado anualmente por ato do Conselho Municipal
de Politica Cultural - CMPC.

Art. 32. O Fundo Municipal de Cultura — FMC financiard projetos culturais
apresentados por pessoas fisicas e pessoas juridicas de direito publico e de
direito privado, com ou sem fins lucrativos.
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§ 1°. Podera ser dispensada contrapartida do proponente no &mbito de programas
setoriais definidos pela Comisséo Municipal de Incentivo & Cultura— CMIC.

§ 2°. Nos casos em que a contrapartida for exigida, o proponente deve comprovar
que dispde de recursos financeiros ou de bens ou servigos, se economicamente
mensuraveis, para complementar o montante aportado pelo Fundo Municipal de
Cultura— FMC, ou que esta assegurada a obtengédo de financiamento por outra
fonte.

§ 3°. Os projetos culturais previstos no caput poderdo conter despesas
administrativas de até dez por cento de seu custo total, excetuados aqueles
apresentados por entidades privadas sem fins lucrativos, que poder&@o conter
despesas administrativas de até quinze por cento de seu custo total.

Art. 33. Fica autorizada a composigéo financeira de recursos do Fundo Municipal
de Cultura — FMC com recursos de pessoas juridicas de direito publico ou de
direito privado, com fins lucrativos para apoio compartilhado de programas,
projetos e agdes culturais de interesse estratégico, para o desenvolvimento das
cadeias produtivas da cultura.

§ 1°. O aporte dos recursos das pessoas juridicas de direito pablico ou de direito
privado previsto neste artigo ndo gozara de incentivo fiscal.

§ 2°. A concesséo de recursos financeiros, materiais ou de infraestrutura pelo
Fundo Municipal de Cultura — FMC sera formalizada por meio de convénios e
contratos especificos.

Art. 34, Para selegéo de projetos apresentados ao Fundo Municipal de Cultura—
FMC fica criada a Comissdo Municipal de Incentivo a Cultura — CMIC, de
composigao paritaria entre membros do Poder Publico e da Sociedade Civil.

Art. 35. AComissao Municipal de Incentivo & Cultura— CMIC sera constituida por
membros titulares e igual nimero de suplentes.

§ 1°. Os membros do Poder Publico serdo indicados pela Secretaria Municipal
de Educagéo e Cultura.

§ 2°. Os membros da Sociedade Civil serdo escolhidos conforme regulamento.

Art. 36. Na selegéo dos projetos a Comissdo Municipal de Incentivo a Cultura —
CMIC deve ter como referéncia maior o Plano Municipal de Cultura — PMC e
considerar as diretrizes e prioridades definidas anualmente pelo Conselho
Municipal de Politica Cultural - CMPC.

Art. 37. AComisséo Municipal de Incentivo a Cultura— CMIC deve adotar critérios
objetivos na selec¢éo das propostas:

| - Avaliagdo das trés dimensoes culturais do projeto — simbdlica, econémica e
social;

Il - Adequagéo orcamentaria;

11 - Viabilidade de execugéo;

IV - Capacidade técnico-operacional do proponente; e

V - Outros que venham a ser instituidos, em consonancia com as diretrizes do
Plano Municipal de Cultura - PMC, conforme regulamento.

CAPITULO X
DO SISTEMA DE INFORMAGOES E INDICADORES CULTURAIS - SIIC

Art. 38. Cabe a Secretaria Municipal de Educagédo e Cultura implementar o
Sistema de Informag6es e Indicadores Culturais — SIIC, com a finalidade de gerar
informagdes e estatisticas da realidade cultural local com cadastros e indicadores
culturais construidos a partir de dados coletados pelo Municipio.
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Paréagrafo Gnico: O Sistema de Informagdes e Indicadores Culturais — SIIC é
constituido de bancos de dados referentes a bens, servicos, infraestrutura,
investimentos, produgéo, acesso, consumo, agentes, programas, instituicées e
gestdo cultural, entre outros, e estara disponivel ao publico e integrado aos
Sistemas Estadual e Nacional de Informagdes e Indicadores Culturais.

Art. 39. O Sistema de Informagdes e Indicadores Culturais — SIIC tem como
objetivos:

| - Coletar, sistematizar e interpretar dados, fornecer metodologias e estabelecer
parametros a mensuragéo da atividade do campo cultural e das necessidades
sociais por cultura, que permitam a formulagdo, monitoramento, gestdo e
avaliagdo das politicas publicas de cultura e das politicas culturais em geral,
verificando e racionalizando a implementag&o do Plano Municipal de Cultura —
PMC e sua revisdo nos prazos previstos;

I - Disponibilizar estatisticas, indicadores e outras informacdes relevantes para a
caracterizagdo da demanda e oferta de bens culturais, para a construcéo de
modelos de economia e sustentabilidade da cultura, para a adogédo de
mecanismos de indugéo e regulacéo da atividade econémica no campo cultural,
dando apoio aos gestores culturais publicos e privados, no ambito do Municipio;
Il - Exercer e facilitar o monitoramento e avaliagéo das politicas publicas de cultura
e das politicas culturais em geral, assegurando ao poder publico e a sociedade
civil o acompanhamento do desempenho do Plano Municipal de Cultura— PMC.

Art. 40. O Sistema de Informacdes e Indicadores Culturais — SIIC fara
levantamentos para realizagdo de mapeamentos culturais para conhecimento da
diversidade cultural local e transparéncia dos investimentos publicos no setor
cultural.

Art. 41. O Sistema de Informagdes e Indicadores Culturais - SIIC estabelecera
parcerias com os Sistemas Nacional e Estadual de Informag6es e Indicadores
Culturais, para desenvolver uma base consistente e continua de informagdes
relacionadas ao setor cultural e elaborar indicadores culturais que contribuam
tanto para a gestao das politicas publicas da area, quanto para fomentar estudos
€ pesquisas nesse campo.

CAPITULO XI
DO FINANCIAMENTO

Art. 42. O Fundo Municipal de Cultura - FMC e o orgamento da Secretaria Municipal
de Educacéo e Cultura e de suas institui¢cBes vinculadas s&o as principais fontes
de recursos do Sistema Municipal de Cultura— SMC.

Art. 43. O financiamento das politicas publicas de cultura estabelecidas no Plano
Municipal de Cultura - PMC far-se-4 com recursos do Municipio, do Estado e da
Uni&o, além dos demais recursos que compdem o Fundo Municipal de Cultura -
FMC.

Art. 44. Os recursos oriundos de repasses dos Fundos Nacional e Estadual de
Cultura seréo destinados a:

| - Politicas, programas, projetos e agdes previstas nos Planos Nacional, Estadual
e Municipal de Cultura; e

Il - Para o financiamento de projetos culturais escolhidos pelo Municipio por meio
de selegéo publica.

Art. 45. A gestdo municipal dos recursos oriundos de repasses dos Fundos
Nacional e Estadual de Cultura devera ser submetida & aprovagéao do Conselho
Municipal de Politica Cultural - CMPC.

Art. 46. O Municipio devera assegurar a condicdo minima de receber os repasses

dos recursos do Estado e da Unido, no ambito dos Sistemas Estadual e Nacional
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de Cultura, com a efetiva institui¢éo e funcionamento dos componentes minimos
do Sistema Municipal de Cultura - SMC, e a alocagéo de recursos préprios
destinados a cultura na Lei Orgamentaria Anual - LOA e no Fundo Municipal de
Cultura- FMC.

CAPITULO XII
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 47. O Municipio de Santana do Itararé devera se integrar ao Sistema Nacional
de Cultura — SNC por meio da assinatura do termo de adeséo voluntaria, na
forma do regulamento.

Art. 48. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogando-se as
disposigdes em contrario.

GABINETE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, EM 14 DE NOVEMBRO DE
2023.

JOSE DE JESUZ IZAC
Prefeito Municipal

Decretos
DECRETO N° 068/2023.

SUMULA: DISPOE SOBRE PONTO FACULTATIVO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O CHEFE DO EXECUTIVO MUNICIPAL JOSE DE JESUZ IZAC NO USO DAS
ATRIBUIGOES QUE LHE SAO CONFERIDAS PELALEI ORGANICAMUNICIPAL.

DECRETA

Art. 1° - Ponto facultativo, nos dias 16 e 17 de novembro de 2023, em virtude do
Feriado nacional do dia 15 de novembro de 2023, “Proclamagéo da Republica”.

Art. 2° - Os servigos do Hospital Municipal, Educagéo e Limpeza Publica terdo
seu expediente normal.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as
disposigdes em contrario.

GABINETE DO EXECUTIVO MUNICIPAL DE SANTANA DO ITARARE, EM 14
DE NOVEMBRO 2023.

JOSE DE JESUZ IZAC
Prefeito Municipal

'Y . SECETIVA
6

Tergas e
Quintas

Eecle\e soss idéias
Santana do Itara:
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DECRETO N° 069/2023.

SUMULA: “ATUALIZA EM 4,82%, COM BASE NO IPCA REGISTRADO DE
NOVEMBRO DO ANO DE 2022 AOUTUBRO DE 2023, OS VALORES DABASE
DE CALCULO PARA FINS DE LANGAMENTO DO IMPOSTO SOBRE A
PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA (IPTU), IMPOSTO SOBRE
ATRANSMISSAO DE BENS IMOVEIS (ITBI), IMPOSTO TERRITORIAL RURAL
(ITR) E TAXAS DIVERSAS PARA O EXERCICIO DE 2024, CONFORME
ESPECIFICA”.

O CHEFE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL JOSE DE JESUZ IZAC NO
USO DAS ATRIBUIGOES QUE LHE CONFERE A LEI ORGANICA MUNICIPAL

Considerando o disposto no art. 97, §2°, do Cédigo Tributario Nacional c/c o art.
292, paragrafo Unico do Cdédigo Tributario Municipal, os quais estabelecem
textualmente que “ndo constitui majoragéo de tributo a atualizagdo do valor
monetario da respectiva base de calculo”;

Considerando que o Superior Tribunal de Justica, baseado no dispositivo
supramencionado editou a Simula n°® 160 que autoriza a atualiza¢éo, por Decreto,
do IPTU, desde que por indice oficial ndo superior ao da correcdo monetaria,
logo por via obliqua o reajuste inflacionario de qualquer tributo;

Considerando que o IPTU, ITBI e ITR séo fontes de receita prépria de maior
relevancia para o Municipio, sendo, por exceléncia uma ferramenta de promogéo
social da propriedade privada no Pais;

Considerando as frequentes recomendagdes expedidas pela Receita Federal
do Brasil no que tange aos reajustes anuais do ITR como requisito para
manutengéo do convénio firmado entre Municipio de Santana do Itararé/PR e Uniéo
no ano de 2009;

Considerando, ainda, a necessidade de se buscar o constante equilibrio das
contas publicas, para dar cumprimento a Lei de Responsabilidade Fiscal,
trabalhando de forma incessante pela recuperacéo da credibilidade do Municipio
ndo s6 perante aos 6rgaos das outras esferas de governo, mas também junto aos
diversos organismos de financiamento publico, o que demanda a adogéo de
medidas para o incremento da arrecadagéo;

Considerando, outrossim, que tem o Municipio a responsabilidade primeira de
dotar a sua populagéo dos servigos essenciais basicos de salde e educacéo,
além de estimular o crescimento local, criando oportunidade de empregos, com
atracdo de novos investimentos e manutengao de estradas vicinais;

Considerando também a necessidade do Tesouro Municipal possuir recursos
suficientes para fazer face as despesas de contrapartida concernentes as
transferéncias voluntarias (convénios) ajustadas com os governos estadual e
federal;

DECRETA

Art. 1°. Fica atualizada pela variagio do indice de Pregos ao Consumidor Amplo
- IPCA apurado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE,
acumulado de novembro do ano de 2022 a outubro do ano de 2023, no percentual
de 4,82% (quatro inteiros e oitenta e dois décimos) a base de célculo para o
langamento do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU, Imposto sobre a
Transmissé@o de Bens Imdveis — ITBI e Imposto Territorial Rural — ITR, para
vigorarem no exercicio de 2024.

Paragrafo Unico: A atualizagéo referida no caput se estende as Taxas de Servicos
Publicos, Contribuigdes, inclusive COSIP, dentre outros tributos, para vigorarem
no exercicio de 2024.

Art. 2°. APlanta Genérica de Valores de iméveis urbanos e rurais e a Tabela de
Pregos de Construgéo, que fixam, respectivamente, os valores basicos unitarios
de metro quadrado (m2) de terreno e de construgdo, por tipos e padrdes
construtivos, para fins de apuragdo dos valores dos iméveis e das edificacoes,
atualizadas na forma do disposto neste artigo, seréo utilizadas para apuracéo do
valor venal de iméveis, base de célculo do IPTU e ITBI paraiméveis urbanos e ITR
e ITBI para iméveis rurais, cujo fato gerador ocorrer a partir de 1° de janeiro de
2024.
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Art. 3° Este Decreto entrara em vigor no dia primeiro de janeiro do ano de 2024.

GABINETE DO EXECUTIVO MUNICIPAL DE SANTANA DO ITARARE, EM 14
DE NOVEMBRO DE 2023.

JOSE DE JESUZ IZAC
Prefeito Municipal

Licitacoes

AVISO DE PRORROGAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 017/2023

O Municipio de Santana do Itararé/PR, torna publico, a quem possa interessar,
que PRORROGA O PRAZO DE ABERTURA referente ao PREGAO
ELETRONICO N°017/2023, Objeto: Contratacéo de empresa Jornalistica para
apublicagdo dos Atos Oficiais do Municipio, jornal que circule no municipio

de Santana do Itararé - PR e regiéo, pelo periodo de 12 meses,  para o dia
20/11/2023, mantendo os mesmos horarios, quais sejam: encerramento do
recebimento das propostas as 09:00 do dia 20/11/2023, analise das propostas
as 09:01 do dia 20/11/2023 e Inicio da sesséo de disputa de pregos as 09:30 do
dia 20/11/2023. Informag@es e esclarecimentos relativos ao edital, modelos e
anexos poderdo ser solicitados junto ao Pregoeiro Fabio Antonio Batist a da
Rosa, telefone (043) 3526-1458 ramal 202 e-mail
licit acaosant ana@outlook.com . A Pasta Técnica, com o inteiro teor do Edital e
seus respectivos modelos, adendos e anexos, poderdo ser examinados no
seguinte enderego Praca Frei Mathias de Genova, 184, Centro, CEP 84970-000,
no horario compreendido das 08h30min as 11h00min e das 13h00min as
16h30min, ou pelos Telefones (43) 3526 1458 / 3526 1459, ramal 202.

Santana do Itararé/PR, em 14 de novembro de 2023.

FABIO ANTONIO BATISTA DA ROSA
PREGOEIRO

TODOS CONTRA DENGUE
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MUNICIPIO DE SANTANA DO ITARARE - PR

Em conformidade com a Lei Municipal n® 015/2011, Lei Complementar Federal n® 101/2000 e Lei Complementar Estadual n® 351/2011.

ANO: 2023 |
PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

RESOLUCAO n.° 004/2023.

Sumula: Fica prorrogado por mais 60 (sessenta) dias, o prazo para concluséo da
Comisséo Especial de Investigagdo C.E.|, criada através da Resolugdo n°. 003/
2023, e d& outras providéncias.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE SANTANA DO ITARARE,
ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU JOSE DEVALMIR DOS SANTOS
PRESIDENTE DA CAMARAMUNICIPAL, PROMULGO APRESENTE REDAGAO

Resolve:

Art. 1° - Fica prorrogado por mais 60 (sessenta) dias, a partir da data do
recebimento do oficio da presidéncia, para concluséo dos trabalhos da Comisséo
Especial de Investigagédo — C.E.|, criada Através da Resolugédo n°. 003/2023, nos
Autos n°. 006/2003, para apurar os fatos e constatagdes apresentados no plenario
acerca dos pagamentos realizados pela Prefeitura Municipal 2 Empresa Luciene
Rodrigues Lopes, CNPJ n°. 33.923.656/0001-35, com o feito de realizar o
indiciamento se for caso, em desfavor do Prefeito José de Jesus Isac.

Art. 2° - A conclusédo dos trabalhos ficara a4 cargo da Comissao Especial de
Investigagéo — C.E.I, que tera prazo por mais 60 (sessenta) dias a partir data do
recebimento do oficio da presidéncia, para apresentar ao plenario o relatério
conclusivo sobre o assunto que trata a presente, podendo ser prorrogada por
igual periodo.

Art. 3° - Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Santana do Itararé, 06 de
novembro de 2023.

JOSE DEVALMIR DOS SANT OS
PRESIDENTE

RESOLUGAO n° 005/2022

Sumula: “ Dispde sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar e da Outras
Providéncias”.

Fago saber que a Camara Municipal de Santana do Itararé, Estado do Parana
aprovou e eu José Devalmir dos Santos, Presidente promulgo a seguinte
Resolucéo.

O presidente da Camara Municipal de Santana do Itararé, Estado do Parana, no
uso de Suas atribuices legais e de conformidade com a Lei n°48/2022 (Lei

Orcamentaria Anual — LOA 2022).

Art. 1° - Fica aberto no Orcamento Geral da Camara Municipal de Santana do
Itararé para o Exercicio de 2023, um Crédito Suplementar no valor de R$-
25.000,00 (vinte e cinco mil reais), alterando assim PPA, LDO e LOA para o referido
exercicio, para acudir o seguinte Programa de Trabalho:

ORGAO - 01 - CAMARA MUNICIPAL

UNIDADE - 001 — LEGISLATIVO MUNICIPAL

Proj./Ativ .: 2.001 — Manutengéo das Atividades da Camara
3.3.90.14.00.00.00.00 — 4 — DIARIAS DA PESSOA CIVIL

[ld Uso Fonte: 0 [ Grupo Fonte: 1 | Fonte de Recursos: 0000 | R$-25.000,00

Art. 2° Como recurso para a abertura do Crédito previsto no artigo anterior fica o
Legislativo autorizado a utilizar-se:

| - do previsto no inciso Ill, anulag&o parcial ou total, § 1°, do artigo 43, da Lei
Federal n°. 4.320 de 17 de margo de 1964, mediante o cancelamento do seguinte
Programa de Trabalho:
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Paragrafo Unico. Como cancelamento considerar-se-4 0 montante de R$-
25.000,00 (vinte e cinco mil reais)

Art. 3° - Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando as
disposigdes em contrario.

Sala das sessdes da Camara Municipal de Santana do Itararé, em 14 de novembro
de 2023.

JOSE DEVALMIR DOS SANTOS
Presidente

PORTARIA N° 005/2023

O Presidente da Camara Municipal de Santana do Itararé — PR, JOSE DEVALMIR
DOS SANTOS, no uso de suas atribui¢des que Ihe conferem a Lei, RESOLVE:

Art. 1° . Fica cancelada a sessdo 322 sesséo ordinaria que ocorreria em 20 de
Novembro de 2023, em razéo de agenda oficial de 06 Vereadores em Brasilia —
DF em referida data, sendo que ser& pautada a presente reuniéo para préoxima
segunda-feira.

Art. 2° . Essa portaria em vigor na data de sua publicagio, revogando-se as
disposigdes em contrario.

Gabinete da Presidéncia em 14 de Novembro de 2023.

JOSE DEVALMIR DOS SANTOS
PRESIDENTE

COLETA
,__,\% SELETIVA
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