Dleis

LEI N° 1.166/2013

INSTITUI O SISTEMA MUNICIPAL DE
CULTURA DE PINHALAO-PR - (SMCP),
CRIA. O PLANO MUNICIPAL DE
CULTURA DE PINHALAO-PR - (PMCP),
O CONSELHO MUNICIPAL DE
CULTURA DE PINHALAO-PR - (CMCP),
O FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA DE
PINHALAO - (FMCP) E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O povo do municipio de Pinhalao-PR, por seus representantes na Camara Municipal, aprovou
e eu, Prefeito Municipal, CLAUDINEI BENETTI, sanciono a seguinte lei:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

I Fica instituido o Sistema Municipal de Cultura de Pinhaldo-PR, (SMCP), em
conformidade com o § 3° do art. 215 da Constituicao Federal e Lei Federal n® 12.343 de 2 de
dezembro de 2010, bem como cria o Plano Municipal de Cultura de Pinhaldo-PR - PMCP, o
Conselho Municipal de Cultura de Pinhaldo-PR - CMCP, o Fundo Municipal de Cultura de
Pinhaldao-PR - FMCP e da outras providencias.

¥ Constituem organismos da presente Lei:

| - O Plano Municipal de Cultura de Pinhaldo-PR - PMCP, Il - A Conferéncia Municipal de
Cultura de Pinhaldo-PR, e

[ll - O Conselho Municipal da Cultura de Pinhaldo-PR - CMCP, 1IV - O Fundo Municipal
de Cultura de Pinhaldao-PR - FMCP, V - O Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores
Culturais de Pinhaldo-PR, - SMIICP.

CAPITULO Il
DO PLANO MUNICIPAL DE CULTURA

I3 O Plano Municipal de Cultura de Pinhaldo-PR, sera planejado e executado pela

Secretaria Municipal de Esporte e Cultura em conjunto com as demais Secretarias Municipais
e Comunidade em geral.

LeisMunicipais.com.br - Lei Ordinaria 1166/2013 (http:/leismunicipa.is/04unh) - 18/01/2023 14:09:42

1/21



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2010/lei/l12343.htm#:~:text=L12343&text=LEI N%C2%BA 12.343%2C DE 2 DE DEZEMBRO DE 2010.&text=Institui o Plano Nacional,SNIIC e d%C3%A1 outras provid%C3%AAncias.
https://www.leismunicipais.com.br
http://leismunicipa.is/04unh

Dleis

¥ O Plano Municipal de Cultura de Pinhaldo-PR, com duragéo de 10 (dez) anos, reger-
se-a pelos seguintes principios:

| - liberdade de expressao, criacéo e fruicao;

Il - diversidade cultural;

Il - respeito aos direitos humanos;

IV - direito de todos a arte e a cultura;

V - direito a informacdo, a comunicacao e a critica cultural;

VI - direito @ memoria e as tradicoes;

VIl - responsabilidade socioambiental;

VIII - valorizagao da cultura como vetor do desenvolvimento sustentavel;
IX - democratizacao das instancias de formulagao das politicas culturais;

X - responsabilidade dos agentes publicos pela implementacdo da politica Cultural
municipal;

Xl - colaboracao entre agentes publicos e privados para o desenvolvimento da economia
da cultura;

Xll - participacao e controle social na formulagao e acompanhamento da politica Cultural
municipal.

X s@o objetivos do Plano Municipal de Cultura de Pinhaldo-PR;
| - reconhecer e valorizar a diversidade cultural e étnica no municipio de Pinhaldo-PR;
Il - proteger e promover o patriménio histérico e artistico, material e imaterial;
Il - valorizar e difundir as criagdes artisticas e os bens culturais Pinhalonenses;
IV - promover o direito a memdria por meio de museus, arquivos e colegdes;
V - universalizar o acesso a arte e a cultura;
VI - estimular a presenca da arte e da cultura no ambiente educacional;

VIl - reconhecer os saberes, conhecimentos e expressdes tradicionais e os direitos de
seus detentores;
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VIII - descentralizar a implementacao da politica publica municipal de cultura;

IX - consolidar processos de consulta e participacdo da sociedade na formulagdo da
politica cultural municipal.

CAPITULO IlI
DAS ATRIBUICOES DO PODER PUBLICO

XX Compete ao poder pablico municipal, nos termos desta Lei:

| - formular politica publica e programas que conduzam a efetivacdo dos objetivos e
metas do Plano Municipal de Cultura de Pinhaldo-PR;

Il - fomentar a cultura de forma ampla, por meio da promocao e difusdo, da realizacao de
editais e selecbes publicas para o estimulo a projetos e processos culturais, da concessao de
apoio financeiro e fiscal aos agentes culturais, da adocao de subsidios econémicos, da
implantacdo regulada de fundos publicos e privados, entre outros incentivos, nos termos da
Lei Federal n® 12.343 e as leis municipais em questao;

IV - proteger e promover a diversidade cultural, a criacao artistica e suas manifestacdes e
as expressoes culturais, individuais ou coletivas, de todos 0s grupos étnicos e suas derivacoes
sociais, reconhecendo a abrangéncia da nogcao de cultura em todo o territério do municipio e
garantindo a multiplicidade de seus valores e formacoes;

V - promover e estimular o acesso a producdo e ao empreendimento cultural; a
circulacao e o intercambio de bens, servicos e contetidos culturais; e o contato e a fruicdo do
publico com a arte e a cultura de forma universal;

VI - garantir a preservagao do patriménio cultural Pinhalonense, resguardando os bens de
natureza material e imaterial, os documentos histéricos, acervos e colecdes, as formacgdes
urbanas e rurais, as obras de arte, tomados individualmente ou em conjunto, portadores de
referéncia aos valores, identidades, acdes e memorias dos diferentes grupos formadores da
sociedade Pinhalonense;

VIl - articular as politicas publicas de cultura e promover a organizacao de redes e
consoércios para a sua implantacao, de forma integrada com as politicas publicas de educagao,
comunicagao, ciéncia e tecnologia, direitos humano, meio ambiente, turismo, planejamento
urbano e cidades, desenvolvimento econdémico e social, industria e comércio, dentre outras;

VIII - organizar instancias consultivas e de participagdo da sociedade Pinhalonense para
contribuir na formulagao e debater estratégias de execucao das politicas publicas de cultura;

IX - incentivar a adesdo de organizacdes e instituicdes do setor privado e entidades da

sociedade civil as diretrizes e metas do Plano Municipal de Cultura de Pinhaldao-PR, por meio
de acles préprias, parcerias, participacdo em programas e integracao ao Sistema Municipal
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de Informacdes e Indicadores Culturais - SMIICP.

Poderdo colaborar com o Plano Municipal de Cultura de Pinhaldo-PR, em carater
voluntario, todos os entes, publicos e privados, tais como: empresas, organizacdes
corporativas e sindicais, organizagdes da sociedade civil, fundacdes, cooperativas, pessoas
fisicas e juridicas que se mobilizem para a garantia dos principios, objetivos, diretrizes e
metas do Plano Municipal de Cultura de Pinhaldo-PR, estabelecendo termos de adesao
especificos.

Paragrafo Unico. A Secretaria de Esporte e Cultura exercera a funcao de coordenagao
executiva do Plano Municipal de Cultura de Pinhalao-PR, - PMCP, conforme esta Lei, ficando
responsavel pela organizagdao de suas instancias, pelos termos de adesao, pela implantacao
do Sistema Municipal de Informacgdes e Indicadores Culturais - SMIICP, pelo estabelecimento
de metas, pelos regimentos e demais especificacdes necessarias a sua implantacao.

O Conselho Municipal da Cultura de Pinhaldo-PR, sera 6rgdo subsidiario consultivo
para a determinacdo das metas e demais especificacées do Plano Municipal da Cultura de
Pinhaldo-PR, Parana.

CAPITULO IV
DO CONSELHO MUNICIPAL DA CULTURA DE PINHALAO-PR, Art. 9° Fica criado o
Conselho Municipal da Cultura de Pinhalao-PR, Estado do Parana.

IR A constituigdo do Conselho Municipal da Cultura de Pinhaldo-PR, devera ser
confirmada por Decreto do Poder Executivo e tera a seguinte constituicao:

| - 04 (quatro) membros titulares, das Secretarias Municipais dos organismos
governamentais do poder Executivo, e seus suplentes, indicados pelo Prefeito Municipal.

Il - 05 (cinco) membros da Sociedade Civil e seus suplentes.

Paragrafo unico. O prazo de duracao de cada mandato do Conselho Municipal da Cultura
de Pinhaldo - CMCP, sera de 04 (quatro) anos, coincidindo com a realizacao da Conferencia
Municipal de Cultura, onde devera ter sua eleicdo, sendo permitida sua reconducao por igual
periodo.

IEEB O Conselho Municipal da Cultura de Pinhaldo-PR, serd o 6rgéo gestor e deliberativo
do Fundo Municipal de Cultura de Pinhaldo-PR, a ser criado por esta Lei, devendo essa

prerrogativa fazer parte do Regimento Interno do Conselho.

IIEEA O Conselho Municipal da Cultura de Pinhaldo-PR, funcionara através de Regimento
Interno

Proprio, aprovado por Assembléia Geral, e Registrado nos o6rgaos de Registro Civil
competentes.
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EIEN Cabera ao Conselho Municipal da Cultura de Pinhaldo-PR, planejar, executar e
avaliar a Conferéncia Municipal de Cultura;

XN O Conselho Municipal da Cultura de Pinhaldo-PR, exercerd a fungdo subsidiaria
consultiva na determinacao das metas e demais especificacdes do Plano Municipal da Cultura
do Municipio de Pinhaldo-PR, salvas as suas funcdes de aprovacdes e deliberacdo nos
assuntos relacionados ao Fundo Municipal da Cultura, conforme os artigos 8°, 132 desta Lei.

CAPITULO V
DO FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA DE PINHALAO-PR,

EIEEN O Municipio fara o repasse de R$ 3.000,00 (trés mil reais) mensais para o Fundo
Municipal da Cultura de Pinhaldo-PR, valores estes que serdo destinados para utilizacao
exclusiva a execucao das acoes decorrentes desta Lei. (Redacao dada pela Lei n® 1380/2015)

I O Fundo Municipal de Cultura de Pinhaldo-PR, serd o principal mecanismo de
fomento a politica Cultural municipal, cabendo ao Secretario(a) Municipal de Esporte e Cultura
de Pinhaldao-PR, a sua gestao, obedecendo as metas e planejamentos eleitas pelo Conselho
Municipal de Cultura de Pinhalao-PR;

Paragrafo unico. A movimentagdo financeira e bancaria do referido Fundo sera feita
pelo(a) Secretario(a) de Esporte e Cultura juntamente com o Tesoureiro da Administracao
Municipal. (Redacao acrescida pela Lei n® 1183/2013)

CUEREAl A alocacdo de recursos publicos municipais destinados as acgbes culturais no
Municipio de Pinhaldao-PR, deverdo observar as determinacoes estabelecidas nesta Lei.

§ 1° Os recursos municipais transferidos mensalmente ao Fundo Municipal de Cultura de
Pinhaldo-PR, deverdo ser aplicados, acompanhados e fiscalizados pelo Conselho Municipal
da Cultura de Pinhaldo-PR,

§ 2° Os recursos do Fundo Municipal de Cultura de Pinhalao-PR, deverao ser utilizados
para o desenvolvimento de projetos e de eventos culturais de interesse do municipio,
aprovados pelo Conselho Municipal de Cultura de Pinhaldo-PR, e ndo poderao ser utilizados
para despesas administrativas como, por exemplo, o subsidio do Secretario de Esporte e
Cultura;

§ 3° Os recursos destinados ao Fundo Municipal de Cultura de Pinhaldo-PR, poderao

pagar despesas de servidores efetivos e obrigacdes patronais, concessao de diaria, desde
que 0os mesmos sejam exclusivos em servicos da Cultura, e deverdo ter aprovacao do
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Conselho Municipal de Cultura.

§ 4° - Em até 30 dias antes do encaminhamento do Projeto de Lei Orcamentaria a
Camara Municipal, a Secretaria de Esporte e Cultura, enviara ao setor de Planejamento e
Orcamento da Prefeitura, o Plano de aplicagao do Fundo Municipal de Cultura de Pinhalao,
devidamente aprovado pelo Conselho Municipal de Cultura, para serem inclusos nas
respectivas leis orcamentarias.

§ 5° - O tesoureiro da Municipalidade fica obrigado a repassar a conta do Fundo
Municipal de Cultura os recursos a ele destinados até o dia 30 de cada més.

XA O Fundo Municipal de Cultura de Pinhaldo-PR, fica apto a receber qualquer tipo de
recurso seja de ambito Estadual e Federal, convénios, contribuicbes de qualquer natureza
provindas de pessoas fisicas ou juridicas, tanto publicas quanto privadas, ou também de
iniciativas da Secretaria de Esporte e Cultura para angariar recursos para eventos
determinados.

IR O poder executivo do Municipio de Pinhaldo-PR, podera prover dotagbes
suplementares de recursos quando determinado evento, considerado relevante e essencial
pelo Conselho Municipal da Cultura de Pinhaldo-PR, exceder as dotagbes orgamentarias
existentes.

CAPITULO VI

DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE CULTURA DE PINHALAO-PR, Art. 20. Cabera ao
Conselho Municipal da Cultura de Pinhaldo-PR, planejar, convocar, executar e avaliar a
Conferéncia Municipal de Cultura.

¥ A Conferéncia Municipal da Cultura de Pinhaldo-PR, acontecera obrigatoriamente de
quatro em quatro anos, sempre antecedendo as Conferéncias Estaduais e Nacionais de
Cultura e seguindo as orientagbes e diretrizes daquelas conferéncias, envolvendo a
sociedade civil, os gestores publicos e privados, as organizacdes e instituicdes culturais e os
agentes artisticos e culturais.

Paragrafo Unico. Atender também ao artigo 10° desta LEI, paragrafo unico.

2] O periodo da Conferéncia Municipal da Cultura podera ser alterado sempre que for
determinado pela Conferéncia Nacional de Cultura e no seguimento do calendario e das
determinacodes desta Conferéncia.

=] 0 Conselho Municipal da Cultura de Pinhaldo-PR, devera publicar no didrio oficial do
Municipio ou portal de transparecia, no prazo minimo de trinta dias antes da realizagéo da
Conferéncia, a convocacao para a Conferéncia Municipal de Cultura de Pinhaldo-PR, e o
inteiro teor de seu Regimento, apds a sua aprovagao.

CAPITULO VII
DO SISTEMA MUNICIPAL DE INFORMAGCOES E INDICADORES CULTURAIS
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XA Fica criado o Sistema Municipal de Informagées e Indicadores Culturais de Pinhalao-
PR, - SMIICP, com os seguintes objetivos:

| - coletar, sistematizar e interpretar dados, fornecer metodologias e estabelecer
pardmetros a mensuracado da atividade do campo cultural e das necessidades sociais por
cultura, que permitam a formulagdo, monitoramento, gestdo e avaliagdo das politicas publicas
de cultura e das politicas culturais em geral, verificando e racionalizando a implementacao do
PMCP e sua revisao nos prazos previstos;

Il - disponibilizar estatisticas, indicadores e outras informacdes relevantes para a
caracterizacdo da demanda e oferta de bens culturais, para a construgdo de modelos de
economia e sustentabilidade da cultura, para a adogdo de mecanismos de inducédo e
regulacdo da atividade econ6mica no campo cultural, dando apoio aos gestores culturais
publicos e privados;

Il - exercer e facilitar o monitoramento e avaliagcao das politicas publicas de cultura e das
politicas culturais em geral, assegurando ao poder publico e a sociedade civil o

acompanhamento do desempenho do Plano Municipal de Cultura de Pinhalao - PMCP.

EI¥EN O sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais de Pinhaldo-PR, -
SMIICP tera as seguintes caracteristicas:

| - obrigatoriedade da insercao e atualizagao permanente de dados pelo Municipio;

Il - carater declaratoério;

Il - processos informatizados de declaracédo, armazenamento e extracdo de dados;

IV - ampla publicidade e transparéncia para as informacdes declaradas e sistematizadas,
preferencialmente em meios digitais, atualizados tecnologicamente e disponiveis na rede

mundial de computadores.

§ 12 O Secretério de Esporte e Cultura sera responsavel pela inser¢do de dados no
programa de declaragéo e pela veracidade das informagdes inseridas na base de dados.

§ 2° A Secretaria de Esporte e Cultura podera promover parcerias e convénios com
instituicbes especializadas na area de cultura, nas esferas Estadual e Federal ou Sistemas
privados visando pesquisas para a constituicdo do Sistema Municipal de Informacdes e
Indicadores Culturais de Pinhalao-PR, - SMIICP.

CAPITULO VIII
DISPOSICOES FINAIS

¥ O Plano Municipal de Cultura de Pinhaldo-PR, - PMCP tera duragéo de dez anos e
sera revisto periodicamente, tendo como objetivo a atualizacdo e o aperfeicoamento de suas
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diretrizes e metas.

Paragrafo Unico. A primeira revisdo do Plano sera realizada apés 4 (quatro) anos da
promulgacao desta Lei, assegurada a participacdo do Conselho Municipal da Cultura de
Pinhaldo-PR, - CMPC e de ampla representacdo do poder publico e da sociedade civil, na
forma do regulamento.

O processo de revisdo das diretrizes e estabelecimento de metas para o Plano
Municipal de Cultura de Pinhalao-PR, - PMCP sera desenvolvido por Comité Executivo do

Plano Municipal de Cultura de Pinhalao-PR, - PMCP, nomeado pela Secretaria de Esporte e
Cultura e pelo Conselho Municipal da Cultura de Pinhalao-PR,.

§ 12 O Comité Executivo serd composto por membros indicados pela Secretaria de
Esporte e Cultura, subsidiada pelo Conselho Municipal da Cultura de Pinhaldo-PR, conforme
os artigos 5°, 10% e 17 desta Lei;

§ 2° As metas de desenvolvimento institucional e cultural para os 10 (dez) anos de
vigéncia do Plano serao fixadas pela Secretaria de Esporte e Cultura, a partir de subsidios do

Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais - SMIICP e serédo publicadas em
180 (cento e oitenta) dias a partir da entrada em vigor desta Lei.

] O Municipio de Pinhaldo-PR, Parana devera dar ampla publicidade e transparéncia
ao conteudo do Plano Municipal de Cultura de Pinhalao-PR, - PMCP - bem como a realizacao
de suas diretrizes e metas, estimulando a transparéncia e o controle social em sua
implementagéo.

I A Conferéncia Municipal de Cultura de Pinhaldo-PR, sera realizada pelo Poder
Executivo Municipal, através das atribuicbes do Conselho Municipal da Cultura de Pinhalao-
PR - CMCP, nos artigos 109, 112, 12°% 13% e 14°% bem como regulamentara o Sistema
Municipal de Cultura de Pinhalao - SMCP, no prazo maximo de 30 (trinta) dias ap6s aprovagao
desta LEI.

Paragrafo Unico. Em havendo alteracao no periodo da Conferencia Municipal da Cultura
de Pinhaldo, a eleicdo do Conselho Municipal de Cultura de Pinhalao - CMCP, devera
obedecer ao prazo do mandato e realizar sua eleicdo, obedecendo ao disposto no artigo 109,
paragrafo Unico.

¥ Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Pinhaldao-PR, 08 de novembro de 2013.

CLAUDINEI BENETTI
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Prefeito Municipal
ANEXO
PLANO MUNICIPAL DE CULTURA: DIRETRIZES, ESTRATEGIAS E ACOES

CAPITULO |
DO MUNICIPIO

FORTALECER A FUNCAO DO MUNICIPIO NA INSTITUCIONALIZAGAO DA POLITICA
CULTURAL MUNICIPAL

INTENSIFICAR O PLANEJAMENTO DE PROGRAMAS E ACOES VOLTADAS AO CAMPO
CULTURAL

CONSOLIDAR A EXECUGAO DA POLITICA PUBLICA MUNICIPAL PARA A CULTURA

O Plano Municipal de Cultura de Pinhaldo-PR, esta voltado ao estabelecimento de principios,
objetivos, politicas, diretrizes e metas para gerar condi¢cdes de atualizacao, desenvolvimento e
preservagdo das artes e das expressdes culturais, inclusive aquelas até entdo
desconsideradas pela acao do Municipio.

O Plano reafirma uma concepcao ampliada de cultura, entendida como fenémeno social e
humano de mdultiplos sentidos. Ela deve ser considerada em toda a sua extensédo
antropoldgica, social, produtiva, econdmica, simbdlica e estética.

O Plano ressalta o papel regulador, indutor e fomentador do Municipio, afirmando sua missao
de valorizar, reconhecer, promover e preservar a diversidade cultural existente no municipio
de Pinhalao-PR, Estado do Parana.

Aos Poderes Executivo e legislativo e suas instituicdbes cabem a formulagdo de politicas
publicas, diretrizes e critérios, o planejamento, a implementagdo, o acompanhamento, a
avaliacdo, o monitoramento € a fiscalizacao das acoes, projetos e programas na area cultural,
em diadlogo com a sociedade civil.

O Sistema Municipal de Cultura de Pinhaldao-PR, (SMCP), criado por lei especifica, € o
Sistema Municipal de Informacdes e Indicadores Culturais - SMIIC orientarao a instituicao de
marcos legais e instancias de participacao social, o desenvolvimento de processos de
avaliacdo publica, a adocdo de mecanismos de regulacdo e inducdo do mercado e da
economia da cultura.

Compete ao Municipio:

* FORMULAR POLITICAS PUBLICAS, identificando as &reas estratégicas de nosso
desenvolvimento sustentavel e de nossa insercdo geopolitica no mundo contemporaneo,
fazendo confluir vozes e respeitando os diferentes agentes culturais, atores sociais, formacoes
humanas e grupos étnicos.

* QUALIFICAR A GESTAO CULTURAL, otimizando a alocacdo dos recursos publicos e
buscando a complementaridade com o investimento privado, garantindo a eficacia e a
eficiéncia, bem como o atendimento dos direitos e a cobranca dos deveres, aumentando a

LeisMunicipais.com.br - Lei Ordinaria 1166/2013 (http:/leismunicipa.is/04unh) - 18/01/2023 14:09:42


https://www.leismunicipais.com.br
http://leismunicipa.is/04unh

Dleis

racionalizacdo dos processos e dos sistemas de governabilidade, permitindo maior
profissionalizagéo e melhorando o atendimento das demandas sociais.

* FOMENTAR A CULTURA de forma ampla, estimulando a criacédo, producéo, circulagao,
promocao, difusdo, acesso, consumo, documentacdo e memobria, também por meio de
subsidios a economia da cultura, mecanismos de crédito e financiamento, investimento por
fundos publicos e privados, patrocinios e disponibilizagdo de meios e recursos.

* PROTEGER E PROMOVER A DIVERSIDADE CULTURAL, reconhecendo a complexidade e
abrangéncia das atividades e valores culturais em todos os territérios, ambientes e contextos
populacionais, buscando dissolver a hierarquizagdo entre alta e baixa cultura, cultura erudita,
popular ou de massa, primitiva e civilizada, e demais discriminagées ou preconceitos.

* AMPLIAR E PERMITIR O ACESSO compreendendo a cultura a partir da ética dos direitos e
liberdades do cidadao, sendo o Municipio um instrumento para efetivacdo desses direitos e
garantia de igualdade de condicbes, promovendo a universalizacdo do acesso aos meios de
produgao e fruicdo cultural, fazendo equilibrar a oferta e a demanda cultural, apoiando a
implantacdo dos equipamentos culturais e financiando a programacao regular destes.

* PRESERVAR O PATRIMONIO MATERIAL E IMATERIAL, resguardando bens, documentos,
acervos, artefatos, vestigios e sitios, assim como as atividades, técnicas, saberes, linguagens
e tradicbes que ndo encontram amparo na sociedade e no mercado, permitindo a todos o
cultivo da memaoria comum, da histéria e dos testemunhos do passado da sociedade municipal
Pinhalonense.

* AMPLIAR A COMUNICACAO E POSSIBILITAR A TROCA ENTRE OS DIVERSOS
AGENTES CULTURAIS, criando espacgos, dispositivos e condicdes para iniciativas
compartilhadas, o intercambio e a cooperacdo, aprofundando o processo de integracao
municipal, absorvendo os recursos tecnoldgicos, garantindo as conexdes locais com os fluxos
culturais contemporaneos e centros culturais estaduais e federais, estabelecendo parametros
para a globalizac&o da cultura.

* DIFUNDIR OS BENS, CONTEUDOS E VALORES oriundos das criagdes artisticas e das
expressoes culturais locais no territério Pinhalonense, assim como promover o intercambio e a
interacdo desses com seus equivalentes no Estado do Parana e no Brasil, observando os
marcos da diversidade cultural para a apropriagcdo de bens, contetdos, produtos e servigos
culturais.

Séo fundamentais para o exercicio da fungdo do Municipio:

* o compartiihamento de responsabilidades e a cooperagcdo entre governo municipal e
sociedade civil organizada;

* a instituicdo e atualizacdo de marcos legais;

* a criacao de instancias de participacao da sociedade civil;
* a cooperacdo com os agentes privados e as instituicdes culturais;

* a relagdo com instituicdes universitarias e de pesquisa;
* a disponibilizacédo de informacoes e dados qualificados;
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* a atualizacao dos mecanismos de fomento, incentivo e financiamento a atividade cultural;
ESTRATEGIAS E ACOES

1.1 Fortalecer a gestao das politicas publicas para a cultura, por meio da ampliacao das
capacidades de planejamento e execucao de metas, a articulagao das esferas dos poderes
publicos, o estabelecimento de redes institucionais das esferas do governo municipal e a
articulacao com instituicbes e empresas do setor privado e organizacdes da sociedade civil.

1.2 Consolidar a implantacéo do Sistema Municipal de Cultura de Pinhaldo-PR, (SMCP)
como instrumento de articulacdo, gestado, informacao, formagao, fomento e promogao de
politicas publicas de cultura com participacdo e controle da sociedade civil e envolvendo as
varias esferas do governo municipal. A implementacdo do Sistema Municipal de Cultura de
Pinhaldo-PR, (SMCP) deve promover, nessas esferas, a constituicdo ou fortalecimento de
orgaos gestores da cultura, conselhos de politica cultural, conferéncias de cultura, sistemas de
financiamento a cultura, planos e orcamentos participativos para a cultura, sistemas de
informacao e indicadores culturais e programas de formacao na area da cultura. As diretrizes
da gestdo cultural serdo definidas por meio das respectivas Conferéncias e Conselhos de
Politica Cultural, compostos por, no minimo, 50% (cinqiienta por cento) de membros da
sociedade civil, eleitos democraticamente.

1.3 Consolidar a implantagdo do Sistema Municipal de Cultura de Pinhalao-PR, (SMCP),
como instrumento de articulagdo para a gestao e profissionalizacao de agentes executores de
politicas publicas de cultura;

1.4 Estimular a constituicao ou fortalecimento de 6rgaos gestores, conselhos consultivos,
conferéncias, féruns, colegiados e espacos de interlocugdo setorial, democraticos e
transparentes, apoiando a acao dos fundos de fomento, acompanhando a implementacao dos
planos e, quando possivel, criando gestao participativa dos orgcamentos para a cultura.

1.5 Estabelecer programas de cooperagao técnica entre o Municipio e a Federacao para
a elaboracao de planos e do planejamento das politicas publicas, organizando consoércios e
redes.

1.6 Consolidar a implantacdo do Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores
Culturais - SMIIC como instrumento de acompanhamento, avaliacdo e aprimoramento da
gestao e das politicas publicas de cultura.

1.7 Estabelecer padrées de cadastramento, mapeamento e sintese das informacoes
culturais, a fim de orientar a coleta pelo Municipio de dados relacionados a gestdo, a

formacéo, a producao e a fruicdo de obras, atividades e expressdes artisticas e culturais.

1.8 Estabelecer, no ambito do Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais -
SMIIC, os indicadores de acompanhamento e avaliacdo deste Plano Municipal.
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1.9 Disseminar subsidios para formulagdo, implementacdo, gestdo e avaliacao das
politicas culturais.

1.10 Estimular a diversificagdo dos mecanismos de financiamento para a cultura e a
coordenacao entre os diversos agentes econdOmicos (governo, instituicbes e empresas
publicas e privadas, instituicoes bancérias e de crédito) de forma a elevar o total de recursos
destinados aos setores culturais e atender as necessidades e peculiaridades de suas areas.

1.11 Estabelecer critérios transparentes para o financiamento publico de atividades que
fortalecam a diversidade municipal, o bem-estar social e a integracdo de esforcos pelo
desenvolvimento sustentavel e socialmente justo.

1.12 Ampliar e aprimorar a divulgagao dos programas, acoes e editais publicos de apoio
a cultura.

1.13 Ampliar o uso de editais e comissdes de selecao publica com a participacao de
representantes da sociedade na escolha de projetos para destinacdo de recursos publicos
provenientes do orcamento e da renuncia fiscal, garantindo regras transparentes e ampla
divulgacao.

1.14 Incentivar a criacao de linhas de financiamento e fomento para modelos de negécios
culturais inovadores.

1.15 Fortalecer o Fundo Municipal de Cultura de Pinhalao-PR, como mecanismo central
de fomento.

1.16 Induzir a criagcdo e a padronizagao do Fundo Municipal de Cultura de Pinhaldo-PR,
estimulando contrapartidas orcamentarias locais para os recursos alocados.

1.17 Estabelecer programas especificos para setores culturais, principalmente para artes
visuais, musica, artes cénicas, literatura, audiovisual, patriménio, museus e diversidade
cultural, garantindo percentuais equilibrados de alocagédo de recursos em cada uma das
politicas setoriais.

1.18 Estabelecer mecanismos complementares de fomento e financiamento tornando o
FMC sécio de empreendimentos culturais e permitindo a incorporacao de receitas advindas do
sucesso comercial dos projetos.

1.19 Estimular a contrapartida do setor privado e das empresas usudarias dos
mecanismos de compensacao tributaria, de modo a aumentar os montantes de recursos de co
patrocinio e efetivar a parceria do setor publico e do setor privado no campo da cultura.

1.20 Estimular pessoas fisicas a investir em projetos culturais por meio dos mecanismos

de renuncia fiscal, principalmente em fundos que gerem a sustentabilidade de longo prazo em
instituicdes e equipamentos culturais.
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1.21 Garantir a participacao efetiva dos 6rgaos executivos de cultura nos processos de
elaboracao, revisao e execucao da lei organica e do plano diretor do municipio

1.22 Promover uma maior articulagao das politicas publicas de cultura com as de outras
areas, como educacao, meio ambiente, assisténcia social, planejamento urbano e econémico,
turismo, indUstria e comércio.

1.23 Atuar em conjunto com os 6rgaos de educacdo no desenvolvimento de atividades
que insiram as artes no ensino regular como instrumento e tema de aprendizado, com a
finalidade de estimular o olhar critico e a expressao artistico-cultural do estudante.

1.24 Realizar programas em parceria com os 6rgaos de educacao para que as escolas
atuem também como centros de producao e difusao cultural da comunidade.

1.25 Estimular a publicag@o de obras literarias Pinhalonenses em diversas midias;

CAPITULO Il
DA DIVERSIDADE

RECONHECER E VALORIZAR A DIVERSIDADE
PROTEGER E PROMOVER AS ARTES E EXPRESSOES CULTURAIS

A diversidade cultural Pinhalonense se manifesta por meio da expressao de seus artistas e de
suas multiplas identidades, a partir da preservacao de sua meméria, da reflexao e da critica. A
politica publica municipal de cultura deve adotar medidas, programas e acbes para
reconhecer, valorizar, proteger e promover essa diversidade.

ESTRATEGIAS E ACOES

2.1 Realizar programas de reconhecimento, preservacao, fomento e difusdo do
patrimbnio e da expressao cultural dos e para os grupos que compdem a sociedade
Pinhalonense, especialmente aqueles sujeitos a discriminacdo e marginalizacdo: os
moradores de zonas rurais e areas urbanas periféricas ou degradadas; aqueles que se
encontram ameacados devido a processos migratérios, modificacbes do ecossistema,
transformacdes na dindmica social, territorial, econdmica, comunicacional e tecnolégica; e
aqueles discriminados por questdes étnicas, etarias, religiosas, de género, orientacao sexual,
deficiéncia fisica ou intelectual e pessoas em sofrimento mental.

2.2 Estabelecer abordagens intersetoriais e transdisciplinares para a execucao de
politicas dedicadas as culturas populares, incluindo seus detentores na formulacdo de
programas, projetos e acdes.

2.4 Criar politicas de transmissao dos saberes e fazeres das culturas populares e
tradicionais, por meio de mecanismos como o reconhecimento formal dos mestres populares,
leis especificas, bolsas de auxilio, integracdo com o sistema de ensino formal, criacdo de
instituicdes publicas de educacéao e cultura que valorizem esses saberes e fazeres, criagao de
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oficinas e escolas itinerantes, estudos e sistematizacdo de pedagogias e dinamizacao e
circulacédo dos seus saberes no contexto em que atuam.

2.5 Reconhecer a atividade profissional dos mestres de oficios por meio do titulo de
"notério saber".

2.6 Fomentar projetos que visem a preservar e a difundir as brincadeiras e brinquedos
populares, cantigas de roda, contagdes de histérias, adivinhacdes e expressdes culturais
similares.

2.7 Promover a elaboragdo de inventarios sobre a diversidade das praticas religiosas,
incluindo seus ritos e festas.

2.8 Incentivar projetos de moda e vestuario que promovam conceitos estéticos baseados
na diversidade e na aceitagcdo social dos diferentes tipos fisicos e de suas formas de
expressao.

2.9 Promover acdes de educacgao para o patrimdnio, voltadas para a compreensao e o
significado do patriménio e da memdria coletiva, em suas diversas manifestagbes como
fundamento da cidadania, da identidade e da diversidade cultural.

2.10 Inserir o patriménio cultural na pauta do ensino formal, apropriando-se dos bens
culturais nos processos de formacao formal cidada, estimulando novas vivéncias e praticas
educativas.

2.11 Mapear o patriménio cultural Pinhalonense guardado por instituicbes privadas e
organizagdes sociais, com o objetivo de formacao de um banco de registros da memoria
municipal.

2.12 Estimular a compreensao dos museus, centros culturais e espacos de memdbria
como articuladores do ambiente urbano, da histéria da cidade e de seus estabelecimentos
humanos como fenémeno cultural.

2.13 Estabelecer um sistema nacional dedicado a documentagcao, preservacao,
restauracao, pesquisa, formacgao, aquisicao e difusdo de acervos de interesse publico e
promover redes de instituicdbes dedicadas a memdria e identidade dos diferentes grupos
formadores da sociedade Pinhalonense.

2.14 Atualizar e aprimorar a preservagao, a conservacao, a restauracédo, a pesquisa e a
difusao dos acervos de fotografias Pinhalonenses.

2.15 Mapear e preservar o patriménio fonografico Pinhalonense com o objetivo de formar
um banco municipal de registros sonoros e dispbé-los em portal eletrbnico para difusao
gratuita, respeitando a legislagdo autoral e levando em consideracdo as novas modalidades
de licenciamento.
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2.16 Fortalecer instituicbes publicas e apoiar instituicbes privadas que realizem
programas de preservacao e difusdo de acervos audiovisuais.

2.17 Promover as culinarias, as gastronomias, os utensilios, as cozinhas e as festas
correspondentes como patriménio municipal Pinhalonense, material e imaterial, bem como o
registro, a preservacao e a difusdo de suas praticas.

2.18 Fomentar, por intermédio de selecao e editais publicos, iniciativas de pesquisa e
formacao de acervos documentais e histéricos sobre a critica e reflexao cultural realizada no
municipio.

2.19 Estimular e fomentar a realizagdo de projetos e estudos sobre a diversidade e
memoria cultural Pinhalonense.

2.20 Desenvolver projetos para a construgdo de um museu municipal, para preservar a
memodria e o patriménio cultural Pinhalonense.

CAPITULO IlI
DO ACESSO

UNIVERSALIZAR O ACESSO DOS PINHALONENSES A ARTE E A CULTURA

QUALIFICAR AMBIENTES E EQUIPAMENTOS CULTURAIS PARA A
FORMAGAO E FRUIGAO DO PUBLICO

PERMITIR AOS CRIADORES O ACESSO AS CONDICOES E MEIOS DE
PRODUCAO CULTURAL

O acesso a arte e a cultura, &8 memoria e ao conhecimento € um direito constitucional e
condicao fundamental para o exercicio pleno da cidadania e para a formacao da subjetividade
e dos valores sociais. E necessario, para tanto, ultrapassar o estado de caréncia e falta de
contato com os bens simboélicos e conteddos culturais que as acentuadas desigualdades
socioeconémicas produziram nas cidades brasileiras, nos meios rurais e nos demais territorios
em que vivem as populacoes.

E necessario ampliar o horizonte de contato de nossa populagdo com os bens simbdlicos e os
valores culturais do passado e do presente, diversificando as fontes de informacdo. Isso
requer a qualificagdo dos ambientes e equipamentos culturais em patamares
contemporaneos, aumento e diversificacdo da oferta de programacdes e exposicoes,
atualizacao das fontes e canais de conexao com os produtos culturais e a ampliacao das
opcoes de consumo cultural doméstico.

Faz-se premente diversificar a agdo do Municipio, gerando suporte aos produtores das
diversas manifestacdes criativas e expressdes simbdlicas, alargando as possibilidades de
experimentacdo e criacdo estética, inovacao e resultado. Isso pressupde novas conexoes,
formas de cooperacdo e relacdo institucional entre artistas, criadores, mestres, produtores,
gestores culturais, organizacdes sociais e instituicdes locais.

LeisMunicipais.com.br - Lei Ordinaria 1166/2013 (http:/leismunicipa.is/04unh) - 18/01/2023 14:09:42


https://www.leismunicipais.com.br
http://leismunicipa.is/04unh

Dleis

ESTRATEGIAS E ACOES

3.1 Ampliar e diversificar as acbes de formacao e fidelizacdo de publico, a fim de
qualificar o contato com e a fruicdo das artes e das culturas municipais e aproximar as esferas
de recepcao publica e social das criacdes artisticas e expressdes culturais.

3.2 Promover o financiamento de politicas de formacao de publico, para permitir a
disponibilizacdo de repertérios, de acervos, de documentos e de obras de referéncia,
incentivando projetos e acdes.

3.3 Criar programas e subsidios para a ampliacdo de oferta e reducao de precos
estimulando acesso aos produtos, bens e servigos culturais, incorporando novas tecnologias
da informacédo e da comunicagao nessas estratégias.

3.4 Estimular as associagdes de amigos, clubes, associacdes, sociedades e outras
formas comunitarias que potencializem o acesso a bens e servicos em equipamentos
culturais.

3. Identificar e divulgar, por meio de selegbes, prémios e outras formas de incentivo,
iniciativas de formacao, desenvolvimento de arte, educacao e qualificacao da fruigcao cultural.

3.6 Ampliar o acesso a fruicao cultural, por meio de programas voltados a criancas,
jovens, idosos e pessoas com deficiéncia, articulando iniciativas como a oferta de transporte,
descontos e ingressos gratuitos, agdes educativas e visitas a equipamentos culturais.

Q-

3.7 Implantar, em parceria com as empresas empregadoras, programas de acesso
cultura para o trabalhador brasileiro, que permitam a expansao do consumo e o estimulo
formalizacdo do mercado de bens, servicos e contetdos culturais.

m;

3.8 Estimular e fomentar a instalagdo, a manutencao e a atualizagcdo de equipamentos
culturais em espacgos de livre acesso, dotando-os de ambientes atrativos e de dispositivos
técnicos e tecnolégicos adequados a producao, difusao, preservagao e intercambio artistico e
cultural, especialmente em areas ainda desatendidas e com problemas de sustentagédo
econdmica.

3.9 Garantir que os equipamentos culturais oferegcam infraestrutura, arquitetura, design,
equipamentos, programacgao, acervos € atividades culturais qualificados e adequados as
expectativas de acesso, de contato e de fruicdo do publico, garantindo a especificidade de
pessoas com necessidades especiais.

3.10 Instalar espacos de exibicdo audiovisual itinerante nos centros comunitarios das
vilas urbanas e bairros rurais de todo o Municipio, especialmente aqueles localizados em
areas de vulnerabilidade social ou de baixos indices de acesso a cultura, disponibilizando
aparelhos multimidia e digitais e promovendo a expansao dos circuitos de exibicao.

3.11 Reabilitar pracas, centros comunitarios, bibliotecas e cinemas de bairro, criando
programas municipais de circulacdo de produtos, circuitos de exibicdo cinematografica,
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eventos culturais e demais programacoes.

3.12 Fomentar unidades méveis com infra-estrutura adequada a criacdo e a
apresentacao artistica, oferta de bens e produtos culturais, atendendo as comunidades de
todas as regides do municipio, especialmente de regides rurais ou remotas dos centros
urbanos.

3.13 Estabelecer critérios técnicos para a construcdo e reforma de equipamentos
culturais, bibliotecas, pracas, assim como outros espagos publicos culturais.

3.14 Implantar, ampliar e atualizar espacos multimidia em instituicbes e equipamentos
culturais, conectando-os em rede para ampliar a experimentacao, criacao, fruicao e difusao da
cultura por meio da tecnologia digital, democratizando as capacidades técnicas de producao,
os dispositivos de consumo e a recepg¢do das obras e trabalhos, principalmente aqueles
desenvolvidos em suportes digitais.

3.15 Garantir a manutencao e a atualizacao das bibliotecas existentes no Municipio.

3.16 Estimular a criacdo de centros de referéncia e comunitarios voltados as culturas
populares, ao artesanato, as técnicas e aos saberes tradicionais com a finalidade de registro e
transmissdo da memoria, desenvolvimento de pesquisas e valorizagao das tradigdes locais.

3.17 Fomentar a implantagdo, manutencao e qualificacdo de um museu no Municipio,
com o intuito de preservar e difundir o patrimbénio cultural, promover a fruicao artistica e
democratizar o acesso, dando destaque a meméria da comunidade Pinhalonense.

3.18 Fomentar a producgéao artistica e cultural Pinhalonense, por meio do apoio a criacao,
registro, difusdo e distribuicdo de obras, ampliando o reconhecimento da diversidade de
expressoes provenientes de todos os recantos rurais e urbanos do municipio.

3.19 Fomentar o desenvolvimento das artes e expressdes experimentais ou de carater
amador, com destaque para os cinegrafistas amadores do Municipio de Pinhalao-PR,.

3.20 Estimular a participacdo de artistas, produtores e professores em programas
educativos de acesso a producao cultural, principalmente por meio de oficinas.

3.21 Fomentar os processos criativos dos segmentos de audiovisual, arte digital, jogos
eletrénicos, videoarte, documentarios, animacdes, internet e outros conteldos para as novas
midias.

3.22 Incentivar, divulgar e fomentar a realizacdo de calendarios e mapas culturais que
apresentem sistematicamente os locais de realizacdo de eventos culturais, encontros, feiras,

festivais e programas de producao artistica e cultural Pinhalonense.

3.23 Apoiar as politicas publicas de universalizagado do acesso gratuito de alta velocidade
a internet em todos os Municipios e nao s6 na zona urbana, juntamente com politicas de
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estimulo e crédito para aquisicao de equipamentos pessoais.

CAPITULO IV
DO DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

AMPLIAR A PARTICIPACAO DA CULTURA NO DESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO
PROMOVER AS CONDIGCOES NECESSARIAS PARA A CONSOLIDACAO DA ECONOMIA
DA CULTURA INDUZIR ESTRATEGIAS DE SUSTENTABILIDADE NOS PROCESSOS
CULTURAIS

A cultura faz parte da dindmica de inovagao social, econbmica e tecnologica. Da
complexidade do campo cultural derivam distintos modelos de producéo e circulagdo de bens,
servigos e conteudos, que devem ser identificados e estimulados, com vistas na geracao de
riqueza, trabalho, renda e oportunidades de empreendimento, desenvolvimento local e
responsabilidade social. Nessa perspectiva, a cultura é vetor essencial para a construgao e
qualificacao de um modelo de desenvolvimento sustentavel.

ESTRATEGIAS E ACOES

4.1 Oferecer apoio técnico as iniciativas de associativismo e cooperativismo e fomentar
incubadoras de empreendimentos culturais em parceria com poderes publicos, organizacdes
sociais, instituicées de ensino e iniciativa privada, entre outros.

4.2 Estimular pequenos e médios empreendedores culturais e a implantacao de Arranjos
Produtivos Locais para a producéo cultural Pinhalonense.

4.3 Estimular estudos para a adocé&o de mecanismos de compensacao ambiental para as
atividades culturais.

4.4 Fomentar a capacitacdo e 0 apoio técnico para a producdo, distribuicao,
comercializagdo e utilizagdo sustentaveis de matérias-primas e produtos relacionados as
atividades artisticas e culturais, principalmente a culinaria e o artesanato, mas nao
exclusivamente.

4.5 Estimular o reaproveitamento e reciclagem de residuos de origem natural e industrial,
dinamizando e promovendo o empreendedorismo e a cultura do eco design.

4.6 Inserir as atividades culturais itinerantes nos programas publicos de desenvolvimento
regional sustentavel.

4.7 Promover o turismo cultural sustentavel, aliando estratégias de preservacao
patrimonial e ambiental com agdes de dinamizacdo econdmica e fomento as cadeias

produtivas da cultura.

4.8 Difundir, entre os empregadores e contratantes dos setores publico e privado,
informacdes sobre os direitos e obrigacdes legais existentes nas relacdes formais de trabalho
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na cultura.

4.9 Estimular a organizacdo formal dos setores culturais em sindicatos, associagoes,
federacoes e outras entidades representativas.

4.10 Desenvolver programas de estimulo a promocao de negécios nos diversos setores
Culturais, incentivando e aproveitando a modalidade dos Empreendedores individuais e Micro
Empreendedores.

4.11 Avancar na qualificagdo do trabalhador da cultura, assegurando condicbes de
trabalho, emprego e renda, promovendo a profissionalizacao do setor, dando atencao a areas
de vulnerabilidade social e de precarizagcdo urbana e a segmentos populacionais
marginalizados.

4.12 Desenvolver e gerir programas integrados de formacao e capacitacao para artistas,
autores, técnicos, gestores, produtores e demais agentes culturais, estimulando a
profissionalizagéo, o empreendedorismo, 0 uso das tecnologias de informagao e comunicagao
e o fortalecimento da economia da cultura.

4.13 Estimular, com suporte técnico-metodolégico, a oferta de oficinas de especializacao
artisticas e culturais,

4.14 Capacitar educadores, bibliotecarios e agentes do setor publico e da sociedade civil
para a atuacao como agentes de difusdo da leitura, contadores de histérias e mediadores de
leitura em escolas, bibliotecas e museus, entre outros equipamentos culturais e espacgos
comunitarios do municipio.

4.15 Promover a apropriagdo social das tecnologias da informagdo e da comunicagao
para ampliar o acesso a cultura digital e suas possibilidades de producao, difusao e fruicao.

4.16 Realizar programa de prospecgao e disseminacao de modelos de negécios para o
cenario de convergéncia digital, com destaque para os segmentos da mdasica, livro, jogos
eletrénicos, festas eletrbnicas, webdesign, animacgao, audiovisual, fotografia, videoarte e arte
digital.

417 Aprofundar a inter-relacdo entre cultura e turismo gerando beneficios e
sustentabilidade para ambos os setores.

4.18 Instituir programas integrados de mapeamento do potencial turistico cultural, bem
como de promocéo, divulgacdo e marketing de produtos, contextos urbanos, destinos e

roteiros turisticos culturais.

CAPITULO V
DA PARTICIPACAO SOCIAL

ESTIMULAR A ORGANIZAGAO DEINSTANCIAS CONSULTIVAS CONSTRUIR
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MECANISMOS DE PARTICIPACAO DE A SOCIEDADE CIVIL AMPLIAR O DIALOGO COM
OS AGENTES CULTURAIS E CRIADORES

O desenho e a implementacado de politicas publicas de cultura pressupéem a constante
relacao entre Municipio e sociedade de forma abrangente, levando em conta a complexidade
do campo social e suas vinculacées com a cultura. Além de apresentar aos poderes publicos
suas necessidades e demandas, os cidadaos, criadores, produtores e empreendedores
culturais devem assumir co-responsabilidades na implementacéo e na avaliacdo das diretrizes
e metas, participando de programas, projetos e agdes que visem ao cumprimento do PMC.
Retoma-se, assim, a idéia da cultura como um direito dos cidadaos e um processo social de
conquista de autonomia, ao mesmo tempo em que se ampliam as possibilidades de
participacao dos setores culturais na gestdo das politicas culturais. Nessa perspectiva,
diferentes modalidades de consulta, participacdo e didlogo sdo necessarios e fundamentais
para a construcdo e aperfeicoamento das politicas publicas. Reafirma-se, com isso, a
importancia de sistemas de compartilhamento social de responsabilidades, de transparéncia
nas deliberacdes e de aprimoramento das representacdes sociais buscando o envolvimento
direto da sociedade civil e do meio artistico e cultural. Este processo vai se completando na
estruturacdo de redes, na organizacdo social dos agentes culturais, na ampliacdo de
mecanismos de acesso, no acompanhamento publico dos processos de realizagdo das
politicas culturais.

Esta forma colaborativa de gestdo e avaliacdo também deve ser subsidiada pela publicacao
de indicadores € informacdes do Sistema Municipal de Informacdes e Indicadores Culturais -
SMIIC.

ESTRATEGIAS E ACOES

5.1 Aprimorar mecanismos de participacdo social no processo de elaboracéo,
Implementagé@o, acompanhamento e avaliagado das politicas publicas de cultura.

5.2 Aperfeicoar os mecanismos de gestao participativa e democratica, governo eletrénico
e a transparéncia publica, a construcao regionalizada das politicas publicas, integrando todo o
municipio com o objetivo de reforcar seu alcance e eficacia.

5.3 Articular os sistemas de comunicacao, principalmente, internet e radio, ampliando o
espaco dos veiculos publicos e comunitarios, com 0s processos e as instancias de consulta,
participacdo e didlogo para a formulagdo e o acompanhamento da politica cultural
Pinhalonense.

5.4 Instituir instancias de dialogo, consulta as instituicdes culturais, discussao publica e
colaboracgao técnica para adocao de marcos legal para a gestao e o financiamento da politica
cultural municipal e o apoio aos segmentos culturais e aos grupos, respeitando a diversidade
da cultura Pinhalonense.

5.5 Ampliar a transparéncia e fortalecer o controle social sobre os modelos de gestéo da
politica cultural municipal, ampliando o dialogo com os segmentos artisticos e culturais.
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5.6 Promover o monitoramento da eficacia dos modelos de gestao das politicas culturais
e setoriais por meio do Sistema Municipal de Informacées e Indicadores Culturais - SMIIC,
com base em indicadores nacionais, regionais e locais de acesso e consumo, mensurando
resultados da politica publica municipal de cultura no desenvolvimento econdmico, na geracao
de sustentabilidade, assim como na garantia da preservagao e promog¢ao do patriménio e da
diversidade cultural.

5.7 Consolidar as conferéncias, féruns e seminarios que envolvam a formulacdo e o
debate sobre a politica cultural municipal, consolidando espacgos de consulta, reflexao critica,
avaliacao e proposicao de conceitos e estratégias.

5.8 Realizar a Conferéncia Municipal de Cultura pelo menos a cada 4 (quatro) anos ou
quando se der a Conferéncia Nacional de Cultura, envolvendo a sociedade civil, os gestores
publicos e privados, as organizacdes e instituicdes culturais e os agentes artisticos e culturais.

5.9 Estimular a criacdo do Conselho Municipal da Cultura de Pinhaldo-PR, paritario,
democraticamente constituido, de modo a fortalecer o didlogo entre poder publico, iniciativa
privada e a sociedade civil.

5.10 Fortalecer a atuacdo do Conselho Municipal da Cultura de Pinhalao-PR, como
instancia de consulta, monitoramento e debate sobre a politica publica municipal de cultura.

5.11 Promover a articulacdo do Conselho Municipal da Cultura de Pinhaldo-PR, com
outros da mesma natureza voltados a politica publica municipal das areas afins a cultural.

5.12 Aumentar a presenga de representantes dos diversos setores artisticos e culturais
no Conselho Municipal da Cultura de Pinhaldo-PR, e demais féruns dedicados a discussao e
avaliacdo das politicas publicas de cultura, setoriais e intersetoriais, assim como de
especialistas, pesquisadores e técnicos que qualifiquem a discussdo dessas instancias
consultivas.

5.13 Promover espagos permanentes de dialogo e féruns de debate sobre a cultura,
abertos a populacao e aos segmentos culturais, na Camara Municipal.

Este Plano entrara em vigor na data da publicacéo da Lei Municipal que o criar e determinar.

Pinhaldao-PR, 08 de novembro de 2013.

CLAUDINEI BENETTI
Prefeito Municipal
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