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Art. 10 As despesas decorrentes da execucao da presente lei,
correrao por conta de dotacao no orcamento vigente.

Art. 11 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicdes em contrario, especialmente a Lei Municipal
1061, de 06 de julho de 2005.

i GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBIUNA, AOS 13 DIAS DO MES DE DEZEMBRO DE 2024.

PAULO KENJI SASAKI
Prefeito Municipal

Publicado e Registrado na Secretaria da Prefeitura e

afixado no local de costume em 13 de dezembro de 2024.

WAGNER BOTELHO CORRALES
Secretario da Administracao

LEI N° 2787
DE 13 DE DEZEMBRO DE 2024.

DispOe sobre o Sistema Municipal de Cultura da Estancia
Turistica de Ibitina, e da outras providéncias.

PAULO KEN3JI SASAKI, Prefeito da Estancia Turistica de
Ibidna, no uso das atribuicdes que |he sao atribuidas por Lei:

FAZ SABER que a Camara Municipal da Estancia Turistica de
Ibidna aprovou e ele sancionou e promulgou a seguinte Lei:

DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 1° Esta lei regula no ambito da Estancia Turistica de
Ibidna e em conformidade com a Constituicao da Republica Federativa
do Brasil e a Lei Organica do Municipio, o Sistema Municipal de Cultura
— SMC, que tem por finalidade promover o desenvolvimento humano,
social e econdmico, com pleno exercicio dos direitos culturais.

Paragrafo unico. O Sistema Municipal de Cultura - SMC,
integra o Sistema Nacional de Cultura — SNC e se constitui no principal
articulador, no ambito municipal, das politicas publicas de cultura,
estabelecendo mecanismos de gestao compartilhada com os demais
entes federados e a sociedade civil.

) TiTULO |
DA POLITICA MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 2° A politica municipal de cultura estabelece o papel
do Poder Publico Municipal na gestao da cultura, explicita os direitos
culturais que devem ser assegurados a todos os municipes e define
pressupostos que fundamentam as politicas, programas, projetos e
acoes formuladas e executadas pela Prefeitura da Estancia Turistica de
Ibidna, com a participacao da sociedade, no campo da cultura.

CAPITULO | 3
DO PAPEL DO PODER PUBLICO MUNICIPAL NA GESTAO DA
CULTURA

Art. 3° A cultura € um direito fundamental do ser humano,
devendo o Poder Publico Municipal prover as condi¢cdes indispensaveis
a0 seu pleno exercicio, no ambito da Estancia Turistica de Ibiuna.

Art. 4° A cultura € um importante vetor de desenvolvimento
humano, social e econbmico, devendo ser tratada como uma area
estratégica para o desenvolvimento sustentavel e para a promog¢ao da
paz na Estancia Turistica de Ibidna.

Art. 5° E responsabilidade do Poder PuUblico Municipal, com
a participacao da sociedade, planejar e fomentar politicas publicas de
cultura,assegurara preservacaoe promoveravalorizagcaodo patrimonio
cultural material e imaterial do Municipio e estabelecer condi¢cdes para
o desenvolvimento da economia da cultura, considerando em primeiro
plano o interesse publico e o respeito a diversidade cultural.

Art. 6° Cabe ao Poder
implementar politicas publicas para:

Publico Municipal planejar e

| - assegurar os meios para o desenvolvimento da cultura
como direito de todos os cidadaos, com plena liberdade de expressao
e Criacao;

Il - universalizar o acesso aos bens e servigcos culturais;
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Il - contribuir para a construcao da cidadania cultural;

IV - reconhecer, proteger, valorizar e promover a diversidade
das expressoes culturais presentes no municipio;

V - combater a discriminacao e o preconceito de qualquer
espécie e natureza;

VI-promoveraequidadesocialeterritorialdodesenvolvimento
cultural,

VIl - qualificar e garantir a transparéncia da gestao cultural,

VIII - democratizar os processos decisorios, assegurando a
participacao e o controle social,

IX - estruturar e regulamentar a economia da cultura, no
ambito local;

XX - consolidar a cultura como importante vetor do
desenvolvimento sustentavel;

Xl - intensificar as trocas, os intercambios e os dialogos
interculturais;

XII - contribuir para a promoc¢ao da cultura da paz.

Art. 7° A atuacao do Poder PuUblico Municipal no campo da
cultura nao se contrapde ao setor privado, com o qual deve, sempre
gue possivel, desenvolver parcerias e buscar a complementaridade
das agoes, evitando superposicdes e desperdicios.

Art. 8° A politica cultural deve ser transversal, estabelecendo
uma relacao estratégica com as demais politicas publicas, em especial
com as politicas de educacao, comunicacao social, meio ambiente,
turismo, ciéncia e tecnologia, esporte, lazer, saude e seguranca publica.

Art. 9° Os planos e projetos de desenvolvimento, na sua
formulacao e execucao, devem sempre considerar os fatores culturais
e na sua avaliacao uma ampla gama de critérios, que vao da liberdade
politica, econdmica e social as oportunidades individuais de saude,
educacao, cultura, producao, criatividade, dignidade pessoal e respeito
aos direitos humanos, conforme indicadores sociais.

CAPITULO I
DOS DIREITOS CULTURAIS
Art. 10. Cabe ao Poder Publico Municipal garantir a todos os
municipes o pleno exercicio dos direitos culturais, entendidos como:
| - o direito a identidade e a diversidade cultural;

Il - livre criacao e expressao; o livre acesso; a livre difusao; e a
livre participacao nas decisdes de politica cultural através dos érgao de
representacao social coletiva;

Il - o direito autoral;

IV - o direito ao intercambio cultural nacional e internacional.

_ CAPITULOIII
DA CONCEPCAO TRIDIMENSIONAL DA CULTURA

Art. 11. O Poder Publico Municipal compreende a concepcao
tridimensional da cultura — simbdlica, cidada e econbmica — como
fundamento da politica municipal de cultura.

_ SEGAOI
DA DIMENSAO SIMBOLICA DA CULTURA

Art. 12. A dimensao simbdlica da cultura compreende os
bens de natureza material e imaterial que constituem o patrimoénio
cultural da Estancia Turistica de Ibiuna, abrangendo todos os modos
de viver, fazer e criar dos diferentes grupos formadores da sociedade
local, conforme o Art. 216 da Constituicao Federal.

Art.13. Cabe ao Poder PuUblico Municipal promover e proteger
as infinitas possibilidades de criacao simbdlica expressas em modos
de vida, crencas, valores, praticas, rituais e identidades.

Art.14. A politica cultural deve contemplar as expressdes que
caracterizam a diversidade cultural do Municipio, abrangendo toda a
producao nos campos das culturas populares, eruditas e da industria
cultural.

Art. 15. Cabe ao Poder Publico Municipal promover dialogos
interculturais, nos planos local, regional, nacional e internacional,
considerando as diferentes concepcdes de dignidade humana,
presentes em todas as culturas, como instrumento de construcao da
paz, moldada em padrdes de coesao, integracao e harmonia entre os
cidadaos, as comunidades, 0s grupos sociais, 0s povos e nagoes.

_ SEGAOI1I
DA DIMENSAO CIDADA DA CULTURA

Art.16. Osdireitosculturaisfazem parte dosdireitos humanos
e devem se constituir numa plataforma de sustentacao das politicas
culturais.

Art. 17. Cabe ao Poder Publico Municipal assegurar o pleno
exercicio dos direitos culturais a todos os cidadaos, promovendo o
acesso universal a cultura por meio do estimulo a criagao artistica, da
democratizacao das condicdes de producao, da oferta de formacao,
da expansao dos meios de difusao, da ampliacdao das possibilidades de
fruicao e da livre circulacao de valores culturais.

Art. 18. O direito a identidade e a diversidade cultural deve
ser assegurado pelo Poder Publico Municipal por meio de politicas
publicas de promocao e protecao do patrimdonio cultural do municipio,
de promocao e protecao das culturas indigenas, populares e afro-
brasileiras e, ainda, de iniciativas voltadas para o reconhecimento e
valorizacao da cultura de outros grupos sociais, étnicos e de género,
conforme os Arts. 215 e 216 da Constituicao Federal.

Art. 19. O direito a participacao na vida cultural deve ser
assegurado pelo Poder Publico Municipal com a garantia da plena
liberdade para criar, fruir e difundir a cultura e da nao ingeréncia estatal
Nna vida criativa da sociedade.

Art. 20. O direito a participacao na vida cultural deve ser
assegurado igualmente as pessoas com deficiéncia, que devem ter
garantidascondicdesde acessibilidade e oportunidadesde desenvolver
e utilizar seu potencial criativo, artistico e intelectual.

Art. 21. O estimulo a participacao da sociedade nas decisdes
de politica cultural deve ser efetivado por meio da criagcao e articulacao
de conselhos paritarios, com o0s representantes da sociedade
democraticamente eleitos pelos respectivos segmentos, bem como,
da realizacao de conferéncias e da instalagcao de colegiados, comissoes
e féruns.
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_ SEGAOI1II
DA DIMENSAO ECONOMICA DA CULTURA

Art. 22. Cabe ao Poder Publico Municipal criar as condicoes
para o desenvolvimento da cultura como espaco de inovacao e
expressao da criatividade local e fonte de oportunidades de geracao
de ocupacdes produtivas e de renda, fomentando a sustentabilidade
e promovendo a desconcentracao dos fluxos de formacao, producao
e difusao das distintas linguagens artisticas e multiplas expressoes
culturais.

Art.23.0 Poder Publico Municipaldevefomentaraeconomia
da cultura como:

| - sistema de producao, materializado em cadeias produtivas,
NnuM processo que envolva as fases de pesquisa, formacao, producao,
difusao, distribuicao e consumo;

Il - elemento estratégico da economia contemporanea,
em que se configura como um dos segmentos mais dinamicos e
importante fator de desenvolvimento econémico e social; e

Il - conjunto de valores e praticas que tém como referéncia
a identidade e a diversidade cultural dos povos, possibilitando
compatibilizar modernizacao e desenvolvimento humano.

Art. 24. As politicas publicas no campo da economia da
cultura devem entender os bens culturais como portadores de ideias,
valores e sentidos que constituem a identidade e a diversidade cultural
do municipio, nao restritos ao seu valor mercantil.

Art. 25. As politicas de fomento a cultura devem ser
implementadas de acordo com as especificidades de cada cadeia
produtiva.

Art. 26. O objetivo das politicas publicas de fomento a
cultura na Estancia Turistica de Ibidna deve ser estimular a criacao
e o desenvolvimento de bens, produtos e servicos e a geracao de
conhecimentos que sejam compartilhados por todos.

Art. 27. O Poder Publico Municipal deve apoiar os artistas
e produtores culturais atuantes no municipio para que tenham
assegurado o direito autoral de suas obras, considerando o direito de
acesso a cultura por toda sociedade.

TiTULO 11
DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA

CAPITULO | )
DAS DEFINICOES E DOS PRINCIPIOS

Art.28.0SistemaMunicipaldeCultura—SMCseconstituinum
instrumento de articulacao, gestao, fomento e promocao de politicas
publicas, bem como de informacao e formacao na area cultural, tendo
COMO esséncia a coordenacao e cooperacao intergovernamental com
vistas ao fortalecimento institucional, a democratizacao dos processos
decisorios e a obtencao de economicidade, eficiéncia, eficacia e
efetividade na aplicacao dos recursos publicos.

Art. 29. O Sistema Municipal de Cultura - SMC fundamenta-
se na politica municipal de cultura expressa nesta lei e nas suas
diretrizes, estabelecidas no Plano Municipal de Cultura, para instituir
um processo de gestao compartilhada com os demais entes federativos
da Republica Brasileira — Uniao, Estados, Municipios e Distrito Federal
— com suas respectivas politicas e instituicdes culturais e a sociedade
civil.

Art. 30. Os principios do Sistema Municipal de Cultura -
SMC que devem orientar a conduta do Governo Municipal, dos demais
entes federados e da sociedade civil has suas relacdes como parceiros
e responsaveis pelo seu funcionamento sao:

| - diversidade das expressdes culturais;
Il - universalizacao do acesso aos bens e servicos culturais;

llI-fomentoaproducao,difusaoecirculacaodeconhecimento
e bens culturais;

IV - cooperacao entre os entes federados, os agentes publicos
e privados atuantes na area cultural;

V - integracao e interacao na execucao das politicas,
programas, projetos e acdes desenvolvidas;

VI - complementaridade nos papéis dos agentes culturais;
VII - transversalidade das politicas culturais;

VIII - autonomia dos entes federados e das instituicdes da
sociedade civil;

IX - transparéncia e compartilhamento das informacdes;

X-democratizacaodosprocessosdecisorioscom participacao
e controle social;

Xl - descentralizacao articulada e pactuada da gestao, dos
recursos e das acoes;

Xl - ampliacao progressiva dos recursos contidos nos
orcamentos publicos para a cultura.
CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS

Art. 31. O Sistema Municipal de Cultura - SMC tem como
objetivoformulareimplantar politicaspublicasdecultura,democraticas
e permanentes, pactuadas com a sociedade civil e com os demais
entes da federacao, promovendo o desenvolvimento — humano, social
e econdmico — com pleno exercicio dos direitos culturais e acesso aos
bens e servicos culturais, no ambito do Municipio.

Art. 32. S30 objetivos especificos do Sistema Municipal de
Cultura - SMC:

| - estabelecer um processo democratico de participacao na
gestao das politicas e dos recursos publicos na area cultural,

Il - assegurar uma partilha equilibrada dos recursos publicos
da area da cultura entre os diversos segmentos artisticos e culturais,
distritos, regides e bairros do municipio;

[l -articulare implementar politicas publicas que promovam
a interacao da cultura com as demais areas, considerando seu papel
estratégico no processo do desenvolvimento sustentavel do Municipio;

IV - promover o intercambio com os demais entes federados
e instituicées municipais para a formacao, capacitacao e circulacao
de bens e servicos culturais, viabilizando a cooperacao técnica e a
otimizacao dos recursos financeiros e humanos disponiveis;

V - criar instrumentos de gestao para acompanhamento e
avaliacao das politicas publicas de cultura desenvolvidas no ambito do
Sistema Municipal de Cultura - SMC.

VI - estabelecer parcerias entre os setores publico e privado
nas areas de gestao e de promog¢ao da cultura.
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CAPITULO I1lI
DA ESTRUTURA

SECAO |
DOS COMPONENTES

Art.33. Integram o Sistema Municipal de Cultura - SMC:
| - coordenacao:

a) Secretaria Municipal de Cultura e Turismmo - SECTUR.
Il - instancias de articulacao, pactuacao e deliberacao:
a) Conselho Municipal de Politicas Culturais - CMPC;

) Conferéncia Municipal de Cultura - CMC.

Il - instrumentos de gestao:

a) Plano Municipal de Cultura — PMC (Lei n° 2602, de 23 de
marco de 2023);

b) Sistema Municipal de Financiamento a Cultura - SMFC -
(Lei n° 2015, de 16 de julho de 2015);

c) Sistema Municipal de Informacdes e Indicadores
Culturais - SMIIC;

d) Programa de Formacao Cultural - OFICINAS
IBIUNENSES.

Paragrafo Unico. O Sistema Municipal de Cultura — SMC
estara articulado com o0s demais sistemas municipais ou politicas
setoriais, em especial, da educacao, da comunicacao, da ciéncia e
tecnologia, do planejamento urbano, do desenvolvimento econdmico
e social, da industria e comércio, das relacdes internacionais, do meio
ambiente, do turismo, do esporte, da saude, dos direitos humanos e da
seguranca, conforme regulamentacao.

SECAO Il
DA COORDENACAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA - SMC

Art.34.ASecretaria Municipalde Culturae Turismo-SECTUR
é Oorgao superior, subordinado diretamente ao Prefeito, e se constitui
no érgao gestor e coordenador do Sistema Municipal de Cultura—SMC.

Art. 35. Integram a estrutura da Secretaria Municipal de
Cultura e Turismo — SECTUR, subordinadas a Divisao de Cultura, as
seguintes instituicoes:

| - Biblioteca Municipal “Monteiro Lobato”
Il - Teatro Municipal

[l - Museu Historico e Cultural

IV - outras que venham a ser constituidas.

Art. 36. S3o atribuicdes da Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo — SECTUR:

| - formular e implementar, com a participacao da sociedade
civil, o Plano Municipal de Cultura — PMC, executando as politicas e as
acoes culturais definidas;

Il - implementar o Sistema Municipal de Cultura — SMC,
integrado aos Sistemas Nacional e Estadual de Cultura, articulando
0s atores publicos e privados no ambito do Municipio, estruturando
e integrando a rede de equipamentos culturais, descentralizando e
democratizando a sua estrutura e atuacao;

Il - promover o planejamento e fomento das atividades
culturais com uma visao ampla e integrada no territério do
Municipio, considerando a cultura como uma area estratégica para o
desenvolvimento local;

IV - valorizar todas as manifestacdes artisticas e culturais que
expressam a diversidade étnica e social do Municipio;

V - preservar e valorizar o patrimdnio cultural do Municipio;

VI - pesquisar, registrar, classificar, organizar e expor ao
publico a documentacao e os acervos artisticos, culturais e historicos
de interesse do Municipio;

VIl - manter articulagao com entes publicos e privados
visando a cooperacao em acdes na area da cultura;

VIII - promover o intercambio cultural em nivel regional,
nacional e internacional;

IX - assegurar o funcionamento do Sistema Municipal de
Financiamento a Cultura - SMFC e promover acdes de fomento ao
desenvolvimento da producao cultural no ambito do Municipio;

X - descentralizar os equipamentos, as agcdes e 0s eventos
culturais, democratizando o acesso aos bens culturais;

X| - estruturar e realizar cursos de formacao e qualificagcao
profissional nas areas de criacao, producao e gestao cultural;

X -
Municipio;

estruturar o calendario dos eventos culturais do

Xl - elaborar estudos das cadeias produtivas da cultura para
implementar politicas especificas de fomento e incentivo;

XIV - captar recursos para projetos e programas especificos
junto a orgaos, entidades e programas internacionais, federais e
estaduais.

XV - operacionalizar as atividades do Conselho Municipal de
Politicas Culturais - CMPC;

XVI - realizar a Conferéncia Municipal de Cultura - CMC,
colaborar na realizacao e participar das Conferéncias Estadual e
Nacional de Cultura;

XVIl - exercer outras atividades cor- relatas com as suas
atribuicoes.

Art. 37. A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo-SECTUR
como orgao coordenador do Sistema Municipal de Cultura — SMC,
compete:

| - exercer a coordenacao geral do Sistema Municipal de
Cultura - SMC;

Il - promover a integracao do Municipio ao Sistema Nacional
de Cultura — SNC e ao Sistema Estadual de Cultura - SEC, por meio da
assinatura dos respectivos termos de adesao voluntaria;

[l - instituir as orientacdes e deliberacdes normativas e de
gestao, aprovadas no plenario do Conselho Municipal de Politicas
Culturais — CMPC e nas suas instancias setoriais;

IV - implementar, no ambito do governo municipal, as
pactuacdes acordadas na Comissao Intergestores Tripartite — CIT e
aprovadas pelo Conselho Nacional de Politica Cultural — CNPC e na
Comissao Intergestores Bipartite — CIB e aprovadas pelo Conselho
Estadual de Politica Cultural - CNPC;
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V - emitir recomendacdes, resolucdes e outros
pronunciamentos sobre matérias relacionadas com o Sistema
Municipal de Cultura — SMC, observadas as diretrizes aprovadas pelo
Conselho Municipal de Politicas Culturais - CMPC;

VI - colaborar para o desenvolvimento de indicadores
e parametros quantitativos e qualitativos que contribuam para a
descentralizacao dos bens e servicos culturais promovidos ou apoiados,
direta ou indiretamente, com recursos do Sistema Nacional de Cultura
— SNC e do Sistema Estadual de Cultura — SEC, atuando de forma
colaborativa com os Sistemas Nacional e Estadual de Informacdes e
Indicadores Culturais;

VIl - colaborar, no ambito do Sistema Nacional de Cultura —
SNC, para a compatibilizacao e interagao de normas, procedimentos
técnicos e sistemas de gestao;

VIII - subsidiar a formulacao e a implementacao das
politicas e acdes transversais da cultura nos programas, planos e acoes
estratégicos do Governo Municipal;

IX - auxiliar o Governo Municipal e subsidiar os demais entes
federados no estabelecimento de instrumentos metodoldgicos e na
classificacao dos programas e acdes culturaisnoambito dos respectivos
planos de cultura;

X-colaborar,noambitodo Sistema Nacional de Cultura-SNC,
com o Governo do Estado e com o Governo Federal na implementagao
de Programas de Formacao na Area da Cultura, especialmente
capacitando e qualificando recursos humanos responsaveis pela
gestao das politicas publicas de cultura do Municipio; e

Xl- coordenar e convocar a Conferéncia Municipal de Cultura
— CMC.

SECAO Il 3 N
DAS INSTANCIAS DE ARTICULAGCAO, PACTUAGAO E DELIBERAGAO

Art. 38. Os 6rgaos previstos no inciso |l do art. 33 desta
Lei constituem as instancias municipais de articulagao, pactuacao e
deliberacao do SNC, organizadas na forma descrita na presente Secao.

DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL - CMPC

Art. 39. Criado e regulamentado a partir de Lei Municipal n°
1061, de 06 de julho de 2005, ou outra que vier a substitui-la.

DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE CULTURA - CMC

Art. 40. A Conferéncia Municipal de Cultura — CMC constitui-
se numa instancia de participa¢cao social, em que ocorre articulagcao
entre o Governo Municipal e a sociedade civil, por meio de organizacdes
culturaise segmentossociais, para analisara conjuntura da area cultural
No Municipio e propor diretrizes para a formulacao de politicas publicas
de Cultura, gue comporao o Plano Municipal de Cultura - PMC.

§ 1°. E de responsabilidade da Conferéncia Municipal de
Cultura — CMC analisar, aprovar mocgoes, proposicdes e avaliar a
execucao das metas concernentes ao Plano Municipal de Cultura -
PMC e as respectivas revisdes ou adequacodes.

§2°.CabeaSecretariaMunicipaldeCulturaeTurismo-SECTUR
convocar e coordenar a Conferéncia Municipal de Cultura - CMC, que
se reunira ordinariamente a cada dois anos ou extraordinariamente, a
qualquer tempo, a critério do Conselho Municipal de Politica Cultural
— CMPC. A data de realizacdao da Conferéncia Municipal de Cultura
— CMC devera estar de acordo com o calendario de convoca¢ao das
Conferéncias Estadual e Nacional de Cultura.

§ 3°. A Conferéncia Municipal de Cultura - CMC podera ser
precedida de Conferéncias Setoriais e Territoriais.

§ 4° A representacao da sociedade civil ha Conferéncia
Municipal de Cultura — CMC sera, no minimo, de dois tercos dos
delegados, sendo os mesmos eleitos em Conferéncias Setoriais e
Territoriais.

SECAO IV N
DOS INSTRUMENTOS DE GESTAO
Art. 41. Constituem-se em instrumentos de gestao do
Sistema Municipal de Cultura - SMC:
| - Plano Municipal de Cultura - PMC;
Il - Lei Municipal e Incentivo a Cultura;
Il - Fundo de Projetos Culturais - FPC.

Paragrafo unico. Os instrumentos de gestao do Sistema
Municipal de Cultura — SMC se caracterizam como ferramentas de
planejamento, inclusive técnico e financeiro, e de qualificacdao dos
recursos humanos.

DO PLANO MUNICIPAL DE CULTURA - PMC

Art. 42. O Plano Municipal de Cultura — PMC, instituido por
lei prépria, tem duracao decenal e € um instrumento de planejamento
estratégico que organiza, regula e norteia a execucao da Politica
Municipal de Cultura na perspectiva do Sistema Municipal de Cultura
- SMC.

Art. 43. A elaboracao do Plano Municipal de Cultura - PMC
e dos Planos Setoriais de ambito municipal é de responsabilidade
da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo — SETUR e Instituicdes
Vinculadas, que, a partir das diretrizes propostas pela Conferéncia
Municipal de Cultura— CMC, desenvolve Projeto de Lei a ser submetido
ao Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC e, posteriormente,
encaminhado a Camara de Vereadores.

Paragrafo unico. Os Planos devem conter:

| - diagnostico do desenvolvimento da cultura;
Il - diretrizes e prioridades;

Il - objetivos gerais e especificos;

IV - estratégias, metas e acdes;

V - prazos de execucao;

VI - resultados e impactos esperados;

VII - recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e
Nnecessarios;

VIl - mecanismos e fontes de financiamento; e

IX - indicadores de monitoramento e avaliacao.
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DO SISTEMA MUNICIPAL DE FINANCIAMENTO A CULTURA - SMFC

Art. 44. O Sistema Municipal de Financiamento a Cultura é
constituido pelo conjunto de mecanismos de financiamento publico
da cultura, no ambito do Municipio, que devem ser diversificados e
articulados.

Paragrafo Ginico. SGdo mecanismos de financiamento publico
da cultura, no ambito da Estancia Turistica de Ibidna:

| - Orcamento Publico do Municipio, estabelecido na Lei
Orcamentaria Anual (LOA);

Il - Fundo de Projetos Culturais, conforme lei especifica;
Il - Lei de Incentivo a Cultura, conforme lei especifica;

IV - outros que venham a ser criados do Fundo de Projetos
Culturais - FPC.

DO SISTEMA MUNICIPAL DE INFORMACOES E INDICADORES
CULTURAIS - SMIIC

Art. 45. Cabe a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo -
SECTUR desenvolver o Sistema Municipal de Informacdes e Indicadores
Culturais — SMIIC, com a finalidade de gerar informacodes e estatisticas
da realidade cultural local com cadastros e indicadores culturais
construidos a partir de dados coletados pelo Municipio.

§ 1°. O Sistema Municipal de Informacdes e Indicadores
Culturais — SMIIC é constituido de bancos de dados referentes a bens,
servicos, infraestrutura, investimentos, producao, acesso, cCoNsumMo,
agentes, programas, instituicdes e gestao cultural, entre outros, e estara
disponivel ao publico e integrado aos Sistemas Estadual e Nacional de
Informacdes e Indicadores Culturais.

§ 2° O processo de estruturacao do Sistema Municipal de
Informacdes e Indicadores Culturais — SMIIC tera como referéncia o
modelo nacional, definido pelo Sistema Nacional de Informacdes e
Indicadores Culturais — SNIIC.

Art. 46. O Sistema Municipal de Informacdes e Indicadores
Culturais - SMIIC tem como objetivos:

| - coletar, sistematizar e interpretar dados, fornecer
metodologias e estabelecer parametros a mensuracao da atividade do
campo cultural e das necessidades sociais por cultura, que permitam a
formulacao, monitoramento, gestao e avaliagcao das politicas publicas
deculturaedas politicas culturaisem geral, verificando e racionalizando
a implementacao do Plano Municipal de Cultura — PMC e sua revisao
NOS prazos previstos;

II-disponibilizarestatisticas,indicadoreseoutrasinformacoes
relevantes para a caracterizacao da demanda e oferta de bens culturais,
para a construcao de modelos de economia e sustentabilidade da
cultura, para a adocao de mecanismos de inducao e regulacao da
atividade econdmica no campo cultural, dando apoio aos gestores
culturais publicos e privados, no ambito do Municipio;

IIl-exercerefacilitaromonitoramentoeavaliacaodaspoliticas
publicas de cultura e das politicas culturais em geral, assegurando ao
poder publico e a sociedade civil o acompanhamento do desempenho
do Plano Municipal de Cultura - PMC.

Art. 47. O Sistema Municipal de Informac¢des e Indicadores
Culturais — SMIIC fara levantamentos para realizacao de mapeamentos
culturaisparaconhecimentodadiversidadeculturallocaletransparéncia
dos investimentos publicos no setor cultural.

Art. 48. O Sistema Municipal de Informacdes e Indicadores

Culturais - SMIIC estabelecera parcerias com os Sistemas Nacional e
Estadual de Informacdes e Indicadores Culturais, com instituicoes
especializadas na area de economia da cultura, de pesquisas
socioecondmicas e demograficas e com outros institutos de pesquisa,
para desenvolver uma base consistente e continua de informacdes
relacionadas ao setor cultural e elaborar indicadores culturais que
contribuam tanto para a gestao das politicas publicas da area, quanto
para fomentar estudos e pesquisas nesse campo.

DO PROGRAMA MUNICIPAL DE FORMAGCAO CULTURAL - OFICINAS
IBIUNENSES

Art. 49. Cabe a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo -
SECTUR, elaborar, regulamentar e implementar o Programa Municipal
de Formacao Cultural — OFICINAS IBIUNENSES, em articulacdao com
0os demais entes federados e parceria com as demais Secretarias
Municipais e instituicdées publicas ou privadas, tendo como objetivo
central capacitar os gestores publicos e do setor privado e conselheiros
decultura, responsaveis pelaformulacaoeimplementacaodas politicas
publicas de cultura, no ambito do Sistema Municipal de Cultura, bem
como promover e levar acdes formativas em arte e cultura para a
populacao da Estancia Turistica de Ibiuna.

Art. 50. O Programa Municipal de Formacao Cultural -
OFICINAS IBIUNENSES deve promover:

| - a qualificacdao técnico-administrativa e capacitacao em
politica cultural dos agentes envolvidos na formulacao e na gestao de
programas, projetos e servicos culturais oferecidos a populacao;

Il - a formacao nas areas técnicas e artisticas;

Il - a formacao de publico.

TiTULO 1l
DO FINANCIAMENTO

CAPITULO |
DOS RECURSOS

Art.51. O Fundo de Projetos Culturais—FPC é a principal fonte
de recursos do Sistema Municipal de Cultura, bem como o orcamento
Municipal.

Art. 52. O financiamento das politicas publicas de cultura
estabelecidas no Plano Municipal de Cultura far-se-a com os recursos
do Municipio, do Estado e da Uniao, além dos demais recursos que
compdem o Fundo de Projetos Culturais — FPC.

Art. 53. O Municipio podera destinar recursos do Fundo de
Projetos Culturais - FPC, para uso como contrapartida de transferéncias
dosFundosNacional e Estadualde Cultura,guandorequisito necessario:

§1° Os recursos oriundos de repasses dos Fundos Nacional e
Estadual de Cultura serao destinados a:

| - politicas, programas, projetos e acdes previstas nos Planos
Nacional, Estadual ou Municipal de Cultura;

Il - para o financiamento de projetos culturais escolhidos
pelo Municipio por meio de selecao publica.

§ 2° A gestao municipal dos recursos oriundos de repasses
dos Fundos Nacional e Estadual de Cultura devera ser submetida
ao Conselho Municipal de Politicas Culturais - CMPC e a Comissao
Municipal de Incentivo a Cultura, enquanto grupo gestor do Fundo de
Projetos Culturais - FPC, nos termos da lei especifica.
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Art. 54. Os critérios de aporte de recursos do Fundo de
Projetos Culturais — FPC deverao considerar a participacao dos diversos
segmentos culturais e territérios na distribuicao total de recursos
Municipais para a cultura, com vistas a promover a desconcentracao
do investimento, devendo ser estabelecido anualmente um percentual
minimo para cada segmento/territério.

CAPITULO Il
DA GESTAO FINANCEIRA

Art. 55. Os recursos financeiros da Cultura serao previstos no
orcamento Municipal (LOA),administrados pela SecretariaMunicipalde
Cultura e Turismo, sob fiscalizacao do Conselho Municipal de Politicas
Culturais — CMPC, mediante coordenacao politico-administrativa do
Chefe do Executivo.

§ 1°. Os recursos financeiros do Fundo de Projetos Culturais
— FPC serao administrados pela Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo - SECTUR, nos termos da lei especifica.

§ 2°. A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo - SECTUR,
acompanhara a conformidade a programacao aprovada da aplicacao
dos recursos repassados pela Unidao e Estado ao Municipio.

Art. 56. O Municipio devera tornar publico os valores e a
finalidade dos recursos recebidos da Uniao e do Estado, transferidos
dentro doscritérios estabelecidos pelo Sistema Nacional e pelo Sistema
Estadual de Cultura.

§ 1°. O Municipio devera zelar e contribuir para que sejam
adotados pelo Sistema Nacional de Cultura critérios publicos e
transparentes, com partilha e transferéncia de recursos de forma
equitativa, resultantes de uma combinacao de indicadores sociais,
econdmicos, demograficos e outros especificos da area cultural,
considerando as diversidades regionais.

Art. 57. O Municipio devera assegurar a condicao minima
para receber os repasses dos recursos da Unidao, no ambito do Sistema
Nacional de Cultura, com a efetiva instituicao e funcionamento dos
componentes minimos do Sistema Municipal de Cultura e a alocacao
de recursos proprios destinados a Cultura na Lei Orcamentaria Anual
(LOA) e no Fundo de Projetos Culturais.

CAPITULO I1lI
DO PLANEJAMENTO E DO ORCAMENTO

Art. 58. O processo de planejamento e do orcamento do
Sistema Municipal de Cultura - SMC deve buscar a integracao do nivel
local ao nacional, ouvidos seus 6rgaos deliberativos, compatibilizando-
se as necessidades da politica de cultura com a disponibilidade de
recursos proprios do Municipio, as transferéncias do Estado e da Uniao
e outras fontes de recursos.

Paragrafo Unico. O Plano Municipal de Cultura sera a base
das atividades e programacdes do Sistema Municipal de Cultura e
seu financiamento sera previsto no Plano Plurianual — PPA, na Lei de
Diretrizes Orcamentarias — LDO e na Lei Orcamentaria Anual — LOA.

Art. 59. As diretrizes a serem observadas na elaboracao do
Plano Municipal de Cultura serao propostas pela Conferéncia Municipal
de Cultura e pelo Conselho Municipal de Politicas Culturais - CMPC.

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 60. A Estancia Turistica de Ibidna é parte integrante
do Sistema Nacional de Cultura — SNC, conforme Termo de Adesao
formalizado junto a Uniao.

Art. 61. Sem prejuizo de outras sancdes cabiveis, constitui
crime de emprego irregular de verbas ou rendas publicas, previsto
no artigo 315 do Codigo Penal, a utilizacao de recursos financeiros
do Sistema Municipal de Cultura — SMC em finalidades diversas das
previstas nesta lei.

Art. 62. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

) GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBIUNA, AOS 13 DIAS DO MES DE DEZEMBRO DE 2024.
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