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LEI N° ) (7?6 DE o%DE DEZEMBRO DE 2007

“Institui o Sistema Municipal de Cultura,
estabelece diretrizes para as Politicas
Municipais de Cultura, e da outras
providéncias”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO-ACRE, usando das
atribuicées que séo conferidas por Lei, FACO SABER, que a Camara Municipal de

Rio Branco aprovou e eu sanciono a seguinte Lei.

CAPITULO |
DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 1° - O Sistema Municipal de Cultura — SMC — visa proporcionar
efetivas condicbes para o exercicio da cidadania cuitural a fodos os rio-
branquenses, estabelece novos mecanismos de gestdo publica das politicas
culturais e cria instancias de efetiva participacéo de todos os segmentos sociais

atuantes no meio cultural, compreendido em seu sentido mais amplo.

Paragrafo Unico - Para a consecugao dos fins previstos neste artigo, o
Sistema Municipal de Cultura tem como objetivos:

I - Estabelecer e implementar politicas de longo prazo, em
consonancia com as necessidades e aspiragdes da comunidade rio-branquense;

Il - Consolidar um sistema publico municipal de gestéo cultural, com
ampla participagéo e transparéncia nas agbes publicas, através da revisao dos
marcos legais ja& estabelecidos: Fundagéo Municipal de Cultura Garipaldi Brasil —
FGB, Lei Municipal de Incentivo a Cultura, ao Desporto, Preservacéo e Manutencao
do Patriménio Histérico e Cultural do Municipio de Rio Branco, e da implantagéo de
novos instrumentos institucionais, como o Conselho Municipal de Politicas Culturais
- CMPC, o Cadastro Cultural do Municipio de Rio Branco - CCM, o Fundo Municipal
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de Cultura - FMC, a Lei Municipal de Patrimonio Cultural, e posterior elaboragéo do
Plano Plurianual da Cultura Municipal - PPA,

Il - Mobilizar a sociedade, mediante a adogdo de mecanismos que lhe
permitam, por meio da agdo comunitaria, definir prioridades e assumir co-
responsabilidades no desenvolvimento e na sustentacao das manifestagbes e
projetos culturais;

IV - Democratizar o acesso aos bens culturais e o direito & sua fruigao,
através da ampliacdo da oferta desses bens e da descentralizacdo das acgdes
culturais do municipio, estendendo o circuito e os aparelhos culturais a toda
municipalidade, zona rural, inclusive;

V - Fortalecer as identidades locais, através da promocéo e do incentivo
& criagéo, producdo, pesquisa, difuséo e preservacao das manifestacdes culturais,
nos varios campos da cultura, de modo a renovar a auto-estima da populacao,
fortalecer seus vinculos com a cidade, estimular atitudes criticas e cidadas e
proporcionar prazer € conhecimento;

VI - Colaborar com as organizagcbes ja existentes para sua
consolidacéo;

VII - Estimular a organizagdo e a sustentabilidade de grupos,
associacoes, cooperativas e outras entidades de classe atuantes na area cultural;

VIl - Levantar, divulgar e preservar o patriménio cultural do municipio e
as memarias, materiais e imateriais, da comunidade, bem como proteger e
aperfeicoar os espagos destinados as manifestacbes culturais, inclusive adaptacdes
para pessoas com necessidades educativas especiais;

IX - Garantir continuidade aos projetos culturais j& consolidados e com
notério reconhecimento da comunidade;

X - Assegurar a centralidade da cultura no conjunto das politicas locais,
reconhecendo o municipio como o territério onde se traduzem o0s principios da
diversidade e multiplicidade culturais e estimulando uma visdo local que equilibre o

tradicional e o moderno numa percepgéo dinamica da cultura.
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CAPITULOII
DO CADASTRO CULTURAL DO MUNICiPIO DE RIO BRANCO

Art. 2° - Fica criado o Cadastro Cultural do Municipio de Rio Branco —
CCM, instrumento de reconhecimento da cidadania cultural e de gest&o das
politicas publicas municipais de cultura, de carater normativo, regulador e difusor,
que organiza e disponibiliza informacées sobre os diversos fazeres culturais, nas
areas de Arte, Esporte e Patriménio Cultural, bem como sobre seus espacgos €

atores.

Art. 3° - O CCM tem por finalidades:

| - Reunir dados sobre a realidade cultural do municipio, por meio da
identificacdo, registro e mapeamento dos fazeres populares tradicionais, dos
diversos artistas, esportistas, produtores, técnicos, usuarios, profissionais, bem
como grupos, entidades e equipamentos culturais existentes;

II — Viabilizar a pesquisa, a busca por informacgdes culiurais, a
contratacéo de artistas e servicos de entidades culturais, esportivas e de turismo. a
divulgacdo da produgéo cultural local, além de subsidiar o planejamento e a

avaliacdo das politicas culturais do municipio;
Il - Difundir a produgéo e o patriménio cultural do municipio, facilitando

0 acesso ao seu potencial e dinamizando a cadeia produtiva;
IV — Regular o acesso a fontes de financiamento das atividades

culturais nas suas diversas areas, no ambito municipal;
V - Habilitar seus integrantes a participar dos féruns deliberativos, nas

diversas instancias do Sistema Municipal de Cultura;
VI — Identificar fontes de financiamento das atividades culturais, nas

suas diversas areas.

Art. 4° - O CCM esta organizado de acordo com as areas de atuacao da

FGB e seus respectivos segmentos, a saber. (\7




0 DE R,
4 @ o
S

o,

ESTADO DO ACRE !

PREFEITURA MuNICIPAL DE R10 BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

| — Arte:

a) artes visuais,

b) musica;

c) artesanato e artes aplicadas;
d) artes cénicas;

e) literatura;

f) culturas urbanas;
g) audiovisual;

h) artes digitais;

i) arte educacao,

j) agente cultural;
k) produtor cultural,
l) cidad&os.

Il - Patrimoénio Cultural:

a) comunidades tradicionais;

b) tradicbes populares;

c) culturas ayahuasqueiras;

d) culturas afro-brasileiras em suas diversas manifestacoes;

e) culturas populares;

f) arquivos, museus, salas de memoria, centros culturais e colecoes
particulares;

g) historiografia acreana, incluindo produgbes de outros campos do
conhecimento: hemerografia, antropologia, geografia, sociologia etc.;

h) patriménio material;

i) patriménio imaterial;

j) turismo;

K) jornalismo;

I) movimentos sociais;

m) cidad&os.

)
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Il — Esporte:

a) futebol;

b) voleibol;

¢) basquetebol;

d) handebol;

e) esportes aquaticos;

f) atletismo;

g) ciclismo;

h) esportes radicais;

i) jogos de mesa,;

i) artes marciais;

k) pessoas com necessidades especiais;

) profissionais de educag&o fisica, do esporte e do lazer e suas
representacoes,

m) agentes comunitarios do esporte € do lazer;

n) atividades fisico-esportivas e de lazer para grupos especiais;

0) usuérios do sistema.

§ 1° - Os Foruns Setoriais podem deliberar pela criacao, exclus&o ou
fus&o de novos segmentos a serem incluidos no Cadastro, como previsto no Artigo

24 Inciso V.
§ 2° - Os itens de que tratam as letras h e i do Inciso I, s&o

relacionadas as trés areas de atuagéo da FGB, de acordo com o estabelecido no
Art. 6° Inciso IV, ndo constituem segmentos sociais e, portanto, n&o deverado dar

origem a Camaras Tematicas especificas.

Art. 5° - O CCM, disponibilizado em formatos diferenciados, impresso e
midia digital, tem sua implementagao regulada por Portaria Administrativa da FGB,

em acordo com o CMPC, atraves da Comissdo Executiva.
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Paragrafo Unico - O CCM tem campos de informacées disponiveis
para o acesso publico e gratuito, € campos de acesso restrito a administragéo da

FGB.

Art. 6° - Podem se cadastrar:

| — Pessoas fisicas, residentes em Rio Branco, com comprovada
atuacéo na érea cultural;

Il - Rio-branquenses comprovadamente atuantes na area cultural
residentes em outras cidades, estados e paises;

Il — Pessoas juridicas legalmente registradas, localizadas e atuantes na
area cultural em Rio Branco ha, no minimo, 01 (um) ano;

IV - Teatros, salas de cinema, centros culturais, museus, casas de
memoria, bens tombados, casas de leitura e escrita, bibliotecas, escolas de arte,
locais de interesse turistico, galerias de arte, pontos de exposicdo e

comercializacédo de artesanato, pracgas, equipamentos esportivos e outros.

Art. 7° — Uma pessoa ou entidade pode se cadastrar em mais de uma

area ou segmento.

Paragrafo Unico - Em cada processo eleitoral, o cadastrado s6 pode se

candidatar para representar um segmento ou area.

Art. 8° - O CCM é essencial para o acesso a financiamento publico, no
ambito municipal. A pessoa fisica ou juridica, inadimplente com qualquer das
formas de financiamento do Sistema Municipal de Cultura, & incluida no campo de

inadimpléncia do CCM, de acordo com 0O disposto no Artigo 53.

Art. 9° - Qualquer cidadéo pode apresentar impugnacéo fundamentada,
de pessoa ou entidade cadastrada no Colegiado dos Féruns Setoriais, para analise

e tomada de deciséo.
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CAPITULO Il
DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICAS CULTURAIS

Art. 10 - Fica criado o Conselho Municipal de Politicas Culturais —
CMPC, 6rgdo de carater normativo, consultivo, deliberativo e fiscalizador que
institucionaliza e organiza a relagéo entre a administragdo municipal e a sociedade

civil e integra o SMC.

Art. 11 - O CMPC esta organizado em 04 (quatro) instancias de
participagéo: Conferéncia Municipal de Cultura, Comissao Executiva de Cultura -

CEC, Féruns Setoriais e Camaras Tematicas.

Art. 12 - S&o atribuicbes e competéncias do CMPC:

| — Representar a sociedade civil de Rio Branco, junto ao Poder Publico
Municipal, no @mbito da Fundagao Municipal de Cultura Garibaldi Brasil — FGB, em
todos os assuntos que digam respeito & gestéo cultural;

Il — Estabelecer diretrizes e propor normas para as politicas culturais do
mMunicipio;

Il — Apresentar, discutir e dar parecer sobre projetos que digam
respeito: & produgdo, ao acesso aos bens culturais e a difusdo das manifestacées
culturais da cidade de Rio Branco;

IV — Estimular a democratizacdo e a descentralizagéo das atividades de
produgéo, formagéo e difuséo culturais no municipio, visando garantir a cidadania
cultural como direito de acesso e fruigdo dos bens culturais, de producao cultural e
de preservagdo das memorias historica, social, politica, artistica, paisagistica e
ambiental;

V — Estabelecer condi¢cdes que garantam a continuidade dos projetos

culturais e que fortalegam as identidades locais;
VI — Responder a consultas sobre questdes normativas relacionadas as

)

politicas culturais do municipio;
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VIl — Fiscalizar as acoes relativas ao cumprimento das politicas culturais
do municipio, pelos o6rgdos publicos de natureza cuftural, na forma de seu

Regimento.

Art. 13 - A Conferéncia Municipal de Cultura é a instancia maxima de
participagéo e deliberacdo do CMPC, tendo direito & voz e voto todas as pessoas,
fisicas e juridicas, inscritas no Cadastro Cultural do Municipio de Rio Branco, exceto
0s inscritos nos campos: cidadaos e usuarios do sistema, que somente tém direito a

VOZ.

Art. 14 - S&o atribuicdes e competéncias da Conferéncia Municipal de
Cultura:

| - Debater e aprovar o Plano Plurianual - PPA;

Il - Aprovar o Regimento Interno do CMPC;

Il - Avaliar a estrutura e o funcionamento das demais insténcias do
CMPC, levando em consideragéo os relatorios elaborados pelas mesmas,
apresentando modificagdes, quando forem necessarias,

IV - Avaliar a estruturacéo e a funcionalidade do Cadastro Cultural do
Municipio de Rio Branco, apresentando modificagdes quando forem necessarias,
considerando os encaminhamentos propostos pelas demais instancias do CMPC;

V - Avaliar a execucdo das diretrizes e prioridades das politicas culturais
do municipio;

VI - Debater e aprovar propostas de reformulacao dos marcos legais da
gestdo cultural, antes de seu encaminhamento ao Poder Legislativo Municipal,

VII - Estimular a criacéo de instrumentos para o fortalecimento das
identidades locais, zelando pelo Patriménio Cultural, material e imaterial, e sua

diversidade, nos termos da Lei Municipal de Patrimonio Cultural.

Art. 15 - A Conferéncia Municipal de Cultura é realizada em carater
ordinario bienalmente, sob a coordenacéo da CEC, e exiraordinariamente, de

acordo com o Regimento Interno do CMPC.
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Paragrafo Unico - O Regulamento de cada Conferéncia Municipal de
Cultura, sua dinamica e finalidades, sao elaboradas pelos Colegiados dos Foruns

Setoriais.

Art. 16 - A Comissdo Executiva de Cultura — CEC, é formada por 09
(nove) representantes e seus respectivos suplentes, sendo 03 (trés) representantes
da FGB e 06 (seis) da sociedade civil, com a seguinte composicao:

| - 03 (trés) representantes da area de Artes (um da FGB e dois da
sociedade civil);

Il - 03 (trés) representantes da area de Patriménio Cultural (um da FGB

e dois da sociedade civil);
Il — 03 (trés) representantes da area de Esporte (um da FGB e dois da

sociedade civil).
Paragrafo Unico — Os 06 (seis) representantes da sociedade civil s&o

eleitos nos Féruns Setoriais.

Art. 17 - A CEC tem uma coordenagdo, composta por quatro membros:
coordenador, sub-coordenador, 1° secretario e 2° secretario.
§ 1° - Compete a Coordenacdo tomar as providéncias necessarias para

convocagéo, realizagéo e registro das reuniées do CMPC;
§ 2° - Os membros da Coordenagdo s&o escolhidos entre 0s

representantes e podem ser substituidos a qualquer tempo, por deciséo de maioria

simples.
Art. 18 - O CMPC nao tem presidente.

Art. 19 — O mandato dos membros da CEC e dos Colegiados dos
Féruns Setoriais tem a duragéo de 02 (dois) anos, na@o sendo permitida a

recondugéo imediata.
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Art. 20 — A CEC, com a finalidade de agilizar a apreciagao dos assuntos
que lhes s&o pertinentes, pode constituir Comissdes Externas com o minimo de 03
(trés) componentes, a fim de realizar pesquisas, estudos, levantamentos de dados e
fornecer pareceres, podendo inclusive sugerir a contratacdo de consultorias

especializadas para este fim.

Art. 21 - A funcéo exercida na CEC, nos Foruns Setoriais e Camaras
Tematicas, tem prioridade sobre as demais que 0s representantes da FGB possam

exercer.

Art. 22 - Sao atribuicbes e competéncias da Comissao Executiva, nas
formas e disposicdes deliberadas pelas Camaras Tematicas, Foruns Setoriais e

Conferéncia Municipal de Cultura, naquilo que cabe:

| - Contribuir com o processo de organizacao e consolidacdo das
politicas culturais, assumindo co-responsabilidade com relagéo as seguintes
acoes:

a) Elaborar o Plano Plurianual, de acordo com as recomendacdes dos
Colegiados dos Foruns Setoriais,

b) Executar a Lei Municipal de Incentivo & Cultura, ao Despoito,
Preservacdo e Manutengéo do Patriménio Histérico e Cultural do Municipio de Rio
Branco, de acordo com o estabelecido em legislagéo especifica;

c¢) Gerenciar o Cadastro Cultural do Municipio de Rio Branco;

d) Compor a Comisséo de Avaliagao e Selecéo de projetos culturais,
apresentados ao Fundo Municipal de Cultura, de acordo com o Artigo 45;

e) Elaborar Editais de Apoio a Projetos Culturais, que regularéo as
formas de financiamento de projetos apresentados pela sociedade, observadas as
diretrizes e prioridades definidas na Conferéncia Municipal de Cultura;

f) Estimular a integragao intermunicipal para a promogéo de metas

)

culturais conjuntas.
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Il - Fiscalizar a execucdo financeira da FGB e os projetos culturais
financiados por ela, de acordo com as normas do Colegiado dos Foruns Setoriais,
em consonancia com a legislagao vigente,

lIl - Acompanhar a execucdo dos projetos culturais da administragcdo
municipal e de projetos da sociedade civil financiados por elg;

IV — Organizar, junto aos Colegiados, os Foruns Setoriais nas areas de
Arte, Esporte e Patriménio Cultural, a cada trimestre, estimulando ampla e efetiva
participacao dos seus segmentos;

V - Acompanhar o andamento dos trabalhos desenvolvidos pelas
diversas Camaras Tematicas, em consonancia com os Colegiados dos Féruns
Setoriais;

VI - Articular-se com orgdos municipais, estaduais e federais
responsaveis pela gestéo publica da cultura, de modo a garantir o desenvolvimento
equilibrado dos programas culturais existentes no municipio de Rio Branco,
evitando a sobreposicdo de agdes;

VIl — Acompanhar o processo de planejamento, execugéo e avaliacéo
das acbes e metas estabelecidas no Plano Plurianual;

VIl - Manter intercambio com outros municipios, estados e paises, de
modo a contribuir com a formacéo de um circuito que estimule a producéo, criagao
e circulacdo de bens culturais, com especial atencéo para o contexto amazonico;

IX - Elaborar proposta de Regimento Interno do CMPC, em suas
diversas instancias, e submeté-la & apreciacdo e aprovagdo dos Colegiados dos
Féruns Setoriais;

X — Elaborar relatdrios trimestrais e submeté-los a aprovagéo dos

Colegiados dos Foruns Setoriais.

Art. 23 - Os Féruns Setoriais, organizados em ftrés areas: Arte,

Esporte e Patrimonio Cultural, acontecem trimestraimente.

Paragrafo Unico — A plenaria dos Foruns Setoriais € organizada por

Colegiados, formados por um representante de cada Camara Teméatica.
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Art. 24 - Szo atribuicées dos Foruns Setoriais:

| — Reunir os diversos segmentos das areas, conforme definidas no
Cadastro Cultural do Municipio de Rio Branco — CCM para debater questoes
relacionadas as politicas culturais;

Il — Eleger seu representante para compor a CEC;

Il — Analisar a atuacdo de seu representante na CEC, podendo
substitui-lo em caso de necessidade, ou do ndo cumprimento das deliberagdes do
Férum;

IV — Criar Camaras Tematicas representativas dos diversos segmentos
de cada uma das areas, de acordo com as demandas do movimento cultural;

V — Pactuar, entre os segmentos componentes de cada éarea, as
diretrizes, prioridades e estratégias definidas pelas Céamaras Tematicas, em
consonancia com os encaminhamentos dos Colegiados;

VI — Discutir as linhas de financiamento de cada area, de acordo com as
diretrizes, prioridades e estratégias de suas respectivas Camaras Tematicas,

V11 - Discutir e aprovar o Relatério Semestral elaborado pela CEC,

VIIl - Normatizar um processo publico de escolha da lista triplice de
candidatos & presidéncia da FGB, a ser sugerida ao prefeito;

IX — Incentivar, apoiar e acompanhar a criagcao e o funcionamento de
Casas de Cultura nos bairros, bem como na area rural do municipio, de iniciativa de
associacbes de moradores ou outros grupos organizados, estimulando a busca de
parcerias com o poder publico e a iniciativa privada;

X — Regulamentar, onde couber, as atribuicoes e competéncias da

CEC.

Art. 25 — S&o atribuicdes dos Colegiados dos Foruns Setoriais:
| — Organizar, mobilizar e coordenar a realizac&o dos Foéruns Setoriais;
Il — Organizar as demandas das Camaras Tematicas e subsidiar as

deliberacdes dos Foruns Setoriais;
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Il - Realizar estudos e elaborar propostas, de acordo com as demandas
das Camaras Temdticas para composi¢cdo do PPA e enviar os resultados para a
CEC, de acordo com o previsto no Art. 22, Inciso | (a);

IV — Contribuir para a ampliagédo do conceito de cultura, identificando
atores e segmentos sociais até aqui n&o contemplados pelas politicas culturais;

V — Criar Grupos de Trabalho especiais, com carater temporario, para
discutir temas que sejam objeto das politicas publicas de cultura, relacionadas aos
diferentes segmentos;

VI — Acompanhar e monitorar a atuagédo da CEC, encaminhando, ao

Forum Setorial, Parecer acerca da atuacéo de seus representantes.

Art. 26 - As Camaras Tematicas, gue se reinem mensalmente, s&o
espacos de didlogo, de pactuagdo e formulagdo das politicas publicas para cada

segmento, sugerindo agdes e acompanhando sua execucao pelo governo.

Art. 27 — As Camaras Tematicas sdo formadas por, no minimo, 03 (trés)
conselheiros, desde que inscritos no segmento correspondente do Cadastro
Cultural do Municipio de Rio Branco, sem limite maximo de participantes.

§ 1° - Os segmentos: cidaddos e usuarios do sistema, de que trata o
Artigo 4° desta Lei, ndo constituem Camara Tematica especifica, nem tém direito a

voto nas diversas instancias do CMPC;
§ 2° - Para participar das Camaras Tematicas, com direito a voz e voto,

o conselheiro deve estar inscrito no segmento correspondente do CCM;
§ 3° - A representagéo da Camara Tematica no Colegiado do Férum

Setorial apenas acontece quando ha, no minimo, 05 (cinco) conselheiros de

diferentes entidades.

Art. 28 - S30 atribuicbes das Camaras Tematicas:

| - Discutir, de forma abrangente, as questdes relativas ao segmento a

W

que se dedica;
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Il - Estabelecer diretrizes, metas, prioridades e estratégias a serem
encaminhadas aos Colegiados;

Il — Estimular a qualificagéo dos atores envolvidos nos fazeres culturais
de Rio Branco, buscando estabelecer mecanismos para a melhoria da produgao
local;

IV — Realizar estudos sobre a Legislagdo pertinente as politicas culturais
relacionadas a cada segmento;

V — Propor novos mecanismos de ampliagéo da participagéo popular na
definicio das agdes desenvolvidas e dos investimentos aplicados em cada

segmento;
VI — Ampliar o foco das discussées dos conselheiros, abrangendo

também aspectos relacionados a comunicacéo, circulagdo, consumo e mercado

para os bens culturais;
VIl — Eleger um representante para compor o Colegiado do respectivo

Forum Setorial.

Art. 29 - Fica instituida, em carater especial, a Camara Tematica de
Patriménio Cultural, como definido nos termos da Lei Municipal de Patrimoénio

Cultural.

Art. 30 - A FGB garante infra-estrutura, suporte técnico, financeiro e
administrativo ao CMPC, para o fiel desempenho de suas atribuigoes, na forma do
estabelecido, em documento especifico, pelos Foruns Setoriais e FGB, bem como

nas normas de natureza administrativa e financeira.

Art. 31 - O CMPC tem o direito de usufruir de espagos oficiais nos

meios de comunicacdo, para publicar e divulgar suas resolugoes e comunicados.
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CAPITULO IV
DO FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 32 - Fica instituido o Fundo Municipal de Cultura - FMC,
instrumento de financiamento das politicas publicas municipais de cultura nas areas
de Arte, Esporte e Patriménio Cultural, de natureza contabil especial, que funciona

sob as formas de apoio a fundo perdido, mediante Editais especificos.
Art. 33 - O FMC tem por finalidades:

| — Apoiar as manifestagbes culturais, com base no pluralismo, na
diversidade, nas vocagdes e no potencial de cada comunidade, preferencialmente
areas e segmentos menos estruturados e organizados;

Il - Estimular o desenvolvimento cultural no municipio, nas areas urbana
e rural, de maneira equilibrada, considerando as caracteristicas de cada
comunidade, as diretrizes definidas pelo CMPC e prioridades do PPA;

[l - Incentivar a pesquisa e a divulgacao das manifestacdes culturais
locais, de modo a mapear e estimular os saberes e fazeres das comunidades
tradicionais, de diversos atores envolvidos nos fazeres culturais;

IV - Financiar agbes de manutengéo, conservagédo, ampliagdo e
recuperagdo do patriménio cultural material e imaterial do municipio;

V - Apoiar grupos e movimentos na formacdo de redes, associagoes,
cooperativas e entidades, todas ligadas as areas de Arte, Esporte e Patriménio
Cultural;

VI - Incentivar o aperfeicoamento dos diversos atores envolvidos nos
fazeres culturais e técnicos das diversas areas de expressdo da cultura;

VIl - Valorizar os modos de fazer, criar e viver dos diferentes grupos

formadores da cultura local;

)
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VIIl — Apoiar atores envolvidos nos fazeres culturais, através da
concessdo de bolsas, ou outras modalidades de financiamento, que viabilizem seu
aperfeigoamento e garantam a continuidade de suas atividades, de acordo com
critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal de Politicas Culturais;

IX — Promover o livre acesso da populagdo aos bens, espacos,
atividades e servigos culturais;

X — Financiar programas de divulgagdo e de circulagdo de bens
culturais, promovendo também intercambio, com outros municipios, estados e

paises.

Art. 34 — Constituem receitas do Fundo Municipal de Cultura:

| - Recursos orgamentarios do municipio,

Il - Contribuicdes, transferéncias, subvengdes, auxilios ou doacbes de
setores publicos ou privados, nacionais ou internacionais;

Il - Resultados de convénios, contratos ou acordos, celebrados com
instituicdes publicas ou privadas, nacionais ou internacionais, nas areas de Arte,
Esporte e Patriménio Cultural;

IV — Recursos oriundos de repasses de loterias, de acordo com as Leis

referentes ao esporte;
\/ - Outros recursos, créditos e rendas adicionais ou extraordinarias que,

por sua natureza, possam ser destinados ao FMC.

§ 1° - Os recursos do Fundo sado depositados em estabelecimento

oficial, em conta corrente denominada FGB/Fundo Municipal de Cuitura;
§ 2° - A cada final de exercicio financeiro, 0s recursos repassados ao

FMC, ndo utilizados, séo transferidos para utilizacdo pelo Fundo, no exercicio

financeiro subsequente;
§ 3° - Do montante efetivamente repassado para o FMC, até cinco por

y

cento (5%) pode ser destinado ao custeio da administragéo do Fundo.
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Art. 35 — Os recursos do Fundo Municipal de Cultura somente podem
ser destinados a projetos culturais nas areas de Arte, Esporte e Patrimdnio Cuitural,
apresentados por pessoas fisicas e juridicas, de direito publico e privado, inscritas

no Cadastro Cultural do Municipio de Rio Branco.

Art. 36 - E vedada a aplicacdo de recursos do Fundo Municipal de
Cultura em: construcdo ou conservagédo de bens imoveis; despesas de capital que
nao se refiram a aquisicdo de acervos; projetos, cujo produto final ou atividades
sejam destinados a colegdes particulares; projetos que beneficiem exclusivamente
seu proponente, na qualidade de sociedade com fins lucrativos, seus socios ou
titulares, e projetos que tenham sido beneficiados por outro sistema de

financiamento, de origem municipal.

Paragrafo Unico - Excetuam-se a vedag&o deste Artigo, os projetos
que tenham por objeto a conservacao, reciclagem ou restauragéo de bens

tombados pelo municipio.

Art. 37 - O FMC pode garantir até 100% do custo do projeto aprovado,
ficando a cargo de cada edital estabelecer contrapartida do proponente, de modo

que néo inviabilize a sua execugao.

Art. 38 - Os projetos concorrentes devem ter o seu principal local de

produg&o e execugdo no municipio de Rio Branco.

Art. 39 - A transferéncia financeira da-se mediante deposito em conta

corrente vinculada ao projeto.

Art. 40 - Nos projetos apoiados pelo Fundo Municipal de Cultura de Rio
Branco deve constar, no corpo do produto, em destaque, apenas a seguinte
expressdo: apoio institucional da Prefeitura Municipal de Rio Branco, através da
Fundacao Municipal de Cultura Garibaldi Brasil — FGB, com o brasdo do municipio.

9
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Art. 41 — A FGB e o Conselho Municipal de Politicas Culturais sao

responsaveis pela gestdo do Fundo, ficando a administracéo a cargo da FGB.

Art. 42 — A administracao dos recursos do FMC e feita pelas seguintes
instancias:

| — Diregao Geral do Fundo, responsabilidade do Diretor-Presidente da
Fundagdo Municipal de Cultura Garibaldi Brasil,

Il — Comissdao de Analise Técnica, instituida no ambito da FGB,
responsavel pela habilitagdo dos projetos, constituida por, no minimo, 03 (trés)
membros;

I — Comissdo de Avaliagdo e Selegdo, composta atraves de
deliberacdo dos Colegiados dos Féruns Setoriais, responsavel pela avaliagao e
selecdo dos projetos a serem financiados, constituida por, no minimo, 03 (trés)

membros.

Art. 43 — Além da Diregdo Geral do FMC, compete ao Diretor-
Presidente da FGB:

| — Nomear os membros da Comissdo de Avaliagdo e Selecéo,
escolhidos pelos Colegiados dos Féruns Setoriais, bem como das Comissoes
Especiais de Avalia¢ao,

Il — Designar e nomear os componentes da Comiss&o de Analise
Técnica;

Il — Autorizar expressamente todas as despesas e pagamentos
realizados pelo FMC;

IV - Movimentar, juntamente com o Diretor do Departamento
Administrativo e Financeiro da FGB, a conta bancaria do Fundo;

V — Firmar contratos, convénios e congéneres,

VI — Aprovar o Plano de Aplicagéo dos Recursos do FMC;

VIl — Encaminhar, nas épocas aprazadas, demonstrativos e prestagoes

de contas, plano de aplicagdo de recursos e outros documentos informativos

W

necessarios ao acompanhamento e controle do Tribunal de Contas do Estado.
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Art. 44 — Compete a Comissdo de Analise Técnica, constituida por
servidores da FGB:

| — Emitir e encaminhar a Comiss&o de Avaliagéo e Selecao Parecer
Técnico prévio de habilitagdo dos projetos apresentados ao Fundo, considerando
seus aspectos legais, de compatibilidade orgamentaria, de viabilidade técnico-
financeira e de adequacgéo ao previsto no Edital, nos limites dos aspectos formais
dos projetos;

Il = Acompanhar os projetos aprovados, encaminhando ao Diretor-
Presidente da FGB, ao seu término, ou a qualquer tempo, laudo técnico com a
avaliacdo sobre o cumprimento das obrigacbes assumidas pelo proponente do

projeto cultural;
Il — Opinar sobre clausulas de convénios, contratos, prestacbes de

contas, ou outras questées pertinentes relacionadas a projetos apresentados ao

Fundo.

Paragrafo Unico — A Comisséo de Analise Técnica é coordenada por

um de seus membros, indicado pelo Diretor-Presidente da FGB.

Art. 45 — A Comissdo de Avaliagdo e Selegdo, compete:
| — Apreciar e aprovar projetos culturais a serem financiados, de acordo
com as diretrizes e disponibilidades financeiras do Fundo;

[l — Atender normas e critérios referentes & apreciagdo dos projetos
culturais, de acordo com o previsto no Artigo 22, Inciso |-, cuidando de dar

visibilidade a essas normas e critérios.
§ 1° — A Comisséo de Avaliacéo e Selegdo & presidida por um de seus

membros, eleito entre eles,
§ 2° - A Comissdo de Avaliagdo pode convocar, quando se fizer

!

necessario, o apoio de pareceristas e/ou especialistas.
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Art. 46 — Os projetos culturais que pretendam obter financiamento junto
ao FMC devem ser apresentados em formuldrio préprio, datado e assinado pelo

proponente, de acordo com as normas a serem regulamentadas por Edital.

Art. 47 — Cabe a FGB e a CEC elaborar os Editais, estabelecendo
prazos, a tramitagdo interna dos projetos e a padronizacéo de sua apreciagéo,
definindo ainda, os formularios de apresentacdo, bem como a documentacéo a ser

exigida.

Art. 48 - Os projetos culturais devem apresentar proposta de fruigéo e

acesso a bens culturais, contrapartida, ou retorno de interesse pblico.

Paragrafo Unico - No caso do projeto aprovado resultar em obra de
carater permanente, como CD, DVD, livro efc., o retorno consistirda em doacéo de
parcela da edigdo ao acervo municipal, para uso publico, conforme definido em
Edital.

Art. 49 - A FGB, por meio da Comissdo de Analise Técnica, fica
incumbida do acompanhamento e fiscalizagéo da execugdo dos projetos, ao longo e
ao término de sua execucao.

§ 1° - A avaliagdo comprovara os resultados esperados e atingidos,
objetivos previstos e alcangados, os custos estimados e reais e a repercussdo da

iniciativa na sociedade;
§ 2° - A avaliagdo culminara em laudo final, que sera submetido ao

Diretor-Presidente da FGB e do CMPC;
§ 3° - O CMPC acompanhara o desenvolvimento dos projetos durante

sua execucdo e apresentagao de resultados.

Art. 50 - O acompanhamento dos projetos financiados da-se na forma

de visitas aos locais de execucio e da apresentacio, por parie dos executores, de

V)
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relatorios de atividades e execucéo financeira, com periodicidade definida no Edital,

em formulario padréo.

Art. 51 - Fica autorizada a contratagdo de pareceristas ef/ou
especialistas para assessorar as Comissdes de Avaliagao e Selegdo dos projetos

a serem apoiados, de acordo com as especificidades de cada Edital.

Art. 52 — Os projetos ja aprovados e desenvolvidos anteriormente, que
forem concorrer novamente aos beneficios do FMC com repeticdo de seus
conteuidos fundamentais, devem anexar relatério de atividades contendo as agdes
previstas e executadas, bem como explicitar os beneficios planejados para a

continuidade.

Art. 53 - A ndo apresentacdo da prestagdo de contas e de relatérios de
execucdo, nos prazos fixados, implica na aplicagédo sequencial das seguintes
sangdes ao proponente:

| - Adverténcia;

Il - Suspensdo da analise e arquivamento de projetos que envolvam
seus nomes e gue estejam tramitando no SMC;

Il - Paralisacéo e tomada de contas do projeto em execugao;

IV - Impedimento de pleitear qualquer outro incentivo do SMC e de
participar, como contratado, de eventos promovidos pela FGB;

V — Inclus@o, como inadimplente, no Cadastro Municipal de Cultura € no
6rgdo de controle de contratos e convénios da Prefeitura Municipal de Rio Branco,

além de sofrer acdes administrativas, civeis e penais, conforme o caso.

Art. 54 — Em caso de impedimento do proponente, durante a execucéo
do projeto, a FGB pode assumir ou indicar outro executor, conforme sua avaliagéo e

do CMPC, para garantir a viabilidade do projeto, salvaguardadas as questbes de

%

direitos autorais.
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Art. 55 — No caso de quitacdo da pendéncia, o proponente e reabilitado
e. se houver reincidéncia da inadimpléncia no periodo de 03 (trés) anos, é excluido,
pelo prazo de 03 (trés) anos, como proponente beneficiario do Fundo, bem como de

outros mecanismos municipais de financiamento a cultura.

Art. 56 — O responsavel pelo projeto, cuja prestacdo de contas for
rejeitada pela FGB, tem acesso & documentagéo que sustentou a decis&o, bem
como pode interpor recurso junto a administracdo publica municipal, conforme
previséo de Edital, para reavaliag&o do laudo final, acompanhado, se for o caso, de

elementos n&o apresentados inicialmente a consideragéo da FGB.

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 57 — A Lei Municipal de Incentivo & Cultura, ao Desporto,
Preservacéo e Manutengéo do Patriménio Histérico e Cultural do Municipio de Rio
Branco, bem como outros mecanismos de gestéo das politicas publicas culturais

também constituem instrumentos do SMC, estando sujeitos as mesmas

regulamentagoes.

Art. 58 — A Il Conferéncia Municipal de Cultura avaliara e propora
alteracbes, se necessarias, ao SMC e as encaminharéa ao Poder Legislativo

Municipal.

Art. 59 - O Conselho Municipal de Politicas Culturais, em conjunto com
a Fundacdo Garibaldi Brasil, constituira uma Comissao encarregada de apresentar
uma pré-proposta de Sistema Municipal do Esporte, e convocara
extraordinariamente, no ano de 2008, uma Conferéncia Municipal de Esporte, pela

qual serd proposta & Camara Municipal de Rio Branco, a criaggo do Sistema

)

Municipal de Esporte.
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Art. 60 - A FGB formara uma Comisséo, constituida por representantes
de entidades culturais, que se responsabilizard, excepcionaimente, pelo
acompanhamento e apoio as Cémaras Tematicas com vistas ao processo de
escolha dos primeiros membros dos Féruns Setoriais, ao final do qual a referida

Comisséo sera automaticamente dissolvida.

Art. 61 - Ficam autorizados a Comiss&o Executiva, os Féruns Setoriais
e as Camaras Tematicas - a instituirem seus Regimentos Internos, a serem
aprovados pelos Colegiados dos Foruns Setoriais, ad referendum da Il Conferéncia
Municipal de Cultura, os quais, no seu conjunto, constituirdo o Regimento Interno do

Conselho Municipal de Politicas Culturais - CMPC.

Art. 62 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas

as disposigdes em contrario.

Rio Branco-Acre, 2 O de dezembro de 2007, 119° da Republica, 105° do
Tratado de Petropolis, 46° do Estado do Acre e 124° do Municipio de Rio Branco.
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Raimundo Anggli Vascon))elos
Prefeito gde Rjo Branco
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