MUNICIPIO DE
ATO Bl

ESTADO DO PARANA GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 4.373, DE 29 DE JULHO DE 2014

Dispde sobre o Sistema Municipal de Cultura de Pato
Branco, seus principios, objetivos,  estrutura,
organizagao, gestdo, interrelagbes entre os seus
componentes, recursos humanos, financiamento e da
outras providéncias.

A Camara Municipal de Pato Branco, Estado do Parana, aprovou e eu, Prefeito,
sanciono a seguinte Lei:

DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 1° Esta lei regula no Municipio de Pato Branco e em conformidade com a ConstituicBo
da Republica Federativa do Brasil e a Lei Orgénica do Municipio, o Sistema Municipal de Cultura - SMC, que
tem por finalidade promover o desenvolvimento humano, social e econdmico, com pleno exercicio dos direitos
culturais.

Paragrafo Gnico. O Sistema Municipal de Culiura - SMC integra o Sistema Nacional de
Cultura — SNC e se constitui no principal articulador, no ambito municipal, das politicas publficas de cultura,
estabelecendo mecanismos de gestao compartihada com os demais entes federados e a sociedade civil.

) TITULO |
DA POLITICA MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 2° A politica municipal de cultura estabelece o papel do Poder Publico Municipal na
gestdo da cultura, explicita os direitos culturais que devem ser assegurados a todos os municipes e define
pressupostos que fundamentam as politicas, programas, projetos e actes formuladas e executadas pela
Prefeitura Municipal de Pato Branco, com a participagéo da sociedade, no campo da cultura.

CAPITULO|
Do Papel do Poder Publico Municipal na Gestéo da Cuitura

Art. 3° A cultura é um direito fundamental do ser humano, devendo o Poder Publico Municipal
prover as condigfes indispensaveis ao seu pleno exercicio, no ambito do Municipio de Pato Branco.

Art. 4° A cultura & um importante vetor de desenvolvimento humano, social e econdmico,
devendo ser fratada como uma area estratégica para o desenvolvimento sustentével e para a promocgéo da
paz no Municipio de Pato Branco.

Art. 5° E responsabilidade do Poder Publico Municipal, com a participagao da sociedade,
plangjar e fomentar politicas plblicas de cultura, assegurar a preservacio e promover a valorizagéo do
patriménio cultural material e imaterial do Municipio de Pato Branco e estabelecer condigdes para o
desenvolvimento da economia da cultura, considerando em primeiro plano ¢ interesse publico e o respeito a
diversidade cultural.

Art. 6° Cabe ao Poder Plblico do Municipio de Pato Branco planejar e implementar politicas
publicas para:

| - assegurar 0s meios para o desenvolvimento da cultura como direito de todos os cidaddos,
com plena liberdade de expresséo e criagéo;

1l - universalizar o acesso aos bens e servigos culturais;

Il - contribuir para a construgdo da cidadania cultural;

IV - reconhecer, proteger, valorizar & promover a diversidade das expressdes culturais
presentes no municipio;

V - combater a discriminagéo e o preconceito de qualquer espécie e natureza;

VI — promover a equidade social e territorial do desenvolvimento cultural,

VIl - qualificar e garantir a transparéncia da gestéo cultural;

Rua Caramuru, 271 » 85501-064 « Pato Branco » Parana
Fone/Fax (46) 3220.1544 www.patobranco.pr.gov.br




PATO BRANC

ESTADO PO PARANA GABINETE DO PREFEITQ

VIl - democratizar os processos decisorios, assegurando a participagéo e o controle social;
IX - estruturar e regulamentar a economia da cultura, no &mbito local;

X - consolidar a cultura como importante vetor do desenvolvimento sustentavel;

Xl - intensificar as trocas, os intercaAmbios e os didlogos interculfurais,

Xl - contribuir para a promogéo da cultura da paz.

Art. 7° A atuacsio do Poder Publico Municipal no campo da cultura néo se contrapbe ao setor
privado, com o quai deve, sempre que possivel, desenvolver parcerias e buscar a complementaridade das
aces, evitando superposicdes e desperdicios.

Art. 8° A politica cultural deve ser transversal, estabelecendo uma relagéo estratégica com as
demais politicas publicas, em especial com as politicas de educagao, comunicagéo social, meio ambiente,
turismo, ciéncia e tecnologia, esporte, lazer, satde e seguranga pablica.

Art. 9° Os planos e projetos de desenvolvimento, na sua formulagéo e execugéo, devem
sempre considerar os fatores culturais e na sua avaliagdo uma ampla gama de critérios, que vio da liberdade
politica, econdmica e social as oportunidades individuais de satde, educagéo, cultura, producio, criatividade,
dignidade pessoal e respeito aos direitos humanos, conforme indicadores sociais.

CAPIiTULO It
Dos Direitos Culturais

Art. 10. Cabe ao Poder Publico Municipal garantir a todos os municipes o plenc exercicio
dos direitos culturais, entendidos como:

1 — o direito a identidade e a diversidade cultural;
Il - o direito a participa¢éo na vida cultural, compreendendo:
a) livre criagéo e expressao;
b) livre acesso;
c) livre difuséo;
d) livre participaggo nas decisdes de politica cultural.
}Il — o direito autoral;
IV — o direifo ac intercambio cultural nacional e internacional.

CAPITULO Il
Da Concepgao Tridimensional da Cultura

Art. 11. O Poder Publico Municipal compreende a concepgdo tridimensional da cultura —
simbolica, cidada e econdmica - como fundamento da politica municipal de cultura.

SEGAOI
Da Dimensdo Simbdlica da Cultura

Art. 12. A dimensao simbdlica da cultura compreende os bens de natureza material e
imaterial que constituem o patriménio cultural do Municipio de Pato Branco, abrangendo todos os modos de
viver, fazer e criar dos diferentes grupos formadores da sociedade local, conforme o artigo 216 da Constituic&o
Federal.

Art. 13. Cabe ao Poder Publico Municipal promover e proteger as infinitas possibilidades de
criagao simbolica expressas em modos de vida, crengas, valores, praticas, rituais e identidades.

Art. 14. A politica cuftural deve contemplar as expressbes que caracterizam a diversidade
cultural do Municipio, abrangendo toda a produg¢do nos campos das cuituras populares, eruditas & da inddstria
cultural.

Art. 15. Cabe ao Poder Publico Municipal promover didlogos interculturais, nos planos local,
regional, nacional e internacional, considerando as diferentes concepgbes de dignidade humana, presentes
em todas as culturas, como instrumento de construgéo da paz, moldada em padroes de coeséo, integracéo e
harmonia entre os cidad&os, as comunidades, 0s grupos sociais, 0s povos e nagdes.
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SECAO i
Da Dimenséo Cidada da Cultura

Art. 16. Os direitos culturais fazem parte dos direitos humanos e devem se constituir numa
plataforma de sustentagéo das politicas culturais, posto que a cidadania plena s6 pode ser atingida guando a
cidadania cuitural puder ser usufruida por todos os cidadéos do Municipio de Pato Branco.

Art. 17. Cabe ao Poder Publico Municipal assegurar o pleno exercicio dos direitos culturais a
todos os cidadZos, promovendo 0 acesso universal & cultura por meio do estimulo a criagdo artistica, da
democratizagao das condigdes de producéo, da oferta de formagéo, da expansac dos meios de difusdo, da
ampliacéo das possibilidades de fruigio e da livre circulagdo de valores culturais.

Art. 18. O direito a identidade e & diversidade cultural deve ser assegurado pelo Poder
Publico Municipal por meio de politicas publicas de promogéo e protegéo do patriménio cultural do municipio,
de promogao e protegéo das culturas indigenas, populares e afro-brasileiras e, ainda, de iniciativas voltadas
para ¢ reconhecimento e valorizag&o da cultura de outros grupos sociais, étnicos e de género, conforme
preconizam os artigos 215 e 216 da Constituigdo Federal.

Art. 19. O direito & participagdo na vida cultural deve ser assegurado pelo Poder Publico
Municipal com a garantia da plena liberdade para criar, fruir & difundir a cuitura e ndo ingeréncia estatal na
vida criativa da sociedade.

Art. 20. O direito a participagéo na vida cultural deve ser assegurado igualmente as pessoas
com deficiéncia, que devem ter garantidas condicdes de acessibilidade e oportunidades de desenvolver e
utilizar seu potencial criativo, artistico e intelectual,

Art. 21. O estimulo & participagdo da sociedade nas decisdes de politica cultural deve ser
efetivado por meio da criagéo e articulagdo de conselhos paritarios, com os representantes da sociedade
democraticamente eleitos pelos respectivos segmentos, bem como, da realizagdo de conferéncias e da
instalag@o de colegiados, comisstes e féruns.

SEGAO i
Da Dimensdo Econdmica da Cultura

Art. 22. Cabe ao Poder Publico Municipal criar as condigbes para o desenvolvimento da
cultura como espago de inovagdo e expressdo da criatividade local e fonte de oportunidades de geragdo de
ocupagdes produtivas e de renda, fomentando a sustentabilidade e promovendo a desconcentracéo dos fluxos
de formacso, produgao e difusao das distintas linguagens artisticas e mdltiplas expressées culturais.

Art. 23. O Poder Publico Municipal deve fomentar a economia da cultura como:

| - sistema de produgfo, materializado em cadeias produtivas, num processo que envolva as
fases de pesquisa, formagéo, produgdo, difusdo, distribuicao e consumoe;
"Il - elemento estratégico da economia contemporanea, em que se configura como um dos
segmentos mais dinamicos e importante fator de desenvolvimento econdmico e social;
il - conjunto de valores e praticas que tém como referéncia a identidade e a diversidade
cultural dos povos, possibilitando compatibilizar modernizag&o e desenvolvimento humano.

Art. 24. As politicas pUblicas no campo da economia da cultura devem entender os bens
culturais como portadores de ideias, valores e sentidos que constituem a identidade e a diversidade cultural do
municipio, n&o restritos ao seu valor mercantil.

Art. 25. As politicas de fomento & cultura devem ser implementadas de acordo com as
especificidades de cada cadeia produtiva.

Art. 26. O objetivo das politicas publicas de fomento a cultura no Municipio de Pato Branco
deve estimular a criag8o e o desenvolvimento de bens, produtos e servicos e a geragio de conhecimentos
que sejam compartilhados por todos.
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Art. 27. O Poder Publico Municipal deve apoiar os artistas e produtores culturais atuantes no
municipio para que tenham assegurado o direito autoral de suas obras, considerando o direito de acesso a
cultura por toda sociedade.

TiTULO NI
DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA

CAPITULO |
Das Definigdes e dos Principios

Art. 28. O Sistema Municipal de Cultura - SMC se constitui num instrumento de articulagéo,
gestao, fomento e promogdo de politicas publicas, bem como de informacgéo e formagéo na area cultural,
tendo como esséncia a coordenacdo e cooperagdo intergovernamental com vistas ac fortalecimento
institucional, &4 democratizagdo dos processos decisorios e & obtengéo de economicidade, eficiéncia, eficacia,
equidade e efetividade na aplicagéo dos recursos publicos.

Art. 29. O Sistema Municipal de Cultura - SMC fundamenta-se na politica municipal de
cultura expressa nesta lei e nas suas diretrizes, estabelecidas no Plano Municipal de Cultura, para instituir um
processo de gestdo compartilhada com os demais entes federativos da Republica Brasileira - Unido, Estados,
Municipios e Distrito Federal - com suas respectivas politicas & instituigdes culturais e a sociedade civil.

Art. 30. Os principios do Sistema Municipal de Cultura - SMC que devem orientar a conduta
do Governo Municipal, dos demais entes federados e da sociedade civil nas suas relagbes como parceiros e
responsaveis pelo seu funcicnamento séo:

| - diversidade das expressfes culturais;

1 - universalizagdo do acesso aos bens e servigos culturais;

tIl - fomento & produgao, difusao e circulagdo de conhecimento e bens culturais;

IV - cooperagdo entre os entes federados, os agentes pablicos e privados atuantes na area
cultural;

V - integracdo e interagdo na execucdo das politicas, programas, projetos e acoes
desenvolvidas;

VI - complementaridade nos papéis dos agentes cuiturais;

VIl - transversalidade das politicas culturais;

Vil - autoniomia dos entes federados e das instituigdes da sociedade civil;

IX - transparéncia e compartilhamento das informagdes;

X - democratizagso dos processos decisorios com participagéo € controle social;

Xl - descentralizagéo arficulada e pactuada da gestao, dos recursos e das agoes;

Xl - ampliagéo progressiva dos recursos contidos nos orgamentos plblicos para a culfura.

CAPITULO Il
Dos Objetivos

Art. 31. O Sistema Municipal de Cultura - SMC tem como objetivo formular e implantar
politicas publicas de cultura, democréticas e permanentes, pactuadas com a sociedade civil e com os demais
entes da federagfo, promovendo o desenvolvimento - humana, social e econdmico - com pleno exercicio dos
direitos culturais e acesso aos bens e servigos culturais, no dmbito do Municipio.

Art. 32. S#o objetivos especificos do Sistema Municipal de Cultura — SMC:

| - estabelecer um processo democratico de participagdo na gestdo das politicas ¢ dos
recursos ptiblicos na area cultural; :

It - assegurar uma partilha equilibrada dos recursos publicos da area da cultura entre 0s
diversos segmentos artisticos e culturais, distritos, regides e bairros do municipio;

Il - articular e implementar politicas publicas que promovam a interagéo da cultura com as
demais areas, considerando seu papel estratégico no processo do desenvolvimento sustentavel do Municipio;

IV - promover o intercdmbio com os demais entes federados e instituigoes municipais para a
formaggo, capacitagdo e circulagio de bens e servigos culturais, viabilizando a cooperagio técnica e a
otimizagéo dos recursos financeiros e humanos disponiveis;
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V - criar instrumentos de gest&o para acompanhamento e avaliagdo das politicas publicas de
cultura desenvolvidas no ambito do Sistema Municipal de Cultura — SMC.

V| - estabelecer parcerias entre os setores plblico e privado.nas &reas de gestdo e de
promogao da cultura,

CAPITULO 1l
Da Estrutura

SEGAOI
Dos Componentes

Art. 33. Integram o Sistema Municipal de Cultura — SMC:
1 - Coordenagéo:
a) Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura - SMEC.
Il - Instancias de Articulagio, Pactuagéo e Deliberagéo:
by Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC;
¢} Conferéncia Municipal de Cultura - CMC.
Il - Instrumentos de (Gestéo:
a) Plano Municipal de Cultura - PMC;
b) Sistema Municipal de Financiamento & Cuitura - SMFC;
IV - Sistemas Setoriais de Cultura:
a) Sistema Municipal de Patriménio Cultural - SMPC;
by Sistema Municipal de Museus - SMM;
¢) Sistema Municipal de Bibliotecas, Livro, Leitura e Literatura - SMBLLL;
d) outros gue venham a ser constituidos.

Paragrafo Unico. O Sistema Municipal de Cultura — SMC estar4 articulado com os demais
sistemas municipais ou politicas setoriais, em especial, da educagao, da comunicacéo, da ciéncia e
tecnologia, do planejamento urbano, do desenvolvimento econdmico e social, da indistria e comércio, das
relagdes internacionais, do meio ambiente, do turismo, do esporte, da saude, dos direitos humanos e da
seguranca, conforme regulamentagao.

SEGAOII
Da Coordenacdo do Sistema Municipal de Cultura — SMC

Art. 34. A Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura — SMEC & 6rgéo superior, subordinado
diretamente ao Prefeito, e se constitui no 6rgéo gestor e coordenador do Sistema Municipal de Cultura - SMC.

Art. 35. Sao atribuicbes da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura - SMEC:

| - formular e implementar, com a participacdo da sociedade civil, o Plano Municipal de
Cultura - PMC, executando as politicas e as agdes culturais definidas;

Il - implementar o Sistema Municipal de Cultura - SMC, integrado aos Sistemas Nacional e
Estadual de Cultura, articulando os atores publicos e privados no ambito do Municipio, estruturando e
integrando a rede de equipamentos culturais, descentralizando e democratizando a sua estrutura € atuagao;

Il - promover o planejamento e fomento das atividades culturais com uma visdo ampla e
integrada no territério do Municipio, considerando a cultura como uma area estratégica para ©
desenvolvimento local; -

fV - valorizar todas as manifestagdes artisticas e culfurais que expressam a diversidade
&tnica e social do Municipio;

V - preservar e valorizar o patriménio cultural do Municipio;

V] - pesquisar, registrar; classificar, organizar e expor ao publico a documentagéc e os
acervos artisticos, culturais e histéricos de interesse do Municipio; ]

VIl - manter articulagdo com entes publicos e privados visando & cooperagao em acdes na
area da cultura;

VIl - promover ¢ intercambio cultural a nivel regional, nacional e internacional;

IX — assegurar o funcionamento do Sistema Municipal de Financiamento a Cultura — SMFC e
promover agdes de fomento ao desenvolvimento da produgéo cultural no ambito do Municipio;
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X - descentralizar os equipamentos, as agbes e os eventos culturais, democratizando o
acesso aos bens culturais;

X| - estruturar e realizar cursos de formagéo e qualificagéo profissional nas areas de criag&o,
produggo e gestéo cultural;

Xl - estruturar o calendario dos eventos culturais do Municipio;

Xlll - elaborar estudos das cadeias produtivas da cultura para implementar politicas
especificas de fomento e incentivo;

XIV - captar recursos para projetos e programas especificos junto a orgaos, entidades e
programas intemacionais, federais e estaduais.

XV - operacionalizar as atividades do Conselho Municipal de Politica Cuitural — CMPC e dos
Féruns de Cultura do Municipio;

V1 - realizar a Conferéncia Municipal de Cultura - CMC, colaborar na realizag&o e participar
das Conferéncias Estadual e Nacional de Cultura;

XVII - exercer outras atividades correlatas com as suas atribuighes.

Art. 36. A Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura — SMEC como 6rgéo coordenador do
Sistema Municipal de Cultura - SMC, compete: _

] - exercer a coordenagdo geral do Sistema Municipal de Cultura - SMC;

1 — promover a integra¢éo do Municipio ao Sistema Nacional de Cultura — SNC e ao Sistema
Estadual de Cultura — SEC, por meio da assinatura dos respectivos fermos de adesé&o voluntaria;

11 - instituir as orientacdes e deliberagdes normativas € de gestéo, aprovadas no plenario do
Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC e nas suas instancias setoriais;

IV - implementar, no a&mbito do governo municipal, as pactuagbes acordadas na Comisséo
Intergestores Tripartite — CIT e aprovadas pelo Conselho Nacional de Politica Cultural — CNPC e na Comisséo
Intergestores Bipartite — CIB e aprovadas pelo Conselho Estadual de Politica Cultural — CNPC;

V - emitir recomendagdes, resolugdes e outros pronunciamentos sobre matérias relacionadas
com o Sistema Municipal de Cultura - SMC, observadas as direfrizes aprovadas pelo Conselho Municipal de
Politica Cultural — CMPC;

VI — colaborar para o desenvolvimento de indicadores e parametros quantitativos e
qualitativos que contribuam para a descentralizag8o dos bens e servigos culturais promovidos ou apociados,
direta ou indiretamente, com recursos do Sistema Nacional de Cultura — SNC e do Sistema Estadual de
Cultura — SEC, atuando de forma colaborativa com os Sistemas Nacional e Estadual de Informagbes e
Indicadores Culturais;

Vi1 — colaborar, no ambito do Sistema Nacional de Cultura — SNC, para a compatibilizagéo e
interagéo de normas, procedimentos técnicos e sistemas de gestao;

VIl - subsidiar a formulagao e a implementacgéo das politicas e agbes fransversais da cuitura
nos programas, planos e agbes estratégicos do Governo Municipal.

IX - auxiliar 0 Governo Municipal e subsidiar os demais entes federados no estabelecimento
de instrumentos metodolégicos e na classificagéo dos programas e agdes culturais no ambito dos respectivos
plancs de culturg,

X — colaborar, no ambito do Sistema Nacional de Cultura — SNC, com o Governo do Estado e
com o Governo Federal na implementagéo de Programas de Formacdo na Area da Cultura, especialmente
capacitando e qualificando recursos humanos responsaveis pela gestéo das politicas pablicas de cultura do
Municipio; e

XI - coordenar e convocar a Conferéncia Municipal de Cultura - CMC.

SEGAO Il
Das Instincias de Articulacgao, Pactuagéo e Deliberagdo

Art. 37. Constituem-se instancias de articulagdo, pactuagéo e deliberagéo do Sistema
Municipal de Cultura - SMC:

| - Conselho Municipal dé Politica Cultural - CMPC;
1l - Conferéncia Municipal de Cultura - CMC;

Do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC
Art. 38. O Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC, 6rgéo colegiado consultivo,
deliberativo e normativo, integrante da estrutura bésica da Secretaria de Cultura, com composicdo paritaria
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entre Poder Plblico e Sociedade Civil, se constitui no principal espago de participag@o social
institucionalizada, de carater permanente, na estruiura do Sistema Municipal de Cuitura - SMC.

§ 1° O Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC tem como principal atribuicéo atuar,
com base nas diretrizes propostas pela Conferéncia Municipal de Cuitura - CMC, na elaboragao,
acompanhamento da execugdo, fiscalizagdo e avaliagio das politicas publicas de cultura, consolidadas no
Plano Municipa! de Cultura - PMC.

§ 2° Os integrantes do Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC que representam a
sociedade civil sio eleitos democraticamente, conforme regulamento, pelos respectivos segmentos e tém
mandato de dois anos, renovavel, uma vez, por igual periodo.

§ 3° A representagéo da sociedade civii no Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC
deve contemplar os diversos segmentos artisticos e culturais, considerando as dimensdes simbdlica, cidada e
econdmica da cultura, bem como o critério territorial, na sua composigdo. -

§ 4° A representagBo do Poder Publico no Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC
deve contemplar a representacao do Municipic de Pato Branco, por meio da Secretaria Municipal de Cuitura —
SMEC e suas Instituicbes Vinculadas, de outros Orgaos e Entidades do Governo Municipal e dos demais
entes federados.

Art. 39. O Conselho Municipal de Politica Cultural serd constituido por 20 (vinte) membros
titulares e igual nimero de suplentes, com a seguinte composigao:
| - 10 {dez) representantes do Poder Publico Municipal, através dos seguintes érgdos:
a) Departamento de Cultura,
b) Secretaria Municipal de Educago e Cultura;
c) Secretaria Municipal de Administragéo e Finangas;
d) Secretaria Municipal de Agéo Social e Cidadania;
e) Secretaria de Esporte, Lazer, Juventude e ldoso;
f)  Departamento de Comunicagao,
g} Procuradoria Juridica,
h) Secretaria de Tecnologia e Desenvolvimento;
i} Secretaria de Meio Ambiente;
j}  Secretaria de Salde.

Il - 10 (dez) representantes da Sociedade Civil;
a) Associagdes de Moradores de Bairros de Pato Branco;
b) Institutos e Associagdes Culturais;
¢) Centros de Tradigdo Galcha — CTG's;
d} Clubes Sociais e Fundagdes Cuiturais;
e) Academias e Instituigdes Culturais;
f)  Entidades estudantis e de juventude;
g) Entidades de moradores do campo;
h} Representante de Artes Cénicas;
iy Representante de Danga;
)  Representante de Artes Visuais.

§ 1° Os membros titulares e suplentes representantes do Poder Publico serdo designados
pelo respectivo 6rgdo e os representantes da sociedade civil serdo eleitos conforme Regimento Interno.

§ 2° O Conselho Municipal de Politica Cuitural — CMPC devera eleger, entre seus membros, o
Presidente e o Secretario-Geral com os respectivos suplentes.

3° Nenhum membro representante da sociedade civil, titular ou suplente, podera ser detentor
de cargo em comisséo ou fungéo de confianga vinculada ao Poder Executivo do Municipio;

§4° O Presidente do Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC é detentor de voto de
Minerva.

Art. 40. O Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC € constituido pelas seguintes
instancias: :
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1 - Plenério;

Il - Comité de Integragéo de Politicas Publicas de Cultura - CIPOC;
Il - Colegiados Setoriais;

[V - Comissdes Tematicas;

V - Grupos de Trabalho;

VI — Féruns Setoriais e Territoriais.

Art. 41. Ao Plenério, instancia maxima do Conselho Municipal de Politica Cuitural - CMPC,
compete:

| — propor e aprovar .as diretrizes gerais, acompanhar ¢ fiscalizar a execugdo do Plano
Municipal de Cultura - PMC;

li - estabelecer normas e diretrizes pertinentes as finalidades e aos objetivos do Sistema
Municipal de Cultura - SMC;

JIl - colaborar na implementagédo das pactuagdes acordadas na Comiss&o Intergestores
Tripartite — CIT & na Comiss&o Intergestores Bipartite — CIB, devidamente aprovadas, respectivamente, nos
Conselhos Nacional e Estadual de Politica Cultural,

IV - aprovar as diretrizes para as politicas setoriais de cultura, oriundas dos sistemas setoriais
municipais de cultura € de suas instancias colegiadas;

V - definir pardmetros gerais para aplicacdo dos recursos do Fundo Municipal de Cultura -
FMC no que concerne a distribuigao territorial e ao peso relativo dos diversos segmentos culturais;

VI - estabelecer para a Comissdo Municipal de Incentivo a Cultura — CMIC do Fundo
Municipal de Cultura as diretrizes de uso dos recursos, com base nas politicas culturais definidas no Plano
Municipal de Cultura — PMC,;

Vil - acompanhar e fiscalizar a aplicag8o dos recursos do Fundo Municipal de Cultura - FMC;

VIl - apoiar a descentralizagdo de programas, projetos e agbes e assegurar 0S meios
necessarios a sua execugio e a participagio social relacionada ao controle e fiscalizagao;

IX — contribuir para o aprimoramento dos critérios de partilha e de transferéncia de recursos,
no ambito do Sistema Nacional de Cultura — SNC;

X - apreciar e aprovar as diretrizes orgamentarias da area da Cultura;

XI - contribuir para a defini¢o das diretrizes do Programa Municipal de Formagao na Area da
Cultura — PROMFAC, especialmente no que tange & formagso de recursos humanos para a gestic das
politicas culturais;

Xil — acompanhar a execugéo do Acordo de Cooperagio Federativa assinado pelo Municipic
de Pato Branco para sua integragao ao Sistema Nacional de Cultura - SNC.

XIIf - promover cooperag8o com os demais Conselhos Municipais de Politica Cultural, bem
como com os Conselhas Estaduais, do Distrito Federal e Nacional;

XIV - promover coopera¢éo com os movimentos sociais, organizagdes néo-governamentais e
o setor empresarial;

XV - incentivar a participagac democratica na gestdo das politicas e dos investimentos
ptblicos na area cultural;

XVi - delegar as diferentes instancias componentes do Conselho Municipal de Politica
Cultural - CMPC a deliberagéo e acompanhamento de matérias;

XVII - aprovar o regimento interno da Conferéncia Municipal de Cultura - CMC.

XVl - estabelecer o regimento interno do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC.

Art. 42. Compete ao Conselho de Integragdo de Politicas Publicas de Cultura — CIPOC
promover a articulagao das politicas de cuitura do Poder Plblico, no ambito municipal, para o desenvolvimento
de forma integrada de programas, projetos e agdes.

Art. 43. Compete aos Colegiados Setoriais fornecer subsidios ao Plenaric do Conselho
Municipal de Politica Cultural — CMPC para a definic&o de politicas, diretrizes e estratégias dos respectivos
segmentos culturais.

Art. 44. Compete as Comissbes Tematicas, de cardter permanente, e aos Grupos de
Trabalho, de carater temporario, fornecer subsidios para a tomada de decisdo sobre temas especificos,
transversais ou emergenciais relacionados & area cultural.

Art. 45. Compete aos Féruns Setoriais e Territoriais, de carater permanente, a formulagac e o
acompanhamento de politicas culturais especificas para os respectivos segmentos culturais e territorios.
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Art. 46. O Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC deve se articular com as demais
instancias colegiadas do Sistema Municipal de Cultura - SMC - territoriais e setoriais - para assegurar a
integraggio, funcionalidade e racionalidade do sistema e a coeréncia das politicas publicas de cultura
implementadas no ambito do Sistema Municipal de Cultura — SMC. '

Da Conferéncia Municipai de Cultura — CMC

Art. 47. A Conferéncia Municipal de Cultura — CMC constitui-se numa insténcia de
participagéo social, em que ocorre articulagdo entre o Governo Municipal e a sociedade civil, por meio de’
organizagdes culturais e segmentos sociais, para analisar a conjuntura da area cultural no municipio e propor
diretrizes para a formulagdo de politicas publicas de Cultura, que comporéo o Plano Municipal de Cultura -
PMC.

§ 1° E de responsabilidade da Conferéncia Municipal de Cuitura — CMC analisar, aprovar
mogdes, proposigbes e avaliar a execugdo das metas concernentes ao Plano Municipal de Cultura - PMC e as
respectivas revisdes ou adequacdes. .

§ 2° Cabe 2 Secretaria Municipal de Educag&o e Cultura — SMEC convocar e coordenar a
Conferéncia Municipal de Cultura — CMC, que se reunird ordinariamente a cada dois anos ou
extraordinariamente, a qualquer tempo, a critério do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC. A data
de realizagdo da Conferéncia Municipal de Cultura — CMC devera estar de acordo com o calendario de
convocagao das Conferéncias Estadual e Nacional de Cultura.

§ 3° A Conferéncia Municipal de Cultura — CMC seré precedida de Conferéncias Setoriais e
Territoriais.

§ 4° A representagso da sociedade civil na Conferéncia Municipal de Cultura - CMC sera, no
minimo, de dois tergos dos delegados, sendo os mesmos eleitos em Conferéncias Setoriais e Territoriais.

SEGACIV
Dos Instrumentos de Gestéo

Art. 48. Constituem-se em instrumentos de gestao do Sistema Municipal de Cultura - SMC:

[ - Plano Municipal de Cultura - PMC;

I - Sistema Municipal de Financiamento & Cuitura - SMFC;

Il - Sistema Municipal de Informagbes e Indicadores Culturais - SMIIC;
IV - Programa Municipal de Formag&o na Area da Cultura — PROMFAC.

Paragrafo Gnico. Os instrumentos de gestdo do Sistema Municipal de Cultura — SMC se
caracterizam como ferramentas de planejamento, inclusive técnico e financeiro, e de qualificagéo dos recursos
humanos.

Do Plano Municipal de Cultura — PMC

Art. 49. O Plano Municipal de Cultura - PMC tem duragéo decenal e € um instrumento de
planejamento estratégico que organiza, regula e norteia a execugao da Politica Municipal de Cultura na
perspectiva do Sistema Municipal de Cultura - SMC. :

Art. 50. A elaboragdo do Plano Municipal de Cultura - PMC e dos Planos Setoriais de ambito
municipal & de responsabilidade da Secretaria Municipal de Educagao e Cultura — SMEC e instituigcbes
Vinculadas, que, a partir das diretrizes propostas pela Conferéncia Municipal de Cultura - CMC, desenvolve
Projeto de Lei a ser submetido ao Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC e, posteriormente,
encaminhado & Camara de Vereadores.

Paragrafo Unico. Os Planos devem conter:
. diagnostico do desenvolvimento da cultura;
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N diretrizes e prioridades;
HI. objetivos gerais e especificos;

v, estratégias, metas e agles;
V. prazos de execugao;
VI resultados e impactos esperados; )
VL. recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis & necessarios;
Vi, mecanismos e fontes de financiamento; e
X indicadores de monitoramento e avaliacéo.

Do Sistema Municipal de Financiamento a Cultura - SMFC

Art. 51. O Sistema Municipal de Financiamento & Cultura — SMFC & constituido pelo conjunto
de mecanismos de financiamento publico da cultura, no &mbito do Municipio de Pato Branco, que devem ser
diversificados e articulados.

Paragrafo tdnico. S#o mecanismos de financiamento plblico da cultura, no ambito do
Municipio de Pato Branco:

i - Orgamento Publico do Municipio, estabelecido na Lei Orgamentaria Anual (LOA);
Il = Fundo Municipal de Cultura, definido nesta lef;
1l - Incentivo Fiscal, por meio de rentncia fiscal do IPTU e do ISS, conforme lei especifica; e

IV — outros gue venham a ser criados.

Do Fundo Municipal de Cultura — FMC

Art. 52. Fica criado o Fundo Municipal de Cultura - FMC, vinculado & Secretaria Municipal de
Educacdo e Cultura como fundo de natureza contabil e financeira, com prazo indeterminado de duragéo, de
acorde com as regras definidas nesta Lei.

Art. 53. O Fundo Municipal de Cultura — FMC se constitui no principal mecanismo de
financiamento das politicas publicas de cultura no municipio, com recursos destinados a programas, projetos e
agdes culturais impiementados de forma descentralizada, em regime de colaboragéo e co-financiamento com
a Unido e com o Governo do Estado de Pato Branco.

Paragrafo Unico. E vedada a utilizagao de recursos do Fundo Municipal de Cultura - FMC com
despesas de manutenc@o administrativa dos Governos Municipal, Estadual ¢ Federal, bem como de suas

entidades vinculadas.
Art. 54. S30 receitas do Fundo Municipal de Cultura - FMC:

I dotacBes consignadas na Lei Orgamentéria Anual (LOA) do Municipio de Pato Branco e

seus créditos adicicnais;
jl. transferéncias federais efou estaduais & conta do Fundo Municipal de Cultura - FMC;

H contribuigbes de mantenedores;

V. produte do desenvolvimento de suas finalidades institucionais, tais como: arrecadacéo dos
precos publicos cobrados pela cesséo de bens municipais sujeitos & administrago da Secretaria
Municipal de Cultura; resultado da venda de ingressos de espetaculos ou de outros eventos artisticos
e promogdes, produtos e servigos de carater cultural;

V. doagées e legados nos termos da legistagao vigente;

V. subvengdes e auxilios de entidades de qualquer natureza, inclusive de organismos
internacionais;

Vil reembolso das operagbes de empréstimo porventura realizadas por meio do Fundo

Municipal de Cuitura - FMC, a titulo de financiamento reembolsavel, cbservados critérios de

remuneragéo que, no minimo, lhes preserve o valor real;
Vil retorno dos resultados econdmicos provenientes dos investimentos porventura realizados
em empresas e projetos culturais efetivados com recursos do Fundo Municipal de Cultura - FMC;

IX. . resuitado das aplicagbes em titulos publicos federais, obedecida a legislagao vigente sobre

a matéria;
X empréstimos de instituigdes financeiras ou outras entidades;
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Xl saldos ndo utilizados na execucdo dos projetos culturais financiados com recursos dos
mecanismos previstos no Sistema Municipal de Financiamento a Cultura - SMFC;
Xl devolugéo de recursos determinados pelo ndo cumprimento ou desaprovacéo de contas de

projetos culturais custeados pelos mecanismos previstos no Sistema Municipal de Financiamento a
Cultura - SMFC;

Xl saldos de exercicios anteriores; e

XIV. outras receitas legalmente incorporaveis que |lhe vierem a ser destinadas.

Art. 55. O Fundo Municipal de Cultura - FMC sera administrado pela Secretaria Municipal de
Educacéo e Cultura — SMEC na forma estabelecida no regulamento, e apoiara projetos culturais por meio das
seguintes medalidades:

l. néo-reembolséveis, na forma do regulamento, para apoio a projetos culturais apresentados
por pessoas fisicas e pessoas juridicas de direito publico e de direito privado, com ou sem fins
lucrativos, preponderantemente por meio de editais de selecio plblica; e '

Il reemboisaveis, destinados ao estimulo da atividade produtiva das empresas de natureza
cultural e pessoas fisicas, mediante a concesséo de empréstimos.

§ 1° Nos casos previstos no inciso 1l do caput, a Secretaria Municipal de Educacao e Cultura
— SMEC definira com os agentes financeiros credenciados a taxa de administragéo, os prazos de caréncia, 0s
juros limites, as garantias exigidas e as formas de pagamento.

§ 2° Os riscos das operagbes previstas no paragrafo anterior seréo assumidos,
solidariamente pelo Fundo Municipal de Cultura - FMC e pelos agentes financeiros credenciados, na forma
gue dispuser o regulamento. :

§ 3° A taxa de administragdo a que se refere o § 1° néo podera ser superior a trés por cento
dos recursos disponibilizados para o financiamento.

§ 4° Para o financiamento de que trata o inciso 1l, serdo fixadas taxas de remungragéo que,
no minimo, preservem o valor originalmente concedido.

Art. 56. Os custos referentes & gestdo do Fundo Municipal de Cultura - FMC com
planejamento, estudos, acompanhamento, avaliagéo e divulgagéo de resultados, incluidas a aquisicéc ou a
locagiio de equipamentos e bens necessarios ao cumprimento de seus objetivos, n&o poder&o ultrapassar
cinco por cento de suas receitas, observados o limite fixado anualmente por ato da CMPC.

Art. 57. O Fundo Municipal de Cultura - FMC financiara projetos culturais apresentados por
pessoas fisicas e pessoas juridicas de direito publico e de direito privado, com ou sem fins lucrativos.

§ 1° Podera ser dispensada contrapartida do proponente no &mbito de programas setoriais
definidos pela Comissao Municipal de Incentivo & Cultura — CMIC.

§ 2° Nos casos em que a contrapartida for exigida, o proponente deve comprovar que dispbe
de recursos financeiros ou de bens ou servigos, se economicamente mensuraveis, para complementar o
montante aportado pelo Fundo Municipal de Cultura - FMC, ou que esta assegurada a obteng&o de
financiamento por outra fonte.

§ 3° Os projetos culturais previstos no caput poderao, conter despesas administrativas de até
dez por cento de seu custo total, excetuados aqueles apresentados por entidades privadas sem fins lucrativos,
que poderdo conter despesas administrativas de até quinze por cento de seu custo total.

Art. 58. Fica autorizada a composigaio financeira de recursos do Fundo Municipal de Cultura -
FMC com recursos de pessoas juridicas de direito ptblico ou de direito privado, com fins lucrativos para apoio
compartilhado de programas, projetos e agdes culturais de interesse estratégico, para o desenvolvimento das
cadeias produtivas da cultura.

§ 1° O aporte dos recursos das pessoas juridicas de direifo publico ou de direito privado
previsto neste artigo ndo gozara de incentivo fiscal.
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§ 2° A concessdo de recursos financeiros, materiais ou de infra-estrutura pelo Fundo
Municipal de Cultura - FMC seré formalizada por meio de convénios e contratos especificos.

Art. 59. Para selecéo de projetos apresentados ao Fundo Municipal de Cultura - FMC fica
criada a Comissao Municipal de Incentivo a Cultura — CMIC, de composigao paritaria entre membros do Poder
Publico e da Sociedade Civil.

Art. 60. A Comissdo Municipal de Incentivo & Cultura — CMIC sera constituida por 16
(dezesseis) membros titulares e igual nimero de suplentes.

§ 1° Os 8 (oito) membros do Poder Publico serao indicados pela Secretaria Municipal de
Educagdo e Cultura — SMEC.

§ 2° Os 8 (oito) membros da Sociedade Civil serdo escolhidos conforme regulamento
" previamente aprovado pelo Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC. ’

Art. 61. Na selecdo dos projetos a Comiss&o Municipal de Incentivo & Cultura — CMIC deve
ter como referéncia maior o Plano Municipal de Cultura — PMC e considerar as diretrizes e prioridades
definidas anualmente pefo Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC.

Art. 62. A Comissao Municipal de Incentivo & Cultura — CMIC deve adotar critérios objetivos
na selecgéo das propostas:

| - avaliagdo das trés dimensdes culturais do projeto - simbélica, econdmica e social;
il - adequagic orcamentaria;

Il - viabilidade de execug#o; e

IV - capacidade técnico-operacional do proponente.

Do Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais - SMIC

Art. 63. Cabe a Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura - SMEC desenvolver o Sistema
Municipal de Informagtes e Indicadores Culturais - SMIIC, com a finalidade de gerar informaces e
estatisticas da realidade cultural local com cadastros e indicadores culfurais construidos a partir de dados
coletados pelo Municipio.

§ 1° O Sistema Municipal de Informagoes e indicadores Culturais - SMIIC € constituido de
bancos de dados referentes a bens, servigos, infra-estrutura, investimentos, produgdo, acesso, consumo,
agentes, programas, instituicbes e gestdo cultural, entre outros, e estara disponivel ao publico e integrado aos
Sistemas Estadual e Nacional de Informagoes & Indicadores Culturais.

§ 2° O processo de estruturagio do Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores
Culturais - SMIIC teré como referéncia o modelo nacional, definido pelo Sistema Nacional de Informacdes e
Indicadores Culturais — SNHC.

' Art. 64. O Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais - SMIIC tem como
objetivos:
1 - coletar, sistematizar e interpretar dados, fornecer metodologias e estabelecer pardmetros a
mensuragéo da atividade do campo cultural e das necessidades sociais por cultura, que permitam a
formulagdo, monitoramento, gestéo e avaliagdo das politicas publicas de cultura e das politicas cuiturais em
geral, verificando e racionalizando a implementagao do Plano Municipal de Cultura - PMC e sua revisdo nos
prazos previstos;

li - disponibilizar estatisticas, indicadores e outras informagdes relevantes para a
caracterizacdo da demanda e oferta de bens culturais, para a construgéo de modelos de economia e
sustentabilidade da cultura, para a adogdo de mecanismos de indugao e regulacao da atividade econdmica no
campo cultural, dando apoio aos gestores culturais publicos e privados, no ambito do Municipio;

1l - exercer e facilitar o monitoramento e avaliagdo das politicas publicas de cultura e das
politicas culturais em geral, assegurando ao poder publico e a sociedade civil o acompanhamento do
desempenho do Plano Municipal de Cultura - PMC.
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Art. 65. ‘O Sistema Municipal de Informagbes e Indicadores Culturais - SMIC fara
levantamentos para realizagdo de mapeamentos culturais para conhecimento da diversidade cuitural local e
transparéncia dos investimentos publicos no setor cultural.

Art. 66. O Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais - SMIIC estabelecera
parcerias com os Sistemas Nacional e Estadual de Informactes e Indicadores Culturais, e com institutos de
pesquisa, para desenvolver uma base consistente e continua de informagoes relacionadas ao setor cultural e
elaborar indicadores culturais que contribuam tanto para a gestéio das polfticas piblicas da area, quanto para
fomentar estudos e pesquisas nesse campa.

Do Programa Municipai de Formacao na Area da Cultura - PROMFAC

Art. 67. Cabe a Secretaria Municipal de EducagZo e Cultura elaborar, regulamentar e
implementar o Programa Municipal de Formagéo na Area da Cultura - PROMFAC, em articulagio com os
demais entes federados e parceria com instituigdes educacionais, tendo como objetive central capacitar os
gestores publicos e do setor privado e conselheiros de cultura, responsaveis pela formulagéo e implementagéo
das politicas publicas de cultura, no ambito do Sistema Municipal de Cultura.

Art. 68. O Programa Municipal de Formagao na Area da Cultura — PROMFAC deve
promover:

| - a qualificagdo técnico-administrativa e capacitago em politica cultural dos agentes
envolvidos na formulagéo e na gestao de programas, projetos e servigos culturais oferecidos & populagao,
Il - a formagao nas areas técnicas e artisticas.

SECAQV
Dos Sistemas Setoriais

Art. 69, Para atender & complexidade e especificidades da édrea cultural s&o constituidos
Sistemas Setoriais como subsistemas do Sistema Municipal de Cultura - SMC.

Art. 70. Constituem-se Sistemas Setoriais integrantes do Sistema Municipal de Cultura ~
SMC:

| - Sistema Municipal de Patriménio Cuitural - SMPC,;

Il - Sistema Municipal de Museus - SMM,

lll - Sistema Municipal de Bibliotecas, Livro, Leitura e Literatura - SMBLLL,;
IV - outros que venham a ser constituidos.

Art. 71. As politicas culturais setoriais devem seguir as diretrizes gerais advindas da
Conferéncia Municipal de Cultura — CMC e do Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC consolidadas
ne Plano Municipal de Cultura - PMC.

Art. 72. Os Sistemas Municipais Setoriais constituidos e os que venham a ser criados,
integram o Sistema Municipal de Cultura, - SMC conformando subsistemas que se conectam a estrutura
federativa, & medida que os sistemas de cultura nos demais niveis de governo forem sendo instituidos.

Art. 73. As interconexdes entre os Sistemas Setoriais e o Sistema Municipal de Cultura -
SMC sao estabelecidas por meio das coordenagdes e das instancias colegiadas dos Sistemas Setoriais.

Art. 74. As instancias colegiadas dos Sistemas Setoriais devem ter participagao da sociedade
civil e considerar o critério territorial na escolha dos seus membros. '

Art. 75. Para assegurar as conexdes entre os Sistemas Setoriais, seus colegiados € ©
Sistema Municipal de Cultura - SMC, as coordenagbes e as instancias colegiadas setoriais devem ter assento
no Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC com a finalidade de propor diretrizes para elaboracdo das
politicas proprias referentes as suas dreas e subsidiar nas definictes de estratégias de sua implementagéo.
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CAPITULOI
Dos Recursos

Art. 76. O Fundo Municipal da Cuitura—FMC e o orgamento da Secretaria Municipal de
Educacdo e Cultura e de suas instituicbes vinculadas sdo as principais fontes de recursos do Sistema

Municipal de Cultura.
Art. 77. O financiamento das politicas publicas de cultura, estabelecidas no Plano Municipal
de Cultura, far-se-4 com os recursos do Municipio, do Estado e da Unido, além dos demais recursos que

compdem o Fundo Municipal da Cultura — FMC.
Art. 78. O Municipio devera destinar recursos do Fundo Municipal de Cultura - FMC, para uso

como contrapartida de transferéncias dos Fundos Nacional & Estadual de Cultura.

§ 1° Os recursos previstos no caput seréo destinados a:
| - politicas, programas, projetos e agbes previstas nos Planos Nacional, Estadual efou

Municipal de Cultura;
il - para o financiamento de projetos culturais escolhidos pelo Municipio por meio de selecéo

publica.
de Cultura devera ser submetida ao Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC.
Art. 79. Os critérios de aporte de recursos do Fundo Municipal de Cultura - FMC deverao

considerar a participagao dos diversos segmentos culturais e territérios na distribuicdo total de recursos
municipais para a cultura, com vistas a promover a desconcentragdo do investimento, devendo ser

§ 2° A gestdo municipal dos recursos oriundos de repasses dos Fundos Nacional e Estadual

estabelecido anualmente um percentual minimo para cada segmento/territorio.

CAPITULO 1L
Da Gestao Financeira

Art. 80. Os recursos financeiros da Cultura serio depositados em conta especifica, e
administrados pela Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura e instituigdes vinculadas, sob fiscaliza¢o do

Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC.
§ 1° Os recursos financeiros do Fundo Municipal de Cultura — FMC ser3o administrados pela

Secretaria Municipal de Cultura.
§ 2° A Secretaria Municipal de Cultura acompanharéd a conformidade & programagéo

aprovada da aplicac@o dos recursos repassados pela Unigo e Estade ao Municipio.
Art. 81. O Municipio devera torar publico os valores e a finalidade dos recursos recebidos da

Unisio e do Estado, transferidos dentro dos critérios estabelecidos pelo Sistema Nacional e pelo Sistema

Estadual de Cultura.
Paragrafo Unico. O Municipio devera zelar e contribuir para que sejam adotados pelc Sistema

Nacional de Cultura critérios pUblicos e transparentes, com partilha e transferéncia de recursos de forma
equitativa, resultantes de uma combinagao de indicadores sociais, econdmicos, demograficos e outros

especificos da drea cultural, considerando as diversidades regionais.

Art. 82. O Municipio devera assegurar a condigdo minima para receber 0s repasses dos
recursos da Unido, no ambito do Sistema Nacional de Cultura, com a efetiva instituigao e funcionamento dos
compenentes minimos do Sistema Municipal de Cultura e a alocagédo de recursos préprios destinados &
Cultura na Lei Orgamentaria Anual (LOA) e no Fundo Municipal de Cultura.
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CAPITULO Il
De Planejamento e do Qrgamento

Art. 83. O processo de planejamento e do orgamento do Sistema Municipal de Cuitura —
SMC deve buscar a integragéo do nivel local ao nacional, ouvidos seus 6rgéos deliberativos, compatibilizando-
se as necessidades da politica de cultura com a disponibilidade de recursos proprios do' Municipio, as
transferéncias do Estado e da Uni8o e outras fontes de recursos.

Paragrafo tnico. O Plano Municipal de Cultura seré a base das atividades e programagdes do
Sistema Municipal de Cultura e seu financiamento serd previsto no Plano Plurianual - PPA, na Lei de
Diretrizes Orcamentérias - LDO e na Lei Orgamentaria Anual - LOA.

Art. 84. As diretrizes a serem observadas na elaboragdo do Plano Municipal de Cuitura
serso propostas pela Conferéncia Municipal de Cultura e pelo Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC.

DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 85. O Municipio de Pato Branco devera se integrar ao Sistema Nacional de Cultura —
SNC por meio da assinatura do termo de adesao voluntaria, na forma do regulamento.

Art. 86. Sem prejuizo de outras sangdes cabiveis, constitui crime de emprego iregular de
verbas ou rendas publicas, previsto no artigo 315 do Codigo Penal, a ufilizagao de recursos financeiros do
Sistema Municipal de Cultura — SMC em finalidades diversas das previstas nesta lei.

Art. 87. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, 29 de jultho de 201A '

Publicado em __ D\ Qi 1 WY | Publicado em 3\, ob /0.

Edigéio: 065\ Edigao: §\4\ PAG.'B” 3 k3
" DIARIC ELETRONICO DOS MUNICIPIOS DO
SUDOESTE DO PARANA — DIOEMS JORNAL DIARIO DO SUDQESTE

Rua Caramuru, 271 « 85501-060 « Pato Branco * Parand
Fone/Fax {46) 3220.1544 www.patobranco.pr.gov.br




MUNICIPIO DE

ESTADG DO PARANA_ ) GABINETYE DO PREFEITO

Publicado em 3‘
Edigsio: o4 PAG.“B” B AS

JORNAL DIARIO DO SUDOESTE

Rua Caramuruy, 271 « 85501~ 664 Pato Branco . Parana
Fone/Fax (46) 3220.1544 www.patobranco.pr.gov.br




¥ objetivos _pec[ﬁcos do Slstema Mu.mc:yal de: Cultura M
3 articipacao na gestio'da

¢ pautat;a ecm:ulaqa
otimizac dos TeCursos: nanceams % himia

Art 27,0 Poder Pubh
atuantes 1o mu.mcip

'arﬁculag.ao, gestio, forenita e o540
- magho’s formagio ‘na hrea‘cultural, 't
: ragdo mtergovernamental com vlstas a0 fortalecnment ¢
Zaga0 dos process rfmos o4 obtengao de econom1c1dade :
equldade e efet dade na aph qao ‘dos recursos pubhcos

: "a'Mumchal de. Cultur SMC flmda.mema ‘e

Rua Caramuru, 271 = 85501-064 » Pato Branco ¢ Parana
Fone/Fax (46) 3220.1544 www.patobranco.pr.gov.br




~ MUNIciPIO DE

¢ PATO

ESTADO DO PARANA GABINETE DO PREFEITO

1 o Gonslho Moniciat d polic Gt P
Rua Caramuru, 271 » 85501- 064 « Pato Branco » Parana

Fone/Fax {46) 32201544 = www.patobranco.pr.gov.br




MUNICIPIO DE
PATO BI C

ESTADO DO PARANA GABINETE DO PREFEITO

unicipal de Incentiv 4.Cul
s recursos com:base nas poli-

: .‘.le pmmover oooperagao com os o)
resanal :

ca Cuitura] CM?C a dehberagao ¢ acomp
XVlI = ap::ovar ‘otegimento interno da Cnnfere ia:Muanicip
: reglmentu mterno ‘do

i 1ctpald Fmanc:.amenmé.(_:ulmra h '
3 mmentoé.Cultura SI?'IFC constztu{do

-Art: 43 Comp e 405 olegiados Setoriais fornece subsidios
; selho Mun:apal da Politica Cultural CMPC para 2 deﬁmqao
Cese estratéglas dos respectwos segmentos cu'.lturats

E4Art. 14, Compete a3’ Comxssﬁes T pAticas, ca.rété
fornecer; submdlos,para a‘tor g

:c;pal e e
cal] por felo de rentricia fiscal do IPTU e dp 185, co

sobre terrds espec[ﬁcos. tmnsversa: me
rt. 45 '-Compete aos Féruns Setonal -Temtonals,
ticas'ciltaral

‘ | com prazo deternnnado de duracho, : _
Fun 0 Mumapal de Oultura FMC se oonstmn no

CIials.¢ se fais < Pm assegura-l' a mtegracao, fuh n _
i temz'e coeréncm das pnhr.lcas pﬁblxcas de’ cultu.ra lmplemenm

Cde pamclpaq:ao socm! em que ocorre arnc v
8 cxedade civil, por x theld de orgamzaqoes culturaive segmentos social

'hsar a njuntura da é.rea culturalno mumc[plo e propor d:retnm- ardd
: i g 0: Mu. icip:

cxpa.l de Cultl.u'a EMC::
dria Anual <LOA)

1§10 E dé responsabdxdade da /
aprovar moighes, propomqées 3 ava.har a execugao das metas conce.l nente
Lo Mu.mcxpal de Cultura’~ PMC eds respectwas ;

et ia Mumclpal de Educagao e Cultur
: arrecadaqao dos: pregos pﬁbilc cobrados pela oessao debensm

* selhio Mumc1pa! de Politicd Gl
Munmpai de Cultura = CMC deverd' eatar dé dcord com’
* cagdo das Conferéncws Estadua.l eNac:onal deCultura
[gaon: Conferénc:a Mumc:pal de u!tura CMC i p
: SetonaLseTemton Sl

Rua Caramuru, 271 85501 064 « Pato Branco ¢ Parana
Fone/Fax (46) 3220.15fl4 www.patobranco pr.gov.br




MUNICIPIO DE
CO

ESTADD DO PARANA GABINETE DO PREFEITO

etodologins ¢ estabelecer
ey

Rua Caramuru, 271 ¢ 85501-064 » Pato Branco * Parana
Fone/Fax (46) 3220.1544 www.patobranco.prgov.br




GABINETE DO PREFEITO

Rua Caramuru, 271 ¢ 85}501-064 « Pato Branco = Parand
Fone/Fax (46) 3220.1544 www.patobranco.pr.gov.br




st

$cllEHD

LEI N2 4,373, DE 29 DE JULHO DE 2014

Disp&e sobre o Sistema Municipal de Cultura de Pato Branco, seus principios, objetives,
estrutura, organizaglo, gestdo, interrelacfes entre os seus componentes, recursos
humanos, financiamento & dé outras providéncias.

A Camara Municipal de Pate Branco, Estado do Parand, aprovou e eu, Prefeito, sanciono
a seguinte Lei:

DISPOSIGAD PRELIMINAR

Art. 1° Esta lei regula na Municipio de Pato Branco e em conformidade com a Constituigao
da Repliblica Federativa do Brasil e a Lei Qrgénica do Municipie, o Sistema Municipal
de Cullura~SMG, que tem por finafidade promover o desenvolvimento humano, social e
econdmico, com pleno exercicio dos direitos culturais.

Paragrafo Gnico. O Sistema Municipal de Cultura=SMC integra o Sistema Nacional de
Cultura - SNC e se constitui no pringipal articulador, no Ambito municipal, das politicas
plblicas de cultura, estabelecendo mecanismos de gestio compartilhada com os demais
entes federados e a sociedade civil.

TiTULC |

DA POLITICA MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 2° A politica municipal de cultura estabelece o papel do Poder Publico Municipal na
gestdo da cultura, explicita os direitos culturais que devem ser assegurados a todos os
municipes e define pressupostos que fundamentam as politicas, programas, projetos
& agdes formuladas e executadas pela Prefeitura Municipal de Pato Branco, com a
participacdo da sotiedade, no campo da cultura.

CAPITULOI

Do Papel do Peder Publico Municipal na Gestfo da Cuttura

Art. 3% A cultura & um direite fundamental do ser humano, devendo o Poder Pablico
Municipal prover as condigfes indispensévels ao seu pleno exercicie, no ambito do
Municipio de Pato Branco,

Art. 49 A cuitura € um importante vetor de desenvolvimento humano, social e econdmico,
devendo ser tratada como uma area estratégica para o desenvolvimento sustentavel e
para a promogao da paz no Municipio de Pato Branco.

Ast. 5° E responsabilidade do Poder Publico Municipal, com a participagdo da scciedade,
planejar e fomentar peliticas plblicas de cultura, assegurar a preservacac e promaover
a valorizagio do patriménio cultural material e imaterial de Municipio de Pato Branco e
estabelecer condigdes para o desenvelvimente da economia da cultura, considerando em
primeiro plano o interesse pliblico e o respeito a diversidade cultural.

Art. 6% Cabe ao Poder Plblico do Municipio de Pato Branco planejar & implementar
politicas phblicas para:

|-assegurar os meios para o desenvolvimento da cultura como direito de todos os
cidadéos, com plena liberdade de expressao e criagéo;

li-universalizar o acesso aos bens e servicos culturais;

|li—contribuir para a construgéo da cidadania cultural;

W-reconhecer, proleger, valorizar e promover a diversidade das expressdes culturais
presentes no musnicipio;

\—combater a discriminagio e o preconceito de qualquer espécie e natureza;

VI — promover a equidade social e teriterial do desenvolvimento cultural;

Vil-gualificar e garantic a fransparéncia da gestao cultural;

Vlll-democratizar os processos decisorios, assegurando a participagio & o controle
social;

|X—estruturar e regulamentar a economia da cultura, no &mbito local;

X=-consolidar a cultura como importante vetor do desenvolvimento sustentaval;
Xi-intensificar as trocas, os intercambios & os didlogos interculturais;

Xll-contribuir para a promogéo da cultura da paz.

Art. 7° A atuagéio do Poder Publico Municipal ne campo da cuitura néo se confrapbe ao
setor privado, com o qual deve, sempre que possivel, desenvolver parcerias e buscar &
complementaridade das agdes, evitando superposicdes e desperdicios.

Art. 8° A politica cultural deve ser transversal, estabelecendo uma relagéio estratégica com
as demais politicas ptiblicas, em especial com as poliicas de educagio, comunicagio
social, mefo ambiente, turismo, ciéncia e tecnclogia, esporte, lazer, salde e seguranga
publica,

Art. 9° Os planos e projetos de desenvolvimento, na sua formulagéo e execugio, devem
sempre considerar os fatores cuiturais e na sua avaliagio uma ampla gama de critérios,
que vio da liberdade politica, econdmica e social s oportunidades individuais de sadds,
educagéo, cultura, produgio, criatividade, dignidade pessoal e respeito zos direitos
humanos, conforme indicadores sociais.

CAPITULO l§

Dos Direitos Cullurais

Art. 10. Cabe ao Poder Publico Municipal garantir a todos os municipes o pienc exercicio
dos direitos culturais, entendidos como:

| - o direito a identidade e a diversidade cultural;

|1 — o direito & participagio na vida culfural, compreendendo;

a) livre criagio e expressao;

b) livre acesso;

¢) livre difusao;

d) livre participagfo nas decisdes de paolitica cultural.

1l - o direito autoral,

IV — o direito ao intercAmbio cultural nacional e internacional.

CAPITULO 1l

Da Concepgae Tridimansional da Cultura

Art. 11. O Poder Publico Municipal compreende a concepcao tridimensional da eultura —
simbélica, cidada e econdmica - como fundamento da politica municipal de cultera.
SEGAQ|

Da Dimenséo Simbdlica da Cultura
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Art. 12. A dimensao simbdlica da cultura compreende os bens de natureza materisl e
imaterial que constituem o patriménio cultural do Municipio de Pato Branco, abrangendo
todos os modos de viver, fazer e criar dos diferentes grupos formadores da scciedade
local, conforme o artigo 216 da Constituigéo Federal.

Art. 13. Cabe ao Poder Plbiico Municlpal promever e proteger as infinitas possibilidades
de criagio simbolica expressas em modos de vida, crencas, valeres, praticas, rituais e
identidades.

Arl. 14. A politica culturai deve contemplar as expressdes que caracterizam a diversidade
cultural do Municipio, abrangendo toda a produgéo nos campos das culturas populares,
eruditas e da indistria cultural,

Art. 15. Cabe ao Poder Poblico Municipal promover dialogos interculturais, nos planos
local, regional, nacional e internacicnal, considerando as diferentes concepgdes de
dignidade humana, presentes em todas as culturas, como instrumento de censtrugae
da paz, moldada em padrdes de coesdo, integracdo e harmonia entre os cidaddos, as
comunidades, os grupas sociais, 0s povos e nagdes.

SEGAQI

Da Dimenséo Gidada da Cuitura

Art. 16. Os direitos culturais fazem parte dos direitos humancs devem se constituir ruma
plataforma de sustentagéo das politicas culturais, poste que a cidadania plena sé pode
ser atingida quanda a cidadania cuftural puder ser usufruida por todos os cidaddos do
Municipio de Pate Branco. ) .

Art. 17. Cabe ao Poder Piblico Municipa! assegurar ¢ pleno exercicio dos direitos culturais
a todos os cidaddos, promovendo o acesso universal 4 cultura por meio do estimulo &
criagio arfistica, da democratizagdo das condigbes de predugdo, da oferta de formagéo,
da expanséo dos meios de difusio, da ampliagéo das possibilidades de fruicdo e da livre
circulagéo de valores culturais.

Art. 18. O direito 4 identidade e & diversidade cultural deve ser assegurado pelo Poder
Biblico Municipat per meio de politicas publicas de promogao & protecéo do patriménio
cultural do municipio, de promogio e protegdo das culturas indigenas, populares e afro-
prasileiras e, ainda, de iniciativas voltadas para o reconhecimento e valorizagao da cultura
de outros grupos sociais, étnicos e de género, conforme preconizam os artiges 215 e 218
da Constituigio Federal.

Art. 19. O direito & participagdo na vida cultural deve ser assegurado peto Poder Publico
Municipal com & garantia da plena liberdade para criar, fruir & difundir a cultura e ndo
ingeréncia estatal na vida criativa da socledade.

Ar. 20. O direito & participagdo na vida cultural deve ser assegurado gualmente as
pessoas com deficiéncia, que devem ter garantidas condigdes de acessibilidade e
oportunidades de desenvolver e utilizar seu potencial criativo, artistico e intelectual.

Art, 21. Q estimulo a participagdo da sociedade nas decisbes de politica cultural deve ser
efetivado por meio da criagio e articulagio de conselhos paritarios, comos representantes
da sociedade demaocraticamente elsitos pelos respectivos segmentos, bem como, da
realizagéo de conferénclas e da instalagie de colegiados, comissdes e féruns.

SEGAC W

Da Dimensdo Econdmica da Cultura

Art. 22. Cabe ao Pader Publico Municipal criar as condigbes para o desenvolvimento
da cutura como espago de inovago e expressdo da criatividade local e fonte de
oportunidades de geragio de ocupacdes produtivas & de renda, fomentando a
sustentabilidade e promovende a desconcentragéc dos fiuxos de formacao, produgio e
difuséo das distintas linguagens artisticas e miiltiplas expressbes culturais.

Art. 23. O Poder Plblice Municipal deve fomentar & economia da cultura como:
|-sistema de produgio, materializade em cadeias produtivas, hum processo que envolva
as fases de pesquisa, formagdo, produgio, difusdo, distribuicio e consumo;

|-elemento estratégico da economia contemporinea, em que se configura como um dos
segmentos mais dindmicos e impertante fator de desenvolvimento econdmico e sacial; e
lll<onjunto de vaiores e préticas que tém come referéncia a identidade e a diversidade
cultural dos povos, possibilitando compatibilizar modernizagéo e desenvolvimento
humano.

Art. 24. As politicas ptblicas no campo da economia da cultura devem entender os bens
culturais como portadores de ideias, valores e sentidos que constituem a identidade e a
diversidade cuitural do municipio, ndo restritos ao seu valor mercantil,

Art. 25. As politicas de fomento a cultura devem ser implementadas de acordo com as
especificidades de cada cadeia produtiva.

Art. 26. O objelivo das politicas piblicas de fomento & cultura no Municipio de Pato Branco
deve estimular a criagio e o desenvolvimento de bens, produtos e servigos e a geragéo
de conhecimentos gue sejam compartithados por todos.

Art. 27. O Poder Publico Municipal deve apoiar os artistas e produtores culturais atuantes
no municipio para que tenham assegurado o direito autoral de suas obras, considerando
o direito de acesso a cultura por toda sociedade.

TITULO 8

DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA

CAPITULO |

Das Definigées e dos Principios

Art. 28. O Sistema Municipal de Cultura—SMC se canstitui num instrumento de articulacio,
gestdo, fomento e promogéo de politicas piblicas, bem como de informagao e formagio
na area cultural, tende como esséncia a coordenagéo e cooperagao intergovernamental
com vistas ao foralecimento institucional, & democratizacéo dos processos decisérios e
4 oblengio de economicidade, eficiéncia, eficacia, equidade e efefividade na aplicagéo
dos recursos publicos.

Art. 29. O Sistema Municipai de Cuitura—SMC fundamenta-se na poliica municipal
de cultura expressa nesta lei e nas suas diretrizes, estabelecidas no Plane Municipal
de GCultura, para instituir um processo de gestio compartithada com os demais entes
federativos da Republica Brasileira—Uni&o, Estados, Municipios e Distrito Federal-com
suas respectivas politicas e instituigées culturais e a sociedade civil,

Art. 30, Os principios do Sistema Municipa! de Cultura-SMC que devemn orientar a
conduta do Governo Municipal, dos demais enles federados e da sociedade civil nas suas
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relagdes como parceiros e responsavels peio seu lenclonamento sA0. .
|-diversidade das expressoes culturais, i
|l-universalizagio do acesso acs bens e servigos culturais; '
ll-fomento & produgdo, difus&o e circulagio de conhecimento e bens culturais]
tV—cocperagéo entre os entes federados, os agentes publicos e privados atuantes na
area culturaf;

V-integragio e interacdo na execugdio das polificas, programas, prOJetos e agles
desenvolvidas;

VlI-complementaridade nos papéis dos agentes culturais;
Vil-transversalidade das politicas culturais; :
Vill-autonomia dos entes federados e das instituicdes da sociedade clvil; |
IX~transparéncia e compartilhamento das informagdes;

X—democratizacie dos processos decisdrios com participagio e controle socaal
Xi-descentralizagdo articulada e pactuada da gestao, dos recursos € das acdes;
XEI—amleagao pragressiva dos recursos contidos nos argamentos publicos para a cultura.
CAPITULO It !

Daos Objetivos :

Art. 31. O Sistema Municipal de Cultura—SMC tem como cbjetive formular e lmplantar
politicas publicas de cultura, democréticas e permanentes, pactuadas com a somedade
civil @ com os demais entes da federagdo, promovendo o desenvo!wmento—humano.
social @ econdmico—com pleno exercicio dos direitos cullurais e acesso a0s bens e
servicos culturais, no Ambito do Municipio.

Art. 32. Sao objefivos especificos do Sistema Municipal de Cultura — SMC: |
|—estabelecer um processo democrético de participagdo na gestéo das polltlcas e dos
recursos publicos na drea cuitural;

ll-assegurar uma partilha equilibrada dos recursos publicos da area da cultura entre 08
diversos segmentos artisticos e culturais, distritos, regides e bairros do municipio;
IN-articular & implementar politicas poblicas que promovam a interagéo da cultura com
as demals areas, considerando seu papel estratégico no processo do desenuolwmento
sustentdvel do Municipio;

V—promover o infercambio com os demais entes federados e instituicbes mumcmals
para a formacde, capacitagéo e circwlacio de bens e servigos culturais, viabilizando a
cooperacgio técnica e a atimizago dos recursos financeiros e humanes dispaniveis;
V—criar insttumentos de gestdo para acompanhamento e avaliagio das politicas pablicas
de cultura desenvolvidas no dmbite do Sistema Municipal de Cultura — SMC. i
Vl]-&slabelacer parcerias entre os setores publico e privado nas areas de gestao e de
premocéo da cultura. |
CAPITULO I

Da Estrutura

SECAQ |

Dos Compoenentes

Art. 33, Integram o Sistema Municipal de Cultura — SMC:

I-Coordenagao:

a) Secretaria Municipal de Educagio e Cultura-SMEC.

li-Instancias de Arliculagio, Pactuagéo e Deliberagéio:

b)Y  Consetho Municipal de Politica Cultural-CMPE;

¢} Conferéncia Municipal de Cultura-CMC.

lll-Instrumentos de Gestéo:

a) Plano Municipal de Cultura~PMC,

b) Sistema Municipal de Financiamento & Cultura—SMFC;

V-Sistemas Setoriais de Cultura:

a) Sistema Municipal de Patriménio Cuttural-SMPC;

b)  Sistera Municipal de Museus—SMM;

c) Sistema Municipal de Bibliotecas, Livro, Leitura e Literatura—SMBLLL;
d) outros que venham a ser constituidos.

Paragrafe (nico. O Sistema Municipal de Culiura — SMG estara articulado com os demais
sistemas municipais ou politicas setoriais, em especial, da educacgao, da comunlcagao
da ciéncia e tecnologia, de planejamento urbano, do desenvolvimento econémico e social,
da indistria @ comérelo, das relagdes internacionais, do meic ambiente, do turismo, do
esporte, da savide, dos direitos humanos e da seguranga, conforme regu!amentag:ao
SEGAO il

Da Coordenagio do Sistema Municipal de Cultura — SMC

Ar. 34. A Secretaria Municipal de Educago e Cultura — SMEC & orgau superior,
subordinado diretamente ao Prefeito, e se constitui no érgéo gestor e conrdenador do
Sisterna Municipal de Cultura — SMC.

Art. 35, Sao atribuices da Secretaria Municipai de Educacéo e Cultura-SMEC
[-formular e implementar, com a participagio da sociedade civil, o Plano Mummpat de
Cultura=P MG, executando as politicas e as agbes culturais definidas;

ll-implementar o Sistema Municipal de Cultura—SMC, integrado aos Slstemas Nacional
& Esfadual de Cultura, articulando os atores pikblicos e privados no dmbite do Municipio,
estruturando e integrando a rede de equipamentos culturais, descentrahzando @
democratizando a sua estrutura e atuaggo;

|ll~pramover o planejamento e fomento das atividades culturais com uma vigdo ampla e
integrada no territério do Municipio, considerando a cultura como uma area estrateglca
para o desenvolvimento local;

\-valorizar todas as manifestagoes artisticas e culturais que expressam a dwerszdade
étnica a social do Municipio;

V-preservar e valorizar ¢ patrimdnio cultural do Municipio;

Vl-pesquisar, registrar, classificar, organizar e expor ao piblico a documenta(;ao e 0S
acervos artisticos, culturais e historicos de interesse do Municipio;

Vil-manter articulagiio com entes publicos e privados visando a ccoperaq:ao em agdes
na &rea da cultura;

Vlil-promover o infercambio cultural a nivel regional, racional e |ntemacnonal

IX — assegurar o funcicnamento do Sistema Municipal de Financiamento & Cuitura -
SMFC e pramover agbes de fomento ao desenvolvimenta da produgaa cu[tural no ambito
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da Municipio;

¥—descentralizar os equipamentos, as agbes e os eventos culturais, democratizando o
acesso aos bens culturais;

X|-esiruturar e realizar cursos de formagdo e qualificagio profissional nas areas de
criagdo, produgéo e gestde cultural;

Xli—estruturar o calendario dos eventos culiurais do Municipio;

¥lll-elaborar estudos das cadeias produtivas da cultura para implementar politicas
aspecificas de fomento e incentivo;

XIN—captar recurscs para projetos e programas especificos junto a érgéos, entidades e
programas internacionals, federais e estaduais.

XV-pperacionalizar as atividades do Censelho Municipal de Politica Culturai — CMPC e
dos Féruns de Gultura do Municipio;

XVl—realizar a Conferéncia Municipal de Cultura—CMC, colaborar na realizagéo e
participar das Conferéncias Estadual & Nagional de Culiura;

XVll-exarcer outras atividades correlatas com as suas atribuigbes.

Art. 36. A Secretaria Municipal de Educagio e Cultura — SMEC como orgdo coordenador
do Sistema Municipal de Cultura—SMC, compete:

|—exercer a coordenacgio geral do Sistema Municipal de Cultura—SMC;

11 ~ promover a integracBo do Municipio ao Sistema Nacional de Cultura — SNG e ao
Sistema Estadual de Cultura — SEC, por meio da assinatura dos respectivos termos de
adesdo voluntaria;

Ill-instituir as orientagées e deliberagbes normativas & de gestéo, aprovadas no plenario
do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC e nas suas instancias setoriais;
IV—implementar, no Ambito do govema municipal, as pactuactes acordadas na Comissdo
Intergestores Tripartite — CIT & aprovadas pelo Consetho Nacional de Politica Cultural —
CNPC e na Comissio Intergestores Bipartite — CiB e aprovadas pelo Conselho Estadual
de Palitica Cultural - CNPC;

V—emitir recomendagées, resolugdes e outros pronunciamentos sobre matérias
relacionadas com o Sistema Municipal de Cultura—SMC, observadas as diretrizes
aprovadas pelo Conselho Municipal de Politica Cuitural — CMPC;

Wi - colaborar para o desenvelvimento de indicadores e parmetros quantitatives e
qualitativos que contribuam para a descentralizacdo dos bens e servigos culturais
premovidos U apoiados, direta cu indiretamente, com recursos do Sistema MNacicnal de
Cultura — SNG e do Sistema Estadual de Culiura — SEC, atuande de forma colaborativa
com os Sistemas Nacional & Estadual de Informagdes e Indicadores Cullurais;

Vi - colaborar, no dmbito do Sistema Nacional de Cultura — SNC, para a compatibilizagao
e interagdc de normas, pracedimentos técnicos e sistemas de gestéo;

Vill-subsidiar a formulagdo e a implementagdo das politicas e acdes transversais da
cultura nas programas, planocs & agdes estratégicos do Governo Municipal.

|X—auxiliaro Governo Municipal @ subsidiar os demais entes federados no estabelecimento
de instrumentos melodoldgicos e na classificaciio dos programas & agdes culiurais ne
ambito dos respectivos planos de cultura;

X ~ colaborar, no ambite do Sistema Nacional de Cuitura — SNC, com o Governa do
Estado e com o Govermo Federal na implementacfio de Programas de Formagdo na Area
ga Cultura, especialmente capacitando e qualificando recursos humanos responsaveis
pela gestio das politicas publicas de cultura do Municipio; e

Xl-coordenar e convocar a Conferéncla Municipal de Cultura-CMC.

SEGAO Il

Das Instancias de Articulagéo, Pactuagdo e Deliberago

Art. 37. Constituem-se instdncias de arficulago, pactuago e deliberagio do Sistema
Municipal de Cultura-SMC:

1-Consetho Municipal de Politica Cultural-CMPC;

I-Conferéncia Municipal de Cultura~CMC;

Do Gonselho Municipal de Palitica Cultural — CMPC

Art. 38. O Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC, drgdo colegiado consultivo,
deliberativo & normativo, integrante da estrutura bésica da Secretada de Cultura, com
composigdo paritiria entre Poder Publice e Sociedade Civil, se constitui no principal
espago de participagio social institucionalizada, de carater permanente, na estrutura do
Sistema Mugaicipal de Cuttura--SMC.

§ 1° O Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC fem como principal atribuigdo
atuar, com base nas diretrizes propostas pela Conferéncia Municipal de Cultura-CMC,
na elaboragho, acompanhamento da execugdo, fiscalizagdo e avaliagho das polificas
plblicas de cultura, consolidadas no Plano Municipal de Cultura—PMC.

§ 2° Os integrantes de Conselho Municipal de Pofitica Culturat — CMPC que represeniam
& sociedade civit sao eleitos democraticamente, conforme regulamento, pelos respectives
segmentos e t&m mandato de dois anos, renovavel, uma vez, por igual periodo.

§ 3° A representacio da sociedade civil no Conselhe Municipal de Politica Cuftural —
CMPC deve contemplar os diversos segmentos artisticos e culturais, censiderando as
dimensées simbolica, cidadd e econdmica da cultura, bem como o critério territorial, na
sUa composigio.

§ 4° A representagio do Poder Publico no Conselho Municipal de Politica Cultural —
CMPC deve contemplar a representagdo do Municipio de Pato Branco, por meio da
Secretaria Municipal de Cultura — SMEC e suas Instituigies Vinculadas, de outros Orgéos
a Entidades do Govemno Municipal e dos demais entes federados.

Art. 39, O Conselho Municipal ge Politica Cultural seré constituido por 20 (vinte) membros
fitulares e igual numero de suplentes, com a seguinte composicao:

! — 10 (dez) representantes do Poder Piblice Municipal, através dos seguintes 6rgéos:

a) Departamento de Cultura;

b)  Secretaria Municipal de Educag&o e Cultura;

¢)  Secretaria Municipal de Administragde e Financas,

d)  Secrefaria Municipal de Agio Social e Cidadania;

g) Secretaria de Esporte, Lazer, Juventude e idoso;

i  Departamento de Comunicagéo;

g} Procuradoria Juridica;

h) Secretaria de Tecnologia e Desenvelvimento;

iy  Secretaria de Meio Amblente;
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) Secretaria de Satide.
Il - 10 (dez) representantes da Sociedade Civil,

a) Asscciagbes de Moradores de Bairros de Pata Branco;

b) Institutas e Associagbes Culturais;

c) Centros de Tradicdo Galicha ~ CTG's;

d) Clubes Sociais e Fundagbes Culturais;

e) Academias € Instituigdes Culturais;

f)  Entfidades estudantis e de juventude;

g} Entidades de moradores do campo;

h) Representants de Artes Cénicas;

1} Representante de Danga;

i Representante de Artes Visuais.

§ 1° Os membros titulares e suplentes representantes da Peder Pablico serfo designades
pelo respectivo érgéo e os representantes da sociedade civil serdo eleitos conforme
Regimento Interno.

§ 2° O Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC deverd eleger, enire seus
membros, o Presidente e o Secretario-Geral com os respectivos suplentes.

3° Nenhum membro representante da scciedade civil, titular ou suplente, podera ser
defentor de cargo em comissac ou fungdo de confianga vinculada ac Poder Executive
do Municipio;

§4° O Presidente do Conselho Municipal de Folitica Cultural = CMPG & detentor de voto
de Minerva,

Art. 40. O Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC é constituido pelas saguintes
instncias:

I-Plenario;

li-Comité de Integracée de Politicas Pdblicas de Cultura~CIPOC,

II-Calegiados Setorials;

V-Comiss6es Temalicas;

V--Grupos de Trakaiho;

Vi - Foruns Seteriais e Territoriais.

Art. 41, Ao Plenario, instdncia maxima do Conselho Municipai de Politica Cultural-CMPC,
compete:

{ — propor e aprovar as diretrizes gerais, acompanhar e fiscalizar a exacugéde do Plano
Municipal de Cultura~PMC;

|estabelecer normas e diretrizes pertinentes as finalidades e aos objetivos do Sistema
Municipal de Cultera—SMC;

jll-colahorar na implementagao das pactuages acordadas na Comissdo Intergesicres
Tripartite — CiT e na Comissdo Intergestores Bipartite — CIB, devidamente aprovadas,
respectivamente, nes Conselhos Nacional e Estadual de Politica Cultural;

IV—aprovar as direlrizes para as politicas setorials de cultura, oriundas dos sistemas
setoriais municipais de cullura e de suas instancias colegiadas;

Vdefinir pardmetros gerais para aplicagée dos recursos do Fundo Municipal de Cultura—
FMG na que concerne a distribuigéio territorial e ao peso relativo dos diversos segmentos
culturais;

Vi-estabelecer para a Comissdo Municipal de Incentivo a Cultura ~ CMIC do Fundo
Municipal de Cultura as diretrizes de uso dos recursos, com base nas politicas culturais
definidas no Plane Municipal de Cultura — PMC;

Vil-acompanhar e fiscalizar a aplicagdo dos recursos do Fundo Municipal de Cultura—
FMC;

Vli-apoiar a descentralizagéo de programas, projetos e acbes e assegurar os meios
necessarios 4 sua execugdo e A participagéo social relacionada ao cantrole e fiscalizagao;
IX — contribuir para o aprimoramento dos critérios de partitha & de transferéncia de
recursos, no Ambite do Sistema Nacional de Cultura — SNC;

X—apreciar e aprovar as diretrizes orgamentarias da area da Cultura;

Xl—contribuir para a definigéo das diretrizes do Programa Municipal de Formagéo na Area
da Gultura - PROMFAC, especialmente no que tange a formagdo de recursos humanos
para a gestdo das politicas culturais;

Xil — acempanhar a execugdo do Acordo de Cooperaglio Federativa assinade pelo
Municipic de Pato Branco para sua integragio ao Sistema Nacional de Cultura—SNC.
XIll-promover cooperagdo com os demais Conselhos Municipais de Politica Cultural, bem
como com as Conselhos Estaduais, do Distrito Federal e Nacional;

XIV-pramover cooperagao com 0s movimentos socials, organizagbes nao-governamentais
e o setor emprasarial; :

XV-incentivar a participa¢io democratica na gestio das politicas e dos investimentos
ptblicos na area cultural;

XVl-delegar as diferentes instdncias componentes do Conselho Municipal de Pdlitica
Cultural-CMPC a deliberacic e acompanhamento de matérias;

XVll-apravar o regimento interna da Conferéncia Municipal de Cultura-CMC,
¥Vlll-astabelecer o regimento interno de Conselhe Municipal de Politica Cultural-CMPC.
Ari. 42. Compete ao Conselho de Integragéo de Politicas Piblicas de Cultura - CIPQC
promover a articulagio das politicas de cultura do Poder Publica, no ambito municipal,
para o desenvolvimento de forma integrada de programas, projetos e agdes.

Art. 43, Compete acs Colegiados Setoriais fornecer subsidios ao Plenario do Conselhe
Municipal de Politica Cultural — CMPC para a definicéo de politicas, diretrizes & estratégias
dos respectivos segmentos culturais.

Art. 44, Compete &s Comissdes Teméticas, de carater permanente, & aos Grupos de
Trabalho, de carater temporéario, fornecer subsidios para a tomada de deciséio sobre
temas especificos, transversais ou emergenciais relacionados a area cultural.

Art. 45, Compete aos Féruns Setoriais e Territoriais, de carater permanente, a formulagio
e o acompanhamento de politicas culturais especificas para os respectivos segmentos
culturais e territorios.

Art. 45. O Conselho Munisipal de Politica Cultural - CMPC deve se articular com as demais
insténcias colegiadas do Sistema Municipal de Cultura~SMC—territorials e setoriais—para
assegurar a integragdo, funcionalidade e racionalidade do sistema & a coerdncia das
politicas publicas de cultura implementadas no ambito do Sistema Municipal de Cultura
-~ SMC. ’
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Da Conferéncia Municipal de Cultura —CMC
Art. 47. A Conferdncia Municipai de Cultura — CMC constitui-se numa instancia de
participagio social, em que ocorre articulagdo entre o Governo Municipal e a sociedade
civil, por meio de organizagGes culturais e segmentos sociais, para analisar a conjuntura
da area cultural no municipio e propor diretrizes para a formulagdo de politicas plblicas
de Cultura, que compordo o Planc Municipal de Cultura-PMC.

§ 1° E de responsabilidade da Conferéncia Municipal de Culiura - CMC analisar, aprovar
mogbes, proposicbes e avaliar a execugao das metas concernentes ao Plano Municipal
de Cultura-PMG e as respectivas revisées ol adequagdes.

§ 2° Cabe & Secretaria Municipai de Educago e Cultura — SMEC convocar e coordenar a
Conferéncia Municipal de Cultura ~ CMC, que se reuniré ordinariamente a cada dois anos
ou extracrdinariamente, a qualquer tempo, a critéric do Gonselho Municipai de Politica
Cullural-CMPC. A data de realizagio da Conferéncia Municipal de Cultura - CMC devera
estar de acerdo com o calendario de convocacdo das Conferéncias Estadual e Nacicnal
de Cuttura.

§ 2° A Conferéncia Municipal de Cultura — CMC seré precedida de Conferéncias Setoriais
e Tetritoriais.

§ 4° A representacéio da sociedade civil na Conferéncia Municipal de Cultura — CMC serj,
ne minimo, te dois tergos dos delegados, sendo os mesmos eleitos em Conferéncias
Setoriais e Terrdtoriais.

SEGAQ IV

Dos Instrumentos de Gestdo

Art. 48. Constituemn-se em instrumentos de gestio do Sistema Municipal de Cultura—SMC:
{~Plano Municipal de Cultura-PMC;

ll-Sistema Municipal de Financiamento a Cultura-SMFC;

ll-Sistema Municipal de Informagdes e indicadores Culturais—SMIIG;

IvV—Programa Municipal de Formagéo na Area da Cultura — PROMFAC.

Paragrafo Unico. Os instrumentos de gestao do Sistema Municipal de Cultura — SMC
se caracterizam como ferramentas de planejamento, inclusive técnico & financeiro, e de
gualificagdo dos recursos humanos.

De Plano Municipal de Cultura — PMC

Art. 49, O Plano Municipal de Cultura—PMC tem duraco decenal e é um instrumento de
planejamento estratégico que organiza, regula e norteia a execugéo da Politica Municipal
de Cuitura na perspectiva do Sistema Municipal de Cultura—SMC.

Art. 50. A elaboragio do Plano Municipal de Cultura-PMC e dos Planos Setoriais de
Ambito municipal é de responsabilidade da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura
— SMEC e Instituicbes Vinculadas, que, a partir das diretrizes propostas pela Conferéncia
Municipal de Cultura—CMC, desenvolve Projeto de Lei a ser submetido ao Conselho
Municipal de Politica Gulturai — CMPC e, pesteriormente, encaminnado & Camara de
Vereadores.

Paragrafo (inico. Os Planos devem conter:

1. diagnéstico do desenvolvimento da cultura;

li. diretrizes e prioridades;

L. objefivos gerais & especificos;

V. estratégias, metas e acbes;

V. prazos de execucao;

\YR resultados e impactes esperados]

VI recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessarics;
VI mecanismos e fontes de financiamente; e

IX. indicadores de monitoramento e avaliagao.

Do Sistema Municipat de Financiamento & Cultura - SMFC

Art. 51. O Sistema Municipal de Financiamento & Cultura — SMFC & constituido pelo
conjunta de mecanismos de financiamento plblico da cultura, no ambito do Municipic de
Pate Branco, que devem ser diversificados e articulados,

Paragrafo {nico. S&o mecanismos de financiamento plblico da cultura, no ambite do
Muricipio de Pato Branco:

I~Orgamente Piblico do Municipio, estabelecido na Lei Oreamentaria Anual (LOAY;

Il - Funde Municipal de Cultura, definide nesta lei;

lll-Incentiva Fiscal, por meio de rentincla fiscal do IPTU e do 155, conforme tei especifica;
e

W — culros que venham a ser crigdos,

Do Fundo Municipal de Cultura -~ FMC

Art. 52. Fica criado o Fundo Municipal de Cuitura—FMC, vinculado & Secretaria Municipal
de Educagio e Cultura como fundo de natureza contdb# e financeira, com prazo
indeterminado de duragéo, de acordo com as regras definidas nesta Lei.

‘Art. 53. Q Fundo Municipal de Cultura — FMC se censtitui no principal mecanismo de
financiamento das pofiticas pablicas de cultura ne municipio, com recursos destinados
a programas, projetos e agdes culturais implementados de forma descentralizada, em
regime de colaboragée e co-financiamento com a Unifo e com o Governo do Estado de
Pato Brance.

Paragrafo (nico. E vedada a ufilizagdo de recursos do Funde Municipal de Cultura—
FMC com despesas de manutengdo administrativa dos Governos Municipal, Estadual e
Federal, bem como de suas entidades vinculadas.

Art. 54. SAo receitas do Fundo Municipal de Cultura~FMC:

L dotagbes consignadas na Lei Orgamentdria Anual (LOA) do Municipio de Pato
Rranco e seus créditos adicionais;

il transferéncias federais efou estaduais & conta do Fundo Municipal de Cultura~FMC;
. contribuicbes de mantenedores;

V. produte do desenvolvimente de suas finalidades institucicnals, tais comor
arrecadacdo dos precos piiblicos cobrades pela cessio de bens municipais sujeitos &
administragio da Secretaria Municipal de Cultura; resuitado da venda de ingressos de
espetaculos ¢u de outros eventos artisticos & promogdes, produtos e servigos de carater

cultural;
V. doagbes e legados nos termos da legisiagho vigente;
VI, subvencbes e auxilios de entidades de qualquer natureza, inclusive de organismos

internacionais;
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VL. reembolse das operagdes de empréstimo porventura realizadas por meio do
Fundo Municipal de Cultura—FMC, a titulo de financiamento reembelsavel, observados
critérios de remuneragaa que, no minimo, lhes preserve o valor real;

VI retorno dos resultados econdmicos provenientes dos investimentos porventura
realizados em empresas e projetos culturais efetivados com recursos do Fundo Municipal
de Cultura—FMCGC,

IX. resultado das aplicagdes em titulos pGblicos federais, obedecida a legislagéo
vigente sobre a matéria,

X. empréstimos de Instituigdes financeiras ou outras entidades;

Xl saldos nAo utilizados na execugio dos projetos culturais financiados com recursos
dos mecanismos previstos no Sistema Municipal de Financiamento 4 Cultura—SMFC,
KU, devolugio de recursos determinados pelo néo cumprimento ou desaprovagao de

contas de projetos culturais custeados pelos mecanismos previstos no Sistema Municipal .
de Financiamento & Cultura-SMFGC;

pAIIN saldos de exercicios anterioras; e

XIV, outras receitas legalmente incorporaveis que lhe vierem a ser destinadas.

Art, 55. O Fundo Municipal de Cultura—FMC serd administrado pela Secretaria Municipal
de Educacio e Guitura — SMEC na forma estabelecida ne regulamento, e apoiara projetos
culturais por meio das seguintes modalidades:

I ado-reembolsaveis, na forma do regulamento, para apoio a projetos culturais
apresentados por pessoas fisicas e pessoas juridicas de direito pablico e de direito
privado, com ou sem fins lucratives, preponderantemente por meio de editais de selegdo
plblica; e

I reembolsaveis, destinados ao estimulo da atividade produtiva das empresas de
natureza cultural & pessoas fisicas, mediante a concesséo de empréstimos.

§ 1° Nos casos previstos no inciso |l do caput, a Secretaria Municipal de Educagio e
Cultura—SMEC definird com os agentes financeiros credenciados a taxa de administracio,
os prazos de caréncia, os juros limites, as garantias exigidas e as formas de pagamento.
§ 2° Qs riscos das operagbes previstas no paragrafo anterior serdo. assumidos,
solidariamente pele Fundo Municipal de Cultura—FMC e pelos agentes financeiros
credenciades, na forma que dispuser o regulamenta.

§ 3° A taxa de administragéo a que se refere o § 1° nao padera ser superior a irés por
cento dos recursos disponibilizados para o financiamento.

§ 4° Para o financiamento de que trata o inciso Ii, seréo fixadas faxas de remuneragio
que, no minimo, preservem ¢ valor originalmente concedide.

Art. 56. Os custos referentes a gestio do Fundo Municipat de Cullura-FMC com
planejamento, estudos, acompanhamento, avaliagdo e divilgacdc de resultados,
incluidas a aquisicdc ou a locagéo de equipamentos e bens necessarios ac cumprimenio
de saus objetivos, ndo poderéo ultrapassar cinco por cento de suas receitas, observados
o limite fixado anualmente por ato da CMPC.

Art. 57. O Fundo Municipal de Cultura—FMC financiara prejetos culturais apresentados
por pessoas fisicas e pessoas juridicas de direito pliblico e de direito privade, com ou
sem fins lucrativos.

§ 1° Padera ser dispensada contrapartida do proponente ne ambito de pregramas seloriais
definidos pela Comissdo Municipal de Incentivo & Cultura — CMIC.

§ 29 Nos casos em que a contrapartida for exigida, o proponente deve comprovar qué
dispée de recursos financeiros ou de bens ou servigos, se economicamente mensuraveis,
para complemeniar o montante aportado pelo Fundo Municipal de Cultura~-FMC, ou que
esta assegurada a obtengdo de financiamento por outra fonte.

§ 39 Os projetos cuiturais previstos no caput poderdo conter despesas administrativas
de até dez por cento de seu custo total, excetuados aqueles apresentados por entidades
privadas sem fins lucrativos, que poderdo conter despesas administrativas de até quinze
por cento de seu custo total.

Art. 58. Fica autorizada a composicao financeira de recursos do Fundo Municipal de
Cultzra—FMC com recursos de pessoas juridicas de direito piiblico ou de direito privado,
eom fins lucrativos para apoio compartilhado de programas, projetos e agdes culturais de
interesse estratégico, para o desenvolvimento das cadeias predutivas da cuitura.

§ 12 O aporte dos recursos das pessoas juridicas de direito pdblico ou de direito privado
previsto neste artigo ndo gozara de incentivo fiscal,

§ 2° A concesséo de recursos financeiros, materiais ou de infra-estrutura pelo Fundo
Municipal de Cultura-FMC serd formalizada por meio de convénios e contratos
especificos,

Art. 59, Para selego de projetos apresentados ac Fundo Municipal de Cultura~FMG fica
criada a Comissao Municipal de Incentivo & Gullura— CMIC, de composicao paritéria entre
membros do Poder Pdhblico & da Sociedade Civil.

Art. B0. A Comissdo Municipal de Incentivo & Cultura — CMIC sera conslituida por 16
(dezesseis) membros titulares e igual nimero de suplentes.

§ 4° Os 8 (olta) membros do Poder Plblico serdo indicados pela Secretaria Municipal de
Educacéo e Gultura - SMEC.

§ 2° Os 3 (oito) membros da Sociedade Civil serdo escolhidos conforme regulamento
previamente aprovado pelo Consetho Municipal de Folitica Cultural — CMPC.

Art. B1. Na selegdo dos projetos a Comissdo Municipal de incentivo & Cultura — CMIC
deve ter como referdncia maior o Plano Municipal de Cultura — PMC e considerar as
diretrizes e pricridades definidas anualmente pelo Conselho Municipal de Polifica Cultural
- CMPC,

Art. 62. A Comissdo Municipal de Incentive & Cullura ~ CMIC deve adotar critérios
objetivos na seleglo das propostas:

|-avaliagéc das trés dimensbes culturais do projeto-simbélica, ecanémica e social;
li-adequagio orgamentaria;

{ll-viabilidade de execugio; e

IV—capacidade técnico-operacional do proponente.

De Sisterna Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais—SMIIG

Art. 63, Cabe a Secretaria Municipal de Educagio e Cultura-SMEC desenvolver o
Sistema Municipal de Informagdes e Indicaderes Gulturais-SMiiC, com a finalidade de
gerar informagbes e estatisticas da realidade cultural local com cadastros e indicadores
culturais construidos a partir de dados coletados pelo Municipio.
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§ 1° O Sistema Municipaf de Informagbes e Indicadores Culturais—SMIC & constituido de
bancos de dados referentes a bens, servigos, infra-estrutura, investimentos, produgdo,
acesso, consumo, agentes, programas, instituices e gestdo cultural, entre outros, e
astara disponivel ao plblico e integrade aos Sistemas Estadual e Nacional de Informagdes
e Indicadores Culturais.

§ 2° O pracesso de estruturagic do Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores
Culturais-SMIIC terd como referéncia o modelo nacicnal, definido pelo Sistema Nacional
de Informacdes & Indicadores Culturais - SNIC.

Art. 64. O Sistema Municipal de Informagées e Indicadores Culturais—SMIIC tem como
ohjetivos:

|-coletar, sistematizar e interpretar dadas, fornecer metodologias e estabelecer parametros
a mensuracéo da afividade do campo cuitural e das necessidades sociais por cultura,
que permitam a formulagdo, monitoramento, gestdio e avaliagiia das politicas pablicas de
cultura e das politicas culiurais em geral, verificando e racionalizando a implementagio do
Plano Municipal de Cuitura — PMC & sua revisdo nos prazos previstos;

ll-disponibilizar estatisticas, indicadores e outras informacdes relevantes para a
caracterizagio da demanda e oferta de bens culturais, para a coenstrugao de modelos
de economia e sustentabilidade da cultura, para a adogdo de mecahismos de indugéo e
regulag&o da atividade econdmica no campo cultural, dando apoio aos gesteres culturais
piiblicos e privados, no dmbito do Municipio;

lll—exarcer e facilitar o moniloramento e avaliagio das politicas publicas de cultura
e das polilicas culturais em geral, assegurando ao poder publico e a sociedade civil 0
acompanhamento do desempenho do Plano Municipal de Cultura — PMC.

Art. 85. O Sistema Municipal de Informagdes e Indicaderes Culturais-SMIIC fara
levantamentos para realizagio de mapeamentos culturais para conhecimenio da
diversidade cultural local e transparéncia dos investimentos pablicos no setor cultural.
Art, 86. O Sistema Municipal de Informagfes e Indicadores Culturais—SMIIC estabelecerd
parcerias com os Sistemas Naciona! e Estadual de informagdes e Indicadores Culturais,
e com institutos de pesquisa, para desenvolver uma base consistente e continua de
informacées relacionadas ao setor culturat € elaborar indicadores culturais que contribuam
tanto para a gestdo das pofiticas publicas da area, quanto para fomentar estudos e
pesquisas nesse campo.

Do Programa Municipal de Formagao na Area da Cultura — PROMFAC

Art. 67. Cabe a Secretaria Municipal de Educagio e Cultura elaboras, regulamentar e
implementar o Programa Municipal de Formagao na Area da Cuitura—PROMFAC, em
articulagfio com os demais entes federadas e parcesia com instituicSes educacionais, tendo
como objstivo central capacitar os gestores plblicos e do sefor privado & conselheiros de
culiura, responsaveis pela formulagao e implementagéo das politicas publicas de cultura,
no ambito do Sistema Municipal de Cultura.

Art. 8. O Programa Municipal de Formacko na Area da Cultura — PROMFAC deve
promover:

l-a qualificagdo técnico-administrativa e capacitagio em politica cultural dos agentes
envolvidos na formulagio e na gestio de programas, projetos e servigos culturais
oferecidos a populagio;

|l-a formagao nas areas técnicas e arlisticas.

SECAOV

Dos Sistemas Setoriais

Arl, B9, Para atender a complexidade e especificidades da area cuttural séo constituidos
Sisternas Setoriais como stibsistemas do Sistema Municipal de Cultura—SMC.

Art. 70. Constituem-se Sistemas Setoriais integrantes do Sistema Municipal de Cultera
- SMC:

I-Sistema Municipal de Patrimonio Cultural-SMPC;

Il-Sisterna Municipal de Museus—SMM:

lIl-Sistema Municipal de Bibliotecas, Livro, Leitura e Literatura—SMBLLL;

IV-outros que venham a ser constituidos.

Art. 71. As politicas culturais setoriais devem sequir as diretrizes gerais advindas da
Conferéncia Municipal de Cultura = CMC & do Conselho Municipal de Palitica Cultural —
CMPC consolidadas no Plano Municipal de Cultura—PMC.

Art. 72. Os Sistemas Municipais Setoriais constituidos e os que venham a ser criados,
integram o Sistema Municipal de Cultura—SMC conformando subsistemas que se
conectam a estrutura federativa, & medida que os sistemas de cultura hos demais niveis
de governo forem sendo instituidos.

Art. 73. As interconexdes entre os Sistermas Setoriais 2 o Sistema Municipal de Cultura-
SMC sdc estabelecidas por meio das coordenagdes e das instdncias colegiadas dos
Sistemas Setoriais.

Art. 74. As instdncias colegiadas dos Sistemas Setoriais devem ter participacdo da
sociedade ¢ivil e considerar o critério territerial na escolha dos seus membros.

Art. 75. Para assegurar as conexdes entre os Sistemas Setoriais, seus colegiados ¢ o
Sisterna Municipal de Cultura-SMG, as coordenacbes e as instancias colegiadas setoriais
devem ter assento no Conselhe Municipal de Politica Cultural-CMPC com a finalidade
de propor diretrizes para elaboragio das politicas proprias referentes as suas areas e
subsidiar nas definigdes de estratégias de sua implementagéo.

TiTULO INI

DO FINANCIAMENTO

CAPITULO L

Dos Recursos

Arl. 76. O Fundo Municipal da Cultura ~ FMC e o orgamento da Secretaria Municipal de
Educagio e Cultura e de suas instituicdes vinculadas séo as principais fontes de recursos
do Sisterna Municipal de Cuitura.

Art. 77. O financiamento das politicas piblicas de cultura, estabelecidas no Plano
Municipal de Cultura, far-se-a com os recursos do Municiplo, do Estado e da Unigo, alem
dos demais recursos que compdem o Funde Municipal da Cultura — FMC.

Art. 78, O Municipio devera destinas recursos de Fundo Municipal de Cultura~FMC, para
uso como confrapartida de transferncias dos Fundos Nacional e Estadual de Cultura,

§ 1° Os recursos previstos no caput seréo destinados a:

[-peliticas, programas, projetos e agdes previstas nos Planos Nacional, Estadual efou
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Municipa! de Cultura;

li~para o financiamento de projstos culturais escolhidos pelo Municipio por meio de
selegdo publica.

§ 2° A gestdio municipal dos recursos oriundos de repasses dos Fundos Nacional e
Estadual de Culiura devera ser submetida ao Conselho Municipal de Politica Cultural~
CMPC.

Art. 79. Os critérios de aporte de recursos do Fundo Municipal de Cultura—FMC deverao
considerar a participagiio dos diversos segmentos culturais e territorios na distribuigio
total de recursos municipais para a cultura, com vistas a promover a desconcentragao
do investimento, devendo ser estabelecido anualmente um percentual minimo para cada
segmentofterritorio,

CAPITULO It

Da Gestao Financeira

Art. 80, Os recursos financeires da Cultura serfio depositados em conta especifica, &
administrados pela Secretaria Municipal de Educagéo & Cultura e instituicdes vinculadas,
sob fiscalizaggo do Conselho Municipal de Politica Guitural-CMPC.

§ 1° Os recursos financeiros do Fundo Municipal de Cultura — FMC serdo administrados
pela Secretaria Municipal de Cultura.

§ 2° A Secrefaria Municipal de Gultura acompanhara a conformidade & programacao
aprovada da aplicagéc dos recursos repassados pela Unifio e Estado ao Municipio.

Agt. 81. O Municipic devers torar piiblice os valores e a finalidade fos recursos recebidos
da Unido e do Estado, transferidos dentro dos critérios estabelecidos pele Sistema
Nacional e pelo Sistema Estadual de Cultura.

Paragrafo tinico. O Municipio devera zelar e contribuir para que sejam adotados pelo
Sistemna Nacional de Cultura critérios piblices e transparenies, com partilha e transferéncia
de recursos de forma eqilitativa, resultantes de uma combinagio de indicadares sociais,
econdimicos, demograficos e outres especificos da area cultural, considerando as
diversidades regionais.

Art, 82, O Municipio devera assegurar a condigio minima para receber os repasses dos
recursos da Unido, no ambito do Sistema Nacional de Cultura, com a efetiva insiituicao ¢
funcicnamento dos componentes minimos do Sistema Municipal de Cultura e a alocagdo
de recursos proprios destinados 4 Cultura na Lei Orgamentaria Anual (LOA) & no Fundo
Municipal de Cultura.

CAPITULD 11§

Do Planejamento e do Orgamento

Art, 83. O processo de planejamento e do orcamento do Sistema Municipal de Cultura
~ SMC deve buscar a integragdo do nivel local ao nacional, ouvidos seus 6rgdos
deliberativos, compatibilizando-se as necessidades da politica de cullura com a
disponibilidade de recursos proprios do Municipio, as transferéncias do Estado e da Unido
e outras fontas de recursos.

Paragrafo (nice. O Plano Municipal de Cultura serd a base das atividades e programagbes
do Sisterna Municipal de Cultura & seu financiamento sera previsto no Plana Plurianual—~
PPA, na Lei de Diretrizes Orgamentarias—LDO e na Lei Orgamentaria Anuai-LOA,

Art. 84. As diretrizes a serem observadas na elaboragio do Plano Municipal de Cultura
serdo propostas pela Conferéncia Municipat de Cultura e pelo Conselho Municipal de
Politica Cultural-CMPC.

DAS DiSPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 85. O Municipio de Pato Branco devera se integrar ao Sistema Nacional de Cultura
~ SNC por meio da assinatura do termo de adesdo voluntaria, na forma do regulamento.

Art. 86. Sem prejulzo de cutras sangbes cabiveis, constitui crime de emprego irregular
de verbas ou rendas piblicas, previsto no artigo 315 do Cédigo Penal, a ulilizacéo de
recursos financeiros do Sistema Municipal de Cultura — SMC em finalidades diversas das
previstas nesta lei,

Art. 87. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeifo, 29 de jutho de 2014,

AUGUSTINHO ZUCCHI

Prefeito

Publicada em / !

Edigéo:

DIARIO ELETRONICO DOS MUNICIPIOS DO SUDOESTE DO PARANA — DIOEMS
Publicado em / !

Edigio: PAG. ‘B

JORNAL DIARIO DO SUDCESTE
Cod107788

Matéria publicada no DIARIO OFICIAL DOS MUNIGIPIOS DO SUDOESTE DO PARANA no dia 31/07/2014.
A verificaciio de autenticidade da matéria pode ser feita informando o cédigo identificador no site:
http:/famsop.dicems.com.br

Pagina 9




