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LEI COMPLEMENTAR N° 4.570, DE 30 DE MARCO DE 2023
(Vide Lei n 4611/2023)

Dispde sobre a Organizacao Administrativa da Prefeitura
Municipal de Santa Luzia e da outras providéncias.

O povo do Municipio de Santa Luzia, por seus representantes votou, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei
Complementar:

Esta Lei Complementar dispde sobre a organizagdao administrativa da Prefeitura Municipal de
Santa Luzia e cria os correspondentes cargos publicos de direcdo superior, assessoramento técnico,
geréncia, coordenacao, supervisao de unidades administrativas e assessoramento de apoio institucional.

CAPITULO |
DOS FUNDAMENTOS CONCEITUAIS DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL

Secao |
Dos Fundamentos Basicos da A¢dao Governamental e Administrativa

O Municipio de Santa Luzia é unidade territorial com autonomia politica, administrativa e
financeira, nos termos assegurados pela Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 e pela Lei
Organica do Municipio.

A acdo do Governo Municipal terd como objetivo o desenvolvimento do Municipio e o
aprimoramento dos servigos prestados a populagdo, mediante o planejamento de suas atividades.

A estrutura organizacional da Administracdo Publica Municipal devera desburocratizar,
descentralizar e desconcentrar a decisdo, melhorando os processos, a colaboragdo entre os servigos, o
compartilhamento de conhecimentos e a correta gestdo da informagdo, para garantir a prestagdo

eficiente, eficaz, efetiva e relevante dos servigos publicos.

Paragrafo Unico. As atividades da Administracdo Municipal obedecerdo aos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, razoabilidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

| - participagdo popular;
Il - inclusdo social;

Il - qualidade ambiental; e
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IV - desenvolvimento sustentavel.

Secao
Da A¢do Municipal de Planejamento

O processo de planejamento municipal deverd considerar os aspectos técnicos e politicos
envolvidos na fixacdo de objetivos, diretrizes e metas para a agdo municipal, e sera feito por meio de
elaboracdo e manutencgao atualizada, dentre outros, dos seguintes instrumentos:

| - Plano Diretor;

Il - Plano Plurianual;

Il - Diretrizes Orgamentarias;

IV - Orcamento Anual;

V - Gestdo Fiscal;

VI - Planos Decenais, com énfase em indicadores socioeconémicos e de desenvolvimento humano; e

VIl - Planos e Programas Setoriais.
Os planos de governo e de desenvolvimento municipal resultardo do conhecimento objetivo da
realidade do Municipio, em termos de problemas, limitagdes, possibilidades e potencialidades e compor-
se-3o de diretrizes gerais de desenvolvimento, definindo objetivos, metas e politicas globais e setoriais do
Governo Municipal.
O Prefeito Municipal, com a colaborac¢do dos titulares das Secretarias Municipais e dos 6rgdos de
igual nivel hierdrquico, conduzird o processo de planejamento estratégico e administrativo da Prefeitura

para a consecucdo dos seguintes objetivos:

| - coordenar e integrar o planejamento em nivel municipal, compatibilizando metas, objetivos, planos
e politicas globais e setoriais;

Il - coordenar e integrar a a¢do local com a do Estado e da Unido;

lll - coletar e interpretar dados e informacBes sobre problemas do Municipio e formular objetivos
para a agdo governamental;

IV - identificar solucdes que permitam a adequada alocacdo dos recursos municipais entre os diversos
planos, programas, projetos e atividades;

V - definir as a¢Oes a serem desenvolvidas pelos diferentes 6rgdaos da Administragdo Municipal, no
intuito de cumprir os objetivos governamentais;

VI - levantar dados e informagdes sobre a execucdo das agGes programadas, avalia-las e estabelecer,
quando necessario, medidas corretivas; e

VIl - acompanhar e avaliar a eficiéncia, a eficacia e a efetividade dos servigos publicos.
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Todos os érgaos da Administracdo Municipal devem atuar permanentemente para:

| - conhecer os problemas e as demandas da populagao;

Il - estudar e propor alternativas de solugdo sociais e economicamente compativeis com a realidade
local;

Il - definir objetivos e operacionalizar a acdo governamental;

IV - acompanhar a execugdo de planos, programas, projetos e atividades que |Ihes sao afetos;
V - avaliar periodicamente o resultado de suas acdes; e

VI - rever e atualizar objetivos, metas, planos, programas e projetos.

Para o aprimoramento de seus servicos, a Administragdo Municipal buscard elevar a
produtividade operacional qualitativa de seus 6érgaos, por meio de rigorosa selecdao de candidatos ao
ingresso no seu quadro de pessoal, do treinamento e aperfeicoamento dos servidores, do
estabelecimento dos niveis de remuneracdo compativeis com a qualificacdo dos recursos humanos e as
disponibilidades do Tesouro Municipal e do estabelecimento e observancia de critérios de promocao.

O Municipio recorrerd, sempre que admissivel e aconselhavel, a execucao indireta de obras e
servigos, mediante contrato, concessdo, permissdo e convénio com pessoas ou entidades publicas ou
particulares, de forma a evitar novos encargos permanentes ou por requisitos de qualidade, especialidade
e essencialidade.

Secao lll
Do Modelo de Gestdo

O modelo de gestdao da Administragao Publica Municipal esta assentado na introduc¢do de novas
praticas gerenciais, elegendo a gestdo por projetos, baseada em resultados como a grande matriz da
mudanca, associando sistematicamente os 6rgdos e entidades publicas aos objetivos e resultados.

Paragrafo unico. A definicdo de objetivos, a criacdo de indicadores e a avaliacdo de resultados
permitirdo valorizar a contribuicdo Util de cada 6rgdo e o interesse publico do seu desempenho,
envolvendo os dirigentes e servidores num projeto comum e responsabilizando-os pela otimizagdo dos
recursos, devendo, nesse ambito, assumir particular relevancia, o compartilhamento das
responsabilidades, a formagdo de equipes multidisciplinares e a organizagdo por programas e agoes.

Sec¢do IV
Da Missdo, Visdo, Negdcio, Principios e Valores da Administragdo Publica Municipal

A cultura organizacional da Administragdo Publica Municipal estd fundamentada na missdo de
organizar, conscientizar, preparar a sociedade para o desenvolvimento social, ambiental e econémico
sustentdvel, na visdo de ser referéncia nacional em administracdo publica e tendo como negdcio
apresentar solugBes para o bem-estar publico.

§ 12 Os principios de conduta que norteiam as relagdes dos servidores e colaboradores no servigo
publico municipal sdo parceria, racionalizagdo, eficacia, fé, envolvimento, inovacao, transparéncia, unido,
respeito e agilidade.
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§ 22 A Administragdo Publica Municipal tem como valores:
| - pessoas trabalhando para pessoas;
Il - bom atendimento ao cidadéo;
Il - melhora continua de processos e servicos;
IV - treinamento e motiva¢do dos servidores;
V - respostas rapidas a consultas e reclamagdes das partes interessadas; e

VI - ambiente de trabalho limpo, organizado e bonito.

CAPiTULO Il
DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL E DA ORGANIZACAO DE SEU FUNCIONAMENTO

Secao |
Da Administragdo Publica Municipal

A Administragdo Publica Municipal compreende:

| - a administragdo direta, constituida pelos Orgdos integrantes da estrutura organizacional
administrativa do Gabinete do Prefeito Municipal, do Vice-Prefeito, as Secretarias, a Procuradoria, a
Controladoria, as Assessorias Técnicas, as Geréncias, as Coordenadorias, as Supervisdoes e as Assessorias
de Apoio Institucional ou érgdos equivalentes, nos termos desta Lei Complementar;

Il - a administragdo indireta, constituida pelas seguintes espécies de entidades dotadas de
personalidade juridica propria;

a) autarquias; e
b) fundagdes publicas de direito publico e de direito privado.

§ 12 As entidades compreendidas na administra¢do indireta ficam vinculadas, conforme seu campo de
atividade, ao Gabinete do Prefeito ou as Secretarias Municipais.

§ 22 O chefe do Poder Executivo dispord, através de ato administrativo especifico, sobre a organizacao
e o funcionamento dos érgdos da administragdo direta e, no que couber, das entidades da administragcdo
indireta de que trata esta Lei Complementar.

A competéncia do Prefeito Municipal é definida pela Lei Organica do Municipio; as competéncias
dos dirigentes politicos e administrativos dos orgdos da administracao direta, sdo definidas nesta Lei

Complementar; e dos dirigentes politicos e administrativos dos Orgdos da administragdo indireta, sdo
definidas em leis especificas.

Paragrafo Unico. O Vice-Prefeito, além de outras atribuicGes que Ihe forem conferidas por lei
complementar, auxiliara o Prefeito Municipal sempre que por ele convocado para missGes especiais.

As competéncias, a composicio e a forma de funcionamento dos Orgdos especiais e colegiados
de assessoramento e da administracdo indireta sdo estabelecidas em legislacao especifica.
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Além dos Orgdos instituidos por esta Lei Complementar, poderdo ser criados pelo Prefeito
Municipal, por ato administrativo préprio, grupos de trabalho, comissGes, conselhos ou colegiados
semelhantes.

Secao
Da Delegacdo de Competéncia

Poderdo ser delegadas aos Secretdrios Municipais as competéncias ndo exclusivas do Chefe do
Poder Executivo, estabelecidas na Lei Organica Municipal.

§ 12 E facultado ao Chefe do Poder Executivo e aos Secretarios Municipais delegar competéncia aos
dirigentes de 6rgdos a eles subordinados, vinculados ou supervisionados, para a prdtica de atos
administrativos, conforme disposto em regulamento.

§ 29 O exercicio de fungGes em regime de substituicdo abrange os poderes delegados e subdelegados

a0 substituido, salvo se o ato de delegacdao ou subdelega¢do, ou o ato que determina a substituicdo,
dispuser em contrdrio.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

A estrutura administrativa é constituida dos seguintes drgaos:
| - Gabinete do Prefeito do Municipio - GBPM
Il - Procuradoria Geral do Municipio - PGM
Il - Controladoria Geral, Compliance e Auditoria Interna - CGAI
IV - Secretaria Municipal de Governo - SMGO
V - Secretaria Municipal de Planejamento e Orcamento - SMPO
VI - Secretaria Municipal de Finangas - SMFI
VIl - Secretaria Municipal de Administragdo, Estratégia e Gestdo de Pessoas - SMAE
VIII - Secretaria Municipal de Cultura e do Turismo - SMCT
IX - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econ6mico - SMDE
X - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania - SMDS
XI - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano - SMDU
XIl - Secretaria Municipal de Habita¢do e Regularizagdo Fundiaria - SMHR
Xl - Secretaria Municipal da Educagao - SMED

XIV - Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Agricultura e Abastecimento - SMMA
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XV - Secretaria Municipal da Saude - SMSA

XVI - Secretaria Municipal de Seguranca Publica, Transito e Transportes - SMST
XVII - Secretaria Municipal de Esporte e Lazer - SMEL

XVIII - Secretaria Municipal de Obras - SMOB

Paragrafo Unico. A Procuradoria Geral do Municipio - PGM possui Lei e estrutura organizacional
préprias.

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS

Secao |
Do Gabinete do Prefeito do Municipio - Gbpm

O Gabinete do Prefeito - GBPM é o drgdo de representagdo social da Prefeitura e responsavel
pelo assessoramento direto ao Prefeito nas relagdes com os demais Poderes, drgdos da Prefeitura,
conselhos e movimentos populares, atividades de defesa civil, corregedoria, controladoria e execugao das
atividades do Gabinete, subdividindo-se conforme o Anexo Il, competindo-lhe em especial:

§ 12 S3o atribuicdes do Gabinete do Prefeito:

| - supervisionar todas as atividades de secretaria do Gabinete;

Il - participar em conjunto com o Gabinete nas agendas do Gabinete, dos Secretarios e do Prefeito;

Il - supervisionar, organizar e encaminhar todos os documentos e correspondéncias do Gabinete;

IV - cooperar com as atividades de recep¢do de autoridades, cidad3os e servidores em audiéncia com
o Prefeito;

V - organizar eventos municipais;

VI - marcar e agendar as formas de transporte do Prefeito;

VII - dar condigGes de seguranga ao Gabinete e ao Prefeito;

VIl - manter atualizados nomes e enderecos de drgdos e Secretarias de Estado e Governo Federal;

IX - manter atualizados nomes, datas de aniversario, telefones, enderecos do Presidente da Republica,
Ministros, Senadores, Deputados Federais e Estaduais, Governador do Estado, Diretores de Orgéos e
Entidades Publicas; e

X - emitir as comunicagdes internas e avisos da parte do Prefeito.

§ 22 S3o atribui¢cdes do Gabinete do Vice-Prefeito:

| - emitir as comunicagGes internas e avisos da parte do Vice-Prefeito;
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Il - assessorar o Vice-Prefeito no dmbito de suas ag¢des internas e externas;

Il - supervisionar as atividades sob responsabilidade do Vice-Prefeito;

IV - supervisionar, organizar e encaminhar todos os documentos e correspondéncias do Gabinete;

V - orientar e assistir o Vice-Prefeito em todos os assuntos de sua competéncia;

VI - assessorar e executar outras atividades que Ihe forem solicitadas pelo Vice-Prefeito Municipal.

VIl - gerenciar todas as a¢des de governo;

VIII - assessorar o Prefeito em assuntos de ordem politica, participando de reunides de comunidades,
associagdes, e outras de carater politico, atentando-se as informagdes que venham a auxiliar a

administragdo do Municipio;

IX - reunir-se periodicamente com o Prefeito a fim de manté-lo a par dos acontecimentos politicos
ocorridos no Municipio;

X - responsabilizar-se pela agenda do Gabinete e do Prefeito;

XI - articular-se com outras esferas de governo;

XIl - responder pelas correspondéncias recebidas e expedidas;

XIIl - manter relagdes e contatos com as associagdes comunitarias do Municipio;
XIV - organizar a participacdo popular nas deliberagdes de governo;

XV - desenvolver politicas de apoio administrativo ao Gabinete ao Prefeito;

XVI - promover a representagdo social do Prefeito, sob sua orientagdo direta;

XVII - gerenciar as atividades de recepgdo de autoridades, cidaddos e servidores em audiéncia com o
Prefeito; e

XVIII - manter organizado o sistema de mobilizacdo e de monitoramento informacional do Governo
Municipal.

§ 32 S3o atribui¢cdes da Coordenadoria da Defesa Civil:

| - promover a integracdo da Defesa Civil Municipal com entidades publicas e privadas e com os
orgdos estaduais, regionais e federais;

Il - estudar, definir e propor normas, planos e procedimentos, juntamente com as unidades
competentes, que visem a prevencgado, socorro e assisténcia da populagdo e recuperacdo de areas de risco;

Il - propor obras e medidas de preveng¢do com o intuito de reduzir desastres;

IV - promover campanhas publicas e educativas para estimular o envolvimento da populagdo,
motivando a¢des relacionadas com a Defesa Civil, por meio da midia local;
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V - acompanhar s informacGes de alerta emitidas pelo Centro de Previsdo de Tempo e Estudos
Climaticos - CPTEC com o intuito de executar planos operacionais em tempo oportuno;

VI - comunicar aos 6rgdaos competentes quando a produgdo, o manuseio ou o transporte de produtos
nocivos oferecerem risco a populagdo;

VIl - criar condi¢Ges para capacitagdao de recursos humanos para as agdes de defesa civil e para
implantacdo de programas de treinamento para voluntariado;

VIII - estabelecer intercambio de ajuda com outros municipios (comunidades irmanadas);

IX - manter o Prefeito informado sobre anormalidades, estatisticas e providéncias adotadas;

X - promover a ampla participagdo da comunidade nas ag¢Ges de defesa civil, especialmente nas
atividades de planejamento e a¢des de respostas a desastres e reconstrugao;

XI - estudar e propor medidas preventivas ou que visem a minimiza¢do de danos, bem como provocar
as Secretarias afins para que as mesmas possam socorrer e assistir a populagdes afetadas, reabilitar e

recuperar os cenarios dos desastres;

XIl - propor e acompanhar a elabora¢do e implementagdo dos planos diretores, planos de
contingéncias e planos de operagdes de defesa civil, bem como projetos pertinentes;

XIIl - propor a elaboragdo do plano de agdo anual, objetivando o atendimento de a¢des em tempo de
normalidade, bem como em situagdes emergenciais, com a garantia de recursos do orgamento municipal;

XIV - assegurar o funcionamento dos principais servicos de utilidade publica; e

XV - realizar tarefas afins, determinadas pelo chefe do Poder Executivo Municipal ou estabelecidas em
lei especifica.

§ 42 S3o atribuicdes da Supervisdo da Defesa Civil:

| - propor procedimentos para atendimento a criangas, adolescentes, gestantes, idosos e pessoas com
deficiéncia em situagdo de desastre, observada a legislagdo aplicével;

Il - acompanhar o cumprimento das disposicOes legais e regulamentares de protecdo e defesa civil;

Il - prestar socorro e assisténcia as populagdes atingidas por desastres;

IV - recuperar as areas afetadas por desastres;

V - incorporar a reduc¢do do risco de desastre e as agdes de prote¢do e defesa civil aos elementos da
gestdo territorial e do planejamento das politicas setoriais;

VI - promover a continuidade das a¢des de prote¢do e defesa civil;

VIl - estimular o desenvolvimento de cidades resilientes e os processos sustentaveis de urbanizagao;

VIII - promover a identificacdo e avaliacdo das ameacgas, suscetibilidades e vulnerabilidades a
desastres, de modo a evitar ou reduzir sua ocorréncia;

IX - monitorar os eventos meteoroldgicos, hidroldgicos, geoldgicos, bioldgicos, nucleares, quimicos e
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outros potencialmente causadores de desastres;
X - produzir alertas antecipados sobre a possibilidade de ocorréncia de desastres naturais;

Xl - estimular o ordenamento da ocupag¢do do solo urbano e rural, tendo em vista sua conservagao e a
protecdo da vegetacdo nativa, dos recursos hidricos e da vida humana;

XIl - combater a ocupagdo de areas ambientalmente vulneraveis e de risco e promover a realocagdo
da populagdo residente nessas areas;

XIll - estimular iniciativas que resultem na destinagdo de moradia em local seguro;
XIV - desenvolver consciéncia nacional acerca dos riscos de desastre; e

XV - orientar as comunidades a adotar comportamentos adequados de prevengdo e de resposta em
situagdo de desastre e promover a autoprotegdo.

§ 52 S3o atribuigdes do Ouvidor Geral:
| - reconhecer os cidaddaos como sujeitos de direito, sem qualquer distin¢do;
Il - ouvir e compreender as diferentes formas de manifestagGes dos cidadaos;

Ill - dar tratamento adequado as demandas apresentadas pelos cidadaos, usando linguagem clara
para explicar seus direitos e as formas de obté-los.

IV - caracterizar corretamente as situagdes e seus contextos, explicitando as consequéncias sobre
cada caso concreto de sua demanda;

V - desenvolver agdes de comunicagdo e de mediagdo de conflitos para atender os cidaddos no
ambito das competéncias das ouvidorias;

VI - escutar com atengdo e paciéncia, usando recursos de informa¢do e comunicagdo adequadas a
realidade das pessoas que procuram os servicos da ouvidoria;

VIl - identificar situagGes que potencialmente possam contribuir para o agravamento ou resolugdo da
questao;

VIII - orientar os cidaddos quanto aos prazos e a¢des a serem desenvolvidas no encaminhamento da
questdo; e

IX - acompanhar o andamento de sindicancias.

Secao I
Controladoria Geral, Compliance e Auditoria Interna - Cgai

A Controladoria Geral, Compliance e Auditoria Interna - CGAI é o 6rgao de assessoramento ao
Prefeito, planejamento, execugdo e controle das atividades relacionadas ao cumprimento dos dispositivos
legais, controles internos, orgcamentarios, financeiros, a implementacdo de politicas de eficiéncia, eficécia,
efetividade e economicidade nos processos administrativos, das politicas publicas de gestdao de pessoas,
patrimonio, materiais, licitagdes e compras publicas, sistemas de informagGes, modernizagdo
administrativa, transparéncia de atos e atividades governamentais, subdividindo-se conforme o Anexo |I,
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competindo-lhe em especial:

| - elaborar e propor ao Prefeito as politicas de controle orcamentario, financeiro e legal do Municipio
em conjunto com a Secretaria Municipal de Finangas e Secretaria Municipal de Planejamento e
Orgamento;

Il - fiscalizar a regularidade e legalidade das despesas e dos processos administrativos;

lll - controlar todos os contratos e convénios firmados, quanto aos prazos, objeto, clausulas e
exigéncias;

IV - propor e implantar mecanismos de controle interno nos diversos 6rgaos da municipalidade;

V - responder pela politica de treinamento de pessoal para cumprimento das exigéncias legais e
administrativas de controle interno;

VI - elaborar e propor em articulagdo com outros érgaos da Prefeitura as politicas de gestdao de
pessoas, patriménio, materiais, sistemas de informagdes e de apoio voltados a garantida e efetividade dos
controles internos;

VII - encarregar-se da administragdo, acompanhamento, controle dos gastos de pessoal; e

VIl - implementar politicas de controles internos de materiais e patrimonio.

§ 12 S3o atribuicdes da Corregedoria:

| - exercer de forma eficiente a reducdo de transgressdes disciplinares, tendo como ultima instancia a
aplicagdo de reprimendas em face de comportamento desviante;

Il - orientar, prevenir e corrigir atos desviantes, proporcionando o regular andamento dos servigos
publicos prestados a sociedade;

Il - preservar e promover os principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, economicidade e
publicidade dos atos da Gestdo, bem como da probidade dos agentes publicos municipais; e

IV - responsabilizar-se pelos procedimentos de apuragbes, sindicancias administrativas e processos
administrativos disciplinares.

§ 22 S3o atribuicdes da Coordenadoria de Controladoria Geral:

| - assessorar todos os mecanismos de melhorias e garantias constitucionais dos controles internos;

Il - controlar contratos e convénios, em comum com os demais érgdos de Governos;

Il - normatizar e padronizar as agdes e procedimentos administrativos;

IV - promover o controle orcamentdrio das unidades de governo;

V - certificar-se dos registros de precgos de bens e servicos;

VI - assessorar os controles internos voltados ao cadastro anual de fornecedores e prestadores de
servicos, das licitagcBes publicas e contratos;
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VII - garantir a aplicabilidade das decisGes dos érgaos de controle externo, como Tribunais de Contas
do Estado e da Unido;

VIII - estimular a realiza¢do de auditorias externas independentes junto aos érgaos e politicas publicas
municipais;

IX - manter ag¢Ges articuladas com todos os organismos governamentais que promovam eficiéncia de
controle interno;

X - implantar mecanismos de controle interno em dmbito municipal;

XI - participar da elaboragao dos relatérios de gestdo fiscal;

XIl - dar suporte técnico aos demais 6rgdos de governo voltados a controladoria;

X1l - elaborar relatérios de controle interno com pareceres e recomendagdes; e

XIV - gerir a politica de modernizagao e melhoria dos controles e planos de organizagado.
§ 32 S3o atribuigdes da Coordenadoria de Compliance:

| - participar da elaboragdo dos mapas de riscos e os componentes de minimizacdo dos processos
administrativos e operacionais;

Il - implementar politicas voltadas ao bom funcionamento de Compliance;

Ill - assessorar e participar na elaboracdo do Manual Municipal e de Compliance para todos os
servidores e dirigentes da Prefeitura;

IV - assessorar nas politicas voltadas ao bom funcionamento de Compliance; e
V - divulgar e treinar os servidores e dirigentes quanto ao Manual Municipal e de Compliance.
§ 42 S3o atribuicbes da Coordenadoria de Auditoria Interna:

| - assessorar os demais 6rgdos de governo na implementagao, validagdo e melhorias dos sistemas de
controles internos;

Il - acompanhar todo o processo de Auditoria Interna e de forma preventiva em relagdo aos contratos
e convénios;

Il - implementar procedimentos de Auditoria Interna em todos os niveis e 6rgdos de governo;
IV - treinar todos os servidores para acompanhamento de normas e padroniza¢gdo administrativa.

V - elaborar os relatérios da controladoria interna, conforme cronograma do Tribunal de Contas do
Estado de Minas Gerais (TCE-MG) e do Tribunal de Contas da Unido (TCU);

VI - elaborar o Plano Anual de Auditoria;
VII - elaborar relatérios periddicos de execugdo dos procedimentos de Auditoria Interna;

VIII - participar diretamente com os auditores externos na execuc¢ao dos servigos e procedimentos de
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conformidade, revisdo de contas e emissdo de relatorios de auditoria.
IX - participar das reunides de prestacdo de contas;
X - promover eficiéncia administrativa visando protegdo e salvaguarda de ativos;

Xl - auditar e promover o controle orcamentario das unidades de governo em conjunto com os
orgdos; e

XIl - manter agGes articuladas com todos os organismos governamentais que promovam eficiéncia de
controle interno.

Secao lll
Da Secretaria Municipal de Governo - Smgo

A Secretaria Municipal de Governo - SMGO é o érgdo de representacdo politica da Prefeitura e
responsavel pelo assessoramento ao Prefeito nas relagdes com os demais Poderes, érgaos da Prefeitura,
conselhos e movimentos populares, execu¢do das atividades de comunicagdo social e da ouvidoria,
subdividindo-se conforme o Anexo Il, competindo-lhe em especial:

| - assessorar o Prefeito no encaminhamento de assuntos de natureza politica;

Il - desenvolver politicas de apoio administrativo ao Prefeito;

Il - promover a representac¢ao social do Prefeito, sob sua orientagdo direta;

IV - recepcionar as autoridades, cidadaos e servidores em audiéncia com o Prefeito;

V - recepcionar as autoridades em visita ao Municipio;

VI - receber, preparar, expedir e encaminhar as correspondéncias do Gabinete e do Prefeito;

VII - consolidar os relatérios setoriais de politicas publicas executadas pelos Orgdos da Prefeitura;

VIII - encarregar-se da preparacao, registro e publicacdo dos atos oficiais da Prefeitura;

IX - propor politicas publicas voltadas a defesa civil;

X - executar as atividades de comunicagdo, imprensa e publicidade;

XI - promover as atividades cerimoniais do Poder Executivo;

XII - promover cobertura jornalistica das atividades da Prefeitura;

XIlI - providenciar, supervisionar ou elaborar informativo de interesse do Municipio;

XIV - promover a distribuicdo de informativos de interesse do Municipio; e

XV - coordenar as politicas publicas e desenvolver relagbes com os conselhos e movimentos
populares.

§ 12 S3o atribuicGes da Geréncia de Articulagdo Politica:
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| - gerenciar todas as atividades politicas, de cidadania e participagdo popular;
Il - organizar e promover a distribuicdo de informativos de interesse do Municipio;
Il - coletar dados e informacgdes voltadas ao monitoramento governamental;
IV - articular-se com os movimentos populares; e
V - promover a participagdo popular na elaboragdo do orgamento publico.
§ 22 S3o atribui¢des da Geréncia da Comunicagao:
| - gerenciar todas as atividades de comunicacdo social do governo;
Il - promover as atividades de relagdes publicas e cerimoniais do poder executivo;
Il - promover cobertura jornalistica das atividades da Prefeitura;
IV - articular-se com Org3os e institutos de comunica¢do e imprensa;
V - acompanhar as atividades que envolvam a participagdo popular; e
VI - providenciar, supervisionar ou elaborar informativo de interesse do Municipio.
§ 32 S30 atribuigdes da Coordenadoria da Comunicagao - 02 (dois) cargos:
| - consolidar os relatérios setoriais de politicas publicas executadas pelos érgdos da Prefeitura;
Il - encarregar-se da preparagao, registro e publicagdo dos atos oficiais da Prefeitura;
Il - executar as atividades de comunicagao, imprensa e publicidade;
IV - promover as atividades de rela¢des publicas e cerimoniais do poder executivo;
V - promover cobertura jornalistica das atividades da Prefeitura;
VI - articular-se com Org3os e institutos de comunicacdo e imprensa;
VIl - acompanhar e divulgar as atividades que envolvam a participagao popular;
VIII - produzir e promover a distribuicdo dos materiais de comunicagdo social; e
IX - providenciar, coordenar ou elaborar informativo de interesse do Municipio.
§ 42 S3o atribuigdes da Supervisdo da Comunicagdo - 04 (quatro) cargos:
| - encarregar-se da preparacao, registro e publicacdo dos atos oficiais da Prefeitura;
Il - executar as atividades de comunicagao, imprensa e publicidade;

Il - promover as atividades de relagGes publicas e cerimoniais do poder executivo;
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IV - promover cobertura jornalistica das atividades da Prefeitura;

V - acompanhar e divulgar as atividades que envolvam a participacdo popular;
VI - promover a distribuicdo dos materiais de comunicagao social; e

VIl - supervisionar ou elaborar informativo de interesse do Municipio.

§ 52 S3o atribuicbes da Geréncia de Ouvidoria:

| - gerenciar mecanismos de manifestacGes da populacdo, quanto as reclamagdes, denuncias,
demandas e solicita¢des;

Il - promover em conjunto com os supervisores de mobilizacdo a busca de feedback da populagao nas
acdes de governo;

Il - controlar todas as a¢des de coleta de dados e informacgdes junto a populagdo.

IV - promover a participacdo dos usudrios e clientes nas atividades e servicos prestados;

V - gerenciar, receber, analisar e responder as manifestagdes a ela encaminhadas;

VI - encaminhar as autoridades e aos érgaos competentes as manifestagdes;

VIl - solicitar informacgdes a respeito delas, acompanhando o tratamento e a sua efetiva conclusado; e

VIII - elaborar relatdrios periddicos relacionados a ouvidoria.

Sec¢do IV
Da Secretaria Municipal de Planejamento e Orcamento - Smpo

A Secretaria Municipal de Planejamento e Orcamento - SMPO é érgdo de assessoramento ao
Prefeito de planejamento, execu¢do, coordenagdo e controle das atividades relacionadas com o
planejamento urbano, elaboragdo de projetos arquitetonicos e executivos, e elaboracdo dos instrumentos
de orcamento publico, legislacdo e politicas urbanas; subdividindo-se conforme o Anexo I, competindo-
Ihe em especial:

| - estimular a participagdo popular na elaboragdo dos instrumentos orgamentdrios, com critérios e
definicbes;

Il - coordenar as atividades de elaboragdo de projetos voltados a necessidade e demandas das
secretarias e 6rgaos de governo;

Il - responder pelas atividades voltadas a captacdo de recursos junto aos érgaos governamentais e
ndo governamentais;

IV - coordenar todas as atividades de concessGes e permissGes publicas, e proposicGes de novas
Parcerias Publicas-Privadas - PPPs;

V - elaborar e acompanhar todo o Planejamento Estratégico Governamental - PEG em termos de
diretrizes, metas, objetivos e planos de agdes;
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VI - manter o cadastro técnico municipal voltado a base de dados e informacgdes tributdrias,
econbmico-sociais, e para as diversas politicas publicas;

VIl - elaborar projetos arquitetonicos e executivos para fins de orcamentacdo e execugdo direta ou
indireta pelo Municipio;

VIII - acompanhar todos os instrumentos legais e marcos regulatérios de controle das politicas
publicas, tais como: cddigo de obras, cddigo de posturas, plano diretor da cidade; e

IX - acompanhar a execugao dos projetos de construg¢do de obras.

§ 12 S3o atribui¢des da Geréncia de Planejamento e Orgamento:

| - prestar assisténcia direta ao Prefeito, no desempenho de suas atribuicGes;

Il - elaborar o planejamento municipal mediante orientagdo normativa, metodoldgica e sistematica
aos demais 6rgaos da administragao;

Il - gerenciar convénios, projetos e planos ou programas de acdo; governamental, compatibilizando-
os com prioridades e diretrizes do governo municipal;

IV - gerenciar a elaboragdo, em conjunto com outras secretarias, o Plano Plurianual de Investimentos -
PPA, as propostas para a Lei de Diretrizes Orcamentdrias - LDO e a Lei de Orgamento Anual - LOA do

Municipio;

V - acompanhar a execug¢do da programagao anual das despesas, do orcamento anual da Prefeitura e
do Plano Plurianual; e

VI - emitir pareceres nos processos administrativos de sua competéncia;

§ 22 S3o atribuigbes da Coordenadoria de Planejamento, Execugdo Fisica, Orgamentaria e Analise
Fiscal:

| - elaborar, em conjunto com outras secretarias, o Plano Plurianual de investimentos (PPA), as
propostas para a Lei de Diretrizes

Il - elaborar os instrumentos de planejamento (PPA, LDO E LOA);

Il - elaborar planos e programas anuais e plurianuais das areas de orcamento e finangas;

IV - manter todos os projetos e atividades dentro de cronogramas de execugao fisico-financeira;

V - planejar, programar e controlar o orgamento da secretaria.

VI - promover junto a finangas, um exame eficaz continuo sobre os fluxos fiscais;

VIl - acompanhar toda a movimentacdo orcamentaria; e

VIII - acompanhar créditos especiais, suplementares e extraordinarios.

§ 32 S3o atribuigdes da Coordenadoria de Parcerias com o Terceiro setor e Gestdo de Convénios:

| - elaborar documentos padronizados e comuns relativos a parcerias com organiza¢des do Terceiro
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Setor;

Il - analisar, sistematizar e divulgar informacgGes estratégicas e dados estatisticos sobre as parcerias
celebradas na Administragdo Publica Municipal;

Il - implantar, regulamentar, operacionalizar, acompanhar e avaliar o sistema municipal de gestdo das
parcerias;

IV - gerir o Cadastro Municipal Unico das Entidades Parceiras do Terceiro Setor - CENTS;

V - propor normas e procedimentos para a celebragdo de parcerias com organizacées do Terceiro
Setor;

VI - coordenar as atividades relacionadas a execugdo, ao controle e a prestacdo de contas de
convénios; e

VIl - avaliar as atividades relacionadas a execugao, ao controle e a presta¢cdo de contas de convénios,
oferecendo a geréncia sugestdes para aperfeicoar o desempenho das atividades.

§ 42 S3o atribuicdes da Geréncia de Gestdo Estratégica:

| - gerenciar todas as atividades de elaboracdo e controle dos planos de a¢des governamentais;

Il - planejar e gerenciar a politica geral de desenvolvimento e de gestdo do Municipio, bem como a
elaboracdo do plano estratégico e de longo prazo, dos planos de governo e dos instrumentos de

planejamento previstos em lei;

Il - gerenciar os processos de definicdo de programas e projetos intersetoriais de governo, integrando
os esforgos para a implementacdo de politicas de desenvolvimento econémico, urbano e social; e

IV - desenvolver a politica e o planejamento institucional e promover a implantagdo de processos de
modernizacdo administrativa e de melhoria continua, articulando as fung¢bGes de racionalizagao,
organizacgdo e otimizagdo de processos nos érgdos da Administragdo Publica.

§ 52 S3o atribuicdes da Coordenadoria de Inovagao e Modernizagdao da Agao Governamental:

| - elaborar o PEG seguindo as diretrizes, metas e objetivos do Municipio;

Il - coordenar todas as atividades de elaboragdo e controle dos planos de a¢des governamentais;

Il - coordenar e promover a politica de inovagdo e a politica de simplificagdo na gestdo publica no
Estado; e

IV - estabelecer diretrizes técnicas para a estruturacdo organizacional dos 6rgdos, autarquias e
fundagbes do Poder Executivo para a aplicagdo de metodologias de inovagdao na gestao publica e para a
transformacao de servigos publicos com foco no usuario.

§ 62 S3o atribuicdes da Coordenadoria de Captagdo de Recursos:

| - coordenar as atividades de elaboracdo de planos de trabalhos junto a 6rgdos financiadores, ao
orgamento geral da Unido e do Estado;

Il - coordenar os projetos de captagao de recursos junto aos parlamentares federais e estaduais, e
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outras formas de fomento;

Il - articular-se com as demais Secretarias na busca de novos recursos e areas de fomento ao
Municipio.

IV - promover coopera¢do do Municipio com outras entidades, visando o seu desenvolvimento
cientifico, tecnoldgico e econémico sustentdvel, inclusive com captacdo de recursos financeiros; e

V - identificar e captar fontes alternativas de financiamentos, objetivando a implantacdo de projetos
na Administragao Municipal.

§ 72 S3o atribuicdes da Coordenadoria de Controle de Contratos, Concessdes e PPPs:

| - coordenar e acompanhar a execu¢do de contratos de concessGes e permissdes publicas, em
parceria com a secretaria contratante;

Il - articular-se com demais drgdos de governo visando instituir outras PPPs em ambito municipal; e

Il - controlar todos os prazos e condicionantes das concessoes, permissées e PPPs firmadas e a serem
firmadas com as secretarias contratantes.

§ 82 S3o atribuicdes da Coordenadoria de Projetos:
| - elaborar projetos referenciais para fins de orcamentacado e execugao pelo Municipio;

Il - elaborar projetos referenciais e ilustrativos e acompanhar a elaboragdo dos projetos técnicos nas
demais Secretarias Municipais para fins de execu¢do por empresas contratadas por meio de licitacdo;

lll - coordenar a elaboragdo de projetos e planos de trabalho visando a obtencdo de recursos junto
aos érgdos estaduais e federais; e

IV - fornecer dados estatisticos ou para fins de elaboracdo de projetos e convénios.

§ 92 S3o atribuicbes da Geréncia de A¢bes de Controle e Monitoramento:

| - controlar o processo de monitoramento visando auxiliar na tomada de decisGes e o gerenciamento
correto das intervencGes;

Il - gerenciar a fiscalizacdo do controle de despesas, confrontando a regularidade dos atos que
resultem dispéndio; e

Il - manter alinhamentos junto a Controladoria Municipal para a instauracdo de possiveis
procedimentos.

§ 10 S3o atribui¢des da Coordenadoria de Acompanhamento e Controle de Despesas:

| - fiscalizar a regularidade dos atos de que resultem a arrecadacdo e o recolhimento das receitas, a
realizacdo das despesas em todas as suas fases, bem como o nascimento, a modificagao ou a extingao de
direitos e obriga¢gdes do Municipio;

Il - coordenar junto as Secretarias Municipais as confronta¢gdes de obras, servigos, materiais,
maquinas e equipamentos com as especificacbes estabelecidas no instrumento convocatdrio, no
empenho da despesa e no contrato, quando houver;
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Il - examinar a realizagdo fisica dos objetivos e metas expressos em planos, programas, projetos e
or¢camentos; e

IV - promover a avaliagdo e conciliagdo entre os custos operacionais e os resultados.

Secao V
Da Secretaria Municipal de Finangas - Smfi

A Secretaria Municipal de Finangas - SMFI é o drgdo de assessoramento ao Prefeito e de
planejamento, execucdo e controle das atividades de contabilidade, execucdo do orcamento publico,
finangas, arrecadacao e tributagao, subdividindo-se conforme o Anexo Il, competindo-lhe em especial:

| - elaborar e propor ao Prefeito as politicas fiscal e financeira do Municipio;

Il - elaborar, acompanhar e rever a programacao financeira;

Il - responder pelos registros contabeis, prestagcbes de contas em conformidade com as Normas
Brasileiras de Contabilidade Aplicaveis ao Setor Publico - NBCASP, os normativos expedidos pela
Secretaria do Tesouro Nacional - STN os Principios Fundamentais de Contabilidade e as Normas de Direito

Financeiro e Publico;

IV - elaborar relatdrios de execugdo or¢camentaria, fiscal e financeira, conforme exigéncias legais em
conjunto com a secretaria de planejamento e or¢amento;

V - receber, guardar e movimentar valores;
VI - fiscalizar o emprego do dinheiro publico, providenciando a tomada de contas dos agentes
publicos responsaveis pela guarda e movimentagdao do dinheiro, de titulos e valores pertencentes ao

Municipio e determinar a apuragao de fraudes a fazenda municipal;

VIl - fiscalizar a regularidade das despesas, preparar ordens de pagamento e expedi-las, com
autorizagdo do Prefeito;

VIl - manter, revisar e organizar o cadastro técnico municipal; e

IX - promover estudos e projetos para elevagdo e otimizacdo da receita municipal.
§ 12 S3o atribuicbes da Geréncia Tributaria:

| - gerenciar todas as atividades relativas a tributagdo municipal;

Il - manter e qualificar o atendimento ao cidaddo nas questdes tributarias;

Il - manter equipe de fiscaliza¢do tributdria treinada e motivada;

IV - promover campanhas educativas de tributacdo;

V - promover e fiscalizar anualmente os langamentos tributarios;

VI - acompanhar a atualizagdo das plantas genéricas de valores;
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VIl - acompanhar as alterag¢des tributarias e respectivos lancamentos;
VIII - promover estudos sobre as evolugdes do Valor Adicionado Fiscal - VAF do Estado e do Municipio;

IX - planejar, programar, organizar, controlar e dirigir as atividades tributarias de carater permanente
afetos a area de atuacdo;

X - desenvolver politicas com o objetivo de incrementar a receita municipal;

XI - planejar e avaliar as atividades relacionadas com o langamento, arrecadagdo e classificacdo de
receitas; administracdo do crédito tributario; atendimento ao contribuinte e administracdo de cadastros;

XIl - melhorar a eficiéncia e eficacia na arrecadagdo, utilizando plenamente o potencial arrecadatério
do municipio;

XIlI - estudar e acompanhar as iseng¢des, remissdes e anistias de tributos concedidos por lei;

XIV - promover politicas municipais de receitas através da normatiza¢do dos procedimentos;

XV - emitir relatérios gerenciais de langamento de receitas de natureza tributaria e nao tributaria;
XVI - assessorar o Secretdrio Municipal de Finangas em assuntos relacionados a sua area de atuacao;
XVII - planejar e acompanhar as negociagées e recuperagao de créditos tributarios;

XVIII - promover estudos objetivando o aumento da arrecadagao tributdria;

XIX - propor medidas de aperfeigoamento, regulamentagdo e consolida¢do da legislagdo tributdria
municipal;

XX - conhecimento das regras de langamento tributdrio relativas ao faturamento, lucro e obrigagdes
acessorias; e

XXI - execucdo de cdlculo financeiro, com base em economia aplicada, voltado as resolucGes de taxas
(pro-rata-die, mensal, anual), calculo de juros simples, composto e montante, referentes a
constituicdo/concepcdo de créditos inscritos em divida ativa para fins de parcelamento e negociagdes,
com fulcro na legislagdo em vigor.

§ 22 S3o atribuicbes da Coordenadoria de Atividades Imobilidrias:

| - coordenar e controlar as atividades de arrecadagdo e langamento de tributos imobilidrios;

Il - coordenar e controlar em todos os exercicios a situa¢do de isentos, imunes, alteragdes cadastrais
em func¢do dos imdveis, desmembramento e remembramento;

Il - coordenar e controlar atualizacdo dos servigos publicos para qualificagdo da planta genérica de
valores de terrenos, cadastramento de novas construces, loteamentos, gerando novas inscrigoes,

langamento de Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU;

IV - coordenar e controlar cadastramento de novas construgdes, loteamentos, gerando novas
inscri¢des;

V - coordenar e controlar a expedi¢do de certiddes diversas como: certiddo de primeiro langamento,
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certiddo de valor venal, informacGes para Alvara de Habite-se;

VI - coordenar e controlar o lancamento do Imposto sobre Transmissdo de Bens Imoveis - ITBI,
fazendo as devidas alteragdes no cadastro;

VIl - coordenar e controlar dados informativos dos histéricos dos imdveis, a substituicdo do sujeito
passivo no cadastro imobiliario em fungdo da troca de posse ou mesmo de propriedade;

VIII - propor medidas de regulamentacdo da politica tributdria municipal, relativa aos tributos
imobiliarios;

IX - interpretar a legislagao relativa a tributos imobiliarios nos aspectos de aplicagdo de aliquotas e
enquadramento de atividades;

X - prestar informagdes a Geréncia Tributaria, por meio de relatérios mensais; e

Xl - desempenhar outras atividades correlatas ou que lhe venham a ser atribuidas.

§ 32 S3o atribuicdes da Coordenadoria de Atividades Mobilidrias:

| - coordenar e controlar as atividades de arrecadagdo e langamento de tributos mobiliarios;

Il - propor medidas de regulamentacdo da politica tributdria municipal, relativa aos tributos
mobiliarios;

Il - interpretar a legislagdo relativa a tributos mobilidrios nos aspectos de aplicagdo de aliquotas e
enquadramento de atividades;

IV - coordenar e providenciar o cadastramento das sociedades empresarias e das pessoas fisicas
autdonomas;

V - coordenar o calculo dos tributos langados de oficio como: Imposto Sobre Servigos - ISS autdbnomo,
taxas de fiscalizagdo, taxa de horario especial, taxa de uso do solo urbano, taxa de vigilancia sanitéria e
demais taxas;

VI - analisar as emissdes de certidGes de baixa, certiddo negativa de débitos, certiddo de cadastro,
pedido de cancelamento de nota fiscal eletronica, sistema de integracdo entre simples nacional e a
atividades mobiliarias;

VIl - controlar geragdo de pendéncias para a fiscalizagdo tributdria;

VIII - prestar informacg@es a geréncia tributaria, por meio de relatérios mensais; e

IX - desempenhar outras atividades correlatas ou que Ilhe venham a ser atribuidas.

§ 42 S3o atribuigdes da Coordenadoria da Fiscalizagdo Tributaria:

| - coordenar as atividades relativas a fiscalizagdo tributaria;

Il - programar politica de produtividade juntos aos servidores da fiscalizagdo tributaria;

lll - coordenar ar fiscalizacdo das sociedades empresdrias, pessoas fisicas e juridicas em matéria
tributaria de natureza municipal como Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISSQN, IPTU, ITBI,
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taxas, contribuicdo para custeio de iluminacdo publica, contribuicdo de melhoria;

IV - apresentar estudos e sugestdes para o aperfeicoamento da legislagdo tributaria municipal e para
o aprimoramento ou implantagdo de novas rotinas e procedimentos;

V - instaurar procedimentos administrativos como identificacdo do fato gerador, identificacdo da
obrigacdo tributdria, langar o tributo e acompanhar o procedimento de arrecadagao;

VI - coordenar a homologac¢do dos pagamentos para os impostos de natureza indireta (ISSQN), por
meio de fiscaliza¢do ou denulncia espontdnea;

VIl - coordenar os atos necessarios a conversdao de depdsitos em renda do Municipio, calculos de
tributos, autuacgdo fiscal, notificagdo, intimagdes etc, VIII - coordenar a instauragdo de metodologias para
recolhimento de tributos por meio de estimativa, regime especial, bem como levantamento e atualizacdo

de créditos tributarios administrativos apds as decisGes das autoridades competentes;

IX - coordenar as agdes para abastecer de informagdes ag¢des judiciais provenientes de execuc¢do
fiscal, prestar informacgGes sobre processos tributdrios administrativos e expedientes administrativos;

X - coordenar a fiscalizagdo em eventos e festas com cobranca de ingresso para mensurar o quantum
de receita para tributagdo do ISSQN;

Xl - coordenar as diligéncias direcionadas para liberagdo de alvara de localizagdo e funcionamento no
que tange a matéria tributdria da taxa de fiscalizacdo e funcionamento ou qualquer outra taxa que incide

sobre a atividade econdmica;

XIl - interpretar a legislacdo relativa a tributos nos aspectos de aplicacio de aliquotas e
enquadramento de atividades; e

XIlI - prestar informagdes a geréncia tributaria, por meio de relatérios mensais.

§ 52 S3o atribuicdes da Coordenadoria de Administracao da Divida Ativa:

| - coordenar e promover a inscricdo da divida ativa referente a tributos ou quaisquer receitas ndo
liquidadas no periodo regulamentar;

Il - coordenar e providenciar a cobranga amigavel da divida ativa;

Il - providenciar os calculos para parcelamento da divida ativa conforme as normas legais;

IV - controlar os termos de confissdo de divida e compromisso de pagamento;

V - promover a expedi¢do de certidGes da divida ativa e envia-las ao 6rgdo juridico do municipio para
cobranga executiva;

VI - analisar as suspensdes de exigibilidade dos débitos;

VIl - prestar informagdes aos drgdos juridicos do Municipio, sempre que solicitado, a fim de auxiliar
nos processos de execugoes fiscais ou quaisquer outros em que o municipio esteja envolvido;

VIII - prestar informagGes a geréncia tributdria, por meio de relatérios mensais, sobre o quantitativo
de certiddes remetidas a procuradoria geral do Municipio; e
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IX - manter a Geréncia Tributaria informada, por meio de relatdrios mensais, sobre o quantitativo de
débitos pagos em divida ativa.

§ 62 S3o atribuicbes da Supervisdo de Atendimento:

| - supervisionar as atividades de atendimento tributario voltadas ao cidadao e contribuinte;

Il - melhorar as formas de atendimento da municipalidade;

Il - controlar o sistema de atendimento presencial (guichés de atendimento), o sistema de
atendimento telefonico via "0800" e o atendimento pela internet ISS digital;

IV - supervisionar a area de acesso do contribuinte, estruturando o atendimento e medindo a
satisfacao do contribuinte por meio de auditoria proépria;

V - realizar interface com as outras coordenagdes tributdrias no andamento dos processos internos; e

VI - supervisionar o sistema de atendimento e emissdo de nota fiscal avulsa; com periodicidade de
emissdo e impedimento em fung¢do da quantidade, para caracterizar a atividade de empresario e, por
geréncia tributaria, por meio de relatérios mensais.

§ 72 S3o atribuicdes da Geréncia de Execugdao Orcamentaria e Contabil:

| - proceder todos os registros de atos e fatos administrativos de acordo com as Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicaveis ao Setor Publico - NBCASP, normativos da STN, Principios Fundamentais de
Contabilidade, Normas de Direito Financeiro e do Direito Publico;

Il - apresentar prestagdes de contas nos prazos e condi¢Ges estabelecidas em normas legais;

Il - colaborar e planejar em conjunto com o planejamento or¢amentdrio pela elaboragdo das leis
orgamentarias anuais;

IV - processar registros contabeis dos respectivos fundos municipais;

V - arquivar e manter em condi¢des de manuseio toda documentacgdo contabil;

VI - segregar as unidades de trabalho da contadoria para cumprimento fiel das fases da contabilidade
publica;

VIl - promover treinamentos de recursos humanos capacitando-os ao bom cumprimento das
atividades inerentes a contadoria;

VIII - receber as ordens de servigo, ordens de compra, pedidos de empenho, procedendo ao empenho
de acordo com as dota¢des orcamentarias pertinentes;

IX - proceder a fase de liquidagdo contabil;

X - responsabilizar-se pela organizagdo contabil para fins de prestagao de contas junto a outros drgaos
de governo e ao Tribunal de Contas;

Xl - tomar contas dos agentes politicos, servidores efetivos e comissionados, de adiantamentos
realizados;
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XIl - preparar balancetes, relatérios de execugdo orcamentdria, relatérios de prestacdo contas, nos
prazos legais;

Xl - preparar documentagao contdbil para uso, manuseio e prestacao de contas;

XIV - organizar a contabilidade por fundos especiais;

XV - prestar contas aos conselhos setoriais de politicas publicas;

XVI - manter estrutura de segregac¢do contabil por contas e registros de cada fundo municipal
instituido;

XVII - publicar os atos e prestagdes de contas dos fundos municipais;

XVIII - manter em ordem para uso e manuseio toda a documentag¢ado contabil;

XIX - organizar a documentagao contdbil em pastas para atendimento as exigéncias legais;

XX - enviar balancetes mensais de receitas, despesas e relatérios de execucdo orcamentdria aos
6rgaos fiscalizadores, nos prazos legais;

XXI - sistematizar politica de guarda, seguranca e protecao de toda documentagdo contabil;

XXII - coordenar toda movimentacdo orcamentaria;

XXIII - controlar a abertura de crédito especial, suplementagdo e extraorcamentario;

XXIV - coordenar as elaboragdes dos decretos de abertura de créditos especiais e suplementagdes; e

XXV - validar as dotagdes orgamentarias em processos licitatorios e processos de compras.

§ 82 S3o atribuicdes da Coordenadoria de Empenho e LiquidagGes:

| - acompanhar as altera¢des na legislacdo vigente aplicivel e as recomendacdes dos orgdos de
controles internos e externos no que tange as atribuigdes da Coordenadoria;

Il - analisar os processos de pagamento e proceder a liquidacdo nos sistemas estruturantes da
administragdo publica municipal;

Il - analisar processos referentes a liquidag¢do da despesa;

IV - dar suporte e atender usuarios internos;

V - conferir os langamentos contdabeis referentes as retengées realizadas;

VI - coordenar as atividades relacionadas com o sistema de administragdo financeira da universidade;

VIl - acompanhar a conformidade documental das despesas, conforme exigida no contrato e/ou
legislagdo vigente, para efetuar o empenho;

VIII - elaborar, mensalmente, demonstrativos referentes as despesas empenhadas;

IX - coordenar a classificagdo das despesas orgamentdrias previamente ao seu empenho;
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X - acompanhar a movimentagdo de dotagGes orcamentarias, assim como de fundos especiais;

Xl - acompanhar a execugdo orcamentaria e extraorcamentdria em nivel operacional da folha de
pagamento de pessoal;

XIl - acompanhar o registro contabil das liquidagdes das despesas;
Xlll - acompanhar a conformidade documental das despesas, conforme exigida no contrato e/ou
legislagdo vigente, para proceder a liquidagdo, liquidagdo das despesas que estdo aptas para pagamento,

no sistema de contabilidade;

XIV - analisar os processos e documentagdo de acordo com o tipo de despesa, conforme normas
vigentes;

XV - analisar a documentagdo exigida dos prestadores de servigo/fornecedores, conferindo e
verificando sua autenticidade, de acordo com a Lei Organica do Municipio e demais legislacGes

pertinentes;

XVI - manter a Geréncia Execu¢dao Or¢camentaria informado sobre a disponibilidade dos recursos
financeiros, ingresso de novos recursos e encerramento de recursos que eram constantes; e

XVII - prestar informagdes a Geréncia de Execugdo Orgamentaria, por meio de relatérios mensais.

§ 92 S3o atribuigdes da Supervisdao Contabil:

| - acompanhar todos os procedimentos voltados aos registros contabeis;

Il - processar registros contdbeis dos respectivos fundos municipais;

Il - arquivar e manter em condigdes de manuseio toda documentagao contabil;

IV - receber as ordens de servigo, ordens de compra, pedidos de empenho, procedendo ao empenho
de acordo com as dota¢des orcamentadrias pertinentes;

V - proceder a fase de liquidagdo contabil;

VI - preparar balancetes, relatérios de execu¢do orgamentdria, relatérios de presta¢do contas, nos
prazos legais;

VIl - preparar documentagdo contabil para uso, manuseio e prestagdo de contas;

VIII - organizar a contabilidade por fundos especiais;

IX - manter em ordem para uso e manuseio toda a documentag¢ado contabil;

X - organizar a documentacao contdbil em pastas para atendimento as exigéncias legais;

XI - enviar balancetes mensais de receitas, despesas e relatérios de execugdo orgamentdria aos érgdos
fiscalizadores, nos prazos legais; e

XIl - sistematizar politica de guarda, seguranca e protecdo de toda documentagao contdbil.
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§ 10 S3o atribuicdes da Coordenadoria de Gestdo Fiscal e Prestacdo de Contas:

| - verificar todas as presta¢des de contas de repasses as entidades ndo governamentais;

Il - apresentar prestagdes de contas nos prazos e condi¢bes estabelecidas em normas legais;

Il - coordenar em todos os niveis, os procedimentos, convengdes e normas técnicas de contabilidade
aplicadas ao setor publico, de acordo com a legislagdo vigente;

IV - manter o Plano de Contas da Administra¢do Publica Municipal de acordo com o Plano de Contas
Aplicado ao Setor Publico - PCASP e instru¢des do TCE-MG;

V - coordenar a aplicagdo das Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico -
NBCASP, tendo como base o Manual de Contas Aplicadas ao Setor Publico - MCASP e as normas do

Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais;

VI - coordenar regras para a devida e tempestiva prestacao de contas mensais e anuais de todas as
unidades gestoras do Municipio;

VIl - manter a geréncia execu¢dao orcamentdria informada sobre a disponibilidade dos recursos
financeiros, ingresso de novos recursos e encerramento de recursos que eram constantes; e

VIII - prestar informagdes a geréncia de execug¢do orgamentdria, por meio de relatérios mensais.

§ 11 S3o atribuicdes da Geréncia de Execugao Financeira:

| - promover o lancamento de todas as receitas municipais e concilid-las com os processamentos
bancarios;

Il - promover estudos e projetos de elevagao das receitas municipais;

Il - providenciar os pagamentos das ordens expedidas para servidores, fornecedores e prestadores de
servigos;

IV - verificar todos os processamentos de ordem de pagamento quanto a legalidade;

V - processar controle e pagamento das ordens de pagamento;

VI - manter saldos bancarios conciliados de todas as contas bancarias;

VII - promover langamento e baixa dos pagamentos efetuados;

VIII - encaminhar processamento de cobran¢a administrativa;

IX - promover cdlculos de capacidade de endividamento e capacidade de pagamento da
municipalidade;

X - promover o controle financeiro das arrecadagGes municipais, sejam elas préprias ou por
transferéncias;

XI - programar politicas de controle dos repasses constitucionais;

XIl - articular-se com os agentes arrecadadores politica de liberagdo e disponibilizacdo de valores; e
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Xl - disponibilizar, diariamente, junto com a supervisdo de tesouraria os saldos conciliados de todas
as contas bancdrias.

§ 12 S3o atribuigcdes da Coordenadoria de Administragdo Financeira:

| - coordenar reservas financeiras do municipio, de forma que sejam devidamente alocadas de acordo
com o TCE-MG e entidades governamentais;

Il - coordenar e planejar as necessidades financeiras da Prefeitura, bem como acompanhar sua
execucdo, desenvolvendo e sugerindo medidas apropriadas para otimizar seus resultados;

Il - responsabilizar-se pelo estudo do comportamento da receita entre exercicio anterior e o exercicio
atual;

IV - controlar o fluxo financeiro mensal;

V - coordenar a conciliagdo bancaria dos ingressos de todas as receitas nas respectivas contas
bancarias;

VI - orientar e controlar os procedimentos de pagamentos (financeiro e contdbil), transferéncias,
aplicagBes, resgates, contabilizac3o e baixa de tarifas bancarias, consignacdes/retencgdes;

VIl - elaborar demonstrativos de saldos financeiros por grupo de contas mensalmente;
VIII - coordenar a gestdo arquivistica de documentos da geréncia da execugdo financeira promovendo
os procedimentos e operagdes referentes a producdo, tramitacdo, uso, avaliagdo e arquivamento dos

documentos;

IX - propor normas e procedimentos de gestdo, seguranga e preservagao de documentos em qualquer
suporte e participar do controle de qualidade dos sistemas de informagao;

X - manter a geréncia execugdo financeira informada sobre a disponibilidade dos recursos financeiros,
ingresso de novos recursos e encerramento de recursos que eram constantes; e

XI - prestar informag0es a geréncia de execugdo financeira, por meio de relatérios mensais.

§ 13 Sdo atribui¢des da Supervisao Financeira:

| - elaborar relatérios gerenciais, analise de balangos e preenchimento declaragdes, como Declaragdo
de Informagdes Econémico-fiscais da Pessoa Juridica - DIPJ, Declaragdo de Débitos e Créditos Tributdrios
Federais - DCTF, Demonstrativo de Apuracdo de Contribui¢cdes Sociais - DACON e Declaracdo do Imposto

sobre a Renda Retido na Fonte - DIRF;

Il - realizar classificagdo contabil, estudos e analises de viabilidade econémica, conciliagdo e andlise de
fechamento de custos;

Il - elaborar demonstrativos financeiros e econémicos, projetar receitas, comparar valores estimados
com realizados, analisar objetivos e metas definidas.

IV - administrar recursos financeiros e desenvolve relacionamento com instituicdes financeiras; e

V - manter a geréncia execucao financeira informado sobre a disponibilidade dos recursos financeiros,
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ingresso de novos recursos e encerramento de recursos que eram constantes.

§ 14 S3o atribuicdes da Coordenadoria de Arquivo Digital Contabil:

| - coordenar e acompanhar os langamentos em planilhas, catalogacdo, fazer a digitagdo de
documentos da geréncia financeira, fazer a classificacdo de codificacdo de documentos de arquivos,
descricdo de documentos em sua forma e conteudo;

Il - elaborar tabelas, estabelecer critérios de descarte dos documentos de arquivos, estabelecer
planos de destinagdo de documentos, transferir documentos para guarda intermediaria, recolher

documentos para a guarda permanente;

Il - coordenar as atividades de arquivo digital contabil, desenvolver e implementar procedimentos de
organizacao e classificagdo de documentos, garantindo o seu adequado armazenamento e conservagao;

IV - manter a Geréncia de Execucdo Financeira informada sobre a disponibilidade dos recursos
financeiros, ingresso de novos recursos e encerramento de recursos que eram constantes; e

V - prestar informacdes a Geréncia de Execu¢do Financeira, por meio de relatérios mensais.

Secgao VI
Da Secretaria Municipal de Administragdo, Estratégia e Gestao de Pessoas - Smae

A Secretaria Municipal de Administracdo, Estratégia e Gestdo de Pessoas - SMAE é o drgdo de
assessoramento ao Prefeito e de gestdo e controle das atividades governamentais, gestdo de pessoas,
patrimoOnio, materiais, sistemas de informagdes, modernizagdo administrativa, subdividindo-se conforme
o Anexo Il, competindo-lhe em especial:

| - elaborar e propor em articulacdo com outros 6érgaos da Prefeitura as politicas de gestdo de
pessoas, patrimonio, materiais, sistemas de informacgdes e de apoio;

Il - encarregar-se da administracdo, acompanhamento, controle e treinamento de pessoas;

Il - administrar e controlar materiais e patrimonio;

IV - promover a ordem, a seguranca e vigilancia dos préprios municipais;

V - orientar, promover, desenvolver e administrar os sistemas de informag¢des municipais; e

VI - implementar politicas de modernizacao administrativa.

§ 12 S3o atribuicbes da Geréncia de Gestdo de Pessoas:

| - gerenciar toda a area de gestdo de pessoas da Prefeitura, como admissdo, acompanhamento dos
planos de cargos, carreiras e vencimentos, nomeagdes, exoneragdes, controle de contratos
administrativos de pessoal, acompanhamento e cumprimento dos estatutos dos servidores;

Il - manter politicas de desenvolvimento de pessoal e treinamento;

Il - coordenar todo o processo de avaliagdo de desempenho e as atividades de acompanhamento da
evolugdo dos funcionarios conforme os planos de cargos, carreiras e vencimentos;
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IV - promover treinamentos, visando a melhoria de atendimento ao contribuinte;

V - manter atualizada toda a base de dados e arquivo dos servidores efetivos, estaveis, comissionados
e contratados do Municipio;

VI - registrar toda a frequéncia de pessoal e langcamentos de pagamentos;
VII - elaborar a folha de pagamentos e editar pagamentos dos encargos previdenciarios e sociais;

VIII - emitir, quando solicitado a contagem de tempo e situag¢dao funcional do servidor, zelando pelo
arquivo de pastas dos funcionarios;

IX - promover concurso publico ou processos seletivos simplificados para provimento de cargos;

X - coordenar as atividades do setor de seguranca do trabalho, visando a meta de zero acidente,
organizando a CIPA e participar efetivamente do seu funcionamento, disponibilizando recursos
necessarios; e

Xl - implementar e manter os programas voltados para a saude do funcionario, tais como PCMSO,
LTCAT, PGR, PPP e outros instrumentos normatizados pelas Normas Regulamentadoras (NR's) do
Ministério do Trabalho.

§ 29 Sdo atribui¢des da Coordenadoria de Administragdo de Pessoas:

| - promover em conjunto com as areas afins os procedimentos de seguranca na area de pessoal;

Il - coordenar toda a area de recursos humanos, como admissdao, acompanhamento do plano de
cargos carreiras e vencimentos, nomeacgdes, exoneraces, controle de contratos administrativos de
pessoal;

Il - manter politicas de desenvolvimento de pessoal e treinamento; e

IV - promover concurso publico e processos seletivos para provimento de cargos.

§ 32 S3o atribuicdes da Supervisdao de Administracdo de Pessoas:

| - supervisionar toda a area de recursos humanos, como admissdo, acompanhamento do plano de
cargos carreiras e vencimentos, nomeag¢des, exoneragdes, controle de contratos administrativos de
pessoal; e

Il - manter politicas de desenvolvimento de pessoal e treinamento.

§ 42 S3o atribuicdes da Coordenadoria de Desenvolvimento de Pessoas:

coordenar todas as atividades voltadas ao desenvolvimento do servidor publico;

| - elaborar cronograma de treinamentos de servidores, conforme necessidade e diagndstico de
pessoal;

Il - coordenar as atividades de acompanhamento da evolug¢do dos funcionarios conforme o plano de
cargos e carreiras e vencimentos; e

Il - responsabilizar-se pelo projeto e programa de escola da autarquia.
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§ 52 S3o atribuicdes da Supervisdo de Desenvolvimento de Pessoas - 02 (dois) cargos:

| - elaborar cronograma de treinamentos de servidores, conforme necessidade e diagndstico de
pessoal; e

Il - supervisionar as atividades de acompanhamento da evolugdo dos funcionarios conforme o plano
de cargos e carreiras e vencimentos.

§ 62 S3o atribuicdes da Coordenadoria do SESMT:

| - coordenar as atividades do setor de seguranca do trabalho;

Il - implementar e manter os programas voltados para a saude do funcionario;

Il - implementar e manter PCMSO, LTCAT, PGR, PPP e outros instrumentos normatizados pelas
Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho; e

IV - zelar pelo arquivo de pastas dos funcionarios.

§ 72 S3o atribuigdes da Supervisdo do SESMT:

| - supervisionar as atividades do setor de seguranga do trabalho;

Il - manter os programas voltados para a saude do funcionario;

Il - manter PCMSO, LTCAT, PGR, PPP e outros instrumentos normatizados pelas Normas
Regulamentadoras do Ministério do Trabalho; e

IV - zelar pelo arquivo de pastas dos funcionarios.

§ 82 S3o atribuicdes da Geréncia da Folha de Pagamentos:

| - programar e controlar as despesas com a folha de pagamento;

Il - processar registros de presenga e outros documentos;

Il - verificar informagBes da folha de pagamento quanto a precisdo e assegurar que toda a
documentacdo relevante esteja em ordem;

IV - Coordenar com o RH para fazer alteragdes na folha de pagamento (por exemplo, rescisdes, novas
contratacoes);

V - atualizar dados com ajustes de salario

VI - processar outras compensagdes financeiras ou dedugdes (por exemplo, bénus anual, indenizagdo
por demissdo, taxas, remunerag¢do do funcionario)

VII - organizar as despesas com beneficio, como taxas de seguro ou licenga paga;

VIII - produzir relatérios para a alta geréncia mediante solicita¢do; e

IX - responder as duvidas ou reclamacgdes do funcionario sobre salarios e pagamentos;
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§ 92 S3o atribuigdes da Supervisdo de Beneficios:

| - supervisionar todos os atos voltados aos beneficios;

Il - elaborar, criticar e validar todos os beneficios firmados pela municipalidade;

Il - manter cépias de todos os beneficios em vigor;

IV - controlar a perfeita execugdo dos beneficios firmados; e

V - colaborar na presta¢do de contas dos beneficios.

§ 10 S3o atribui¢des da Geréncia de Tecnologia da Informacgado:

| - gerenciar a implanta¢do de normas e métodos de trabalho, visando a melhoria de informagdes
para o contribuinte e para o servidor;

Il - apresentar estudos de renovagao tecnoldgica;

Il - implantar melhorias das condigGes de trabalho;

IV - gerenciar a implanta¢do de métodos mais eficazes de trabalho;

V - implantar estudos de organiza¢cdo, métodos e servicos;

VI - gerenciar o correto registro de documentos e outros em protocolo;

VIl - gerenciar os trabalhos de melhoria do arquivo geral, do almoxarifado e do patriménio publico;

VIII - gerenciar os trabalhos de implantagdo e interface de softwares e outros aplicativos;

IX - prestar assisténcia e orientagdo para as demais secretarias;

X - elaborar politica de treinamento de pessoal voltada para os conhecimentos de informatica;

XI - manter politica de seguranca de dados e informacgGes processadas;

XIl - propor investimentos na area de informatica e processamento de dados, visando o conceito de
cidade digital; e

XIII - manter interface com demais secretarias.

§ 11 S3o atribuicGes da Coordenadoria de Redes:

| - coordenar todas as redes fisicas e légicas do Municipio;

Il - manter todas as unidades funcionais interligadas e com funcionamento on-line;

Il - responder pela manuten¢ao das redes municipais de comunicagao; e

IV - desenvolver tecnologia de comunica¢do que visem a melhoria dos sistemas de comunica¢cdo em
ambito municipal.
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§ 12 S3o atribui¢des da Supervisao de Manutengao:
| - elaborar e sistematizar as normas e padrdes de informatica;
Il - treinar os servidores para utilizacdo dos sistemas de informatica;

Il - realizar a manutencdo do sistema de informatica e tecnologia, acompanhando os servicos a serem
realizados por firmas terceirizadas, quando for o caso;

IV - desenvolver, quando solicitados, programas de informatizacdo para a execugdo e manutencdo do
servigo publico; e

V - responder pelo sistema de comunicagdo de dados e voz.

§ 13 S3o atribuigcdes da Coordenadoria de Lei Geral de Protecdo de Dados - LGPD:

| - coordenar as politicas de garantia e implementagdo da Lei Geral de Prote¢do de Dados - LGPD;
Il - implementar politicas de seguranga em atendimento a LGPD;

Il - treinar os servidores em atendimento a LGPD.

§ 14 S3o atribuicdes da Coordenadoria de Sistemas:

| - planejar, coordenar e orientar a execugdo das atividades relacionadas a drea de tecnologia da
informagdo no ambito dos 6rgaos da administracdo direta do Poder Executivo Municipal;

Il - coordenar as operac¢Oes didrias dos computadores servidores utilizados para os servicos de
desenvolvimento das atividades no ambito da Institui¢do;

Il - monitorar a rede e servigos no ambito Municipal;

IV - articular-se com a coordenacdo de redes a comunica¢do de dados, garantindo a sua utilizacdo e
provendo o acesso a internet;

V - garantir a integridade dos dados dos computadores servidores e a realizacdo de backups diarios;

VI - aplicar as politicas de seguranca necessarias a manutencdo e disponibilidade de dados e servigos
no ambito dos Orgdos do Poder Executivo Municipal;

VIl - coordenar as contas de usuarios;
VIII - acompanhar atividades de terceiros na area de infraestrutura de tecnologia da informacao; e

IX - responsabilizar-se pelo correto cumprimento dos procedimentos e legislagdes pertinentes a sua
unidade de lotacao.

§ 15 S3o atribuigcdes da Geréncia de Licitagdes e Contratos:
| - gerenciar todas as atividades relativas as compras publicas e processos licitatérios;

Il - manter registro de pregos de bens e servigos;
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Il - promover cadastro anual de fornecedores e prestadores de servigos;

IV - promover e realizar as licitagdes publicas nas respectivas modalidades;

V - elaborar as minutas de editais de acordo com as legislacGes pertinentes;

VI - manter em arquivo todos os processos licitatorios;

VIl - prestar contas a controladoria e auditoria interna;

VIII - promover treinamento dos empresdrios locais visando maior abrangéncia e aquisicdo de
produtos e servigos locais;

IX - cumprir as exigéncias de estimulo aos micros e pequenos empresarios nos processos de
aquisicdes de bens e servigos da municipalidade; e

X - promover treinamento aos agentes politicos, servidores em geral e comunidade, quanto aos
aspectos concernentes as compras e licitagdes publicas.

§ 16 S3o atribuigcdes da Coordenadoria de Contratos:

| - coordenar todos os atos voltados aos contratos;

Il - elaborar, criticar e validar todos os contratos firmados pela municipalidade;

lll - controlar a execugdo dos contratos administrativos, contratos de prestacdo de servicos e
contratos de fornecimento de bens e servicos mantidos pela municipalidade;

IV - manter cépias de todos os contratos em vigor; e

V - manter arquivo de todos os contratos encerrados.

§ 17 Sdo atribuicGes da Supervisdo das Atas:

| - supervisionar todos os processos de registros de precos realizados pelo Municipio;

Il - supervisionar e acompanhar todos os processos de adesdo as atas de registros de pregos;

Il - manter atualizados os quantitativos utilizados nas atas de registros de pregos; e

IV - sistematizar controles de vigéncias das atas.

§ 18 Sdo atribuicGes da Supervisdo da Central de Notas:

| - supervisionar o recebimento de todas as notas fiscais de fornecimentos e de prestagdes de
Servigos;

Il - controlar os quantitativos utilizados dos contratos, visando celebra¢do de aditivos, quando for
necessario; e

lll - responsabilizar-se pelos encaminhamentos internos dos processos administrativos e contabeis
das notas recebidas.
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§ 19 S3o atribui¢des da Coordenadoria de Compras:

| - coordenar todas as compras diretas de materiais e as compras por processo licitatério conforme

aprovagao;

Il - exercer as politicas de compras do municipio dentro dos ditames legais e conforme aprovagdo
superior;

Il - articular-se com as demais secretarias dentro da politica de suprimentos; e
IV - emitir as ordens de servigos e ordens de fornecimentos.
§ 20 S3o atribuicdes da Supervisdao de Compras:

| - exercer as politicas de compras do municipio dentro dos ditames legais e conforme aprovagdo

superior;
Il - articular-se com as demais secretarias dentro da politica de suprimentos;
Il - emitir as ordens de servigos e ordens de fornecimentos; e

IV - controlar os saldos contratuais e datas de vencimentos, orientando quanto as prorrogagées,
reajustes e repactuagoes.

§ 21 S3o atribuigdes da Coordenadoria de Licitagdes e Comissdes de Contratagbes:

| - coordenar todas as atividades relativas as compras publicas e processos licitatorios;
Il - coordenar as formagdes das comissGes de contratagdes;

Il - elaborar o plano anual de contratacgdes;

IV - manter registro de pregos de bens e servicos;

V - promover cadastro anual de fornecedores e prestadores de servigos;

VI - promover e realizar as licitagGes publicas conforme legislagdo;

VIl - elaborar as minutas de editais de acordo com as legislagGes pertinentes;

VIII - manter em arquivo todos os processos licitatorios;

IX - prestar contas a controladoria e auditoria interna; e

X - promover treinamento aos agentes politicos, servidores em geral e comunidade, quanto aos

aspectos concernentes as compras e licitagdes publicas.
§ 22 S3o atribuigdes da Supervisao de Licitagdes - 02 (dois) cargos:
| - coordenar todas as atividades relativas aos processos licitatérios;

Il - manter registro de pregos de bens e servigos;
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Il - promover e realizar as licitagdes publicas conforme legislagdo;

IV - elaborar as minutas de editais de acordo com as legislagdes pertinentes; e
V - manter em arquivo todos os processos licitatdrios.

§ 23 S3o atribuicGes da Geréncia de Processos Administrativos:

| - gerenciar todas as atividades de servigos de apoio a administragdo, controle de materiais e do
patrimonio publico;

Il - zelar pela conservagao dos bens méveis e imdveis do Municipio; e

Il - implantar melhorias das condi¢des de trabalho.

§ 24 S3o atribuigdes da Coordenadoria do Cemitério:

| - coordenar todas as atividades de manutencgdo e gestdao dos cemitérios municipais;
Il - manter organizado o cadastro dos cemitérios; e

Il - cumprir as legislagdes pertinentes a gestdo de cemitérios.

§ 25 S3o atribuicdes da Coordenadoria de AlImoxarifado e Patrimonio:

| - coordenar todas as atividades relativas ao controle de almoxarifado e do patriménio publico
municipal;

Il - elaborar estudos técnicos visando atendimento aos principios constitucionais na area de sua

competéncia; e

Il - elaborar planos de trabalhos e planos de ag¢Ges ficando a modernizagdo dos almoxarifados e dos
controles patrimoniais.

§ 26 S3o atribuigdes da Supervisdo de Patrimdnio:

| - supervisionar todas as atividades de servigos de apoio a administragdo e controle do patrimdnio
publico;

Il - manter e organizar o patriménio municipal, visando manter um controle dos bens mdveis e bens
de infraestrutura do Municipio;

Il - promover a modernizagdo dos sistemas de controles de patrimonio publico;

IV - responder pela identificagdo e carga de todo o patriménio aos servidores;

V - zelar pela conservagao e seguranca dos bens méveis e imoéveis do Municipio;

VI - participar das compras de bens e servicos de interesse publico voltados a drea de patrimonio; e

VII - elaborar inventarios periddicos dos bens mdveis e imdveis do Municipio.
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§ 27 Sdo atribuicGes da Supervisdao de Almoxarifado:

| - supervisionar as atividades voltadas a gestdo e controle de materiais e dos almoxarifados;

Il - controlar todas as entradas e saidas de materiais;

Il - elaborar inventarios peridédicos de materiais; e

IV - promover a moderniza¢do dos almoxarifados.

§ 28 S3o atribuicGes da Coordenadoria de Manutengdo dos Prédios Publicos:

| - elaborar todo o planejamento da execu¢do das obras e servicos de manutengdo direta ou
indiretamente;

Il - elaborar plano de fiscalizagdo para as obras realizadas por terceiros;

Il - elaborar planilhas e orgamentagdo de obras e servigos das agdes urbanas; e

IV - coordenar todas as atividades de manutencdo predial de todos os prédios publicos.

§ 29 S3o atribui¢des da Supervisdao de Manutencao:

| - supervisionar todas as atividades de manutencgado predial de todos os prédios do Municipio;

Il - controlar contratos de obras e servigos de manutencdo predial realizados por terceiros; e

Il - elaborar orgcamentagdo de todas as obras e servigos manutengdo predial.

§ 30 Sdo atribui¢des da Coordenadoria de Processos Administrativos:

| - coordenar, acompanhar, intervir e responder pelo controle de todos os processos que envolvam o
municipio no tocante ao protocolo e arquivamento;

Il - coordenar todas as atividades do arquivo publico; e

Il - coordenar toas as atividades do clube dos servidores.

§ 31 S3o atribuicdes da Supervisdo do Clube do Servidor:

| - supervisionar todas as atividades relativas ao clube dos servidores; e

Il - responder pelo planejamento de compras e aquisigdes de apoio administrativo e operacional do
clube dos servidores.

§ 32 S3o atribuigdes da Supervisdo do Arquivo Publico:

| - supervisionar as atividades do arquivo publico municipal;

Il - buscar a modernizagdo do arquivo municipal com digitalizacdo dos documentos de forma
referenciada; e

Il - implementar politicas de segregacao dos documentos do arquivo em uso.
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§ 33 Sdo atribui¢des da Coordenadoria de Zeladoria:

| - supervisionar as atividades de limpeza, conservacao e zeladorias das areas fisicas das unidades
funcionais; e

Il - responder pelo planejamento de compras e aquisi¢des de apoio administrativo e operacional da
zeladoria.

§ 34 S3o atribui¢des da Coordenadoria de Frota:
| - coordenar todas as atividades e controle de frotas em ambito municipal;
Il - controlar o uso da frota prépria municipal;

Ill - manter o sistema de controle de frotas com as informacgGes exigidas pelos 6rgdos de controle
interno e externo;

IV - coordenar toda a frota dentro dos principios da economicidade e eficiéncia; e

V - responsabilizar-se pela gestdo e controle da frota de veiculos, quanto ao uso, a manutengao,
abastecimento, limpeza e higienizagao.

§ 35 S3o atribuigdes da Supervisdao de Controle e Manutencdo de Frota:

| - supervisionar todas as atividades e controle de frotas em ambito municipal;
Il - controlar o uso da frota prépria municipal;

Il - controlar os gastos com combustiveis, 6leos, pneus e manutengao;

IV - promover revisdao periddica dos veiculos municipais; e

V - manter o sistema de controle de frotas com as informacgdes exigidas pelos drgdos de controle
interno e externo;

VI - controlar as Carteiras Nacionais de Habilitacdes (CNH) dos motoristas quanto as categorias e
validades; e

VIl - controlar a documentagdo de registro e das legalidades inerentes e garantir os pagamentos do
IPVA, DPVAT e outras taxas de licenciamento de bens da frota da municipal.

Secgao VII
Da Secretaria Municipal da Cultura e do Turismo - Smct

A Secretaria Municipal da Cultura e do Turismo - SMCT é o 6rgdo de assessoramento ao Prefeito,
nos assuntos relacionados com a formulacdo, coordenacdo, desenvolvimento e acompanhamento das
politicas de desenvolvimento do turismo e atividades e politicas de desenvolvimento cultural e do
patrimonio cultural do Municipio, subdividindo-se conforme o Anexo Il, competindo-lhe em especial:

| - elaborar e propor ao Prefeito, em articulagdo com os demais érgdos, a estratégia e as diretrizes de
desenvolvimento do Municipio e o plano de acdo da Prefeitura, bem como acompanhar a sua
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implementacdo, de forma equilibrada e sustentavel,

Il - dirigir a elaboracdo de planos, programas e projetos setoriais para o desenvolvimento do
municipio, acompanhando e avaliando a sua execucao;

lll - realizar estudos e pesquisas sobre a realidade local, nos seus aspectos fisicos, sociais e
econdmicos;

IV - elaborar e propor ao Prefeito as politicas municipais de turismo;

V - elaborar e propor ao Prefeito as politicas municipais de cultura; e

VI - elaborar e propor ao Prefeito as politicas municipais de prote¢do ao patrimdnio cultural
municipal.

§ 12 S3o atribuicdes da Geréncia Administrativa:

| - ter ciéncia, examinar e encaminhar ao secretario documentos e processos submetidos a sua
apreciacao pelas chefias;

Il - providenciar e coordenar todas as atividades ligadas aos servicos de manuteng¢do do Plano de
Dados Abertos (PDA);

Il - gerenciar os funcionarios ligados ao setor administrativo do PDA;

IV - organizar escala dos funciondrios ligados a manutengdo para prestarem servicos em eventos
realizados no PDA;

V - responsabilizar-se pelo controle e envio das horas extras realizadas pelos funcionarios do PDA;

VI - manter sob controle a execugdo orgamentaria;

VIl - avaliar e elaborar pedido de compras;

VIII - elaborar minuta dos procedimentos licitatérios para apreciagdo do secretario;

IX - elaborar e gerenciar o planejamento da secretaria;

X - gerenciar a sede administrativa da secretaria municipal de cultura e turismo e demais unidades
administrativas a ela subordinada;

XI - administrar e coordenar os setores vinculados a secretaria de cultura e turismo; e

XIl - preparar, com a antecedéncia necessaria, o Quadro Demonstrativo de Despesas (QDD) e Metas e
Prioridades da Administragdo Publica relativo a secretaria.

§ 22 S3o atribuicSes da Coordenadoria de Editais:

| - coordenar as agdes em prol do planejamento, estruturagao, organiza¢do, normalizagdo, fiscalizagdo
e promogao dos editais no Municipio;

Il - coordenar as a¢des do setor municipal de turismo em prol do desenvolvimento e participagdo dos
municipes nos editais; e
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Il - prover infraestrutura de apoio e servicos de orientagdes e atendimento adequados aos
municipes.

§ 32 S30 atribuigdes da Coordenadoria de Alvaras:

| - coordenar, elaborar a prestacdo de contas mensalmente e atualizar documentos, registros e
alvaras, a fim de manter organizada a documentacdo da unidade;

Il - realizar o suporte administrativo necessario com fins de alvaras;

Il - coordenar a insergao das informagdes no sistema; e

IV - acompanhar e fiscalizar os servicos dos terceiros.

§ 42 S3o atribuicdes da Geréncia de Patrimonio Historico:

| - gerenciar as ag¢des de preservagdo do patrimOnio cultural, viabilizando o reconhecimento,
protecdo, conservagdo e divulgacdo do patrimoénio cultural municipal (bens de natureza material e
imaterial, tomados individualmente ou em conjunto, que contenham referéncia a identidade, a agdo e a
memdria dos diferentes grupos formadores da sociedade local), incluindo as formas de expressdo, os
modos de criar, fazer e viver; as criagOes cientificas, tecnoldgicas e artisticas; as obras, objetos,
documentos, edificagbes e demais espagos destinados a manifestagdes artistico - culturais; os bens,
conjuntos urbanos e sitios de valor histérico, paisagistico, artistico, arqueoldgico, espeleoldgico,

paleontoldgico, ecoldgico, turistico ou cientifico; e

Il - promover, orientar e garantir a efetividade de politicas publicas de preservacdo e valorizacdo da
cultura e do patrimdnio cultural.

§ 52 S3o atribuicdes da Coordenadoria de Restauro:

| - coordenar equipes para elaboragdo e execuc¢do de conservacao e restauro de obras de arte;

Il - planejar as politicas de conservagao e restauracao de bens culturais;

Il - elaborar projetos de conservagdo e restauro do mobiliario;

IV - proceder com o exame técnico de Estado de conservagdo e proposta de restauragdo;

V - definir pardmetros para guarda e acondicionamento de bens e colegbes; e

VI - acompanhar e fiscalizar os servicos dos terceiros.

§ 62 S3o atribuicbes da Supervisdo de Museus:

| - supervisionar o museu da cidade;

Il - supervisionar as a¢des desenvolvidas nos setores técnicos e expositivos do museu da cidade;

Il - supervisionar agdes educativas, bem como os setores de conservagao, restauro, documentagao e
pesquisa do museu da cidade;

IV - organizar eventos ligados a preservacdo da histéria e memdria do municipio (encontros,
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capacitagdes, cursos, congressos, entre outros); e

V - preservar o patrimonio material, imaterial e natural do Municipio.

§ 72 S3o atribuigdes da Supervisdo do Patrimonio Histérico:

| - formular, em conjunto com os demais 6rgaos especificos singulares e com as superintendéncias, a
politica setorial de preservacdo do patrimonio cultural de natureza material;

Il - planejar, acompanhar e avaliar a execu¢do da politica setorial de preservagdo do patrimdnio
cultural de natureza material;

Il - propor as diretrizes, os critérios e os procedimentos para:

a) a identificagdo e o reconhecimento do patriménio cultural de natureza material;

b) a elaboragdo e a aprovagdo de normas de preservagao;

c) as autorizagdes de pesquisa e intervengdo em bens acautelados em ambito municipal;

d) a fiscalizagdo do patrimonio cultural de natureza material;

e) a conservacao e gestdo de bens culturais.

f) emitir parecer, no ambito dos processos de tombamento e de outras formas de acautelamento, em
relagdo as areas geograficas, de bens ou conjunto de bens de natureza material que sejam relevantes para
a preservacgao da cultura e da histéria brasileiras, e analisar, propor e apreciar pedidos de revisdo desses
atos;

g) planejar, formular, monitorar, e avaliar os programas, projetos e acbes para preservacdo do
patrimonio cultural material, de forma articulada, com os departamentos e as superintendéncias;

h) desenvolver, fomentar e promover as metodologias, os cadastros, os estudos e as pesquisas que
possibilitem ampliar o conhecimento sobre o patrimonio cultural de natureza material;

i) desenvolver, fomentar e promover, em conjunto com os departamentos e as superintendéncias,
acbes que ampliem o uso, a fruicdo, a participacdo e a apropriacdo social do patrimonio cultural de
natureza material; e

j) propor os critérios e os procedimentos para o combate ao trafico ilicito de bens culturais
acautelados em ambito federal e a lavagem de dinheiro no setor econdmico de comércio de antiguidades
e obras de arte.

§ 82 S3o atribuigdes da Geréncia de Cultura:

| - gerenciar, elaborar e propor ao Prefeito, as politicas municipais de cultura;

Il - promover e difundir a cultura e estimular o seu desenvolvimento e projetos de preservagdo
historica;

Il - gerenciar as atividades culturais do Municipio;

IV - estimular politicas de restauracdo e protecdo historica;

V - promover realizagdo de eventos e encontros de fomento ao folclore e manifestagdes populares;

VI - organizar acervo de imagem e som das manifesta¢des culturais;

VIl - gerenciar e acompanhar ag¢des sistematizadas voltadas para o desenvolvimento de politicas
publicas na area de cultura;

VIl - acompanhar a implementagdo das politicas e execugao de planos, programas e projetos na area
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de cultura, bem como avaliar os seus impactos;
IX - articular-se com organismos publicos federais, estaduais, municipais, entidades ndo
governamentais, empresas publicas e privadas, no processo de formulacdo de politicas necessarias a

promogao do desenvolvimento cultural;

X - promover e apoiar a realizagdo de atividades, encontros, seminarios e outros eventos, que visem
subsidiar a formulacdo de politicas publicas para a cultura, assegurando o seu desenvolvimento;

Xl - promover, com a participagdo dos agentes culturais, a construgao de instrumentos e processos de
consulta, para a formulacdo, gestdo, acompanhamento e avaliacdo do Plano Municipal de Cultura;

XIl - promover e integrar programas interinstitucionais, para a realiza¢do de projetos culturais visando
o desenvolvimento regional; e

Xl - acompanhar e avaliar as a¢des relativas a execu¢do dos fundos.

§ 92 S3o atribuigdes da Coordenadoria de Politicas Culturais:

| - auxiliar a formular a politica cultural do Municipio;

Il - propor a implantagdo da politica cultural do Municipio, levando em conta os objetivos de
desenvolvimento econ6mico, politico e social;

Il - promover a gestdo da cultura publica municipal, assegurando o seu padrao de qualidade;

IV - elaborar planos, programas e projetos de cultura, em articulagdo com os érgaos estaduais e
federais;

V - promover o estudo, a negociagdo e a coordenagdo de convénios, com entidades publicas e
privadas, para a implantagdo de programas e projetos na area de cultura;

VI - organizar e promover atividades artisticas, culturais, de museu e de arquivo histérico do
Municipio;

VIl - articulagdo com outros 6rgdos ou instituicGes publicas e particulares, nacionais e internacionais,
com vistas ao cumprimento de suas finalidades;

VIII - estabelecer convénios com os Governos Federal e Estadual para a execucdo de programas
especiais de cultura;

IX - promover o desenvolvimento cultural, através do estimulo ao cultivo das ciéncias, das artes e das
letras;

X - proteger o patrimonio cultural, artistico, histérico e natural do Municipio;

Xl - incentivar e proteger o artista artesao;

Xll - documentar as artes populares; e

Xl - promover, com regularidade, a execugdo de programas culturais e artisticos.

§ 10 S3o atribuicdes da Supervisdao dos Centros Culturais:
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| - auxiliar nas politicas culturais e na elaboragdo das agendas dos centros culturais; e

Il - dar ciéncia, examinar, montar, bem como encaminhar documentos e processos ao departamento
de gestao.

§ 11 S3o atribui¢des da Supervisao de Bibliotecas:

| - supervisionar a biblioteca publica como espaco sociocultural que dispde produtos e servigos
informacionais para a comunidade em geral, mantendo em seu acervo uma ampla gama de assuntos em
multiplo suporte;

Il - auxiliar nas politicas culturais e na elaboragdo das agendas da biblioteca municipal; e

Il - examinar, montar, bem como encaminhar documentos e processos a secretaria.

§ 12 S3o atribui¢des da Supervisdao do Teatro Municipal:

I - auxiliar nas politicas culturais e na elaboragao das agendas do Teatro Municipal e saldo nobre;

Il - examinar, montar, bem como encaminhar documentos e processos a secretaria;

Il - encarregar-se do acompanhamento da producgdo de espetdculos junto a equipe técnica e artistica;

IV - acompanhar a bilheteria até o fechamento do borderd.

§ 13 S3o atribuigdes da Supervisdo da Casa de Cultura:

| - supervisionar a Casa da Cultura como espaco para divulgagdo de obras literarias e outras formas de
expressdao humana, que tem a proposta de oferecer ao visitante uma experiéncia similar a serenidade,
riqueza, vastidao e liberdade das salas das grandes bibliotecas e museus;

Il - auxiliar o diretor de politicas culturais na elaboragdo das agendas da casa de cultura; e

Il - examinar, montar, bem como encaminhar documentos e processos ao departamento de gestdo.

§ 14 S3o atribuigdes da Supervisdo do Nucleo de Arte:

| - supervisionar o Nucleo de Arte, fornecer informacgdes, auxiliar, preservar o espago;

Il - auxiliar nas politicas culturais e elaboracdo das agendas de apresentacoes;

Il - examinar, montar, bem como encaminhar documentos e processos a Secretaria; e

IV - atender, orientar e instruir os alunos matriculados para as aulas de canto, instrumentais e demais
oficinas que a Secretaria de Cultura e Turismo fornecer.

§ 15 S3o atribuigcdes da Geréncia de Turismo:

| - estimular a geragdo de recursos através da comercializagdo dos roteiros turisticos e de produtos
tais como: artesanato, culinaria, festivais e eventos culturais;
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Il - elaborar e implementar roteiros turisticos culturais que envolvam as areas de interesse cultural e
histdrico do Municipio;

lll - potencializar o patrimonio cultural material e imaterial com vistas a transformd-lo em produto
turistico;

IV - interagir com as demais unidades administrativas da secretaria com finalidade de executar os
projetos e programas a serem desenvolvidos, no que tange ao turismo;

V - diversificar a oferta turistica do Municipio;

VI - promover a integra¢do da sociedade no processo de desenvolvimento da atividade turistica;

VIl - formular a politica de turismo do Municipio, em coordenagao com o Conselho Municipal de
Turismo, bem como promover a execugao de planos e programas de incentivo as atividades turisticas em

nivel municipal;

VIII - promover a elaboragdo do diagndstico turistico de Santa Luzia e propor as estratégias do
Governo Municipal para dinamizar o setor;

IX - estudar e sugerir projetos de incentivo municipal, visando a melhoria da oferta dos servigos
turisticos na cidade e seus arredores;

X - propiciar assisténcia técnica a empreendimentos turisticos que assegurem a valorizacdo e
conservagao do meio ambiente natural e cultural;

Xl - desenvolver programas de divulgacdo da cidade com o fim de alcangar as correntes turisticas
regionais e nacionais;

XIl - dotar a Secretaria de Cultura e Turismo de sistema de informagdes de interesse turistico dirigido
a populagdo da cidade e aos visitantes;

Xl - negociar com érgdos do Estado e da Unido, especialmente a EMBRATUR, convénios para o
planejamento e melhoria da infraestrutura turistica do Municipio e da regiao;

XIV - buscar cooperagdo técnica e financeira no ambito nacional e internacional para o
desenvolvimento do potencial turistico do Municipio;

XV - propor a elaboragdo de projetos e a realizagdo de investimentos que busquem valorizar e
explorar o potencial turistico do Municipio, em beneficio da economia local; e

XVI - celebrar e acompanhar os convénios celebrados entre a Prefeitura e outras entidades, com
vistas ao fomento das atividades turisticas.

§ 16 Sdo atribuigdes da Coordenadoria de Politicas de Turismo:

| - subsidiar a formulacdo, elaboracdo e monitoramento da politica municipal de turismo, de acordo
com as diretrizes propostas e os subsidios fornecidos pelas a¢des estratégicas de turismo do Estado de
Minas Gerais;

Il - planejar, analisar, avaliar e implementar a politica municipal de turismo;

Il - planejar, orientar, acompanhar e coordenar a execu¢ao dos projetos de qualificagdo dos servigos

https://leismunicipais.com.br/a/mg/s/santa-luzia/lei-complementar/2023/457/4570/lei-complementar-n-4570-2023-dispoe-sobre-a-organizacao. ..

42/146



05/04/2024, 14:20 Lei Complementar 4570 2023 de Santa Luzia MG

turisticos, estruturacdo e diversificacdo da oferta turistica e de incentivo ao turismo no mercado interno,
bem como orientar o levantamento e a estruturagdo dos indicadores relativos ao turismo, com a
finalidade de acompanhar a dindmica do mercado turistico;

IV - promover a cooperagdo e articulagdo com os drgdos da Administragdo Publica;

V - planejar e coordenar a execugdo das atividades relativas ao planejamento das politicas publicas
para o turismo, das agbes relacionadas com a execugdo dos programas e investimento e ao
desenvolvimento de estudos, pesquisas, estatisticas e informag¢Ges em consonancia com as orientagées

da Secretaria;

VI - participar de eventos sobre investimentos e incentivar os novos investidores a se instalar no
Municipio; e

VIl - coordenar, e promover a¢des e atividades, de captagdo de recursos técnicos, materiais e
financeiros para o turismo, destinados a infraestrutura publica e privada.

§ 17 S3o atribuigdes da Supervisdo do Centro de Atendimento ao Turista:

| - supervisionar o centro de atendimento ao turista, fornecer informag¢des, auxilio, preservar o
espago;

Il - auxiliar nas politicas culturais e na elaboragdo de planejamento de ag¢Bes de interagdo com os
turistas; e

Il - examinar, montar, bem como encaminhar documentos e processos a Secretaria.
§ 18 Sdo atribui¢des da Supervisdo da Fazenda Boa Esperancga:

| - supervisionar a Fazenda Boa Esperanga, mantendo a limpeza do local, bem como a preservagao do
espaco;

Il - auxiliar nas Politicas Culturais e na elabora¢do das agendas de eventos da Fazenda Boa Esperanga;

Il - examinar, montar, bem como encaminhar documentos e processos a Secretaria.

Secao VIII
Secretaria Municipal do Desenvolvimento Econémico - Smde

A Secretaria Municipal do Desenvolvimento Econ6mico - SMDE é o érgdo de assessoramento ao
Prefeito, nos assuntos relacionados com a formulagdo, coordenacdo, desenvolvimento e
acompanhamento do desenvolvimento econémico, politicas para as areas de prestagdo de servigos,
comercial e industrial, subdividindo-se conforme o Anexo I, competindo-lhe em especial:

| - elaborar e propor ao Prefeito, em articulagdo com os demais érgdos, a estratégia e as diretrizes de
desenvolvimento do municipio e o plano de acdo da Prefeitura, bem como acompanhar a sua

implementacdo, de forma equilibrada e sustentdvel;

Il - dirigir a elaboracdo de planos, programas e projetos setoriais para o desenvolvimento do
municipio, acompanhando e avaliando a sua execucao;
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lll - realizar estudos e pesquisas sobre a realidade local, nos seus aspectos fisicos, sociais e
econdmicos;

IV - responder pelas politicas de empreendedorismo, gera¢cdo de empregos e rendas; e

V - elaborar estudos que visem a obtencdo de recursos e iniciativas que promovam o
desenvolvimento do Municipio.

§ 12 S3o atribuicbes da Geréncia de Empreendedorismo:

| - gerenciar e controlar a execugdo das politicas publicas de desenvolvimento econémico local;

Il - responsabilizar-se pela otimizacdo da gestdo e governanga da geréncia por meio da adogdo de
indicadores e de processos de gestdao da informacgao, padronizando as informac¢des sobre a economia do
Municipio;

Il - responder pela prospecc¢ao, gestdo e melhoria continua das politicas de fomento e consolidagdo
da diversificagdo econémica do Municipio;

IV - manter processo decisério orientado pelas evidéncias, pela conformidade legal, pela qualidade
regulatdria, pela desburocratizagao e pelo apoio a participagdo da sociedade;

V - promover a simplificagdo administrativa, a modernizagdo da gestdo publica e a integracdo dos
servigos publicos, especialmente aqueles prestados por meio eletronico;

VI - promover por todos os meios a seu alcance, o aperfeicoamento dos servigcos sob sua diregdo;
VIl - exercer a orientagdo e geréncia dos trabalhos da unidade que dirige;

VIII - dividir o trabalho pelo pessoal sob seu comando, controlando resultados e prazos, promovendo
a coeréncia e racionalidade das formas de execugao;

IX - apresentar ao superior hierdrquico programa de trabalho da unidade sob sua diregao;

X - apresentar relatério das atividades da unidade que dirige, sugerindo providéncias para melhoria
dos servigos; e

XI - responsabilizar-se por outras a¢des de amplo espectro de discricionariedade afins as atribuigdes
da Geréncia.

§ 22 S3o atribui¢des da Coordenadoria de Atendimento ao Empreendedor:
| - garantir apoio e adequado atendimento aos empresarios estabelecidos no Municipio;

Il - exercer e responsabilizar-se por outras a¢des de amplo espectro de discricionariedade relativas as
competéncias da Secretaria;

Il - articular-se na mobiliza¢do da aplicagdao da Lei Geral das Micro e Pequenas Empresas;

IV - articular a¢des publicas para a promoc¢do do desenvolvimento municipal, mediante a¢des locais
ou comunitarias, individuais ou coletivas;

V - coordenar e se responsabilizar pelo fornecimento de orienta¢des, servigos e capacita¢des voltados
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as micro e pequenas empresas, garantindo o cumprimento dos objetivos da Secretaria de
Desenvolvimento Econémico e dos acordos com parceiros institucionais;

VI - buscar suporte para acdes de capacitacdo, estudos, pesquisas, publicacdes, promocdo de
intercambio de informagdes e experiéncias, realizando visitas técnicas se necessario;

VIl - promover por todos os meios a seu alcance, o aperfeicoamento dos servigos sob sua diregao;

VIII - exercer a orientacdo e coordenacdo dos trabalhos da unidade que dirige;

IX - dividir o trabalho pelo pessoal sob seu comando, controlando resultados e prazos, promovendo a
coeréncia e racionalidade das formas de execugao;

X - apresentar ao superior hierarquico programa de trabalho da unidade sob sua diregao;

XI - apresentar relatério das atividades da unidade que dirige, sugerindo providéncias para melhoria
dos servigos; e

XIl - responsabilizar-se por outras a¢des de amplo espectro de discricionariedade afins as atribui¢cdes
da coordenadoria.

§ 32 S3o atribuicdes da Supervisdo de Atendimento - SEDE:

| - garantir apoio e atendimento adequado aos empresarios na sua regido de atendimento;

Il - promover por todos os meios a seu alcance, o aperfeicoamento dos servigos sob sua direcdo;

Il - exercer a orientagdo e supervisdo dos trabalhos da unidade que dirige;

IV - dividir o trabalho pelo pessoal sob seu comando, controlando resultados e prazos, promovendo a
coeréncia e racionalidade das formas de execugao;

V - apresentar ao superior hierarquico programa de trabalho da unidade sob sua diregdo;

VI - apresentar relatdrio das atividades da unidade que dirige, sugerindo providéncias para melhoria
dos servigos; e

VIl - responsabilizar-se por outras agdes de amplo espectro de discricionariedade afins as atribuigdes
da Supervisao.

§ 42 S3o atribui¢des da Supervisdo de Atendimento - Sao Benedito:

| - garantir apoio e atendimento adequado aos empresarios na sua regido de atendimento;

Il - promover por todos os meios a seu alcance, o aperfeicoamento dos servigos sob sua dire¢ao;

Il - exercer a orientacdo e supervisdo dos trabalhos da unidade que dirige;

IV - dividir o trabalho pelo pessoal sob seu comando, controlando resultados e prazos, promovendo a
coeréncia e racionalidade das formas de execugao;

V - apresentar ao superior hierarquico programa de trabalho da unidade sob sua direcdo;
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VI - apresentar relatdrio das atividades da unidade que dirige, sugerindo providéncias para melhoria
dos servigos; e

VII - responsabilizar-se por outras acées de amplo espectro de discricionariedade afins as atribui¢cdes
da supervisao.

§ 52 S3o atribuigdes da Supervisdo de Atendimento - Cristina:

| - garantir apoio e atendimento adequado aos empresarios na sua regido de atendimento;

Il - promover por todos os meios a seu alcance, o aperfeicoamento dos servicos sob sua direcdo;

Il - exercer a orientagdo e supervisdo dos trabalhos da unidade que dirige;

IV - dividir o trabalho pelo pessoal sob seu comando, controlando resultados e prazos, promovendo a
coeréncia e racionalidade das formas de execugao;

V - apresentar ao superior hierdrquico programa de trabalho da unidade sob sua dire¢do;

VI - apresentar relatério das atividades da unidade que dirige, sugerindo providéncias para melhoria
dos servigos; e

VII - responsabilizar-se por outras agdes de amplo espectro de discricionariedade afins as atribuigdes
da Supervisao.

§ 62 S3o atribuigdes da Coordenadoria de Projetos Estratégicos:

| - elaborar diagndstico econdmico e avaliagdo de indicadores;

Il - monitorar o desempenho e avaliar a concepgdo, implementagdo e os resultados das politicas locais
de Desenvolvimento Econdmico e das ag¢Oes prioritdrias, para assegurar observancia das diretrizes

estratégicas;

Il - responsabilizar-se pela publicizacdo dos projetos locais de desenvolvimento econémico, além dos
indicadores, metas e avaliagdo dos resultados;

IV - acompanhar a gestdo e execugao de contratos e convénios firmados em ambito da secretaria;

V - responsabilizar-se por outras acdes de amplo espectro de discricionariedade relativas as
competéncias da secretaria.

VI - propor e gerir estudos e diligenciamento dos procedimentos e/ou processos administrativos da
secretaria visando medidas de aperfeicoamento quanto a adequagdo as boas praticas nacionais e
internacionais, cumprimento de normas e eficiéncia;

VII - coordenar e controlar os procedimentos adotados na Secretaria a fim de garantir a melhoria
continua;

VIII - fazer com que a estrutura administrativa da secretaria, bem como o servigo prestado se torne
mais eficiente, eliminando ou reduzindo burocracias desnecessarias;

IX - propor a criagdo de normas ou regulamentar/alterar normas ja existentes, objetivando um eficaz
funcionamento da secretaria no cumprimento das suas competéncias;
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X - promover por todos os meios a seu alcance, o aperfeigoamento dos servigos sob sua direcdo;
XI - exercer a orientacdo e coordenacao dos trabalhos da unidade que dirige;

XIl - dividir o trabalho pelo pessoal sob seu comando, controlando resultados e prazos, promovendo a
coeréncia e racionalidade das formas de execugdo;

XIIl - apresentar ao superior hierarquico programa de trabalho da unidade sob sua direcdo;

IX - apresentar relatdrio das atividades da unidade que dirige, sugerindo providéncias para melhoria
dos servigos; e

X - responsabilizar-se por outras a¢des de amplo espectro de discricionariedade afins as atribui¢cdes
da Coordenadoria.

§ 72 S3o atribuigdes da Supervisao de Cultura Empreendedora:

| - promover meios de desenvolvimento da cultura empreendedora no Municipio;

Il - criar estratégias para desenvolvimento da cultura empreendedora nas escolas de ensino basico;
Il - planejar e executar agdes para estimulo da economia criativa;

IV - promover orientagdes, servigos e capacitagdes voltados as micro e pequenas empresas;

V - promover por todos os meios a seu alcance, o aperfeicoamento dos servigos sob sua direcao;
VI - exercer a orientagdo e supervisao dos trabalhos da unidade que dirige;

VII - dividir o trabalho pelo pessoal sob seu comando, controlando resultados e prazos, promovendo a
coeréncia e racionalidade das formas de execugao;

VIII - apresentar ao superior hierdrquico programa de trabalho da unidade sob sua direcdo;

IX - apresentar relatério das atividades da unidade que dirige, sugerindo providéncias para melhoria
dos servicos; e

X - responsabilizar-se por outras acGes de amplo espectro de discricionariedade afins as atribuicdes
da Supervisdo.

§ 82 S3o atribuicSes da Supervisdo de Assuntos e Investimentos Estratégicos:

| - promover o diligenciamento dos processos de incentivo aos novos negdcios, desde o estudo de
viabilidade até a sua conclusdo, para fiscalizar e evidenciar cumprimento dos acordos do processo;

Il - fomentar a ampliacdo da infraestrutura adequada para criar ambiéncia positiva a novos negdcios;

Il - avaliar propostas de criagdo, expansdo ou aperfeicoamento de politicas publicas e de concessdo
de incentivos fiscais e aferir, quando necessario, seus custos e beneficios;

IV - captar recursos financeiros e estruturais para articulacdo de projetos;
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V - promover por todos os meios a seu alcance, o aperfeicoamento dos servicos sob sua direcado;
VI - exercer a orientacdo e supervisdo dos trabalhos da unidade que dirige;

VIl - dividir o trabalho pelo pessoal sob seu comando, controlando resultados e prazos, promovendo a
coeréncia e racionalidade das formas de execugao;

VIII - apresentar ao superior hierarquico programa de trabalho da unidade sob sua direcdo;

IX - apresentar relatério das atividades da unidade que dirige, sugerindo providéncias para melhoria
dos servicos; e

X - responsabilizar-se por outras a¢gdes de amplo espectro de discricionariedade afins as atribuigdes
da Supervisao.

§ 92 S3o atribuicGes da Supervisdo do Trabalho e Renda:

| - coordenar a execugdo de estudos para compreensdo das necessidades de recursos humanos pelas
empresas do Municipio;

Il - propiciar informagdes, apoio e orientagdes ao trabalhador na procura por emprego, de acordo
com as necessidades das empresas;

Il - coordenar a execucdo de politicas publicas para adequacgao entre oferta e demanda de recursos
humanos no mercado local, visando equilibrio e sustentabilidade do mercado de trabalho local;

IV - viabilizar e coordenar cadastro atualizado de banco de curriculos;

V - promover por todos os meios a seu alcance, o aperfeicoamento dos servigos sob sua direcao;

VI - exercer a orientagdo e supervisdo dos trabalhos da unidade que dirige;

VIl - dividir o trabalho pelo pessoal sob seu comando, controlando resultados e prazos, promovendo a
coeréncia e racionalidade das formas de execugao;

VIII - apresentar ao superior hierdrquico programa de trabalho da unidade sob sua direg¢do;

IX - apresentar relatério das atividades da unidade que dirige, sugerindo providéncias para melhoria
dos servicos; e

X - responsabilizar-se por outras agdes de amplo espectro de discricionariedade afins as atribuigdes
da Supervisao.

§ 10 S3o atribuicGes da Geréncia Administrativa:

| - propor medidas de melhoria e modernizagdo da gestdo da secretaria;

Il - organizar e controlar o fluxo de recebimento e expedi¢ao de documentos no ambito da secretaria;

Il - acompanhar a execugdo dos contratos administrativos, convénios e termos de cooperagao
técnica;

IV - acompanhar a execug¢do orgamentaria no ambito da Secretaria;
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V - desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribui¢cdes e de acordo com as determinagdes
do secretario;

VI - promover por todos os meios a seu alcance, o aperfeicoamento dos servigos sob sua diregao;
VIl - exercer a orientagdo e geréncia dos trabalhos da unidade que dirige;

VIII - dividir o trabalho pelo pessoal sob seu comando, controlando resultados e prazos, promovendo
a coeréncia e racionalidade das formas de execugao;

IX - apresentar ao superior hierdrquico programa de trabalho da unidade sob sua direg¢ao;

X - apresentar relatério das atividades da unidade que dirige, sugerindo providéncias para melhoria
dos servigos; e

Xl - responsabilizar-se por outras agées de amplo espectro de discricionariedade afins as atribui¢cdes
da Geréncia.

§ 11 S3o atribui¢des da Coordenadoria de Comunicagdo e Transparéncia:

| - responsabilizar-se pela producdo de videos, boletins, e outros materiais de publicidade da
secretaria;

Il - alimentar o portal da secretaria, visando a facilitagdo do Municipe sobre quais as a¢des executadas
pela Secretaria;

Il - manter comunicagao a respeito dos projetos e servigos da Secretaria.

IV - responsabilizar-se pela observancia das normas relativas aos dados pessoais na Secretaria.

V - responsabilizar-se pela divulgacdo dos dados e informacgdes da Secretaria.

VI - promover por todos os meios a seu alcance, o aperfeicoamento dos servicos sob sua direcdo;
VIl - exercer a orientagdo e coordenagdo dos trabalhos da unidade que dirige;

VIII - dividir o trabalho pelo pessoal sob seu comando, controlando resultados e prazos, promovendo
a coeréncia e racionalidade das formas de execucdo;

IX - apresentar ao superior hieradrquico programa de trabalho da unidade sob sua diregao;

X - apresentar relatério das atividades da unidade que dirige, sugerindo providéncias para melhoria
dos servicos; e

XI - responsabilizar-se por outras a¢des de amplo espectro de discricionariedade afins as atribuigdes
da Coordenadoria.

§ 12 S3o atribuigcdes da Coordenadoria Administrativa:
| - gerenciar todos os contratos em ambito da Secretaria;

Il - responsabilizar-se pelo controle orgamentario e financeiro da Secretaria.
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Il - coordenar as atividades administrativas e operacionais da Secretaria;
IV - manter atualizadas as revisdes cadastrais;

V - manter organizados os langamentos tributarios;

VI - manter atualizado o cadastro técnico econémico e social;

VIl - exercer a gestdao dos documentos e arquivos da Secretaria;

VIII - manter controle do patriménio da Secretaria;

IX - gerenciar o fornecimento de bens e servicos necessarios para manutengao da Secretaria e das
suas atividades-fim;

X - promover por todos os meios a seu alcance, o aperfeicoamento dos servigos sob sua dire¢do;
XI - exercer a orientagdo e coordenacgao dos trabalhos da unidade que dirige;

XIl - dividir o trabalho pelo pessoal sob seu comando, controlando resultados e prazos, promovendo a
coeréncia e racionalidade das formas de execugao;

XIIl - apresentar ao superior hierarquico programa de trabalho da unidade sob sua dire¢do;

XIV - apresentar relatério das atividades da unidade que dirige, sugerindo providéncias para melhoria
dos servigos; e

XV - responsabilizar-se por outras a¢ées de amplo espectro de discricionariedade afins as atribui¢cdes
da Coordenadoria.

Secdo IX
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania - Smds

A Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social e Cidadania - SMDS é o ¢6rgao de
assessoramento ao Prefeito e de planejamento, execu¢do, coordenagdo, controle e avaliagdo das
atividades do Municipio relacionadas com a Assisténcia Social; subdividindo-se conforme o Anexo II,
competindo-lhe em especial:

| - elaborar as politicas municipais, planos, programas e projetos relacionados ao trabalho e
assisténcia social, responsabilizando-se por sua execugdo, coordenagado, controle e avaliagdo;

Il - atentar para as responsabilidades e atribuicGes dos gestores municipais constantes das politicas de
desenvolvimento sociais da esfera federal, em cumprimento ao Sistema Unico de Assisténcia Social -
SUAS;

Il - desenvolver programas especiais de apoio a populagdo em situagdo de vulnerabilidade social do
Municipio em geral e, especialmente, ao menor, ao idoso e as pessoas portadoras de deficiéncias;

IV - opinar sobre a concessdo de subvencao a entidades de ag¢do social, promovendo a fiscalizagao da
aplicagdo de recursos e aprovando a respectiva presta¢do de contas;
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V - articular-se com os demais érgaos e entidades de assisténcia social do Municipio; e

VI - dirigir e executar os servicos de apoio ao trabalho e a assisténcia social do Municipio.

§ 12 S3o atribuigdes da Geréncia de Planejamento e Finangas:

| - atuar na elaboragdo orgamentdria anual e plurianual;

Il - assessorar o processo de planejamento estratégico;

Ill - acompanhar e propor medidas e a¢Ges para controle orgcamentario e financeiro;

IV - assessorar os gestores nas tomadas de decisoes;

V - gerenciar de processos de contas a pagar, a receber, tesouraria e controle de caixa;

VI - elaborar relatdrios de informagdes financeiras entre outras atividades do campo financeiro e
orgamentario;

VIl - acompanhar a execugao da programacgao de desembolso aprovada para o exercicio sobre a
necessidade de eventuais ajustes das cotas financeiras de programas, projetos e orgamento;

VIII - responsabilizar-se pela analise e controle orgamentario e financeiro; e

IX - conciliar periodicamente as contas bancarias e manter atualizados os saldos contdbeis e
bancarios.

§ 22 S3o atribuigdes da Coordenadoria Orgamentaria e Financeira:

| - coordenar e estabelecer normas especificas de execu¢do orgcamentaria e financeira para o
exercicio;

Il - estabelecer cronograma de compromissos empenhados e de liberagdo dos recursos financeiros
para pagamentos;

Il - cumprir a legislagdo orgamentaria;

IV - assegurar o equilibrio entre receitas e despesas ao longo do exercicio financeiro;

V - coordenar todas as atividades voltadas para os processos de compras de materiais e servigos
especificos dos convénios, emendas parlamentares e outros recursos federais, estaduais e municipais

vinculados; e

VI - colaborar na prestagdo de contas dos recursos repassados pelos entes federados e 6rgdos nao
governamentais.

§ 32 S3o atribuicdes da Supervisdo de Contratos, Convénios e Parcerias:

| - coordenar os convénios e contratos firmados entre a Unido, Estado e Municipio e entre
organizagles ndo governamentais e a Secretaria;

Il - realizar previsdo orgamentaria sobre receitas e despesas oriundas de convénios e contratos;
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Il - emitir comunicagdes internas, relatérios de acompanhamento de todos os contratos, convénios e

ajustes;

IV - coordenar todas as atividades de gestdo dos contratos e convénios dos quais a Secretaria fizer
parte;

V - manter arquivo e guarda dos contratos, convénios e demais ajustes realizados pela Secretaria;
VI - organizar e manter atualizado o cadastro e controle dos contratos e convénios da Secretaria;
VII - controlar registros orcamentarios dos atos relativos a contratos, convénios e aditivos;

VIII - acompanhar a execugdo de contratos, convénios e acordos com cldusulas de obrigagdes
financeiras para a Secretaria;

IX - assegurar que sejam cumpridas, na forma e nos prazos acordados, a aplicagdo e comprovagdo,
parcial e final, dos recursos recebidos;

X - acompanhar a execugao dos contratos e convénios, informando as ocorréncias que possam afetar
o regular cumprimento do acordado;

Xl - acompanhar, gerenciar e avaliar convénios, termos de cooperacdo técnica e atividades de
fomento desenvolvidas pela Secretaria e entidades a ela vinculadas;

XIl - coordenar e elaborar e encaminhar para os 6rgaos fiscalizadores as prestacdes de contas parciais
e finais cumprindo rigorosamente os prazos determinados no termo dos convénios e nos contratos;

X1l - controlar registros de pagamentos dos atos relativos a contratos, convénios e aditivos; e

XV - desenvolver e coordenar outras atividades destinadas a consecu¢do dos seus objetivos.

§ 42 S3o atribuicbes da Supervisdo de Vigilancia e Prestacao de Contas:

| - coordenar e verificar todas as presta¢des de contas de convénios e demais recursos;

Il - apresentar prestagdes de contas nos prazos e condi¢Ges estabelecidas em normas legais;

Il - prestar informagGes sobre a realizagdo da receita e da despesa, bem como dos saldos financeiros;
IV - controlar todo pagamento da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania;

V - elaborar e encaminhar prestacdo de contas dos recursos financeiros dos Programas federais,
estaduais e municipal;

VI - encaminhar prestagao de contas dos recursos financeiros aos Conselhos Deliberativos.

VII - prestar contas ao Conselho Municipal de Assisténcia Social e outros Conselhos de Direitos; e
VIII - publicar os atos e as presta¢des de contas.

§ 52 S3o atribui¢cdes da Geréncia Administrativa:

| - gerenciar todas as atividades administrativas e operacionais da Secretaria;
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Il - representar o secretario em reunides que por esse for designado;
Il - executar, controlar e avaliar as atividades de apoio administrativo em especial;

IV - controlar e avaliar as atividades de apoio administrativo, em especial as relacionadas com a
comunicag¢do administrativa, materiais, equipamentos, obras, reformas e documentagao;

V - realizar levantamento das necessidades e elaborar programacdo de aquisicdo de materiais de
consumo e permanente, bem como contratagdo de servigos;

VI - realizar e encaminhar abertura de processos de compras, registro de prego e prestacdo de
servigo, controlando a entrega de suprimentos nos setores da Secretaria;

VII - coordenar e monitorar os servidores subordinados a Geréncia Administrativa; e

VIII - responsabilizar-se pelo controle de contratos e convénios em ambito da Secretaria.
§ 62 S3o atribuicdes da Coordenadoria de Logistica e Suprimentos:

| - coordenar todas as atividades de logistica e de suprimentos da Secretaria;

Il - dar suporte técnico-organizacional a Secretaria;

Il - atuar na coordenacgao de equipe de manutencao e suporte logistico;

IV - atuar na prevencdo e correcdo de danos e reparos na estrutura fisica e outras atividades
correspondentes a organizagdao e manutengao dos equipamentos;

V - coordenar e se responsabilizar pela utilizagdo dos veiculos a disposi¢do da Secretaria;

VI - atuar na programacao e execug¢ao de mudancas e adequagdes de espacos fisicos;

VII - elaborar e realizar ages estratégicas de uso racional de insumos na Secretaria; e

VIII - desenvolver e coordenar outras atividades destinadas a consecuc¢do de seus objetivos.

§ 72 S3o atribuigdes da Coordenadoria de Recursos Humanos e Patrimonio:

| - coordenar, controlar e manter atualizados os dados funcionais do pessoal lotado na Secretaria;

Il - realizar atividades administrativas inerentes aos eventos dos servidores, tais como folhas de
ponto, férias, licengas, planilhas de pagamento do recurso vinculado, entre outros;

Il - gerir os contratos dos servigos terceirizados de contrata¢do de pessoal;

IV - coordenar o processo de avaliacdo de desempenho do servidor;

V - coordenar atividades de capacita¢do dos funcionarios da Secretaria;

VI - manter o Sistema do Ministério de Desenvolvimento Social - MDS atualizados;

VIl - fazer cumprir as diretrizes, normas e procedimentos de administracdo e controle de pessoal,

https://leismunicipais.com.br/a/mg/s/santa-luzia/lei-complementar/2023/457/4570/lei-complementar-n-4570-2023-dispoe-sobre-a-organizacao...  53/146



05/04/2024, 14:20 Lei Complementar 4570 2023 de Santa Luzia MG

definidas pela Secretaria Municipal de Administracdo, Estratégia e Gestdo de Pessoas;

VIII - propor a realizacdo de cursos, estagios e treinamentos em servigos para servidores e
colaboradores da organizagdo, na drea de sua competéncia;

IX - realizar o levantamento das necessidades e elaborar a programacao de aquisicdo de materiais de
consumo e bens permanentes, bem como a contratagao de servigos;

X - receber, distribuir e controlar os materiais de consumo;

Xl - providenciar e controlar a emissdo de passagem e a concessdo das diarias para servidores, em
viagem a servigo;

XIl - apoiar na representacdao da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania nos
sistemas administrativos de gestdo de materiais e servigos, gestao organizacional, gestdo patrimonial,
gestdo documental e encaminhamentos para publicagdo oficial; e

X1l - realizar anualmente o inventdrio contabil dos bens patrimoniais da secretaria.

§ 82 S3o atribui¢des da Geréncia do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS:

| - gerenciar todas as atividades pertinentes ao SUAS;

Il - responsabilizar-se pelo aprimoramento da gestao da politica de assisténcia social;

Il - planejar, articular, monitorar e avaliar as agdes propostas em ambito do SUAS;

IV - fiscalizar o servigo técnico prestado pelas unidades de Assisténcia Social - CRAS, Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS, Centro de Referéncia Especializado para Populagdo
em Situag¢do de Rua - Centro POP;

V - garantir e ampliar a participacdo popular nas instancias das politicas da assisténcia social;

VI - dar apoio técnico aos orgdos da secretaria, visando subsidiar com informagGes, ampliar o
conhecimento e auxiliar no planejamento e execugdo das agdes no ambito da gestdo do SUAS; e

VII - regular e padronizar os servicos da assisténcia social.

§ 92 S3o atribuicbes da Coordenadoria de Protecdo Social Basica:
| - coordenar os servigos de atendimento ao cidadao;

Il - fomentar agdes de promogao dos direitos humanos;

lll - coordenar e acompanhar a execugdao dos servigos socioassistenciais basicos de atendimento
direto ao publico-alvo da politica de assisténcia social;

IV - coordenar a implantagdo e implementacgao de servigos e programas de protec¢do social basica que
visem a prevenir situagSes de vulnerabilidades, apresentadas por individuos em razdo de peculiaridades
do ciclo de vida;

V - regular os servigos, programas, projetos e beneficios de protegdo social basica quanto ao
conteudo, cobertura, ofertas, acesso e padrdes de qualidade;
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VI - definir diretrizes para identificagdo e organizagdo de programas, projetos, beneficios e servigos de
protecdo social basica, tendo como referéncia a unidade organizacional e a hierarquizacdo das ac¢Ges;

VII - coordenar a execugdo e o monitoramento do servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos
e os demais servigos e programas ofertados no Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS; e

VIII - desenvolver e coordenar outras atividades destinadas a consecucdo de seus objetivos.
§ 10 S3o atribui¢des da Supervisdo de Equipamentos Sociais - 08 (oito) cargos:

| - supervisionar todas as atividades administrativas e operacional, no ambito dos equipamentos
sociais, organizados na rede do SUAS;

Il - colaborar com as politicas sociais de protecao basica da assisténcia social; e

Il - responsabilizar-se pela organizacdo dos CRAS e demais equipamentos da protecao basica,
inclusive, o plantdo social.

§ 11 S3o atribui¢des da Coordenadoria de Prote¢do Social Especial:
| - planejar e gerir servigos, programas, projetos, planos e a¢des da protegao social especial;

Il - gerir servigos, programas e projetos de atendimento especializado a familias e individuos com
direitos violados, com vinculos familiares e comunitarios fragilizados ou rompidos;

Ill - coordenar, implementar e monitorar as atividades dos equipamentos e servicos de média
complexidade e alta complexidade;

IV - coordenar, monitorar e fiscalizar o acolhimento institucional para criangas e adolescentes, idosos,
populagdo de rua, migrantes, pessoas com deficiéncia entre outros;

V - coordenar, implementar e monitorar as atividades dos equipamentos e servicos de alta
complexidade, observando-se os principios da brevidade da permanéncia, da celeridade da elaboragdo de

estudo social e garantia da convivéncia familiar e comunitaria;

VI - comunicar as autoridades competentes os acolhimentos institucionais, desabrigados e evasdes,
no prazo estabelecido em legislagdo especifica;

VIl - elaborar planejamento anual em conjunto com a equipe técnica e educadores das unidades de
acolhimento institucional para criangas e adolescentes;

VIII - manter contatos periddicos com érgdos publicos relacionados ao atendimento do acolhido,
visando a articulacdo necessaria para o desenvolvimento das a¢Ges da equipe técnica; e

IX - desenvolver e coordenar outras atividades destinadas a consecugdo de seus objetivos.
§ 12 S3o atribuigdes da Supervisdo de Equipamentos Sociais - 05 (cinco) cargos:

| - supervisionar todas as atividades administrativas e operacional no ambito dos equipamentos
sociais de média e alta complexidade organizados na rede do SUAS;

Il - colaborar com as Politicas Sociais de Protec¢do Especial da Assisténcia Social; e
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Il - responsabilizar-se pela organizagao dos CREAS e demais equipamentos da prote¢do especial.

§ 13 S3o atribuicdes da Coordenadoria de Seguranca Alimentar e Beneficios Eventuais:

| - capacitar a equipe operacional para o adequado e seguro trabalho de transacionar os alimentos;

Il - coordenar as atividades de recebimento, sele¢cdo, armazenamento e distribuicdo dos alimentos
visando ao controle de qualidade;

Il - coordenar a destinacdo e distribuicdo dos alimentos, conforme as especificidades e as
necessidades das instituicdes;

IV - realizar visitas técnicas as instituicdes beneficiarias;

V - avaliar junto ao técnico a quantidade e a qualidade dos alimentos doados, visando atender a
demanda das pessoas atendidas pelas instituicdes beneficiarias;

VI - coordenar a elaboracdo de relatdrios técnicos de ndao conformidades e respectivas agles
corretivas, impeditivas da boa pratica profissional e que coloqguem em risco a salde humana,
encaminhando-os ao superior hierarquico e as autoridades competentes, quando couber;

VIl - realizar a¢Bes de educagdo alimentar e nutricional com o publico envolvido e beneficiado pelo
banco de alimentos;

VIIl - coordenar os equipamentos de seguran¢a alimentar, banco de alimentos, as cozinhas
comunitarias, os programas de aquisi¢do e outros;

IX - promover, coordenar e executar projetos, programas e acGes de educagdo e seguranga alimentar
e nutricional, como também promover a¢des de educagdo e seguran¢a alimentar, orientagdo sobre o
consumo de alimentos, preservagdo e resgate da cultura gastrondmica, combate ao desperdicio e
promocao da saude para familias, associagcbes comunitarias e entidades assistenciais, para elevacido da
seguranca alimentar e nutricional no Municipio;

X - planejar e realizar a¢Bes de incentivo a agricultura familiar, estimular a producdo e a
comercializagdo direta do produtor;

Xl - estabelecer diretrizes e critérios de qualidade a serem desenvolvidas pelas instituigdes
beneficiadas pelo banco de alimentos; e

Xl - coordenar a arrecadag¢do de alimentos provenientes de doagdes, zelar pelo armazenamento,
selecdo e distribuicdo dos alimentos do banco de alimentos, para minimizar o desperdicio;

XIll - identificar as familias e pessoas afetadas para inclusdo em beneficios ou encaminhamento para
outras politicas, como saude, habitagao, entre outras;

XIV - promover o desenvolvimento ou restabelecimento da seguranga de acolhida, sobrevivéncia, e a
convivéncia familiar, social e comunitaria; e

XV - coordenar a prevencdo e promoc¢dao do enfrentamento de situagBes provisérias, aquelas

decorrentes ou agravadas por nascimentos, mortes, vulnerabilidades temporarias e calamidades, que
possam fragilizar o individuo e sua familia, evitando o agravamento de situacGes de vulnerabilidade
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§ 14 S3o atribuicGes da Supervisdo de Equipamentos Sociais:

| - supervisionar todas as atividades administrativas e operacionais, no ambito dos equipamentos
sociais voltados a protecdo alimentar, organizados na rede do SUAS;

Il - colaborar com as politicas sociais do SUAS de forma integrada; e

lll - responsabilizar-se pela organizacdo dos equipamentos sociais voltados a protecdo alimentar e
oferta de beneficios eventuais.

§ 15 S3o atribui¢des da Coordenadoria de Programas Sociais e Cadastro Unico:
| - coordenar todos os programas sociais e com destaque as equipes do Cadastro Unico - CadUnico;

Il - articular-se com outros 6rgaos de governos com fins a manuteng¢do informacional correta do
CadUnico;

Il - planejar; monitorar e avaliar as agGes de cadastramento; e

IV - elaborar relatdrios; articular e implementar parcerias; bem como receber e tratar denuncias de
irregularidades.

§ 16 S3o atribuigdes da Coordenadoria de Direitos e Cidadania:
| - coordenar todas as atividades garantidoras dos direitos dos cidad3os;

Il - responsabilizar-se na articulacdo com os demais drgaos de governo e nao governamentais em prol
da cidadania;

Il - colaborar com todas as politicas publicas da assisténcia social;

IV - coordenar a Secretaria Executiva dos Conselhos Municipais;

V - garantir e ampliar a participagdo popular nas instancias das politicas da Assisténcia Social; e

VI - apoiar os Conselhos Tutelares e os Conselhos Municipais e de Direitos submetidos a secretaria.
§ 17 Sdo atribui¢des da Supervisdao dos Conselhos Municipais de Direito e Cidadania:

| - supervisionar as atividades desenvolvidas pelos conselhos municipais voltados a assisténcia social
em ambito municipal;

Il - supervisionar todas as demandas de repasse dos fundos de assisténcia social em conjunto com
outros setores;

Il - articular-se com os conselhos municipais visando as implementagGes das politicas publicas da
assisténcia social; e

IV - colaborar no desempenho das atividades operacionais e administrativas dos conselhos municipais
voltados a assisténcia social.

§ 18 S3o atribuicbes da Supervisdo de Inclusdo Produtiva e Economia Solidaria:
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| - supervisionar todas as atividades de identificacdo de situacdo de vulnerabilidade econémica e
social;

Il - colaborar na superagao de processos cronicos de exclusdo social;

lll - organizar as atividades e as relagBes sociais segundo principios que valorizam o ser humano, o
trabalho, a justica, a solidariedade e a sustentabilidade; e

IV - fomentar e coordenar politicas de geracdo de trabalho e renda.
§ 19 S3o atribuicGes da Supervisdo de Regulacdo do SUAS:

I - primar pela regulamentagdo e fiscalizagdo social, com base no acesso aos servigos
socioassistenciais, tendo como parametros os principios da universalidade e integralidade;

Il - supervisionar e participar da regulamentag¢do da gestao integrada entre servigos e beneficios;

Il - supervisionar a entrada de casos e documentos na assisténcia social, filtrando seus destinatarios e
acompanhando sua resolucdo;

IV - assegurar a execugdo da Agenda Regulatdria, com transparéncia e participagao social, e o
cumprimento de boas praticas regulatdrias da Assisténcia Social;

V - propor normas e procedimentos para gestdo da politica de Assisténcia Social, uniformizando
institucionalmente a pratica regulatéria; e

VI - propor mecanismos e instrumentos de gestdo do SUAS em ambito municipal.

Sec¢do X
Secretaria Municipal do Desenvolvimento Urbano - Smdu

A Secretaria Municipal do Desenvolvimento Urbano - SMDU ¢é o dérgdo de assessoramento ao
Prefeito e de planejamento, execugdo e controle das atividades planejamento urbano e rural, controle de
projetos urbanos arquitetonicos e de engenharia, subdividindo-se conforme o Anexo Il, competindo-lhe
em especial:

| - promover a modernizacdo das atividades de planejamento urbano com o uso das ferramentas de
geoprocessamento e tecnologia da informacgao;

Il - elaborar projetos e planos de trabalho visando a captacdo de recursos junto a outros drgdos de
governo federal e estadual, assim bem como aqueles oriundos de financiamentos e de cooperagdo

técnica;

Il - encarregar-se da modernizacdo, elaboracdo, revisdo e manutencdo de toda a legislacdo urbana do
Municipio, incluindo a revisdo do Plano Diretor;

IV - dirigir as atividades do cadastro técnico imobilidrio, modernizando-o, revisando as bases
informacionais e incrementando os controles internos;

V - fazer revisdao e aprovagao dos projetos de edificagdes dos municipes conforme os Cddigos de
Obras, Posturas e Zoneamento do Municipio;
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VI - estabelecer as normas de controle de programas de financiamento obtidos nas esferas estadual e
federal;

VII - fornecer dados estatisticos ou para fins de elaboracdo de projetos e convénios;

VIII - dar suporte para a execucdo dos trabalhos executados pela Comissdo de Avaliagdo
Mercadoldgica;

IX - realizar e controlar a fiscalizacdo de obras e posturas do Municipio; e

X - controlar a atividade comercial de alimentos na modalidade automotiva e de tracdo humana nas
vias e logradouros publicos do Municipio.

XI - organizar, regularizar e monitorar o arquivo do cadastro imobilidrio da Prefeitura Municipal.

§ 12 S3o atribuicGes da Geréncia Administrativa:

| - organizar e controlar o fluxo de recebimento e expedigdo de documentos no ambito da Secretaria;

Il - acompanhar a execu¢do dos contratos administrativos, convénios e termos de cooperagao técnica;

Il - acompanhar a execu¢do orcamentaria no ambito da Secretaria;

IV - desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribui¢cdes e de acordo com as determinagdes
do secretdrio; e

V - implementar as a¢Oes visa atendimento ao cidaddo e as demandas do site e redes sociais da
Secretaria.

§ 22 S3o atribuicdes da Coordenadoria de Contratos, Finangas e Orcamento:

| - gerenciar todos os contratos em ambito da Secretaria;

Il - identificar fontes de captacdo de recursos e divulgar junto aos érgdos de governo, visando a
maximizacdo de recursos a municipalidade;

Il - responsabilizar-se pelo controle orcamentario e financeiro da Secretaria;

IV - manter organizado os langamentos tributarios; e

V - acompanhar as movimentagdes financeiras do fundo de politicas urbanas.

§ 32 S3o atribui¢des da Coordenadoria Administrativa:

| - coordenar as atividades administrativas e operacionais da Secretaria;

Il - manter atualizado as revisGes cadastrais; e

Il - manter atualizado o controle do cadastro do patriménio mobilidrio e de pessoal da Secretaria.

§ 42 S3o atribuigdes da Geréncia de Geoinformagdo e Planejamento Territorial:

| - orientar as ag¢des de integracdo aos demais sistemas municipais e de outras instituicdes
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governamentais;

Il - gerenciar a elaboragdo dos planos, planejamentos e projetos que serdo desenvolvidos para o ano
vigente, estabelecendo as metas para cada geréncia observando o Plano Plurianual do Governo;

lll - orientar pesquisas sobre técnicas, instrumentos e praticas inovadoras para incorporagdo dos
avangos tecnoldgicos na area de geotecnologia e para aperfeicoamento e financiamento dos planos,
projetos e programas desenvolvidos por esta Geréncia;

IV - estabelecer os fluxos de projeto, processos e comunicagdo desenvolvidos por esta geréncia em
atencdo as necessidades dos demais 6rgdos da Administracdo e aos avancos tecnoldgicos a serem
incorporados ao setor;

V - estabelecer relacionamento institucional, troca de informag¢des e parcerias com demais érgaos
municipais, estaduais e federais, responsdveis pelas politicas relativas ao desenvolvimento territorial; e

VI - responsabilizar-se pela gestdao do patrimoénio imobiliario.

§ 52 S3o atribuigcdes da Coordenadoria Sistema de Informacdes Geograficas Municipais:

| - conduzir a manutengado, corre¢do e atualizagdo das estruturas tabulares, espaciais e metadados
que compdem o banco de dados espaciais municipais;

Il - sistematizar o controle de qualidade dos produtos cartograficos que serdo disponibilizados na
infraestrutura de dados espaciais municipal;

lll - coordenar a integracdao das demais Secretarias Municipais a infraestrutura de dados espaciais
municipal, a partir da integragdo a sistemas legados municipais e através da promogdo de cursos e
treinamentos continuados;

IV - coordenar e controlar as operagdes e permissées de acesso as informagbes do banco de dados
espaciais municipais, dando suporte técnico aos usuarios do sistema;

V - promover a atualizacdo e aprimoramento continuado dos mecanismos da infraestrutura de dados
espaciais municipal em aten¢do aos avancgos da técnica, as necessidades de acesso a informagdo e a
integragdo continuada de novas informagdes e processos ao banco de dados urbanos municipais;

VI - orientar os demais 6rgdos da Administracdo acerca das necessidades e restricGes da
infraestrutura de dados espaciais municipal por ocasido da necessidade de aquisicdo de dados espaciais
Ou geoservigos; e

VIl - definir, juntamente com as outras Secretarias ou Entidades Publicas da Administracdo Publica
Municipal, a frequéncia de atualizagdo e os responsaveis pela atualizag¢do de suas tabelas no IDE-GEOSL.

§ 62 S3o atribuicdes da Coordenadoria de Patrimonio Imobilidrio:

| - realizar a manutencdo, correcdo e atualizacdo de diagndsticos da situacdo juridica e fisica dos
imdveis publicos, identificando e relatando aos érgdos competentes os iméveis ocupados de forma
irregular;

Il - participar da elaboragdo das minutas de decretos, projetos de lei e quaisquer outros instrumentos
juridicos referentes a sua area de atuagdo, em especial no acompanhamento de obriga¢des assumidas em
instrumentos de cessdao de uso, concessdo de uso, concessdo de direito real de uso, doacgdo,
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desapropriacOes, desafetacGes, aliena¢des, comodato entre outros;

lll - produzir documentacdo técnica para a regularizacdo dos imdveis publicos municipais no ambito
territorial e predial;

IV - indicar para os érgdos competentes o conjunto de bens imdveis proprios ndo utilizados em
servigo publico ou para o planejamento urbano municipal, para viabilizar a¢gdes de alienagdo de acordo
com a legislagdo vigente que visem definir o uso para estes imoveis;

V - estabelecer e coordenar as diretrizes para o uso do patrimoénio imobilidrio para as outras
Secretarias ou Entes da Administracdo Publica Municipal;

VI - elaborar o inventario de imdveis do Municipio e acompanhar os processos de compra, venda e
alienacgao deles; e

VIl - manter e organizar o patriménio municipal, visando manter um controle dos imdveis de
propriedade ou posse do Municipio, classificados como bens de uso especial e dominicais, de acordo com
os normativos da Secretaria do Tesouro Nacional - STN quanto aos aspectos das Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicaveis ao Setor Publico - NBCASPs.

§ 7° S3o atribuicBes da Supervisdo da Zeladoria das Areas Publicas:

| - promover o cercamento e a instalagdo de placas de identificagdo das areas de equipamentos
comunitarios, espaco livre de uso publico, areas dominicais, dreas verdes e areas institucionais, quando

necessario, bem como realizar a manuteng¢do dos mesmos;

Il - vistoriar e monitorar se o uso dos imdveis publicos esta de acordo com as afeta¢des previstas por
legislagdo ou nas diretrizes estabelecidas pela coordenagdo do patriménio imobiliario;

Ill - acionar os érgdos competentes para que sejam tomadas as devidas providéncias quanto as
irregularidades observadas nos iméveis publicos; e

IV - atuar com desforgo imediato em caso de iminéncia de invasdes nos imdveis publicos em conjunto
com as secretarias ou 6rgaos responsaveis.

§ 82 S3o atribuigdes da Supervisdo de Topografia:

| - supervisionar pericias técnicas dos imoveis publicos municipais, para fins de suporte as agles
judiciais de interesse municipal;

Il - realizar identificagdo dos imdveis publicos para manutengdo, corre¢do e atualizacdo da
infraestrutura de dados espaciais municipal;

lll - providenciar o estagueamento das divisas dos imdveis publicos que ndo estdo devidamente
cercados ou murados; e

IV - realizar levantamentos topograficos e aerofotogramétricos de diversas naturezas para multiplos
fins da Administragdo Publica.

§ 92 S3o atribui¢des da Coordenadoria de Planejamento Territorial:

| - coordenar e monitorar a elaboracdo de estudos, planos e projetos estruturantes para a cidade
desenvolvidos pelas Supervisdoes subordinadas a coordenagao, que promovam o desenvolvimento urbano
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sustentdvel das regides municipais, em observancia as suas particularidades sociais, culturais, ambientais
e de infraestrutura urbana;

Il - articular as politicas de planejamento urbano com as demais politicas setoriais, contribuindo para
a integragdo das propostas para desenvolvimento sécio-territorial municipal;

Il - orientar sobre a definicdo de métricas de acompanhamento da aplicacdo das politicas territoriais;
IV - gerenciar a aplicacdo dos instrumentos urbanisticos previstos no Estatuto das Cidades e
incorporados ao Plano Diretor Municipal, no que tange a subsidiar a¢des integradas de ordenamento

urbano;

V - conduzir a produgdo e coleta de dados tabulares, espaciais e metadados relativos a Infraestrutura
de Dados Espaciais, no que tange as ag¢des relativas ao planejamento urbano municipal;

VI - prover apoio técnico a Comissdo Municipal de Politica Urbana quanto as politicas relacionadas ao
desenvolvimento urbano; e

VIl - revisar e atualizar os instrumentos de politica urbana municipal atendendo a realidade local e
demandas de modificagdo do espacgo visando o desenvolvimento sustentdvel do territério, em conjunto
com as demais secretarias municipais em observancia as suas competéncias.

VIII - fornecer e estimular capacitagdes estratégicas e continuas para a equipe.

§ 10 S3o atribuigdes da Supervisao de Planos e Projetos Estruturantes:

| - elaborar estudos e planos para as regides municipais coerentes com as propostas de planejamento
municipal expressas pelo Plano Diretor;

Il - elaborar projetos urbanos estruturantes para espagos publicos e projetos edilicios de interesse
publico coerentes com o planejamento regional;

Il - produzir estimativas de custos de projetos urbanos estruturantes elaborados por esta supervisdo;

IV - produzir e coletar dados tabulares, espaciais e metadados relativos as ages de planejamento
urbano municipal;

V - desenvolver e implantar mecanismos de participagdo social durante os processos de planejamento
territorial, em especial nas fases de desenvolvimento e decisdo acerca das propostas de projetos

estruturantes,

VI - realizar consultas publicas acerca da percep¢do de problemas urbanos pelos cidadaos, para
definicdo das necessidades e ag¢des prioritarias no ambito dos estudos, planos e projetos urbanos;

VIl - apoiar as demais instancias da Administracdo Municipal em demandas relativas ao
desenvolvimento urbano, em forma de planos, projetos, estudos e andlises; e

VIII - revisar e manter atualizada a legislagao urbanistica municipal, de acordo com a realidade e as
demandas do Municipio.

§ 11 S3o atribuigdes da Supervisdo de Inovagdo e Monitoramento:

| - desempenhar as atividades técnicas necessarias a implementagao e operagao de planos e projetos
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urbanos estruturantes de desenvolvimento urbano sustentavel;

Il - desenvolver pesquisas sobre técnicas, instrumentos e praticas inovadoras para aperfeicoamento e
financiamento das politicas urbanas;

lll - pesquisar e organizar informacBes sobre os critérios técnicos exigidos para a elaboracdo de
convénios, contratos e outras formas de parcerias por agéncias e instituicdes financiadoras de projetos

urbanos, nacionais e internacionais;

IV - articular as diversas esferas sociais e econ6micas, bem como os demais setores da Administragdo
Municipal, para a implementacdo de projetos e planos para o desenvolvimento urbano;

V - elaborar e monitorar os indicadores para acompanhamento da aplicagdo das politicas territoriais,
bem como para subsidiar a criagado e revisdao de projetos, planos e leis de ordenamento territorial; e

VI - elaborar estudos, relatérios e laudos técnicos de viabilidade para implantagio dos
empreendimentos e projetos urbanisticos.

§ 12 S3o atribuicdes da Geréncia de Fiscalizagdao de Obras e Posturas:

| - supervisionar o trabalho dos servidores do Setor;

Il - acompanhar e organizar a¢Ges de camelds, agdes demolitdrias, de reintegra¢cdes de posse e de
apreensao de animais;

Il - buscar qualificagdo dos profissionais e melhorias para o departamento por meio de pesquisa de
campo;

IV - acompanhar e solicitar materiais de seguranga, manutengao de veiculos e insumos para animais
apreendidos;

V - promover a doag¢do de animais, como a elaboragao, analise e publicacdo do edital;

VI - supervisionar o local que o animal sera destinado;

VII - realizar fiscalizagdo atendendo o Cédigo de Posturas e as legislagdes municipais;

VIII - acompanhar a execugdo das obras civis particulares em conformidade com os projetos
aprovados;

IX - emitir Habite-se das obras conclusas;

X - buscar qualificagdo dos profissionais e melhorias para o departamento por meio de pesquisa de
campo;

Xl - acompanhar e solicitar materiais de seguranga, manuten¢do de veiculos e insumos para animais

apreendidos;

XIl - promover a doagdo de animais apreendidos; e

Xl - acompanhar e organizar as a¢des demolitdrias, de reintegracdes de posse e de apreensdo de

animais.
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§ 13 S3o atribuicGes da Coordenadoria de Fiscalizagcdo de Ocupacdes Irregulares:
| - coordenar as atividades de fiscalizagdo preventiva de ocupacgdes irregulares;

Il - aplicar a legislagdo urbanistica no processo de ocupag¢do urbana, visando coibir e impedir as
ocupacOes irregulares e clandestinas; e

lll - coordenar em conjunto com os demais 6rgdos de governo as agdes repressivas as ocupacdes

irregulares.
§ 14 S3o atribuicGes da Coordenadoria de Fiscalizagdo de Patrimonio Cultural:

| - coordenar as atividades de fiscalizagdo preventiva do uso e preservagao do patrimonio cultural do
Municipio;

Il - aplicar a legislagdo urbanistica no processo de fiscalizagdo de todo o patriménio cultural; e

Il - coordenar em conjunto com os demais érgaos de governo as agdes de manutengao, preservagao
e conservacado do patrimonio cultural.

§ 15 S3o atribuigcdes da Coordenadoria de Fiscalizagdo de Obras e Posturas:

| - coordenar as atividades de fiscalizagdo de obras e posturas;

Il - fazer cumprir as legislagdes urbanisticas;

Il - propor modelagem de incentivos a produtividade dos fiscais municipais;

IV - manter arquivo de todos os projetos aprovados;

V - acompanhar a execug¢do das obras civis particulares em conformidade com os projetos aprovados;
VI - emitir Habite-se das obras conclusas; e

VIl - rever e fazer cumprir toda legislagdo urbana referente a obras e posturas municipais.

§ 16 S3o atribuicdes da Geréncia de Licenciamento Urbanistico e Arquitetonico:

| - gerenciar as atividades relativas aos procedimentos de licenciamento de empreendimentos e/ou
atividades urbanisticas;

Il - avaliar os impactos positivos e negativos dos empreendimentos ou atividades urbanisticas e
arquitetdnicas na qualidade de vida da coletividade que reside na vizinhanga, abrangendo, no minimo, os
aspectos adensamento populacional, equipamentos urbanos;

Il - responsabilizar-se pela atualizagdo da legislagdo urbanistica com os demais érgdos de governo;

IV - gerenciar as atividades de parcelamento do solo urbano; e

V - gerenciar os conceitos de sustentabilidade, meio ambiente, eficiéncia energética, economicidade,
aplicdveis aos licenciamentos urbanisticos e arquitetonicos.

§ 17 Sdo atribui¢des da Coordenadoria de Parcelamento do Solo e Consultas Territoriais:
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| - coordenar as atividades relativas ao parcelamento do solo urbano;
Il - responsabilizar-se pelas respostas as consultas e pareceres na ocupacao territorial;
11l - manter atualizado as revisGes cadastrais;

IV - promover revisdes anuais das tabelas de plantas genéricas de valores em conjunto com a

Secretaria Municipal de Financas;

V - coordenar com os demais drgdos dos governos as RevisGes do Plano Diretor do Municipio, e,
ainda, elaboragao, revisdao e manutencao de toda a legislacao urbana do Municipio;

VI - coordenar emissao de certidoes de uso e ocupagao do solo, informac¢des basicas de terreno,
diretrizes de parcelamento do solo, aprovagdes de desmembramento ou loteamento;

VIl - noticiar a geréncia de fiscalizacdo de obras e posturas informagdes sobre a ocorréncia de
parcelamento irregular; e

VIII - sugerir melhorias nos processos de responsabilidade desta coordenacao.
§ 18 Sdo atribui¢des da Coordenadoria de Alvaras, Licencas e Autorizagdes:

| - coordenar todas as atividades relativas as emissGes de alvaras, licengas e autoriza¢des dos projetos

urbanisticos e arquitetdnicos;
Il - aplicar a legislacdo urbanistica nas emissdes de alvaras, licencas e autorizacbes; e

Il - responsabilizar-se pelas cassa¢des, suspensdes e aplicagdes de penalidades no uso irregular de
alvaras, licengas e autorizagGes emitidas.

§ 19 S3o atribuicGes da Supervisdo de Alvaras, Licencgas e Autorizacgdes:

| - supervisionar as atividades relacionadas as emissdes de alvaras, licencas, certiddes e autorizacdes
urbanisticas e arquitet6nicas, de acordo com a legisla¢do vigente;

Il - acompanhar o correto uso alvards, licencas e autoriza¢des urbanisticas e arquiteténicas, devendo
avisar a fiscalizagdo para adotar a aplicagdo das penalidades e medidas administrativas cabiveis no caso
de descumprimento; e

Il - responsabilizar-se pela execugdo dos trabalhos da comissdo de avaliagdo mercadoldgica.

§ 20 S3o atribuicdes da Supervisdo Projetos Arquitetonicos de Equipamentos Publicos:

| - elaborar projetos arquitetdnicos e complementares de equipamentos publicos a serem instalados
neste Municipio;

Il - verificar a regularidade da propriedade do terreno a ser utilizado para a instalagdo do
equipamento;

Il - auxiliar no processo licitatério da contratagdo da empresa que ird executar a obra; e

IV - elaborar a planilha orcamentdria de execugao das obras.
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§ 21 S3o atribuigcdes da Coordenadoria de Estudos de Impactos Urbanisticos:

| - coordenar as atividades relativas aos procedimentos de licenciamento de empreendimentos e ou
atividades urbanisticas;

Il - coordenar e avaliar os impactos positivos e negativos dos empreendimentos ou atividades
urbanisticas e arquitetonicas na qualidade de vida da coletividade que reside na vizinhanga, abrangendo,
no minimo, os aspectos adensamento populacional, equipamentos urbanos;

Il - acompanhar as atividades de parcelamento do solo urbano; e

IV - sugerir e recomendar os conceitos de sustentabilidade, meio ambiente, eficiéncia energética,
economicidade, aplicaveis aos licenciamentos urbanisticos e arquitetonicos.

Secdo XI
Secretaria Municipal da Habitacdo e Regularizacdo Fundiaria - Smhr

A Secretaria Municipal da Habitacdo e Regularizagdo Fundidria - SMHR é o drgdo de
assessoramento ao Prefeito e de planejamento, execugao e controle das atividades relacionais com a
habitacdo e programas de regularizagdo fundidria, subdividindo-se conforme o Anexo Il, competindo-lhe
em especial:

I - promover politicas publicas voltadas aos programas habitacionais que venham atender as
demandas e caréncias municipais nesta area;

Il - estimular parcerias com o setor privado no sentido de constru¢des populares dentro dos
programas habitacionais dos Governos Federal e Estadual;

Il - identificar publicos carentes e demandantes de habita¢cdes para moradias;

IV - estabelecer programas municipais de Regularizagdo Fundiaria Urbana - REURB, assim bem como
participar dos programas de outros entes federados;

V - promover parcerias com os cartérios de registros de imdveis com fins de facilitacdo, celeridade e
organizagdo na emissao de titularidade de imdveis aos seus reais detentores de posse;

VI - elaborar o plano de desenvolvimento e regularizagdo fundiaria do Municipio;

VIl - elaborar diagnédstico situacional dos terrenos de terceiros sem a devida documentagdo de
titularidade;

VIII - manter convénios com outras esferas de governo visando a regularizagdo fundiaria; e

IX - utilizar a ferramenta de geoprocessamento no dimensionamento dos projetos de regularizagao
fundiaria.

§ 12 S3o atribuigdes da Geréncia Habitacional:
| - gerenciar todas as atividades e politicas publicas voltadas a habitacdo; e

Il - articular-se com outros érgdos governamentais e ndo governamentais com fins de implantacdo de
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projetos habitacionais publicos e particulares em ambito do Municipio.

§ 22 S3o atribuicbes da Coordenadoria de Produgdo Habitacional:

| - coordenar as atividades voltadas a produgdo habitacional;

Il - promover politicas publicas de produg¢do habitacional popular, por meio de mutirGes com as
comunidades e associa¢Oes habitacionais; e

Il - participar direta ou indiretamente nos processos de produgdo habitacional, em dmbito municipal.

§ 392 S3o atribui¢des da Coordenadoria de Melhoria Habitacional e A¢des de Trabalho Habitacional de
Interesse Social - ATHIS:

| - coordenar as atividades voltadas as melhorias das condi¢gdes habitacionais ATHIS;

Il - patrocinar as a¢des de trabalho habitacional de interesse social; e

Il - promover estudos socioecondmicos para a populacdo e publico-alvo dos programas habitacionais
de interesse social.

§ 42 S3o atribuicdes da Geréncia de Regularizagdo Fundiaria Urbana - REURB:

| - gerenciar todas as atividades voltadas ao programa REURB;

Il - propor programas e projetos de lei que visem a regularizag¢do fundidria no Municipio; e

Il - promover elaboragdo de convénios e termos de parcerias com 6rgdos de governo e nao
governamentais com fins de celeridade processual das regularizagdes.

§ 52 S3o atribuigcdes da Coordenadoria de REURB:

| - coordenar as atividades relativas ao REURB, em ambito municipal;

Il - colaborar na elaboragdo de politicas publicas de regularizagdo fundiaria; e

Il - participar na elaboracdo de programas e projetos de lei de REURB.

§ 62 S3o atribuicbes da Geréncia Administrativa:

| - organizar e controlar o fluxo de recebimento e expedi¢do de documentos, no dmbito da Secretaria;

Il - acompanhar a execugdo dos contratos administrativos, convénios e termos de cooperagdo técnica;

Il - acompanhar a execu¢do orgamentaria, no ambito da secretaria; e

IV - desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribuicdes e de acordo com as determinacdes
do secretario.

§ 72 S3o atribuigdes da Coordenadoria de Pessoas e Contratos:

| - coordenar todos os atos voltados aos contratos;
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Il - controlar a execucdo dos contratos administrativos, contratos de prestacdo de servigos e contratos
de fornecimento de bens e servigos mantidos pela municipalidade;

Il - manter cépias de todos os contratos em vigor;
IV - manter arquivo de todos os contratos encerrados;

V - coordenar atividades administrativas inerentes aos servidores, tais como (folhas de ponto, férias,
licencas, planilhas de pagamento do recurso vinculado, entre outros;

VI - gerir os contratos dos servicos terceirizados de contratacdo de pessoal;
VII - coordenar o processo de avaliagdo de desempenho do servidor;

VIII - fazer cumprir as diretrizes, normas e procedimentos de administracao e controle de pessoal,
definidas pela Secretaria Municipal de Administracdo, Estratégia e Gestdo de Pessoas;

IX - propor a realizagdo de cursos, estdgios e treinamentos em servigos para servidores e
colaboradores da organizacao, na drea de sua competéncia; e

X - promover o levantamento das necessidades e elaborar programagdo de aquisicdo de materiais de
consumo e bens permanentes, bem como contratagdo de servigos.

§ 82 S3o atribui¢des da Coordenadoria de Cadastros Sociais:

| - coordenar as atividades voltadas a formagdo e cadastros sociais de municipes com interesse em
participar de programas habitacionais e de regularizacao fundiaria;

Il - manter de forma organizada e sistematizada os cadastros sociais; e

Il - promover buscas ativas junto aos diagndsticos habitacionais existentes.

Secao Xl
Secretaria Municipal da Educagdo - Smed

A Secretaria Municipal da Educag¢do - SMED é ¢rgdo de assessoramento ao Prefeito de
planejamento, execuc¢do, coordenacdo e controle das atividades relacionadas com a educacdo,
subdividindo-se conforme o Anexo I, competindo-lhe em especial:

| - elaborar e propor ao Prefeito as politicas municipais da educacao;

Il - elaborar os planos, programas e projetos relacionados com educacao, responsabilizando-se por
sua execugao, controle e avaliagao;

Il - ministrar e desenvolver a Educagdo Infantil, Fundamental e Educag¢do de Jovens e Adultos - EJA,
no ambito municipal;

IV - administrar os estabelecimentos de ensino regulamentados e mantidos pelo Municipio; e

V - articular-se com os demais 6rgdaos da Prefeitura para o desenvolvimento de programas e
campanhas em parceria com as escolas municipais.
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VIl - desenvolver a¢cOes governamentais voltadas para a execuc¢do do Programa Cidades Sustentaveis e
as voltadas aos cidaddos do futuro.

§ 12 S3o atribuicbes da Geréncia de Acao Pedagodgica:

| - responsabilizar-se por todas as acGes pedagdgicas no ambito municipal;

Il - integrar a elaboragdo, execucdo e atualizacdo do Plano Municipal da Educacao;

Il - colaborar com o planejamento pedagdgico;

IV - elaborar programas de capacitagdo e treinamento do pessoal do magistério;

V - gerenciar todas as atividades de politica pedagdgica voltadas ao sistema municipal de educacao;

VI - orientar a elaborag¢do e acompanhar ativamente o Projeto Politico Pedagdégico PPP das unidades
escolares;

VIl - gerenciar os diversos programas pedagdgicos e educacionais em seus segmentos e publico de
atendimento;

VIII - propor metodologias inovadoras na conduc¢do da melhoria da educagao basica;

IX - coordenar o trabalho das salas de leitura, bem como o acervo disponivel na escola nas propostas
de desenvolvimento das praticas de leitura;

X - analisar junto as coordenadorias os resultados das avaliacbes externas e internas, a fim de
implementar novas metodologias, técnicas de ensino e intervengBes pedagdgicas necessarias, X| -
coordenar as atividades de capacitacdo e treinamento dos servidores da Secretaria Municipal da
Educacao;

XIl - elaborar cronograma de cursos em comum acordo com a Geréncia de Gestado de Pessoas;

XIll - propor cursos permanentes de requalificacdo dos docentes, utilizando-se das horas de
planejamento;

XIV - propor cursos e capacitacdes para servidores da Secretaria da Educacao;

XV - participar do processo de avaliacdo de desempenho e periodo probatério;

XVI - exercer as competéncias especificas atribuidas ao departamento a que esteja vinculado; e

XVII - desenvolver outras tarefas correlatas a area e/ou solicitadas pelos seus superiores.

§ 22 S3o atribuicdes da Coordenadoria de Educagao Infantil e Creche:

| - coordenar as atividades e politicas voltadas a educacdo infantil;

Il - fazer cumprir as diretrizes curriculares nacionais/ Base Nacional Comum Curricular/ Curriculo
Referéncia de Minas Gerias para a educacgdo infantil estabelecidas pelo MEC para todas as instituicdes de

cuidado e educagdo para as criangas dos O (zero) aos 5 (cinco) anos e 11 (onze) meses;

Ill - acompanhar a execuc¢do das diretrizes e metas do Plano Municipal de Educacao;
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IV - articular-se com outros 6rgdos de governo com fins de melhoria da qualidade da educagdo
infantil, em especial aos indicadores da educacéo;

V - orientar, acompanhar e elaborar formagbes continuadas aos supervisores pedagdgicos do
segmento da Educacgédo Infantil;

VI - produzir materiais didaticos pedagdgicos de acordo com a implementacdo e execucdo do
curriculo;

VIl - acompanhar o Programa Nacional do Livro e do Material Didatico da Educacdo Infantil (PNLD);

VIII - exercer as competéncias especificas atribuidas ao departamento a que esteja vinculado; e

IX - desenvolver outras tarefas correlatas a drea e/ou solicitadas pelos seus superiores.

§ 32 S3o atribuicdes da Coordenadoria de Ensino dos Anos Iniciais e Educacdo de Jovens e Adultos
(EJA):

| - garantir o cumprimento da politica e diretrizes legais para o desenvolvimento do ensino
fundamental nos anos iniciais e Educagdo de Jovens e Adultos;

Il - fazer cumprir as diretrizes curriculares nacionais, Base Nacional Comum Curricular e o Curriculo
Referéncia de Minas Gerias para o ensino fundamental dos anos iniciais;

Il - articular-se com outros érgdos de governo com fins de melhoria da qualidade do ensino
fundamental, em especial aos indicadores da educacao;

IV - produzir orientagdo técnica e pedagodgica relacionada ao ensino fundamental e Educacdo de
Jovens e Adultos;

V - desenvolver instrumentos de avaliagdo diagndstica para os estudantes do ensino fundamental e
Educagdo de Jovens e Adultos;

VI - mediar a produgdo pedagdgica entre a equipe da secretaria de educacgdo e as equipes das escolas
de ensino fundamental e Educacgdo de Jovens e Adultos;

VIl - acompanhar o desenvolvimento pedagdgico nas escolas da rede, permitindo o desenvolvimento
da qualidade educacional;

VIII - desenvolver politicas voltadas para Educagdo de Jovens e Adultos;

IX - orientar, acompanhar e elaborar formagGes continuadas aos supervisores pedagégicos do
segmento do Ensino dos Anos Iniciais e Educacdo de Jovens e Adultos;

X - produzir materiais didaticos pedagdgicos de acordo com a implementagdo e execugdo do
curriculo;

Xl - acompanhar o PNLD e aplicagdo das avaliagGes internas e externas dos anos iniciais;

XIl - exercer as competéncias especificas atribuidas ao departamento a que esteja vinculado; e

XlII - desenvolver outras tarefas correlatas a drea e/ou solicitadas pelos seus superiores.
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§ 42 S3o atribuicdes da Coordenadoria de Ensino dos Anos Finais:

| - coordenar as atividades e politicas voltadas ao ensino fundamental dos anos finais;

Il - fazer cumprir as diretrizes curriculares nacionais, Base Nacional Comum Curricular e o Curriculo
Referéncia de Minas Gerias para o ensino fundamental dos anos finais;

Ill - acompanhar a execucdo das diretrizes e metas do Plano Municipal de Educacao;

IV - articular-se com outros érgdos de governo com fins de melhoria da qualidade do ensino
fundamental, em especial aos indicadores da educacgao;

V - orientar, acompanhar e elaborar formag¢des continuadas aos supervisores pedagdgicos do
segmento dos anos finais;

VI - produzir materiais didaticos pedagogicos de acordo com a implementacdo e execu¢do do
curriculo;

VIl - acompanhar o PNLD e aplicagao das avalia¢des internas e externas dos anos finais;

VIII - exercer as competéncias especificas atribuidas ao departamento a que esteja vinculado; e
IX - desenvolver outras tarefas correlatas a area e/ou solicitadas pelos seus superiores.

§ 52 S3o atribuigdes da Coordenadoria de Projetos e A¢Ges Pedagdgicas:

| - coordenar todas as atividades de projetos e a¢des pedagdgicas que venham ser desenvolvidos pela
Secretaria Municipal da Educacdo;

Il - articular-se com todas as Coordenadorias da Geréncia de Ag¢do Pedagdgica, mantendo-os
informados dos projetos que estdao em planejamento ou em estudo;

lll - organizar, orientar e acompanhar a execucdo de projetos pedagdgicos municipais, estaduais e
federais;

IV - fomentar a participa¢do da comunidade escolar nas ac¢Ges relacionadas aos projetos pedagogicos;
V - promover formagdes continuadas relacionadas as tematicas abordadas pelos projetos;

VI - participar em eventos da Secretaria Municipal da Educagdo e outras secretarias;

VIl - exercer as competéncias especificas atribuidas ao departamento a que esteja vinculado; e

VIII - desenvolver outras tarefas correlatas a drea e/ou solicitadas pelos seus superiores.

§ 62 S3o atribuicGes da Geréncia de Planejamento Educacional:

| - gerenciar toda a politica de planejamento escolar;

Il - estabelecer metas e resultados para o Sistema Municipal de Ensino;

Il - elaborar e atualizar o regimento escolar;
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IV - participar do processo de avaliagdo de desempenho/estagio probatério;
V - propor cursos e capacitacdes para os auxiliares de secretaria das unidades de ensino;
VI - propor métodos de modernizacdo administrativa escolar;
VII - planejar, gerenciar e promover a organizacdo escolar;
VIII - exercer as competéncias especificas atribuidas ao departamento a que esteja vinculado; e
IX - desenvolver outras tarefas correlatas a drea e/ou solicitadas pelos seus superiores.
§ 72 S3o atribui¢des da Coordenadoria de Planejamento e Estatistica Escolar:
| - orientar, coordenar e conferir os dados inseridos no Censo Escolar;
Il - acompanhar e orientar o uso do Sistema de Gerenciamento na escrituragao escolar;
Il - elaborar e executar o levantamento de demanda da educagdo;

IV - elaborar o estudo do Plano de Atendimento das escolas publicas municipais em parceria com a
Secretaria de Estado da Educagdo;

V - consolidar levantamentos para controle e tratamento estatistico dos dados escolares;

VI - exercer as competéncias especificas atribuidas ao departamento a que esteja vinculado; e
VII - desenvolver outras tarefas correlatas a area e/ou solicitadas pelos seus superiores.

§ 82 S3o atribuigdes da Coordenadoria de Normas e LegislagGes Educacionais:

| - planejar e elaborar a normatizagao politico-pedagdgica da Secretaria Municipal da Educagao;
Il - elaborar orientagdes sobre procedimentos para a publicagdo de atos normativos;

Il - analisar e emitir parecer sobre os processos de normatizacdo, conforme legislacdo educacional
vigente;

IV - exercer as competéncias especificas atribuidas ao departamento a que esteja vinculado; e
V - desenvolver outras tarefas correlatas a drea e/ou solicitadas pelos seus superiores.

§ 92 S3o atribuicSes da Coordenadoria de Inspecdo Escolar:

| - coordenar agdes e atividades em conjunto com os demais érgaos da Secretaria;

Il - orientar na elaboragao e atualizagdo do regimento escolar, quadro curricular e calendario escolar,
resguardando as normas legais vigentes e acompanhando o seu cumprimento;

Il - analisar periodicamente os resultados das avaliagdes escolares com os especialistas, para adogdo
de novas metodologias e técnicas de ensino;
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IV - acompanhar a elaboracdo e a implementacdo do plano geral da escola;

V - exercer as competéncias especificas atribuidas ao departamento a que esteja vinculado; e
VI - desenvolver outras tarefas correlatas a area e/ou solicitadas pelos seus superiores.

§ 10 S3o atribui¢cdes da Geréncia de Apoio a Gestdo Administrativa:

| - desenvolver atividades técnicas e burocraticas de organizacdo e controle do processo de gestdo

educacional;
Il - gerenciar todas as atividades de fluxos documentais e publicagdes de interesse da secretaria;
Il - gerenciar, elaborar, transmitir e encaminhar ordens de servico;

IV - gerenciar e desenvolver atividades de apoio administrativo no processo de execugdo da politica

educacional e na gestdo escolar;

V - responsabilizar-se pela analise e encaminhamento das atividades académicas do ponto de vista

estrutural;

VI - gerenciar todas as unidades escolares, quanto a manuten¢do de suprimentos e garantia de

transporte escolar;

VIl - controlar administrativamente o ponto de pessoal, quanto a assiduidade e pontualidade no
ambito da Secretaria Municipal da Educagao;

VIII - exercer as competéncias especificas atribuidas ao departamento a que esteja vinculado; e
IX - desenvolver outras tarefas correlatas a drea e/ou solicitadas pelos seus superiores.
§ 11 S3o atribuicdes da Coordenadoria de Gestdo de Pessoal:

| - coordenar os hordrios, locais de trabalho, regime de dedicacdo e planejamentos de todos os

servidores lotados na secretaria;
Il - responsabilizar-se pelo controle de ponto dos servidores, quanto a assiduidade e pontualidade;
Il - coordenar o processo de avaliacdo de desempenho e estagio probatodrio;

IV - articular-se com a Geréncia de Gestdo de Pessoas, quanto aos processos admissionais, elaboragdo
de editais de concurso publico, processo seletivo simplificado, licencgas, deveres e direitos dos servidores;

V - manter-se atualizado quanto a legislagdo municipal relativa aos servidores do magistério e dos
servidores em geral lotados na secretaria;

VI - propor cursos e capacitacoes para servidores da Secretaria Municipal da Educacdo;

VIl - manter atualizado o cadastro dos professores quanto ao nivel de escolaridade, titulos e cursos

em andamento;

VIII - lotar os profissionais de educacdo nas diversas unidades escolares;
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IX - exercer as competéncias especificas atribuidas ao departamento a que esteja vinculado; e
X - desenvolver outras tarefas correlatas a drea e/ou solicitadas pelos seus superiores.
§ 12 S3o atribui¢des da Supervisdao de Gestao de Pessoal:

| - controlar os horarios nos locais de trabalho de todos os servidores lotados na Secretaria Municipal
da Educacdo;

Il - fiscalizar a assiduidade e pontualidade dos servidores lotados na Secretaria Municipal da
Educacdo;

Il - participar do processo de avaliagdo de desempenho/estagio probatodrio;

IV - participar dos processos de admissdao e exonera¢do dos servidores lotados na Secretaria
Municipal da Educacdo;

V - exercer as competéncias especificas atribuidas ao departamento a que esteja vinculado; e
VI - desenvolver outras tarefas correlatas a area e/ou solicitadas pelos seus superiores.
§ 13 S3o atribui¢des da Coordenadoria de Transporte Escolar:

| - coordenar todo o Sistema de Transporte Escolar, tanto o urbano quanto o rural da Secretaria
Municipal da Educacao;

Il - responsabilizar-se pelo correto cumprimento dos procedimentos e legislagdes pertinentes ao
transporte escolar;

Il - racionalizar e otimizar as rotas de forma a atender a educagao basica publica;

IV - receber e atender as demandas por parte dos usudrios do transporte escolar, bem como dos
diretores escolares;

V - mediar eventuais situagdes que envolvam os motoristas e demais servidores com a comunidade
escolar;

VI - exercer as competéncias especificas atribuidas ao departamento a que esteja vinculado; e
VII - desenvolver outras tarefas correlatas a area e/ou solicitadas pelos seus superiores.

§ 14 S3o atribuicGes da Supervisdo de Transporte Escolar:

| - acompanhar e fiscalizar a prestacdo de servicos aos veiculos do transporte escolar;

Il - controlar a frequéncia e carga horaria dos motoristas da pasta da educacgao;

Ill - responsabilizar-se pela manutengdo, conservacdo e uso de veiculos destinados ao transporte
escolar;

IV - responsabilizar-se pelo correto cumprimento dos procedimentos e legislagdes pertinentes ao
transporte escolar;
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V - exercer as competéncias especificas atribuidas ao departamento a que esteja vinculado; e

VI - desenvolver outras tarefas correlatas a drea e/ou solicitadas pelos seus superiores.

§ 15 Sdo atribui¢des da Coordenadoria de Almoxarifado e Patrimonio:

| - coordenar as atividades de guarda, organizacao e distribuicdo dos materiais de consumo,
permanente e equipamentos adquiridos pela Secretaria Municipal da Educagdo e unidades educacionais;

Il - acompanhar os processos de compras dos materiais e equipamentos;

Il - exercer as competéncias especificas atribuidas ao departamento a que esteja vinculado; e

IV - desenvolver outras tarefas correlatas a area e/ou solicitadas pelos seus superiores.

§ 16 S3o atribuigdes da Supervisdao de Material Didatico Pedagégico:

| - supervisionar as atividades de guarda, organizagdo e distribuicdo dos materiais de consumo,
permanente e equipamentos adquiridos pela Secretaria Municipal da Educagdo e unidades escolares;

Il - acompanhar os processos de compras de materiais didatico-pedagdgicos;

Il - exercer as competéncias especificas atribuidas ao departamento a que esteja vinculado; e

IV - desenvolver outras tarefas correlatas a area e/ou solicitadas pelos seus superiores.

§ 17 Sao atribuicdes da Coordenadoria Administrativa:

| - coordenar todas as atividades administrativas da secretaria;

Il - responsabilizar-se pelas correspondéncias recebidas e expedidas da Geréncia de Apoio
Administrativo da Secretaria Municipal da Educacao;

Il - desenvolver politicas de apoio administrativo a educacao;

IV - cooperar nas atividades de recepgao de autoridades, cidad3dos e servidores;

V - organizar agendas e eventos municipais relacionados a educagdo;

VI - controlar todos os despachos administrativos, requerimentos, indicagdes, oficios e outros
documentos oficiais;

VIl - manter atualizados nomes e enderegos de drgdos, Secretarias de Estado e Governo Federal;

VIII - exercer as competéncias especificas atribuidas ao departamento a que esteja vinculado; e

IX - desenvolver outras tarefas correlatas a area e/ou solicitadas pelos seus superiores.

§ 18 S3o atribuigdes da Supervisdao Administrativa:

| - supervisionar as atividades administrativas da secretaria de educagao;

Il - acompanhar correspondéncias recebidas e expedidas da Secretaria Municipal da Educacao;
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Il - participar de politicas de apoio administrativo;

IV - exercer as competéncias especificas atribuidas ao departamento a que esteja vinculado; e

V - desenvolver outras tarefas correlatas a drea e/ou solicitadas pelos seus superiores.

§ 19 S3o atribuicGes da Coordenadoria de Financas, Convénios e Termos de Cooperagao:

| - coordenar todas as atividades de controle orgamentario e financeiro da Secretaria, bem como todo
o controle de custos, dos convénios e termos de cooperacao firmados no ambito da secretaria;

Il - coordenar a elaboragao da proposta de orgamento anual e plurianual da secretaria, observadas as
diretrizes e normas estabelecidas;

Il - planejar e administrar todas as informagdes gerenciais sobre custos de pessoal, custeio em geral e
de obras pertinentes a educagao;

IV - orientar e controlar a aplicagdo e prestagdao de contas dos recursos financeiros destinados as
caixas escolares;

V - prestar apoio técnico e administrativo ao Conselho do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento
da Educagdo Basica (FUNDEB);

VI - emitir relatdrios e controlar todos os contratos, convénios, termos de cooperagao e ajustes da
area de competéncia da secretaria;

VIl - exercer as competéncias especificas atribuidas ao departamento a que esteja vinculado; e

VIII - desenvolver outras tarefas correlatas a drea e/ou solicitadas pelos seus superiores.

§ 20 S3o atribuicbes da Supervisdo de Financgas, de Convénios e Termos de Cooperagao:

| - supervisionar as atividades de controle orcamentdrio e financeiro da secretaria de educacdo e
Unidades Escolares;

Il - colaborar na proposta de orgamento anual e plurianual da Secretaria Municipal da Educacao;

lll - supervisionar a aplicacdo e prestacdo de contas dos recursos financeiros destinados as caixas
escolares;

IV - exercer as competéncias especificas atribuidas ao departamento a que esteja vinculado; e

V - desenvolver outras tarefas correlatas a drea e/ou solicitadas pelos seus superiores.

§ 21 S30 atribuicdes da Geréncia de Obras e Manutengao:

| - gerenciar todas as atividades de manutenc¢do preventiva e corretivas das diversas unidades
escolares;

Il - elaborar cronograma de intervengdes de reforma, construgdo e manutengdo, de acordo com o
calendario escolar;
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IIl - acompanhar os processos de compras de materiais, bens e servicos, bem como os processos
licitatérios para obras e manutencao;

IV - exercer as competéncias especificas atribuidas ao departamento a que esteja vinculado;
V - desenvolver outras tarefas correlatas a area e/ou solicitadas pelos seus superiores;

VI - controlar administrativamente o ponto de pessoal, quanto a assiduidade, pontualidade;
VIl - gerenciar, elaborar e transmitir, encaminhar, ordem de servicos;

VIl - coordenar e acompanhar todas as atividades de execugdao das obras e manutengdo dos
equipamentos publicos da educagdo, em conformidade com os projetos aprovados;

IX - coordenar, acompanhar, controlar e fiscalizar os contratos de obras e servigos de engenharia;

X - distribuir as equipes de servidores em escalas de trabalhos em comum acordo com as dire¢Ges das
unidades escolares e o planejamento escolar com fins de obras e manutengdes;

Xl - acompanhar, apresentar relatdrios de obras, alimentar o Sistema Integrado de Monitoramento,
Execugdo e Controle - SIMEC no site do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo - FNDE, quando
o Municipio realizar obras financiadas por ele;

XIl - exercer as competéncias especificas atribuidas ao departamento a que esteja vinculado; e

XIIl - desenvolver outras tarefas correlatas a drea e/ou solicitadas pelos seus superiores.

§ 22 S3o atribuigdes da Coordenadoria de Obras e Manutengao:

| - coordenar e acompanhar todas as atividades de execugao das obras e manutengdo dos
equipamentos publicos da educagdo, em conformidade com os projetos aprovados;

Il - coordenar, acompanhar, controlar e fiscalizar os contratos de obras e servicos de engenharia;

Il - distribuir as equipes de servidores em escalas de trabalhos em comum acordo com as diregdes
das unidades escolares e o planejamento escolar com fins de obras e manutencgdes;

IV - exercer as competéncias especificas atribuidas ao departamento a que esteja vinculado; e
V - desenvolver outras tarefas correlatas a area e/ou solicitadas pelos seus superiores.
§ 23 S3o atribui¢bes do Supervisdo de Obras e Manutencao:

| - supervisionar as atividades de execucdo das obras e manutengdo das Unidades de educacdo, em
conformidade com os projetos aprovados;

Il - monitorar os contratos de obras e servicos de engenharia;
Il - inspecionar as equipes de servidores em escalas de trabalhos;
IV - exercer as competéncias especificas atribuidas ao departamento a que esteja vinculado; e

V - desenvolver outras tarefas correlatas a area e/ou solicitadas pelos seus superiores.
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§ 24 Sdo atribui¢des da Geréncia de Alimentagdo Escolar:
| - elaborar diagnéstico e o acompanhamento do estado nutricional dos discentes; e estimular a
identificagdo de individuos com necessidades nutricionais especificas, para que recebam o atendimento

adequado no Programa de Alimentacao Escolar (PAE);

Il - planejar, elaborar, acompanhar e avaliar o carddpio da alimenta¢do escolar, com base no
diagndstico nutricional e nas referéncias nutricionais;

Ill - acompanhar, assessorar e participar do processo de licitacdo e da compra direta da agricultura
familiar para aquisicao de géneros alimenticios, no que se refere a parte técnica, tais como especificagdes,

qguantidades, entre outros;

IV - elaborar e implantar o manual de boas praticas para servigcos de alimenta¢do de fabricagdo e
controle;

V - elaborar o Plano Anual de Trabalho do PAE, contemplando os procedimentos adotados para o
desenvolvimento das atribuicoes;

VI - exercer as competéncias especificas atribuidas ao departamento a que esteja vinculado; e

VIl - desenvolver outras tarefas correlatas a drea e/ou solicitadas pelos seus superiores.

§ 25 Sdo atribuigdes da Coordenadoria de Alimentagao Escolar:

| - coordenar os projetos e as atividades voltadas para o controle e fornecimento da merenda escolar
em todas as unidades escolares;

Il - propor politica educacional de complemento nutricional;

Il - preparar os pedidos de compra e colaborar nos processos licitatérios;

IV - responsabilizar-se pela distribuicdo de toda a merenda escolar;

V - sugerir incremento do cardapio, através de estudos técnicos voltados a nutrigdo do educando;

VI - exercer as competéncias especificas atribuidas ao departamento a que esteja vinculado; e

VII - desenvolver outras tarefas correlatas a area e/ou solicitadas pelos seus superiores.

§ 26 S3o atribuicGes do Supervisdo de Alimentagdo Escolar:

| - supervisionar o cumprimento do cardapio escolar nas unidades escolares;

Il - monitorar a implantagdo do manual de boas praticas para servigos de alimentagdo;

Il - colaborar na preparagao dos pedidos de compra e processos licitatérios;

IV - exercer as competéncias especificas atribuidas ao departamento a que esteja vinculado; e

V - desenvolver outras tarefas correlatas a drea e/ou solicitadas pelos seus superiores.
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§ 27 Sdo atribuicbes da Geréncia de A¢do a Inclusdo Escolar:

| - responder pelos processos e produtividade da coordenadoria de apoio e inclusdo escolar;
Il - coordenar a equipe multidisciplinar de inclusdo escolar;

Il - analisar relatérios emitidos por érgdos competentes relacionados aos estudantes;

IV - elaborar termos de visitas técnicas, pontuando as principais intervencées;

V - atualizar os bancos de dados da inclusdo, tais como sala de recursos, profissionais de apoio e das
deficiéncias) por meio de tabelas, planilhas, arquivos virtuais e fisicos;

VI - acompanhar as salas de recursos multifuncionais;

VII - propor metodologias inovadoras na condugdo da melhoria da educagao inclusiva;
VIII - planejar ag¢Bes e atividades que atendam as necessidades das escolas e das familias;
IX - analisar juntos aos técnicos os resultados das visitas escolares;

X - orientar o planejamento e a execu¢do das adequagdes para a inclusdo dos estudantes dentro da
escola;

Xl - possibilitar uma assisténcia humanizada e de qualidade para os estudantes da inclusdo e
respectivamente pais e responsaveis, quando necessario;

XIl - fortalecer a garantia do acesso, bem-estar, conforto, aprendizado, livre circulagdo e permanéncia
do estudante com deficiéncia nas dependéncias escolares;

XIlI - propor solugGes adequadas as dificuldades que surgirem em relagdo a acessibilidade e inclusdo
dos estudantes, nas dependéncias escolares e no ambito social;

XIV - ofertar cursos e capacitacGes para atualizacdo dos profissionais vinculados a inclusdo escolar;

XV - atuar em parceria com as Secretarias da Salude, Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social
e Cidadania e Geréncia de Comunicacao para promover acdes de mobilizacdo das praticas inclusivas em
parcerias com os diversos setores institucionais e da comunidade;

XVI - promover, apoiar campanhas e agdes inclusivas em diversos seguimentos da comunidade;

XVII - exercer as competéncias especificas atribuidas ao departamento a que esteja vinculado; e

XVIII - desenvolver outras tarefas correlatas a drea e/ou solicitadas pelos seus superiores.

§ 28 S3o atribuigcdes da Coordenadoria de Agdo a Inclusdo Escolar - CEAMEL:

| - coordenar e planejar as atividades que atendem os direitos do educando da educagdo especial;

Il - garantir a oferta dos alunos com deficiéncia, atendendo as disposi¢des da Lei de diretrizes e bases
da educagdo nacional e demais legislagGes;

Il - coordenar e planejar com outros érgaos de governo politicas de inclusdo escolar;
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IV - realizar estudo de caso e planejamento dos atendimentos da inclusao escolar;

V - estabelecer contato com os profissionais que assistem o estudante fora da escola, em articulagdo
com as familias;

VI - exercer as competéncias especificas atribuidas ao departamento a que esteja vinculado; e

VII - desenvolver outras tarefas correlatas a area e/ou solicitadas pelos seus superiores.

§ 29 S3o atribuicGes do Diretor Escolar - 40 (quarenta) cargos:

| - representar a escola perante a comunidade e/ou drgdos oficiais;

Il - presidir a assembleia escolar e coordenar o Conselho Escolar;

Il - cumprir e fazer cumprir as normas e determinagdes legais emanadas por érgdaos competentes;
IV - coordenar e supervisionar todas as atividades administrativas e pedagogicas da escola;

V - favorecer a integragdo da instituicdo de ensino com a comunidade, através de mutua cooperagao
na realizacdo das atividades de carater civico, social e cultural;

VI - zelar pela fiel observancia das normas educacionais e administrativas;

VIl - apresentar relatério das atividades e prestar contas aos dérgdos competentes e a Secretaria,
anualmente ou quando solicitado;

VIII - responsabilizar-se pela devida aplicagcdo dos recursos financeiros recebidos pela caixa escolar,
conforme legislagdo pertinente;

IX - prestar contas aos orgdos competentes, dos recursos recebidos de programas e projetos
vinculados a secretaria, a outros 6rgaos publicos ou empresas privadas, quando for o caso;

X - responsabilizar-se pelo patriménio da instituicdo de ensino;
XI - zelar pelo funcionamento, conservacao, limpeza e manutengao da instituicdo de ensino;

XIl - manter toda a escrituracdo da instituicdo de ensino atualizada e arquivada para eventuais
consultas;

XIll - elaborar juntamente com a comunidade escolar, planejamento da instituicdo de ensino;
XIV - desenvolver outras tarefas correlatas a area e/ou solicitagdo pelo seu superior; e

XV - exercer as competéncias especificas atribuidas as departamento a que esteja vinculado.
§ 30 S3o atribui¢des do Vice-Diretor Escolar 70 (setenta) cargos:

| - substituir o diretor em suas auséncias e impedimentos eventuais perante a comunidade e/ou
orgdos oficiais;

Il - auxiliar o diretor no desempenho de suas atribui¢des
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Il - auxiliar o diretor na observancia do regime didatico e disciplinar;

IV - auxiliar o diretor na coordena¢do e supervisdo de todas as atividades administrativas e
pedagdgicas da escola;

V - favorecer a integracdo da instituicdo de ensino com a comunidade, através de mutua cooperagdo
na realizacdo das atividades de carater civico, social e cultural;

VI - zelar pela fiel observancia das normas educacionais e administrativas;

VIl - responsabilizar-se, juntamente com o diretor, pelo patrimonio da instituicao de ensino;
VIII - zelar pelo funcionamento, conservagao, limpeza e manutencao da instituicdo de ensino;
IX - participar da elaboragdo do planejamento da instituicdo de ensino.

X - desenvolver outras tarefas correlatas a drea e/ou solicitagdo pelo seu superior; e

XI - exercer as competéncias especificas atribuidas as departamento a que esteja vinculado.

Secgao Xl
Secretaria Municipal do Meio Ambiente, Agricultura e Abastecimento - Smma

A Secretaria Municipal do Meio Ambiente, Agricultura e Abastecimento - SMMA é o drgao de
assessoramento ao Prefeito e de planejamento, execugdo e controle das atividades de agricultura e
abastecimento, das politicas publicas de meio ambiente e desenvolvimento sustentavel, subdividindo-se
conforme o Anexo Il, competindo-lhe em especial:

| - desenvolver politicas municipais voltadas a agricultura e abastecimento;

Il - elaborar politicas municipais voltadas ao meio ambiente e de desenvolvimento sustentdvel;

Il - elaborar projetos e planos de trabalho visando a captacdo de recursos junto a outros érgdos de
governo Federal e Estadual, assim bem como aqueles oriundos de financiamentos e de cooperagdo
técnica;

IV - elaborar projetos para fins de orgamentagdo e execugdo pelo Municipio;

V - elaborar projetos para execucdo por empresas contratadas por meio de licitacdo; e

VI - estabelecer as normas de controle de programas de financiamento obtidos nas esferas Estadual e
Federal.

§ 12 S3o atribui¢cdes da Geréncia Administrativa:
| - gerenciar todas as atividades voltadas a organizacdo administrativa e operacional da Secretaria;
Il - organizar e controlar o fluxo de recebimento e expedicdo de documentos no ambito da Secretaria;

Ill - gerenciar e acompanhar a execugdo dos contratos administrativos, convénios e termos de
cooperagdo técnica;
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IV - acompanhar a execugdo orgamentaria no ambito da Secretaria; e

V - desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribui¢cdes e de acordo com as determinagdes

do Secretario.
§ 22 S3o atribuigdes da Geréncia de Meio Ambiente:

| - gerenciar as atividades e politicas publicas voltadas ao meio ambiente e ao desenvolvimento

sustentavel;
Il - elaborar politicas de fiscalizagdo ambiental visando a melhoria da qualidade de vida dos cidadaos;
Il - elaborar projetos e programas ambientais;
IV - implantar e desenvolver projetos de educagdo ambiental;
V - integrar as comunidades urbana e rural;

VI - desenvolver educagao ambiental e sustentabilidade nas escolas através da integracdo com a

Secretaria Municipal da Educagao;

VII - colaborar com o Secretdrio no planejamento, organizagdo e controle das agGes referentes a

gestdo, regularizacao e fiscalizagdo ambiental;
VIII - auxiliar o Secretério na definicdo dos projetos ambientais a serem implementados; e

IX - desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribui¢cdes e de acordo com as determinagées

do secretdrio.
§ 32 S30 atribuigdes da Coordenadoria de Regularizagdo Ambiental:
| - coordenar as atividades de regularizagdo ambiental em ambito municipal;
Il - responsabilizar-se pelos fluxos administrativos que contemplem atos e fatos ambientais; e

Il - tratar em conjunto com as secretarias responsaveis, solu¢cbes para a regularizacdo de
infraestrutura basica ao cidaddo que faz parte da politica publica em questao.

§ 42 S3o atribui¢des da Coordenadoria de Fiscalizagdao Ambiental:
| - coordenar, distribuir e controlar os procedimentos administrativos de fiscalizacdo ambiental; e

Il - desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribuicGes e de acordo com as determinacdes

do Secretario.
§ 52 S3o atribuicSes da Coordenadoria de Gestdo Ambiental:
| - promover politicas de desenvolvimento sustentavel;
Il - coordenar, organizar e controlar os projetos ambientais;

Il - coordenar e acompanhar a gestao das areas protegidas;
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IV - planejar e controlar as agOes referentes ao manejo da arborizagdo publica, e a conservagdo de

pragas, parques e jardins; e

V - desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribui¢cdes e de acordo com as determinagdes

do Secretario.

§ 62 S3o atribuicbes da Supervisdo de Controle e Manejo de Arborizacdo:

| - organizar as ag¢Ges do horto florestal e do viveiro de mudas;
Il - acompanhar as agbes de poda e supressao arbdrea nas areas publicas do municipio; e

Il - desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribui¢Ges e de acordo com as determinagdes

do Secretario.
§ 72 S3o atribui¢des da Supervisdao de Paisagismo:

| - supervisionar e acompanhar as agbes de reforma e conservagao de pragas, parques e jardins; e

Il - desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribuicdes e de acordo com as determinagdes

do secretdrio.

§ 82 S3o atribuicdes da Geréncia de Agricultura e Abastecimento:

| - gerenciar todas as atividades voltadas a agricultura e abastecimento;

Il - auxiliar o secretario no planejamento, organizagdo e controle das agGes referentes as areas de

agricultura e abastecimento;

Il - auxiliar o secretario na definigdo dos projetos a serem implementados nas dreas de agricultura e

abastecimento;

IV - gerenciar e acompanhar a execugao do servico de inspecdo municipal; e

V - desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribui¢cdes e de acordo com as determinagdes

do Secretario.

§ 92 S3o atribuicdes da Coordenadoria de Apoio ao Produtor Rural:

| - coordenar as a¢des de apoio ao produtor rural;

Il - planejar, organizar e acompanhar o servico de manutengdo das estradas vicinais; acompanhar a
execucdo dos convénios com a EMATER, IMA, sindicato e associacdao de produtores rurais; e

Il - desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribuigdes e de acordo com as determinagdes

do Secretario.

§ 10 S3o atribuigcdes da Coordenadoria de Feiras Livres e Mercados Municipais:

| - coordenar, organizar e acompanhar o funcionamento das feiras livres e dos mercados municipais; e
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Il - desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribuicGes e de acordo com as determinagdes
do Secretério.

Sec¢do XIV
Secretaria Municipal da Saude - Smsa

A Secretaria Municipal da Saude - SMSA é o érgdo de assessoramento ao Prefeito e de
planejamento, execuc¢do, coordenagdo, controle e avaliagdo das atividades do Municipio relacionadas com
saude, subdividindo-se conforme o Anexo I, competindo-lhe em especial:

| - elaborar e propor ao Prefeito a politica municipal de saude;

Il - elaborar os planos, programas e projetos relacionados com a saude, responsabilizando-se por sua
execucao, coordenacgdo, controle e avaliacdo;

Il - implementar as a¢Oes de saude nos diversos niveis de atencdo ao municipio;
IV - administrar as unidades de saude do Municipio;

V - promover a integragao dos recursos e das a¢des de salde com as demais instituicdes e esferas de
governo, no ambito do Municipio;

VI - promover a vigilancia sanitaria, a vigilancia epidemioldgica e o controle de zoonoses;

VIl - realizar estudos epidemioldgicos e pesquisas de interesse da salde da populagdo e do
trabalhador;

VIII - gerenciar o fundo municipal de saude;

IX - gerenciar o sistema Unico de saude, em nivel do Municipio; e

X - estimular a participacdo popular nas conferéncias municipais e na gestdao dos conselhos.

§ 12 S3o atribui¢des da Ouvidoria do Sistema Unico de Satde (SUS):

| - analisar, de forma permanente, as necessidades e os interesses dos usuarios do SUS, recebidos por
meio de sugestdes, denuncias, elogios e reclamacdes relativas as acdes e servicos de saude prestados

pelo SUS;

Il - detectar, mediante procedimentos de ouvidoria, as reclamacgdes, sugestdes, elogios e denuncias,
para subsidiar a avaliagdo das agdes e servigos de saude pelos drgdos competentes;

Il - encaminhar as denuncias aos érgdos e unidades da Secretaria da Saude ou congéneres para as
providéncias necessarias;

IV - realizar a mediagdo administrativa junto as unidades administrativas do érgdo com vistas a
correta, objetiva e 4agil instrucdo das demandas apresentadas pelos cidadaos, bem como a sua conclusdo
dentro do prazo estabelecido para resposta ao demandante;

V - informar, sensibilizar e orientar o cidad3do para a participacao e o controle social dos servigos
publicos de saude;
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VI - informar os direitos e deveres dos usuarios do SUS;

VIl - elaborar relatérios contendo subsidios que contribuam para os gestores do SUS solucionarem,
minimizarem e equacionarem as deficiéncias do SUS identificadas e apontadas pelo cidadao; e

VIII - atender todas as legislagGes vigentes relacionadas ao tema.
§ 22 S3o atribuicbes da Geréncia do Fundo Municipal de Saude:

| - gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execugdo contabil, orgamentéria e financeira do Fundo
Municipal de Saude;

Il - planejar, coordenar e supervisionar os procedimentos relativos a organizagdo e execugdo da
escrituragdo contabil da receita e da despesa dos recursos do Fundo Municipal de Saude;

Il - acompanhar o cumprimento das metas para a saude estabelecidas na Lei de Diretrizes
Orgamentarias e Lei Orgamentaria Anual;

IV - responsabilizar-se pela elaboracdo e divulgacdo de balangcos e demonstrativos de receita e
despesa, bem como dos balangos bimestrais, quadrimestrais e anuais do Fundo Municipal de Saude; e

V - verificar a aplicagdo dos recursos minimos em agdes e servigos publicos de saude, observando os
limites previstos em lei.

§ 32 S3o atribuigcdes da Coordenadoria de Planejamento:
| - coordenar as atividades voltadas ao planejamento das politicas publicas da saude;

Il - conduzir a elaboracdo dos instrumentos relativos a gestdao do SUS: Plano Municipal de Saude,
Programacgdo Anual de Saude, Relatério de Gestdo, Indicadores de Saude, dentre outros;

Il - coordenar as elaboragdes dos seguintes instrumentos de gestdo municipal: Plano Plurianual - PPA,
Lei das Diretrizes Orgamentadrias - LDO e Lei Or¢amentaria Anual - LOA,;

IV - coordenar os projetos para implementacdo de politicas de saude e ou atendimento as portarias
ministeriais e estaduais;

V - dar suporte técnico aos projetos de construgdo, ampliagdo e reformas de unidades de salde,
através de estudos envolvendo eleicdo de prioridades, modelo de atencdo, definicio de necessidades

estruturais e tecnoldgicas, em acordo com a legislagdo vigente;

VI - contribuir para a qualificacdo do processo de elaboracdo dos instrumentos de planejamento do
SUs;

VIl - estimular a implementagao das politicas publicas governamentais de salde de forma horizontal,
superando a fragmentagdo das a¢bes na gestdo e na atengdo a saude;

VIl - coordenar estudos embasados em anadlises dos dados epidemioldgicos, demograficos e de
produgdo assistencial; e

IX - organizar as areas de abrangéncia das unidades de saude do Municipio e supervisionar estudos
técnicos sobre revisdo e adequacdo destas areas, juntamente com a equipe técnica da secretaria.
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§ 42 S3o atribui¢bes da Coordenadoria Orcamentaria e Financeira:

| - coordenar todas as atividades orgcamentarias e financeiras do Fundo Municipal de Saude;

Il - contribuir para a qualificagdo do processo de elaboragdo dos instrumentos de planejamento do
SUS;

Il - estimular a implementacdo das politicas publicas governamentais de saude de forma horizontal,
superando a fragmentacdo das a¢des na gestdo e na atencgdo a saude;

IV - elaborar a programacdo orcamentaria e financeira e acompanhar a sua execucdo; e

V - participar das elabora¢des do PPA, LDO e LOA.

§ 52 S3o atribui¢cdes da Geréncia Administrativa:

| - gerenciar todas as atividades administrativas da secretaria;

Il - gerenciar as politicas de aquisicdes de bens e servicos; e

Ill - responsabilizar-se por assessorar o secretdrio municipal, auxiliando na tomada de decisGes
quando solicitada e cuidando da analise de viabilidade e/ou do encaminhamento de processos

administrativos; e

IV - especificos, como aquisicdo de material e servigos, orientacdo de servigos de terceiros, dentre
outras coisas.

§ 62 S3o atribuigcdes da Coordenadoria de Compras e Contratos:

| - coordenar as atividades voltadas a gestdo de compras e contratos;

Il - contribuir para a qualificacdo do processo de elaborag¢do dos instrumentos de planejamento do
SUS;

Il - estimular a implementagdo das politicas publicas governamentais de satide de forma horizontal,
superando a fragmentacgdo das a¢Ges na gestdo e na atengdo a saude;

IV - planejar em conjunto e acompanhar os processos de aquisi¢des de bens e servigos; e

V - coordenar e controlar os procedimentos necessarios para a execug¢do das licitagbes de bens e
servigos em conformidade com a legislagdo e normas vigentes.

§ 72 S3o atribuigdes da Supervisdo de Compras e Licitagao:

| - acompanhar os processos licitatdrios junto ao setor de licitagdes e compras; e

Il - colaborar nas especificacbes em conjunto com a equipe solicitante e ou coordenadoria.

§ 82 S3o atribuicSes da Supervisdo de Contratos:

| - organizar e manter atualizado o banco de dados dos contratos e convénios da Secretaria;

Il - acompanhar a execu¢do dos contratos administrativos; e
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Il - articular-se com as unidades da Secretaria visando o acompanhamento e avaliagdo dos convénios
e contratos administrativos.

§ 92 S3o atribuicdes da Coordenadoria de Transporte:

| - coordenar as atividades relativas ao sistema de transporte da Secretaria;

Il - contribuir para a qualificacdo do processo de elaboragdo dos instrumentos de planejamento do
SUs;

Il - estimular a implementag¢do das politicas publicas governamentais de saude de forma horizontal,
superando a fragmentagdo das a¢bes na gestdo e na atengdo a saude;

IV - responsabilizar-se pela gestdo e controle da frota de veiculos, quanto ao uso, a manutengao,
limpeza e higienizagdo; e

V - promover transporte adequado para a rede.

§ 10 S3o atribuicdes da Supervisdao de Transporte:

| - supervisionar as atividades relativas ao sistema de transporte da secretaria; e

Il - responsabilizar-se pelo controle da frota de veiculos, quanto ao uso, a manutencao, limpeza e
higienizagao.

§ 11 S3o atribui¢des da Coordenadoria de Recursos Humanos:

| - coordenar as politicas relativas a gestdo de pessoas da secretaria;

Il - contribuir para a qualificagdo do processo de elaboragdo dos instrumentos de planejamento do
SUS;

Il - estimular a implementacdo das politicas publicas governamentais de saude de forma horizontal,
superando a fragmentacgdo das a¢Ges na gestdo e na atencgdo a saude;

IV - coordenar, elaborar e avaliar periodicamente as normas pertinentes aos servidores ativos da
secretaria em conjunto com 6rgaos centrais da gestdo de pessoas; e

V - participar na elaboragdao de diretrizes e atividades de admissdao, movimentagao, alteragao,
ampliagdo, reducdo e transferéncia de cargos e fungdes.

§ 12 S3o atribui¢des da Supervisdao de Recursos Humanos:

| - supervisionar todas as atividades voltadas aos recursos humanos e servigos especiais da secretaria;

Il - analisar e manifestar-se em todos os procedimentos e processos que envolvam pessoal; e

Il - definir normas e diretrizes que envolvam recursos humanos, especialmente aqueles na busca de
melhor eficiéncia e eficdcia para a Administragdao Municipal.

§ 13 S3o atribuigcdes da Coordenadoria de Manutengdo E Patrimonio:
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| - coordenar as atividades de manutencao predial dos préprios da saude;

Il - contribuir para a qualificacdo do processo de elaboragdo dos instrumentos de planejamento do
SUS;

Il - estimular a implementacdo das politicas publicas governamentais de saude de forma horizontal,
superando a fragmentacgdo das a¢Ges na gestdo e na atencgdo a saude;

IV - coordenar, acompanhar e fiscalizar a execucdo de obras tanto de reformas, ampliacOes e
adequag0es quanto novas edificagGes, buscando compatibilidade com os projetos aprovados; e

V - providenciar reparos, reformas e adequagdes em todas as unidades da secretaria.

§ 14 S3o atribuigdes da Supervisao de Patrimonio:

| - supervisionar as atividades de controle e gestdo patrimonial; e

Il - responsabilizar-se pelos inventdrios periddicos e anuais dos bens mdveis e imdveis da secretaria.

§ 15 S3o atribui¢des da Supervisao de Manutengao Predial:

| - acompanhar as atividades de manutencgao predial dos préprios municipais da saude;

Il - acompanhar e fiscalizar a execucdo de obras tanto de reformas, ampliagGes e adequacgdes quanto
novas edifica¢cdes, buscando compatibilidade com os projetos aprovados; e

Il - levantar e solicitar reparos, reformas e adequac¢des em todas as unidades da Secretaria Municipal
da Saude.

§ 16 Sdo atribuicdes da Supervisao de Manuteng¢ao de Equipamentos:

| - supervisionar as atividades de manutencdo dos equipamentos e demais bens méveis da secretaria;

Il - apresentar as especificacGes dos servigos de correcdo e manutencdo dos equipamentos alocados
na secretaria para elaboragdo dos termos de referéncia; e

Il - participar dos processos de contratagdo de prestadores de servicos de manutencao.

§ 17 S3o atribuicbes da Coordenadoria de Projetos e Planejamento:

| - coordenar as atividades de planejamento e elaboragdo de projetos em ambito da secretaria;

Il - coordenar a elaboragdo de projetos visando a obtengdo de recursos junto aos érgdos Estaduais e
Federais;

Il - contribuir para a qualificagdo do processo de elaboragdo dos instrumentos de planejamento do
Sus;

IV - estimular a implementagdo das politicas publicas governamentais de saude de forma horizontal,
superando a fragmentacao das a¢des na gestdo e na atencgdo a saude;

V - estabelecer as normas de controle de programas de financiamento obtidos nas esferas Estadual e
Federal; e
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VI - fornecer dados estatisticos ou para fins de elaboragdo de projetos e convénios.

§ 18 Sdo atribui¢bes da Coordenadoria do Sistema de Informagdo em Saude:

| - coordenar as atividades voltadas aos sistemas de informacgdes da saude;

Il - contribuir para a qualificacdo do processo de elaboragdo dos instrumentos de planejamento do
SUS;

Il - estimular a implementacdo das politicas publicas governamentais de saude de forma horizontal,
superando a fragmentagao das a¢des na gestdo e na atencgdo a saude;

IV - participar da elaboragdo do plano diretor de tecnologia da informdatica da secretaria e do
Municipio; e

V - coordenar, administrar, manter e operacionalizar a infraestrutura de comunicac¢des, atuando como
ponto focal de convergéncia das diversas unidades da secretaria.

§ 19 S3o atribui¢des da Supervisdao do Sistema de Informag¢do do SUS:

| - supervisionar as atividades voltadas aos sistemas de informagdes da saude;

Il - contribuir para a melhoria da qualidade bem como da eficacia e eficiéncia do atendimento a
saude;

Il - acompanhar o desenvolvimento de solugdes de informdtica no ambito da secretaria
compreendendo, o desenvolvimento, a produgdo e a manutengdo de sistemas e de bases de dados

corporativas;

IV - assessorar o desenvolvimento de sistemas voltados para as especificidades das diferentes
unidades operacionais do sistema de saude;

V - organizar a producdo de informagGes compativeis com as necessidades dos diferentes niveis

VI - fornecer informagdes para analise e melhor compreensdo de importantes problemas de saude; e

VII - facilitar a comunicagdo, integrar as informagdes entre as equipes, fornecendo recursos.

§ 20 Sdo atribui¢des da Supervisao de Comunicagao:

| - promover as atividades de comunicagdo social, compreendendo assessoria de imprensa,
publicidade, propaganda, relagGes publicas, promog¢do de eventos e gestdo da comunicagdo digital da

SMSA;

Il - assessorar os dirigentes e as unidades administrativas da SMSA no relacionamento com a
imprensa;

Il - planejar e supervisionar programas e projetos relacionados com a comunicagdo interna e externa
das agcOes da SMSA;

IV - planejar e supervisionar as entrevistas coletivas e o atendimento as solicitagcGes dos orgdos de
imprensa;
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V - acompanhar, selecionar e analisar assuntos de interesse da SMSA, publicados em jornais e
revistas, para subsidiar o desenvolvimento das atividades de comunicagdo social;

VI - propor e supervisionar as a¢des de publicidade e propaganda, os eventos e promogdes para
divulgacdo das atividades institucionais;

VIl - manter atualizados os sitios eletronicos e a intranet sob a responsabilidade da SMSA, no ambito
de atividades de comunicacdo social;

VIII - supervisionar e assegurar a atualizacdo das bases de informacgdes institucionais necessarias ao
desempenho das atividades de comunicagdo social; e

IX - realizar atividades correlatas aos setores.

§ 21 S3o atribuigcdes da Geréncia de Atengdo Primdria da Saude:

| - elaborar a politica municipal de salde e estratégias de atengdo primaria a saude resolutiva em
consonancia com as politicas estadual ou nacional e os principios do SUS;

Il - elaborar o plano de implantagdo/expansdo/implementagdo da estratégia saude da familia no
Municipio;

Ill - promover articulacdo com instituicdes das diferentes esferas governamentais e instituicdes nao
governamentais com vistas a promoc¢ao da intersetorialidade como estratégia de promocao da saude;

IV - desenvolver agdes em parceria com as demais areas técnicas da Secretaria Municipal de Saude a
fim de fortalecer as a¢Ges de aten¢do primdria;

V - planejar e gerenciar a execugdo das estratégias de expansdo e fortalecimento da atengdo primaria
a saude através da estratégia saude da familia;

VI - apoiar a estruturagdo das redes de atengdo a saude no Municipio;

VIl - participar da elaboragdo da politica municipal de saude bucal;

VIII - definir normas e diretrizes para gestdo e atuac¢do dos nucleos de apoio a saude da familia;

IX - elaborar e acompanhar a execucdo de projetos e eventos que possam fomentar a qualidade da
atengdo primaria a saude;

X - estruturar os processos de trabalho com a utilizacdo de dispositivos e metodologias que favorecam
a integracdo da vigilancia, prevencdo, prote¢do, promogdo e atengdo a saude, tais como linhas de
cuidado, clinica ampliada, apoio matricial, projetos terapéuticos, protocolos para a integralidade da

atengao;

Xl - gerenciar os processos de selecdo e contratacdo dos profissionais que compdem as equipes da
atencgdo primaria, em conformidade com a legislagdo vigente;

XIl - acompanhar e monitorar os indicadores referentes ao servigo de atengao primaria a saude do
Municipio; e

XIl - elaborar relatdrios e realizar atividades correlatas a gerencia.
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§ 22 S3o atribuigcdes da Coordenadoria de Polos (5 cargos):

| - coordenar todas as atividades relativas aos polos regionais da saude;

Il - responsabilizar-se pelo funcionamento adequado das Unidades Basicas de Saude UBS;

lll - acompanhar, orientar e monitorar os processos de trabalho das equipes que atuam na Atencdo
Basica (AB), contribuindo para implementacdo de politicas, estratégias e programas de saude, bem como

para a mediacdo de conflitos e resolugdo de problemas;

IV - contribuir para a qualificacdo do processo de elaboragdo dos instrumentos de planejamento do
SUS;

V - estimular a implementagdo das politicas publicas governamentais de saude de forma horizontal,
superando a fragmentagdo das a¢bes na gestdo e na atengdo a saude;

VI - participar de todas as politicas publicas da atengdo primaria da saude;

VIl - estruturar os processos de trabalho com a utilizacdo de dispositivos e metodologias que
favoregam a integragdo da vigilancia, prevengado, protegdo, promogao e atengdo a saude, tais como linhas
de cuidado, clinica ampliada, apoio matricial, projetos terapéuticos, protocolos para a integralidade da
atengdo; e

VIII - realizar atividades correlatas a sua coordenadoria.

§ 23 S3o atribui¢des da Supervisdo das UBS (27 cargos)::

| - supervisionar todas as atividades e equipes das diversas UBS;

Il - realizar treinamentos de unificagdo de procedimentos e condutas das diversas UBS's;

Il - manter politica de integragcdo das equipes das UBS's;

IV - supervisionar o processo de referéncia e contrarreferéncia;

V - acompanhar, orientar e monitorar os processos de trabalho das equipes que atuam na Atencdo
Basica (AB) sob sua geréncia, contribuindo para implementagdo de politicas, estratégias e programas de
saude, bem como para a mediacdo de conflitos e resolucdo de problemas, tais como Previne Brasi | -
POEPS - Saude na escola, ou outros que surgirem;

VI - assegurar a adequada alimentacdo de dados nos sistemas de informacdo da Atenc¢do Basica
vigente, por parte dos profissionais, verificando sua consisténcia, estimulando a utilizagdo para andlise e
planejamento das ac¢des, e divulgando os resultados obtidos;

VII - estimular o vinculo entre os profissionais favorecendo o trabalho em equipe; Gestdo de RH;

VIII - potencializar a utilizagdo de recursos fisicos, tecnoldgicos e equipamentos existentes na UBS,
apoiando os processos de cuidado a partir da orientagdo a equipe sobre a correta utilizagdo desses

recursos;

IX - identificar as necessidades de formagdo/qualificagdo dos profissionais em conjunto com a equipe,
visando melhorias no processo de trabalho, na qualidade e resolutividade da aten¢do, e promover a
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Educacdo Permanente

X - participar do processo de territorializagdo e mapeamento da area de atuacdo das equipes;

XI - responsabilizar-se pelo cadastro de todos os municipes nas areas de abrangéncia das UBSs; e

XIl - incentivar e estimular as equipes das UBS quanto ao cumprimento de metas e resultados.

§ 24 S3o atribuicdes da Coordenadoria de Saude Bucal:

| - participar do processo de planejamento, acompanhamento e avaliagdo das acGes desenvolvidas no
territério de abrangéncia das unidades basicas de saude da familia e do servico de especialidades
odontoldgicas, servigo de Urgéncia/emergéncia em salde bucal e servigo de atendimento odontoldgico
hospitalar sob sedagao;

Il - identificar as necessidades e as expectativas da populagdo em relagdo a saude bucal;

Il - planejar medidas de promogdo da salde, atividades educativas e preventivas em saude bucal;

IV - organizar o processo de trabalho de acordo com as diretrizes do Estratégia e Saude da Familia -
ESF e do Plano de Saude bucal do Municipal;

V - sensibilizar as familias para a importancia da saude bucal na manutengdo da saude;

VI - planejar, solicitar e acompanhar compras e estoque de equipamentos e insumos para o
funcionamento do servigo de satdde bucal no Municipio;

VII - contribuir para a qualificagdo do processo de elaboragdo dos instrumentos de planejamento do
SUS;

VIII - estimular a implementagdo das politicas publicas governamentais de saude de forma horizontal,
superando a fragmentacao das a¢des na gestdo e na atencdo a saude;

IX - programar e acompanhar visitas domiciliares junto com a estratégia e saude da familia; e

X - desenvolver agGes intersetoriais para a promogdo da saude bucal.

§ 25 S3o atribuigdes da Supervisdo do Centro Odontolégico:

| - supervisionar as atividades e equipes voltadas para a saude bucal especializada;

Il - identificar as necessidades e as expectativas da populacdo em relagdo a saude bucal especializada;

Il - organizar o processo de trabalho de acordo com as diretrizes do Estratégia e Saude da Familia
(ESF)e do Plano de Saude bucal do Municipal;

IV - promover os tratamentos voltados a saude bucal especializada.
§ 26 S3o atribuigcdes da Coordenadoria do NASF:
| - coordenar as atividades e equipes voltadas ao Nucleo de Apoio a Sadde da Familia - NASF;

Il - contribuir para a qualificagdo do processo de elaboragdo dos instrumentos de planejamento do
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SUS;

Il - estimular a implementacdo das politicas publicas governamentais de saude de forma horizontal,
superando a fragmentacdo das a¢des na gestdo e na atencgdo a saude;

IV - proporcionar o aumento da resolubilidade das equipes de saude da familia mediante o apoio
matricial de especialistas, no desenvolvimento de ag¢des basicas de saude;

V - garantir a participa¢do dos profissionais vinculados aos NASF nos programas relacionados as
praticas didrias da atengdo primaria; e

VI - atuar dentro das seguintes diretrizes relativas a Atencao Primaria da Saudde - APS: acdo
interdisciplinar e intersetorial; educagdo permanente em saude dos profissionais e da populagdo;
desenvolvimento da nogao de territdrio; integralidade, participagao social, educa¢do popular; promocgdo
da saude e humanizagao.

§ 27 Sdo atribuicdes da Geréncia de Vigilancia em Saude:

| - gerenciar todas as atividades e equipes de vigilancia em saude;

Il - participar na formulagdo da politica municipal de saude e atuar no controle de sua execugdo,
inclusive nos seus aspectos econémicos e financeiros e nas estratégias para sua aplicacdo, respeitando as

decisGes emanadas das instancias legais e a programacao estabelecida anualmente;

Ill - promover a integracdao das ac¢des de vigilancia em saude através de agbes interdisciplinares e
descentralizadas;

IV - propor estratégias e coordenar operagdes no controle de situagdes de risco e situagdes eventuais
que possam comprometer as condi¢cdes de salde da populagdo; e

V - participar e acompanhar o processo de planejamento das a¢des de vigilancia em saude no ambito
do municipio, observando énfase na promoc¢do e prevengao, sob enfoque dos principais problemas de
salde da populagdo, em coeréncia com o plano municipal de salide e com a pactuagdo dos gestores.

§ 28 Sdo atribui¢des da Coordenadoria Epidemiologia:

| - controle e prevencdo de surtos de doencas transmissiveis;

Il - controle das doencas e agravos de notificacdo compulséria (DNC);

Il - realizar busca ativo de casos de doencas de notificagdo compulséria nas unidades de saude,
laboratdrios, domicilios, creches e instituicbes de ensino, entre outras existéncias no municipio;

IV - buscar ativa de declaracdo de 6bito e nascidos vivos nas unidades de saude, cartodrios e
cemitérios existentes no Municipio;

V - investigacdo de 6bitos de menores de 05 (cinco) anos, de dbitos maternos e de mulheres em idade
fértil;

VI - investigacdo de dbitos de causa indeterminada;

VII - realizar a vigilancia e controle das doengas transmitidas por vetores;
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VIII - acompanhar e avaliar as metas pactuadas;

IX - contribuir para a qualificacdo do processo de elaboragdo dos instrumentos de planejamento do
SUS;

X - estimular a implementacdo das politicas publicas governamentais de saude de forma horizontal,
superando a fragmentacgdo das a¢Ges na gestdo e na atencgdo a saude;

XI - divulgacdo de informacdes epidemioldgicas; e

XIl - elaboragdo de estudos, pesquisas e relatdrios em epidemiologia.

§ 29 S3o atribuigdes da Supervisdo de Imunizagdo:

| - evitar a ocorréncia de surtos de doengas imunopreveniveis através da manutencdo das coberturas

vacinais;

Il - promover campanhas educativas de combate aos surtos e doengas, vacinagdo de rotina;

Il - vacinagao de Campanha, de Bloqueio, de Seguimento e de Situa¢des Especiais

IV - promover campanhas de imunizagao;

V - vigilancia de Eventos Adversos Vacinais;

VI - controle e Distribuicdo de Soros e Imunoglobulinas;

VIl - controle e Manutengdo da Rede de Frio

VIII - notificagdo e acompanhamento dos Erros Programaticos Vacinais;

IX - controle e distribuicdo de soros antiveneno; e

X - identificacdo de animais peconhentos.

§ 30 S3o atribuigdes da Supervisdo de Saude do Trabalhador:

| - supervisionar as atividades relativas a vigilancia em saude do trabalhador;

Il - articular, em nivel de macrorregido, a¢Ges educativas e fiscalizadoras na area de saude do
trabalhador, visando prevenir e controlar as doengas e agravos relacionados ao trabalho;

Il - desenvolver atividades que proporcionem o conhecimento, a detec¢dao ou prevengdo de qualquer
mudanca nos fatores determinantes e condicionantes da saude individual e coletiva, com a finalidade de
adotar ou recomendar medidas de prevengao e controle das doengas e agravos a saude do trabalhador; e

IV - realizar a¢Oes de vigilancia em saldde de acordo com a Legislacdo Federal, Estadual e Municipal
vigentes, inclusive a Consolidagdo das Leis do trabalho (CLT), relacionadas direta ou indiretamente a
salde do trabalhador, nos ambientes de trabalho publicos e privados, estabelecendo cooperagdo técnica

com o municipio, através do centro de referéncia em saude do trabalhador.

§ 31 S3o atribuicdes da Coordenadoria de Controle de Zoonoses:
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| - promover campanhas educativas de combate aos surtos e doengas;

Il - contribuir para a qualificacdo do processo de elaboragdo dos instrumentos de planejamento do
SUS;

Il - estimular a implementacdo das politicas publicas governamentais de saude de forma horizontal,
superando a fragmentacgdo das a¢Ges na gestdo e na atencgdo a saude;

IV - planejar, supervisionar, coordenar e fazer executar a programacdo dos servicos afetos a sua area
dentro dos prazos previstos;

V - prevencao e controle de zoonoses e de acidentes causados por animais de relevancia para a saude
publica.

VI - conduzir agdes de controle de zoonoses no Municipio.

VIl - acompanhar e analisar os indicadores entomoldgicos e epidemioldgicos, utilizando-os para
subsidiar a tomada de decisdo pelo nivel gerencial ou politico;

VIII - prestar assisténcia técnica, especifica e especializada, aos seus superiores e demais autoridades;

IX - participar do planejamento, elaboragdo, execugao e avaliacdo de programas de treinamento em
servigo e de capacitagdo de recursos humanos;

X - executar outras atividades correlatas ou que venham a ser atribuidas pelos seus superiores;

Xl - promover reuniGes periddicas com supervisores de campo e com os demais parceiros do
trabalho, no ambito institucional e junto a comunidade;

XIl - promover campanhas educativas de combate aos surtos e doengas; e

XIII - articular-se com outras esferas de governo para a¢des articuladas de saude.

§ 32 S3o atribuicdes da Supervisdo de Campo (11 cargos) :

| - conhecer os aspectos técnicos e operacionais do controle das arboviroses;

Il - estar informado sobre a situagdo das arboviroses em sua area de trabalho, orientando o pessoal
sob sua responsabilidade, em especial quanto a presengca de casos suspeitos e quanto ao

encaminhamento para a unidade de saude ou servigo de referéncia;

Il - participar do planejamento das acGes de campo na area sob sua responsabilidade, definindo, caso
necessario, estratégias especificas, de acordo com a realidade local;

IV - participar da avaliagdao dos resultados e do impacto das a¢des;

V - garantir o fluxo da informacdo quanto aos resultados da supervisdo, através de reunides
periddicas;

VI - organizar e distribuir o pessoal sob sua responsabilidade, controlando sua frequéncia;

VII - prever, distribuir e controlar os insumos e materiais utilizados no trabalho de campo;
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VIII - atuar como facilitador, oferecendo os esclarecimentos sobre cada acdo que envolva o controle
vetorial;

IX - atuar como elo entre o pessoal de campo e a geréncia técnica;

X - melhorar a qualificacdo dos trabalhadores sob sua responsabilidade;

Xl - estimular o bom desempenho da equipe sob sua responsabilidade;

XIl - acompanhar sistematicamente o desenvolvimento das atividades de campo, por intermédio de
supervisoes direta e indireta;

Xl - manter organizado e estruturado o Posto de Apoio e Abastecimento (PA);

XIV - garantir, junto ao pessoal sob sua responsabilidade, o registro correto e completo das atividades;

XV - realizar a consolida¢do e o encaminhamento a coordenagao técnica das informacgdes relativas ao
trabalho desenvolvido em sua area;

XVI - fornecer as equipes de Atengao Primaria, especialmente da estratégia de Saude da Familia, as
informagGes entomoldégicas da area;

XVII - supervisionar as agdes de implementagdo de campanhas; e

XVIII - desenvolver outras tarefas correlatas a area e/ou solicitadas pelos seus superiores.

§ 33 Sdo atribuicdes da Supervisdo Zoonoses:

| - supervisionar as ac¢des referentes as zoonoses: dengue, Leishmaniose, raiva, leptospirose,
esquistossomose, doenga de chagas e outros;

Il - planejar e coordenar agGes e campanhas de vacinac¢do antirrdbica no Municipio;

lll - controlar doencas e agravos transmitidas por animais sinantropicos e domésticos, através do
controle de doengas em caes e gatos com as vacinagdes permanentes.

IV - planejar e executar programas de prevencdo e controle de doencas zoondticas e animais
sinantrépicos de interesse a saude publica (escorpides, roedores, morcegos, entre outros);

V - planejar e executar o programa de castra¢Ges do municipio para o controle de zoonoses;

VI - participar do planejamento, elaboracdo, execucdo e avaliacdo de programas de treinamento em
servigo e de capacita¢do de recursos humanos.

VIl - prever, distribuir e controlar os insumos e materiais utilizados no trabalho de campo;

VIII - articular-se com outras esferas de governo para ac¢fes articuladas de saude;

IX - promover campanhas educativas de melhoria das condi¢Ges zoondticas; e

X - acompanhar a execugdo de agGes previstas em leis.

§ 34 S3o atribuigdes da Coordenadoria de Vigilancia Sanitaria:

https://leismunicipais.com.br/a/mg/s/santa-luzia/lei-complementar/2023/457/4570/lei-complementar-n-4570-2023-dispoe-sobre-a-organizacao. ..

96/146



05/04/2024, 14:20 Lei Complementar 4570 2023 de Santa Luzia MG

| - coordenar as ag¢0es de vigilancia sanitaria em ambito municipal;

Il - realizar o licenciamento sanitario de atividades de interesse sanitario;

Il - fiscalizar as unidades produtivas e econémicas quanto aos aspectos da vigilancia sanitaria;
IV - promover campanhas educativas de melhoria das condig¢des sanitarias;

V - elaborar e acompanhar a execugdo de agGes previstas em cddigo sanitario municipal;

VI - elaborar e acompanhar a execucdo de agdes previstas em Leis sanitarias;

VIl - elaborar normas técnicas especificas de Vigilancia Sanitdria no ambito municipal, atendidas as

disposicdes legais;
VIII - elaborar planos, emitir pareceres, executar diligéncias e demais a¢Oes de fiscalizagdo sanitaria;

IX - contribuir para a qualificacdo do processo de elaboragdo dos instrumentos de planejamento do
SUs;

X - estimular a implementacao das politicas publicas governamentais de saude de forma horizontal,
superando a fragmentac¢do das a¢Ges na gestdo e na atengdo a saude;

Xl - subsidiar e viabilizar a atualizacdo da legislacdo sanitaria municipal, compatibilizando-a com a
Legislacdo Estadual e Federal em fungdo das peculiaridades do Municipio; e

Xl - desenvolver e coordenar outras atividades destinadas a consecugdo dos seus objetivos.
§ 35 Sdo atribuicdes da Supervisdao de Alimentos:

| - supervisionar e controlar as atividades de inspecdo, fiscalizacdo e controle de risco sanitario em
relacdo aos alimentos em ambito municipal; e

Il - desenvolver outras tarefas correlatas a area e/ou solicitadas pelos seus superiores.
§ 36 Sdo atribuicdes da Supervisdo de Salubridade Ambiental:

| - supervisionar as atividades de controle de salubridade ambiental de atividades e ambientes de

interesse sanitario em ambito municipal;
Il - supervisionar as atividades do laboratério de analise de dgua para consumo humano; e
Il - desenvolver outras tarefas correlatas a area e/ou solicitadas pelos seus superiores.
§ 37 S3o atribui¢des da Supervisdo de Medicamentos e Congéneres:

| - supervisionar e controlar as atividades de inspegao, fiscalizacdo e controle de risco sanitario em
relagdo aos medicamentos e congéneres em ambito municipal; e

Il - desenvolver outras tarefas correlatas a area e/ou solicitadas pelos seus superiores.

§ 38 Sdo atribuigdes da Supervisao de Infraestrutura:
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| - supervisionar e controlar as atividades de inspegdo, fiscalizagdo e controle de risco sanitario em
relacdo a infraestrutura de atividades e ambientes de interesse sanitario em ambito municipal;

Il - supervisionar a atividade de avaliagdo de projeto arquitetdnico de estabelecimentos de interesse
sanitario, quando couber, em dmbito municipal; e

Il - desenvolver outras tarefas correlatas a area e/ou solicitadas pelos seus superiores.

§ 39 S3o atribuigcdes da Supervisdo de Saude e Interesse a Saude:

| - supervisionar e controlar as atividades de inspegdo, fiscalizacdo e controle de risco sanitario em
relagdo as atividades de salde e interesse a salde em ambito municipal; e

Il - desenvolver outras tarefas correlatas a area e/ou solicitadas pelos seus superiores.

§ 40 S3o atribuicdes da Geréncia de Atencao a Saude:

| - gerenciar todas as atividades relativas a aten¢do a saude;

Il - gerenciar o servigo técnico prestado pelas unidades de saude;

Il - articular os servicos de saude do municipio integrando os mesmos;

IV - estabelecer critérios de referéncia e contrarreferéncia das a¢des os servigos de saude; e

V - gerenciar os diversos programas especiais em saude juntos as areas pertinentes.

§ 41 S3o atribuicdes da Coordenadoria da UPA S3o Benedito:

| - coordenar as atividades relativas a Gestdo da Unidade de Pronto Atendimento - UPA;

Il - responder pelo controle dos bens méveis colocados a disposi¢cdo da Gestdo da UPA;

Il - acompanhar e monitorar os indicadores de gestdo relacionados a gestdo da UPA;

IV - responsabilizar-se por elaborar relatérios e estatisticas das atividades pertinentes a
coordenadoria;

V - contribuir para a qualificagdo do processo de elaboragdo dos instrumentos de planejamento do
SUS;

VI - estimular a implementacgdo das politicas publicas governamentais de saude de forma horizontal,
superando a fragmentacdo das a¢des na gestdo e na atencdo a saude;

VII - coordenar agGes de melhorias do atendimento assistencial; e

VIII - garantir os processos para os devidos encaminhamentos dos casos atendidos na Unidade.

§ 42 S3o atribuicdes da Supervisdo Administrativa (3 cargos):

| - supervisionar todas as atividades da unidade de lotagdo a que esteja vinculado, assim como
responsabilizar-se pelas atribuicdes especificas do cargo;
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Il - preparar e acompanhar os expedientes relativos a aquisicdo de materiais e a contratacdo de
Servigos;

Il - controlar o cumprimento, pelos fornecedores, das condi¢bes propostas e constantes nos
contratos, comunicando a Secretaria Municipal de Saude, eventuais irregularidades cometidas;

IV - monitorar contratos relativos as compras de materiais ou a contratacdo de servigos;

V - proceder, periodicamente, ao inventario dos bens patrimoniais constantes do cadastro,
providenciando a baixa e/ou substituicdo daqueles considerados inserviveis;

VI - prever os recursos materiais que garantam assisténcia adequada aos cidaddos e providenciar o
encaminhamento para aquisicao;

VIl - supervisionar, acompanhar e monitorar todos os processos e procedimentos envolvidos no
ambito do cargo ocupado, com vista a maior eficdcia e eficiéncia do servico prestado pela Secretaria
Municipal de Saude;

VIII - responsabilizar-se pelo correto cumprimento dos procedimentos e legislagdes pertinentes a sua
unidade de lotagdo; e

IX - exercer as competéncias especificas atribuidas ao departamento a que esteja vinculado.
§ 43 S3o atribui¢des da Supervisao de Hotelaria:

| - organizar o servico de limpeza mantendo a escala da equipe pertinente a necessidade da
instituicao;

Il - realizar pedido de material pertinente a hotelaria da unidade, prezando pelo uso consciente do
mesmo;

Il - responsabilizar-se pela pesagem do lixo hospitalar, emitindo documentagdo pertinente a
legislacdo - MTR;

IV - responsabilizar-se pela aplicagdo do Plano de Gerenciamento de Residuos de Servigos de Saude -
PGRSS;

V - gerir o enxoval do hospital, mantendo equilibrio e eficiéncia da necessidade do servico; e

VI - desenvolver outras tarefas correlatas a area e/ou solicitadas pelos seus superiores.

§ 44 S3o atribuicdes da Supervisao de SUSFACIL:

| - organizar o fluxo de trabalho do setor;

Il - garantir que os fluxos de trabalho acontecem de forma eficiente;

Il - gerenciar a equipe do setor, no que tangue seus processos de trabalho, escala e treinamentos;
IV - manter a equipe atualizada em relagdo aos fluxos do servigo;

V - elaborar e implementar protocolos e fluxos pertinentes ao setor;
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VI - coordenar a inser¢do de pacientes na central de regulagdo estadual;

VIl - agilizar troca de informacdes entre unidades municipais e da regido (macro BH / cint BH)
auxiliando na busca ativa de leitos; e

VIII - desenvolver outras tarefas correlatas a drea e/ou solicitadas pelos seus superiores.

§ 45 S3o atribuicbes da Supervisdo de Enfermagem:

| - responsabilizar-se junto ao Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais - COREN-MG
quanto a equipe de enfermagem;

Il - realizar escala da equipe de enfermagem, conforme necessidade do servico;

Il - acompanhar o registro de ponto da equipe de enfermagem;

IV - coordenar, orientar e supervisionar as atividades desenvolvidas pela equipe;

V - elaborar e implementar Procedimentos Operacionais Padrdao-POPs e fluxos relacionados ao
trabalho da enfermagem;

VI - participar de comissdes internas pertinentes;

VIl - prezar pela assisténcia de qualidade, eficiente e eficaz;

VIII - participar da gestdao dos processos internos a unidade de saude ao qual pertence; e

IX - desenvolver outras tarefas correlatas a area e/ou solicitadas pelos seus superiores.

§ 46 S3o atribuigdes da Coordenadoria do Centro de Especialidades:

| - coordenar as atividades e equipes do centro de consultas especializadas;

Il - contribuir para a qualificagdo do processo de elaboragdo dos instrumentos de planejamento do
SUS;

Il - estimular a implementagdo das politicas publicas governamentais de satide de forma horizontal,
superando a fragmentacdo das a¢des na gestdo e na atencdo a saude;

IV - participar com os demais érgdos da secretaria na formulagdo da politica publica da salide em
ambito municipal; e

V - desenvolver outras tarefas correlatas a drea e/ou solicitadas pelos seus superiores.
§ 47 S3o atribui¢des da Coordenadoria da Saude Mental:

| - coordenar e planejar as a¢des e servicos de saude mental no ambito municipal e regional,
buscando identificar estratégias e responsabilidades do Municipio no sus;

Il - servir de referéncia para a equipe multiprofissional nas questdes relacionadas a saude mental
coletiva;
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Il - representar o servico em reunies e eventos municipais, estaduais e federais quando necessario;
IV - acompanhar e avaliar projetos e acdes desenvolvidos pelas equipes;

V - coordenar e discutir casos clinicos juntamente com a equipe;

VI - responder tecnicamente aos demais 6rgdos de competéncia municipal, estadual e federal;

VII - contribuir para a qualificacdo do processo de elaboracdo dos instrumentos de planejamento do
SUs;

VIII - estimular a implementagdo das politicas publicas governamentais de saude de forma horizontal,
superando a fragmentagdo das a¢bes na gestdo e na atengdo a saude;

IX - organizar a rede de servigos de saude mental do seu territério, e da Estratégia de Saude da
Familia - ESF, além de supervisionar e dar suporte a atencdo a saude mental na rede basica; e

X - desenvolver outras tarefas correlatas a area e/ou solicitadas pelos seus superiores.

§ 48 S3o atribui¢des da Supervisdao de Residéncias Terapéuticas:

| - responsabilizar-se pela supervisdo das residéncias terapéuticas, respondendo as necessidades de
pessoas portadoras de transtornos mentais, incluindo a curatela proviséria dos moradores sem vinculos
familiares e/ou outras pessoas interessadas;

Il - supervisionar os trabalhos das equipes que atendem aos usuarios;

Il - supervisionar o fluxo de visitantes e ou familiares e prestadores de servigos;

IV - promover a inser¢do social dos moradores através de agbes intersetoriais que envolvem
educagdo, trabalho, esporte, cultura e lazer, através de estratégias de enfrentamento dos problemas;

V - supervisionar as necessidades administrativas e de consumo das residéncias terapéuticas; e
VI - desenvolver outras tarefas correlatas a area e/ou solicitadas pelos seus superiores.

§ 49 S3o atribuicdes da Supervisdo CAPS Infantil:

| - prestar acompanhamento as criancas, adolescentes e suas familias;

Il - responsabilizar-se pelo tratamento/agenciamento de cuidados para criangas e adolescentes;

Il - supervisionar as visitas domiciliares e atendimentos individuais e em grupo para os usudrios e
familiares;

IV - acompanhar o desenvolvimento dos projetos terapéuticos, oferecendo cuidado clinico com
qualidade, eficiéncia e individualidade;

V - promover a inser¢do social dos usudrios através de ag¢bes intersetoriais que envolvem educagao,
trabalho, esporte, cultura e lazer, através de estratégias de enfrentamento dos problemas; e

VI - desenvolver outras tarefas correlatas a area e/ou solicitadas pelos seus superiores.
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§ 50 S3o atribuicGes da Supervisdao CAPS adulto:

| - promove insergdo, protegdo e suporte de grupo para seus usuarios, no processo de reabilitagdo
psicossocial, Il - acompanhar os projetos terapéuticos desenvolvidos pela equipe, oferecendo cuidado
clinico com qualidade, eficiéncia e individualidade;

Il - supervisionar o fluxo de pacientes e acompanhantes;

IV - promover a inser¢do social dos usudrios através de ac¢dOes intersetoriais que envolvem educacao,
trabalho, esporte, cultura e lazer, através de estratégias de enfrentamento dos problemas; e

V - desenvolver outras tarefas correlatas a area e/ou solicitadas pelos seus superiores.
§ 51 S3o atribui¢des da Coordenadoria da Central de Regulagao:

| - coordenar as atividades e equipes voltadas para a regulagdo dos servigos e procedimentos de
saude, eletivos e de urgéncia;

Il - contribuir para a qualificagdo do processo de elaborag¢do dos instrumentos de planejamento do
SUs;

Il - estimular a implementacdo das politicas publicas governamentais de saude de forma horizontal,
superando a fragmentac¢do das a¢Ges na gestdo e na atengdo a saude;

IV - acompanhar, regular, e propor pactuagées conforme necessidade sanitaria do Municipio e regido;

V - regular o acesso da populagdo aos estabelecimentos de saude sob gestdo municipal e garantindo
o0 acesso da populagdo referenciada, conforme pactuagdo; e

VI - desenvolver outras tarefas correlatas a area e/ou solicitadas pelos seus superiores.

§ 52 S3o atribuigdes da Supervisdo de Regulagdo (2 cargos)

| - avaliar e regular exames e encaminhamentos hospitalares e ambulatoriais especializados, de
competéncia de regulagdo municipal;

Il - estabelecer junto com a Secretaria Municipal de Saude mecanismos de controle e avaliacdo da
assisténcia prestada ao paciente, tanto do ponto de vista da administragdo como do usuario do servigo;

Il - orientar o corpo clinico, através de seus diretores técnicos e coordenadores, quanto aos
protocolos municipais, assim como os de Urgéncia e Emergéncia Basica (UPA e PS Hospitalares) e os Alta e

Média Complexidades (AME e HPA);

IV - regular a oferta de servicos de salde, priorizando os atendimentos conforme critérios descritos
no manual de regulagao municipal, tanto as eletivas como urgéncias;

V - supervisionar as a¢Oes da equipe de regulacio;

VI - administrar os encaminhamentos médicos para o tratamento fora do domicilio, bem como
acompanhar o processo administrativo da execugao;

VII - analisar e deliberar imediatamente sobre os problemas de acesso dos pacientes aos servigos de
saude, julgando e discernindo o grau presumido de urgéncia e prioridade de cada caso, segundo as
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informacgGes disponiveis, fazendo o enlace entre os diversos niveis assistenciais do sistema estadual e
regional de salde, com vistas ao atendimento adequado das necessidades dos pacientes;

VIII - regular as solicitacdes de exames de alto custo e complexidade;

IX - regular os encaminhamentos de municipios pactuados com esta secretaria para garantir a
execucdo e controle das cotas estabelecidas;

X - viabilizar o acesso do paciente ao servigo adequado a sua necessidade, de forma equitativa;

Xl - estabelecer com as equipes de supervisdo e auditoria mecanismo de controle e avaliacdo da
assisténcia prestada ao paciente, tanto do ponto de vista da administragdo como do usudrio do servico; e

XlI - desenvolver outras tarefas correlatas a area e/ou solicitadas pelos seus superiores.
§ 53 Sdo atribuicdes da Coordenadoria do Servico de Atendimento Domiciliar - SAD:
| - coordenar todas as atividades e equipes do SAD;

Il - promover a articulagdo com os demais servicos de saude municipais e dos Municipios
demandantes;

Il - contribuir para a qualificacdo do processo de elaboragdo dos instrumentos de planejamento do
SUS;

IV - estimular a implementacdo das politicas publicas governamentais de saude de forma horizontal,
superando a fragmentacao das a¢des na gestdo e na atencgdo a saude;

V - coordenar as pactuagdes junto aos demais entes federados; e
VI - acompanhar e monitorar os indicadores de gestdo relacionados ao programa.
§ 54 S3o atribuigcdes da Coordenadoria da Assisténcia Farmacéutica:

| - coordenar e responder pelo controle de materiais e medicamentos recebidos e dispensados pelo
Municipio;

Il - elaborar politicas de gestdo com outras esferas de governo para aplicagdo de distribuicdo de
medicamentos;

Il - implantar controles internos e medicamentos do almoxarifado central da secretaria;
IV - garantir a efetividade e constancia da comissdo de farmdcia terapéutica do municipio;
V - gerir a equipe pertinente a coordenadoria;

VI - contribuir para a qualificacdo do processo de elaboracdo dos instrumentos de planejamento do
SUs;

VIl - estimular a implementagdo das politicas publicas governamentais de satde de forma horizontal,
superando a fragmentagdo das ages na gestdo e na atengdo a saude;

VIII - propor lista basica de medicamentos do municipio, REMUME, de acordo com o RENAME; e
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IX - responder tecnicamente pelas atividades de assisténcia farmacéutica.

§ 55 S3o atribuicdes da Coordenadoria de Urgéncia e Emergéncia:

| - planejar e coordenar as atividades dos servicos de urgéncia do Municipio;

Il - estruturar a politica nacional de atengdo as urgéncias na rede municipal, assegurando o acesso a
assisténcia da urgéncia e emergéncia, nos niveis de complexidade absorvidos pela secretaria e suas

pactuagdes;

Il - coordenar o Servigo de Atendimento Mdvel de Urgéncia (SAMU) no dmbito pré-hospitalar basico,
respeitando as pactuagdes e niveis de complexidade absorvidos pela secretaria;

IV - participar do desenvolvimento de todas as a¢Ges que visem estruturar a politica de atengdo as
urgéncias;

V - responsabilizar-se por elaborar relatérios e estatisticas das atividades pertinentes a
coordenadoria;

VI - contribuir para a qualificagdo do processo de elaboragdo dos instrumentos de planejamento do
Sistema Unico de Saude (SUS);

VIl - estimular a implementagdo das politicas publicas governamentais de satde de forma horizontal,
superando a fragmentacao das a¢des na gestdo e na atenc¢do a saude;

VIII - realizar visitas técnicas nas unidades de urgéncia pré e pds-hospitalar; e

IX - realizar outras tarefas correlatas a drea e/ou solicitadas pelos seus superiores.

§ 56 Sdo atribuigdes da Coordenadoria da Educagdo Continuada:

| - realizar diagndsticos das necessidades de treinamento junto as coordenagGes da secretaria;
Il - elaborar fechamento mensal dos indicadores de desempenho;

lll - contribuir para a elaboragdo, implementacdo e revisdo de rotinas e protocolos, segundo as
normas vigentes;

IV - promover educa¢do continuada através de cronograma anual para o aperfeicoamento dos
profissionais;

V - contribuir para a qualificagdo do processo de elaboragdo dos instrumentos de planejamento do
SUS;

VI - estimular a implementag¢do das politicas publicas governamentais de saude de forma horizontal,
superando a fragmentacdo das a¢des na gestdo e na atencdo a saude;

VII - exercer as competéncias especificas atribuidas ao departamento ao qual esteja vinculado; e
VIl - desenvolver outras tarefas correlatas a area e/ou solicitadas pelos seus superiores.

§ 57 S3o atribui¢des da Supervisdo da Educacdo Continuada (3 cargos):
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| - elaborar fechamento mensal dos indicadores de desempenho;

Il - contribuir para a elaboracdo, implementacdo e revisdo de rotinas e protocolos, realizando o
treinamento junto as equipes das dareas;

Il - promover educagdo continuada através de cronograma anual para o aperfeicoamento dos
profissionais;

IV - exercer as competéncias especificas atribuidas ao departamento ao qual esteja vinculado; e

V - desenvolver outras tarefas correlatas a area e/ou solicitadas pelos seus superiores.

§ 58 Sdo atribui¢des da Coordenadoria do Hospital Municipal:

| - coordenar as atividades relativas a gestdo do Hospital Municipal;

Il - responder pelo controle dos bens méveis colocados a disposi¢do da gestdo hospitalar;

Il - coordenar agdes de melhorias do atendimento assistencial hospitalar;

IV - acompanhar e monitorar os indicadores de gestao relacionados a gestao hospitalar;

V - contribuir para a qualificacdo do processo de elaborag¢do dos instrumentos de planejamento do
SUs;

VI - estimular a implementacdo das politicas publicas governamentais de saude de forma horizontal,
superando a fragmentac¢do das a¢Ges na gestdo e na atengdo a saude;

VIl - responsabilizar-se por elaborar relatérios e estatisticas das atividades pertinentes; e

VIII - garantir os processos para os devidos encaminhamentos dos casos atendidos na unidade.

§ 59 S3o atribuicGes da Supervisdo Assistencial:

| - cumprir e fazer cumprir as normas estabelecidas;

Il - prever os recursos materiais que garantam assisténcia adequada aos cidad3dos e providenciar o
encaminhamento para aquisicao;

Ill - supervisionar, acompanhar e monitorar todos os processos e procedimentos envolvidos no
ambito do cargo ocupado, com vista a maior eficcia e eficiéncia do servico prestado pela Secretaria

Municipal de Saude;

IV - planejar e supervisionar todas as atividades da unidade de lotagcdo a que esteja vinculado, assim
como responsabilizar-se pelas atribui¢des especificas do cargo;

V - responsabilizar-se pelo correto cumprimento dos procedimentos e legislagGes pertinentes a sua
unidade de lotacdo;

VI - exercer as competéncias especificas atribuidas ao departamento ao qual esteja vinculado; e

VIl - liderar equipes no correto desempenho das fungbes e procedimentos relativos a natureza do
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cargo ocupado.
§ 60 S3o atribuicbes da Supervisdo de Enfermagem:

| - responsabilizar-se junto ao Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais - COREN-MG
quanto a equipe de enfermagem;

Il - realizar escala da equipe de enfermagem, conforme necessidade do servico;

Il - acompanhar o registro de ponto da equipe de enfermagem;

IV - coordenar, orientar e supervisionar as atividades desenvolvidas pela equipe;

V - elaborar e implementar Procedimentos Operacionais Padrdo (POPs) e fluxos relacionados ao
trabalho da enfermagem;

VI - participar de comissGes internas pertinentes;

VIl - prezar pela assisténcia de qualidade, eficiente e eficaz;

VIII - participar da gestdo dos processos internos a unidade de saude ao qual pertence; e

IX - desenvolver outras tarefas correlatas a drea e/ou solicitadas pelos seus superiores.

§ 61 S3o atribuicdes da Supervisdao Administrativa:

| - supervisionar todas as atividades da unidade de lotagcdo a que esteja vinculado, assim como
responsabilizar-se pelas atribuigdes especificas do cargo;

Il - examinar e despachar as solicitagdes de compras;

lll - preparar e acompanhar os expedientes relativos a aquisicdo de materiais e a contratacdo de
servigos;

IV - controlar o cumprimento, pelos fornecedores, das condigbes propostas e constantes das
encomendas efetuadas, comunicando a Secretaria Municipal da Saude eventuais irregularidades
cometidas;

V - monitorar e fiscalizar contratos relativos as compras de materiais ou a contratacdo de servicos;

VI - proceder, periodicamente, ao inventario dos bens patrimoniais constantes do cadastro,
providenciando a baixa e/ou substituicdo daqueles considerados inserviveis;

VII - responsabilizar-se pelo correto cumprimento dos procedimentos e legislagdes pertinentes a sua
unidade de lotagao; e

VIII - exercer as competéncias especificas atribuidas ao departamento ao qual esteja vinculado.

§ 62 S3o atribuigdes da Supervisdo de Hotelaria:

| - organizar o servico de limpeza mantendo a escala da equipe pertinente a necessidade da
instituicao;
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Il - realizar pedido de material pertinente a hotelaria da unidade, prezando pelo uso consciente dos
mesmos;

Il - responsabilizar-se pela pesagem do lixo hospitalar, emitindo documentagdo pertinente a
legislagdo - Sistema Estadual de Manifesto de Transporte de Residuos (MTR);

IV - responsabilizar-se pela aplicagdo do Plano de Gerenciamento de Residuos de Servigos de Saude
(PGRSS);

V - gerir o enxoval do hospital, mantendo equilibrio e eficiéncia da necessidade do servico; e
VI - desenvolver outras tarefas correlatas a area e/ou solicitadas pelos seus superiores.

§ 63 Sdo atribuicdes da Supervisao de Apoio:

I - melhorar a qualidade do atendimento a populagdo;

Il - buscar maior integragdo entre os servigos, construindo linhas de cuidado e avangando no sentido
da integralidade;

Ill - colaborar com a organizagdo da rede regionalizada de saude e a melhoria da qualidade da
atengao;

IV - contribuir para a qualificacdo do processo de elaboracdo dos instrumentos de planejamento do
SUS;

V - contribuir para a qualificacdo do processo de informagdo e comunicacdo em saude;

VI - responsabilizar-se pelo correto cumprimento dos procedimentos e legislagbes pertinentes a sua
unidade de lotagao; e

VIl - exercer as competéncias especificas atribuidas ao departamento ao qual esteja vinculado.

Sec¢do XV
Secretaria Municipal de Seguranca Publica, Transito e Transportes - Smst

A Secretaria Municipal de Seguranga Publica, Transito e Transportes - SMST é o 6rgao de
assessoramento ao Prefeito e de planejamento, execu¢do, coordenagdo, controle e avaliagdo das
atividades do Municipio relacionadas a seguranca publica e a ac¢les de transito e transporte,
subdividindo-se conforme o Anexo Il, competindo-lhe em especial:

| - responder por todas as atividades e equipes voltadas a seguranga publica, acdes de transito e
transporte;

Il - assessorar diretamente o Prefeito na elaboragdo de politicas voltadas a melhoria do transito da
cidade;

Il - participar em conjunto com outros érgaos de Governos Federal e Estadual no fortalecimento da
seguranca publica;

IV - promover o controle de todas as agGes da area de transporte, envolvendo os servigos concedidos
e os permitidos;
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V - elaborar estudos técnicos que visem a melhoria da qualidade de vida em ambito da mobilidade
urbana; e

VI - participar em conjunto com outros érgdos de Governo na elaboragdo de Planos Diretores que
estejam relacionados com a Seguranca Publica, Transito e Transportes.

§ 12 S3o atribuicGes da Ouvidoria da Guarda Municipal:

| - receber e apurar denuncias, reclamagdes e representagdes sobre atos considerados ilegais ou
abusivos, ou que contrariem o interesse publico, praticados por servidores lotados na Guarda Municipal;

Il - realizar diligéncias nas unidades da administragdo, sempre que necessario para o desenvolvimento
de seus trabalhos;

Ill - manter sigilo, quando solicitado, sobre dentncias e reclamagdes, bem como sobre sua fonte,
providenciando, junto aos érgaos competentes, prote¢do aos denunciantes;

IV - manter servico telefénico gratuito e sitio eletronico destinados a receber denuncias e
reclamacgoes;

V - promover estudos e propostas, em colaboragdo com os demais drgdos da Administragao,
objetivando aprimorar o andamento da secretaria;

VI - elaborar e publicar, anualmente, relatério de suas atividades;

VIl - monitorar o andamento de procedimentos administrativos; e

VIII - responder por escrito ao denunciante, informando sobre o resultado das apuragdes realizadas.
§ 22 S3o atribuigdes da Corregedoria da Guarda Municipal:

| - praticar atos disciplinares no ambito municipal; e

Il - inspecionar, corrigir e apurar infragdes administrativas disciplinares cometidas pelos guardas
municipais, assegurando sua conformidade com as disposi¢des legais.

§ 32 S3o atribuigdes da Geréncia de Seguranca:
| - gerenciar todas as atividades e a¢Bes voltadas a seguranga publica;
Il - participar na implementacdo de programas e projetos para a area de seguranca publica;

lll - participar na edicdo de minutas de anteprojetos de Leis, decretos, portarias demais atos
normativos no ambito da Secretaria Municipal de Seguranga Publica, Transito e Transportes; e

IV - gerenciar as atividades desenvolvidas pelas unidades administrativas que Ihe sdo subordinadas.
§ 42 S3o atribuigcdes da Coordenadoria de Monitoramento e Vigilancia:

| - coordenar em conjunto com os érgdos de Seguran¢a Pulblica o monitoramento de cdmeras
instaladas nas vias publicas, pragas e escolas municipais de Santa Luzia;
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Il - analisar de forma técnica os locais adequados para receber os pontos de monitoramento, na busca
de conter e melhorar os indices de criminalidade e danos ao patrimoénio publico;

Il - coordenar a equipe e os servigos inerentes a fiscalizagdo por cdmeras de videomonitoramento; e

IV - exercer outras atividades correlatas a sua area de atuacdo e que forem determinadas por um
superior.

§ 52 S3o atribuicdes da Supervisdo de Patios e Instalagdes:

| - propor a celebracdo, a manutencdo e dentncia/rescisdo de convénios ou contratos cujo objeto seja
remocgado, depdsito, guarda e Leildo de veiculos removidos ou apreendidos por infragdo de transito de
competéncia deste Orgio;

Il - controlar a remocdo, o depdsito e a guarda de veiculos removidos ou apreendidos;

Il - restituir veiculos liberados aos proprietdrios e entregar os lotes arrematados em hasta publica no
Municipio;

IV - inserir em sistema informatizado as informagdes referentes a apreensdo de veiculos e a sua
liberagdo no Municipio;

V - vistoriar as instalagdes prediais e o mobiliario;

VI - efetuar manutencdo preventiva e corretiva das instalacdes prediais, dos sistemas elétricos,
hidraulicos, de controle e de comunicagdes, bem como do mobilidrio; e

VII - realizar outras atribui¢Ges correlatas, conforme determinagdo superior.
§ 62 S3o atribuigdes da Geréncia de Administragdo e InfragGes:

| - gerenciar todas as atividades e equipes voltadas a gestdao da Secretaria e as infragées cometidas em
ambito municipal;

Il - responder diretamente pelo expediente processual e administrativo da secretaria;

Il - gerenciar todo o fluxo processual das notifica¢des, recursos, decisGes e aplicagGes definitivas das
infragGes;

IV - gerenciar os servigos e sistemas de informagdes de processamento de notificagdes, recursos,
decisOes e aplicagdes de multas; e

V - articular-se com demais 6rgdos dos Governos Federal e Estadual nas consultas de bancos de dados
do Departamento Estadual de Transito de Minas Gerais - DETRAN-MG e da Policia Rodoviaria Federal -
PRF.

§ 72 S3o atribuicbes da Coordenadoria do Sistema de Autos de InfragGes:

| - coordenar todas as atividades e equipes voltadas ao sistema de infracdo, como cadastramento,
processamento de multas de transito e recursos recebidos;

Il - cumprir o calendario definido para processamento das informacgdes, respeitando os prazos
estabelecidos;
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Il - prestar informagGes sobre multas de transito e defesas, bem como expedir documentos para fins
especificos;

IV - manter arquivada e organizada toda a documentacgao; e

V - coordenar agdes de expediente da secretaria.

§ 82 S3o atribuicdes da Coordenadoria de Administracao:

| - coordenar todas as atividades e equipes voltadas a gestdo administrativa da secretaria;

Il - responder por todo o expediente da secretaria; e

Il - promover o controle dos bens patrimoniais colocados a disposi¢ao da secretaria.

§ 92 S3o atribui¢des da Supervisdao de Recursos Humanos e Processos Administrativos:

| - supervisionar todas as atividades voltadas aos recursos humanos e servigos especiais da secretaria;

Il - analisar e manifestar-se em todos os procedimentos e processos que envolvam pessoal;

Il - definir normas e diretrizes que envolvam recursos humanos, especialmente aqueles na busca de
melhor eficiéncia e eficdcia para a administragdao municipal;

IV - acompanhar e sugerir politicas de pessoal;

V - orientar e supervisionar a aplicagdo de legisla¢gdo de pessoal nas unidades administrativas; e

VI - responsabilizar-se pelo correto cumprimento dos procedimentos e legislagbes pertinentes a sua
unidade de lotagdo.

§ 10 S3o atribui¢cdes da Coordenadoria de Defesa Prévia de Infragdes:

| - acompanhar a montagem das defesas de autuagdo de transito protocolada pelos recorrentes;

Il - coordenar e acompanhar a entrada no sistema, tramitacdo, abertura de julgamento relatado pela
autoridade municipal de transito;

Il - realizar o langamento dos resultados no sistema de transito (SIGMA), no site da Prefeitura, mural
da portaria do prédio administrativo e quadro informativo desta secretaria;

IV - coordenar o setor de inclusdo de autos de infracdo e identificagdo do condutor infrator;

V - atualizar as penalidades pagas junto ao Registro Nacional de Infragdes de Transito - RENAINF via
Sistema de Informacdo de Transito - SIT;

VI - responsabilizar-se pelos envios dos malotes de defesas da autuagdo de entidades externas via
correios;

VII - acompanhar o arquivamento dos processos julgados; e

VIl - manter atualizada leis de transito e resolugdes do Conselho Nacional de Transito - CONTRAN
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junto ao Sistema Nacional Transito.

§ 11 S3o atribuicGes da Geréncia de Educacdo para o Transito:

| - gerenciar todas as atividades voltadas para a educagdo para o transito;

Il - gerenciar o planejamento e execug¢do dos projetos de educagdo de transito, conforme o Cddigo de
Transito Brasileiro - CTB;

Il - promover controle e gestdo das estatisticas de transito;

IV - elaborar projetos de regulamentagao de servigcos e melhoria de condi¢Ges para o cidadao; e

V - propor campanhas educativas a populagdo.

§ 12 S3o atribuigcdes da Coordenadoria de Campanhas Educativas:

| - coordenar todas as atividades e equipes voltadas as campanhas educativas;

Il - estabelecer procedimentos para a execu¢do das campanhas educativas de transito a serem
promovidas pelos 6rgdos e entidades do Sistema Nacional de Transito;

Il - assegurar recursos financeiros e nivel de profissionalismo adequado para o planejamento, a
execucao e a avaliacdo das campanhas;

IV - estabelecer o tema e o cronograma da campanha educativa de transito a ser realizada, bem como
a mensagem a ser utilizada em todas as pecas publicitarias destinadas a divulgacdo ou promocgao, nos

meios de comunicagdo social;

V - informar e induzir comportamentos aos cidadaos por intermédio de mensagens que possam ser
facilmente compreendidas e realizadas;

VI - promover campanhas especiais nos periodos referentes as férias escolares, feriados prolongados
e a semana nacional de transito;

VIl - promover outras campanhas no ambito de sua circunscricdo e de acordo com as peculiaridades
locais;

VIII - realizar levantamentos e analisar dados estatisticos relativos as estatisticas do transito;

IX - planejar e coordenar agdes para a pré-escola e nas escolas em todos os niveis e graus de ensino
entre os drgdos e entidades do sistema nacional de transito e de educacao; e

X - elaborar planos para campanhas de reducdo de acidentes de transito junto aos nucleos
interdisciplinares universitarios de transito.

§ 13 S3o atribuicbes da Supervisdo de Planejamento e Operagdes:

| - supervisionar as atividades e equipes voltadas a elaboracdo e acompanhamento do planejamento
dos trabalhos da secretaria;

Il - participar da formulacdo das politicas e diretrizes da secretaria, em articulacdo com os demais
érgaos;
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Il - supervisionar os trabalhos de planejamento relativos a mobilidade e infraestrutura do transporte
publico na cidade para os préximos anos;

IV - participar na elaboragdo da proposta or¢camentdria da secretaria e supervisionar as agles
pertinentes ao orcamento da secretaria;

V - definir e monitorar indicadores gerenciais para sua area de atuacao;

VI - integrar as agdes administrativas da secretaria; e

VIl - elaborar relatdrios gerenciais que subsidiem os gestores da secretaria nos processos de tomada
de decisdo.

§ 14 S3o atribuicdes da Geréncia de Sinalizagdo de Transito:

| - gerenciar todas as atividades e equipes voltadas a sinalizagao de transito em ambito do Municipio;

Il - desenvolver projetos e orgamentos referentes a sinaliza¢do viaria;

Il - gerenciar as vistorias locais prestando informagBes técnicas e coleta de dados para
desenvolvimento do projeto de sinalizagdo vidria;

IV - analisar propostas de sinalizacdo horizontal e vertical encaminhados por outras unidades, 6rgaos
ou empresas, propondo alteragdes especificas;

V - analisar a conveniéncia de implantacdo ou retirada de redutores de velocidade e/ou sinaliza¢do
horizontal e vertical;

VI - elaborar especificagGes técnicas referentes a materiais e equipamentos utilizados na sinalizagdo
de trafego;

VIl - pesquisar e avaliar novas tecnologias na area de sinalizagdo de trafego; e

VIl - gerenciar os contratos de servigos de sinalizagdo horizontal e vertical.

§ 15 S3o atribuicdes da Coordenadoria de Logistica e Planejamento:

| - coordenar todas as atividades e equipes voltadas a logistica e ao planejamento das acdes da
secretaria;

Il - coordenar as atividades de expediente e logistica da secretaria;

lll - participar nos trabalhos de planejamento relativos a mobilidade e infraestrutura do transporte
publico na cidade para os préximos anos;

IV - participar na elaboracdo da proposta orcamentdria da secretaria e supervisionar as acdes
pertinentes ao orcamento da secretaria;

V - definir e monitorar indicadores gerenciais para sua area de atuagao;

VI - integrar as acGes administrativas da secretaria; e
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VII - elaborar relatérios gerenciais que subsidiem os gestores da secretaria nos processos de tomada
de decisdo.

§ 16 S3o atribuicdes da Supervisdo de Fabrica¢do de Placas:

| - supervisionar todas as atividades de producdo de placas indicativas e placas de transito;

Il - supervisionar as fabricagdes de placas de transito seguindo os padrdes exigidos pelos drgdos e
legislagOes pertinentes;

lll - atender todas as demandas dos setores de transito e trafego quanto aos prazos de entregas e
datas dos eventos que necessitem de placas especiais de identificacdo; e

IV - exercer outras atividades correlatas a sua area de atuagao.

§ 17 S3o atribuigdes da Supervisdo de Sinalizagdo Vertical:

| - programar a implantagdo da sinalizagdo vertical, de acordo com os estudos e projetos elaborados e
aprovados;

Il - promover a realizagdo de levantamentos, visando a manutengdo, preventiva e corretiva, da
sinalizac¢do vertical instalada no Municipio;

lll - estabelecer cronogramas de atividades de manutencdo da sinalizacdo vertical, definindo os
recursos necessarios para a execugao dos trabalhos;

IV - emitir relatérios periddicos contendo os quantitativos referentes a expansdo das regides
sinalizadas, indicando os custos de implantagdo, os custos de manutengdo e o indice de depredagdo das

mesmas;

V - prestar informagOes e elaborar pareceres técnicos ou documentos relativos aos servicos de
implantacdo e manutencgao da sinalizacdo vertical das vias e logradouros publicos;

VI - atualizar o histérico dos processos finalizados pela geréncia, informando os procedimentos neles
adotados, antes de seu arquivamento;

VII - controlar a distribuicdo e utilizacdo de todo material, maquinario e equipamentos de sinaliza¢do
vertical;

VIII - proceder a levantamentos sobre o Estado de conservagao da sinalizagao vertical instalada nas
vias e logradouros publicos;

IX - elaborar relatdrios e prestar informagGes as areas competentes da secretaria municipal de
mobilidade sobre a implantacdo e manutenc3o da sinalizagdo vertical; e

X - exercer outras atividades correlatas a sua area de atuagao.

§ 18 Sdo atribuicdes da Supervisao de Sinalizagdo Horizontal:

| - programar a implantagdo da sinalizagdo horizontal, de acordo com os estudos e projetos
elaborados e aprovados;

Il - promover a realizacdo de levantamentos, visando a manutenc¢do, preventiva e corretiva, da
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sinalizagdo horizontal instalada no Municipio;

lll - estabelecer cronogramas de atividades de manutencdo da sinalizacdo horizontal, definindo os
recursos necessarios para a execucao dos trabalhos;

IV - emitir relatérios peridédicos contendo os quantitativos referentes a expansdo das regides
sinalizadas, indicando os custos de implantagdo, os custos de manutengdo e o indice de depredacgdo das

mesmas;

V - prestar informagdes e elaborar pareceres técnicos ou documentos relativos aos servicos de
implantacdo e manutencdo da sinalizacdo horizontal das vias e logradouros publicos;

VI - atualizar o histérico dos processos finalizados pela geréncia, informando os procedimentos neles
adotados, antes de seu arquivamento;

VII - realizar levantamentos para a manutengdo da sinalizagdo horizontal;

VIII - elaborar relatérios e prestar informagGes as areas competentes da secretaria municipal de
mobilidade sobre a implantagao e manutencao da sinalizacdo horizontal; e

IX - exercer outras atividades correlatas a sua area de atuagdo.

§ 19 S3o atribui¢des da Supervisdo de Obras e Eventos:

| - supervisionar as atividades e agGes as obras e eventos publicos;

Il - supervisionar e controlar o trafego em interdicdes ou em situagGes de eventos;

lll - preparar fiscalizacdo para atendimento de eventos com alteragbes de transporte e transito, de
acordo com as orientagdes do departamento;

IV - verificar as condi¢Bes das viaturas de fiscalizacdo, diariamente, (material de apoio, limpeza e
necessidade de manutengdo);

V - fazer cumprir a legislagdo municipal no que tange as competéncias regulamentadas;
VI - controlar a utilizagdo dos materiais de sinalizacdo de transito pelos agentes de transito, na via
publica, por ocasido de obras, eventos ou acidentes, providenciando seu recolhimento apds a liberagdo da

via; e

VII - verificar as diligéncias, na via publica, solicitadas pela Junta Administrativa de Recursos de
InfragcGes - JARI e da Comissdo de Defesa da Autuacgdo - CDA.

§ 20 S3o atribuicGes da Geréncia de Planejamento, Controle e Operagdo de Transito:

| - gerenciar todas as atividades e equipes voltadas ao planejamento, controle e fiscalizagdo de
transito;

Il - aplicar o Cédigo Brasileiro de Transito em ambito municipal;

Il - elaborar estudos técnicos voltados a mobilidade urbana; e

IV - promover a fiscalizagdo do transito em ambito municipal.
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§ 21 S3o atribui¢cdes da Coordenadoria de Controle e Operagdo de Transito:

| - coordenar as atividades e equipes voltadas as operagdes e fiscalizacdo de transito;
Il - fazer cumprir o CTB;

Il - promover a fiscalizagdo do transito em ambito municipal; e

IV - exercer outras atividades correlatas a sua area de atuagao.

§ 22 S3o atribui¢des da Coordenadoria de CCO e CTA:

| - propor o uso de novas tecnologias para implantacdo da politica estadual de arquivos e gestao
documental;

Il - promover a¢des de desenvolvimento, implantagdo, aprimoramento e manutengao de sistemas
informatizados;

Il - colaborar com agBes de capacitagdo e orientacdo técnica permanente no processo de
implantagdo e operagdo de sistemas informatizados;

IV - realizar monitoramento do transito 24 (vinte e quatro) horas por dia, por meio de cadmeras
espalhadas pelas ruas do Municipio;

V - preparar e treinar a equipe para monitoramento e atendimento;

VI - coordenar as atividades do sistema operacional; e

VII - realizar monitoramento de areas publicas de grande circulagdo.

§ 23 S3o atribuicdes da Supervisdao de Semaforos e Equipamentos de Fiscalizacdo Eletronica:
| - implementar e garantir a manutencdo do sistema viario;

Il - implantar e manter a sinalizagdo viaria;

Il - acompanhar operacionalmente a implantagdo e manutengdo dos semaforos;

IV - supervisionar a fiscalizagdo eletrénica; e

V - exercer outras atividades correlatas a sua area de atuacao.

§ 24 S3o atribuicSes da Geréncia de Engenharia de Trafego:

| - gerenciar e realizar estudos e promover a execu¢do das atividades relacionadas ao transporte e
transito, especialmente ao transporte publico, sinalizacdo e trafego urbano;

Il - responsabilizar-se pelo correto cumprimento dos procedimentos e legislagdes pertinentes a sua
unidade de lotagao; e

Il - promover a melhoria das condicGes de trafego em ambito municipal.
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§ 25 S3o atribuicGes da Coordenadoria de Projetos Vidrios:

| - efetuar estudos visando levantar necessidades, quanto a implantacdo de novas linhas, horarios,
pontos de paradas e outros;

Il - promover a interagdo com instituicGes de ensino e pesquisa no ambito de sistemas de mobilidade
e transporte urbano;

Il - elaborar estudos tarifarios para a composicdo da tarifa oriunda da prestacdo do servico publico de
transporte coletivo urbano, submetendo-os ao chefe do poder executivo municipal;

IV - definir e coordenar o processo de planejamento das atividades da secretaria, propondo a¢des que
visem assegurar os objetivos e metas estabelecidas;

V - acompanhar e controlar as atividades orgamentarias, de administragdo financeira da secretaria e
de contabilidade da secretaria;

VI - coordenar e gerenciar o processo de planejamento global das atividades da secretaria, bem como
avaliar o desempenho de suas atividades, propondo a¢des que visem assegurar os objetivos e metas
estabelecidas;

VIl - elaborar a proposta orcamentdria anual da secretaria e dos programas, contratos e projetos sob
sua responsabilidade, programando a utilizagdo de créditos aprovados, acompanhando, controlando e
avaliando a execugdo orcamentaria;

VIII - consolidar as informagdes das atividades, projetos e programas das unidades administrativas da
secretaria para subsidiar a elaboragdo do Plano Plurianual de A¢do Governamental (PPA) e dos Relatérios

Gerenciais; e

IX - elaborar, captar recursos, coordenar, monitorar e acompanhar projetos e convénios de interesse
da secretaria.

§ 26 S3o atribuigdes da Supervisdo de Concepgdo de Tragados Viarios:

| - fazer cumprir a aplicacdo do Cédigo Brasileiro de Transito em que se refere as competéncias do
Municipio;

Il - elaborar planejamento do transito do Municipio;

Il - propor intervengdes que visem a melhoria da seguranca e da trafegabilidade;

IV - desenvolver solugGes para garantir um percurso seguro, confortdvel e produtivo a populagéo,
considerando a melhoria e a revitalizagdo de areas urbanas;

V - participar de estudos para a defini¢cdao do vidrio urbano;

VI - garantir que qualquer intervencdo no viario existente ou projeto de novas vias estejam de acordo
com as especificagcdes do transporte publico coletivo e atendam as necessidades operacionais do sistema
de transporte; e

VIl - elaborar melhoria ou abertura de novos viarios.

§ 27 Sdo atribui¢des da Coordenadoria de Estudo de Trafegos:
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| - planejar a circulagdo de veiculos automotores, ciclomotores e pedestre;

Il - elaborar diagndsticos e andlises de projetos antes e pds-implantacdo, avaliando os seus impactos
na sociedade e para subsidiar tomada de decisao;

Il - planejar pesquisas de transporte e trafego;

IV - definir e aperfeicoar padrdes (inclusive de representacdo grafica), normas e especificacbes
técnicas relativas a projetos, materiais e servigos de geometria e sinalizagdo viaria;

V - estabelecer e atualizar as normas e padrdes técnicos para desenvolvimento de projetos de
sinalizagdo sob os aspectos conceitual e legal, baseados no Cédigo de Transito Brasileiro e na realidade da

cidade;

VI - pesquisar as novas tecnologias, relativas aos dispositivos e materiais a serem utilizados no
sistema vidrio, disponiveis no mercado, e verificar a viabilidade de suas aplica¢gdes nos projetos e obras;

VIl - manter banco de dados, atualizado, de todas as mudancgas de regulamentacdo do uso de vias e
alterag¢des na circulagdo viaria; e

VIl - exercer outras atividades correlatas a sua drea de atuacgao.

§ 28 Sdo atribui¢des da Coordenadoria de Estatistica:

| - analisar, conferir e controlar os dados, registros e arquivos correntes e permanentes;

Il - realizar levantamento de dados para subsidiar a execugdo de projetos;

Il - analisar e gerenciar os dados relativos as a¢des de fiscalizagdo; e

IV - exercer outras atividades correlatas a sua area de atuacao.

§ 29 S3o atribuicOes da Supervisdo de Pesquisas e Processamento de Dados:

| - supervisionar e acompanhar a demanda histérica, sua evolugdo e o nivel de servigos ofertado da
rede de transportes;

Il - acompanhar as atualiza¢des da rede permanente;

Il - supervisionar os eventos que afetem a demanda;

IV - organizar o cadastro de informagdes ao usuario;

V - orientar a elaboragdo do conteudo para divulgagao aos usuarios;

VI - elaborar e acompanhar as alteracGes da rede de transportes, inclusive as significativas de curto
prazo;

VIl - monitorar as modifica¢gdes que afetem a rede de transportes em fungao de eventos;

VIII - planejar e orientar estudos da oferta para atender as demandas pontuais; e
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IX - planejar e definir a disponibilizacdo das informacgGes aos usudrios.

§ 30 S3o atribuicGes da Geréncia de Controle e Fiscalizagdo de Transporte Publico:

| - manter os mecanismos e processos para o monitoramento do funcionamento operacional do
sistema de transporte publico municipal;

Il - implantar mecanismos permanentes de informacdo sobre o servico prestado para facilitar aos
usuarios e a comunidade o acesso aos mesmos;

Il - desenvolver modalidades de fiscalizacdo e monitoramento da atuacdo do sistema de transporte
publico de passageiros, concedido ou permitido a empresas especializadas, fazendo cumprir normas,

regulamentos e obrigacdes contratuais;

IV - promover a difusao das informagdes referentes ao sistema de transporte publico entre os atores
envolvidos;

V - gerir o sistema de transporte coletivo, terminais e estagdes;

VI - promover a funcionalidade e a integra¢do da rede de terminais e estagdes do municipio;

VIl - zelar pela qualidade dos servigos de transporte coletivo, dos terminais e estacGes da rede;

VIII - fiscalizar o cumprimento da legislagdo municipal, promovendo a notificacdo e autuacdo das
irregularidades; e

IX - exercer outras atividades correlatas a sua area de atuacao.

§ 31 S3o atribuicdes da Coordenadoria de Permissées:

| - coordenar todas as atividades voltadas as permissdes publicas;

Il - promover adequac¢do da legislagdo municipal visando dar seguranca juridica nas permissdes
publicas; e

Il - exercer outras atividades correlatas a sua area de atuagao.

§ 32 S3o atribuigdes da Supervisdo de Controle de Transporte por Taxi, Escolares, Moto-Frete e
Aplicativos:

| - planejar, administrar e fiscalizar o transporte especializado;

Il - planejar o desenvolvimento de metas e planos de agao, de acordo com as diretrizes gerais, planos
e programas da coordenadoria técnica de transportes complementares;

Il - monitorar a operagdo dos modais sob sua responsabilidade, de acordo com a legislagdo vigente
com as determinacdes da Prefeitura;

IV - coordenar as atividades relativas ao licenciamento dos veiculos utilizados no sistema municipal de
transportes;

V - elaborar pareceres em processos, requeridos por auxiliares de transporte, para os modais
complementares;
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VI - cumprir e fazer cumprir normas técnicas e regulamentares vigentes na sua area de atuagdo;

VII - elaborar relatérios de acompanhamento do cumprimento das obrigagGes contratuais;

VIII - normatizar procedimentos técnicos e administrativos referentes as cldusulas contratuais;

IX - coordenar a fiscalizacdo dos contratos e aplicacdo das penalidades contratuais para os modais
descritos;

X - manter cadastro do transporte atualizado;

Xl - controlar e manter em arquivo documentos dos permissionarios, motoristas e auxiliares de
transporte escolar;

XIl - encaminhar e solicitar veiculo para vistoria;

Xl - emitir autorizagdo para utilizacdo e exploragdo de publicidade nos veiculos de transporte
escolar; e

XIV - acompanhar a prestagdo do servico do transporte escolar de acordo com as legislagdes
pertinentes.

§ 33 Sdo atribui¢des da Coordenadoria de Transporte Coletivo:

| - monitorar, articular e fiscalizar programas e projetos de opera¢do, manutengdo e aprimoramento
dos servicos de transporte coletivo, Il - propor, coordenar e fiscalizar as politicas tarifarias e as de
integragdo fisica, operacional e tarifaria;

Il - coordenar e articular as agGes de integragdo fisica, operacional e tarifaria;

IV - coordenar e fiscalizar as normas e os procedimentos para acompanhamento, controle e
fiscalizagdo dos servigos de transporte coletivo;

V - manter registros e cadastros das empresas de transporte coletivo de passageiros e de seus
profissionais;

VI - elaborar programas especiais de operagdo, destinados a atender situagdes emergenciais ou
deficiéncia dos servicos;

VIl - promover estudos para adequagdo da demanda, com base em cadastro atualizado de
indicadores econ6micos e financeiros dos servicos; e

VIII - coordenar contratos e convénios firmados pela secretaria pertinentes as suas respectivas areas
de atuagao.

§ 34 S3o atribuicdes da Supervisdo de Programacao de Rede de Transporte Coletivo:

| - supervisionar as atividades voltadas a organizacdo e programacao da rede de transporte coletivo;

Il - estudar as melhores formas de integragdo da rede de transporte coletivo; e

Il - articular-se com as concessionarias de transporte coletivo com fins a melhoria do sistema.
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§ 35 S3o atribuigdes da Comandante da Guarda Municipal:

| - dirigir a Guarda Municipal técnica, administrativa, operacional e disciplinarmente;

Il - promover e presidir reuniGes periddicas resumidas em atas, com a participacdo de todas as
divisdes e segbes através de seus respectivos oficiais, visando planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar os
servicos da Guarda Municipal, bem como analisar as reclamacdes e sugestOes apresentadas pela
Ouvidoria e Corregedoria visando adotar medidas preventivas e/ou corretivas com a finalidade de

melhorar a eficdcia e eficiéncia das atuagdes da GCM;

Il - cumprir e fazer cumprir as determinagdes legais, superiores e as decisdes, constantes em atas,
das reunides periddicas com os inspetores de divisdes;

IV - resolver sobre todos os assuntos de grande importancia para a Guarda Municipal;

V - fornecer dados a secretaria para elaborar o orgamento anual relacionado as despesas da Guarda
Municipal, apresentando sugestdes fundamentadas para inclusdo no orgamento;

VI - elaborar programa anual de instrugdo, com programacdo de palestras motivacionais e de
conscientizagdo, cursos de aperfeicoamento tedrico e operacional, bem como a realizagdo e participagdo
em eventos comemorativos do dia do guarda, do aniversdrio da guarda, aniversario da cidade, além de

outros eventos de cardter civico nacional e regional;

VIl - expedir circulares contendo instru¢des regulamentadoras de atos e normas que se fizerem
necessarias;

VIII - decidir os casos omissos;

IX - controlar as despesas com a manutengao da Guarda Municipal, de acordo com as dotagdes
orgamentarias e a legislagdo em vigor;

X - coordenar, fiscalizar e avaliar todos os servigos que forem exercitados pela Guarda Municipal;

XI - adotar as providéncias necessarias para efetivar as puni¢cdes determinadas pelo diretor e/ou chefe
do Poder Executivo aos Guardas Municipais; encaminhar para conhecimento ou providéncia da ouvidoria
e corregedoria da guarda os casos de indisciplina, reclamacdo popular ou de autoria desconhecida, que
devam ser apurados ou estudados para eventual responsabilizagao de seus autores e adotar medidas

profilaticas futuras visando evitar nova ocorréncia do fato; e

XIl - fornecer documentos e informagGes em tempo habil, facilitar e tomar medidas na sua esfera de
competéncia para agilidade dos trabalhos da ouvidoria, da corregedoria da guarda e da secretaria.

§ 36 Sdo atribuicdes da Subcomandante da Guarda Municipal:

| - substituir o comandante no seu impedimento, licen¢a, afastamento e férias;

Il - elaborar e fiscalizar as escalas de servigos;

Ill - organizar e manter sob controle todo armamento, municdo e viaturas pertencentes a guarda
municipal;

IV - coordenar as atividades dos guardas municipais;
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V - fiscalizar a execugdo das ordens emanadas pelo comando da corporagdo;

VI - auxiliar diretamente o comandante na organizagao, coordenacao e fiscalizacao;

VII - responder pelo bom andamento da secdo de expediente;

VIII - organizar relatério anual;

IX - solicitar aquisicdo de material e fardamento, promovendo a sua grada, distribui¢do e controle;

X - fiscalizar e providenciar o melhor andamento dos servigcos executados nos demais escalGes da
corporagdo, sugerindo as medidas necessarias e as sang¢des disciplinares;

Xl - assinar documentos e tomar providéncias de carater urgente na auséncia ou impedimento
ocasional do comandante, dando-lhe conhecimento na primeira oportunidade;

XIl - levar ao conhecimento do comandante, verbalmente ou por escrito, depois de apuradas, todas as
ocorréncias que ndo lhe caibam resolver; e

X1l - exercer fungdes administrativas que lhe forem delegadas.

Secgao XVI
Secretaria Municipal de Esportes e Lazer - Smel

A Secretaria Municipal de Esportes e Lazer - SMEL é o 6rgdo de assessoramento ao Prefeito de
planejamento, execugdo, coordenacdo e controle das atividades relacionadas com juventude, o esporte e
o lazer, e todas as politicas voltadas ao cidaddo do futuro, subdividindo-se conforme o Anexo I,
competindo-lhe em especial:

| - elaborar e propor ao Prefeito, as politicas municipais cidadania do futuro, juventude, esporte e
lazer;

Il - desenvolver, em articulacdo com outros érgaos de governo as politicas voltadas as criancas, jovens
e adolescentes;

Il - elaborar os planos, programas e projetos relacionados com esporte e lazer, responsabilizando-se
por sua execugao, controle e avaliagao;

IV - articular-se com os demais 6rgdos da Prefeitura para o desenvolvimento de programas e
campanhas que utilizem as escolas municipais;

V - articular-se com a Secretaria Municipal da Saldde para implementagdo de programas e campanhas
de saude voltadas as criancas e jovens; e

VI - desenvolver agdes governamentais voltadas para o esporte amador e especializado, em ambito
municipal.

§ 12 S3o atribuicbes da Geréncia Administrativa:

| - gerenciar todas as atividades administrativas e operacionais da secretaria;
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Il - representar o secretdrio em reunides que por esse for designado;

Il - elaborar e gerenciar o planejamento da secretaria; e

IV - elaborar minuta dos procedimentos licitatérios para apreciagdo do secretario.

§ 22 S3o atribui¢des da Coordenadoria Administrativa:

| - coordenar as atividades administrativas e operacionais da secretaria;

Il - organizar e controlar o fluxo de recebimento e expedicdo de documentos no dmbito da secretaria;

Il - acompanhar a execugdo dos contratos administrativos, convénios e termos de cooperagdo
técnica; e

IV - desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribui¢cdes e de acordo com as determinagdes
do secretdrio.

§ 32 S3o atribuicdes da Supervisdo Administrativa:

| - organizar escala dos funcionadrios;

Il - supervisionar os funciondrios ligados ao setor administrativo; e

Il - desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribui¢des e de acordo com as determinagdes
do secretério.

§ 42 S3o atribuigdes da Geréncia de Administragao dos Espagos Publicos:

| - gerenciar todas as atividades e equipes voltadas para os espagos publicos e os equipamentos
publicos voltados para o esporte e lazer;

Il - articular com demais érgdos de governo visando a melhor utilizagdo destes espagos publicos,
como area de lazer, pragas, coretos, campos de futebol, academias a céu aberto;

Il - promover o cadastro da populagdo usudria destes espagos publicos, inserindo os municipes nos
varios programas de prevencao e atencdo a saude;

IV - administrar as pragas de esportes e gindsios de esportes construidos com recursos municipais
e/ou sob responsabilidade do Municipio; e

V - articular-se com a Secretaria Municipal de Educacdo e demais secretarias para a criacdo de
programas esportivos.

§ 52 S3o atribui¢des da Coordenadoria de Equipamentos Esportivos:

| - coordenar e avaliar as acOes voltadas as dareas de administracdo, manutencdo e uso de
equipamentos;

Il - fornecer informagdes e otimizar os processos para subsidiar o planejamento e execugdo dos
projetos;

Il - coordenar a execugao das atividades e manter atualizadas as informagdes gerenciais.
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IV - identificar espagos e recursos para a constru¢do de equipamentos com vistas ao desenvolvimento
do esporte de participacao;

V - exercer as competéncias especificas atribuidas ao departamento ao qual esteja vinculado; e

VI - desempenhar outras atividades que Ihe forem solicitadas pelo secretario responsavel por sua
lotacdo ou por seu superior imediato.

§ 62 S3o atribuicdes da Supervisao de Equipamentos:

| - prezar pela utilizagdo exclusiva dos equipamentos para os programas e finalidades a que se
destinam;

Il - supervisionar a logistica de suporte ao funcionamento dos equipamentos pertencentes a
secretdria;

Il - exercer as competéncias especificas atribuidas ao departamento ao qual esteja vinculado; e

IV - desempenhar outras atividades que lhe forem solicitadas pelo secretario responsavel por sua
lotagdo ou por seu superior imediato.

72 Sdo atribui¢des da Coordenadoria de Administragdo Zeladoria:

| - coordenar as atividades de limpeza, conservagao e zeladorias das areas fisicas dos diversos espagos
publicos;

Il - exercer as competéncias especificas atribuidas ao departamento ao qual esteja vinculado; e

Ill - desempenhar outras atividades que lhe forem solicitadas pelo secretario responsavel por sua
lotagdo ou por seu superior imediato.

§ 82 S3o atribuicdes da Supervisao de Administragdao Zeladoria:

| - supervisionar as atividades de limpeza, conservagdo e zeladorias das dareas fisicas dos diversos
espacos publicos;

Il - exercer as competéncias especificas atribuidas ao departamento ao qual esteja vinculado; e

Ill - desempenhar outras atividades que lhe forem solicitadas pelo secretario responsavel por sua
lotagdo ou por seu superior imediato.

§ 92 S3o atribui¢des da Coordenadoria de Administragao dos Espagos Esportivos:

| - coordenar todas as atividades e equipes voltadas para os espagos publicos e os equipamentos
publicos voltados para o esporte e lazer;

Il - potencializar a melhor utilizagdo destes espagos publicos, como area de lazer, pragas, coretos,
campos de futebol, academias a céu aberto;

Il - cadastrar a populagdo usuaria destes espagos publicos, inserindo os municipes nos varios
programas de prevencdo e atengdo a saude;
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IV - promover a divulgacdo dos projetos objetivando o maior nimero de participacdo da comunidade;

V - exercer as competéncias especificas atribuidas ao departamento ao qual esteja vinculado; e

VI - desempenhar outras atividades que Ihe forem solicitadas pelo secretario responsavel por sua
lotacdo ou por seu superior imediato.

§ 10 S3o atribuigdes da Supervisdo de Administragdo dos Espagos Esportivos:

| - elaborar calendario de eventos esportivos;

Il - administrar os espagos, materiais e equipamentos destinados ao desenvolvimento das atividades
esportivas;

Il - exercer as competéncias especificas atribuidas ao departamento ao qual esteja vinculado; e

IV - desempenhar outras atividades que lhe forem solicitadas pelo secretario responsavel por sua
lotagdo ou por seu superior imediato.

§ 11 S3o atribui¢des da Coordenadoria de Administragao de Campos de Futebol:

| - coordenar todas as atividades voltadas a gestdao dos campos de futebol;

Il - organizar os eventos esportivos de futebol no ambito municipal;

Il - articular-se com outras esferas de governo mantendo participagdo do municipio em eventos de
disputa regional, estadual e federal;

IV - dar condig¢Bes de infraestrutura de mobilizagdo social e democratizacdo nos eventos esportivos de
futebol;

V - responsabilizar-se pelas atividades de manutencdo, zeladoria e cuidados necessarios ao bom
funcionamento dos campos de futebol;

VI - articular-se com as demais dreas da secretaria quanto ao calenddrio de inicio e término dos
campeonatos, dando condig¢Bes as praticas esportivas de futebol, das condi¢des estruturais dos campos
de futebol;

VII - exercer as competéncias especificas atribuidas ao departamento a que esteja vinculado; e

VIII - desempenhar outras atividades que |he forem solicitadas pelo secretario responsavel por sua
lotacdo ou por seu superior imediato.

§ 12 S3o atribuicbes da Supervisdo de Administracdo de Campos de Futebol:

| - supervisionar todas as atividades necessarias a administragdo dos campos de futebol em conjunto
com a coordenadoria;

Il - supervisionar os servicos de apoio a manutengdo, zeladoria e cuidados voltados ao bom
funcionamento dos campos de futebol;

Il - atender todas as demandas da coordenadoria e da secretaria para o cumprimento do calendario
das praticas esportivas de futebol em ambito municipal;
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IV - exercer as competéncias especificas atribuidas ao departamento ao qual esteja vinculado; e

V - desempenhar outras atividades que |he forem solicitadas pelo secretario responsdvel por sua
lotagdo ou por seu superior imediato.

§ 13 Sdo atribuigdes da Geréncia de Programas Especiais para o Desenvolvimento do Esporte:

| - elaborar as politicas municipais, os planos, programas e projetos relacionados ao esporte, eventos
esportivos, lazer e mobilizagdo de entretenimento publico;

Il - gerenciar a¢des de desenvolvimento do desporto amador;

Il - promover campeonatos municipais de esportes especializados e de futebol;

IV - responsabilizar-se pela gestdo dos equipamentos urbanos voltados para o esporte e lazer;
V - estimular a participagdo dos atletas do Municipio em representagdo esportiva;

VI - promover os campeonatos de esportes especializados e de futebol;

VIl - estimular a criacdo de escolinhas poliesportivas;

VIII - organizar os eventos esportivos no ambito municipal;

IX - articular-se com outras esferas de governo mantendo participagdo do Municipio em eventos de
disputa regional, estadual e federal;

X - criar as gincanas estudantis de carater social;

XI - estimular a participagdo popular em eventos de esporte e lazer; e

XIl - dar condigBes de infraestrutura de mobilizagdo social e democratizagdo nos eventos esportivos.
§ 14 S3o atribui¢des da Coordenadoria de Futebol de Campo:

| - coordenar atividades de desenvolvimento do futebol amador;

Il - estimular a participacdo dos atletas do Municipio em representacdo esportiva;

Il - promover os campeonatos de futebol;

IV - organizar os eventos esportivos no ambito municipal;

V - articular-se com outras esferas de governo mantendo participagdao do municipio em eventos de
disputa regional, estadual e federal;

VI - exercer as competéncias especificas atribuidas ao departamento ao qual esteja vinculado; e

VIl - desempenhar outras atividades que |he forem solicitadas pelo secretdrio responsdvel por sua
lotagdo ou por seu superior imediato.

§ 15 Sdo atribui¢des da Supervisao de Futebol de Campo:
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| - responsabilizar-se pelos campeonatos de futebol;

Il - estimular a participacdo dos atletas do Municipio em representacdo esportiva;

Il - exercer as competéncias especificas atribuidas ao departamento ao qual esteja vinculado; e

IV - desempenhar outras atividades que lhe forem solicitadas pelo secretario responsavel por sua
lotacdo ou por seu superior imediato.

§ 16 S3o atribuicGes da Coordenadoria de Projetos:

| - organizar os eventos esportivos no ambito municipal;

Il - elaborar um plano estratégico de esporte, lazer e juventude para o municipio;

Ill - coordenar as politicas municipais, os planos, programas e projetos relacionados ao esporte,
eventos esportivos, lazer e mobilizagdo de entretenimento publico;

IV - projetar projetos de recrea¢do no Municipio;

V - formular e disciplinar os projetos sociais;

VI - restituir normas e regras para as competigoes;

VII - promover o lazer e recreagdo dos servidores; e

VIII - desempenhar outras atividades que lhe forem solicitadas pelo seu superior imediato.

§ 17 Sdo atribuicdes da Supervisao de Projetos para Esportes Especializados:

| - estimular a participacdo dos atletas do municipio em representagdo esportiva;

Il - promover os campeonatos de esportes especializados;

Il - exercer as competéncias especificas atribuidas ao departamento ao qual esteja vinculado; e

IV - desempenhar outras atividades que lhe forem solicitadas pelo secretario responsavel por sua
lotacdo ou por seu superior imediato.

§ 18 Sdo atribuigdes da Supervisao de Projetos para Juventude:
| - garantir o Estatuto da Juventude no ambito municipal e a execu¢do de projetos que contemplem
diferentes grupos de jovens como os estudantes, trabalhadores de baixa-renda e em vulnerabilidade

social;

Il - articula-se com setores da sociedade civil, organizacbes ndo governamentais e entidades a
discussdo de politicas educacionais, ambientais, esporte e lazer voltadas para a juventude;

Il - desenvolver oficinas profissionalizantes, oficinas socioeducativas, divulga¢cdo dos direitos da
juventude, e da suporte a juventude para acesso a seus direitos;

IV - exercer as competéncias especificas atribuidas ao departamento ao qual esteja vinculado; e
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V - desempenhar outras atividades que lhe forem solicitadas pelo secretario responsavel por sua
lotacdo ou por seu superior imediato.

§ 19 Sdo atribuigdes da Supervisao de Projetos para o Lazer:

| - criar programas para o esporte e lazer em bairros, pragas e outros espacos publicos, incentivando a
pratica de esportes;

Il - definir, promover e divulgar o calendario anual esportivo e de lazer do Municipio, de forma
articulada e participativa com as organizacGes correlatas;

Il - promover agdes comunitdrias de esporte e lazer objetivando desenvolver as atividades de
maneira descentralizada através de projetos que levam as atividades de esporte e lazer e de parceiros até
os bairros e comunidades;

IV - exercer as competéncias especificas atribuidas ao departamento ao qual esteja vinculado; e

V - desempenhar outras atividades que Ihe forem solicitadas pelo secretario responsavel por sua
lotagdo ou por seu superior imediato.

§ 20 S3o atribuicdes da Coordenadoria de Eventos:

| - programar e coordenar a realizacdo de eventos e atividades externas esportivas ou de recreagao e
lazer no Municipio, assim como responsabilizar-se pelas atribui¢Ges especificas do cargo;

Il - desenvolver e fazer gestao de cronograma anual de eventos de esportes, recreacdo e lazer;

Il - exercer o planejamento dos eventos da secretaria;

IV - estipular as equipes e fungdes de cada servidor nos eventos;

V - responsabilizar-se pela narra¢do e organizagao dos eventos;

VI - elaborar relatério e avaliagdo dos eventos;

VII - controlar o uso dos espacgos urbanos por outras secretarias e/ou comunidade; e

VIII - desempenhar outras atividades que lhe forem solicitadas pelo seu superior imediato.

§ 21 S3o atribui¢des da Supervisao de Eventos:

| - assessorar na organizacgao e realizagdo de eventos publicos e de interesse governamental;

Il - assessorar na organizagao da logistica dos espacgos urbanos utilizados para realizagdo dos projetos
da secretaria;

Il - participar das atividades relacionadas a eventos esportivos e lazer; e

IV - desempenhar outras atividades que Ihe forem solicitadas pelo seu superior imediato.

Sec¢ao XVII
Secretaria Municipal de Obras - Smob
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A Secretaria Municipal de Obras - SMOB é o drgdo de assessoramento ao Prefeito de
planejamento, execucdo, coordenacdo e avaliacdo das atividades relacionadas com as obras publicas
municipais, subdividindo-se conforme o Anexo I, competindo-lhe em especial:

| - dirigir e executar as obras publicas municipais;

Il - acompanhar, controlar e fiscalizar os contratos de obras e servigos de engenharia;

Il - administrar as atividades de manutengdo aos préprios municipais;

IV - construir, conservar e manter em condi¢cbes de habitabilidade os préprios municipais,
equipamentos urbanos, das vias publicas e estradas;

V - coordenar e fiscalizar a execugdo dos servicos publicos concedidos ou permitidos; e
VI - promover a limpeza publica.

§ 12 S3o atribuicdes da Geréncia Administrativa:

| - gerenciar todas as atividades e equipes voltadas a gestao administrativa da secretaria;
Il - manter sob controle a execugdo orcamentdria;

Il - elaborar e gerenciar o planejamento da secretaria;

IV - administrar e coordenar os setores vinculados a secretaria; e

V - preparar, com a antecedéncia necessaria, o Quadro Demonstrativo de Despesas - QDD e Metas e
Prioridades da Administragdo Publica relativas a secretaria.

§ 22 S3o atribui¢cdes da Coordenadoria de Contratos:

| - coordenar todas as atividades e equipes voltadas aos contratos; procedimentos voltados aos
registros contabeis na fase de pagamento; e

Il - controlar todos os contratos em relagdo a execugao financeira, prazos de vigéncias e presta¢des de
contas.

§ 32 S3o atribuigdes da Coordenadoria de Execugdo Orcamentaria:

| - coordenar, cumprir e fazer cumprir, na execu¢do or¢amentdria, as disposi¢Ges legais e normas de
direito financeiro publico;

Il - acompanhar etapas da despesa;
Il - secretdria, assim como responsabilizar-se pelas atribui¢Ges especificas do cargo; e

IV - responsabilizar-se pelo correto cumprimento dos procedimentos e legislagbes pertinentes a
execugdo or¢amentaria.

§ 42 S3o atribuicdes da Supervisdao dos Recursos Humanos:

https://leismunicipais.com.br/a/mg/s/santa-luzia/lei-complementar/2023/457/4570/lei-complementar-n-4570-2023-dispoe-sobre-a-organizaca. ..

128/146



05/04/2024, 14:20 Lei Complementar 4570 2023 de Santa Luzia MG
| - supervisionar as politicas relativas a gestdo de pessoas da secretaria;

Il - supervisionar elaborar e avaliar periodicamente as normas pertinentes aos servidores ativos da
secretaria em conjunto com 6rgdos centrais da Gestdo de Pessoas; e

Il - participar na elaboragdo de diretrizes e atividades de admissdao, movimentagdo, alteragao,
ampliacdo, reducgdo e transferéncia de cargos e fungdes.

§ 52 S3o atribui¢cdes da Coordenadoria de Processos Gerenciais:

| - coordenar todas as atividades e equipes voltadas para os processos gerenciais da secretaria; e
Il - promover a elaboragdo de relatdrios técnico-gerenciais da secretaria.

§ 62 S3o atribuicGes da Coordenadoria de Processos Juridicos:

| - coordenar todas as atividades e equipes voltadas aos processos juridicos da secretaria;

Il - acompanhar a execug¢dao dos contratos, convénios e outros atos administrativos em ambito da
secretaria; e

Il - articular-se com a procuradoria geral municipal nos temas e processos juridicos da secretaria.
§ 72 S3o atribui¢des da Supervisdo dos Fiscais de Contratos:
| - supervisionar todas as atividades e equipes de fiscaliza¢cdo de contratos;

Il - acompanhar a execuc¢do dos contratos, convénios e outros atos administrativos em ambito da
secretaria; e

Il - garantir o cumprimento contratual de execu¢do de obras publicas.

§ 82 S3o atribuicdes da Coordenadoria de Saneamento Basico:

| - coordenar todas as atividades e equipes voltadas ao saneamento basico;

Il - promover o acompanhamento do contrato de concessdo de dgua e esgoto; e

Il - emitir relatérios com todas as reclamacgdes feitas pelos contribuintes e a solugdo adotada junto a
concessiondria.

§ 92 Sao atribuicdes da Supervisdo de Abastecimento de Agua e Esgoto Sanitério:

| - gerenciar a politica se saneamento basico, visando a instalacdo de rede coletora de esgoto,
destinagdo e tratamento;

Il - garantir dgua tratada aos municipes, sendo responsdvel pela captagdo e distribuigao;
Il - garantir saneamento basico de esgoto ao Municipio;

IV - supervisionar todas as atividades voltadas para instalagcdo de rede coletora e de tratamento de
esgotos;
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V - promover campanhas educativas de consumo de 4gua;
VI - manter em funcionamento todo o sistema de captagao, tratamento e distribuicdo de agua; e
VII - responsabilizar-se pela base de dados dos contribuintes e usuarios dos servigos prestados.
§ 10 S3o atribuicGes da Geréncia da Unidade de Gestdo Energética Municipal (UGEM):

| - gerenciar e planejar o uso da energia elétrica de forma eficiente nos centros de consumo dos
municipios e prédios publicos;

Il - promover a redu¢do do consumo e consequente redugdo dos gastos publicos com energia;

Il - desenvolver atividades de capacitagdo dos técnicos municipais, seguida de consultoria técnica ao
municipio que diz respeito a estruturacdo da Unidade de Gestdo Energética Municipal, a organizacdo de
dados de consumo de energia elétrica das unidades consumidoras;

IV - fixar metas e objetivos para atender a essa politica;

V - usar dados para melhor compreender e tomar decisdes sobre o uso de energia;

VI - medir os resultados; e

VIl - gerir contratos de concessao de iluminagao publica.

§ 11 S3o atribui¢des da Coordenadoria de Administragao:

| - coordenar todas as atividades e equipes voltadas a gestdo administrativa da secretaria;

Il - elaborar e coordenar o planejamento da secretaria;

Il - responsabilizar-se pelos contratos de concessdo de iluminagdo publica; e

IV - desempenhar outras atividades que lhe forem solicitadas pelo secretario responsavel por sua
secretaria.

§ 12 S3o atribuigdes da Coordenadoria de Iluminagdo Publica:
| - coordenar todas as atividades e equipes voltadas a iluminagdo publica;
Il - promover a ampliacdo da rede de iluminagdo publica;

lll - proceder a implementacdo e melhoria da rede de iluminagdo publica onde haja riscos de
seguranca, devido ao intenso trafego de pessoas;

IV - proceder a conservacgao e os reparos da rede elétrica de iluminacgdo publica;

V - promover a manuten¢do preventiva de acordo com o cronograma previsto no plano de
manutengao e reparos;

VI - dar assisténcia constante a todos os trabalhos de consultoria e de execucdo de projetos a cargo
de firmas e técnica especializadas, no que diz respeito as melhores solugdes a serem encontradas na
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implantacdo ou para ampliacdo de iluminacgdo publica; e

VIl - promover a coordenacdo da politica de energia elétrica no setor de iluminagdo publica, de
acordo com as diretrizes fixa da pelos Governos Federal e Estadual e, em consonancia com as atividades
desenvolvidas pelo planejamento urbano.

§ 13 S3o atribuigcdes da Supervisdo de lluminagdo Publica:

| - supervisionar e acompanhar as instalacGes elétricas de iluminagdo publica, zelando por sua
conservagao;

Il - manter os equipamentos e os instrumentos da manutengdo e reparos em condigGes satisfatdrias
para atender as necessidades técnicas e operacionais do sistema de iluminagdo publica;

Il - promover a instalagdo e a manuteng¢dao de pontos de iluminagdao nos logradouros publicos,
substituindo as lampadas queimadas o danificadas por depredac¢do urbana, para a seguranca e conforto
da populagao; e

IV - intensificar a reposicdo de lampadas e luminaria da iluminagao publica.

§ 14 S3o atribuigcdes da Coordenadoria de Gestdo Energética dos Prédios Publicos:

| - definir metas e objetivos para atender a essa politica;

Il - gerir contratos de concessdo de iluminagdo publica;

Ill - responsabilizar-se pelas atividades de capacitacdo dos técnicos municipais, IV - coordenar as
atividades de gestdo energética de todos os prédios publicos;

V - propor novos meios de reducdo de energia e sua aplicagdo nos prédios publicos;

VI - coordenar e planejar o uso da energia elétrica de forma eficiente nos centros de consumo dos
municipios e prédios publicos; e

VIl - desempenhar outras atividades que lhe forem solicitadas pelo secretdrio responsavel por sua
secretaria.

§ 15 S3o atribuigdes da Supervisdo de Gestdo Energética dos Prédios Publicos:
| - responsabilizar-se pelas atividades de gestdo energética de todos os prédios publicos;

Il - supervisionar o uso energia elétrica de forma eficiente nos centros de consumo dos municipios e
prédios publicos; e

Ill - desempenhar outras atividades que lhe forem solicitadas pelo secretario responsavel por sua
secretaria.

§ 16 S3o atribuigcdes da Geréncia de Obras:

| - gerenciar as atividades de obras;

Il - elaborar todo o planejamento da execuc¢do das obras;
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Il - elaborar plano de fiscalizacdo para as obras realizadas por terceiros; e

IV - controlar contratos e execugdo dos respectivos cronogramas fisico-financeiros.

§ 17 S3o atribuigdes das Coordenadorias Regionais (6 cargos):

| - coordenar toda a politica de descentralizacdo administrativa em regionais;

Il - articular-se com as demais secretarias para integracdao de informacdes, politicas publicas e acGes
governamentais;

Il - responsabilizar-se pelos encaminhamentos de a¢des de governo, garantindo todos os servigos
colocados a disposi¢cdo dos municipes residentes nas regionais;

IV - coordenar todas as agdes de governo nas regionais, com destaque as relativas a secretaria de
obras;

V - garantir a melhoria de vida dos municipes com articulagdo de politicas publicas integradas,
universalizadas e de qualidade; e

VI - coordenar as atividades de participagdo popular na elaboracdo orgamentaria das obras
municipais.

§ 18 Sdo atribuicdes da Supervisdao de Drenagem:

| - supervisionar, planejar, e controlar, as tarefas dos trabalhadores sob sua responsabilidade;

Il - requisitar e controlar materiais e equipamentos a serem utilizados na execugdo dos trabalhos;

Il - avaliar o desempenho dos trabalhadores sob seu comando, visando sempre otimizar o
rendimento profissional;

IV - elaborar relatérios técnicos periddicos, indicando trabalhos executados ou em execugdo, os
resultados de inspecdo, andlises operacionais, ocorréncias e assuntos de interesse do setor; e

V - desempenhar outras atividades que lhe forem solicitadas pelo secretario responsavel por sua
secretaria.

§ 19 S3o atribuicbes da Supervisdo da Infraestrutura e Pavimentagao:

| - supervisionar, planejar e controlar projetos e programas de modernizagdo dos servigos de
pavimentacdo, estabelecendo parcerias, realizando a¢des de aperfeicoamento e zelando pela eficiéncia
na prestacdo destas atividades;

Il - supervisionar, planejar e controlar projetos e programas de desenvolvimento da infraestrutura
urbana, de forma a acompanhar a evolugdo do Municipio, realizando a¢Ges de aperfeicoamento e zelando
pela eficiéncia na prestacdo destas atividades;

Il - acompanhar e fiscalizar a elaboragdo de projetos de baixa complexibilidade e obras de
infraestrutura;

IV - responsabilizar-se pelo correto cumprimento dos procedimentos e legislagcbes pertinentes a sua
unidade de lotagao;
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V - exercer as competéncias especificas atribuidas ao departamento ao qual esteja vinculado; e

VI - desempenhar outras atividades que lhe forem solicitadas pelo secretdrio responsavel por sua
secretaria.

§ 20 S3o atribuigcdes da Coordenadoria da Infraestrutura Vidria:

| - efetuar levantamentos destinados a elaborar o planejamento do sistema vidrio do perimetro
urbano e nucleos urbanos dos distritos e povoados.

Il - elaborar cronogramas de utilizagao de equipamentos, de acordo com as necessidades e condi¢des
climaticas, e promove a integragdo, por meio da construgdo de novas estradas, das sedes distritais, vilas e
lugarejos.

Ill - coordenar e fiscalizar a execucdo de obras no sistema viario, realizadas por meio de convénios,
contratos e concessdes, bem como executar obras de infraestrutura no sistema viario, incluindo cal¢adas,
passeios, rampas, pista de rolamento, canteiros centrais, de acordo com as normas, padrbes e

especificagdes para construcdo e conservacdo de obras viarias;

IV - coordenar e fiscalizar a execu¢do de obras de manejo das aguas pluviais no sistema viario,
realizadas por terceiros;

V - coordenar a implantacdo, manutencdo e operagado do sistema de sinalizagdo, dos dispositivos e
dos equipamentos de controle viario;

VI - coordenar e cooperar em programas que visem a melhora nas condices de seguranca publica,
em colaboragdo com outras esferas de governo;

VIl - coordenar o acompanhamento e a fiscalizagdo das obras publicas contratadas de terceiros;

VIl - coordenar a execugdo, o acompanhamento, a supervisdo, o recebimento e entrega de obras
publicas;

IX - coordenar a proposi¢do de projetos referentes a estrutura vidria do Municipio;

X - responsabilizar-se pelo correto cumprimento dos procedimentos e legislacGes pertinentes a sua
unidade de lotagao;

XI - exercer as competéncias especificas atribuidas ao departamento ao qual esteja vinculado; e

Xll - desempenhar outras atividades que lhe forem solicitadas pelo secretario responsavel por sua
secretaria.

§ 21 S3o atribuigdes da Coordenadoria de Obras e Edificagdes:

| - coordenar e orientar os servicos de manutencdo de equipamentos e de instalagcGes em obras;

Il - planejar orcamentos de manutencdo dos equipamentos obras;

Il - garantir o cumprimento das normas locais, estaduais e federais;

IV - responsabilizar-se pela organizagao das atividades diarias e de seus respectivos encarregados;
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V - acompanhar o cronograma das etapas de construcao;

VI - acompanhar pedidos de matéria-prima e certificar-se de que a execugao da obra esteja seguindo
o projeto e as especificagbes técnicas; e

VIl - desempenhar outras atividades que lhe forem solicitadas pelo secretédrio responsavel por sua
secretaria.

§ 22 S3o atribui¢cdes da Coordenadoria de Fiscalizagdo de Obras Publicas:

| - coordenar todas as providéncias pertinentes a violagdo das normas e posturas municipais e da
legislagdo urbanistica;

Il - coordenar as providéncias pertinentes a violagdo das normas e posturas municipais e da legislagdo
urbanistica;

Il - coordenar a fiscalizagdo e o cumprimento das Leis de uso, ocupagdo e parcelamento do solo,
posturas municipais, cddigo de obras ou Lei correlata;

IV - fiscalizar as normas municipais, estaduais ou federais repassadas ao municipio mediante
convénios, relacionadas ao zoneamento, urbanizacdao, meio ambiente, direitos e defesa do consumidor,
transportes, edilicias e de posturas em geral e aquelas atividades de fiscalizagdo relacionadas ao poder de
policia administrativa;

V - fiscalizar as normas municipais, estaduais ou federais repassadas ao municipio mediante
convénios, relacionadas ao zoneamento, urbanizagdo, edilicias e de posturas em geral e aquelas
atividades de fiscalizagdo relacionadas ao poder de policia administrativa;

VI - orientar as pessoas e os profissionais quanto ao cumprimento da legislagdo; e

VIl - desempenhar outras atividades que |he forem solicitadas pelo secretdrio responsavel por sua
secretaria.

§ 23 Sdo atribui¢des da Supervisao de Estrutura:

| - elaborar levantamentos topograficos e planialtimétricos;

Il - supervisionar a execucao dos servicos;

Il - treinar mdo de obra e realizar o controle tecnoldgico de materiais e do solo.

IV - assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

V - elaborar o controle tecnoldgico de materiais e do solo para uma obra bem executada; e

VI - desempenhar outras atividades que lhe forem solicitadas pelo secretario responsavel por sua
secretaria.

§ 24 S3o atribui¢des da Supervisao Hidrossanitaria:

| - supervisionar as atividades voltadas as areas hidrossanitarios levados ao Municipio;
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Il - participar diretamente dos estudos técnicos hidrossanitdrios dos equipamentos publicos
municipais;

Il - supervisionar equipes de trabalho; e

IV - desempenhar outras atividades que lhe forem solicitadas pelo secretario responsavel por sua
secretaria.

§ 25 S3o atribuicbes da Supervisdo Elétrica:

| - orientar as atividades dos trabalhadores de sua equipe nas diferentes fases dos trabalhos,
acompanhando a execug¢do das tarefas, solucionando problemas, prestando esclarecimentos e tomando
outras medidas assegurando a observancia dos padr&es técnicos estabelecidos;

Il - registrar o desempenho dos equipamentos e instalagdes elétricas;

Il - avaliar a eficiéncia da utilizagao dos equipamentos elétricos;

IV - responsabilizar-se pela elaboragao de relatérios de atividades da unidade;

V - auxiliar na elaboragdo de projetos que envolvem equipamentos e instalagGes elétricas;

VI - inspecionar as redes de transmissdo e distribuicdo de energia, verificando possiveis falhas e
orientando a manutencao das redes;

VIl - conduzir a execu¢do técnica referente a instalagdo de tubulagdes, por onde passam os fios
elétricos;

VIII - aperfeicoar maquinas, ferramentas e equipamentos de funcionamentos elétricos;

IX - colaborar na assisténcia técnica de equipamentos elétricos da entidade;

X - determinar os meios requeridos para a fabricagdo e montagem das instalagGes e equipamentos
elétricos; e

Xl - desempenhar outras atividades que lhe forem solicitadas pelo secretdrio responsavel por sua
lotacdo ou por seu superior imediato.

§ 26 S3o atribuicGes da Supervisdo da Seguranca do Trabalho:

| - planejar e supervisionar os servigos prestados de seguranga, visando assegurar o cumprimento das
metas definidas, dentro dos padr&es de qualidade, custos e segurancga estabelecidos;

Il - inspecionar as condi¢cGes das maquinas e equipamentos, solicitando reparos quando necessario,
emitindo comunicados e recomendagdes aos envolvidos, visando sempre a melhoria das condi¢es de
seguranca;

Ill - supervisionar, orientar e acompanhar os trabalhos de seguranga do trabalho na empresa,
elaborando e aplicando projetos, desenvolvendo estudos e métodos preventivos de acidentes, doencas
laborais e incéndios, determinando areas de riscos, insalubres, definindo, distribuindo e observando o uso

de equipamentos de protec¢do individual; e

IV - desempenhar outras atividades que lhe forem solicitadas pelo secretario responsavel por sua
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lotacdo ou por seu superior imediato.

§ 27 S3o atribuicdes da Coordenadoria de Gestdo de Plano de Obras:

| - elaborar cronograma de intervengGes de reforma, construgdo e manutengao;

Il - elaborar todo o planejamento para execugao das obras;

Il - elaborar planilhas e orgamentos de obras publicas com excecdo de construcdo de equipamentos
publicos;

IV - exercer as competéncias especificas atribuidas ao departamento ao qual esteja vinculado;
V - coordenar, acompanhar, controlar e fiscalizar os contratos de obras e servigos de engenharia; e

VI - desempenhar outras atividades que lhe forem solicitadas pelo secretario responsavel por sua
lotagdo ou por seu superior imediato.

§ 28 S3o atribuicdes da Supervisdao da Manutencao Interna:

| - implementar processos de manutengdo preventiva;

Il - estabelecer indicadores de qualidade da manutengao;

Il - fazer o diagndstico de maquinas e equipamentos e propor soluges para os eventuais problemas
identificados;

IV - fazer a manutengdo corretiva de maquinas;

V - realizar as atividades de acordo com as normas e padr&es técnicos;

VI - elaborar relatdrios técnicos das ocorréncias;

VII - realizar as atividades de acordo com as normas e padrdes técnicos;

VIII - especificar pegas para suprimentos; e

IX - desempenhar outras atividades que Ihe forem solicitadas pelo secretario responsavel por sua
lotacdo ou por seu superior imediato.

§ 29 S3o atribuigdes da Supervisdo da Manutencdo Elétrica:

| - implementar processos de manutencdo elétrica preventiva;

Il - estabelecer indicadores de qualidade da manutencao;

Il - realizar as atividades de acordo com as normas e padrdes técnicos;

IV - elaborar relatdrios técnicos das ocorréncias;

V - especificar pegas para suprimentos; e

VI - desempenhar outras atividades que lhe forem solicitadas pelo secretario responsavel por sua
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lotacdo ou por seu superior imediato.
§ 30 S3o atribuicGes da Supervisdo da Manutencdo Hidraulica:
| - implementar processos de manutengdo hidraulica preventiva;
Il - estabelecer indicadores de qualidade da manutencao;
Il - realizar as atividades de acordo com as normas e padrdes técnicos;
IV - elaborar relatdrios técnicos das ocorréncias;
V - especificar pecas para suprimentos; e

VI - desempenhar outras atividades que Ihe forem solicitadas pelo secretario responsavel por sua
lotacdo ou por seu superior imediato.

§ 31 S30 atribuigcdes da Geréncia de Prédios Publicos:

| - gerenciar todas as atividades de manutencao predial de todos os prédios do Municipio;

Il - controlar contratos de obras e servigos de manutencao predial realizados por terceiros;

Il - exercer as competéncias especificas atribuidas ao departamento ao qual esteja vinculado;

IV - coordenar, acompanhar, controlar e fiscalizar os contratos de obras e servigos de engenharia; e

V - desempenhar outras atividades que lhe forem solicitadas pelo secretario responsavel por sua
lotagdo ou por seu superior imediato.

§ 32 S3o atribuigdes da Coordenadoria da Manutengdo dos Prédios Publicos:

| - acompanhar os servicos de baixa complexidade, emergenciais, relacionadas a manutengdo
prediais, quando solicitado;

Il - coordenar os servigos de manutengdo preventiva e corretiva dos equipamentos urbanos e prédios
publicos;

Ill - elaborar projetos e planilhas orcamentarias necessarios a manutencdo dos prédios publicos,
quando solicitados;

IV - acompanhar a manutencdo preventiva e corretiva nas instalagdes de rede elétrica e de iluminacgdo
dos prédios publicos, quando solicitado;

V - verificar, o Estado dos bens modveis, imdveis e equipamentos, adotando as providéncias para a sua
manutengdo e/ou conservagdo, quando solicitado; e

VI - assessorar e executar outras atividades que lhe forem solicitadas pelo secretario responsavel por
sua secretaria.

§ 33 S3o atribuigdes da Geréncia de Projetos:

| - responsabilizar-se pela elaboragdo de projetos, com exce¢do para construgdao de equipamentos
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publicos, visando a obtencdo de recursos junto aos drgdos estaduais e federais;

Il - gerenciar as atividades de elaboracdo de projetos em ambito da secretaria;

Il - acompanhar e execugao de obras e projetos de engenharia;

IV - elaboragdo de projetos basicos de infraestrutura do municipio, or¢amentos, especificacdo de
materiais, maquinas e equipamentos; e

V - desempenhar outras atividades que lhe forem solicitadas pelo secretario responsavel por sua
lotacdo ou por seu superior imediato.

§ 34 S3o atribui¢des da Coordenadoria de Projetos de Manutengdo/Engenharia:

| - coordenar todas as atividades de execu¢dao das obras e manuten¢dao, em conformidade com os
projetos aprovados;

Il - coordenar, acompanhar, controlar e fiscalizar os contratos de obras e servicos de engenharia;

Il - responsabilizar-se por todo o planejamento da execuc¢do das obras e servicos de manutencgao
direta ou indiretamente; e

IV - desempenhar outras atividades que lhe forem solicitadas pelo secretario responsavel por sua
lotagdo ou por seu superior imediato.

§ 35 S3o atribuigBes da Supervisdo de Projetos de Manutengdo/Engenharia:

| - supervisionar e acompanhar todas as atividades de execu¢do das obras e manuten¢do, em
conformidade com os projetos aprovados;

Il - supervisionar, acompanhar, controlar e fiscalizar os contratos de obras e servigos de engenharia;

Il - elaborar cronograma de intervengOes de reforma, construgdo e manutencgdo; e

IV - desempenhar outras atividades que lhe forem solicitadas pelo secretario responsavel por sua
lotagdo ou por seu superior imediato.

§ 36 Sdo atribuicdes da Geréncia de Limpeza Urbana:

| - gerenciar as atividades e politicas de limpeza urbana;

Il - planejar os servicos de limpeza urbana do Municipio;

Il - participar de estudos e planejamento dos servicos de limpeza publica do Municipio;

IV - desenvolver o trabalho de limpeza urbana, visando garantir a exceléncia do servigo prestado a
comunidade; e

V - desempenhar outras atividades que |he forem solicitadas pelo secretario responsavel por sua
lotagdo ou por seu superior imediato.

§ 37 Sdo atribuicGes da Coordenadoria Administrativa da Limpeza Urbana:
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| - coordenar todas as atividades e equipes voltadas para a gestdo administrativa dos servicos de
limpeza publica em ambito municipal;

Il - participar de estudos e planejamento dos servicos de limpeza publica do Municipio;

lll - controlar todas as medicGes de produgdo dos servicos e itens da limpeza publica mantidos sob
contratagdo de terceiros ou préprios; e

IV - desempenhar outras atividades que lhe forem solicitadas pelo secretario responsavel por sua
lotagdo ou por seu superior imediato.

§ 38 Sdo atribuigdes da Coordenadoria da Coleta de Residuos:

| - coordenar todas as atividades e politicas da coleta de residuos domiciliares em ambito municipal;

Il - planejar os servigos de coleta de residuos domiciliares do municipio;

Il - desenvolver, direta ou indiretamente, o trabalho de coleta de residuos domiciliares visando
garantir a exceléncia do servigo prestado a comunidade e politicas de sustentabilidade; e

IV - desempenhar outras atividades que lhe forem solicitadas pelo secretario responsavel por sua
lotagdo ou por seu superior imediato.

§ 39 Sdo atribuicdes da Supervisdao do Monitoramento e da Destinacdo Final de Residuos:

| - supervisionar todas as atividades e politicas de destina¢do de residuos sélidos;

Il - planejar os servigos de destinagdo dos residuos sélidos do Municipio;

Il - desenvolver, direta ou indiretamente, o trabalho de destinagdo dos residuos sélidos; e

IV - desempenhar outras atividades que lhe forem solicitadas pelo secretario responsavel por sua
lotagdo ou por seu superior imediato.

§ 40 S3o atribuigdes da Supervisao da Capina:

| - supervisionar todas as atividades e equipes voltadas a capina;

Il - atender e acompanhar todo o servico de capina;

Il - estabelecer escalas/cronogramas das atividades das equipes; e

IV - desempenhar outras atividades que lhe forem solicitadas pelo secretario responsavel por sua
lotacdo ou por seu superior imediato.

§ 41 S3o atribuigdes da Supervisdo da Varri¢do:

| - supervisionar todas as atividades e equipes voltadas a varrigdo;

Il - atender e acompanhar todo o servigo de varrigao;

Il - estabelecer escalas/cronogramas das atividades das equipes; e
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IV - desempenhar outras atividades que lhe forem solicitadas pelo secretario responsavel por sua
lotagdo ou por seu superior imediato.

§ 42 S3o atribuicGes da Supervisdao dos Servicos de Limpeza Urbana e Transporte dos Residuos:
| - supervisionar os servicos de limpeza publica;

Il - estabelecer escalas/cronogramas das atividades das equipes;

Il - supervisionar todas as atividades e politicas da coleta de residuos em ambito municipal;

IV - planejar os servigos de coleta de residuos do Municipio;

V - desenvolver, direta ou indiretamente, o trabalho de coleta de residuos visando garantir a
exceléncia do servigo prestado a comunidade e politicas de sustentabilidade; e

VI - desempenhar outras atividades que lhe forem solicitadas pelo secretario responsavel por sua
lotagdo ou por seu superior imediato.

Secao XVIII
Das Competéncias Dos Secretdrios Executivos, Dos Assessores Técnicos e Assessores de Apoio
Institucional

Compete aos Secretarios Executivos vinculados a cada Secretaria e pertencentes aos
organogramas do Anexo Il:

| - planejar, organizar, coordenar e controlar todas as atividades da secretaria dentro da estrutura do
planejamento estratégico governamental;

Il - assessor diretamente ao secretdrio em todas as demandas e politicas desenvolvidas pela
secretaria;

Il - substituir o secretdrio em todas as suas auséncias, viagens e eventos, quando necessario;

IV - responder diretamente pelas atividades e equipes das geréncias, coordenadorias e supervisées;
V - promover a integracao de toda a equipe de trabalho da secretaria;

VI - promover e executar convénios vinculados a secretaria;

VII - participar da elaboragdo dos instrumentos de Planejamento Governamental (PPA, LDO, LOA) e
acompanhamento da execucdo;

VIII - promover ampla participacdo popular no rumo da administracdo; e
IX - fazer cumprir os principios constitucionais em ambito toda a secretaria.

Compete aos Assessores Técnicos vinculados a cada Secretaria e pertencentes aos organogramas
do Anexo Il:

| - assessorar o secretdrio e ao Prefeito em temas técnicos pertinentes a secretaria;
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Il - participar diretamente na elaboracdo de pareceres técnicos;

Il - subsidiar a secretaria em todos os seus érgaos (geréncias, coordenadorias e supervisdes) na area
de conhecimento de sua formacao;

IV - propor matérias, temas e politicas publicas ao processo e regime legislativo, com fins de Projetos
de Leis pertinentes a secretaria;

V - participar dos estudos técnicos que visem a melhor aplicabilidade e racionalidade em ambito
publico;

VI - promover os conceitos de eficiéncia, eficacia e efetividade em ambito da secretaria;

VIl - assessorar em politicas publicas que visem a racionalizagdo e modernizagdo dos de trabalho da
secretaria; e

VIII - manter-se atualizado nas matérias e temas voltados a secretaria.
Compete aos Assessores de Apoio Institucional vinculados ao Gabinete do Prefeito e a cada
Secretaria, que serdo distribuidos por instrumento do Prefeito Municipal, e pertencentes aos
organogramas do Anexo Il

| - assessorar e assistir ao titular da pasta na organizagdo de sua agenda e demandas;

Il - assessorar o titular da pasta em visitas e viagens;

Il - assessorar nas atividades de apoiamento ao expediente da secretaria;

IV - responsabilizar-se pelo controle orcamentario, patrimonial e financeiro da secretaria;

V - articular-se com outras entidades ou érgdo de governo com fins de atendimento as demandas e
necessidades da secretaria; e

VI - assessorar e executar outras atividades que lhe forem solicitadas pelo secretdrio municipal
responsavel pela pasta e pelo Prefeito municipal.

CAPITULO V
DAS COMPETENCIAS COMUNS

Sdo competéncias comuns a todas as secretarias:
| - promover e executar convénios concernentes aos seus servicos e atividades;
Il - cumprir as exigéncias, prazos e obrigagcGes emanados da Lei de Responsabilidade Fiscal;
Il - preparar relatério anual de suas atividades e submeté-lo ao Prefeito;
IV - elaborar proposta orcamentaria setorial;
V - participar de todos os atos, agdes, manifestagdes publicas do governo;

VI - incentivar e promover na sua area de atuacdo a participagdo popular nos rumos da
administracdo;

https://leismunicipais.com.br/a/mg/s/santa-luzia/lei-complementar/2023/457/4570/lei-complementar-n-4570-2023-dispoe-sobre-a-organizaca. ..

141/146



05/04/2024, 14:20

Lei Complementar 4570 2023 de Santa Luzia MG

VIl - promover politicas de redugdo de custos e de economicidade;
VIII - aplicar os conceitos de eficacia, eficiéncia e efetividade; e

IX - exercer outras atividades que |he foram solicitadas pelo seu superior imediato ou pelo Prefeito
municipal.

CAPITULO VI
DAS CLASSES E CARGOS

Para atender a estrutura organizacional e de cargos prevista nesta Lei Complementar, ficam
criadas as seguintes classes de cargos de provimento em comissao:

| - Classe de Direcdo Superior - Agentes Politicos:

1. Secretarios Municipais; e
2. Assessoria de Controladoria Geral;

Il - Classe de Direcdo e Assessoramento de Unidades de Nivel:

1. Assessores técnicos;

2. Secretdrios Executivos; e

3. Gerentes;

11l - Classe de Chefia e Coordenadoria de Unidade ou Atividade de Nivel Il - Coordenadores;

IV - Classe de Chefia e Coordenadoria de Unidade ou Atividade de Nivel IV:

1. Supervisores; e
2. Assessores de Apoio Institucional.

Os niveis de vencimento, nimero de cargos, forma de recrutamento e de gratificacdo sdao as
constantes do Anexo | desta Lei Complementar.

Os cargos comissionados seguirdo o regime de dedicagao exclusiva.

O regime juridico dos cargos criados por esta Lei Complementar é Estatutdrio e o regime
previdencidrio é o estabelecido na Constituigcdo Federal.

CAPI{TULO VII
DISPOSICOES FINAIS

Os organogramas representativos da estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de Santa
Luzia constam do Anexo Il desta Lei Complementar.

Fica o Executivo autorizado a promover o remanejamento ou transferéncia de recursos
orcamentarios de uma categoria de programagdo para outra ou de um 6rgdo para outro, objetivando a
adequacdo do orcamento vigente as disposi¢des desta Lei Complementar.

§ 12 O Executivo podera por Decreto efetuar a alteracdo, mediante transformacdo, dos quantitativos e
da distribuicdo dos atuais cargos em comissdo, funcdes de confianca e gratificacdes, observados os
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respectivos valores de remuneracdo e desde que ndo implique aumento de despesa.
§ 22 O disposto no § 12 deste artigo ndo se aplica:

| - aos cargos de Secretdrio Municipal, Procurador-Geral, Controlador-Geral, Comandante e
Subcomandante da Guarda Municipal;

Il - aos cargos em comissdo e as fungBes de confianga com denominagdo prépria e atribuigGes
privativas regidos por leis especificas;

lll - as gratificacbes cuja concessdo, designacdo, nomeacdo, retirada, dispensa ou exoneragcdo ndo
possa ser realizada mediante ato discriciondrio da autoridade competente, e que componham a
remunerac¢do do cargo efetivo, do emprego, do posto ou da graduacdo, para qualquer efeito.

§ 32 Na administragdo indireta, autarquias e nas fundag¢des publicas, as transformagdes e as
realocagdes somente poderao ocorrer no ambito da prépria autarquia ou fundagao.

Ficam mantidos todos os conselhos municipais, sendo que o seu funcionamento, estrutura e
composicdo poderdo ser alterados, definidos, criados e estabelecidos na forma da Lei.

Os cargos comissionados receberdo apenas os vencimentos estabelecidos no Anexo |, exceto
aqueles de origem pessoal e dos cargos efetivos.

Os cargos de Secretarios, Assessores técnicos, Secretarios executivos, Gerentes, Coordenadores,
Supervisores e Assessores de Apoio institucional, devem ser preferencialmente ocupados pelos servidores
publicos e sdo responsdveis diretos pela manuten¢do e qualidade do ambiente de trabalho, controle e
gestdo de pessoas, patrimonio e materiais no ambito de cada unidade administrativa, centros de custos e
centros de responsabilidade no ambito de sua competéncia, além da promogdo da integragdo entre e
reunides periddicas para andlise da gestdo, controle de resultados e planos de trabalhos.

Resguardar-se-4 a irredutibilidade de vencimentos dos servidores efetivos ou estdveis, em
conformidade a Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico. No caso dos cargos comissionados ocupados por servidores efetivos ficam
assegurados o vencimento do cargo comissionado ou a gratificagdo minima de 20% (vinte por cento)
cargo a ser ocupado, devendo o servidor fazer a opgdo junto a Geréncia de Gestdo de Pessoas.

Ficam autorizadas as gratificagdes de fungGes levadas aos servidores efetivos no exercicio de
comando de unidade funcional ou por determinacdo do executivo no desempenho de fung¢des especiais e
especificas conforme Anexo Il

Aos agentes de contratacGes, pregoeiros, membros das comissdes de contratacGes, comissdes
processantes e outras comissdes criadas por determinagdo legal, fica assegurada a gratificacdo de até 30%
(trinta por cento) dos vencimentos dos servidores por més, sendo proporcional aos dias de efetivo
trabalho e dedicacdo a respectiva comissdo. (Regulamentado pelo Decreto n2 4240/2023)

No ato da nomeacgdo dos cargos comissionamos serdo descritas as atribuicdes especificas de
cada cargo, através de portarias, além das atribuicdes gerais das unidades funcionais e dos cargos
ocupados.

Paragrafo unico. A classificagdo dos cargos comissionados de geréncia I, Il e lll; de coordenadores |, Il
e lll; supervisores |, Il e Ill serdo feitos em virtude da essencialidade e especificidade das atribuices e
atividades classificadas em | como baixa complexidade, em Il como média complexidade e Ill como alta
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complexidade, no ato da nomeacao, limitados aos quantitativos previstos no Anexo Il
Ficam revogadas as disposicSes em contrario, especialmente, as seguintes Leis Complementares:

| - Lei Complementar n2 3.123, de 12 de setembro de 2010, exceto o item 5 do inciso Il do art. 28, art.
32, e art. 32-A;

Il - Lei Complementar n? 3.224, de 30 de dezembro de 2011, exceto o seu Anexo lll alterado pelo art.

26 da Lei Complementar n2 3.920, de 12 de abril de 2018, com a Redacdo dada pela Lei Complementar n2
4.397, de 30 de margo de 2022;

Il - Anexo Ill da Lei Complementar n? 3.920, de 12 de abril de 2018; e

IV - Lei Complementar n2 4.030, de 27 de novembro de 2018.

Esta Lei Complementar entra em vigor:

I - no dia 12 de abril de 2023 para as revogagdes contidas no art. 53; e

Il - na data de sua publicagdo para os demais dispositivos de que trata esta Lei Complementar.

Santa Luzia, 30 de margo de 2023.

LUIZ SERGIO FERREIRA COSTA
PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTA LUZIA

ANEXO | (a que se refere o art. 41)

NiVEL CLASSE DE CARGO | NUMERO DE VENCIMENTO
RECRUTAMENTO

SALARIAL | COMISSIONADO CARGOS BASE RS

SECRETARIO DE MUNICIPAL -
A : 15 AMPLO 11.239,72
AGENTES POLITICOS

B CONTROLADOR GERAL 1 RESTRITO 8.000,00

C SECRETARIO EXECUTIVO 15 AMPLO 10.500,00

D ASSESSOR TECNICO 15 AMPLO 7.000,00

E CORREGEDOR 1 AMPLO 7.000,00
RESTRITO, CONFORME

F CORREGEDOR DA GUARDA | 1 g 7.000,00
LEGISLACAO

G GERENTE | 52 AMPLO 7.700,00

H GERENTE Il 5 AMPLO 9.100,00

| GERENTE Il 4 AMPLO 10.000,00
RESTRITO, CONFORME

J COMANDANTE 1 g 7.000,00
LEGISLACAO
RESTRITO, CONFORME

K SUB COMANDANTE 1 : 6.000,00
LEGISLACAO

L COORDENADOR | 104 AMPLO 4.500,00

M COORDENADOR II 35 AMPLO 5.500,00
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N COORDENADOR III 15 AMPLO 6.500,00
0 OUVIDOR GERAL 1 AMPLO 6.000,00
RESTRITO, CONFORME
P OUVIDOR DA GUARDA 1 g 6.000,00
LEGISLACAO
Q OUVIDOR DO SUS 1 AMPLO 4.000,00
SUPERVISOR | 65 AMPLO 3.000,00
S SUPERVISOR I 66 AMPLO 3.500,00
T SUPERVISOR Il 46 AMPLO 4.000,00
U SUPERVISOR PE |14 AMPLO 4.500,00
EQUIPAMENTO SOCIAL R
ASSESSOR ~ DE  APOIO
Vv 22 AMPLO 4.000,00
INSTITUCIONAL
AMPLO,  CONFORME
W DIRETOR ESCOLAR 1 10 N 9.300,03
LEGISLACAO
X DIRETOR ESCOLAR II 30 AMPLO, ~ CONFORME | 545,70
LEGISLACAO e
AMPLO,  CONFORME
Y VICE-DIRETOR ESCOLAR | 5 N 4.728,83
LEGISLACAO
AMPLO,  CONFORME
z VICE-DIRETOR ESCOLAR II 65 N 5.359,35
LEGISLACAO
TOTAL DE CARGOS 592

Santa Luzia, 30 de margo de 2023.

LUIZ SERGIO FERREIRA COSTA
PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTA LUZIA

ANEXO Il
(a que se refere o art. 44)

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

(O Referido Anexo, encontra-se disponivel para download, ao final do documento.)

Santa Luzia, 30 de margo de 2023.

LUIZ SERGIO FERREIRA COSTA
PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTA LUZIA

ANEXO Il (a que se refere o art. 50)

FUNGAO GRATIFICADA

NiVEL | VALOR (RS)

FGC - UNITARIO

FGC-01 | RS 400,00

15
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FGC-02 | RS 700,00 15
FGC- 03 | RS 1.050,00 12
FGC-04 | RS 1.200,00 12
FGC-05 | RS 1.500,00 10
FGC- 06 | RS 1.850,00 10
FGC-07 | R$ 2.150,00 8
FGC-08 | RS 2.450,00 8
FGC-09 | RS 2.800,00 5
FGC- 10 | RS 3.200,00 5

Santa Luzia, 30 de margo de 2023.

LUIZ SERGIO FERREIRA COSTA
PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTA LUZIA

Download Anexo: Anexo Il (www.leismunicipais.com.brhttps://s3.amazonaws.com/municipais/anexos/santa-luzia-
mg/2023/anexo-lei-complementar-4570-2023-santa-luzia-mg-2.pdf?X-Amz-Algorithm=AWS4-HMAC-SHA256 &X-Amz-
Credential=AKIAI4GGM64DHHZJI3HAA%2F20240405%2Fus-east-1%2Fs3%2Faws4_request&X-Amz-
Date=20240405T172020Z&X-Amz-Expires=900&X-Amz-SignedHeaders=host&response-content-
disposition=inline%3B%20filename%3Danexo-lei-complementar-4570-2023-santa-luzia-mg-2-Anexo_Il.pdf&X-Amz-
Signature=f4d35efadbc44da99ed5e780aeb6f1c94819c13cf6cfddadedee3fd84ecf6cb3)

Nota: Este texto ndo substitui o original publicado no Didrio Oficial.

Data de Inser¢do no Sistema LeisMunicipais: 25/10/2023

https://leismunicipais.com.br/a/mg/s/santa-luzia/lei-complementar/2023/457/4570/lei-complementar-n-4570-2023-dispoe-sobre-a-organizaca. ..

146/146


https://s3.amazonaws.com/municipais/anexos/santa-luzia-mg/2023/anexo-lei-complementar-4570-2023-santa-luzia-mg-2.pdf?X-Amz-Algorithm=AWS4-HMAC-SHA256&X-Amz-Credential=AKIAI4GGM64DHHZJ3HAA%2F20240405%2Fus-east-1%2Fs3%2Faws4_request&X-Amz-Date=20240405T172020Z&X-Amz-Expires=900&X-Amz-SignedHeaders=host&response-content-disposition=inline%3B%20filename%3Danexo-lei-complementar-4570-2023-santa-luzia-mg-2-Anexo_II.pdf&X-Amz-Signature=f4d35efadbc44da99ed5e780aeb6f1c94819c13cf6cfddade4ee3fd84ecf6cb3
https://s3.amazonaws.com/municipais/anexos/santa-luzia-mg/2023/anexo-lei-complementar-4570-2023-santa-luzia-mg-2.pdf?X-Amz-Algorithm=AWS4-HMAC-SHA256&X-Amz-Credential=AKIAI4GGM64DHHZJ3HAA%2F20240405%2Fus-east-1%2Fs3%2Faws4_request&X-Amz-Date=20240405T172020Z&X-Amz-Expires=900&X-Amz-SignedHeaders=host&response-content-disposition=inline%3B%20filename%3Danexo-lei-complementar-4570-2023-santa-luzia-mg-2-Anexo_II.pdf&X-Amz-Signature=f4d35efadbc44da99ed5e780aeb6f1c94819c13cf6cfddade4ee3fd84ecf6cb3
https://s3.amazonaws.com/municipais/anexos/santa-luzia-mg/2023/anexo-lei-complementar-4570-2023-santa-luzia-mg-2.pdf?X-Amz-Algorithm=AWS4-HMAC-SHA256&X-Amz-Credential=AKIAI4GGM64DHHZJ3HAA%2F20240405%2Fus-east-1%2Fs3%2Faws4_request&X-Amz-Date=20240405T172020Z&X-Amz-Expires=900&X-Amz-SignedHeaders=host&response-content-disposition=inline%3B%20filename%3Danexo-lei-complementar-4570-2023-santa-luzia-mg-2-Anexo_II.pdf&X-Amz-Signature=f4d35efadbc44da99ed5e780aeb6f1c94819c13cf6cfddade4ee3fd84ecf6cb3
https://s3.amazonaws.com/municipais/anexos/santa-luzia-mg/2023/anexo-lei-complementar-4570-2023-santa-luzia-mg-2.pdf?X-Amz-Algorithm=AWS4-HMAC-SHA256&X-Amz-Credential=AKIAI4GGM64DHHZJ3HAA%2F20240405%2Fus-east-1%2Fs3%2Faws4_request&X-Amz-Date=20240405T172020Z&X-Amz-Expires=900&X-Amz-SignedHeaders=host&response-content-disposition=inline%3B%20filename%3Danexo-lei-complementar-4570-2023-santa-luzia-mg-2-Anexo_II.pdf&X-Amz-Signature=f4d35efadbc44da99ed5e780aeb6f1c94819c13cf6cfddade4ee3fd84ecf6cb3
https://s3.amazonaws.com/municipais/anexos/santa-luzia-mg/2023/anexo-lei-complementar-4570-2023-santa-luzia-mg-2.pdf?X-Amz-Algorithm=AWS4-HMAC-SHA256&X-Amz-Credential=AKIAI4GGM64DHHZJ3HAA%2F20240405%2Fus-east-1%2Fs3%2Faws4_request&X-Amz-Date=20240405T172020Z&X-Amz-Expires=900&X-Amz-SignedHeaders=host&response-content-disposition=inline%3B%20filename%3Danexo-lei-complementar-4570-2023-santa-luzia-mg-2-Anexo_II.pdf&X-Amz-Signature=f4d35efadbc44da99ed5e780aeb6f1c94819c13cf6cfddade4ee3fd84ecf6cb3
https://s3.amazonaws.com/municipais/anexos/santa-luzia-mg/2023/anexo-lei-complementar-4570-2023-santa-luzia-mg-2.pdf?X-Amz-Algorithm=AWS4-HMAC-SHA256&X-Amz-Credential=AKIAI4GGM64DHHZJ3HAA%2F20240405%2Fus-east-1%2Fs3%2Faws4_request&X-Amz-Date=20240405T172020Z&X-Amz-Expires=900&X-Amz-SignedHeaders=host&response-content-disposition=inline%3B%20filename%3Danexo-lei-complementar-4570-2023-santa-luzia-mg-2-Anexo_II.pdf&X-Amz-Signature=f4d35efadbc44da99ed5e780aeb6f1c94819c13cf6cfddade4ee3fd84ecf6cb3

