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Texto

L E I N° 14118
Cria a Secretaria Municipal de Cultura.

A CAMARA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA, Estado do Parana, decretou e eu, Prefeito Municipal,
sanciono a seguinte

L E I

Art. 1°. Fica criada a Secretaria Municipal de Cultura como érgdo incumbido de planejar, promover,
coordenar, executar e acompanhar as acdes culturais do Poder Publico Municipal no ambito da
producao, memoria e difusdo, bem como fomentar as manifestacdes artistico-culturais dos diversos
segmentos da sociedade, e das seguintes atribui¢des:

I. superintender as atividades das subunidades da Secretaria;
l. assessorar o Poder Executivo na formulacdo de programas culturais a serem executados no municipio;

1. gerir os recursos livres da Secretaria Municipal de Cultura, efetuando o desembolso conforme
cronograma aprovado pelo Secretario Municipal de Cultura;

IV. identificar fontes de financiamento, bem como promover intercambio e captacdo de recursos
visando ao cumprimento de sua finalidade;

V. coordenar o repasse de recursos financeiros e materiais a entidades culturais, regularmente
constituidas, em efetivo funcionamento e declaradas de utilidade publica, para a sua manutengao e a
execucao de planos e projetos culturais;

VI. coordenar os processos de tombamento e cooperar para a defesa e conservacdo do patriménio
historico, cultural e artistico;

VII. promover e estimular exposi¢des, espetaculos, conferéncias, edi¢des, cursos, debates, feiras,
concursos, eventos populares e proje¢des cinematograficas;

VIIl. emitir pareceres sobre assuntos e questdes de natureza cultural;

IX. auxiliar instituicGes e grupos culturais governamentais e ndo-governamentais, mediante apoio ou
assessoramento;



X. incentivar a participacdo da comunidade em favor de programas e projetos culturais, buscando a
expansdo das atividades culturais na sociedade pontagrossense;

Xl. realizar permanente trabalho de conscientizacdo da sociedade, do governo e das instituicoes
privadas na oferta de recursos em geral para o cumprimento de seus objetivos;

Xll. estimular e apoiar entidades de representacao coletiva e grupos culturais na preservacao e no
desenvolvimento das manifestacdes culturais;

XIlI. promover e realizar estudos e pesquisas sobre a producdo e difusdo das manifesta¢des culturais;

XIV. desenvolver e coordenar sistemas de informacdes culturais de forma a subsidiar o meio criador e
atender as demandas externas em geral;

XV. estimular e promover a producao literaria e a editoragdo de obras relacionadas com sua area de
atuacao;

XVI. estimular e promover as atividades relacionadas com as artes plasticas, cinema, video, musica,
danca, teatro e outras manifestacdes afins;

XVII. estimular e promover as atividades relacionadas com museus e bibliotecas, organizando,
atualizando e difundindo seus acervos;

XVIII. estimular e promover a integracao das atividades culturais e cientificas;
XIX. fomentar a producdo, circulagéo e difusao dos bens culturais;

XX. promover a recuperacao, instalacdo, manutencao e integracdo a comunidade dos equipamentos
culturais;

XXI. convocar e coordenar a realizagdo da Conferéncia Municipal de Cultura;

XXII. prestar o apoio necessario ao funcionamento dos Conselhos Municipais de Politica Cultural e de
Prote¢do do Patrimdnio Cultural;

XXIII. exercer atividades afins ou correlatas.

XXIV. fomentar, incentivar e financiar projetos, programas e/ou atividades culturais de modo a
promover a inser¢ao e a inclusdo da pessoa com deficiéncia

Art. 2°. Fica extinta a Fundacao Municipal de Cultura, sendo a Secretaria Municipal de Cultura sucessora
de todos os negdcios juridicos mantidos pela Fundacao, inclusive, no que concerne aos projetos e
programas dos governos Federal e Estadual e os compromissos deixados.

§ 1°. Ficam ratificadas as transferéncias de empregos e func¢des gratificadas efetivadas pelo Poder
Executivo junto ao Quadro de Pessoal da Fundagdo Municipal de Cultura.

§ 2°. Os empregados efetivos lotados na Fundacao até a data da publicagdo desta lei, ficam
remanejados para a estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Cultura.

Art. 3°. Ficam transferidas do Quadro de Pessoal da Fundacao Municipal de Cultura, constantes na Lei n.
11.219, de 01/01/2013, para o quadro de pessoal da Lei 4.284, 28/07/1989, as vagas de empregos
publicos de provimento em comissdo e fun¢des gratificadas vinculadas ao 6rgéo.

Art. 4°. O cargo de Presidente da Fundacdo Municipal de Cultura passa a denominar-se Secretario
Municipal de Cultura, mantida a atual remuneragéao.

Art. 5°. A Lei n. 8.431, de 29/12/2005, que disp&e sobre os instrumentos de protecao ao patrimonio
cultural do Municipio, passa a vigorar com as seguintes alteragoes:

"Art. 4° Fica criado o Conselho Municipal do Patrimonio Cultural - COMPAC, de carater deliberativo e
consultivo, integrante da Secretaria Municipal de Cultura.(NR)

Art. 5°.

a) um representante da Secretaria Municipal de Cultura; (NR)



c) um representante da Secretaria Municipal de Turismo; (NR)

e) um representante do Departamento de Patrimonio Cultural, da Secretaria Municipal de Cultura; (NR)

f) ..

Art. 6°. ...
Art. 7. ...

§ 2° - A Presidéncia do COMPAC, é exercida pelo Secretario Municipal de Cultura, a quem compete:(NR)

§ 3° - O Vice-Presidente do COMPAC sera o representante indicado pela Secretaria Municipal de
Administracao e Recursos Humanos, devendo substituir o Presidente nos casos de impedimento ou falta
e em outras atribui¢cdes a serem definidas no Regimento Interno. (NR)

Art. 14 - A Secretaria Municipal de Cultura prestara ao COMPAC o apoio administrativo necessario para
a execucao de suas finalidades.(NR)

Art. 21. ..

|. da Diretoria de Patrimoénio Cultural, da Fundacéo Cultural; (NR)

Art. 36. ...

Paragrafo Unico. A restauracdo, reparacio ou alteracdo do bem tombado, somente podera ser feita em
cumprimento aos parametros estabelecidos na decisdo do COMPAC, cabendo a Diretoria de Patrimonio
Cultural da Secretaria Municipal de Cultura a conveniente orientacdo e acompanhamento de sua
execucao. (NR)

Art. 48 - As multas terdo seus valores fixados através de Resolugdo do COMPAC e serdo aplicadas e
fiscalizadas pela Secao de Fiscalizagdo de Tombamentos, da Secretaria Municipal de Cultura, conforme
a gravidade da infracdo, devendo o montante ser recolhido ao Fundo Municipal de Protecao ao
Patrimonio Cultural de Ponta Grossa, no prazo de 05 (cinco) dias da notificacdo do auto de multa, ou no
mesmo prazo, ser interposto recurso ao COMPAC, que deliberara dentro de 15 (quinze) dias.” (NR)

Art. 6°. A Lei n. 10.718, de 28/09/2017, que dispde sobre o Conselho Municipal de Politica Cultural -
CMPC e o Fundo Municipal de Cultura - FMC, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

“Art. 1°. ...

Paragrafo Unico. O Conselho Municipal de Politica Cultural e seu respectivo Fundo terdo carater
permanente e serdo vinculados a estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Cultura.(NR)

Art. 4° O presidente do Conselho Municipal de Politica Cultural sera o Secretario Municipal de Cultura,
que exercera somente o voto de qualidade.(NR)

Art. 5° Os componentes do CMPC deverao ser pessoas de comprovada idoneidade e de reconhecida
notoriedade no segmento cultural que representam e que nao estejam inadimplentes com a Secretaria
Municipal de Cultura e Fundo Municipal de Cultura. (NR)



Art. 6°.

Il - Representantes da sociedade civil organizada:

g) dois representantes das entidades que trabalham com pessoas com deficiéncia;(AC)

h) dois representantes das entidades que trabalham com idosos.(AC)

Art. 11. A Secretaria Municipal de Cultura fornecera ao Conselho os meios e instrumentos para
consecucdo de suas finalidades.(NR)

Art. 15.

¢) avaliar os projetos e eventos realizados pela Secretaria Municipal de Cultura; (NR)

Art. 16. A Secretaria Municipal de Cultura propiciara a infraestrutura e os recursos para a realizagdo da
Conferéncia Municipal de Cultura.(NR)

Art. 18. A Secretaria Municipal de Cultura propiciara a infraestrutura e os recursos para a realizacao do
Forum.(NR)

Art. 19. O Fundo Municipal de Cultura - FMC, vinculado a Secretaria Municipal de Cultura, possui
natureza contabil e financeira, com prazo indeterminado de duracdo, é instrumento para captacao e
aplicagdo dos recursos destinados a execucao das politicas, projetos e acdes culturais no Municipio de
Ponta Grossa e faz parte do Sistema Municipal de Financiamento a Cultura. (NR)

Art. 24. A tesouraria do Fundo Municipal de Cultura sera exercida pelo Diretor do Departamento
Administrativo, da Secretaria Municipal de Cultura, a quem compete: (NR)

a)...

b) Assinar junto com o Secretario Municipal de Cultura, os cheques sacados contra a conta bancéria do
FMC;(NR)

Art. 25. ..

Art. 29. Os projetos culturais beneficiados por esta Lei serdo realizados no ambito territorial do
Municipio, devendo constar a divulgacao do apoio institucional da Prefeitura Municipal de Ponta
Grossa, através da Secretaria de Cultura, Conselho Municipal de Politica Cultural e Fundo Municipal de
Cultura, de acordo com os critérios estabelecidos pelo CMPC."(NR)

Art. 7°. Fica revogada a Lei n. 11.219, de 01/01/2013.
Art. 8°. Esta Lei entra em vigor a partir de 01 de janeiro de 2022.

(Esta lei foi decretada pela Camara Municipal, na Sessao Ordinaria realizada no dia 24 de novembro
de 2.021, conferindo com o original que consta no Livro de Registro de Leis, deste Legislativo).

DIRETORIA DO PROCESSO LEGISLATIVO, em 24 de novembro de 2.021.
Ver. DANIEL MILLA FRACCARO Ver. DR. ERICK CAMARGO



Presidente 1° Secretario
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