Estado de Santa Catarina

MUNICIPIO DE PLANALTO ALEGRE

LEI COMPLEMENTAR N° LC086/2020 DE 15 DE SETEMBRO DE 2020.

“DISPOE SOBRE A REORGANIZAGAO
ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO DE PLANALTO
ALEGRE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O Prefeito Municipal de Planalto Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso
de suas atribuigdes legais,

FAZ SABER a todos os habitantes deste municipio, que a Cémara
Municipal de Vereadores APROVOU e que SANCIONA a seguinte Lei Complementar.

TITULO |
Da Administragao Superior do Poder Executivo

CAPITULO UNICO
Das Disposig¢oes Preliminares

SECAO|
Do Prefeito Municipal e do Vice-Prefeito

Art. 1°. O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito do Municipio,
auxiliado pelos Secretarios Municipais.

Paragrafo unico - O Vice-Prefeito do Municipio, além das atribui¢cdes
que lhe forem conferidas por lei, auxiliara o Prefeito quando convocado para
missdes especiais.

SEGAOII
Do Exercicio dos Cargos em Confianga de Secretario de Municipio

Art. 2°. Os Secretarios de Municipio, auxiliares diretos e imediatos do
Prefeito, exercem atribuigbes legais e regulamentares, com o apoio dos servidores
publicos titulares de cargos de provimento em comissdao e efetivo a eles
subordinados.

Art. 3°. No exercicio de suas atribuicbes, cabem aos Secretarios
Municipais:

| — expedir portarias e ordens de servigo disciplinadoras das atividades
integrantes da area de competéncia das respectivas Secretarias Municipais,
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exceto quanto as inseridas nas atribuigdes constitucionais e legais do Prefeito
Municipal.

Il — respeitada a legislagao pertinente, distribuir os servidores publicos
pelos diversos 6rgéaos ou servigos internos das Secretarias Municipais que dirigem
e cometer-lhes tarefas executivas;

[l — receber reclamagdes relativas a prestagéo de servigos publicos,
decidir e prover as corregdes exigidas, no ambito de sua competéncia.

TiTULO I
Dos Orgaos, do Funcionamento e do Modelo Organizacional

CAPITULO |
Dos Orgaos Governamentais

Art. 4°. A Administragdo Publica Municipal sera constituida pelos 6rgaos
integrantes da estrutura organizacional, na forma do anexo unico desta lei.

CAPITULO Il
Do Funcionamento

Art. 5°. O funcionamento dos 6rgaos do Poder Executivo, cumprindo o
que determina a Lei Orgéanica, obedecera ao disposto nesta Lei e na legislagao
aplicavel sobre planejamento, coordenacdo, execugao, controle, delegagdo de
competéncia e descentralizagao.

SEGAO |
Do Planejamento

Art.  6°. As acbes do governo municipal para promover o
desenvolvimento social, econémico e cultural devem ser objeto de planejamento,
assegurada a participagdo popular durante os processos de elaboragdo e de
discusséo dos seguintes instrumentos basicos:

| - plano plurianual;

Il - lei de diretrizes orcamentarias;

[l - lei do orgamento anual; e

IV - programacao financeira de desembolso;
V - plano diretor de desenvolvimento;

VI - programa anual de trabalho.
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Paragrafo unico - O planejamento deve ser elaborado para atender as
necessidades do Municipio e estar em consonancia com os planos, programas e
projetos do Estado e da Unido.

SEGAO I
Da Coordenagéao

Art. 7°. As atividades da Administragcdo municipal, especialmente a
execugao de planos e programas de governo serao de permanente coordenagao.

Art. 8°. A coordenacdo sera exercida em todos o0s niveis da
administragdo, mediante atuacao das chefias individuais, realizagédo sistematica de
reunidbes com a participacdo das chefias subordinadas e, se necessario, a
instituicdo e o funcionamento de comissdes.

SECAO Il
Da Execugao

Art. 9°. Os atos de execugdo, singulares ou coletivos, obedecerao aos
preceitos legais e as normas regulamentares, observados os critérios de
racionalizacao, qualidade e produtividade.

Paragrafo unico - Os servigos de execugao devem respeitar, na solugéao
de todo e qualquer caso e no desempenho de suas competéncias, os principios,
critérios, normas e programas estabelecidos pela administragdo municipal.

SECAO IV
Do Controle

Art. 10. O controle das atividades da administragcdo municipal deve ser
exercido em todos os 6rgaos e em todos os niveis, compreendendo:

| - o controle, pela chefia competente, da execugédo dos planos e dos
programas e da observancia das normas que governam a atividade especifica do
orgao controlado; e

Il - o controle da aplicagao do dinheiro publico e da guarda dos bens do
municipio, pelos 6rgaos de administragao financeira e patrimonial.

Art. 11. As tarefas de controle, com o objetivo de melhorar a qualidade
e a produtividade, serdo racionalizadas mediante simplificacdo de processos e
supressao de meios que se evidenciarem puramente formais ou cujo custo seja,
evidentemente, superior ao risco.
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Paragrafo unico - A racionalizagao, prevista neste artigo, sera objeto de
normas e critérios a serem estabelecidos através de Decreto do Chefe do Poder
Executivo.

SEGCAOV
Da Delegagao de Competéncia ou Atribuigao

Art. 12. A delegacdo de competéncia ou de atribuicdo sera utilizada
como instrumento de descentralizagdo administrativa, objetivando assegurar maior
rapidez as decisoes.

Art. 13. Fica o Chefe do poder Executivo autorizado a delegar
competéncia ou atribuicdo a orgaos dirigentes ou servidores subordinados, para a
pratica de atos administrativos.

Paragrafo unico - O ato de delegagao indicara a autoridade delegante,
a autoridade delegada e as competéncias ou atribuigdes objeto de delegacgao.

SEGAO VI
Da Descentralizagao

Art. 14. As atividades, servicos e obras da administragdo municipal
poderdao ser descentralizadas mediante contrato, concessdo, permissao ou
convénio, observada a legislagcao aplicavel, com entidades ou 6rgaos publicos e
privados.

TiTuLo
Do Modelo Organizacional

Art. 15. A estrutura organizacional do Municipio compreende:
| — Conselhos Municipais:

Conselho Municipal de Desenvolvimento;

Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente;

Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural;

Conselho Municipal de Educagao;

Conselho Municipal de Defesa Civil;

Conselho Municipal de Saude;

Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do
FUNDEB;

Conselho Municipal de Alimentacao Escolar;

Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente;
Conselho Municipal de Assisténcia Social,

Conselho Municipal de Trabalho e Emprego;

Conselho Tutelar.

.
ezegcce

— e —
Ao 0
~— ~—



Estado de Santa Catarina

MUNICIPIO DE PLANALTO ALEGRE

Il - Orgdo de Assessoramento ao Prefeito:

) Contador Geral do Municipio;

) Assessor Juridico;

) Chefe de Gabinete do Prefeito e do Vice-Prefeito;

) Assessor de planejamento, de Politicas Publicas e Relagdes
Institucionais;

e) Assessor de Imprensa.

a
b
c
d

Il - Orgéos de Atividades Meio:

f) Secretaria Municipal da Administracao, Finangas e Planejamento;
g) Controladoria Interna Municipal.

Il - Dos Orgédos de Atividades Finalisticas:

a) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico;

b) Secretaria Municipal de Educacgéao e Cultura;

c) Secretaria Municipal de Esportes;

d) Secretaria Municipal de Saude e Assisténcia Social;

e) Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente;

f) Secretaria Municipal de Transportes, Obras e Servigos Publicos.

TITULO IV
Da Competéncia dos Orgaos

CAPITULO |
Dos Conselhos Municipais

Art. 16. As competéncias e objetivos dos Conselhos Municipais
constam nas respectivas Leis de criagao.

CAPIiTULOII
Dos Orgaos de Assessoramento do Prefeito

Secao |
Do Contador Geral do Municipio
Art. 17. Ao contador geral do municipio compete:
| - receber os documentos de natureza orgamentaria, financeira, patrimonial e
operacional; efetuar os registros e controles dos documentos de natureza
orcamentaria, financeira, patrimonial e operacional;
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Il - receber e conferir notas fiscais, além de anexa-las aos empenhos;
promover, manter e vistoriar a guarda dos documentos fiscais e processos
administrativos (licitagao, contratos, acordos e convénios);

[lI- informar da receita e gerar o boletim financeiro diariamente, analisando o
saldo do boletim financeiro e confronta-lo com o extrato bancario, com a finalidade
de manter a exatidao dos seus registros;

IV - preparar os balancetes mensais da situacdo orcamentaria e financeira do
municipio e coordenar a elaboragdo do balango com os respectivos anexos,
assinando-os;

V - coordenar a tomada de contas referentes a prestacdo de contas dos
adiantamentos e remeté-la a Auditoria Interna para analise;

VI - elaborar controles, tabelas e quadros orgamentarios, financeiros,
contabeis e os demonstrativos financeiros exigidos pela Lei de Responsabilidade
Fiscal,

VIl - remeter mensalmente as informacdes dos balancetes mensais e anual
ao TCE e também as informacdes da LRF;

VIl - emitir parecer prévio, dos processos licitatérios e de adiantamentos
concedidos a técnicos, sobre o atendimento das normas legais;

IX - analisar os balangos, o comportamento das receitas as variagdes
orcamentarias e determinar a capacidade econémico-financeira do Orgao;

X - acompanhar a movimentagédo das despesas realizadas com recursos dos
fundos sob a responsabilidade do Municipio;

Xl - coordenar a elaboragao da demonstracao do encerramento do exercicio
com as variagdes ocorridas na situagao patrimonial;

Xl - coordenar e controlar retiradas e depdsitos bancarios, conferindo os
extratos de contas correntes;

Xl - programar, dirigir e supervisionar os servigos relativos a empenho das
despesas e verificagcdo da conformidade dos comprovantes; coordenar, conferir e
registrar o empenho prévio das despesas do municipio;

XIII - articular-se com os demais 6rgaos da administragdo municipal, visando
obter os registros dos bens adquiridos pelo municipio;

XIV - coordenar a realizacdo da contabilidade dos érgaos da Administragao
Publica Municipal Direta e Indireta do Poder Executivo Municipal;

XV - Delegar as suas atribuicbes aos seus subordinados, desde que
coordene e fiscalize os atos delegados;

XVI - executar outras atribui¢cdes afins da contabilidade publica;

Secao ll
Do Assessor Juridico
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Art. 18. Ao Assessor Juridico compete, designadamente:

| - assessorar nas atividades juridicas relacionadas ao municipio;

Il - prestar assessoria nos assuntos de sua area de atuacao;

[Il - minutar despachos, documentos e expedientes em geral;

IV - elaborar relatérios em assuntos da Administragao Publica;

V - emitir pareceres;

VI - acompanhar publicagdes de natureza juridica, fazer pesquisas, manter
atualizado repositorio de jurisprudéncias e elaborar minuta de pegas processuais;

VII - desempenhar a¢des de defesa do municipio no ambito juridico;

VIIl - orientar e emitir pareceres juridicos quando solicitado pelos
departamentos ou secretarias no poder publico municipal da administragao direta
ou mesmo dos entes da administragao indireta municipal;

IX - exercer outras atividades correlatas que lhe forem conferidas por
superior e correlatas com a assessoria juridica.

Secao lll
Do Chefe de Gabinete

Art. 19. Ao Chefe de Gabinete compete assistir direta e imediatamente
ao Prefeito e do Vice-Prefeito em assuntos de natureza administrativa, juridica e
de representacgao politica e social, cuidando da agenda dos mesmos em relagao a
compromissos publicos, reunides e outros atos de natureza publica, bem como
auxilia-los em todos os seus compromissos e eventos de natureza publica.

Secgao IV
Assessor de planejamento, de Politicas Publicas e Relag6es Institucionais

Art. 20. Ao Assessor de planejamento, de Politicas Publicas e
Relagdes Institucionais compete:

| - Assessorar diretamente o Prefeito no desenvolvimento na implementagao,
supervisdo, monitoramento e avaliagao de projetos, atividades e politicas publicas
da Administracao;

Il - assessorar no relacionamento com os demais Poderes Constituidos,
Tribunais de Contas e Ministério Publico;

[ll - coordenar, acompanhar e avaliar o sistema de planejamento, com vistas
ao aperfeigopamento e a implementacdo de uma efetiva gestdo estratégica do
poder publico municipal,

IV - auxiliar a Secretaria Municipal de Administracdo Finangas e
Planejamento na coordenagdo da politica de planejamento e gestdo da
Administragcao Municipal,
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V - executar outras tarefas de assessoramento determinadas pela autoridade
superior.

Secao V
Do Assessor de Imprensa

Art. 21. Ao Assessor de Imprensa compete divulgar os atos, agbes e
programas da administragdo municipal e dos setores da Administracao Publica de
interesse da coletividade, preparar minuta de pronunciamentos oficiais, na forma
solicitada pelo Prefeito, bem como outras atividades inerentes a assessoria de
imprensa e de comunicagao social.

CAPITULO IlI
Dos Orgaos de Atividades Meio

Secgido Unica
Da Secretaria Municipal de Administragao, Finangas e Planejamento

Art. 22. A Secretaria Municipal da Administracdo, Financas e
Planejamento compete desenvolver as atividades relacionadas com:

| - legislagao e administragdo de pessoal,;

Il - administragdo de patrimonio, material e servigos gerais;

[l - licitag&o e contratos;

IV - definir as prioridades relativas a liberacdo de recursos com vista a
elaboragao da programacao financeira de desembolso;

\% - coordenar audiéncias publicas para a elaboragao e discussao dos
planos, lei de diretrizes orgamentaria, orcamento anual e demais agdes da
administragao municipal;

VI - implementar e manter o controle interno;

VII - registrar as receitas e despesas do Municipio;

VIII - manter atualizado o cadastro imobiliario e econémico;

IX - elaborar, acompanhar, controlar e executar a politica orgcamentaria;

X - fiscalizacdo, arrecadacao e cadastro imobiliario;

Xl - controle e cobranca da divida ativa.

Art. 23. A Secretaria Municipal de Administracdo, Finangas e
Planejamento é constituida das seguintes Unidades:
| — Departamento de Administracao;
Il — Departamento de Finangas;
[Il — Departamento de Planejamento;
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IV - Departamento de Compras e Licitagdes;
V - Departamento de Contratos Publicos.

Art. 24. O Departamento de Administragado é constituido dos seguintes
Setores:
| — Setor de Recursos Humanos;
Il — Setor de Servigos Gerais.

Art. 25. O Departamento de Finangas é constituido dos seguintes
Setores:
| — Setor de Contabilidade;
Il — Setor de Tesouraria;
[Il — Setor de Tributagao.

Art. 26. O Departamento de Planejamento € constituido do seguinte
Setor:
| — Setor de Projetos.

Art. 27. O Departamento de Compras e Licitagbes é constituido dos
seguintes Setores:
| — Setor de Compras e Licitagbes Publicas;
Il - Setor de Orcamentos Publicos.

Art. 28. O Departamento de Contratos Publicos € constituido dos
seguintes Setores:
| — Setor de contratos publicos;
Il - Setor de fiscalizagao aquisi¢ao de bens e servigos;

CAPITULO IV
Dos Orgaos de Atividades Finalisticas

Secao |
Da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico

Art. 29. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico
compete desenvolver as atividades relacionadas com:
| — Incentivo a implantagdo e o desenvolvimento de atividades comerciais,
industriais, prestadoras de servigos, cooperativas, agricolas e afins;
Il — Promocgéao e incentivo ao desenvolvimento do turismo;
[l — Defesa Civil.
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Art. 30. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico &
constituida das seguintes Unidades:
| — Departamento de Desenvolvimento Econémico;
Il — Departamento de Turismo.

Art. 31. O Departamento de Desenvolvimento Econémico é constituido
do seguinte Setor:
| — Setor Desenvolvimento Econémico e da Defesa Civil;

Secao ll
Da Secretaria Municipal da Educacao e Cultura

Art. 32. A Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura compete
desenvolver as atividades relacionadas com:
| - educacao infantil e ensino fundamental;
Il - assisténcia e apoio ao educando;
[Il — divulgacéo da cultura do Municipio e exploragao do potencial turistico

Art. 33. A Secretaria Municipal de Educacéao e Cultura é constituida das
seguintes Unidades:
| — Departamento de Educacéo;
[l — Departamento de Cultura.

Art. 34. O Departamento de Educacdao € constituido dos seguintes
setores:
| - Setor de educacgao de ensino infantil;
Il - Setor de educacao de ensino fundamental;

Art. 35. O Departamento de Cultura é constituido do seguinte setor:
| - Setor de desenvolvimento de atividades culturais.

Secao lll
Da Secretaria Municipal de Saude e Assisténcia Social

Art. 36. A Secretaria Municipal de Saude e Assisténcia Social compete
desenvolver atividades relacionadas com o Sistema Unico de Saude,
especificamente com:

| - saude publica e medicina preventiva;
Il - atividades médicas, odontossanitaria e educagao para a saude;
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[l - vigilancia sanitaria e epidemioldgica;

IV - administragdo ambulatorial e hospitalar;

V - execucdo da politica de apoio aos idosos e a minoria;

VI - execucgdo de atividades de promoc¢ao humana;

VIl — execugéo da politica de atendimento, protegdo, amparo, de defesa e
garantia dos direitos da crianga e do adolescente, em parceria com organizagdes
governamentais e ndo governamentais, observada a legislagéo pertinente;

VIII - assisténcia materno—infantil, alimentagcao e nutricao;

IX - orientagdo e recuperagao social;

X - saneamento basico e atividades de meio ambiente relacionados com sua
area de atuacao;

Xl - atividades de agdo comunitaria.

Art. 37. A Secretaria Municipal de Saude e Assisténcia Social é
constituida das seguintes Unidades:
| — Departamento de Saude;
[.1 - Fundo Municipal de Saude — FMS;
Il — Departamento de Assisténcia Social;
[I.1 — Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS;
[I.2 — Fundo da Infancia e Adolescéncia — FIA.
[I.3 — Fundo Municipal de Habitagao de Interesse Social - FMHIS

Art. 38. O Departamento de Saude é constituido dos seguintes setores:
| - Setor de Enfermagem e Atendimento a Saude Médica e Bucal,
Il - Setor de Combate a Endemias e da Vigilancia Epidemiologica e Sanitaria;
[Il - Chefe do Setor de Saude Preventiva e de Agendamento.

Art. 39. O Departamento de Assisténcia Social € constituido do seguinte

setor:
| — Setor de atendimento e controle de programas e convénios.

Secao IV
Da Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente

Art. 40. A Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente
compete desenvolver atividades relacionadas com:
| - defesa sanitaria, animal e vegetal;
Il - prestagao de servigos agropecuarios;
[l - assisténcia técnica e extenséo rural,
IV - fiscalizag&o da produgao animal e vegetal;
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V - recuperagdo, conservagdo e manejo dos recursos naturais e atividades
complementares de saneamento rural e de meio ambiente relacionadas com sua
area de atuacao;

VI - defesa, preservacdo e melhoria do meio ambiente, observada a
legislagao pertinente.

Art. 41. A Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente é
constituida das seguintes Unidades:
| — Departamento de Agricultura;
[.1 — Fundo Municipal de Desenvolvimento Rural - FMDR
Il — Departamento de Meio Ambiente;

Art. 42. O Departamento de Agricultura é constituido do seguinte setor:
| - Setor de Assisténcia Técnica;
Il - Setor de Agricultura e Meio Ambiente

Art. 43. O Departamento de Meio Ambiente é constituido do seguinte
setor:
| - Setor de orientacao e fiscalizacao.

Secao V
Da Secretaria Municipal de Transportes, Obras e Servigos Publicos

Art. 44. A Secretaria Municipal de Transportes, Obras e Servicos

Publicos compete desenvolver atividades relacionadas com:

| - construcdo, pavimentagao e conservagao do sistema viario;

Il - construcao e conservagao de obras publicas;

[l — administracdo e manutencdo da frota de veiculos e maquinas do
Municipio;

IV - execugdo da politica de desenvolvimento urbano;

V - fiscalizac&o dos servigos concedidos ou permitidos pelo municipio;

VI —fiscalizagao do transito;

VII - administragdo e manutencgao da rede publica de agua;

VIII - administragao dos servigos publicos em geral.

Art. 45. A Secretaria Municipal de Transportes, Obras e Servigos
Publicos é constituida das seguintes Unidades:
| — Departamento de Departamento de Transportes, Limpeza Publica e
Abastecimento de Agua
Il — Departamento de Obras e Servigos Publicos de Infraestrutura
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Art. 46. O Departamento de Transportes, Limpeza Publica e
Abastecimento de Agua é constituido dos seguintes setores:
| - Setor de Transportes, Limpeza publica e Abastecimento de Agua;
Il - Setor de veiculos e maquinas.

Art. 47. O Departamento de Obras e Servicos Publicos é constituido
dos seguintes setores:
| - Setor de Obras e Servigos de Infraestrutura
Il — Setor de Estradas Vicinais.

Secgao VI
Da Secretaria Municipal de Esportes

Art. 48. A Secretaria Municipal de Esportes compete desenvolver as
atividades relacionadas com:
| — Desenvolvimento do esporte amador;

Art. 49. A Secretaria Municipal de Esportes é constituida das seguintes
Unidades:
| — Departamento de Esportes.

Art. 50. O Departamento de Esportes € constituido do seguinte setor:
| - Setor de iniciagdo ao esporte amador;
Il - Setor de Esportes e Educacao Fisica.

TiTULO V
Das Disposi¢oes Finais

Art. 51. Para auxilia-lo na coordenacdo de assuntos afins e
interdependentes, que interessam a mais de uma Secretaria, o Prefeito podera
incumbir de missdo coordenadora um dos Secretarios Municipais, cabendo essa
missdo, na auséncia de designacao especifica, ao Secretario Municipal de
Administragdo, Finangas e Planejamento.

§ 1° O Secretario Coordenador, sem prejuizo das atribuigdes do 6rgao
que for titular, atuara em harmonia com as instrugcbes do Prefeito, buscando os
elementos necessarios ao cumprimento de sua missao mediante cooperacgao dos
demais Secretarios Municipais, em cuja area de competéncia estejam
compreendidos o0s assuntos objeto da coordenagéo.
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§ 2° O Secretario Coordenador, formulara solugdes para a decisao final
do Prefeito.

Art. 52. Os cargos de Secretarios, Diretores e Chefias poderéo ser
desempenhados cumulativamente por Servidor em carreira ou em confianga, cuja
remuneragao sera auferida por um sé cargo.

Art. 53. Ao Prefeito é facultado, através de Decreto:

| — constituir e formar comissdes, conselhos ou grupos de trabalho no
interesse da administragao municipal;

I — deslocar a sede do Governo Municipal, temporariamente, para
localidades municipais, com o objetivo de realizar atividades do Poder Executivo
Municipal.

Art. 54. Todo Servidor publico municipal é responsavel pela seguranca
do trabalho e de sua reparti¢cdo, nos limites e disposi¢des da Lei.

Art. 55. Fica o Prefeito autorizado, por Decreto, a criar, construir,
reformar, manter e deslocar escolas municipais, de qualquer grau, e
infantomaternal, de ensino supletivo ou artistico-cultural.

Paragrafo Unico - As disposicdes de que trata este artigo serdo
precedidas de parecer do Conselho Municipal de Educacgéo.

Art. 56. E autorizado o Poder Executivo Municipal a instituir, por
Decreto, formas ou modalidades de competicbes desportivas, culturais e outras,
quer intramunicipais ou intermunicipais, bem como custea-las e premia-las através
dos recursos orgcamentarios proprios.
Art. 57. Sao considerados feriados no municipio, além dos feriados
nacionais as seguintes datas:
| — Corpus Christi,
Il — 21 de novembro, dia da padroeira do Municipio;
[l — 12 de dezembro, dia do aniversario do Municipio.

Art. 58. O sistema administrativo previsto na presente lei entrara em
funcionamento, gradativamente, a medida que os 6rgédos que o compdem forem
sendo implantados, segundo a conveniéncia da Administracdo e as
disponibilidades de recursos.

Paragrafo unico - A implantacdo dos o6rgaos far-se-a através da
efetivagdo das seguintes medidas:

| - elaboragdo e aprovagcdo do Regimento Interno dos o6rgaos da
Administragcao Municipal,
Il - provimento das respectivas chefias: e
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lll - instrugdo das chefias com relagéo as atribuicbes que lhes sdo deferidas
pelo Regimento Interno.

Art. 59. Os servigos publicos municipais funcionarao sem prejuizo de
continuidade, durante a implantagdo sistematica das normas estabelecidas nesta
Lei, mantida, se necessario, a organizagéo anterior até a efetiva concretizagao da
nova estrutura.

Art. 60. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a expedir Decretos
e Atos, necessarios a execugao da presente Lei.

Art. 61. As despesas decorrentes da implantagdo da estrutura
administrativa de que trata esta Lei correrdo a conta do orgamento vigente.

Art. 62. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacgéo.

Art. 63. Revogam-se as disposigcdes em contrario, em especial a Lei
Complementar n°. 21 de 07 de junho de 2010.

Gabinete do Prefeito, Planalto Alegre/SC, em 24 de setembro de 2020.

JUARES BET
Prefeito.

Registre-se e Publique-se

ODIRLEI HANS
Secretario de Administracao, Financas e Planejamento.



