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LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N2406 de 21 de maio de 2024.

"DISPOE  SOBRE A CRIACAO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E
REORGANIZA A ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO
CUMARU DO NORTE, ESTADO DO PARA".

O PREFEITO MUNICIPAL DE CUMARU DO NORTE-PA, usando das atribui¢oes
que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio, FAZ SABER que a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona e a seguinte Lei:

CAPITULO |
DA ORGANIZACAO E ATRIBUICOES

Art. 12. Reorganiza-se a Estrutura Administrativa do Municipio Cumaru do
Norte na forma desta Lei, alterando a Lei Complementar n°387 de 31 de janeiro de 2023.

Art.22, Fica criada a Secretaria Municipal de Cultura, destinada a promover o
desenvoivimento de atividades, instituigdes e iniciativas de natureza artistica e cuiturai no
ambito do Municipio.

Paragrafo Unico — A funcdo social da Secretaria de Cultura de Cumaru do
Norte serd a de garantir o fomento a industria da cultura nc Municipic;

Art. 32. Cabe a Secretaria Municipal de Cultura:

| — Planejar, coordenar e supervisionar atividades e iniciativas que propiciem a
oportunidade de acesso da populagdo aos beneficios da educagdo artistica e cultural;

I — Manter e administrar as instituicbes culturais de propriedade do
Municipio;

Il — Organizar e manter documentagdo relacionada com a histéria da cidade
de Cumaru do Norte;

V - Promover, organizar, patrocinar e executar programas visando a difusdo e
ao aperfeicoamento da arte em geral e, especialmente, da musica, do canto e da danga

Ws regionais;
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tombamento e a defesa do patrimoénio artistico e cultural do Municipio;

VIl — Incentivar e prestar assisténcia artistica, técnica e financeira a iniciativas
particulares ou de carater comunitdrio, que possam contribuir para a elevagao do nivel
educacional, artistico e cultural da populagdo;

VIll — Desenvolver, mediante programag¢do prépria ou convénios com
entidades publicas ou particulares, atividades relacionadas com os varics setores de sua area
de atuacdo.

IX- auxiliar no desenvolvimento turistico do Municipio, tanto pela promogado
do patriménio histérico e cultural, quanto pela oferta de atividades e produtos culturais de
qualidade;

X- promover uma gestdao moderna e eficiente da iniciativa cultural
caracterizada por uma elevada participagao social, por uma ponderada gestdo de recursos e
por um planejamento a médio e longo prazo;

Xl- executar trabalhos relativos as atividades biblioteconGmicas,
desenvolvendo um sistema de catalogacao, classificacao, referéncia e conservagao do acervo
bibliografico, para armazenar e recuperar as informacGes de carater geral ou especifico e
coloca-las a disposi¢ao dos usuarios, ou seja, em bibliotecas ou em centro de documentacgédo
ou informagdo;

XlI- acompanhar e executar atividades da Biblioteca Municipal;

Xlll- Qutras atividades afins que Ihe forem delegadas pelo Chefe do Poder
Executivo ou atribuidas em Lei ou Regulamento.

Art. 42. Fica criado e consolidado 01(um) Cargo de Secretario(a) Municipal de
Cuitura, de provimento em comissdao de livre nomeagdo e exoneragdo, com dedicacao
exclusiva, gestor na estrutura administrativa da Secretaria de Cultura do Municipio de
Cumaru do Norte.

Art. 52. A Secretaria Municipal de Cultura compreende:
| - Gabinete da Secretaria:

a) Diretoria de Cultura;
b) Supervisdo de Cultura

ao colegiado de assessoramento vinculado:
a) Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC;

CNPJ n.° 34.670.976/0001-93

Av. Das Nacgoes, 73 - Centro - CEP: 68.398-000
www.pmcn.pa.gov.br

Ouvidoria Municipal
(94)98434-2005




Lz g
Estado do Para

GABINETE DO PREFEITO

5’ Eunao Humcupa. ae Eu”ura.

CAPITULO Il
GARINETE DA SECRETARIA-
DOS DEPARTAMENTOS

Art. 62. Compete ao Diretor de Cultura:

I- propor e implementar programas e projetos de apoio e incentivo a
roducdo cultural, cientifica e artistica no Municipio;

- apoiar e realizar eventos de natureza cultural, artistica e cientifica;

- organizar e manter atualizado o cadastro cultural do Municipio;

IV- promover e apoiar as artes plasticas e as atividades artesanais no
Municipio;

V- promover e apoiar as manifestagdes folciéricas no Municipio;

VI- administrar juntamente com o Secretario titular a feira de artesanato;

VIl-  executar e promover 0 apoio a projetos ou eventos de interesse

cultural, religioso e outros similares, bem como realizar eventos e executar atividades
compativeis e correlatas com a sua area de atuagao;

Viii-  prestar apoio ao Tituiar da Secretaria e executar as suas ordens e de
seus superiores.

Art. 72. Compete a Supervisao de Cultura compete:

| — Acompanhar a elaboragdc da programagdc artistico-cultural 2 ser
desenvolvida sob o patrocinio da Secretaria de Cultura;

Il — Propor a programagdo de incentivos as atividades artisticas e culturais de
modo geral:

Il = Propor medidas visando a compatibilizagdo da programacgdo prevista no
item anterior com o plano anual de acdo da Secretaria;

IV — Proceder o auxilio no levantamento de documentacdo para fins de
lavratura de contratos e acordos;

V — Acompanhar o cumprimento dos contratos e acordos previstos no item
anterior;

VI- Organizar o fluxo de trabalho e garantir que os colaboradores da cultura
entendam seus deveres designados.

CAPITULO Il

DOS ORGAOS COLEGIADOS DE ASSESSORIAMENTO
Art. 82. Os orgados colegiados da Cultura serdo instituidos através de lei propria

Ouvidoria Municipal

www.pmcn.pa.gov.br (94)98434-2005




N mr

i P L AT
| l =

T oemwero |

3 j—‘"mr"i

A e o
Estado do Para
nnmum Do I'IIH‘EITB
Art 9" O Prefe ito exped ré e regu!amentara ‘mediante Decreto, as demal
normas ¢ regulamentos para ¢ funcicnamente da Secretaria de Cultura censclidande as
modificagdes ora instituidas.
CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art.10, Fica o Poder Executivo Mungrm:l autorizado a proc ceder no orcamento
da Prefeitura os ajustamentos que se fizerem necessarios em decorréncia desta Lei,
promovendo a transposicac de dotagdes orgamentarias e 2 abertura de credito adicional
especial, respeitados os elementos de despesa e as funcoes de governo.
Art.ii. As despesas decorrenies de aplicagdo da presente iei correrao a Conia

de dotacBes orcamentarias existentes no orgamento vigente.

Art.12. Altera-se a denominacdo do 6rgdo da administracdo constante na
alinea “g” do artigo 20 da lei Municipal n° 391/2023, renomeando-se a descricdo da
Secretaria de Espories, Lazer e Cultura, passando doravanie a ter a seguinie denominagdo:

" Secretaria de Esportes e Lazer.

§1°- Os cargos de diretoria de Cultura e Supervisao de Cultura, criados pela lei
municipal 370/2022, e previstos na lei municipal descrita no caput, passam a pertencer oo
quadro da Secretaria Municipal de Cultura.

§2°- todas as atribuigdes relacionadas a cuitura, gque estavam disposias dentro
dag atribuicdes da Secretaria de Esporte e Lazer na lei Municipal n° 391/2073, passam a ser
exercidas, exclusivamente, pela Secretaria Municipal de Cultura.

§ 32 - Ficam também aiterados 05 aemais artigos da iei municipal 391/2023 ¢
os artigos correlatos da lei municipal 370/2022, que tratam sobre o assunto descrito no
caput, aplicando-se 0 novo titulo.

Art.13. Esta lei, no anexo Unico, estabelece o quadro de cargos, determina
quantitativo de vagas e fixa vencimento base dos cargos de provimentos em comissdo da
Secretaria Municipal de Cultura de Cumaru do Norte.

Art.14. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de CUMARU DO NORTE, Estado do Para, aos
21 dias do més de maio de 2024.
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ANEXO UNICO
QUADRO DE CARGOS COMISSONADOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

CARGO DESCRICAO DO CARGO QUANTIDADE VALOR DO
DE VAGAS VENCIMENTO
Secretdrio planejar e coordenar atividades de preservagdo do patrimonioc 01 Subsidic
Municipal de historico, cultural e artistico, e desenvolvimento cientifico e
Cuitura tecnoliogico no ambito do Municipio; incentivar ao foiciore e

todas as formas de cultura popular; planejar e coordenar
eventos e festas populares ou cldssicas, culturalmente
significativas; contribuir, de forma ativa e criadora, para que
cada municipe encontre os espacos e as condicdes adequadas
que nele estimulem o gosto pela participagdc e interagdo
cultural e lhe proporcionem o acesso as formas de
intervencdo que melhor correspondam as suas necessidades e
apeténcias; difundir e executar atividades artisticas e
culturais, despertando na comunidade o gosto pela arte e
cultura em geral; executar atividades de preservagao do
patriménio histdrico, cultural e artistico, no ambito do

culturalmente significativas; contribuir, de forma ativa e
criadora, para que cada municipe encontre os espagos e as
condicbes adequadas que nele estimulem o gosto pela
participacdo e interacgdo cultural, cientifica e tecnoldgica e lhe
proporcionem o acesso as formas de intervencao que melhor
correspondam as suas necessidades e apeténcias; defender e
conservar o patrimdnic arquiteténico, histérico e cultural de
Municipio e integra-lo coerentemente no processo de
desenvoivimento cuiturai; auxiiiar no desenvoivimento
turistico do Municipio, tanto pela promog¢ao do patrimonio
historico e cultural, quanto pela oferta de atividades e
produtos culturais de qualidade; promover uma gestao
moderna e eficiente da iniciativa cultural caracterizada por
uma elevada participagao social, por uma ponderada gestao
de recursos e por um planejamento a médio e longo prazo;
executar trabalhos relativos as atividades bibliotecondmicas,
desenvolvendo um sistema de catalogagao, classificagao,
referéncia e conservagdo do acervo bibliografico, para
armazenar e recuperar as informacdes de carater geral ou
especifico e coloca-las a disposicao dos usudrios, ou seja, em
bibliotecas ou em centro de documentagdo ou informacao;

- a anhar e executar atividades da Biblioteca Municipal;
/ Outras atividades afins que |he forem delegadas pelo Chefe do
/ Poder Executivo ou atribuidas em Lei ou Regulamento.
C Diretor de Conforme descrito na lei de criagdo do cargo 01 5.000,00
Cultura (Lei Municipal 388/2023)
Supervisor de Conforme descrito na lei de criagao do cargo 01 2.500,00
Cultura (Lei Municipal 388/2023)
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