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P CA DISPOE SOBRE A ALTERAGAO DA

UBLI DO ESTRUTURA E ORGANIZAGAO
9 = PR ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO DE
-&/—‘22./:2&2! TAILANDIA, ESTADO DO PARA, CRIA E
Prefeitura Municipal TRANSFORMA SECRETARIAS, REMANEJA
de Taildndia - PA E CRIA CARGOS E DA OUTRAS
CNPJ- 22 941,385/0001 - 18 PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE TAILANDIA, Estado do Para, aprova e eu sanciono a
seguinte lei:
CAPITULO |
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° Esta lei, altera a lei n° 288/2013, mediante reorganizagdo da administrativa do
municipio de Tailandia, cria e transforma secretarias, remaneja e cria cargos.

Art. 2° Ficam criados a Secretaria Municipal de Arrecadagdo de Tributos e Regulacao
Fundiaria — “SEMATRE?”, e o cargo de Secretario Municipal de Arrecadacéo de Tributos e
Regulagao Fundiaria.

§1° Ficam remanejados da Secretaria Municipal de Finangas as atribuicées os cargos e

orgaos relacionados a tributos e arrecadagéo, nos termos desta Lei.

§2° O Executivo Municipal podera realocar servidores efetivos, lotados em outras
secretarias, para atuar na referida secretaria visando evitar maiores dispéndios com sua
folha de pagamento.

Art. 3° Fica desmembrada a Secretaria Municipal de Cultura, Juventude, Esporte, Lazer e
Turismo — “SECJELT”, em Secretaria Municipal de Cultura e Turismo — “SECULT” e

Secretaria Municipal Esporte e Lazer — “SECEL”.

§1° Fica transformado o cargo de Secretario Municipal de Cultura, Juventude, Esporte,
Lazer e Turismo em Secretario Municipal de Cultura e Turismo.
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§2° Fica transformado o cargo de Diretor | - de Cultura em Diretor | — de Cultura e
Turismo.

§3° Fica Transformado o cargo de Diretor | — de Juventude, Esporte e Lazer em Diretor | —
de Esporte e Lazer.

Art. 4° Fica criada a Secretaria Municipal de Esporte e Lazer — “SECEL” e o cargo de
Secretario Municipal de Esporte e Lazer.

§1° Ficam remanejados da Secretaria Municipal de Cultura, Juventude, Esporte, Lazer e
Turismo — “SECJELT os cargos e 6rgéos relacionados a juventude e esporte, nos termos
desta Lei.

§2° O Executivo Municipal podera realocar servidores efetivos, lotados em outras
secretarias, para atuar na referida secretaria visando evitar maiores dispéndios com sua
folha de pagamento.

Art. 5° O art. 24, §2° da Lei 288/2013, passara a vigorar com a seguinte alteracdo da

[ 1]

alinea “b” e “c” e acréscimo da alinea “f”:
“Art. 24. (...)

§2°. ORGAOS DE INTEGRAGAO MUNICIPAL, COORDENAGAO E SUPERVISAO:

()

(B). Secretaria Municipal de Administracao, que apresenta a seguinte estrutura
interna:

l. Gabinete do Secretario;

Il. Assessoria Técnica;

lll. Assisténcia de Gabinete;

IV. Diretoria Geral de Recursos Humanos;

V. Diretoria Geral de Administragéo;

VI. Diretoria Geral de Gestao de Patriménio;

VIl. Diretoria de Identificagao Civil,

VIIl. Coordenagao de Compra, Distribui¢do e Controle de Estoque.
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IX. Coordenagéo de Tecnologia da Informacao;
X. Coordenagéo de Cadastro e Elaboragéo de Atos Administrativos:
XI. Coordenacgéo de Controle de Folha de Pagamento;
Xll. Coordenagéo de Assisténcia ao Servidor;
Xlll. Coordenagéo de Arquivo e Protocolo de Documentos:
XIV. Coordenacgao de Controle de Sepultamento;
XV. Coordenagao de Emisséao de Cédula de Identidade:
XVI. Coordenagao de Emissao de Carteira de Trabalho e Previdéncia Social:
XVII. Coordenagéo de Emissao de Certificado de Dispensa de Incorporacéo:
XVIII. Administragédo de Cemitério;

(C). SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS, QUE APRESENTA A SEGUINTE
ESTRUTURA INTERNA:

I. Gabinete do Secretario;

Il. Assisténcia de Gabinete;

lll. Diretoria de Geral de Finangas;

IV. Diretoria Geral de Contabilidade; e

V. Diretoria de Controle e Estatistica.

() _ _
(F). SECRETARIA MUNICIPAL DE ARRECADACAO DE TRIBUTOS E REGULACAO

FUNDIARIA, QUE APRESENTA A SEGUINTE ESTRUTURA INTERNA:
|. Gabinete do Secretario;

Il. Assisténcia de Gabinete;

lll. Diretoria Geral de Tributos e Arrecadacgao;

IV. Diretoria de Tributos Imobiliarios;

V. Diretoria de Regulagao Fundiaria;

VI. Coordenacéo de Arrecadacao;

VII. Coordenacgéao de Fiscalizagéo;

VIIl. Coordenacao de Fiscalizacao dos Espacos Publicos;

IX. Gerencia Fiscal; e
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X. Gerencia de Registros de Iméveis Publicos.

Art. 6° O art. 24, §3° da Lei 288/2013, passara a vigorar com a seguinte alteracdo da
alinea “b” e acréscimo da alinea “d”;

“Art.24. (...

§3°. Orgaos Auxiliares de Promocao Social:

(@). (...)

(b). Secretaria Municipal de Cultura e Turismo — “SECULT”, que apresenta a seguinte
estrutura interna:

l. Gabinete do Secretario;

Il. Assisténcia de Gabinete;

lll. Diretoria de Biblioteca;

IV. Diretoria de Cultura; e

V. Diretoria de Turismo.

(c). (..)

(d). Secretaria Municipal Esporte e Lazer — “SECEL”, que apresenta a seguinte estrutura

interna:
|. Gabinete do Secretario;

Il. Diretoria Esporte e Lazer; e

lll. Coordenacao de Projetos Especiais. (...)"
Art. 7° O art. 38 da Lei n° 288/2013, passa a vigorar com a seguinte redagéo:

“SUBSECAO | }
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD
Art.38. Sao atribuicbes da Secretaria Municipal de Administragédo - SEMAD:

I. gerenciar sob as ordens do Chefe do Executivo, o orgcamento municipal em sua
aplicacéo, planejamento e administragdo do pessoal, promovendo a politica de
desenvolvimento municipal, com a colaboragdo de suas Secretarias Municipais de

Financas e Planejamento e demais Assessorias.
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Il. prestar assisténcia ao Chefe do Executivo em suas relagdes politicas e administrativas
com os municipes, servidores municipais, 6rgdos e entidades publicas e privadas e
associagoes de classe;

lll. acompanhar a gestao dos servigos municipais, supervisionando e controlando planos,
programas e projetos de governo;

IV. assegurar a compatibilidade e integragéo das politicas municipais;

V. coordenar os esforgos das diferentes Secretarias Municipais em torno dos objetivos
comuns;

VI. acompanhar e supervisionar resultados, avaliar desempenho, identificar problemas,
negociar e liderar medidas solucionadoras;

VII. promover a integragdo entre as Secretarias, 6rgdos e entidades da Administracao
Municipal e seus titulares, assegurando o seu funcionamento como equipe;

VIIl. auxiliar o Chefe do Executivo Municipal na tomada de decisées que envolvam as
atividades desenvolvidas pelas Secretarias e 6rgéos afins, setores ou areas da
administracao;

IX. integrar-se com as Secretarias e 6rgéos afins, bem como com a Camara Municipal
para apresentagao de projetos de iniciativa do Executivo Municipal.

X. atender aos pedidos de informagdo e prestar esclarecimentos técnicos - quando
necessario - a Camara Municipal,

XI. promover, organizar e administrar os servigos de informatica da Prefeitura;

XIl. controlar a aplicagéo da Lei do uso de ocupacgéo do solo;

Xlil. promover estudos, pesquisas e base de dados para o planejamento municipal;

XIV. coordenar e acompanhar a elaboragédo e a implementagao de planos estratégicos,
diretores, de governo, viarios e setoriais em articulagdo com as Secretarias e 6rgaos afins
e estabelecer diretrizes para a elaboragao dos Planos Plurianuais;

XV. obter informagdes de natureza sécio/econémica a respeito do Municipio € manter

atualizado um sistema de registros de dados estatisticos das informagdes colhidas;
XVI. acompanhar e controlar a execugdo de contratos e convénios celebrados pelo

Municipio;
XVII. colaborar e participar da elaboragao da Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO e do
Orgcamento Anual e de seu controle e aplicagéao;

Av, Belém n® 105 — Centro- Taildndia — PA CEP- 68695-000



=

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAILANDIA
GABINETE DO PREFEITO

XVIIl. administrar os cemitérios municipais, a regulamentacéo e fiscalizagéo dos servigos
funerarios:;

XIX. realizar o controle dos sepultamentos;

XX. coordenar e acompanhar o movimento e as atividades inerentes a compra, estoque e
almoxarifado;

XXI. zelar pelo cumprimento da legislagdo sobre a Responsabilidade Fiscal, articulando-
se para tanto, com os 6rgdos da administracdo direta, indireta e fundacional, quando
houver necessidade; e

XXIl. desempenhar outras atividades afins.

Art. 8° O art. 39 da Lei n° 288/2013, passa a vigorar com a seguinte redacao:
“SUBSEGAO Il

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGCAS — SEFIN
Art.39. A Secretaria Municipal de Finangas — SEFIN, compete:
|. executar a politica fiscal/financeira proposta pela Secretaria Municipal de Administracéo:
Il. promover a elaboragdo do Plano de Trabalho Anual da Secretaria e a Avaliagdo dos
resultados alcangados no ano anterior;
lll. propor e executar as politicas fiscais orcamentarias, contabeis, financeiras e de
controle de custos de competéncia do Municipio;
IV. promover e acompanhar a execugdo das atividades de controle interno a cargo da
Prefeitura;
V. processar a despesa e manter o registro e os controles contabeis da administragao
financeira, orgamentaria e patrimonial do Municipio;
VI. elaborar as demonstracdes contabeis e as prestacdes de contas do Municipio;
VIL. fiscalizar e fazer a tomada de contas dos 6rgaos encarregados de movimentagao de
dinheiro e outros valores do Municipio;
VIIL. receber, organizar e administrar os dinheiros e outros valores do Municipio;
IX. promover cotagao de pregos e efetuar compras diretas quando se tratar de casos de
dispensa de licitagao;

X. desempenhar outras atividades afins.”
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Art. 9° O capitulo VII da Lei n°® 288/2013, passa a vigorar com a seguinte Subsecgio IV e
art. 41-A:

“SUBSECAO IV

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ARRECADAGAO DE TRIBUTOS E REGULAGAO
FUNDIARIA - “SEMATRE”

Art.41-A. A Secretaria Municipal de Arrecadagdo de Tributos e Regulagdo Fundiaria —
“SEMATRE”, compete:

l. planejar, coordenar, supervisionar, executar, controlar e avaliar a politica tributaria e
fiscal do municipio;

Il. exercer a administragédo e a cobranga da divida ativa tributaria e nao tributaria:

lll. planejar, executar e manter a modernizagéo institucional do 6rgao de administracao
tributaria;

IV. coordenar, executar, fiscalizar e controlar as atividades referentes ao sistema
tributario;

V. planejar a arrecadagao, fiscalizagdo e administragédo dos tributos municipais;

VI. executar as atividades referentes ao langamento, a cobranga, a arrecadacgdo e a
fiscalizagao dos tributos;

VIl. realizar estudos e pesquisas para a previsdo da receita, bem como adotar
providéncias executivas para a obtencao dos recursos financeiros de origem tributaria;
VIIl. manter cadastro atualizado de contribuintes contendo todos os dados necessarios ao
exercicio das atividades de fiscalizagao, previsao de receitas e planejamento tributario do
municipio;

IX. aplicar a legislagao tributaria municipal e promover sua atualizagao;,

X. orientar os contribuintes sobre a aplicagado e a interpretagao da legislagéo tributaria;

Xl. informar a populagdo os valores de impostos, taxas, contribuintes, multas, licengas,
alvaras e certidées;

XIl. cadastrar, langar e arrecadar as receitas e rendas municipais e exercer a fiscalizagéo

tributaria e demais rendas municipais;
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XIll. proceder a gestdo e o controle financeiro dos recursos orgamentarios previstos na
sua unidade, bem como os recursos humanos e materiais existentes, em consonancia
com as diretrizes e regulamentos emanados do chefe do Poder Executivo;

XIV. promover a inscrigéo dos contribuintes no cadastro de inscrigao imobiliaria, manter e
administrar o cadastro econémico e imobiliario do municipio, langar e distribuir carnés do
IPTU;

XV. inscrever em divida ativa créditos tributarios ou nao tributarios:

XVI. elaborar e expedir as notificagdes de langamento relativas a créditos tributarios e ndo
tributarios;

XVIl. interpretar a legislacao tributaria para fins de subsidiar os procedimentos relativos ao
cadastro das atividades econémicas no ambito municipal;

XVIIl. atender, orientar e informar ao contribuintes, no &mbito de suas atribuigées;

XIX. planejar, acompanhar, controlar e avaliar a execugdo de programacdes de
fiscalizagbes através da elaboragao, sistematizagéo e controle de empresas fiscalizadas
ou a fiscalizar,

XX. coordenar o acompanhamento pelo sistema, com o apoio dos fiscais, agentes de
fiscalizagdo e demais servidores publicos responsaveis pelo monitoramento e a
fiscalizagao dos maiores contribuintes do municipio;

XXI. realizar estudos e pesquisas de todas as atividades econémicas através do sistema
de cruzamento de informagdes para subsidiar a programagao das agoes de fiscalizagao
municipal,

XXIl. desenvolver a analise, encaminhamento e orientagdes dos fiscais e agentes de
fiscalizagdo, quanto as respostas para todos os processos que decorram das intimagdes,
auto de infragéo e demais procedimentos definidos na legislagdo municipal,

XXIIl. realizar a gestdo e monitoramento do cadastro de todas as empresas optantes do
simples nacional e dos microempreendedores individuais cadastrados no municipio;

XXIV. acompanhamento do recolhimento dos tributos municipais e a realizagdo de
intimacdo quando identificada alguma irregularidade com a fazenda publica municipal;

XXV. fiscalizar, notificar, emitir auto de infragéo, aplicar penalidades, com base no poder
de policia;
XXVI. emitir documento de arrecadagdo municipal — DAM relativos aos tributos

municipais;
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XXVIL. fornecer certiddes relativas a situagdes tributarias, quando solicitado:

XXVIIl. manter atualizada a legislagdo tributaria do Municipio, propondo a sua alteracao,
quando necessario;

XXIX. controlar a aplicagéo da Lei do uso de ocupagéo do solo;

XL. desempenhar outras atividades afins.”

Art. 10° O art. 43 da Lei n° 288/2013, passa a vigorar com a seguinte redagéo:
“SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO - “SECULT”

Art.43. A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo — SECULT, compete:

l. promover a elaboragdo do Plano de Trabalho Anual da Secretaria e a avaliagdo dos
resultados alcangados no ano anterior;

Il. executar politica de Cultura e turismo proposta para o municipio;

lll. conhecer e acompanhar os procedimentos e as orientagdes do Ministério da Cultura e
do Turismo, atraves do SICONV, com o objetivo de captar recursos para dos Programas e
Projetos Federais para o municipio;

IV. coordenar e executar projetos de incentivo a arte e cultura, bem como realizar
Programas Pedagogicos voltados a formacao artistica e cultural do Municipio;

V. administrar bibliotecas, centro culturais e demais espagos municipais onde se promova
a cultura;

VI. promover eventos civicos, culturais, religiosos, bem como feiras e exposigdes a cargo
do Municipio;

VII. zelar, preservar e conservar manifestagées populares de cunho cultural,

VIII. estimular o artesanato local, proceder ao cadastramento dos artesdos identificando
suas habilidades e potencialidade;

IX. realizar exposigcoes dos trabalhos artesanais produzidos no Municipio e regiao,
visando o desenvolvimento do intercambio cultural;

X. propor e exercer politicas de incentivos voltadas para o desenvolvimento de Turismo
no Municipio:

Xl. promover em conjunto com a Secretaria de Estado de Turismo do Para o
levantamento das potencialidades turisticas do Municipio, visando a elaboragao inventario

turistico que possibilite sua exploragéo de forma produtiva e racional;
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XIV. viabilizar com o apoio da iniciativa privada a construgdo da infraestrutura necessaria
ao Projeto de Desenvolvimento Turistico do Municipio:

XV. promover em conjunto com a Secretaria Municipal de Ciéncias, Tecnologia e Meio
Ambiente, a elaboragdo de projetos que favorecam a exploragéo racional do Turismo
ecoldgico;

XVI. divulgar por todos os meios e formas as potencialidades turisticas do Municipio;

XVII. participar de Féruns, Oficinas e Congressos voltados para a Cultura e o Turismo, de
modo a inserir 0 Municipio em todos os programas das Entidades Governamentais de
recursos para o desenvolvimento do setor:

XVIIl. adotar como meta prioritaria da secretaria a incluséo do Municipio na EMBRATUR
como Municipio com potencial turistico:

XIX. elaborar um calendario de eventos, que funcione simultaneamente com as
programacoes turisticas, culturais e religiosas desenvolvidas no Municipio;

XX. desempenhar outras atividades afins.

Art. 11° O capitulo VIII, da lei n® 288/2013 passa a vigorar com o seguinte Segao IV e art.
44-A.
“SEGAO IV

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER - “SECEL”
Art.44-A. A Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, compete:
I. promover a elaboragdo do Plano de Trabalho Anual da Secretaria e a avaliagdo dos
resultados alcangados no ano anterior;
Il. propor e executar politica de esporte e lazer para o municipio;
lll. coordenar e executar projetos de incentivo ao esporte e lazer, bem como realizar
programas pedagoégicos, voltados a formagao da juventude do Municipio;
IV. administrar quadras de esportes, ginasios e demais espagos municipais onde se

promova esporte e lazer;

V. promover eventos esportivos;

VI. difundir a pratica de esportes no Municipio, adotar medidas de amparo a educacgao
fisica e a entidades esportivas amadoras;

VII. elaborar regulamentos para utilizagdo em competicbes esportivas;
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VIII. viabilizar com o apoio da iniciativa privada a construgao da infraestrutura necessaria
ao Projeto de Desenvolvimento Turistico do Municipio;
XI. participar de Féruns, Oficinas e Congressos voltados para o Esporte e o Lazer, de
modo a inserir a Juventude e o Municipio em todos os programas das Entidades
Governamentais de recursos para o desenvolvimento do setor:
X. elaborar um calendario de eventos, que funcione simultaneamente com as
programacées desenvolvidas no Municipio; e
XI. desempenhar outras atividades afins.”
CAPITULO VI
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 12° As despesas com execucdo desta Lei correrdo por conta das dotacées
orgamentarias préprias, suplementadas se necessario.

Paragrafo tnico. O Executivo Municipal podera realocar servidores efetivos, lotados em
outras secretarias, para atuar na referida secretaria visando evitar maiores dispéndios

com sua folha de pagamento.

Art. 13. Fica o alterado o Anexo | da Lei 288/2013, que passa a constar com a seguinte
estrutura de cargos criados, alterados, remanejados e a remuneragcdo e subsidios
correspondentes:

“ANEXO | DA LEI N°. 288/2013

| - A ESTRUTURA DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL DE TAILANDIA — QUADRO
DE CARGOS COMISSIONADOS.

()
1.1.4.1. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO — “SEMAD”.

NS _CargoemComissdo |  CODIGO Qde | Salario/més | Total/més

01 Secretarto Municipal de | PMT/CC- DAS/Q 01 6.500,00 | 6.500,00
Administracdo

02 | Assessor Técnico PMT/CC-DAS/5 01 2.500,00 | 2.500,00

03 | Assistente de Gabinete - | PMT/CC-DAS/1 03 1.000,00 | 3.000,00

04 | Assistente de Gabinete - || PMT/CC-DAS/2 04 1.500,00 | 6.000,00

05 | Diretor IV - Geral de Recursos | PMT/CC-DAS/7 01 3.500,00 | 3.500,00
Humanos

06 | Diretor Il - Geral de Administracao PMT/CC-DAS/5 01 2.500,00 | 2.500,00

07 | Diretor Il - Geral de Gestdo de | PMT/CC-DAS/5 01 2.500,00 | 2.500,00
Patriménio

08 | Diretor Il - de Identificacéo Civil PMT/CC-DAS/5 01 2.500,00 | 2.500,00

09 | Coordenador Il - de Compra, | PMT/CC-DAS/S 01 2.500,00 | 2.500,00

Av. Belém n® 105 — Centro- Tailandia — PA CEP- 68695-000




ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAILANDIA

GABINETE DO PREFEITO

Distribuicéo e Controle de Estoque.

10 | Coordenador | - de Tecnologia da | PMT/CC-DAS/2 01 1.500,00 | 1.500,00
Informacao

11 | Coordenador Il - de Cadastro e | PMT/CC-DAS/3 01 1.700,00 1.700,00
Elaboragéo de Atos Administrativos

12 | Coordenador Il - de Controle de | PMT/CC-DAS/3 01 1.700,00 1.700,00
Folha de Pagamento

13 | Coordenador Il - de Assisténcia ao | PMT/CC-DAS/3 01 1.700,00 1.700,00
Servidor

14 | Coordenador | - de Arquivo e | PMT/CC-DAS/2 01 1.500.00 | 1.500,00
Protocolo de Documentos

15 | Coordenador | - de Controle de | PMT/CC-DAS/2 01 1.500,00 1.500,00
Sepultamento

16 | Coordenacdo | - de Emissdo de | PMT/CC-DAS/2 01 1.500,00 1.500,00
Cédulas de Identidade;

17 | Coordenacgéo |- de Emissdo Carteira | PMT/CC-DAS/2 01 1.500,00 | 1.500,00
de Trabalho e Previdéncia Social:

18 | Coordenagéo | - de Certificado de | PMT/CC-DAS/2 01 1.500,00 | 1.500,00
Dispensa de Incorporagao

19 | Administrador de Cemité 1

1 1 4.2 SECRETARIA MUN[CIPAL DE FINANGAS - “SEFIN”

| Total/mé
g

01 | Secretario Municipél de Finangés

—

PMTICC-DAS/Q 6.500,00 6.500,00
02 | Diretor IV - Geral de Financas PMT/CC-DAS/7 01 3.500,00 3.500,00
03 | Diretor IV - Geral de Contabilidade PMT/CC-DAS/7 01 3.500,00 3.500,00
04 | Diretor Il - de Controle e Estatistica PMT/CC-DAS/5 01 2.500,00 2.500,00
05 | Assistente de Gabinete - |l PMT/CC-DAS/2 01 1.500,00 1.500,00

Assistente de Gabinete - |

PMT/CC-DAS/1

1.000,00

1.000,00 _

1.1.4.4. SECRETARIA MUNICIPAL DE ARRECADAGAO DE TRIBUTOS E REGULAGAO

FUNDIARIA - “SEMATRE”
'N° | Cargo em Comissdo [cODIGO [ Qde | Salario/més | Total/més

01 Secretario Municipal de PMT/CC-DAS/9 01 6.500,00 6.500,00
Arrecadacao de Tributos e
Regulacéo fundiaria

02 | Diretor IV - Geral de Tributos e PMT/CC-DAS/7 | 01 3.500,00 3.500,00
Arrecadacao

03 Diretor Il - de Tributos Imobiliarios PMT/CC-DAS/5 01 2.500,00 2.500,00

04 Diretor || — de Regulacdo Fundiaria | PMT/CC-DAS/5 01 2.500,00 2.500,00

05 Coordenador Il - de Arrecadacao PMT/CC-DAS/3 01 1.700,00 1.700,00

06 Coordenador |l — de Fiscalizagao PMT/CC-DAS/3 01 1.700,00 1.700,00

07 Coordenador | — de Fiscalizagdo de | PMT/CC-DAS/2 01 1.500,00 1.500,00
espacos Publicos
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08 | Gerente de Registros de Iméveis PMT/CC-DAS/1 | 01 1.000,00 1.000,00
Publicos
09 Assistente de Gabinete - | PMT/CC-DAS/1 02 1.000,00 2.000,00

(-

)

2.2. SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA LAZER E TURISMO “SECULT”.
| N° | Cargo em Comissdo ' | CODIGO _| Qde | Salario/més [ Totalimés
01 | Secretario Municipal de Cultura Lazer | PMT/CC- DASIQ 01 6.500,00 6.500,00
e Turismo

02 | Diretor | - de Biblioteca PMT/CC-DAS/4 01 2.000,00 2.000,00
03 | Diretor | - de Cultura PMT/CC-DAS/4 01 2.000,00 2.000,00
04 | Diretor | - de Turismo PMT/CC-DAS/4 01 2.000,00 2.000,00

i [ PMT/CC-DAS/1 1.000,00 1.000,00

2.4. SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER “SECJESP”
N° |CargoemComissio [ CODIGO | Qde | Salario/més | Total/més
01 | Secretario Munucnpal de Esporte e PMT/CC- DAS/Q 01 6.500,00 6.500,00
Lazer
02 | Diretor | - de Esporte e Lazer PMT/CC-DAS/4 01 2.000,00 2.000,00
Coordenadorll de 01 1.700,00 1.700,00

Art. 14. Esta Lei entrarda em vigor a na data de sua publicacdo, revogando-se as

disposi¢cdes em contrario.

Art. 15. A nomeacéao dos titulares da Secretaria Municipal de Arrecadacéo de Tributos e

Regulagao Fundiaria e Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, somente ocorrera desde

que ndo enseje o aumento de despesa no orgamento municipal, em observancia a Lei
Complementar n® 173/2020.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TAILANDIA/PARA, 25 DE FEVEREIRO DE
2021.

N it

PAULO LIBERTE JASPER

Prefeito Municipal
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ANEXO |

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Ne. Cargo em Comissio CODIGO Qde | Salario/M | Total/Més
és
01 Secretario Municipal de PMT/CC-DAS/6 | 01 6.500,00 6.500,00
Arrecadacéo e Tributos
02 Secretario Municipal de Esporte | PMT/CC-DAS/6 | 01 6 500,00 6.500,00
e Lazer
TOTAL 03 - 13.000,00
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