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[ MUNICIPAL N° 728/2011

SUMULA: Estabelece a Estrutura Administrativa do Municipio de
Francisco Alves e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES, ESTADO DO PARANA, APROVOU
=’ E EU, PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE LEI:

CAPITULO I
DOS PRINCIPIOS, OBJETIVOS E FINALIDADES:

Art. 1° - A Administra¢do Pablica do Municipio de Francisco Alves, Estado
do Parana, pautar-se-a, em especial, pelos seguintes principios: legalidade, finalidade, interesse
publico, prioridade as atividades-fim, motivagdo, proporcionalidade, razoabilidade, moralidade,
impessoalidade, transparéncia, participacdo popular, pluralismo, economicidade, profissionalismo ¢
cficiéncia.

Art. 2° - O Poder Executivo sera dirigido pelo Prefeito Municipal que sera
assessorado diretamente pelas Secretarias, Procuradoria Geral do Municipio, e Departamentos.

Paragrafo Unico - As a¢des da Administragio Publica Municipal seriio
desenvolvidas prioritariamente mediante projetos e agdes, cuja implementagdo competira a
Secretarios, Procurador Geral, Diretores, Comissdes de Servidores e/ou de Terceiros. bem como.
por pessoas contratadas de notorio saber na area de atuagdo dos projetos a serem executados, ¢ que
se¢jam designados pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 3° - Para revitalizar o servigo publico, desenvolver os meios
indispensaveis ao cumprimento eficiente de suas finalidades, a organizagdao do Poder Executivo
devera:

I. Democratizar a a¢do administrativa, através da participagdo direta da sociedade civil, de
forma a contemplar as aspiragdes dos diversos segmentos sociais, possibilitando a cria¢do de
canais de participacdo e controle sobre a execu¢do dos servigos publicos, tais como consultas
¢ audiéncias publicas;

Il.  Capacitar ¢ valorizar o servidor publico, estabelecendo parceria com os respectivos
Sindicatos ou Associagoes;

III.  Melhorar os indicadores ¢ a avaliacdo do desempenho da Administracap Pablica Municipal
com o objetivo de obter alocagdo otima e adequada dos recursos publicds no atendimento as
necessidades da populacao:

IV.  Melhorar a qualidade ¢ a abrangéncia dos servigos publicos municipais. quk{ dcvuao observar
os principios da universalidade, igualdade, modicidade ¢ adequacio;
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V. Estimular a gestdo descentralizada quer territorial, funcional ou socialmente, a fim de
aproximar a a¢@o governamental dos cidadaos-usudrios e promover o desenvolvimento local,
funcionando como agente de mobilizacdo e integragdo dos recursos sociais;

VI. Estabelecer um modelo de gestdo com orientacdo finalistica, avaliado por indicadores
objetivos de desempenho, capaz de possibilitar o aumento do grau de eficiéncia ¢
responsabilidade dos gestores publicos;

VII. Programar na gestdo governamental o planejamento estratégico ¢ a gestdo integrada das
politicas publicas;

VIII. Estabelecer formas de comunicagao governo-sociedade que permitam a adogao ¢ participagao
da perspectiva do cidadao-usuario nas agdes de melhoria continua da qualidade dos servigos
publicos;

IX. Preservar o equilibrio das contas municipais ¢ aumentar a capacidade de investimento do
Municipio.

Art. 4° A acdo do Municipio em areas assistidas pela atua¢do do Estado ou
da Unido sera supletiva e, sempre que for o caso, buscara mobilizar os recursos materiais, humanos
¢ financeiros disponiveis.

Art. 5° - O servigo Publico Municipal de Francisco Alves, Estado do
Parana, tera Quadro Unico de Pessoal, no que concerne a administragao direta.

Art. 6° - O Quadro de Pessoal ¢ composto de Cargos de Provimento em
Comissao, Cargos de Provimento Efetivo e de Fungdes Gratificadas.

Art. 7° - O Regime Juridico Unico que regera as relacdes de trabalho dos
Servidores Municipais sera o estabelecido pelo Estatuto dos Servidores Municipais.

Art. 8° - O Poder Executivo Municipal recorrera, para a execugdo de obras
¢ servigos, sempre que admissivel e aconselhavel, mediante contrato, concessdo, permissio ou
convénio, a pessoas ou entidades do setor privado, de forma a alcang¢ar melhor rendimento, evitando
novos encargos permanentes e ampliacdo desnecessaria do quadro de servidores.

Art. 9° - Os servigos municipais deverao ser permanentemente atualizados,
visando a modernizagdo ¢ racionalizag¢do dos métodos de trabalho, com o objetivo de proporcionar

melhor atendimento ao publico, através de rapidas decisdes, sempre que possivel com execucio
imediata. i

Art. 10 - Para a execugio desses programas a Adi inistragdo Municipal
podera utilizar-se de recursos colocados a sua disposi¢do por entidades :_"‘publicas e privadas,
nacionais ¢ estrangeiras, ou consorciar-se com outras entidades para solug¢io de problemas-comuns ¢
melhor aproveitamento de recursos financeiros e técnicos.
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Art. 11 - A Administracdo Municipal devera promover a integragdo da
comunidade na vida politico-administrativa do municipio através de orgaos coletivos, compostos de
servidores municipais, representantes de outras esferas do governo e municipes com atuagdo
destacada na coletividade ou com conhecimento especifico de problemas locais.

Art. 12 - O Poder Executivo Municipal procurara elevar a produtividade
dos seus servidores, através de treinamento ¢ aperfeigoamento dos servidores existentes, bem como,
pela implantagdo de Plano de Carreiras, a fim de possibilitar o estabelecimento de niveis de
remuneragdo adequados ¢ a ascensdo sistematica a fungdes superiores.

Art. 13 - Na elaboragdo ¢ execu¢do de seus programas a Administragdo
Municipal estabelecera o critério de prioridade, segundo a essencialidade da obra ou servigo ¢ o
atendimento do interesse coletivo.

CAPITULO II
DO PLANEJAMENTO

Art. 14 - Em obediéncia a Lei Organica do Municipio de Francisco Alves,
as Constitui¢des Estadual e Federal, voltada para o bem estar de seu povo, a Administrag¢do
Municipal adotara o planejamento como instrumento de agdo para o desenvolvimento fisico-
territorial, econdmico, social e cultural da comunidade, bem como para a aplicagdo dos recursos
humanos, materiais ¢ financeiros do Governo Municipal.

Art. 15 - A a¢do da Administra¢do Municipal se orientara no sentido do
desenvolvimento integrado do Municipio ¢ do aprimoramento dos servigos prestados a populagio,
mediante o planejamento de suas atividades e projetos.

Paragrafo Unico - O Plancjamento das atividades e projetos da
Administracdo Municipal obedecera as diretrizes estabelecidas nesta Lei e sera feito através da
claboragdo ¢ manutengao atualizada dos seguintes instrumentos de ac¢ao:

I - PLANO PLURIANUAL;
I1 - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS;
III - LEIl ORCAMENTARIA ANUAL.

CAPITULO 111
DO CONTROLE

Art. 16 - O controle das atividades da Administragdo Publica Municipal
tera como objetivo acompanhar a execugdo dos programas de trabalho ¢ do of¢amento, avaliar a sua
legalidade e conformidade com o Direito Administrativo, aferir os resultados lcangados e verificar
se os contratos e convénios foram fielmente adimplidos. g
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Art. 17 - O controle das atividades da Administragdo Municipal devera
estar estruturado em sistemas informatizados que possibilitem:

I. Apoiar a realizagdo dos processos internos da administragao;
II. Aumentar a eficiéncia da maquina administrativa;
III. Aumentar a velocidade de introdugdo de métodos modernos de gestdo;
IV. Disponibilizar informagdes relevantes de forma rapida ¢ proativa;
V. Permitir e fomentar o controle publico sobre as despesas publicas.

Art. 18 - Os orgdos e entidades da Administragdo Municipal submetem-se
ao controle externo e interno, na forma da Constitui¢do Federal, da Constituicdo do Estado do
Parana, da Lei Organica do Municipio de Francisco Alves e demais dispositivos legais aplicaveis.

Art.19 - O controle externo do Poder Executivo Municipal,
compreendendo a administragdo direta ¢ indireta, serda exercido, entre outros, pela Camara
Municipal ¢ pelo Tribunal de Contas do Estado.

Art. 20 - O controle interno do Poder Executivo, compreendendo a
administragdo direta e indireta, terd por finalidade:

I. Avaliar o cumprimento das metas previstas nas leis orgamentdrias ou em outros atos
legislativos ou administrativos;

II.  Aferir a legalidade e avaliar os resultados quanto a eficiéncia e eficacia da gestdao
orcamentaria, financeira e patrimonial nos orgios e entidades da administra¢do municipal
bem como da aplicagdo de recursos publicos por entidades de direito privado;

III.  Exercer o controle das operacdes de crédito, avais e garantias bem como os direitos ¢ haveres
do municipio;

IV.  Apoiar a participacgdo publica ¢ os controles externos no exercicio da sua missio institucional.

Art. 21 - Compete as Secretarias, dentro da esfera competencial de cada
uma delas, controlar a execu¢do dos programas de trabalho, assim como observar as normas que

regem a atividade especifica de cada 6rgao ou entidade subordinada ou vinculada da administra¢do
direta ou indireta.

Art. 22 - A Administragdo Publica propiciara o acesso a informagdo sobre
0s seus atos e agoes através de meio eletronico, especialmente sobre os gastos, receitas e indicadores
de desempenho.

\

Paragrafo Unico - A providéncia prevista no capu do presente artigo nao
ilide o direito liquido e certo de qualquer cidaddo ter acesso a documentos publicos, ressalvadas as
hipoteses de riscos injuridicos para o Municipio ou a terceiros, devidamente submetidas ao Chefe do
Poder Executivo e por ele motivadas. Wi

A
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Art. 23 - Os orgdos ¢ entidades da Administragdo Publica Municipal
deverdo atender as providéncias elencadas no artigo anterior na forma e nos prazos estipulados em
Lei ou regulamento, devendo ainda:

I.  Prestar, nos prazos legais, por intermédio do Prefeito Municipal, mformag:oes solicitadas pela
Camara Municipal, desde que sejam indicados o objeto ¢ a finalidade especificos;
II.  Apresentar os resultados das suas atividades, indicando e justificando as medidas postas em
pratica ou aquelas cuja adogao seja recomendada pelo interesse publico.

CAPITULO IV )
DA ORGANIZACAO FUNCIONAL BASICA

Art. 24 - O sistema administrativo da Prefeitura do Municipio de Francisco
Alves, Estado do Parana, ¢ constituido pelos seguintes orgios:

I- ORGAO DE ASSISTENCIA IMEDIATA:
Gabinete do Prefeito;

. Assessor Administrativo I;
Assessor Administrativo I1.

I1 - ORGAO DE CONTROLE INTERNO:
Controladoria Interna.

111 - ORGAO DE ASSUNTOS JURIDICOS:
Assessoria Juridica do Prefeito.

IV - ORGAOS DE ADMINISTRACAO GERAL:
Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento;
Secretaria Municipal de Finangas;

Secretaria Municipal de Sauide;

Secretaria Municipal de Educagao ¢ Cultura;

Secretaria Municipal de Infraestrutura;

Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente;
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Economico;
Secretaria Municipal de Esporte e Lazer;

Secretaria Municipal de A¢do Social. f
V - ORGAOS DE ACONSELHAMENTO e COOPERACAO LOCAL:\
Conselhos Municipais. \

VI - ORGAOS DE COLABORACAO COM O GOVERNO FEDERAL:
Junta de Alistamento Militar;
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Unidade Municipal de Cadastramento Rural;
Posto de Emissdo de Carteiras de Trabalho.

VII - ORGAO DE COLABORACAO COM O GOVERNO ESTADUAL:
Posto de Identificagdo (RG).

§1° - Os orgdos indicados neste artigo compdem a Administragdo Direta e
sdo subordinados diretamente ao Prefeito Municipal por linha de autoridade integral, com excegao
dos Conselhos, os quais obedecerdo as regras das respectivas leis de criaglo.

§2° - Os orgaos de colaboragdo com outros entes da Federagdo terdao
estrutura nos moldes do convénio assinado entre as partes ¢ se submeterdo administrativamente as
regras funcionais do Poder Executivo de Francisco Alves, sob o comando do Prefeito Municipal.

Art. 25 - As Secretarias definidas nesta Lei possuirdo os seguintes
Departamentos:

- I— SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO:
e Departamento de Planejamento;
e Departamento de Administragao;

Departamento de Material e Patrimonio;

Departamento de Expediente ¢ Comunicagao;

Departamento de Recursos Humanos;

Departamento de Estudos e Projetos.

Il - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS:
e Departamento de Contabilidade;
e Departamento de Tesouraria;
e Departamento de Tributagao;
e Departamento de Fiscalizagdo;
e Departamento de Licitagdes e Cadastros;
e Departamento de Compras.

111 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE A

Departamento de Gestdo do Fundo Munici é_l de Saude;
Departamento de Saude; :
Departamento de Vigilancia Sanitaria; \
Departamento de Assisténcia Médica; \
Departamento de Transporte na Saude.

R
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1V — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA:
e Departamento de Ensino;
e Departamento de Assisténcia ao Educando;
e Departamento de Nutrigdo e Merenda Escolar;
e Departamento de Cultura;
e Departamento de Transporte Escolar.

V —SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA:
e Departamento Rodoviario Municipal;
e Departamento de Obras;
e Departamentos de Servigos Urbanos;
e Departamento de Paisagismo.

VI - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE:
Departamento de Agricultura;

Departamento de Meio Ambiente;

Departamento de Viveiro Municipal de Mudas;

e Departamento de Reflorestamento e Reservas;

e Departamento de Patrulha Mecanizada;

e Departamento de Desenvolvimento Animal.

VII - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO:
e Departamento de Turismo;
e Departamento de Geragao de Empregos e Rendas.

VIII - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER:
e Departamento de Esportes;
e Departamento de Eventos e Lazer;
e Departamento de Programas Esportivos para Criancas e Adolescentes;
e Departamento de Programas Esportivos para a Melhor Idade.

IX - SECRETARIA MUNICIPAL DA ACAO SOCIAL
- @ Departamento de Gestdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social;
e Departamento de Protegcdo Social Basica e Especial;
e Departamento de Programas, Projetos e Servicos; /
e Departamento de Assuntos Comunitarios. |
Art. 26 - Os 6rgaos componentes da Es&rutura Administrativa do Municipio
de Francisco Alves obedecerfo a hierarquia estabelecida no Orgépogran;,a”‘(Anexo HT).
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CAPITULO V
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS FUNCIONAIS

Art. 27 - Competem aos orgdos descritos nesta Lei, as seguintes atribui¢des:
I - CHEFIA DE GABINETE:

a) Assistir ao Prefeito nas fungdes politico-administrativas, cabendo-lhe especificamente o
assessoramento e/ou execuc¢ao dos servigos:

b) Coordenar o expediente do Gabinete em suas relagdes internas, com o publico ¢ com a
sociedade;

¢) Coordenar o cerimonial do Municipio;

d) Controlar, coordenar e revisar todos os atos para despacho do Chefe Executivo.

> ASSESSOR ADMINISTRATIVO I:

a) Assessorar a Autoridade ao qual esteja vinculado, com o atendimento ao publico em
geral, que vierem ao Gabinete;

b) Atender as pessoas que desejarem falar com a Autoridade, encaminhando-as e
orientando-as para solugdo dos respectivos assuntos ou marcando-lhes audiéncias;

¢) Atender o encaminhamento aos 6rgdos competentes de acordo com o assunto, que lhes
disser respeito, as pessoas que solicitarem informagdes ou a servi¢os da Prefeitura
Municipal;

d) Organizar audiéncias da Autoridade, selecionando os pedidos, coletando dados para a
compreensao do histérico dos assuntos, analise e decisdo final;

e) Organizar a agenda de atividades e programas oficiais da Autoridade e tomar as
providéncias necessarias para sua observancia;

f) Acompanhar nos 6rgdos municipais o andamento das providéncias determinadas pela
Autoridade;

g) Fazer registro relativo as audiéncias, visitas, conferéncias e reunides que deve
participar ou de interesse da Autoridade, coordenando as providéncias com elas
relacionadas;

h) Programar solenidades que tornem necessario ao fiel cumprimento do programa;

i) Executar outras tarefas correlatas. "

> ASSESSOR ADMINISTRATIVO II:

a) Assessorar a Autoridade que estiver vinculada, nos assuntos cotidianos do Gabinete:
b) Atender pessoas no Gabinete;
¢) Despachar documentos;

\
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d) Receber correspondéncias;

e) Anotar e registrar o fluxo de frequéncia no Gabinete, repassando a Autoridade as
informagdes necessdrias a4 manté-lo informado sobre as atividades politico-
administrativas;

f) Assessorar no registro e controle de noticias, eventos, e agendamentos da Autorldade

g) Encaminhar questdes autorizadas pela Autoridade;

h) Assessorar nas reunides e audiéncias;

i) Executar outras tarefas correlatas.

11- ASSESSORIA JURIDICA DO PREFEITO:

a) Assessorar direta e pessoalmente o Prefeito nos assuntos de natureza juridica;

b) Fornecer ao Prefeito pareceres juridicos, escritos e/ou verbais, referentemente aos atos e
agdes da autoridade assessorada, para que ocorram dentro das normas legais ¢ em obediéncia,
especialmente, ao regramento do Direito Administrativo;

¢) Orientar ao prefeito quanto as demandas judiciais, tanto nos aspectos preventivos quanto na
administragdo do contencioso, sugerindo medidas a tomar, visando a seguranca juridica dos
atos ¢ decisdes do assessorado a frente do Poder Executivo Municipal, e o resguardo de
eventuais irregularidades;

d) Relacionar-se com o Procurador-Geral da Prefeitura e manter-se informado sobre questodes
juridicas de interesse desta ¢ da autoridade assessorada, bem como quanto as fases,
perspectivas e conseqiiéncias de processos administrativos, tais como os de Prestacdo de
Contas, Disciplinares, ou de outras dreas administrativas, ¢/ou judiciais em tramite;

e) Outras atribui¢oes correlatas, permitidas pela OAB e peculiares da Assessoria Juridica direta
da Autoridade Municipal.

f) Responsabilizar-se pelo funcionamento do Orgdo de Procuradoria Juridica do Municipio de
Francisco Alves;

g) Representar o Municipio judicial e extrajudicialmente em qualquer juizo ou tribunal, atuando
nos feitos em que ¢le tenha interesse, inclusive em matéria tributéria e fiscal:

h) Coordenar e supervisionar a elaboragdo de Atos Oficiais do Executivo;

i) Acompanhar a tramitacdo dos Projetos de interesse do Executivo Municipal, junto ao Poder
Legislativo;

" J) Registrar a legislagdo municipal ¢ dar publicidade a todos os atos oficiais;

k) Autuar ¢ acompanhar até decisdo final, os Processos Ad ;!nlStl‘athOS no ambito do Poder
Executivo Municipal; “

1) Prestar assisténcia juridica aos demais 6rgios do Executivo v [unicipal;

m) Coordenar e acompanhar os interesses da Administragio Pubhca Municipal em o6rgdos
Estaduais, Federais e de outros Municipios;

n) Realizar outras atividades que lhe sejam de competéncia e obr‘lgagao

o) Elaborar, por Decreto, e submeter ao Prefeito Mumclpal 0 Reglmento Interno da
Procuradoria Juridica. :
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111 - CONTROLADORIA INTERNA:

a)

b)
c)
d)
e)
f)

g)

h)

»
k)
)

Verificar a regularidade da programagio orgamentaria e financeira, avaliando o cumprimento
das metas previstas nas leis orgamentarias, no minimo uma vez por ano;

Comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficicia, eficiéncia, economicidade
¢ efetividade da gestdo or¢amentaria, financeira e patrimonial;

Apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional;

Examinar a escritura¢do contabil ¢ a documentagdo a ela correspondente:

Examinar as fases de execucdo da despesa, inclusive verificando a regularidade das licita¢des
¢ contratos, sob os aspectos da legalidade, legitimidade, economicidade e razoabilidade;
Exercer o controle sobre os créditos adicionais bem como a conta "restos a pagar" e
"despesas de exercicios anteriores";

Acompanhar a contabilizagdo dos recursos provenientes de celebra¢io de convénios e
examinando as despesas correspondentes, na forma do inciso V deste artigo.

Supervisionar as medidas adotadas pelo Legislativo para o retorno da despesa total com
pessoal ao respectivo limite, nos termos dos artigos 22 e 23 da Lei n° 101/2000, caso haja
necessidade; ’

Realizar o controle dos limites e das condig¢des para a inscricdo de Restos a Pagar
processados ou ndo;

Realizar o controle da destina¢do de recursos obtidos com a alienacdo de ativos, de acordo
com as restrigdes impostas pela Lei Complementar n° 101/2000;

Controlar o alcance do atingimento das metas fiscais dos resultados primario ¢ nominal;
Acompanhar o atingimento dos indices fixados para a educacio ¢ a satde. estabelecidos pelas
Emendas Constitucionais n®® 14/1998 ¢ 29/2000, respectivamente;

m) Acompanbhar, para fins de posterior registro no Tribunal de Contas dos Municipios, os atos de

n)
0)

admissdo de pessoal, a qualquer titulo, excetuadas as nomeagdes para cargo de provimento
em comissdo e designagdes para funcdo gratificada;

Verificar os atos de aposentadoria para posterior registro no Tribunal de Contas.

Realizar outras atividades de manutengio e aperfeicoamento do sistema de controle interno,
inclusive quando da edi¢do de leis, regulamentos e orientacdes.

IV — SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO:

a) Elaborar planos, programas e metas de governo e coordenar s a execugio;
b) Elaborar Projetos de Lei e suas Justificativas;
¢) Elaborar Contratos, Decretos, Portarias e atos congéneres; ,
d) Executar as atividades relativas ao expediente, documenta 10, comunicagdes, protocolo,
arquivo ¢ zeladoria; |
~ . N . L B \: o . .
e) Recrutamento, sele¢do, treinamento, regime juridico, conttoles funcionais e demais
atividades de recursos humanos; 3\ i
&
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f) Padronizagdo, aquisi¢do, guarda distribui¢do e controle de todo o material utilizado na
Prefeitura;

g) Tombamento, registro, inventario, prote¢do e conserva¢do dos bens méveis, imoveis e de
natureza industrial;

h) Manutengdo do equipamento de uso geral da Administragdo, bem como a sua guarda ¢
conservagao;

i) Recebimento, distribui¢do, controle do andamento e arqulvamento definitivo de papéis da
Prefeitura;

J) Conservacdo interna ¢ externa do prédio da Prefeitura, moveis, instalacdes, bem como de
outros proprios Municipais;

k) Executar outras atividades inerentes a area ou que venham a ser delegadas pela autoridade
competente.

¢ Departamento de Planejamento:

a) Aprimorar ¢ supervisionar o processo de planejamento da administragdo municipal, para
assegurar melhor desempenho, articulagdo ¢ equilibrio as a¢des das varias areas e niveis de
gestao;

b) Propor, apreciar e coordenar programas de reestruturagio e modernizagéo da gestdo publica;

¢) Coordenar a elaboragdo e supervisionar a aplica¢do do Plano Plurianual, do Or¢amento Anual
¢ do Plano Anual de A¢do do Governo Municipal;

d) Elaborar e apreciar propostas e projetos socio-econdmicos e administrativos de interesse do
Municipio;

e) Executar outras atividades inerentes a area ou que venham a ser delegadas pela autoridade
competente.

“* Departamento de Administracio:

a) Organizar os servigos de estatisticas da Prefeitura e os de interesse do municipio;

b) Exccutar as atividades ligadas a administragdo geral da Prefeitura, especialmente as de
preparagdo, publicagdo e expedigdo da correspondéncia e dos atos oficiais do Municipio;

¢) Executar politicas que favoregam a eficiéncia e a moderniza¢io administrativa dos Servigos
de atendimento ao publico pela eficacia e precisdo dos dados e elementos, oportunizando aos
visitantes, contribuintes e/ou usuarios, o acesso imediato as mformagoe% solicitadas;

~d) Assistir ao Prefeito nas fun¢des politico-administrativas, na coo denaqao da prefeitura com
outros Municipios, entidades de classes, 6rgdos publicos externos g internos;

e) Executar outras atividades inerentes a area ou que venham a se delcgadaq pela autoridade
competente. '

VA

¢ Departamento de Material e Patriménio: | \ 4

a) Planejar, organizar e coordenar a gestdo de material e SErvigos gerais;
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b) Coordenar os servigos de administragdo de compras; estudar ¢ propor instru¢des relativas a
compra, conferéncia, armazenamento, guarda, conservagdo, distribuicdo, controle,
codifica¢@o, especifica¢do e padronizagdo de materiais e equipamentos, em colaboracdo com
os demais orgdos da Prefeitura;

¢) Distribui¢do e guarda de todo o estoque de material utilizado nos servicos da Prefeitura;

d) Tombamento, registro, inventario, prote¢do e conserva¢do dos bens moveis e imoveis da
Prefeitura;

e) Conservagio interna e externa do prédio administrativo, méveis e instala¢des;

f) Controlar a administra¢do do Patriménio de todos os bens moéveis e imdveis do Municipio
através dos registros patrimoniais, efetuar baixas, registrar novas entradas e manter atualizada
toda a documentagdo e os meios a prote¢do ao patrimonio historico, artistico e cultural do
municipio, providenciar registros e todos os servigos afetos as questdes patrimoniais;

g) Executar outras atividades inerentes a area ou que venham a ser delegadas pela autoridade
competente.

** Departamento de Expediciao e Comunicacio:

a) Administrar e gerenciar o sistema de comunica¢io interna;

b) Receber, distribuigdo, controle de andamento e arquivamento definitivo dos documentos da
Prefeitura;

¢) Promover a publicidade interna sobre Projetos de Lei, Decretos, Ordens de Servico, Portarias
¢ Comunicagdes Internas de interesse geral e seus respectivos prazos legais;

d) Recebimento, distribuigdo, controle de andamento e arquivamento definitivo dos documentos
da Prefeitura;

e) Executar outras atividades inerentes a area ou que venham a ser delegadas pela autoridade
competente.

¢ Departamento de Recursos Humanos:

a) Compete o desempenho de tarefas diretamente ligadas ao Gabinete do Secretario Municipal
da Administracdo, bem como as relacionadas a execucdo das atividades relativas ao
recrutamento, a selegdo, a geréncia do sistema de carreiras, dos planos de lotagdo ¢ demais
atividades de administragdo de Pessoal;

b) Organizar, coordenar e executar a politica de recursos humanos, conforme orientag¢do
superior; estudar ¢ propor a criagdo, extingdo e alteragdo de empregos ¢ ou cargos; estudar,
propor e manter sistema de avaliagdo de cargos e desempenho; |

¢) Emitir parecer a respeito de promog¢des, transferéncias e demlssoes efetuar recruta ento
selecdo de candidatos a emprego; planejar e executar o treinamento ¢ a rea tacdo de
funciondrios e candidatos a emprego, em colaboragio com os demais orgaos d
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Inspecionar locais de trabalho; organizar a cole¢do de decisdes, pareceres e resolucdes sobre
administra¢do de pessoal e questdes trabalhistas; receber os recém admitidos e orienta-los
quanto as normas de funcionamento dos 6rgaos onde serdo lotados;

Controlar os encaminhamentos previdenciarios, como pericias médicas e aposentadorias;
executar outras atividades correlatas.

Chefiar as atividades relacionadas a claboracdo de folha de pagamento dos servidores
publicos, realizar levantamentos mensais comparativos, acompanhar ¢ assessorar o
pagamento de todos os tributos e contribuigdes incidentes, realizar outras atividades
correlatas.

Executar outras atividades inerentes a area ou que venham a ser delegadas pela autoridade
competente.

Departamento de Estudos e Projetos:

Analisar dados e promover estudos de projetos visando a melhoria dos servigos
desenvolvidos pela Prefeitura;

Coordenar e fiscalizar os projetos em parcerias com outros Orgdos Publicos:

Receber e analisar a viabilidade da implantacao de projetos;

Executar outras atividades inerentes a area ou que venham a ser delegadas pela autoridade
competente.

V - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS:

a)
b)

c)

d)

Rua Jorge Ferreira, 627 - Fone: (44) 3643-8000 - CEP. 87.570-

Exercer a politica econdmica e financeira do Municipio;

Efetivar atividades referentes ao langamento, fiscalizagao e arrecadagdo dos tributos e demais
rendas municipais;

Efetuar o recebimento, o pagamento, a guarda € a movimentagdo dos numerarios € outros
valores do Municipio;

Proceder a elaboragdo e execugdo dos orgamentos do Municipio, especialmente do Plano
Diretor. e Plurianual, Diretrizes Or¢gamentarias, Or¢amento-Programa anual;

Controlar e realizar a escrituragao contabil da Prefeitura;

Promover o assessoramento geral dos assuntos sobre finangas;

Elaborar os processos licitatorios ¢ organizar o cadastramento dos fornecedores;

Executar outras atividades inerentes a area ou que venham a ser delegadas pela autoridade
competente. I

Departamento de Contabilidade: ‘
‘J

Compete coordenar a escrituragdo das operagdes de receita e dcspesa pl eparar as tomadas de

contas dos responsaveis para com a Fazenda Municipal; \

Executar o controle financeiro dos bens patrimoniais do Municipio;

Examinar previamente o processamento da despesa; examinar as operagdes d

os documentos destinados a escrituragio;

esouraria €
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Examinar e apreciar tecnicamentc as prestagdes de contas dos responsaveis por
adiantamentos;

Efetuar o controle ¢ a execug¢do de convénios, acordos, auxilios, fundos especiais ¢ outros:
promover a conferéncia das contas em estabelecimentos de crédito, mediante o confronto dos
extratos-correntes;

Demonstrar, com a necessaria antecedéncia, ao Secretario de Finangas, a necessidade de
dotagdes cujos montantes revelam-se insuficientes para o atendimento das despesas;

Realizar o controle dos créditos especiais ¢ de transferéncias de verbas, mediante
acompanhamento das leis e decretos; controlar os fundos especiais e concessao de auxilio ¢
subvengoes;

Executar outras atividades inerentes a area ou que venham a ser delegadas pela autoridade
competente.

Departamento de Tesouraria:

Compete chefiar ¢ orientar os contribuintes no cumprimento de suas obrigac¢des fiscais:
Dirigir as atividades de fiscaliza¢do dos contribuintes para impedir a sonegacao de tributos;
Pronunciar-se sobre o fechamento e as transferéncias de firmas ou de local de
estabelecimentos comerciais, industriais, profissionais e similares;

Chefiar a emissdo de guias para pagamento de tributos e taxas municipais;

Executar outras atividades inerentes a area ou que venham a ser delegadas pela autoridade
competente.

Departamento de Tributacao:

Responsavel pela coordenagdo das atividades relativas a lancamentos de tributos e
arrecadacao de receitas municipais;

Coordenar, anualmente, o trabalho de revisdo de campo para atualizagido dos diferentes
cadastros;

Orientar os contribuintes no cumprimento de suas obrigagdes fiscais;

Examinar e despachar processos referentes a situagdo dos contribuintes perante a Prefeitura;
Promover a inscrigdo da Divida Ativa ¢ a manuten¢do atualizada dos assentamentos
individualizados dos devedores da Fazenda Municipal, encaminhando dados a Contadoria
para fins de contabilizagao;

f) Executar outras atividades inerentes a area ou que venham a ser delegada% pela autoridade
competente.

* Departamento de Fiscalizacao:

a) Programar comandos fiscais, com fins determinados, bem como realizal dlllgLnLIdS por
iniciativa propria, ou quando solicitadas;

b) Fiscalizar o cumprimento das normas municipais relativas aos estabelecimentos cemerciais.
industriais e de prestacao de servigos, bem como os vendedores ambulantes: .
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¢) Promover, periodicamente, o rodizio do pessoal da fiscalizagdo;
d) Executar outras atividades inerentes a &rea ou que venham a ser delegadas pela autoridade
competente. »

«* Departamento de Licitacoes e Cadastro:

a) Compete chefiar todas as atividades de compras municipais, que exijam processos licitatorios
em sintonia com o departamento Juridico Municipal, controlar os cadastros de fornecedores;

b) Realizar todas as formas de licitagdes ¢ elaborac¢do de editais de convite, tomadas de preco.
leildo, pregdo e concorréncia; acompanhar os recursos referentes a licitagoes:

¢) Realizar a manutengao do cadastro de fornecedores;

d) Coordenar a atividade de abertura de propostas apresentadas as licitagdes e preparar
processos de compra de materiais;

e) Executar outras atividades inerentes a area ou que venham a ser delegadas pela autoridade
competente.

** Departamento de Compras:

a) Acompanhar a programagdo or¢camentaria anual, com vistas a aquisi¢do de bens ¢ a
contrata¢ao de obras e servigos solicitados pelas Secretarias
Municipais;

b) Elaborar, juntamente com as diversas Secretarias Municipais, o planejamento de aquisi¢do de
bens ¢ da contratag¢@o de obras e servigos, de forma a evitar fragmentag@o de despesas;

¢) Formalizar processos para aquisi¢do de bens e contratagdo de obras e servi¢os, assim também
encaminha-los para tramita¢do nos 6rgdos municipais, em cumprimento de disposi¢des legais
e regimentais;

d) Fazer afericdo e cotagdo de precos de mercado ou estimativa de custos, para fins de
terminar a modalidade de licitagdo a ser adotada. inclusive em contratacio de obra ou
Servigos;

e) Organizar e manter atualizado o cadastro de fornecedores;

f) Executar outras atividades inerentes a area ou que venham a ser delegadas pela autoridade
competente.

—~ SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE:

a) Desenvolver programas que visem a prevengéo de doenc;aS'

¢) Promover atendimento aos doentes necessuados que se dirijam a Pirefeltura em busca dc
ajuda ¢ encaminhar a postos de saude, pronto-socorros, hospitais e outl*os scrw@os de satde
locais;
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d) Monitorar o funcionamento do Conselho Municipal de Satde ¢ Fundo Municipal de Satde;

e) Prover o saneamento basico do Municipio;

f) Realizar os servicos de fiscalizagdo sanitaria, de conformidade com a legislacdo vigente;

g) Viabilizar o levantamento de recursos da comunidade que possam ser utilizados no socorro e
assisténcia aos realmente necessitados;

h) Fiscalizar auxilios ¢ subvengdes consignados no or¢amento municipal para entidade
assisténcia social;

i) Executar, supervisionar e controlar as atividades do programa saude da familia;

j) Executar outras atividades inerentes a area ou que venham a ser delegadas pela autoridade
competente.

% Departamento de Gestiao do Fundo Municipal de Saude

a) Preparar as demonstragdes da receita e despesa a serem encaminhadas ao Secretario
Municipal de Saude;

b) Manter os controles necessarios a execucdo or¢amentaria do Fundo referente a empenhos.
liquidagdo e pagamentos das despesas e aos recebimentos das receitas do Fundo;

¢) Firmar, com o responsavel pelos controles da execugdo orcamentdria, as demonstra¢des
mencionadas anteriormente;

d) Preparar os relatérios de acompanhamento da realizacdo das ag¢des de saude para serem
submetidas ao Secretario Municipal de Satude;

e) Providenciar, junto a contabilidade do Municipio, as demonstragdes que indiquem a situa¢ao
econdmica - financeira geral do Fundo Municipal de Saude;

f) Apresentar, ao Secretario Municipal de Satde, a andlise ¢ a avaliagdo da situagdo econdomica
— financeira do Fundo Municipal de Saude detectada nas demonstragdes mencionadas;

g) Manter os controles necessarios sobre convénios ou contratos de presta¢do de servigos pelo
setor privado ¢ dos empréstimos feitos para a satde;

h) Encaminhar a contabilidade geral do Municipio, mensalmente, as demonstragoes de receitas ¢
despesas, trimestralmente, os investimentos ¢ estoques de medicamentos e de outros
materiais e anualmente, o inventario dos bens moéveis ¢ imoveis e o balango geral do Fundo;

i) Executar outras atividades inerentes a area ou que venham a ser delegadas pela autoridade
competente.

** Departamento de Saude:

entivas;
¢s desenvolvidas

da populagdo, bem como a realizacio integrada de atividades assistengiais ¢ pt
b) Orientar e coordenar grupos de trabalho com relagdo as diferentes ativid
pela saude, assistir o Secretario Municipal:
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¢) Compete organizar os pacientes, organizar plantdes para atendimento de urgéncia e
emergéncia, manter atualizado cadastro de informagdes de hospitais ¢ demais postos de
atendimento; =

d) Chefiar os servigos administrativos e funcionais, relacionados com a area de pessoal.
controlar as escalas de atendimento e controle de horas extras;

e) Chefiar os servicos de agendamento de consultas, exames, baixas hospitalares, inclusdo em
grupos de agdes especiais; executar outras atividades correlatas.

f) Acompanhar e fiscalizar o andamento de projetos em parceria com o Governo Estadual e
Federal;

g) Executar outras atividades inerentes a area ou que venham a ser delegadas pela autoridade
competente.

%+ Departamento de Vigilancia Sanitaria:

a) Atuar como responsavel por vistoriar e liberar estabelecimentos que manuseiem alimentos.
liberar e fiscalizar estabelecimentos relacionados com saude (consultorios médicos, dentarios.
clinicas veterinarias e etc.) liberar ¢ fiscalizar transportes de alimentos;

b) Atender e vistoriar denuncias diversas;

¢) Coletar e controlar a d4gua servida no Municipio;

d) Executar outras atividades inerentes a area ou que venham a ser delegadas pela autoridade
competente. :

** Departamento de Assisténcia Médica:

a) Apoiar, no ambito municipal, as institui¢des estaduais e federais no desenvolvimento de
programas e atividades de saude;

b) Normalizar o atendimento, complementando as agdes e servigos publicos de saude, no seu
ambito de atuagao;

¢) Gerenciar, orientar, promover, regular, controlar, executar e avaliar as atividades destinadas a
melhoria das condi¢des médico-sanitarias da populagio;

d) Coordenar, controlar, executar ¢ avaliar as atividades de promog¢do, protegdo ¢ recuperagio
da Satde, atendimento a ser prestado, prioritariamente, pelas unidades de satde do setor
publico e, complementarmente, pelas do sctor privado;

e) Executar outras atividades inerentes a area ou que venham a ser delegadas pela autoridade
competente. /

H

** Departamento de Transporte na Saude:

a) Coordenar, orientar, controlar ¢ fiscalizar a observancia das normas,\ instrugdes. manuais ¢
regulamentos sobre os servigos de transportes de servidores e de material:

b) Avaliar e controlar os custos dos transportes na Secretaria Municipal
dados aos 6rgios competentes para estudos ¢ planejamento;

aude, fornecendo
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¢) Promover o estabelecimento de critérios para a utilizacdo de servigos de terceiros, no
transporte de servidores ¢ materiais;

d) Planejar a logistica para o melhor uso ¢ aproveitamento do transporte na Secretaria;

e) Execcutar outras atividades inerentes a area ou que venham a ser delegadas pela autoridade
competente.

VII - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA:

a) Executar, supervisionar e controlar as atividades relativas a educac¢do no municipio:

b) Viabilizar a instalagdo de estabelecimentos municipais de ensino;

¢) Elaborar e executar o plano municipal de educagio;

d) Promover a melhoria da qualidade de ensino da assisténcia e do amparo ao estudante,
necessarios a manutengio e controle dos programas de alimentagio ¢ transporte escolar;

e) Garantir a manutengdo da biblioteca publica municipal;

f) Promover a difusdo cultural do municipio;

g) Administrar o parque cultural do municipio;

h) Executar, supervisionar e controlar a merenda escolar;

i) Executar outras atividades inerentes a area ou que venham a ser delegadas pela autoridade
competente. '

** Departamento de Ensino:

a) Coordenar todas as a¢des inerentes a propria Secretaria, sendo de sua responsabilidade todas
as atividades de substitui¢do ¢ de representatividade da pasta e de substitui¢do do titular em
todas as atividades que se fizerem necessarias, além de atender ao publico, aos alunos, pais,
professores e demais interessados ou envolvidos nas questoes operacionais da educacio,
atuando em estreita parceria com as diversas células da secretaria onde exerce papel de
comando e de orienta¢do;

b) Participar do planejamento do Plano Anual de agdes pedagodgicas, da elaboracio do
Orgamento, bem como participar da elaboragdo do Plano Plurianual;

- ¢) Planejar junto ao setor de recursos humanos as necessidades de efetivacdo de pessoal bem
como o controle ¢ fiscalizagdo de servigos terceirizados; ;

d) Observar e analisar criticamente os resultados do processo de er;?sino—aprendizagem, com
vistas a retifica¢do e ao planejamento;

e) Coordenar os Supervisores no seu trabalho junto aos professores, para acompanhamento ou
ajustamento do desenvolvimento do curriculo; \

f) Inspecionar as unidades escolares, orientando-as e propondo me:¢

idas atinentes” para sua

melhoria; "
g) Executar outras atividades inerentes a 4rea ou que venham a ser deld adds pela autoridade
competente. =
T - ] \DS.A
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Departamento de Assisténcia ao Educando:

a) Chefiar o planejamento, execucdo e avaliagdo de programas especiais ao educando como:
merenda escolar, hortas escolares, higiene bucal, preservagdo do meio ambiente ¢ outros que
venham a ser implementados em todas as unidades educacionais da rede municipal;

b) Proporcionar cursos para o desenvolvimento e atualizacdo dos projetos. bem como a
interagcdo com outras secretarias;

¢) Desenvolver programas de orientacdo pedagogica, de aperfeicoamento ¢ atualizacdo de
professores, especialistas em educagio e demais servidores da area, visando o aprimoramento
da qualidade do ensino;

d) Executar outras atividades inerentes a area ou que venham a ser delegadas pela autoridade
competente.

+* Departamento de Nutricio e Merenda Escolar:

a) Responsavel pelo gerenciamento técnico, administrativo e financeiro do Programa de
Merenda Escolar;

b) Oferecer carddpios mais saudaveis, com a reducdo dos teores de cloreto de sodio (sal), de
gorduras trans (gorduras vegetais hidrogenadas) e fortificagdo com ferro dos alimentos
adquiridos.

¢) Garantir a produgio de alimentos seguros ¢ fornecer subsidios técnicos aos responsaveis pelo
controle da alimentagdo das unidades no gerenciamento das atividades relacionadas a
alimentagdo.

d) Executar outras atividades inerentes a area ou que venham a ser delegadas pela autoridade
competente.

% Departamento de Cultura:

a) Supervisionar o patrimonio historico do Municipio, além das promogdes relacionadas ao
desenvolvimento cultural e de turismo da comunidade; ”

b) Superintender todas as institui¢des culturais, educacionais e artisticas rﬁunicipaiS'

¢) Superintender todas as atividades culturais do Municipio ¢ as realizadfls em colaborag¢do com
entidades particulares ¢ oficiais;

d) Fiscalizar todas as institui¢gdes culturais, educacionais, ﬁlantroplcas,,cwmas recreativas ¢
artisticas, subvencionadas pela Prefeitura;

e) Realizar os servigos de documentagao atual e historica do Municipio;

f) Executar outras atividades inerentes a area ou que venham a ser delegadas pela autoridade
competente. 4 s

g)

\ \,
)
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+* Departamento de transporte escolar:

a) Organizar e despachar a frota, definindo rotas, horarios ¢ outras providéncias necessarias ao
funcionamento do setor;

b) Realizar periodicamente servigos de fiscalizacdo nos veiculos do transporte escolar;

¢) Organizar periodicamente reunides com os condutores dos veiculos e alunos que utilizam o
transporte;

d) Atender a pais de alunos e professores das escolas sobre problemas no transporte:

e) Acompanhar as inspegdes semestrais nos veiculos que prestam servigo;

f) Trabalhar aliado a dire¢do das escolas que utilizam o transporte para que o servi¢o secja
executado com qualidade;

g) Executar outras atividades inerentes a area ou que venham a ser delegadas pela autoridade
competente.

VIII - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE:

a) Desenvolver projetos objetivando o incremento da produgdo agropecuario;

b) Incentivar a elaboragao de pesquisas, estudos e ado¢do de novas tecnologias, em consonancia
com os programas desenvolvidos pelos 6rgdos estaduais e federais;

¢) Firmar convénios ¢ desenvolver programas de acordo com as diretrizes emanadas dos
governos Estadual e Federal; ;

d) Promover a defesa, fiscalizagdo e conservagdo do meio ambiente, em conformidade com as
regras legais vigentes, buscando sempre um espirito conservacionista;

e) Promover a realizagdo de programas de fomento a agropecuaria e agroindustrias;

f) Executar outras atividades inerentes a area ou que venham a ser delegadas pela autoridade
competente.

** Departamento de Agricultura:

a) Assessorar a Secretaria na campanha de conscientizagdo aos agricultores no sentido de
ado¢ao de métodos modernos de exploragao do solo e de seu meio ambiente;

b) Instruir com demonstragdes praticas os produtores na defesa da producdo. sobretudo no
combate a pragas ¢ moléstias, promover demonstragdes de campo no sentido de propiciar o
conhecimento no melhor uso do solo, de sementes ¢ de técnicas de traballio na lavoura e no
campo; |

¢) Conceder aos produtores a assisténcia para busca de obten¢do de créditos)atender a consultas
¢ fornecer as instrugdes ou receitas que visem a esclarecer davidas oul| orientar acdes dos
produtores, comandar a realizagdo de tarefas especificas. poda de ar ares, semeaduras,
extracdo de mudas ¢ outras afins; ,‘

d) Desenvolver programas de assisténcia aos pequenos produtores rurais, a pequena =
empresa € ao cooperativismo;

e) Execcutar outras atividades inerentes a area ou que venham a ser delegadas
competente.

¢dia

a autoridade

-
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Departamento de Meio Ambiente:

Realizar a proposi¢ao e execugdo das politicas de Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente;
Fiscalizar e por em execugdo normas que, na sua area de atuagdo, visem a prote¢do do meio
ambiente e a defesa dos recursos naturais;

Estudar, definir e expedir normas técnicas legais, visando a prote¢do ambiental do Municipio:
Coordenar agdes e executar planos, programas, projetos e atividades de preservagio e
recuperacao ambiental;

Acompanhar e analisar os estudos de impacto ambiental e analise de risco das atividades que
venham a se instalar no Municipio;

f) Propor, programar e acompanhar, em conjunto com a Secretaria de Educacdo, os programas
de Educagao Ambiental para o Municipio; exercer o poder de policia;

g) Executar outras atividades inerentes a area ou que venham a ser delegadas pela autoridade
competente.

¢ Departamento de Viveiro Municipal e Mudas:

a) Produzir mudas de arvores nativas e exoticas, além de flores, para atender as demandas
publicas e privadas do municipio;

b) Definir as diretrizes de planejamento, implantagdo e manejo da Arborizagdao Urbana;

¢) Promover a arboriza¢do como instrumento de desenvolvimento urbano e qualidade de vida;

d) Integrar ¢ envolver a popula¢do, com vistas a manuten¢do ¢ a preserva¢do da arborizacio
urbana;

e) Controlar a execugdo de projetos e da manutengdo das pragas, canteiros ¢ outros logradouros
publicos;

f) Executar outras atividades inerentes a area ou que venham a ser delegadas pela autoridade
competente.

% Departamento de Reflorestamento e Reservas:

a) Fomentar as atividades de reflorestamento, notadamente em pequenas propriedades rurais;

b) Recuperar florestas de preservagao permanente, de reserva legal e areds alteradas;

¢) Estimular a recuperacao de arcas degradadas e restauragdo de ecossist mas;

d) Promover atividades de assisténcia técnica, extensdo rural e capaxpltag:ao em atividades
florestais; x

e) LExecutar outras atividades inerentes a area ou que venham a ser delegadas a autoridade
competente. \
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¢ Departamento de Patrulha Mecanizada:

a) Planejar e coordenar os servigos da patrulha rural mecanizada;

b) Responsavel pela manutengdo dos equipamentos da patrulha mecanizada;

¢) Executar as demais atribuigdes que lhe forem acometidas pelos superiores hierarquicos.

d) Executar outras atividades inerentes a area ou que venham a ser delegadas pela autoridade
competente.

** Departamento de Desenvolvimento Animal:

a) Planejar ¢ coordenar os servigos de inspecao agropecuaria;

b) Propor ag¢des e programas visando a sanidade agropecuaria;

¢) Orientar e auxiliar os pecuaristas quanto a inseminacdo artificial;

d) Executar outras atividades inerentes a drea ou que venham a ser delegadas pela autoridade
competente.

IX - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA:

a) Levantar problemas habitacionais, a fim de desenvolver programas de habita¢ido popular;

b) Garantir a apresentacdo e manutengdo dos servigos de utilidade publica,.limpeza, coleta e
destinacao final do lixo; iluminag¢do nas ruas, avenidas, pragas, cemitério, feiras livres, etc.;

¢) Promover o desenvolvimento urbano, considerando em conjunto os aspectos fisicos.
econdmicos ¢ administrativos da area planejada;

d) Fiscalizar a aplicacdo de normas concernentes as construgdes particulares, aos loteamentos.
ao zoneamento ¢ a estética urbana;

e) Promover a implantagdo de normas de urbanismo, segundo planos e projetos existentes;

f) Providenciar a manutenc¢do das ruas, avenidas, pragas, parques ¢ jardins e a arborizacdo de
logradouros publicos;

g) Executar a atividade e/ou projetos concernentes a construcao, pavimentagdo e conservacio de
estradas, caminhos municipais e vias urbanas;

h) Executar os planos rodoviarios;

i) Fiscalizar o uso e o funcionamento dos maquinarios ¢ equipamentos rodoviarios da
prefeitura, bem como promover a manutengdo dos mesmos;

j) Elaborar e executar projetos de obras publicas e instalagdes para a prestagdo de servicos a
comunidade; [

k) Acompanhar ¢ fiscalizar os servigos de produgdo de tubos, lajotas e¢|demais materiais de
construgao; K

) Fiscalizar acordos e contratos relacionados com os servicos de sua compé‘iéncia;

m) Executar outras atividades inerentes a area ou que venham a ser delegadas

efa autoridade

competente.
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Departamento Rodoviario Municipal:

Coordenar os servigos de abertura, pavimentagdo ou consertos de ruas e-avenidas realizadas
pela Secretaria de Obras do Municipio;

Assessorar, planejar e fiscalizar os servicos de recapeamento de vias ¢ avenidas, no perimetro
urbano, bem como no interior do municipio;

Coordenar reformas e reparos, como também a abertura e manutencdo de vias publicas ¢
rodovias municipais;

Executar outras atividades inerentes a area ou que venham a ser delegadas pela autoridade
competente.

Departamento de Obras:

Coordenar a fiscalizacdo das construgdes, reconstrugdes, reparos ¢ ampliacdes dos imoveis
pertencentes ao Municipio, ou prédios ocupados por oOrgdos municipais; fiscalizar a
demoli¢do de prédios ou de qualquer construgdo determinada pela Prefeitura;

Inspecionar, periodicamente, as obras em andamento, de execugdo direta ou contratada por
terceiros;

Manter cadastro atualizado das construgdes, reconstrugdes, reparos, ampliagdes ¢ demoligoes
autorizadas;

Coordenar o estudo de viabilidade de obras a serem implantadas no municipio visando o
atendimento de projetos aprovados em parceria com empresas privadas, a implantagdo das
mesmas, no complexo industrial ou em outras areas do municipio, atendendo o programa de
geracdo de empregos e outros;

Fiscalizagdo de obras e posturas, bem como dar execug¢do as determinagdes e diretrizes
estabelecidas pelo Prefeito Municipal e tudo o que for inerente aos encargos legais ¢
atribui¢Oes da Secretaria;

f) Executar outras atividades inerentes a area ou que venham a ser delegadas pela autoridade
competente.

< Departamento de Servicos Urbanos:

a) Executar obras de pavimentagdo, construgdo civil, drenagem e calgamento;

b) Responsavel pela manutengdo e controle operacional da frota de maquinas. equipamentos ¢
veiculos pesados e a fiscalizagdo de obras e posturas, bem como dar execu¢do as
determinagdes e diretrizes estabelecidas pelo Prefeito Municipal; \

¢) Fazer a execugdo e manutencio dos esgotos publicos e bueiros, bem como a ampllac;ao e
execugdo de novas redes de esgotos e bueiros por administracdo direta;

d) Execcutar, controlar ¢ fiscalizar toda a rede de iluminagdo publica da arca do munjefpio. bem
como sinaleiras, lombadas eletronicas da area urbana e manutenc¢io de ilumingefio de prédios
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d)

publicos, troca de lampadas, instalagdo ¢ manutengdo de luminarias, corregdes elétricas,
implantagdo de postes e de redes publicas, substitui¢do e conserto de redes, reformas elétricas
em geral; ‘

Executar outras atividades inerentes a area ou que venham a ser delegadas pela autoridade
competente.

Departamento de Paisagismo:

Criar projetos de areas verdes, compreendendo todos os aspectos que interferem na paisagem
externa as edificagdes, os espagos abertos e as dreas livres, com fun¢do de recreacgio,
amenizagdo, circulagdo e preservacdo ambiental, integrando o homem a natureza;

Permitir o desenvolvimento da fauna local ¢ garantir, como conseqiiéncia, a perenidade da
flora plantada, abrigando desta maneira os seus agentes polinizadores ¢ os seus defensores
naturais;

Criar bosques, cortinas ¢ maci¢os vegetais, com vegetagdo nativa da regido, plantada em
areas anteriormente degradadas, com objetivo de criar uma paisagem harmonica;

Executar outras atividades inerentes a area ou que venham a ser delegadas pela autoridade
competente.

X — SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO:

a)
b)
¢)
d)
e)

f)
g)

b)

Promover a realizagdo de programas de fomento a agroindustria, induastria, comércio,
servigos e todas as atividades produtivas do municipio;

Incentivar ¢ orientar a forma¢do de associag¢des, cooperativas e outras modalidades de
organizag¢do voltadas para as atividades econdmicas;

Estimular a adog¢do de medidas que possam ampliar o mercado de trabalho e rendas locais:
Promover a articulagdo com os diferentes 6rgdos. tanto no ambito governamental. como ndo
governamental da iniciativa privada, visando o aproveitamento de incentivos ¢ recursos para
a economia do municipio;

Promover a realiza¢do de cursos de preparag@o ou especializacdo de mao-de-obra necessaria
as atividades econdomicas do municipio;

Prover ¢ dar total apoio ao desenvolvimento do turismo no ambito do municipio;

Executar outras atividades inerentes a area ou que venham a ser delegadas pela autoridade
competente.

Departamento de Gera¢ao de Empregos e Rendas:

Chefiar as atividades de incentivo ao desenvolvimento industrial, comgrcial e de prestacdo de
servigos, num contexto de globalizagdo ¢ competitividade econdmica, que se proponham a
promover a capacitagdo tecnoldgica das empresas instaladas ou a se inst@larem no Municipio:
Promover o desenvolvimento econdmico do Municipio, relativamente as areas
coméreio e servicos ¢ de modo em geral ao incentivo e incremento do d
econdémico municipal; :

industria,
envolvimento

-

-

™
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b)

c)
d)

Realizar aporte técnico as micro ¢ peguenas empresas, de incentivo a inddstria e ao comércio
local, através de agoes, de leis e incentivos, na implantagdo, ampliacdo e na infraestrutura
para melhor desenvolvimento dos negocios; \

Responsavel pelo incentivo técnico, de aporte intelectual e desburocratizados para instala¢des
de industrias no Municipio;

Aumentar as oportunidades de trabalho adjacentes, estimulando a organizacdo, de forma
associativa, através de feiras, eventos e exposi¢des, ou outras formas, bem como o
desempenho de outras competéncias afins;

Executar outras atividades inerentes a area ou que venham a ser delegadas pela autoridade
competente.

Departamento de Turismo:

Chefiar o desenvolvimento ¢ planejamento estratégico para o turismo. que orienta as
diretrizes governamentais locais, o setor produtivo ¢ a sociedade nas agOes necessarias para a
ampliagdo da atividade turistica, a proposi¢do da politica Municipal de Turismo:

Promover o desenvolvimento dos planos e programas municipais de turismo, o
estabelecimento e a coordenagdo de convénios com entidades afins, publicas e privadas, para
a implantagdo de programas e atividades turisticas e recreativas;

Chefiar a organizagéo do calendario de eventos turistico do Municipio;

Executar outras atividades inerentes a area ou que venham a ser delegadas pela autoridade
competente.

XI - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER:

a)

b)
c)
d)

o

Organizar ¢ promover programas educacionais e esportivos, estabelecendo a policia de
recreagdo, orientagdo a iniciagdo esportiva, visando a integra¢do social e o desenvolvimento
psicomotor da crianca e do adolescente;

Coordenar e fiscalizar a realizagdo de festividades esportivas e de carater cultural realizadas
nos espagos esportivos do municipio;

Elaborar os planos e programas que tenham por objetivo o desenvolvimento das atividades
esportivas e de lazer;

Coordenar-se com as ligas amadoras participando com as mesmas nas realizagdes ¢
promogdes de competigdes esportivas no ambito municipal, estadual e nacional;

Administrar os prédios publicos destinados a secretaria de esportes e zelar pelo bom
funcionamento dos equipamentos esportivos municipais '

f) Planejar, supervisionar, controlar, coordenar ¢ promover a execugdo de programas esportivos
de recreagdo ¢ lazer;
g) Desenvolver atividades recreativas, no sentido proporcionar uma maior\e melhor qualidade
de vida;
h) Apoiar e estimular todos os esportes, em todas as modalidades, modo a edntribuir
decisivamente para a melhoria da qualidade de vida e saude dos Jjovens e demaigsfteressados,
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como também incentivar o surgimento de novos atletas, valores esportivos, a fim de
representarem o municipio em competi¢cdes municipais, estaduais e também a nivel nacional;

i) Executar outras atividades inerentes a drea ou que venham a ser delegadas pela autoridade
competente.

< Departamento de Esportes:

a) Coordenar as atividades de lazer para todas as faixas etdrias, organizar e supervisionar
atividades esportivas nos ginasios ¢ pragas esportivas e executar outras atividades correlatas.

b) Definir ¢ programar com o Secretario de Esportes as politicas para o setor;

¢) Promover competi¢des, integrando a iniciativa privada e a sociedade organizada, para
despertar o interesse dos jovens no esporte;

d) Promover o lazer dos Municipes através da pratica desportiva;

e) Executar outras atividades inerentes a drea ou que venham a ser delegadas pela autoridade
competente.

++ Departamento de Eventos e Lazer:

a) Coordenar as atividades de lazer para todas as faixas etdrias no ambito municipal;

b) Coordenar o envolvimento da iniciativa privada e outros 6rgaos da administra¢io indireta do
Municipio na organizagdo de exposicoes, feiras e eventos;

¢) Regulamentar a utiliza¢do dos espagos publicos;

d) Executar outras atividades inerentes a area ou que venham a ser delegadas pela autoridade
competente.

% Departamento de Programas Esportivos para Criancas e Adolescentes:

a) Incentivar a pratica do desporto nas escolas;

b) Promover campanha de conscientizagdo da importancia do desporto na qualidade de vida;

¢) Programas relacionados ao desporto em parceria com a educagio;

d) Utilizar de atividades fisicas para promover a educagio, a saade, o desenvolvimento;

e) Executar outras atividades inerentes a area ou que venham a ser delegadas pela autoridade
competente.

¢ Departamento de Programas Esportivos para a Melhor Idade:

a) Democratizar a acesso ao desporto para a melhor idade;

b) Planejar programas esportivos especificos para a popula¢do idosa; \

¢) Planejar campanhas de conscientiza¢do da importancia da atividade espOde o

d) Promover o acesso dos Idosos a programas esportivos ¢ culturais;

e) Executar outras atividades inerentes a area ou que venham a ser delegadag-fela autoridade
competente. .
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XII - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL:

a) Plangjar ¢ executar as agdes de politica municipal de promogdo social do individuo e de
assisténcia a populagdo do municipio;

b) Coordenar os programas que visem o bem-estar da populagdo do municipio;

¢) Realizar cadastramento das familias do municipio, para o planejamento ¢ execuc¢do dos
programas sociais;

d) Planejar e executar programas de atendimento a crianga, adolescente, gestantes, portadores ¢
necessidades especiais e ao idoso, de acordo com a necessidade dos diferentes grupos;

e) Assessorar a populagdo no que diz respeito aos servigos de natureza assistenciais, promover
trabalho de triagem para efeito de concessdo de auxilio, prestar assisténcia para finas de
beneficios médico previdenciarios;

f) Executar outras atividades inerentes a area ou que venham a ser delegadas pela autoridade
competente.

¢ Departamento de Gestido do Fundo Municipal de Assisténcia Social;

a) Preparar as demonstragdes da receita e despesa a serem encaminhadas ao
Secretario Municipal de A¢ao Social;

b) Manter os controles necessarios a execugdo or¢camentaria do Fundo referente a empenhos.
liquidacao e pagamentos das despesas e aos recebimentos das receitas do Fundo;

¢) Firmar, com o responsavel pelos controles da execu¢do orgamentaria, as demonstracdes
mencionadas anteriormente;

d) Preparar os relatorios de acompanhamento da realizagdo das agdes da Secretaria para serem
submetidas ao Secretario Municipal de A¢do Social;

e) Providenciar, junto a contabilidade do Municipio, as demonstragdes que indiquem a situacio
econdmica - financeira geral do Fundo Municipal de Assisténcia Social;

f) Apresentar, ao Secretario Municipal de A¢do Social, a andlise e a avaliagdo da situacio
econdmica — financeira do Fundo Municipal de Assisténcia Social detectada nas
demonstragdes mencionadas;

g) Manter os controles necessarios sobre convénios ou contratos de prestagdo de servigos pelo
setor privado e dos empréstimos feitos para o Fundo;

h) Encaminhar a contabilidade geral do Municipio, mensalmente, as demonstragdes de receitas ¢
despesas, trimestralmente, os investimentos e estoques de materiaip ¢ anualmente. o
inventario dos bens moveis e imdveis ¢ o balango geral do Fundo;

i) Encaminhar ao Conselho Municipal de Assisténcia Social os documento§ necessarios para o
acompanhamento e elaboragdo de pareceres sobre decisdes relacionadas ad Fundo;

J) Executar outras atividades inerentes a area ou que venham a ser delegadas pelg4utoridade
competente.
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Departamento de Protecio Social Basica e Especial:

Executar as atividades definidas em convénios e contratos de cooperacao técnico-financeira,
com oOrgdos publicos e privados, propor ou opinar sobre a concessdo de auxilios que
objetivem a assisténcia, a formacdo social ¢ o desenvolvimento comunitario, acompanhar
estudos sistematicos da realidade social visando seu diagnostico e propostas alternativas de
agao para a promogao social e desenvolvimento comunitario;

Assegurar que as acdes no ambito da assisténcia social sejam centralizadas na familia ¢ que
garantam a convivéncia familiar e comunitaria; executar outras atividades correlatas;
Elaborar e executar programas que visem a elevacdo do nivel de vida da popula¢do do
municipio;

Chefiar as atividades desenvolvidas no CRAS, Centro de Referéncia em Assisténcia Social:
Executar outras atividades inerentes a area ou que venham a ser delegadas pela autoridade
competente.

Departamento de Programas, Projetos e Servicos:

Definir com o Secretario de A¢do Social as politicas para os idosos;

Formular e executar, direta ou indiretamente em parceria com entidades puablicas e privadas,
programas, projetos e atividades para jovens;

Buscar recursos financeiros em outras instancias de Governo para incrementar as acdes da
Secretaria;

Coordenar as atividades de lazer para todas as faixas etarias no ambito municipal;

Agir de forma a garantir as prerrogativas dos Municipes Idosos;

Desenvolver atividades de servigo social, objetivando a solugdo de problemas individuais ou
de grupos;

Implantar ¢ manter o cadastro dos servidores atendidos pelo servi¢o social, com registro de
todos os dados pessoais e familiares necessarios ao acompanhamento dos problemas que
possam interferir no desenvolvimento das atividades;

Incentivar a participagdo da populagdo nos programas sociais seja na esfera municipal,
estadual e/ou federal;

Promover a capacitagao dos servidores ligados aos programas sociais;

Executar outras atividades inerentes a area ou que venham a ser delegadas pela autoridade
competente.

Departamento de Assuntos Comunitarios:

Elaborar e executar programas e projetos de desenvolvimento comunitario:
Agir junto a grupos sociais visando a sua organiza¢do e o desenvolviment

de melhoria das condi¢des de vida; \
Detectar os problemas existentes nas Comunidades e propor solugdes viaveis

de grupos; '

P
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e) Executar outras atividades inerenics & érea ou que venham a ser delegadas pela autoridade
competente.

CAPITULO V1
DA IMPLANTACAO DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 28 - A Estrutura Administrativa prevista na presente Lei entrarda em
funcionamento gradativamente, a medida que os 6rgdos que a compoem forem sendo implantados.
segundo as conveniéncias da Administracdo Municipal e as reais disponibilidades de recursos.

Art. 29 - Os Cargos de Provimento em Comissdo, Efetivos, ¢ Fungoes
Gratificadas, necessarias ao funcionamento dos orgaos ora criados, serdo definidos em Lei
Especifica.
CAPITULO VIl
DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Art. 30 — Sdo cargos de Provimento em Comissdo os criados por esta
Lei, constantes do Anexo I, de livre nomeagdo e exoneragdo, e serdo exercidos, preferencialmente,
por pessoal que satisfaca os requisitos gerais para investidura no servigo publico e que possua
experiéncia administrativa e habilitag@o profissional legalmente exigida em cada caso.

§ 1° - Os valores correspondentes aos Cargos de Provimento em Comissio ¢
seus respectivos simbolos sdo os constantes no Anexo I, e seus respectivos valores serdo definidos
em Lei Especifica.

§ 2 — Os valores dos proventos definidos em Lei especifica dos Cargos de
Provimento em Comissdo ndo poderdo em hipotese alguma sofrerem variagdes, salvo por Lei
especifica aprovada pelo Legislativo Municipal que determinem corregdes, alteragdes e/ou
reposi¢des salariais.

CAPITULO VIII
DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

, Art. 31 — S@o cargos de Provimento Efetivo, os cfiados por esta Lei,
constantes no Anexo II.

§ 1° - Fica a critério do Executivo Municipal detinar as vagas de
Provimento Efetivo criadas no Anexo II da presente Lei, para nomeagio 1med1ata"’e para Cadastro de

Reserva, quando o caso, adequando o quadro de servidor publico municipal as“hecessidades
imediatas da Administracgio. ‘
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v Art. 32 — Fica instituida a Tabela de Salarios dos Cargos de Provimento
Efetivo, estipulados em Lei especifica.

Art. 33 — A primeira investidura nos cargos de Provimento Efetivo,
prevista por Lei, dependera de aprovagdo prévia em concurso publico de provas ¢ provas de titulo,
quando for o caso.

Art. 34 — Os Cargos de Provimento Efetivo, previsto em Lei, de acordo
com a natureza profissional, escolaridade exigida e as complexidades de suas atribui¢des ficam
organizadas em cinco grupos ocupacionais.

I - GRUPO OCUPACIONAL PROFISSIONAL:
Compreende os cargos cujas tarefas requerem conhecimento profissional
a nivel de graduagao (3° grau).

II - GRUPO OCUPACIONAL SEMIPROFISSIONAL:

Compreende os cargos cujas tarefas requerem conhecimento a nivel de
ensino médio ou curso técnico especifico (antigo 2° grau), caracterizando-se por certa complexidade
e pouco esforco fisico.

T - GRUPO OCUPACIONAL ADMINISTRATIVO:

Abrange as ocupagdes ligadas a preparagdo., transferéncia,
sistematizagdo e preservagdo de papéis ¢ outras atividades de ambito administrativo ¢ requer
forma¢@o a nivel médio (2° grau) ou ensino fundamental (8° série), conforme as atribui¢des de
fungdes.

IV — GRUPO OCUPACIONAL MAGISTERIO:

Conjunto de atividades inerentes a educagdo, nelas incluidos o ensino, a
diregdo, a supervisdo, a orientagdo, a recreagdo, a assisténcia ao educando, atividades culturais ¢
desportivas e outras atividades correlatas e requer formagdo especifica a nivel de ensino médio
(antigo 2° grau) especifico da area.

V - GRUPO OCUPACIONAL SERVICOS GERALIS: ‘

Compreende os cargos cujas tarefas requerem funciona iO\ﬁ alfabetizados
¢ exigem conhecimentos praticos do trabalho, caracterizando-se por predominante ¢ fé(rgo fisico.

\

serdo organizados e providos em carreira.
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§ 1° As carreiras serfio organizadas em classes de cargos, dispostos de
acordo com a natureza técnica, profissional ¢ a complexidade de suas atribui¢des, guardando
correlacdo com a finalidade do orgao.

§ 2° Os requisitos para o ingresso ¢ o desenvolvimento do funcionario na
carreira, mediante acesso, progressao, promogdo e ascensdo serdo estabelecidos pela Lei que fixar as
diretrizes do Plano de Carreira da Administracdo Municipal.

CAPITULO XI
DA DELEGACAO DE PODERES

Art. 36 - O Prefeito podera delegar competéncia as diversas Secretarias.
através de Decreto, para proferir despachos decisorios, porém, podera a qualquer tempo avocar a si a
competéncia delegada, segundo o seu tnico critério.

Paragrafo Unico — E indelegavel a competéncia decisoria do Prefeito nos
seguintes casos, sem prejuizo de outras que os atos normativos indicarem:
I.  Autorizagdo contabil de despesa;
II.  Nomeaglo, admissdo, contrata¢do de servidor a qualquer titulo e qualquer que seja a sua
categoria e sua exoneragdo, demissao, dispensa, transferéncia, suspensio e rescisio de

contrato;
III.  Decretacao de prisdo administrativa;
IV. Homologagao e adjudicagao de licitagdes, qualquer que seja sua finalidade;
V.  Concessao de exploragdo de servigos publicos ou de utilidade publica:
VI.  Permissdo de servigo publico ou de utilidade publica a titulo precario;
VII.  Aquisi¢ao de bens imoveis por compra ou permuta;
VIII.  Alienagdo de bens imoveis pertencentes ao patrimonio municipal. depois de autorizada
pela Camara Municipal;
IX.  Aprovagao de loteamento e subdivisao de terrenos;
X. Demais atos previstos como indelegaveis pela legislacdo vigente.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 37 - Fica o Executivo Municipal autorizado a proc der as alteracoes
necessarias a0 Orgamento Geral do Municipio, para adapta-lo as disposi oes desta Lei,
redistribuindo em fungdo da nova estrutura administrativa.

articuladas em regime de mutua colaboragdo, sob pena de seus responsaveis serem rtidos via
oficio, sem prejuizo de outras medidas de correcdo.
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Art. 39 — O Chefe do Poder Executivo Municipal promovera, por ato
proprio, o enquadramento de pessoal na nova estrutura administrativa ou o reenquadramento nos
casos de desvio de fun¢do, bem como a necessaria transferéncia de servidores.

Art. 40 — Fica o Prefeito Municipal autorizado a complementar a
estrutura prevista na presente Lei, criando, através de Decreto, as divisdes que sdo orgdos de nivel
hierarquico inferior ao de Departamento, atribuindo-lhes as respectivas atribuigdes.

Art. 41 — O Executivo Municipal fica autorizado a conceder mediante
Lei especifica reajuste salarial aos servidores municipais, desde que exista recurso orgamentario ¢
financeiro para essa finalidade.

Art. 42 - Os cargos existentes na Lei 316/97 e suas advindas alteracoes,
que estrutura quadro de pessoal, ocupados por servidores concursados e ndo recriados por esta [ei
continuardo existindo até a exonera¢do ou aposentaria dos ocupantes, conforme Anexo III. da
presente Lei.

Art. 43 — Revoga-se a Lei 316/97, com exceg¢ao das alteragdes advindas
com a aprovag¢do da Lei 692/2010, que altera o Quadro de Cargos em Comissao, e tera vigéncia até
a vacancia do cargo em exercicio.

§ 1° - Apos a vacancia do Cargo por aposentadoria, morte, invalidez, ou
exoneragao de qualquer servidor contratado pela Lei 692/2010, a fungdo tornar-se-a extinta.

§ 2° - Apos a vacancia do Cargo por aposentadoria, morte, invalidez, ou
exoneragdo de qualquer servidor, comissionado ou efetivo, que fora contratado pela Lei 316/97 ¢
suas alteracdes e Lei 692/2010, novas contratagdes, sO serdo possiveis dentro da atual estrutura,
aprovada na presente Lei, conforme Anexos 1, 11, e I11.

Art. 44 - S3o parte integrante desta L.ei os Anexos:

I - Anexo I — Quadro de Cargos de provimento em comiss
Il - Anexo Il — Organograma Estrutural AdministratiVO'

dias més de julho do ano de dois mil e onze.
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ANEXO | - PROJETO DA LEI MUNICIPAL N° 728/2011
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
N.° DE DENOMINAGAO SiMBOLO
CARGOS
01 Chefe de Gabinete Cc o1
07 Assessor de Administracéo | CC 03
05 Assessor de Administragéo |l CC 04
01 Assessor Juridico do Prefeito CC 01 ]
01 Controlador Interno CC 01
01 Secretario Municipal de Administrac&o e Planejamento CC 01
01 Secretario Municipal de Financas CC 01
01 Secretario Municipal de Saude CC 01
01 Secretario Municipal de Educacéo e Cultura CC 01
01 Secretario Municipal de Infraestrutura CC 01
01 Secretario Municipal de Agricultura e Meio Ambiente CC 01
01 Secretéario Municipal de Desenvolvimento Econémico CC 01
01 Secretario Municipal de Esporte e Lazer CC 01
01 Secretario Municipal de Acéo Social CC 01
01 Departamento de Planejamento CCO02
01 Departamento de Administracéo CC 02
01 Departamento de Material e Patriménio CC 02
01 Departamento de Expediente e Comunicacéo i CC 02
01 Departamento de Recursos Humanos CC 02
01 Departamento de Estudos e Projetos CC 02
01 Departamento de Contabilidade CC 02
01 Departamento de Tesouraria CC 02
K Departamento de Tributacio CcCco2
01 Departamento de Fiscalizacao CC 02
01 Departamento de Licitagcbes e Cadastro CC 02
01 Departamento de Compras CC 02
01 Departamento de Gest&o do Fundo Municipal de Sadde cE 02
01 Departamento de Saude CC 02
01 Departamento de Vigilancia Sanitaria CC 02
01 Departamento de Assisténcia Médica CC 02
01 Departamento de Transporte na Saude CC 02
01 Departamento de Ensino CC 02
o Departamento de Assisténcia ao Educando CC 02
01 Departamento de Nutricdo e Merenda Escolar CC 02
01 Departamento de Cultura CC 02
01 Departamento de Transporte Escolar CC 02
01 Departamento de Rodoviario Municipal A CC 02
01 Departamento de Obras \ CC 02
01 Departamento de Servicos Urbanos \ CC 02
01 Departamento de Paisagismo |\ CC 02
01 | Departamento de Agricultura 7 __CCo2
01 Departamento de Meio Ambiente \ \ 1 ccoz |
01 Departamento de Viveiro Municipal de Mudas \ / CC 02
01 Departamento de Reflorestamento e Reserva } / CC 02
01 Departamento de Patruiha Mecanizada 1\ | ooz
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01 Departamento de Desenvolvimento Animal CCO02

01 Departamento de Turismo CC 02
01 Departamento de Geracéo de Emprego e Rendas _CCo02

01 Departamento de Esportes CC 02

01 Departamento de Eventos e Lazer CC 02

01 Departamento de Programas Esportivos para Criangas e Adoles kntes CC 02

01 Departamento de Programas Esportivos para a Melhor Idade \ CC 02

01 Departamento de Gestéo do Fundo Municipal de Assisténcia Soclal CC 02

01 Departamento de Protegao Social Basica e Especial \ CC 02

01 Departamento de Programas, Projetos e Servicos B \\ _ ez |

01 Departamento de Assuntos Comunitarios Y CC 02
- \

)
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ANEXO I1 - LEI MUNICIPAL N° 728/2011- ORGANOGRAMA ESTRUTURAL
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