LEI COMPLEMENTAR N.° 0069, DE 12 ABRIL DE 2022.
DIARIO OFICIAL DE BARCARENA N° 123/2022, PUBLICADO 22/04/2022.

DISPOE SOBRE A CRIACAO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO - SECULT E DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA,
COMERCIO, TECNOLOGIA E CIENCIA - SEICOMTEC
NA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO PODER
EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE BARCARENA - PA,
BEM COMO, SOBRE A ALTERACAO DE
DISPOSITIVOS DAS LEIS COMPLEMENTARES
MUNICIPAIS N°S. 2117, DE 02 DE JANEIRO DE 2013 E
N° 003, DE 28 DE MARCO DE 1994, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Barcarena, Estado do Para, usando das atribuicbes
legais, faz saber que a Céamara Municipal, Aprova e ele Sanciona, a seguinte Lei
Complementar.

TITULO |
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

CAPITULO |

DA CRIAGAO, EXTINCAO, ALTERAGAO E ABSORCAO DAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS.

Art. 1°. Fica criada a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Barcarena -
SECULT, fruto do desmembramento do Turismo da Secretaria Municipal de Indudstria,
Comércio e Turismo, e da sua adeséo a Secretaria de Cultura.

Paragrafo Unico: As unidades administrativas hoje existentes na SEICOMTUR
gue digam respeito exclusivamente ao Turismo, inclusive o Conselho Municipal, passarao
a compor a estrutura da nova secretaria criada nos termos do caput, sendo, por
conseguintes, extintas da estrutura da secretaria de onde ingressaram.

Art. 2°. Cria, na Estrutura Administrativa do Poder Executivo do Municipio de
Barcarena, a SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO - SECULT.

A CAPITULO Il
DA COMPETENCIA E DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS



Art. 3°. A SECULT compete:

| - A valorizacdo e a difusdo das manifestagcdes culturais, a preservacdo dos
documentos, edificagdes, sitios detentores de reminiscéncias historico-cientificos e
culturais do Municipio;

Il - O desenvolvimento de intercambio cultural e histérico com outros Municipios,
Estados e Paises;

Il - O aperfeicoamento e valorizagdo dos profissionais da Cultura, bem como
daqueles que se dedicam a sua preservacgao;

IV - O planejamento e gestdo do conjunto de agdes culturais, garantida a
participagdo da comunidade neste processo;

V - Manter estreito relacionamento e intercambio com as Associacdes Culturais
existentes no Municipio de Barcarena, visando a promog¢ao da cultura local e sua
visibilidade;

VI - Apoiar as atividades e promogdes de carater cultural, produzidos por entidades
nao-governamentais ou particulares;

VII - Instituir e manter programas de incentivo a leitura, manifestacdes culturais e
artisticas, mormente as locais;

VIII - Instituir e manter o Calendario de Eventos Culturais e programas de
promog¢ao de eventos culturais, de divulgacdo da cultura local, dos seus varios grupos
étnicos;

IX - A administracdo dos prédios e espagos publicos destinados a atividades
culturais;

X - mover certames, concursos, feiras, festivais e exposi¢cdes de interesse do
Municipio voltados a cultura e ao turismo;

Xl - Divulgar os eventos turisticos do Municipio;

XII - Informar e orientar o turista,

XIII - Organizar, produzir e distribuir folhetaria com as descricbes dos atrativos do
Municipio;

XIV - Manter estreitas relacbes com organismos federais e estaduais visando
desenvolver acgdes ligadas ao Meio Ambiente, turismo nautico, de aventura e outros
fatores turisticos potenciais;

XV - Participar de eventos de promocao turistica, nacionais e internacionais que
sejam do interesse da promogao turistica do municipio e apoiar os eventos turisticos
locais;

XVI - Manter registro de todos os fatores e potencialidades turisticas do municipio;

XVII - Criar Centros de Informacgdes Turisticas em locais de grande demanda;

XVIII - Realizar atividades correlatas por determinacéo do prefeito.

Art. 4°. A SECULT e constituida das seguintes unidades administrativas:
| - Gabinete

a) Secretario Municipal;
b) Chefia de Gabinete.

Il - Departamento de Patrimonio de Historico



a) Setor de Biblioteca Publica;

b) Setor de Preservacao e Tombamento;
c) Setor de Biblioteca;

d) Setor de Artes.

[Il - Departamento de Projetos e Eventos culturais e turisticos

a) Setor de Divulgacéo;
b) Setor de eventos;
c) Setor de Musica.

IV - Departamento Administrativo

a) Setor Administrativo;
b) Setor de Almoxarifado.

V — Departamento de Turismo
VI - Orgéo Colegiado Vinculado

a) Conselho Municipal de Politicas Culturais;
b) Conselho Municipal de Turismo.

CAPITULO Ili
DAS ATRIBUIGOES DOS DEPARTAMENTOS

Art. 5°. As atribuicdes dos departamentos da SECULT s&o as descritas na Lei de
Estrutura Administrava da Prefeitura de Barcarena, notadamente:

| - Ao Gabinete do Secretario Municipal de Cultura e Turismo, compete: nr

a) Executar as Politicas de Cultura previstas no Plano Plurianual do Municipio e
Plano Municipal de Cultura, juntamente com o Conselho Municipal de Politicas Culturais.
Coordenar a representacao social e politica do Secretario;

b) Preparar e encaminhar o expediente do Secretario;

c) Coordenar e controlar o fluxo de informacdes e as relacdes publicas de interesse
da Secretaria;

d) Promover a divulgacdo das informagfes de interesse publico relativas a Pasta;

e) Estabelecer, exercer e manter o relacionamento interinstitucional com orgaos e
entidades que atuam direta ou indiretamente na area de competéncia da Secretaria;

f) Coordenar a elaboracdo de convénios, ajustes, acordos e atos similares e
acompanhar sua execucao;

g) Processar os despachos e elaborar as sinteses dos assuntos a serem
submetidos a determinagdo do Secretario, e;

h) Promover a divulgacdo das informagfes de interesses publicos, relativas a
Secretaria.

Il - Ao Departamento do Patrimonio Historico compete:



a) Resguardar, manter, preservar, conservar, pesquisar, expor e divulgar, bem
como garantir os meios de ampliacdo do patriménio documental, fonografico, audiovisual,
plastico, bibliograficos, museoldgico, histérico, artistico e arquivistico, das instituicoes
culturais sem fins lucrativos e de utilidade publica;

b) Reconhecer, proteger, valorizar e promover a diversidade das expressdes
culturais presentes no Municipio de Barcarena, e;

c¢) Contribuir para a construcéo da cidadania cultural.

1.1 - O Departamento de Patrimdnio Historico é constituido de:

a) Setor de Biblioteca Publica é responsavel pela difusdo do conhecimento
através do fomento e incentivo a leitura, bem como centro de informacao e conhecimento.

b) Setor de Preservacdo e Tombamento € responsavel em preservar e conservar
o patrimdnio cultural material e imaterial do municipio; Desenvolver a¢des de Educacao
Patrimonial; Catalogar, informatizar e difundir o acervo cultural referente a historia e
identidade do municipio, e,

c) Setor de Artes € responsavel em incentivar os artistas locais visando seu
aperfeicoamento e valorizacdo; incentivar e fomentar programas de apoio aos grupos
culturais existentes no Municipio e inventariar os artistas grupos e movimentos culturais,
bem como os espacos culturais existentes no Municipio.

llI- Ao Departamento de Projetos e Eventos Culturais e Turisticos, compete:

a) Elaborar e executar projetos culturais e turisticos de acordo com o Calendéario
de eventos Culturais do Municipio, bem como garantir a divulgacao de tais eventos;

b) Elaborar Projetos Culturais e turisticos para submeter a editais para captacéo
de recursos bem como acompanhar todo processo de prestacdo de contas e avaliacao;

c) Apoiar e incentivar os segmentos culturais a elaborar projetos para captacao
de recursos, e,

d) Fortalecer o segmento da musica no municipio.

[lI.1 - O Departamento de Projetos e Eventos Culturais e Turisticos € constituido
de:

a) Setor de Divulgacdo é responsavel em elaborar o plano de divulgacdo das
acOes culturais e turisticas do municipio;

b) Setor de eventos planeja e executa os eventos culturais e turisticos do
Municipio;

c) Setor de musica desenvolve a habilidade musical de criancas, adolescentes e
jovens por meio de oficinas e cursos de musica.

IV - Ao Departamento Administrativo compete:

a) Executar as atividades de desenvolvimento de recursos humanos, inclusive
identificando as necessidades de treinamento em articulagdo com a Secretaria Municipal
de Administracdo e Tesouro — SEMAT, e;

b) Processar, examinar e expedir todos os documentos relativos aos servidores da
Secretaria;

c) Elaborar e acompanhar a escala de férias, de acordo com a documentacao e as
informacdes fornecidas pelas unidades da Secretaria;

d) Controlar a frequéncia e registrar a movimentacao e excluséo de pessoal,

e) Proceder ao exame e instrucdo dos processos referentes a direitos, deveres,
vantagens e responsabilidades dos servidores da Secretaria, e;

f) Informar ao Setor de RH o pagamento de diarias e horas extras dos servidores;

IV.1 - O Departamento Administrativo € constituido de:



a) Setor Administrativo € responsavel por realizar o servico de RH na Secretaria
de Cultura e Turismo;

b) Setor de Almoxarifado é responséavel pela estocagem, distribuicdo, utilizacéo e
controle do material e patriménio da Secretaria; atender as requisicbes de matérias
oriundas dos demais setores da Secretaria; receber conferir e guardar o material
adquirido efetuando o controle fisico dos materiais estocados e elaborar balancetes
mensais e balanco anual de material, bem como promover inventario periédico dos bens
patrimoniais da Secretaria verificando suas condi¢cdes de uso e conservacao;

V — Ao Departamento de Turismo compete:

a) Definir e coordenar politicas, diretrizes e acdes da atividade turistica de forma
sustentavel, objetivando a sua expansdo, a melhoria da qualidade de vida das
comunidades, a preservacdo do meio ambiente, a geracdo de emprego e renda e a
divulgacao do potencial turistico do municipio de Barcarena,;

b) Formular, coordenar e supervisionar a execucao do Plano Municipal de Turismo
de Barcarena;

c) Propor planos, programas, projetos e acbes relacionados com o0 apoio e o
incentivo a atividade turistica;

d) Promover e divulgar os produtos e servicos turisticos do municipio de
Barcarena,

e) Celebrar contratos, convénios, acordos, ajustes e outros instrumentos com
entidades de direito publico e privado de cunho turistico para realizacdo de seus objetivos;

f) Propor normas relacionadas ao estimulo e desenvolvimento ordenado do
turismo, no ambito de sua competéncia;

g) Zelar pela correta prestacdo de servigos das empresas envolvidas na atividade
turistica, e;

h) Exercer outras atividades correlatas.

VI — Ao Orgéo Colegiado vinculado, compete:

a) O Conselho Municipal de Turismo tem como principal atribuicdo a de promover a

articulacdo com a sociedade civil para implantacdo das politicas de desenvolvimento e
fomento do turismo no municipio.

CAPIiTULO IV
DA IMPLANTAGCAO DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

Art. 6°. O funcionamento das novas unidades administrativas dar-se-4 com o
procedimento das respectivas lotacdes e elementos materiais e humanos indispensaveis
para o seu funcionamento, por meio de remanejamento daqueles hoje existentes na
SEICOMTUR, sem a criacdo de novos cargos ou departamentos.

CAPIiTULO V
DOS CARGOS E FUNCOES

Art. 7°. Para fins de compatibilizacdo com as mudancas impostas nesta lei, fica o
Poder Executivo, por meio de Decreto, autorizado a transformar e a renomear os cargos e
fungbes hoje existentes, previstas nos Planos de Cargos e Salarios dos Servidores
Publico Municipais de Barcarena e na Lei de Estrutura Administrativa da Prefeitura
Municipal de Barcarena.



Paragrafo Unico: Nos termos da legislacdo constitucional e municipal, no caso de
excepcional interesse publico, o provimento dos cargos renomeados e transformados
pode se dar por meio de contratacdo temporaria.

TITULO II
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA, COMERCIO TECNOLOGIA E CIENCIA
CAPITULO |

DA CRIAGAO, EXTINGAO, ALTERAGAO E ABSORGAO DAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS.

Art. 8°. Fica criada a Secretaria Municipal de Industria, Comércio, Tecnologia e
Ciéncia de Barcarena - SEICOMTEC, fruto do desmembramento do Turismo da
Secretaria Municipal de Indastria, Comercio e Turismo, e da adicdo da Tecnologia e da
Ciéncia a secretaria..

§ 1°. As unidades administrativas hoje existentes na SEICOMTUR que digam
respeito exclusivamente ao Turismo, inclusive o Conselho Municipal, passardo a compor
a estrutura da SECULT.

§ 2° As unidades administrativas hoje existentes na Secretaria Municipal de
Planejamento e Articulacéo Institucional - SEMPLA que digam respeito exclusivamente a
Ciéncia e a Tecnologia, inclusive eventual (is) Conselho (s) Municipal (s), passardo a
compor a estrutura da SEICOMTEC.

Art. 9°. Cria, na Estrutura Administrativa do Poder Executivo do Municipio de
Barcarena, a SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA, COMERCIO, TECNOLOGIA E
CIENCIA - SEICOMTEC.

i CAPITULO II
DA COMPETENCIA E DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

Art. 10. A SEICOMTEC compete:

| - Formular e coordenar a politica municipal de ciéncia e tecnologia e supervisionar
sua execucdo nas instancias que compdem sua area de competéncia.

Il - Formular planos e programas em sua area de competéncia, observando as
diretrizes gerais estabelecidas pela Administracdo municipal e, quando aplicaveis, pelos
governos do Estado e Uniao.

Il - Apoiar e estimular as atividades da pesquisa, desenvolvimento cientifico e
tecnologico e de inovacdo e o aperfeicoamento da infraestrutura de apoio a essas
atividades.

IV - Articular-se com os agentes dos governos da Unido e do Estado, com agentes
da cooperacdo técnica internacional e com instituicbes de pesquisas cientifica e
tecnologica e de prestacdo de servigos técnico-cientifico, objetivando a compatibilizacéo e
racionalizacéo da politica e dos programas municipais, na area de ciéncia e tecnologia.



V - Manter intercambio com entidades publicas e privadas nacionais ou
estrangeiras para o desenvolvimento de planos, programas e projetos de interesse da
area de ciéncias e tecnologia.

VI - Articular-se com 0Orgdos governamentais, com associa¢cdes das classes
produtoras e com organizacdo ndo governamentais relacionadas com as atividades de
pesquisa e desenvolvimento tecnoldgico, com vistas a criagdo e ao fortalecimento de
mecanismos de transferéncia de conhecimentos cientificos e tecnolégicos para o setor
produtivo do municipio.

VIl — fomentar o crescimento e o Desenvolvimento Industrial e Comercial no
Municipio de Barcarena, observando uma planificacdo global inserida nas prioridades da
comunidade, e que nao desrespeite interesses do bem estar social.

VIII - Dar assisténcia e acompanhamento aos projetos de instalacéo de industrias e
unidades comerciais.

IX - Orientar o desenvolvimento industrial e comercial no sentido de atingir os
objetivos estabelecidos pelas diretrizes da gestdo municipal.

X - Manter os contatos necessarios com entidades das esferas estadual e federal
no sentido da obtencdo de recursos e orientacdo para o plano e para os projetos de
desenvolvimento industrial e comercial.

XI - Propor ao prefeito medidas de protecéo, apoio e incentivo, inclusive financeiro,
a instalacdo de industrias e comércio.

XIl - Zelar pela observancia de normas e leis de protecdo ao meio ambiente por
parte de industrias e estabelecimentos comerciais, dando as instrucdes necessérias e
propondo as medidas cabiveis.

XIII - Realizar demais tarefas pertinentes por determinacao do prefeito.

Art. 11. A SEICOMTEC é constituido dos seguintes unidades administrativas:

| - Gabinete do Secretario Municipal de Industria, Comércio, Ciéncia e Tecnologia:
a) Chefia de Gabinete

b) Apoio administrativo, Servigos Gerais e Transporte

c) Assessoria Técnica Especializada

Il — Departamento de Industria:
a) Setor de Desenvolvimento Industrial e Arranjos Produtivos

[Il — Departamento de Comeércio e Servi¢os
a) Setor de Fomento

IV - Sala do Empreendedor

V — Departamento de Ciéncia e Tecnologia
a) Setor de Fomento Tecnoldgico e Inovacao

CAPITULO Il
DAS ATRIBUICOES DOS DEPARTAMENTOS

Art. 12. As atribuigbes dos departamentos da SEICOMTEC sé&o as descritas na Lei
de Estrutura Administrava da Prefeitura de Barcarena, notadamente:

| — Ao Gabinete do Secretario compete:



a) Assessorar 0 Secretario no desempenho de suas atribuicbes e compromissos
oficiais;

b) Gerenciar o quadro de pessoal da secretaria;

c) Examinar e preparar o expediente encaminhado ao Secretério;

d) Levantar as necessidades da secretaria de material de consumo, permanente e
servigos e encaminhar ao setor competente.

e) Encaminhar ao 6rgdo competente os comprovantes de compras e de prestacéo
de servigcos contratados pela Secretaria;

f) Manter atualizado o registro das divulgacdes efetuadas pelo 6rgéao e das noticias
publicadas na imprensa, de interesse da Secretaria

g) Organizar e manter atualizados cadastros de 6rgaos, entidades e autoridades de
interesse desta Secretaria;

h) Executar todas as atividades correlatas ou que lhe venham a ser atribuidas pelo
secretério;

Il — A Assessoria Técnica Especializada compete:

a) Prestar assessoramento a secretaria municipal no desenvolvimento de planos,
programas e projetos de competéncia da administracao publica;

b) Elaborar o relatorio anual das atividades da secretaria;

c) Assessorar as acdes a serem executadas ou desenvolvidas por todos os setores
da secretaria nas areas de pesquisa, educacao e orientacao;

d) Informar as acfes técnicas ao secretario;

e) Prestar assessoramento a realizacdo de atividades promocionais e encontros de
carater comercial, industrial, de servicos e ciéncia e tecnologia;

f) Elaborar estudos estatisticos sobre os programas e projetos desenvolvidos pela
secretaria

g) Assessorar a execugao de outras atividades correlatas ou que Ihe venham a ser
atribuidas pelo Secretario dentro de suas competéncias

Il — Ao Departamento de Industria compete:

a) Coordenar as atividades relacionadas com o desenvolvimento industrial;

b) Gerenciar levantamentos, pesquisas e divulgacdo das potencialidades
industriais;

c) Articular com o0s organismos congéneres do Municipio, incentivando a
implantacdo de industrias;

d) Estimular e fomentar as atividades industriais, através de exposicdes, feiras e
congressos;

e) Promover a elaboracdo e execucao da politica de desenvolvimento Industrial
municipal,

f) Prestar informacdes sobre o andamento de processos;

g) Articular acdes com 6rgdos congéneres da Unido, do Estado e outros
Municipios, visando proporcionar o desenvolvimento Industrial.

h) Encaminhar periodicamente relatorios de atividades dos departamentos para
assessoria técnica especializada;

i) Executar outras atividades correlatas ou que Ihe venham a ser atribuidas pelo
Secretario dentro de suas competéncias.

IV — Ao Setor de Desenvolvimento Industrial e Arranjos Produtivos compete:

a) Efetuar levantamentos e pesquisas das potencialidades industriais;



b) Incentivar a implantacdo de projetos de desenvolvimento dos arranjos
produtivos, explorando as potencialidades locais;

c) Propor politicas de incentivo a implantacdo de infraestrutura industrial no
municipio;

d) Acompanhar e executar os projetos e as acfes voltadas para o aumento da
competitividade dos arranjos produtivos, articulando, para tanto, a participacdo do
Governo e do setor privado;

e) Coordenar estudos e acdes voltadas para a elevacdo do grau de produtividade,
competitividade e qualidade dos bens e servi¢cos produzidos no municipio;

f) Elaborar relatérios periddicos;

g) Executar outras atividades correlatas ou que lhe venham a serem atribuidas pelo
Secretario e pelo Departamento afim.

V - A Departamento de Comércio e Servigos, compete:

a) Elaborar propostas de politicas municipais de fomento ao comércio e servigos;

b) Elaborar estudos, pesquisas, planos, programas e projetos destinados ao
fomento das atividades comerciais e de servicos;

c) Realizar estudos e pesquisas visando conhecer a economia informal no
Municipio e incentivar a legalizacéo;

d) Manter e atualizar o cadastro municipal das empresas comerciais e de servicos;

e) Promover, apoiar e incentivar politicas voltadas para o desenvolvimento
organizacional, tecnoldgico e dos recursos humanos das micros, pequenas e médias
empresas;

f) Prestar informacdes sobre o andamento de processos;

g) Promover medidas objetivando o desenvolvimento de programas de
produtividade, competitividade e qualidade dos produtos ou servicos oferecidos pelas
micros, pequenas e médias empresas;

h) Coordenar acdes voltadas para a consolidacdo, ampliacdo e abertura de
mercados para as micro, pequenas e médias empresas;

i) Encaminhar relatérios semestrais atualizados a assessoria técnica;

j) Executar outras atividades correlatas ou que lhe venham a serem atribuidas pelo
Secretario do municipio dentro de suas competéncias.

VI - Ao Setor de Fomento compete:

a) Coordenar levantamentos e pesquisas das potencialidades do segmento de
COmeércio e servicos;

b) Manter articulagdo com o6rgdos congéneres da Unido e do Estado no
desenvolvimento do setor de comércio e servicos;

c¢) Orientar e dar suporte para micro, pequenas e médias empresas na obtencéo de
financiamentos e microcréditos;

d) Acompanhar e executar os projetos voltados para o aumento da competitividade
do segmento de comércio e servicos, e articular a participacdo do Governo e do setor
privado;

e) Elaborar relatorios semestrais atualizados;

f) Executar outras atividades correlatas ou que |lhe venham a serem atribuidas pelo
Secretério e pelo Departamento afim.



VIl — A Sala do Empreendedor compete:

a) Conceder informacdes necessérias a formalizacdo e legalizacdo das empresas,
bem como auxiliar ao microempreendedor individual quanto a sua formalizacéo, alteracéo,
baixa, emissédo do DAS e emisséo de declaracdo anual no Portal do Empreendedor;

b) Disponibilizar aos interessados as informacdes necessarias a realizacdo da
consulta prévia, emisséo da inscricdo municipal e do alvara de funcionamento, mantendo-
as atualizadas as informacdes no sistema Integrador Para (Portal Integrador da Rede
Nacional de Simplificacdo e Legalizacdo de Empresas e Negocios — REDESIM);

c) Orientar acerca dos procedimentos necessarios para a regularizacao da situacao
fiscal e tributaria dos contribuintes;

d) Emitir certidfes de regularidade fiscal e tributaria;

e) Estimular e orientar quanto a participacdo em processos licitatérios,
especialmente aqueles realizados no Municipio, além da divulgacdo de todos os
processos licitatorios vigentes e futuros.

VIII — A Departamento de Ciéncia e Tecnologia compete:

a) Formular e coordenar a politica municipal de ciéncia e tecnologia e supervisionar
sua execucao nas instancias que compdem sua area de competéncia;

b) Formular planos e programas em sua area de competéncia, observando as
diretrizes gerais estabelecidas pela Administracdo municipal e, quando aplicaveis, pelos
governos do Estado e Uniéo;

c) Apoiar e estimular as atividades da pesquisa, desenvolvimento cientifico e
tecnologico e de inovacdo e o aperfeicoamento da infraestrutura de apoio a essas
atividades;

d) Articular-se com os agentes dos governos da Unido e do Estado, com agentes
da cooperacdo técnica internacional e com instituicbes de pesquisas cientifica e
tecnoldgica e de prestacao de servigos técnico-cientifico, objetivando a compatibilizacéo e
racionalizacéo da politica e dos programas municipais, na area de ciéncia e tecnologia.

IX — Setor de Fomento Tecnoldgico e Inovacao

a) Articular-se com 0Orgdos governamentais, com associacdes das classes
produtoras e com organizagdo ndo governamentais relacionadas com as atividades de
pesquisa e desenvolvimento tecnoldgico, com vistas a criacdo e ao fortalecimento de
mecanismos de transferéncia de conhecimentos cientificos e tecnoldgicos para o setor
produtivo do municipio.

b) Manter intercambio com entidades publicas e privadas nacionais ou estrangeiras
para o desenvolvimento de planos, programas e projetos de interesse da area de ciéncias
e tecnologia.

_ CAPITULO IV
DA IMPLANTAGAO DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

Art. 13. O funcionamento das novas unidades administrativas dar-se-4 com o
procedimento das respectivas lotacfes e elementos materiais € humanos indispensaveis
para o seu funcionamento, por meio de remanejamento daqueles hoje existentes em
outras secretarias, sem a criagcdo de novos cargos ou departamentos.



CAPiTULOV
DOS CARGOS E FUNCOES

Art. 14. Para fins de compatibilizacdo com as mudancgas impostas nesta lei, ficam
0s seguintes cargos e fungdes transformados, remanejados e criados, 0s_guais _so
poderdo ser providos a partir de 01 de janeiro de 2022, para comporem o quadro de
pessoal no ambito da SEICOMTEC:

|. Secretario Municipal de Industria, Comércio Turismo passa a ser Secretario
Municipal de Industria, Comércio, Tecnologia e Ciéncia de Barcarena (1)

lI. Chefe de Gabinete (1)

[ll. Diretor do Departamento de Industria (1)

IV. Chefe do Setor de Desenvolvimento Industrial e Arranjos Produtivos (1)

V. Diretor do Departamento de Comércio e Servicos (1)

VI. Chefe do Setor de Fomento (1)

VII. Diretor da Sala do Empreendedor (1)

VIII. Diretor do Departamento de Ciéncia e Tecnologia (1)

IX. Chefe do Setor de Fomento Tecnoldgico e Inovacéo (1)

8§ 1°. Os cargos aqui criados/transformados séo de livre nomeagao e exoneragdo
do Prefeito Municipal.

§ 2°. Extinguem-se, no ambito da estrutura das secretarias municipais de origem,
os cargos e fungdes ora transformados, passando estes a compor a estrutura de cargos

da SEICOMTEC.
§ 3°. SUPRIMIDO

TITULO 1l
DISPOSICOES FINAIS

Art. 15. A Lei Complementar Municipal n° 2117, de 02 de janeiro de 2013 e a Lei
Complementar n° 003, de 28 de marco de 1994, passam a vigorar com as alteracdes
impostas por esta lei complementar, cabendo ao Chefe do Poder Executivo regular, no
gue couber, os ditames desta lei.

Paragrafo Unico — As revogacdes que tratam esta lei, sobretudo na estrutura das
secretarias municipais envolvidas no processo de transformac¢do, bem como aquelas
alteracdes que ensejarem aumento de despesas, sO terdo vigéncia a partir de 01 de
janeiro de 2022.

Art. 16. O Prefeito Municipal editara Decreto dispondo sobre a estrutura regimental
da SECULT e SEICOMTEC, observadas as disposi¢des previstas na LC 2117, de 02 de
janeiro de 2013 e LC n° 003, de 28 de marco de 1994.

Art. 17. As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta de dotacbes
préprias do Municipio, consignadas no corrente exercicio financeiro, proporcionalmente
no orcamento das secretarias municipais de onde forem remanejados os quadros de
pessoal para a composi¢do do quadro das Secretarias criadas, quais sejam SECULT e
SEICOMTEC, ficando desde ja o Poder Executivo autorizado a realizar o remanejamento,



por Decreto, sem incidir, para tanto, no uso dos percentuais previstos no art.14, da Lei n°
2243, de 17 de dezembro de 2020, que trata de LOA para 2021.

Art. 18. Esta Lei Complementar entrara em vigor na data da sua publicacao,
revogadas todas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BARCARENA, 12 DE ABRIL DE 2022.

JOSE RENATO OGAWA RODRIGUES
Prefeito Municipal de Barcarena



