PREFEITURA MUNICIPAL DE JUSCIMEIRA — MT
GABINETE DO PREFEITO

Mensagem n2 038/2019

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Com meus cordiais e respeitosos cumprimentos, submeto a superior deliberagdo
legislativa o projeto de lei apenso, que cria a Secretaria de Esporte e Lazer a partir da cisdo da
Secretaria de Educacdo, dentro da Estrutura Organizacional da Prefeitura de Juscimeira/MT,

modificando a Lei Municipal n® 1.054/2019.

O presente Projeto de Lei visa viabilizar a captacdao de recursos federais e
estaduais para o aprimoramento dos equipamentos de desporto em juscimeira, bem como

fomentar a pratica esportiva municipal.

Por conta da necessidade de adequagdo da dotacdo orgamentaria, e a
estruturagdo da divisdo de competéncia, a criacdo da Secretaria da Familia e Bem Estar Social, se

aprovada, ficaria programada para 12 de janeiro de 2020.

Ante a0 exposto, s30 essas, Senhor Presidente, as razdes que me levam a propor o

presente Projeto de Lei.

Reitero a Vossa Exceléncia os meus votos de profundo respeito e admirac3o a essa

Egrégia Camara Municipal e solicito a aprovagdo do presente Projeto.

Respeitosamente,
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Prefeit unicipal
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PROJETO DE LEI N¢ 038, DE 09 DE OUTUBRO DE 2019.

CAMARA MUNICIPAL DE JUSCINERANT “Altera o Lei Municipal n® 1.054, de 25 de dezembro de 2016
PROTOCOLO criando a Secretaria Municipal da Familia e bem estar e dd

Ne__ 56?9 f 21/ outras providéncias”.
A>__ 1600 S
patA_09 [ fO 19019

ASS.: —f&&f'—
MOISES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Juscimeira, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes

legais conforme disposto no inciso IV do artigo 58 da Lei Organica Municipal, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei.

Art. 12 - A Lei Municipal n? 1.054 de 26 de dezembro de 2016, passa vigorar com a seguinte
redagao.

“Art. 42. A Prefeitura Municipat de Juscimeira/MT, para execucdo de suas atribuigBes, missdes e
responsabilidades, em observancia ao disposto no art. 32, desta Lei, é constituida dos seguintes érgdos:

| - Orglios de assessoramento direto:
1. Gabinete do Prefeito;
1.1. Chefia de Gabinete;
1.1.1. Geréncia de Comunicacdo;
1.2. Procuradoria Geral do Municipio;
1.3. Controladoria Geral do Municipio;
1.4. Ouvidoria Municipal.
1.5. Planejamento Estratégico;
1.5.1. Geréncia de Orgamento;
1.5.2. Gerencia de projetos.

I - Orgdos de assessoramento intermedi4rio:
2. Secretaria de Administracdo;
2.1. Geréncia de Administracdo;
2.2. Geréncia de Recursos Humanos;
2.2.1. Supervisdo de Cadastro Funcional;
2.3, Geréncia de Licitacdes;
2.4. Geréncia de Compras;
2.4.1, Supervisdo de Patrimdnio;
3. Secretaria de Fazenda e Financas;
3.1. Geréncia de Tributos;
3.2. Geréncia de Finangas;
3.2.1. Supervisdo de Tesouraria;
3.3. Geréncia de Trinsito;
3.3.1. Supervisdo de Vistoria;
3.4. Departamento de Agua e Esgoto;
3.4.1. Supervisdo de atendimento na Sede;

3.4.2. Supervisdo de atendimento em Santa Elvira; r
3.4.3, Supervisdo de atendimento em Fatima !

1l - Orglios de gestdo missional: —

4, Secretaria de Saide; - [// L
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4.1, Geréncia de Atengdo Basica;
4.2. Geréncia de Média Complexidade;
4.2.1. Supervisdc de Central de Regulagdo;
4.3, Geréncia de Atencdo a Salde;
4.3.1. Supervisio de veiculos da saide municipal;
4.3.2. Supervisdo de medicamentos;
4.4. Gerencia de Controle Sanitario;
5. Secretaria de Infraestrutura;
5.1. Geréncia de Obras;
5.1.1. Supervisor do Fethab;
5.2. Geréncia de Conservacdo de vias;
5.3. Geréncia de Urbanismo;
6. Secretaria de Educacfo, Esporte Lazer e Cultura
6.1. Geréncia de Transporte Escolar;
6.2. Geréncia de Educagao;
6.2.1. Supervisao de prestagdo de contas;
6.2.2. Supervisdo de programas;
6.2.3. Supervisdo pedagogica.
7. Secretaria de Desenvolvimento Social,
7.1. Geréncia de Protec¢do Basica.
7.1.1. Supervisdo do CRAS.
7.2. Geréncia de Protecdo Especial.
7.2.1. Supervisdo do CREAS.
8. Secretaria de Turismo, industria e Comércio.
8.1. Geréncia de Turismo.
8.2. Geréncia de Inddstria e Comércio.
9.Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente;
9_1. Geréncia de Agricultura e Meio Ambiente;
10. Secretaria da Familia e Bern Estar
10.1. Geréncia de Esporte e Bern Estar.
10.2. Geréncia de Cultura e Lazer.

iV. Orgdo de Colaboracio com o Governo Federal;

V. Orgdo de Colaborag3o com o Governo Estadual;

{..)

§32 A Junta do Servico Militar é o drgdo representativo da unidade do Governo Federal ao qual compete o
atendimento aos municipes relativo ao servigo militar, sendo regida pela legislagio especifica do Governo Federal, sob a
responsabilidade do Prefeito, que nomeara um servidor, para sua execugio e controle.

§4°2 Por meio de termo de cooperagdo poderd a administracdo municipatl firmar convénio junto a
administragdo direta e indireta do governo estadual com o intuito de desenvolver agSes de fomento ao
desenvolvimento econdmico, acesso a justica ou cooperacdo em a¢Oes de arrecadagdes, devendo os termos de
cooperagdo serem regultamentados por meio de Decreto, ficando 2 cargo da administragdo municipal a nomeagio de
servidores para execugdo dos servicos em cooperagio.

()

SECAO HI
DA SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA

Art.15. A Secretaria Municipat de Educacdo e Cultura tem por atribui¢des:
(..}

XVIl. REVOGADO;

XVil. REVOGADO;

XIX. REVOGADO;

XX. REVOGADO; o " ”
XXi. REVOGADO;
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XXIH. REVOGADO;
XXIi. REVOGADO;
XXIV. REVOGADO;
XXV. REVOGADO;
XXVI. REVOGADQ;
XXVil. REVOGADQ;
{-}

XXiX. REVOGADO;
XL. REVOGADQ;
XLL. REVOGADO;
XLil. REVOGADO;
XLIIL. REVOGADO;
Xtiv. REVOGADO;
XLV. REVOGADOQ;
XLVI. REVOGADO;
XLVIi. REVOGADOQ;
XLVIIL. REVOGADQ;
XLIX. REVOGADQ;
t. REVOGADO;

LI. REVOGADO;
LIl. REVOGADO;
Lill. REVOGADO;
LIv. REVOGADO;
LV. REVOGADO;
LVI. REVOGADO;
Lvil. REVOGADO;
(.

SECAO VI
DA SECRETARIA DA FAMILIA E BEM ESTAR SOCIAL

Art.18-A, A Secretaria Municipal de Esporte e Lazer tem por atribuicoes:

I. formular, executar e avaliar as politicas municipais de civilidade, em consondncia com as diretrizes gerais
do Governo Municipal e da legislagdo vigente;

li. formular, coordenar, executar e avaliar os planos, programas e projetos atinentes ao desenvolvimento
da de solidartedade no ambito do Municipio;

IH. promover os valcres da familia a populagdo do Municipio, visando o fortalecimento da identidade local;

IV. coordenar, orientar e acompanhar a elaboracdo e a execu¢do do Plano Plurianual de fomento a moral e
ao patriotismo consonancia com a legislag8o vigente;

V. formular, executar e avaliar as politicas municipais de cultura, em consondncia com as diretrizes gerais
do Governc Municipal e da legislacdo vigente;

V1. formular, coordenar, executar e avaliar os planos, programas e projetos atinentes ao desenvolvimento
da cultura no ambito do Municipio;

Vil. promover o acesso a bens culturais materiais e imateriais & populagdo do Municipio, de forma
equinime e participativa, visando o fortalecimento da identidade locat e a valorizagdo da diversidade cuitural;

VII. coordenar, orientar e acompanhar a elaboracdo e a execucdo do Plano Decenal de Cultura em
consonancia com as diretrizes gerais do Governo Municipal e a legislacdo vigente;

1%. formular e executar programas e agdes gque visem o tombamento, registro e preservacdo dos bens
materiais e imateriais com valor historico, cultural, arquitetonico, ambiental e afetivo para a populacdo de Juscimeira,
em consondncia com as diretrizes gerais do Governo Municipal e da legislacdo vigente; '

X. formular e executar programas e acles que visem a promogdo da produgdo cultural nas suas diversas
manifestagdes como musica, teatro, danga, pintura, gravura, fotografia, audiovisual, cinema, literatura, artesanato,
entre outras, visando o fortalecimento da identidade loca! e a valorizagdo da diversidade cuitural do Municipio; ’
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XIi. promover, coordenar e executar programas e ages, relativos ao desenvolvimento da economia cultural
do Municipio, visado a integragiio social e produtiva das comunidades, familias e pessoas com vocagdo cultural, artistica
e artesanal;

XIi. formular diretrizes, metodologias e programas para promover a utilizagdo das tecnologias digitais e o
ambiente conectado em rede na criagdo, producio, reproducgdo, distribuicdo, preservagdo, armazenamento,
modalidades de acesso das cadeias econdmicas relativas aos conteudos simbdlicos e as expressdes e bens artisticos e
culturais;

Xlll. promover a articulagdo com oOrgdos federais, estaduais e municipais, de modo a assegurar a
coordenagdo e a execugdo de programas culturais de qualquer iniciativa;

XIV. promover o intercdmbio cultural, artistico e literario com entidades publicas e particulares regionais,
estaduais, nacionais e internacionais;

XV. definir. promover e divulgar a Agenda Cultural Oficial do Municipio de forma articulada e participativa
com as organizagdes culturais, sociais e comunitarias do Municipio, em consenancia com as diretrizes gerais do Governo
Municipal e da legislacdo vigente;

XVi. acompanhar a administragdo dos atos praticados pelo fundo e servicos por eles realizados, relativos ao
Fundo Municipal de Cuitura;

XVil. administrar o funcionamento, manutencdo e qualidade da infraestrutura fisica e unidades que
compdem a rede plblica municipal de cultura;

XVIl. implantar, alimentar e manter atualizado um sistema de informagdo sobre o Sistema Municipal de
Cultura, em articulagdo com orgdos estaduais, federais e municipais afins;

XiX. planejar, coordenar, executar e avaliar as atividades artisticas e culturais como instrumentos de
inclusao social no Municipic;

XX. planejar, coordenar, executar e avaliar 0s servigos e atividades de protegdo do patrimdnio artistico,
arqueclogico, histdrico e cultural do Municipio;

XXI1. exercer atividades de suporte e coordenagiio dos orgios colegiados afins as dreas da cultura;

XX[l. acompanhar e apoiar as atividades dos orgdos colegiados afins com vistas a colher subsidios para a
definicdo de politicas, diretrizes e estratégias para o desenvolvimento cultural do Municipio.

XXIll. formular, executar e avaliar a politica Municipal fixada para a promocao do esporte, lazer e da
atividade fisica, em consondncia com as diretrizes gerais do Governo Municipal e da legislagdo vigente;

XXIV. formular, coordenar, executar e avaliar os planos, programas e projetos atinentes a promogdo do
esporte, lazer e da atividade fisica, como um instrumento de inclusdo e desenvolvimento social no @mbito o Municipio;

XXV. promover o acesso a pratica do esporte, o lazer e a atividade fisico da popula¢do do Municipio de
forma equénime e participativa, visando a integragao e inclusao socia!;

XXVI. definir normas e critérios para o funcionamento e utilizacdo dos espagos plblicos e dos cenarios
esportivos para a pratica do esporte competitivo, o lazer e as atividades fisicas por parte da populacdo e entidades afins
no Municipio;

XXVIi. promover programas e acbes de assisténcia técnica e apoio as representacdes desportivas
municipais, as organizagdes esportivas e de lazer e a érgdos representativos da comunidade;

XXVIIl. promover a articulagdo coim 6rgaos federais, estaduais e municipais, de modo a assegurar a
coordenacdo e a execucdo de programas e agtes de promogido do esporte, do lazer e da atividade fisica;

XXIX. definir, promover e divuigar o calenddrio anual esportivo e de lazer do Municipio, de forma articulada
e participativa com as organizacbes correlatas, em consonancia com as diretrizes gerais do Governo Municipal e da
legislagdo vigente;

XXX. promover a inclusdo do Municipio na programagdo regional, estadual, nacional e internacional de
eventos e campeonatos esportivos;

XXXt administrar o funcionamento, manutencio e qualidade da infraestrutura fisica e unidades que
compden: a rede publica municipal de esporte, fazer e de atividade fisica;

XXX, implantar, alimentar e manter atualizado um sistema de informacio sobre a pratica do esporte, o
lazer e a atividade fisica, em articulacio com drgaos estaduais, federais e municipais afins;

XXXl exercer atividades de suporte e coordenacdo dos 6rgaos colegiados afins as dreas do esporte, lazer e
atividade fisica;

XXXIV. em coordenagio com as Secretarias Municipais de Administragdo e Planejamento, de Finangas e de
Administragdo, realizar os procedimentos administrativos e de gestdo orcamentdria e financeira necessarios para
execucdo de suas atividades e atribuigbes, dentro das normas superiores de delegagdes de competéncias; / \}//}}'
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XXXV. acompanhar e apoiar as atividades dos 6rgdos colegiados afins com vistas a colher subsidios pars a
defini¢do de politicas, diretrizes e estratégias para o desenvolvimento do esporte e lazer do Municipio;

XXXVI. formular, executar e avaliar as politicas municipais de Lazer, em consenancia com as diretrizes gerais
do Governo Municipal e da legislagio vigente;

XXXVIl. formular, coordenar, executar e avaliar os planos, programas e projetos atinentes ao
desenvolvimento de lazer no mbito do Municipio;

XXXVill. promover o acesso 2 bens ligados a pratica esportiva materiais e imateriais & populagdio do
Municipio, de forma equanime e participativa, visando o fortalecimento da identidade local e a valorizac3o pratica
esportiva;

XXXIL. acompanhar e apoiar as atividades dos érgdos colegiados afins com vistas a cother subsidios para a
definigdo de politicas, diretrizes e estratégias para ¢ desenvolvimento do esporte e lazer do Municipio;

()

DOS CARGOS COMISSIONADOS
ANEXO UNICO
Cargo Denominacéio Quantidade Remuneracdo - R$.
Procuradoria Geral do Municipio Procurador Geral 001 4.470,65
Controladoria Geral do Municipio Controlador Geral 001 4.470,65
Chefia de Gabinete Chefe de Gabinete 001 4.470,65
Planejamento Estratégicos Assessor Especial de 001 4.470,65
Planejamento Estratégicos
Departamento de Agua e Esgoto Diretor 001 4.470,65
Geréncia Gerente 026 1.900,92
OQuvidoria Municipal Quvidor 001 1.372,70
Secretario Municipal Secretario Municipal 009 Lei Especifica
Supervisdo Supervisor 016 1.372,70
Totais 057

Art. 22 - Permanecem inalterados e em plena vigéncia os demais artigos da Lei acima
mencionada.

Art. 32 - Esta Lei Municipal entra em vigor a partir de primeiro de janeiro de 2020.

Juscimeira-MT, 09 de outubro de 2019.
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