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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO
ESTADO DE MATO GROSSO

Lei n°.0246/2005
de 17/02/2005.

CRIA A SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA ESPORTE E TURISMO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Cémara Municipal aprovou e eu, José Odil da
Silva, Prefeito Municipal.de Campos de Julio Estado de Mato Grosso, sanciono e
promulgo a seguinte

LEI:

Artigo 1°Fica, por esta lei, criada a SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTES E TURISMO, com as atribuicdes de
executar, orientar, incentivar, coordenar e controlar atividades ligadas & cultura, ao
esporte e o turismo de Campos de Julio, proporcionando condi¢des de realizacdo de
programas que se coadunem com suas necessidades, especialmente:

a) estudar e executar convénios com o Governo do Estado e Unido sobre projetos e
programas de interesse comum;

b) contratag@o de shows, artistas e bandas;

c) fomentar as préticas desportivas;

d) promover a realizagdo de eventos, campeonatos, promogdes esportivas, festivais,
Jjogos esportivos, incluindo-se os jogos esportivos estudantis;

e) concessdo de premiagdes, através de valores pecunidrios, medalhas, troféus, placas,
publica¢do de livros e similares, viagens através da realizagdo de concursos, festivais,
pecas teatrais, cinema, promogdes esportivas em todos os segmentos, cursos e demais
eventos correlatos que tenham a finalidade de divulgagdo das 4reas abrangidas pela
Secretaria de Cultura,Esporte e Turismo.

f) promover o desenvolvimento cultural ,artistico,sob todas as suas formas;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO
ESTADO DE MATO GROSSO

§1°- Fazem parte da Secretarig Municipal de Culturas,Esportes e Turismo, os seguintes
Departamentos:

I-Departamento de Cultura,a quem compete:;
I-Departamento de Cultura,a quem compete:

a)coordenar e executar promogdes culturais,artisticas e civicas no Aambito
municipal;

b)articular-se com os organismos congéneres do Municipio ou fora dele,visando o
incentivo e difusfo das atividades culturais no Municipio;

c)propor a execucio de convénios culturais com entidades publicas federajs e
estaduais;

d)promover a conservagdo de obras e documentos de valor histérico ou artistico;

e) coordenar e controlar o acervo cultural do Municipio,tais como bibliotecas,
centros culturais,casas de cultura,museus, «eatros,bem como instituir projetos que visem

populagdo:promover a realizacdo de concursos
literérios,cursos,congressos,reuniﬁo,festi'fais de carater socio-cultural;

g)orientar,supervisionar e promover as atividades artisticas nas escolas
municipais;

ampla divulgacdo de empreendimentos culturajs programados pela Prefeitura;
1)elaborar calendério anua] das atividades culturais;
J)manter intercambio cultural regional;
K)incentivar e apoiar as atividades locais ligadas a cultura;

local e regional;

n)apoiar e incentivar as entidades locais ligadas as artes;

0) promover e incentivar g organizag¢do de Grupos de Dangas e Folcléricas
tipicas da regido;

p)elaborar e divulgar calendério anual das atividades artisticas;

Q)realizar outras atividades afins.

II- Departamento de Esportes,a quem compete:
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a)desenvolver e estimular o desporto em todos os seus aspectos;

b)organizar e estimular a realizagdo de festejos esportivos de caréter local e regional;
¢)elaborar calendério anula das atividades e competi¢des esportivas que sirvam de
divulgagdo do local:

d)promover e incentivar atividades ligadas a pratica de esporte nas diversas
modalidades;

e)dar apoio as entidades ligadas ao esporte;

fexecutar outras tarefas afins.

III- Departamento de Turismo,a quem compete:

a) levantar e manter os locais e 4reas verdes de valor histérico e turistico;

b) desenvolver a¢des de promocgdo de vendas dos produtos tipicos locais e Servigos que
0 Municipio tem capacidade de ofertar;

¢) confeccionar material informativo, guias explicativos e outros tipos de material de
propaganda e publicidade,com a finalidade de divul gar o potencial turistico do
Municipio; '

d) proceder levantamentos periddicos da afluéneia de pessoas ao municipio,para um
melhor dimensionamento da capacidade hospedeira;

€) promover a organizagdo da comunidade,visando seu envolvimento na producio
turistica municipal;

f) manter centro de informagdes de interesse socioecondmico, cultural e artistico;

8) incentivar a industria hoteleira no Municipio,bem como prestar esclarecimento sobre
as fontes de recursos oficiais disponiveis na érea;

h) fomentar os investimentos diretos e geracdo de novos negocios turisticos;

1) incentivar a qualifica¢do de prestacao de servicos turisticos;

j) elaborar calendério anual das atividades e fatos turisticos;

k) promover e incentivar atividades culturais e artisticas;

1) organizar e estimular a realizagdo de festejos civicos,socioecondmicos e folcldricos
de carater local e regional;

m) executar outras tarefas afins.

Cultura,Esporte e Turismo, de provimento em comissdo, de livre nomeacgao e exoneracgio
do Poder Executivo e com vencimento e remunera¢do definidos em lei.

Artigo 4°- Ao Secretério e Chefe de Departamento e Chefe de Divisdo, além do
estabelecido especificamente em cada Orgéo,compete:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO
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- dirigir,coordenar e disciplinar  os  trabalhos do Orgio sob sua
responsabilidade,promovendo sua racionalizagio;

II- despachar pessoalmente com o Prefeito,nos dias e horas determinadas,todo o
expediente das reparticdes que dirigem e participar de reunides coletivas,quando
convocadas;

III- apresentar ao Prefeito,na época propria,o programa anual de trabalhos a cargo das
unidades sob sua direcio;

IV- proferir despachos interlocutérios em processos cuja decisdo caiba ao Prefeito,e
despachos decisérios em processos de sua competéncia;

V- encaminhar a Secretaria de F inangas e Divisdo de Org¢amento, na época
estabelecida,dados necessarios a elaboragdo de proposta or¢amentarias;

Vl-apresentar a0  Prefeito,na periodicidade  estabelecida pelo Chefe do
Executivo,relatério das atividades  dos ()rgéos sob sua jurisdicdo, sugerindo
providencias para melhoria dos Servigos;

VII- expedir instrugdes de acordo com o Prefeito,para boa execucgdo dos trabalhos das
unidades sob sua jurisdi¢éo;

VIII- assessorar o Prefeito em assuntos referentes a0s 0rgdos sob sua diregio:

IX- propor a contratacio de servidores;

X- abonar as faltas e atrasos dos servidores sob sua subordinacio;

XI-  promover a distribuigdo e encaminhamento,bem  como  fazer
informar,convenientemente os processos e papeis que forem dirigidos aos Orgdos sob
sua dire¢do;

XII- atender ou mandar atender,durante o expediente,as bessoas que os procurarem para
tratar de assuntos de Servigos;

XIII- promover os registros das atividades do respectivo Orgéo,para fornecer elementos
necessarios a elaboragdo do relatério anual da Prefeitura;

XIV- fazer remeter ao arquivo da Prefeitura todos os processos e papeis devidamente
ultimados e fazer requisitar aqueles que interessem aos respectivos Orgios;

XV- verificar e visar todos os documentos referentes ais 6rgdos de suas jurisdigéo.

Artigo 5°- As despesas decorrentes do cumprimento desta lei correrfo por conta de
dotagdo propria, consignada no orcamento municipal.

Artigo 6°-O departamento de Cultura, Esporte e Turismo, criado pela lei n°® 147/2001 de
19/04/2001 passa doravante a fazer parte integrante da estrutura da Secretara Municipal
de Cultura, Esportes e Turismo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO
ESTADO DE MATO GROSSO

Artigo 7°- Fica ,por esta lei,al
artigo 10° e 12° e sey parag

institui 3 Estrutura Administrativa da Prefeitura M

Julio/MT,que passardo a ter a seguinte redacgio:

“VII- Secretaria Municipal de Educagio;”
“IX- Secretaria Municipal de Industria e Comércio.”

“Art.10-A Secretaria Municipal de Educagdo, com as atribuicdes de
€Xecutar,orientar,coordenar ¢ controlar o sistema educacional  do
Municipio,segundo as normas da legislacio vi » €specialmente:”

istema industria] € Comercial do
Municipio e especialmente:”

“§1°-Faz parte da Secre

taria Municipal da Industria e Comér
Indtstria e Coméreio, a

¢io o Departamento da
quem compete:”

Artigo 8% Ficam revogados , inciso I do
paragrafo 1° ¢ paragrafo 2° do artigo 10° ¢ pardgrafo 2° do art. 170 da Lei n°
147/2001 de 19/04/200]

Artigo 9°- Esta lej entrard em vigor na datg dg”
disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal d

Campo/s de
dezessete dias do més de fevereirp i

de doig mi] ¢
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OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PES- |100.

3390390000 | SSATORIBICA 000,00

Cod. Reduzido 1644

4490520000 |EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE [33: o0

002.10.304.  |AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL

0034.10077 |PERMANENTE - VIGIL

Cod. Reduzido |1645

4490520000 |EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE (125,
392,

SUBTOTAL 019,54
TOTAL 392.019,54
Art, 2° - Para dar cobertura ao Crédito Adicional Suplementar Especial,

me artigo 43 da Lei Federal n°. 4.320/1964, a seguir:

Inciso | - O superavit financeiro apurado em Balango Patrimonial do exer-
cicio anterior, de acordo com o Artigo 8, paragrafo unico, da Lei Comple-
mentar 101/2000

Art. 3° -
das as disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO CAMPO VERDE - MT.
ALEXANDRE LOPES DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

Registrada nesta Secretaria e publicada por afixagdo no lugar pliblico
de costume na data supra.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
AVISO DE LICITAGAO PREGAO ELETRONICO “SRP” N° 24/2021

O Municipio de Campos de Julio - MT, através da Prefeitura Municipal,
torna publico que esta realizando licitagdo na modalidade Pregéo Eletro-
nico, sob o n° 24/2021, do tipo menor prego por item, pelo Sistema Re-
gistro de Precos, com a finalidade de registrar pregos para aquisigoes
parceladas de gases medicinais e valvulas reguladoras de pressao,
cujas especificagbes detalhadas encontram-se no Edital e seus anexos,
disponiveis em https://www.camposdejulio.mt.gov.br/, em Licitagbes, e em
https:/flicitanet.com.br,

A abertura da disputa de pregos esta marcada para o dia 20/05/2021, as
09h00 (nove horas) do horario de Brasilia - DF.

Maiores informagdes poderao ser obtidas pelo telefone (65) 3387 2800 ou
(65) 9 9963 3595, ou pelo e-mail licitacao1@camposdejulio.mt.gov.br,

Campos de Julio - MT, 07 de maio de 2021.
Eric Rodrigo Pettenan

Pregoeiro

Portaria n® 127/2020

AVISO DE RETIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 20/2021.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO - MT
AVISO DE RETIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 20/2021.

A Presidente da Comisséo de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Campas

Objeto: Referente aquisicdo de materiais para manutengdo e reparos em
redes de abastecimento de agua do Municipio de Campos de Julio.

. Contratado: S.R. PECAS AGRICOLAS LTDA. CNPJ: 01.044.40/0003-96

Valor global: R$ 8.550,00 (trés mil quatrocentos e setenta reais).

. Fundamento Legal: Art. 24, inciso |l, da Lei 8.666/93 e art. 1°, Il, do Decreto

Federal 9.412/18.

Dispensa de Licitagdo: 20/2021, Processo Administrativo n® 058/2021 e
Processo de Compra n°® 052/2021.

| Leia-se:

L)

aberto em conformidade com o artigo 1°, seréo utilizados recursos confor-

Objeto: Referente aquisicdo de materiais permanentes como serra de mar-
more/martelete e parafusadeira, destinadas a manutencgéo e pequenos re-
paros em espagos publicos a serem utilizados pela Secretaria de Obras.

- Contratado: S.R. PEGAS AGRICOLAS LTDA. CNPJ: 01.044.40/0003-96

Este Decreto enirar ém vigor ha data de sua publicagéio, revoga- | Valor global: R$ 9.491,00 (nove mil guatrocentos e noventa e um reais).

- Fundamento Legal: Art. 24, inciso |l, da Lei 8.666/93 e art. 1°, ||, do Decreto

Federal 9.412/18.

Dispensa de Licitagdo: 20/2021, Processo Administrativo n°® 058/2021 e
Processo de Compra n° 052/2021.

Campos de Julio - MT, 07 de maio de 2021.

Rosineia Rodrigues Ramos Silva

Presidente da CL.

 LEIN°.024612005 DE 17/0212005.

CRIA A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA ESPORTE E TURIS-
MO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal aprovou e eu, José Odil da Silva, Prefeito Municipal
de Campos de Julio Estado de Mato Grosso, sanciono e promulgo a se-
guinte

LEL
Artigo 1°-Fica, por esta lei, criada a SECRETARIA MUNICIPAL DE CUL-

- TURA, ESPORTES E TURISMO, com as atribuigcées de executar, orientar,

de Julio - MT, nomeada pelo Decreto Municipal n® 073/2021, vem a publico

divulgar, para o conhecimento dos interessados e para fazer constar no
EXTRATO DE RETIFICAGAO DE LICITAGAO N° 20/2021, cujo o objeto &
o Referente aquisicdo de materiais permanentes como serra de marmore/
martelete e parafusadeira, destinadas a manutengdo e pequenos reparos
em espacos publicos a serem utilizados pela Secretaria de Obras.. .

Onde se lé:

(.
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incentivar, coordenar e controlar atividades ligadas a cultura, ao esporte e
o turismo de Campos de Julio, proporcionando condigées de realizagéo de
programas que se coadunem com suas necessidades, especialmente:

a) estudar e executar convénios com o Governo do Estado e Unido sobre
projetos e programas de interesse comum:; b) contratacdo de shows, artis-

. tas e bandas; c) fomentar as praticas desportivas; d) promover a realiza-

¢ao de eventos, campeonatos, promogoes esportivas, festivais, jogos es-

- portivos, incluindo-se os jogos esportivos estudantis; €) concesséao de pre-

miacdes, através de valores pecuniarios, medalhas, troféus, placas, publi-
cacgao de livros e similares, viagens através da realizagdo de concursos,
festivais, pegas teatrais, cinema, promocgdes esportivas em todos os seg-
mentos, cursos e demais eventos correlatos que tenham a finalidade de
divulgagdo das areas abrangidas pela Secretaria de Cultura, Esporte e Tu-

| rismo. f) premover o desenvolvimento cultural, artistico, sob todas as suas
| formas;

§1°- Fazem parte da Secretaria Municipal de Culturas, Esportes e Turismo,
os seguintes Departamentos:

. |- Departamento de Cultura, a quem compete:

|-Departamento de Cultura, a quem compete:

a) coordenar e executar promogdes culturais, artisticas e civicas no ambito
municipal; b) articular-se com os organismos congéneres do Municipio ou
fora dele, visando o incentivo e difusdo das atividades culturais no Muni-

| cipio; c) propor a execugdo de convénios culturais com entidades publicas

187
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federais e estaduais; d) promover a conservacao de obras e documentos
de valor historico ou artistico; e) coordenar e controlar o acervo cultural do
Municipio, tais como bibliotecas, centros culturais, casas de cultura, mu-
seus, teatros, bem como instituir projetos que visem a protegdo e otimiza-
¢do de recursos necessarios a sua conservagdo ou expansao. f) promover,
com regularidade, a execugdo de programas culturais, de interesse da po-
pulagdo :promover a realizacdo de concursos literarios, cursos, congres-
s0s, reunido, festivais de carater socio-cultural; g) orientar ,supervisionar e
promover as atividades artisticas nas escolas municipais; h) manter a arti-
culagdo com a imprensa, radio e outros orgdos, a fim de promover ampla
divulgagdo de empreendimentos culturais programados pela Prefeitura; i)
elaborar calendéario anual das atividades culturais; j) manter intercambio
cultural regional; k) incentivar e apoiar as atividades locais ligadas a cul-
tura; Iy incentivar e divulgar a arte nas suas diversas manifestagoes; m)
promover e incentivar as atividades de cunho artistico, folclorico de carater
local e regional; n) apoiar e incentivar as entidades locais ligadas as artes,
o) promover e incentivar a organizagao de Grupos de Dancas e Folcloricas

tipicas da regido; p) elaborar e divulgar calendario anual das atividades ar- |

tisticas; q) realizar outras atividades afins. |- Departamento de Esportes, a
guem compete:

a) desenvolver e estimular o desporto em todos os seus aspectos; b) or-
ganizar e estimular a realizagéo de festejos esportivos de carater local e
regional; c)elaborar calendario anula das atividades e competicdes espor-
tivas que sirvam de divulgagdo do local; d) promover e incentivar ativida-
des ligadas a pratica de esporte nas diversas modalidades; e) dar apoio as
entidades ligadas ao esporte; f) executar outras tarefas afins. |- Departa-
mento de Turismo, a quem compete: a) levantar e manter os locais e areas
verdes de valor histérico e turistico; b) desenvolver acdes de promogao de

vendas dos produtos tipicos locais e servigos que o Municipio tem capa-

cidade de ofertar; c) confeccionar material informativo, guias explicativos

e outros tipos de material de propaganda e publicidade, com a finalida- |

de de divulgar o potencial turistico do Municipio; d) proceder levantamen-
tos periodicos da afluéncia de pessoas ao municipio, para um melhor di-
mensionamento da capacidade hospedeira; e) promover a organizagdo da
comunidade, visando seu envolvimento na producao turistica municipal; f)
manter centro de informagdes de interesse socioecondmico, cultural e ar-
tistico; g) incentivar a industria hoteleira no Municipio, bem como prestar
esclarecimento sobre as fontes de recursos oficiais disponiveis na area; h)
fomentar os investimentos diretos e geragéo de novos negocios turisticos;

i) incentivar a qualificagdo de prestagdo de servigos turisticos; j) elaborar |

calendario anual das atividades e fatos turisticos; k) promover e incenti-
var atividades culturais e artisticas; |) organizar e estimular a realizacéo de
festejos civicos, socioecondmicos e folcloricos de carater local e regional;
m) executar outras tarefas afins.

Art. 3° Ficam criados os cargos de Secretario Municipal e Chefe de De-
partamento de Cultura, Esporte e Turismo, de provimento em comisséo,
de livre nomeagao e exoneragao do Poder Executivo e com vencimento e
remuneracao definidos em lei.

Artigo 4°- Ao Secretario e Chefe de Departamento e Chefe de Divisao,
além do estabelecido especificamente em cada Orgéo ,compete:

|- dirigir, coordenar e disciplinar os trabalhos do Orgéo sob sua responsa- |
bilidade, promovendo sua racionalizagao; |- despachar pessoalmente com i
o Prefeito, nos dias e horas determinadas, todo o expediente das reparti-
¢oes que dirigem e participar de reunides coletivas, quando convocadas;

Ill- apresentar ao Prefeito, na época propria, o programa anual de traba-
Ilhos a cargo das unidades sob sua diregdo; IV- proferir despachos interlo-

cutorios em processos cuja decisdo caiba ao Prefeito, e despachos deci- |

sorios em processos de sua competéncia; V- encaminhar a Secretaria de

Finangas e Divisdo de Orgamento, na época estabelecida, dados neces-

sarios a elaboragdo de proposta orgamentarias, Vi- apresentar ao Prefeito,
na periodicidade estabelecida pelo Chefe do Executivo, relatério das ativi-
dades dos Orgdos sob sua jurisdigao, sugerindo providencias para melho-
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ria dos servigos; VII- expedir instrugdes de acordo com o Prefeito, para boa
execugdo dos trabalhos das unidades sob sua jurisdigdo; VIII- assessorar

| o Prefeito em assuntos referentes aos 6rgdos sob sua dire¢ao; IX- propor

a contratagdo de servidores; X- abonar as faltas e atrasos dos servido-
res sob sua subordinagéo; XI- promover a distribuigdo e encaminhamento,
bem como fazer informar, convenientemente os processos e papeis que
forem dirigidos aos Orgdos sob sua diregao; XlI- atender ou mandar aten-
der, durante o expediente, as pessoas que os procurarem para tratar de
assuntos de servigos; Xlll- promover os registros das atividades do res-
pectivo 6rgdo, para fornecer elementos necessarios a elaboracao do rela-
torio anual da Prefeitura; XIV- fazer remeter ao arquivo da Prefeitura todos
os processos e papeis devidamente ultimados e fazer requisitar agueles
que interessem aos respectivos Orgéos; XV- verificar e visar todos os do-
cumentos referentes ais orgaos de suas jurisdigdo.

Artigo 5°- As despesas decorrentes do cumprimento desta lei correrdo por
conta de dotacéo prépria, consignada no orgamento municipal.

Artigo 6°-O departamento de Cultura, Esporte e Turismo, criado pela lei n°.
147/2001 de 19/04/2001 passa doravante a fazer parte integrante da es-

. trutura da Secretara Municipal de Cultura, Esportes e Turismo.

Artigo 7°- Fica ,por esta lei, alterado o caput do artigo 1° e seus incisos
VIl e IX, artigo 10° e 12° e seu paragrafo primeiro, da Lei n® 147/2001 de
19/04/01, que institui a Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de
Campos de Julio/MT,que passardo a ter a seguinte redacéo:

“Art. 1°-A Organizagdo Administrativa da Prefeitura Municipal & composta
de 9 (nove) Secretarias Municipais e 6rgdos de assessoramento direto, a
saber.”

“VII- Secretaria Municipal de Educagéo;”
“IX- Secretaria Municipal de Industria e Comércio.”

“Art.10-A Secretaria Municipal de Educagdo, com as afribuicdes de exe-
cutar, orientar, coordenar e controlar o sistema educacional do Municipio,
segundo as normas da legislagéo vigente, compete, especialmente:”

“Art. 12- A Secretaria Municipal de Industria e Comércio compete as atri-
buigbes de executar, orientar, coordenar e incentivar o sistema industrial &
comercial do Municipio e especialmente:”

"§1°-Faz parte da Secretaria Municipal da Industria e Comércio o Departa-
mento da Industria e Comércio, a quem compete:”

Artigo 8°- Ficam revogados, por forga desta Lei, o inciso VI, inciso Il do pa-
ragrafo 1° e paragrafo 2° do artigo 10° e paragrafo 2° do art. 12° da Lei n°
147/2001 de 19/04/2001.

Artigo 9°- Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
s0, aos dezessete dias do més de fevereiro de dois mil e cinco.

. JOSE ODIL DA SILVA

Prefeito Municipal
JUSTIFICATIVA

O Projeto de Lei que ora remetemos a apreciagdo dos nobres edis visa
desmembrar a cultura e esporte da secretaria de educagdo e da mesma
forma o turismo da secretaria de Industria e Comércio, criando uma Secre-
taria especifica para coordenar as atividades voltadas a cultura ,0 esporte
e o turismo, de forma a intensificar a realizagdo de eventos e atividades
culturais de nosso Municipio .incentivar a pratica desportiva, de fundamen-
tal importancia para a formagao e desenvolvimento de uma geragéo sadia.
e também fomentar o potencial turistico de nosso municipio, contribuindo
para o fortalecimento de nossa economia.

Ante 0 exposto, considerando a relevancia da criagdo desta Secretaria, di-
ante do interesse publico nela contido, conclamo o apoic dos Nobres Pa-
res desta Casa de leis, para a aprovagédo deste Projeto de Lei.

Assinado Digitalmente



10 de Maio de 2021 » Jomnal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso » ANO XVI | N° 3.724

Campos de Julio— MT., 14 de janeiro de 2005.
JOSE ODIL DA SILVA
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LEIN° 0201/2003 DATA: 30/10/2003

CRIA O CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA E DA OUTRAS PROVI-
DENCIAS.

A Camara Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Grosso, Apro-
vou & Eu CLAIDES LAZARETTI MASUTTI, Prefeita Municipal, sanciono a
seguinte

LEI
Capitulo |
Do Conselho e Suas Finalidades

Art. 1°. Fica o Poder Executivo autorizado a criar o Conselho Municipal de
Cultura, C)rgéo normativo, consultivo e deliberativo vinculado a Secretaria
Municipal de Educagao Cultura, Esportes e Lazer, Como um mecanismo
permanente de participagao das representativas no processo de Planeja-
mento e execucdo da Politica Estadual de Cultura, nos termos desta Lei, e
do Decreto que a regulamenta.

Art. 2° . O Conselho Municipal de Cultura de Campos de Julio - MT tera
por finalidade:

| — o aperfeigpamento do planejamento setorial com participagao da comu- |
nidade organizada e dos produtares culturais, em um plenario tripartite in-
tegrado por conselheiros indicados e nomeados nos termos do regimento
interno do Conselho e da legislagao pertinente:

Il- promogao e democratizagao da agao publica de incentivo a preserva-
cao, produgac e difusdo de bens culturais do municipio e dos diferentes
segmentos socias que compdem a sua cultura, usos, costumes e folclore:
lll- integragao regional da cultura municipal por meio do apoio as vocagdes
artisticas e as manifestagbes culturais, facilitando o acesso de toda a po-
pulagéo aos produtos culturais incentivados: 1V- promogao prioritaria de
projetos culturais propostos pelos estudantes e jovens que, alem da qua-
lidade artistica evidenciada, exaltarem valores e temas culturais associ-
ado ao ideal coletivo da comunidade municipal e do Pals, voltados para
a sustentabilidade Socio-Economico-Ambiental da humanidade, em suas
sucessivas geragoes:

V = promogao, por meio da musica, da poesia, da literatura, do teatro, dos
cinema e das artes em geral, a internalizagdo comunitéria dos valores que
consagram a identidade e a evolugao cultural do povo do municipio.

Capitulo Il Da Competéncia

Art. 3°. Para o cumprimento de suas finalidades, ao Conselho Municipal
de Cultura compete:

| - estabelecer a politica Municipal de Cultura, definindo-lhe as diretrizes,
0s objetivos as estratégias e as metas que orientardo o processo de pla-
nejamento e Gestao Compartilhada da fungéo cultura:

Il - apreciar o Plano Plurianual de Ag&o do setor e os instrumentos progra-
maticos e Crgamentdrios anuais correspondentes: |

Ill - aprovar o Regimento Interno do Conselho:

IV - aprovar o Manual de Normas e Procedimentos do Programa Municipal
de Incentivo a Cultura:

V - promover a integracao programatica das agéncias governamentais lo-
cais, principalmente daquelas relacionadas com o Turismo, a Promogao |
. Social, a Educagao, Desportos e Lazer; visando & sua convergéncia para i

0s objetivos comuns de desenvalvimento cultural do Municipio;

VI - articular-se com érgaos similares em outros municipios, buscando a |
integracdo de esforgos e meios orientados para objetivos comuns;
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VII - articular-se com os 6rgaos Estaduais, Federais e internacionais de
apoio a Cultura, visando a complementacao de esforgos e apoio técnico e

. financeiro para viabilidade visando do programa municipal de cultura;

VIl - negociar com o Governo do Estado de Mato Grosso, a celebragao de

acordos e mecanismos de selegdo de projetos culturais a serem apoiados
por proegramas governamentais de incentivo, visando & adogao de critérios
de prioridade de atendimento segundo o grau de interesse coletivo do Mu-
nicipio, atributo a ser formalmente declarado pelo Conselho Municipal;

IX - apreciar e votar o acatamento de pareceres Técnicos emitidos sobre
processos de encaminhamento de Projetos Culturais submetidos ac Con-
selho para fins de recebimento de incentivos do programa municipal de
apoio a Cultura;

X - emitir pareceres técnico-culturais, inclusive sobre as implicagées cultu-

~ rais de planos governamentais no &mbito do Municipio;

Xl - apreciar as proposigoes de produtores culturais em projetos a serem
encaminhados ao programa Estadual de incentive a Cultura, declarando
seu grau de interesse coletivo municipal;

- Xl

- exercer vigildncia e controle social sobre as agdes governamentais na
area da cultura, registrando a eficiéncia gerencial do desempenho execu-
tivo e perscrutando a eficacia social de seus resultados.

Capitulo lll
Da Composigdo e da Organizagao Do Conselho

Art. 4° . O Plendrio do Conselho Municipal de Cultura sera composto por
nove membros Titulares e igual nimero de Suplentes de acordo com a es-
trutura representativa estabelecida na tabela a seguir:

|- Area Governamental a ser composta por representantes indicados pelo
- Prefeito Municipal;

Il - Sociedade Civil Organizada — integrada por representantes indicados
pelo Férum Municipal de Cultura.

1°. O Férum Municipal de Produtores Culturais sera formado por todos os
artistas Produtores culturais e suas formas assaciativas, espontaneamen-
te cadastrados junto ao Sistema Municipal de Cultura.

2°. O Férum Municipal de Cultura serd integrado pelas diferentes formas
associativas e representativas da sociedade civil local, legalmente em fun-
cionamento no Municipio e que se cadastrarem como Agentes Culturais
junto ao Sistema Municipal de Cultura.

3° . Cada area representada indicara 3 (trés) representantes titulares e
igual numero de suplentes, os quais serdo nomeados pelo Prefeito Munici-
pal, e empossados pelo Presidente do Conselho, nos termos do Regimen-
to Interno.

Art. 5° . A estrutura organizacional do Conselho compreendera Plendrio,
Mesa Diretora {Presidéncia e Vice-presidéncia) e Comissdes tematicas,
conforme definida no seu Regimento Interno.

Capitulo IV Dos Canselheiros

Art. 6° . A indicagdo dos Conselheiros representantes das areas ndo-
governamentais sera votada no plenario do Férum Municipal respectivo,

| para um mandato de dois anos, passivel de uma reeleigédo.

1°. Havendo necessidade de substituicdo dos Conselheiros, a qualquer
tempo e em funcao de justificativa acatada pelo Conselho, o férum corres-

. pondente podera se reunir para eleger um ou mais substitutos, os guais

cumprirdo o tempo restante do mandato do (s) conselheiro(s) Substitu-
to(s).

2° . O Secretario Municipal de Cultura sera membro nato do Conselho.

3°. Quando os férum nao puderem se reunir por razdes de qualquer natu-
reza, o Presidente do Conselho Municipal de Cultura submetera ao Plena-
rio do Conselho nomes de Produtores Culturais e pessoas de reconhecida
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