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Decret M9 002/20013

LEI N° 2.060, DE 2013.

CRIA A SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA E TURISMO (SECULT) E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TOME-ACU Faco saber que a Camara Municipal
Aovd 2 eu sanciono @ seguinle Ler

Art. 1° - Fica criada a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo (SECULT), conforme
cstrutura, competéncias, atribuigbes e organizacao dispostas nesta Lel.

Art. 2° - A Secretana Municipal de Cultura e Turisme (SECULT) & um &rgac de linha da
Administracao Direta do Municipio de Tome-Acu, tendo como finalidade planejar e
coordenar o apoio e a execugao de atividades gue garantam a formacao e a difusao
cultural, a wvalonzacio das raizes culturais da populaco, e o desenvalvimento da
cidadania, atividades gue permilam a humanizagao da vida urbana ¢ a integragao da
comunidade por meio de praticas consonantes a cultura e ao turismo local,

Art. 3° - Compete 4 Sccretaria Municipal de Cultura e Turismao:
| - Executar as politicas de Cultura e Turisma do Municipio;
Il - Coordenar as atividades de planejamsanto & organizacic de programas de formagéo
cultural e artistica:
1l - Incentivar & zelar pelo patriménio histérico cultural imaterial € imaterial, modos de
vida ¢ do faren) luristico & paisagistico do Municipio de Toms-Agu.
IV - Plangjar e coordenar a implantagao, a cxpansac e a administragdo de unidades de
prestagdo de servicos culiurais, tais como bibliotecas, musaus, centros culturais,
teatros, escolas de arles, escolas de mosica, companhias de danca, orguestras
sinfénicas e assemelhados;
W Promover e coordenar feiras de arte ou de artesanato popular, incentivando ©
resgate da identidade local & o turismo cultural
Wl — Promover, coordenar e executar programas, projeios e afividades relativas as
promocoes lurishicas e culturais do Municipio;
Wl - Fstruturar e realizar cursos de formacao e gualificagdo, em especial nas areas de
criacio, producdo, gestido e marketing cultural;
VI - Implementar e executar o Sistema Municipal de Cultura conforme estabelece a
politca racional vigenle, articulando atores plblicos e privados no ambito do Municipia,
estruturando e inlegrando a8 rede de equipamentos culturals, descentralizando e
democratizando a sua estrutura e atuacio; i
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X - Promover o planejamento e o fomento das atividades culturais e turisticas com
visao ampla e integrada, considerando a cultura e o turismo como areas estrategicas

para o desenvolvimento do Municipio de Tome-Agu;
A - Desempenhar outras atriouicdes afins.

Art. 4° - A Secretaria Municipal de Cultura & Turisme & compaosta da seguinte Estrutura:
| - Departamento de Bibliotecas, ao qual compete:

a) Realizar atividcades gue visem estimular, orientar e incentivar a efetiva participagao
da comunidade nos eventos e projetos e a convivéncia com o acervo geral e
multimeios existentes na rede municipal de bibliotecas;

bl Apoiar, incentivar, promover & difundir, no ambite do Municipio de Tomeé-Acu, 0s
valores e a valorizagao do acervo geral e multimeios da rede municipal de bibliotecas;

¢] Criar ¢ manter um sistema de informagdes rclativo as atividades., eventos, projetos e
programas desenvolvidos,

d) Criar espacos intermnos e externos para atividades de animacac cultura;

&) Dar encaminhamento aos assunlos de ordem funcional e financeira referentes aos
servidores de seu quadra de recursos humanos,

fy Desenvolver a captagio e aplicagao de recursos humanos, rmateriais e financeiros,
publicos ou privados, para a prestacdo de orientagdo e assisténcia na criagao,
mstalagao o manutencaoe doe bibliolecas nas diversas regides do municipio,

g) Desenvolver a viabilizac3o de infrasstrutura, a captagido de recursos humanos,
materiais & financeiros, a organizagdo, o contrele, a atualizacas do arquive documental
e redacin oficial;

h) Efetuar a preservagao, conservacdo, recuperacdo, ampliagido, alualizacao e a
protecac do acerva geral e multimeios da rede municipal de bibliotecas;

i) Indicar, para aprovagdo ou naoc do Sccretario Municipal de Cultura e Turismo,
servidores para assumir € compor comissdes especiais de trakalho, coordenadoria de
assuntos especificos. funcdes de geréncia, 2, quando de substituigdes em casos de
auséncia, afastamento e impedimento;

1) Programar, produzir. executar, promover, difundir e avaliar, no ambito do Municipio,
alividades, evenlos, projetos e programas ligados a area de atuagao;

k) Fromover o intcrcambio cultural @ a formalizacao e manutengao de conveénios de
cooperacao com estabelecimentos congéneres, em nivel municipal, estadual, federal e
argaos privados;
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Il Fropor, apoiar e desenvolver campanhas junto a8 comunidade e instituigbes, visando
a ampliagdo do acervo geral e multimeios;

m} Zelar pela manutencdo da ordem e assegurar a disciplina nos estabelecimentos
que compdem a rede munigipal de bibliotecas: e

n) Desempenhar outras atividades afins, no Ambilo de sua competéncia,

Il - Departamento Municipal de Educacio Musical, ao qual compete:

a} Plangjar, coordenar e desenvolver o apain & execugéo de atividades que garantam a
difusde, a formagac musical, a valorizagéo as raizes culturais da populagdo e o
desenvolvimento da cidadania. atvidades que permitam a humanizagéo da vida
humana atraves da musicalidade.

by Incentivar a pratica musical em todas as suas formas, estilos ¢ ritmos:

c) Desenvelver a arte através da musica popular. erudita, cldssica, tradicional,
instrumental e outros,

d) Flabaorar projetos na area musical e afins que desperte na comunidade o interesse
oor esta vertente e suas fearias;

g} Elaborar propostas orgamentarias relacionadas 4 area musical;

f} Incentivar a interagio com entidades publicas e privadas, organizaces néo
governamentais e organizacdes da sociedade civil de interesse pablico, nacionais e
internacicnars, com o objetive de incrementar o intercambio de conhecimenta e
desenvolvimento musical;

g) Cumprir outras atividacles compativeis com a natureza de suas fungies;

h) Promover a politica musical em &mbite municipal respeitando as deliberagies
I'ederais, Estaduais e locais de modo a difundir conceitos e praticas relacionadas

Il - Departamento de Promogao e Incentivo a Arte e a Cultura Popular, ao qual
compete:

aj Desenvolver atividades relacionadas com o plangjamento, organizacio e orientacéo
relacionadas a arte e a cultura popular;

b) Coordenar. executar e implementar politicas e diretrizes de estimulo 8 cultura
popular no Municipia,

) Fomentar e executar atividades gue estimulem a preservagio e a divulgacio da arte
e da cultura popular de nossa regido; /‘h’,\
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d) Zelar e executar atividades que promovam o controle . CONSErvacao e manutengao
do patriménio movel e imovel a disposicao do Departamento

e) Acompanhar e controlar a cxecucédo de canvénios o contratos relacionados ao sey
campo de atuagao;

f) Analisar g instruir expedientes:

gl Coletar, compilar e alualizar dados, indicadores e estatisticas dos SerVIGOs
redlizados:

h) Propor diretrizes de agao relacionadas ao seu campo de atuacgao:

i) Prestar assessoramento a direcao superior & as demais unidades da Secretaria em
assuntos de sua compeléncia;

j} Executar outras atribuices correlatas, conforme determinacao do Secretario.
IV — Departamento de Analise e Acompanhamento de Projetos, ao qual compete:

a) Analisar e acompanhar projetos visando a difusde da cullura 2 do turisma
contemplados nas politicas da Secretaria:

b) Orgar e analisar projetos para captagao de recursos no ambita da SECULT

c) Avaliar ¢ apnimorar a relagao custo/beneficio dos projetos proposlos no dmbito da
Secretaria,

d) Formatar e indicar os documenlos necessarios para a apresentagao de projetos;
e) Executar 0 acompanhamenta dos projetos e avaliar os resultados abtidos:

f) Execular a apuragao de custos dos projetos realizados:

q) Elaborar pareceres téenicos em processos licitatarios: e

h) Desempenhar culras atribuictes afins.

V.~ Departamento de Turismo, ao qual compete:

a) Implementar, planejar, execular. coardenar e avaliar s programas e projetos de
fomento e divulgacdo do turismo no Municipic de Tome-Acu PA:

by Contribuir para o diagnoslico de necessidades de melhorias na qualidade da
infrazstrutura oferecida ae turista no Municipio;

o} Sugenr e acompanhar a exccugao de campanhas publicitdrias. com vistas a
orojegao do Municipio no ambito nacional e & inlernacional; ;r
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d) Subsidiar a elaboracdo de zoneamento turistico do Municipio, com indicactes de
dregs consideradas de interesse para a exploragao de atividades winculadas ao
turismo, mantendo estas informag¢des atualizadas e disponiveis para investimento
publicos e privado;

e] Estabelecer e manter permanentemente contato com érgaos oficiais de turismo,
publico cu prnvados, com @ objetivo de manter a Secretaria atualizada guanto aos
planos, programas e normas de turismo vigentes;

f} manter cadastro atualizado da oferta turistica do Municipie, inclusive seus recursos
naturais, estabelecimento de hospedagem e alimentagao, dreas de lazer e recreacio e
demais equipamentos de natureza turistica:

g} Coordenar e promaover o acompanhamentc técnico-gerencial dos projetos e
programas em desenvolvimento a carga, notadamente o plano de desenvolvimento
suslentavel do turismo no Municipio de Tome-Acgu:

h} Manter o intar-relacicnamento com os Poderes Federal e Estadual, entrosando-se
com as respectivas Autoridades no interesse do turismao no Municipic;

I} Elaborar diagnosticos, estudos e projetos do intorosse da Secretara;

1 ‘Manter um smtema de informacgdes sobre empresas e investidores do setor de
turismo;

ki Iniciar acbes de coordenacao, moniloramento, incentivo, acompanhamento e
gualiacao das acdbos inerentes a execugdo dos programas da politica de turismo do
Municipio de Tomé-Agu, assim como aquelas tragadas pelos planos diretores estadual
e federal;

l) Cantribuir para a pramocao ¢ a divulgagao do polencial luristico de Tomeé-Acu e da
regiac do entorno, em ambito local, nacienal e internacional,

m) Indicar processos de obtencao de uma maior fluidez na expansao e melhoria da
nfraestrulura turistica, instigando parcarias para novos investimentos em Tomé-Acgu e
na regiao do entorno,

n) Impuisionar agoes gue visem a integracao das atividades do setor de turismo. com a
reciao geoturistica, ai compreendenda deslinos, roleiros e atividades turisticas dos
municipios vizinhos de caraclerislicas luristicas conjuntas;

o) Incentrvar a interacao com entidades publicas & privadas, organizacies nao
governamentais e organizacdes da sociedade civil de interesse piblico, nacionais e
internacionais, com o ohjetivo de incrementar o intercdmbio de novas tecnologias de
desenvolvimento turistico’

pd Cumonr culras alividades compativeis com a natureza de suas funcdes, que lhe
forem atribuidas. i
A
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) Elaborar Cadastros e | evantamentos Turisticos, tendo comao finaldade a execugao
das atividades de informacéo, divulgacao e desenvolvimento do turismo do Municipio;

r) Organizar € manter alualizado o cadastro de fonles de divulgagao do turismo do
Municipio e o arguive de publicagdes e recortes relativos ao assunto,

5] Manler o sistema de informactes basicas sobre o Municipic para visitantes @ para a
populacao local,

1}y Promover a divulgagao de todo material relative as possibilidades, recursos & eventos
turisticos do Municipio;

uj Articular-se com os demais orghos da estrutura organizacional da Prefeilura
Municipal de Toma-Acu para a producao de informacoes sobre o Municipio;

v) Elaborar levantamento de custos e relornoes de atividades previstas,

w) Avaliar atrativos locais ¢ providenciar a elaboragio de manual de informagoes
turisticas,

x) Definir padrdes para aferigao de qualidade dos servigos turisticos no Municipio;

y) Cumprir outras atividades compativeis com a nalureza de suas funcoes. gue lhe
forem atribuidas.

Art. 5° - A Secretaria Municipal de Cducagao, Cultura ¢ Lazer passa a ser denocminada,
simplesments, Sccretaria Municipal de Fducacio (SEMED).

Art. 6" - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo, revogadas as dispesicoes
leqais contrarias,

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TOME-AGU, cm 23 de agosto de 2013,

f’{ administragio
Macreto M2 02200
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