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LEI N° 2.230/2019

ALTERA A REDACAO DOS ARTIGOS 8, 12, 34, 35
E 36 DA LEI COMPLEMENTAR N°01/2010 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Povo do Municipio de Monte Santo de Minas, por seus represen-
tantes legais, aprova ¢ eu. na qualidade de Prefeito Municipal, em seu nome sanciono a se-
guinte Lei:

Art. 1° O Artigo 8° da Lei Complementar n® 01 de 16 de setembro de 2010 passa a vigorar
com a seguinte redagio:

Art. 8" As Secretarias Municipais sio compostas pelas Secretaria Municipal de Admi-
nistragdo Geral; Secretaria Municipal de Finangas; Secretaria Municipal de Educagdo.
Cultura. Turismo, Esporte e Desenvolvimento; Secretaria Municipal de Saide Pablica:
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Secretaria Municipal de Obras Puablicas,
Servigos Urbanos e Rurais, Agricultura ¢ Transito (Redagdo alterada pela Lei n®
2.087/2017). conforme Organograma 111.

Art. 2° O Artigo 12 da Lei Complementar n° 01 de 16 de sctembro de 2010 passa a vigorar
com a seguinte redacdo:

Art. 12 A Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Turismo, Esporte e Desenvol-
vimento. constante do Organograma VI, conta com as seguintes unidades a ela subor-
dinadas:

I — Departamento de Cultura, Turismo. Industria e Coméreio:

I — Departamento de Esporte e Lazer:

Art. 3° Os Artigos 34, 35 e 36 da Lei Complementar n° 01 de 16 de setembro de 2010 pas-
Sam a vigorar com 4 seguinte redagao:

SECAO VII )
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, TURISMO,
ESPORTE E DESENVOLVIMENTO

Art. 34, A Secretaria Municipal de Educacio. Cultura, Turismo. Esporte ¢ Desenvol-
vimento € o érgio da Prefeiiura gue terd por atribuigdes:
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I - planejamento, coordenagiio e execugio de atividades relativas a educacdo formal no
ambito do Municipio;

11 - a elaborac@o dos planos e programas municipais de educagio. bem como o coman-
do de sua implantagio:

III - a promogdo de estudos, pesquisas e outros trabalhos que visem aprimorar o siste-
ma municipal de educagio;

IV - a fiscalizagiio da aplicagiio dos recursos transferidos pelos Governos Federais e
Estaduais e outras entidades educacionais;

V - o aperfeigoamento, a capacita¢io e a atualizagio dos professores, equipe pedagogi-
ca e administrativa;

V1 - coordenar administrativa e pedagogicamente a agdo das escolas e do seu corpo
docente e discente;

VII - a orientagiio técnico-pedagogica aos estabelecimentos de ensino:

VIII - a organizagio ¢ manutengdo dos servigos de assisiéneia ao educando;

IX - promogdo de cursos especializados, coordenacdo de convénios e estruturagido de
parcerias:

X - articular-se com a Secretaria Fstadual de Educacéio e em especial com a Superin-
tendéncia Regional de Ensino;

XI - preservagiio da heranca cultural de Monte Santo de Minas, por meio de pesquisa.
protegio e restaura¢do do seu patrimdnio cultural, historico, arlistico, arquitetonico ¢
paisagistico, e pelo resgate permanente e arquivamento da memdria da cidade:

XII - promover ¢ intensificar o desenvolvimento da cultura nos seus virios campos,
possibilitar o acesso de todas as camadas da populagéo aos bens culturais:

XIII - criar. administrar e manter os equipamentos ¢ e¢spagos culturais do Municipio,
bem como promover a educagiio para a cultura, através de agdes formativas e informa-
tivas, com vistas a participagdo de individuos e grupos no processo cultural;

X1V - assessorar o Departamento de Esportes no que disser respeito ao esporte e coor-
denar as suas atividades operacionais visando otimiza¢do dos recursos humanos e ma-
teriais do Municipio, promovendo eventos esportivos, contando se possivel com o
apoio de empresas privadas:

XV - fazer cumprir as diretrizes basicas a serem obedecidas na politica municipal de
turismo:

XVI1 - estimular o crescimento ordenado e desenvolvimento sustentavel de atividade
turistica no Municipio;

XVII - assessorar 0 Departamento de Cultura, Turismo, Industria ¢ Comércio no que
disser respeito & cultura, ao turismo, a inddstria e ao comércio e coordenar as suas ati-
vidades operacionais visando otimizaciio dos recursos humanos e materiais do Munici-
pio:

XVIII - exercer outras atividades correlatas as suas atribuigdes e que lhe forem deter-
minadas pelo Prefeito.

SUBSECAO 1
DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER

Art. 35. O Departamento de Esporte ¢ Lazer ¢ unidade subordinada ao Prefeito e a Se-
cretaria Municipal de Educacio, Cultura. Turismo. Esporte ¢ Desenvol to e lhe
incumbe:

I
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I - desenvolver praticas esportivas e recreativas, através de agdes competitivas e ludi-
cas, objetivando o entretenimento e a socializagiio da comunidade. buscando o desen-
volvimento de atividades educacionais de praticas esportivas nas mais variadas moda-
lidades;

Il - promover o lazer na cidade com implementacio de atividades que visem a quali-
dade de vida:

III - exercer outras atividades correlatas as suas atribuicdes e que lhe forem determina-
das pelo Prefeito e Secretario Municipal de Educacao, Cultura, Turismo. Esporte e De-
senvolvimento.

SUBSECAO I )
DEPARTAMENTO DE CULTURA, TURISMO, INDUSTRIA E COMERCIO

Art. 36. O Departamento de Cultura, Turismo, Industria e Comércio € unidade subor-
dinada ao Prefeito e 4 Secretaria Municipal de Educagio, Cultura, Turismo, Esporte e
Desenvolvimento e lhe incumbe:

I - articular-se com orgdos federais. estaduais e municipais, bem como com universi-
dades e institui¢des culturais e outras. de modo a assegurar a coordenacio e execugio
de problemas culturais de quaisquer naturezas:

Il - promover, coordenar e incentivar atividades e programas culturais, artisticos, lite-
rarios ¢ de preservagdio do patriménio cultural, historico e artistico, diretamente ou
através de convénios com instituigdes pablicas e privadas;

111 - fomentar as iniciativas culturais, historicas e artisticas das escolas e organizagies
especializadas, incentivando-as ¢ prestando-lhes assisténcia;

IV - promover, coordenar e controlar atividades muscologicas e a defesa e conservagio
do patrimonio historico, arqueologico. cultural. artistico e cientifico, pela preservacio
de documentos, obras e locais de valor historico e artistico, monumentos e paisagens
naturais;

V - catalogar e classificar o acervo arqueoldgico, historico, cultural e artistico do Mu-
nicipio;

V1 - estabelecer critérios para conservagdio, selegiio e aquisigio de bens culturais, ar-
tisticos ¢ de significado historico;

VII - realizar e incentivar [estivais, concursos, encontros. seminarios, conferéncias.
exposigdes ¢ outras promogées relativas ao desenvolvimento cultural, turistico. empre-
sarial e comercial do Municipio:

VIII - organizar, anualmente, o calenddrio cultural, artistico e civico do Municipio;

IX - executar programas ¢ projetos de desenvolvimento das artes e de preservacio das
tradi¢des populares, folcloricas e artesanais do Municipio:

X - promover o desenvolvimento e a organizagio de exposicdes. feiras e outras reali-
zagdes concernentes ao artesanato, arte popular e manifestagoes folcloricas e culturais:

XI - incentivar, apoiar manifestagdes culturais e iniciativas das entidades. dos artistas e
da comunidade:
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XII - desenvolver, coordenar e aprovar programas ¢ atividades culturais, artisticas. lite-
rarias, turisticas, empresariais ¢ comerciais e de formacdo e preservacio do patrimonio
cultural matenial ¢ imaterial do Municipio;

XIII - planejar ¢ coordenar acdes visando a difusio de manifestagdes artisticas:

XIV - manter contato com as comunidades rurais e urbanas. visando a realizacdo de
projetos:

XYV - supervisionar e acompanhar projetos das comunidades rurais e urbanas e entida-
des culturais:

XVI - orientar e acompanhar projetos culturais de iniciativa dos servidores da Prefeitu-
ra:

XVII - coordenar exposigdes no ambiente da Prefeitura;

XVIII - estimular e promover a cultura no Municipio, articuladamente com a Secreta-
ria da Educagdo, Cultura, Turismo, Esporte e Desenvolvimento e outras. no que lhe
couber;

XIX - incentivar e promover manifestacdes artistico-cultural-literdrias:

XX - fixar as datas comemorativas de alta significacdo para a comunidade:

XXI - administrar a Biblioteca Publica Municipal. denominada “Professor Jairo Pala-
cini”, promovendo e valorizando o incentivo a leitura, a escrita e a interpretacao, reali-
zando atividades pedagogicas ¢ correlatas. bem como atividades ladicas e midiaticas.
XXII - organizar o acervo de documentos, pegas ¢ artigos significativos de valor histo-
rico e cultural, promovendo, quando necessario, a sua recuperagio e adequada conser-
vagao;

XXIII - promover e proteger o patrimonio cultural do Municipio, por meio de inventa-
rios. registros, vigildncias, tombamento e desapropriacio. e de outras formas de acaute-
lamento e preservacdo;

XXIV — administrar o Museu Municipal Doutor Joagquim Emesto Coelho e compilar
dados, fatos ¢ documentos, junto ao acervo, de maneira a preservar viva a historia do
Municipio;

XXV - providenciar, quando oportuno, a impressdo de material necessario a divulga-
¢do da historia de Monte Santo de Minas:

XXVI — atender as diretrizes do Programa de Regionalizagio do Turismo, bem como
das Politicas Publicas do Ministério de Turismo e da Secretaria de Estado de Cultura e
Turismo de Minas Gerais;

XXVII - considerar em seus programas, projetos e agdes os preceitos de sustentabili-
dade ambiental. economia, sociocultural e politico-institucional para o desenvolvimen-
to da atividade turistica:

XXVIII - estimular o crescimento ordenado ¢ desenvolvimento sustentavel de ativida-
de turistica para o Municipio:

XXIX - promover a educag@o patrimonial, turistica e economica nas escolas de ensino
basico, médio, técnico e superior, publicas efou privadas. com a linalidade de desen-
volver, nos estudantes de Monte Santo de Minas. a compreensio do processo. o reco-
nhecimento, a valorizaciio. a preservaciio e a restauragio do p&lrimfmiﬂ cultural, natu-
ral. histérico ¢ artistico. bem como os pontos turisticos ¢ a economia local do Munici-
pio;

XXX - instaurar a atividade turistica de forma que venha a despertar o respeito ¢ 0 en-
tendimento dos visitantes pelos valores, costumes, tradicdes e crenga do povo que mo-

ra neste Municipio.
\ 4

\"‘-—..._.—-"""



PREFEITURA MUNICIPAL DE
_MONTE SANTO DE MINAS

RILA CEL. FRANC JEarady D G40 205 1 CENTRO | 37B6E-000 | 35 5537 - L1100

WWW MO ESan [O0emias. mid.goy.or admmist acan@moniesantod eminas . m Q.o b

XXXI - pesquisar e monitorar o impacto da atividade turistica sobre os direitos basicos
dos residentes locais, considerando os aspectos ambiental. econémico. sécio- cultural e
politico-institucional:

XXXII — assegurar a 1gualdade de acesso. dos residentes e dos visitantes, 4s dreas pl-
blicas de recreagio;

XXXIII- assegurar a protecio dos recursos naturais e a preservagio dos tesouros geo-
logico, arqueologicos e culturais nas dreas turisticas do Municipio:

XXXIV- promover, assessorar ¢ capacitar os interesses econdmicos ¢ comerciais do
Municipio. estimulando a organizacdo de festivais, feiras e exposigdes da produgio as-
sociada ao turismo de negocios. religioso. rural. de aventura e outros, a industria e ao
comércio local:

XXXYV - oferecer aos municipes ¢ visitantes a oportunidade de conhecerem a produgédo
associada ao turismo. estimulando o comércio da produgio local ¢ das conquistas in-
dustriais locais;

XXXVI - atrair os visitantes ao Municipio, atendendo aos preceitos da hospitalidade:
XXXVII - garantir a seguranga dos municipes e visilantes e a protecdo dos seus per-
tences ¢ dos seus direitos enquanto consumidores;

XXXVIII - proporcionar aos residentes e aos visitantes as melhores condigies possi-
veis de saneamento publico;

XXXIX - oferecer ao visitante ¢ acesso imediato a procedimentos judiciais e garantias
necessérias a protecio de seus direitos;

XL - facilitar o turismo ¢ o comércio no Municipio através do desenvolvimento de
uma infraestrutura essencial:

XLI - oferecer incentivos a investimentos privados de infraestrutura turistica:

XLII - disseminar entre os residentes do Municipio e os funcionarios publicos, um me-
lhor entendimento quanto a importancia do turismo para a economia local:

XLIII - assegurar que o interesse cultural. turistico. comércio e industrial do Munici-
pio seja completamente considerado pela Administracdo Municipal em suas delibera-
goes:

XLIV - harmonizar, a0 maximo possivel, todas as atividades e estruturas de apoio ao
turismo com as necessidades do publico em geral, as subdivisoes politicas do mumici-
pio e do setor turistico local.

XLV- administrar o prédio/edificio cedido Espago para o Desenvolvimento Social —
Familia Goulart Paiva. denominado “Esquina da Arte™ e as atividades que sio desen-
volvidas no mesmo, fazendo-se valorizar e oportunizar a cultura aos municipes, através
de um atendimento em oficinas culturais;

XLVI1 — administrar o prédio/edificio Casa da Cultura, denominado “CVT™, e as ativi-
dades que sdo desenvolvidas no mesmo, fazendo-se valorizar e oportunizar a cultura, o
turismo, e as atividades coinerciais e industrias do municipio;

XLVII - administrar o prédio/edificio Estacio Ferrovidria, denominado “Fstacio da
Cultura”™, e as atividades que serdo desenvolvidas no mesmo. fazendo valorizar a histd-
ria do Muumlpm, bem como. oportunizar a cultura. o turismo, ¢ as atividades comerci-
ais e industrias a0s municipes:

XLVII — administrar juntamente com a Secretaria Municipal de Obras Publicas, Ser-
vigos Urbanos e Rurais, Agricultura e Trinsito o prédio/edificio do Terminal Rodovia-
rio Municipal;
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XLIX — administrar as atividades do Centro de Atendimento ao Turista, promovendo a
informagdo turistica ao cidaddo e ao turista. com o apoio e parceria da Indastria, do
Comércio e de todo trade local.

L - exercer a realizagio, coordenacdo e apoio dos eventos municipais, relacionados a
Prefeitura, junto as Secretarias e a Administragio Publica Municipal a que se destina;
LI — administrar as atividades da Banda Municipal “Hilario Guidorizzi”, bem como
prezar pela perpetuagfo. salvaguarda e promogio deste bem.

LII - administrar juntamente com a Secretaria Municipal de Obras Piblicas, Servigos
Urbanos e Rurais, Agricultura e Transito o edificio/prédio do “Sambodromo Sebastifio
Antonio da Silva”, vulgo. Terreirio do Samba, estruturando politicas pablicas para seu
empréstimo e uso, pelo poder piblico municipal, iniciativa privada e/ou sociedade civil
organizada. bem como sua conservagiio ¢ manutengdo:

LIIT — administrar com o apoio da ACIMS — Associagdo Comercial e Industrial de
Monte Santo de Minas, as atividades da Sala Mineira do Empreendedor, com o intuito
de melhorar e simplificar o ambiente de negécios. oferecendo apoio para empreendi-
mentos de todos os portes.

LIV — administrar e coordenar as agdes do Setor Municipal de Prote¢io ao Patriménio
Cultural do Municipio de Monte Santo de Minas, juntamente com o Conselho Munici-
pal do Patrimdnio Cultural, na realizacio das priticas de preservacdo, salvaguarda e
protegdo, bem como na realizacdo das atividades técnicas e na produgio de documen-
tagdes e pareceres, através disso, participando efetivamente da politica de captacio do
ICMS Critério Patrimonio Cultural.

LV - promover campanhas. juntamente com o apoio da ACIMS — Associacio Comer-
cial e Industrial de Monle Santo de Minas, com o intuito de minimizar a questio do de-
semprego. aumentando a captaciio de recursos financeiros:

LVI - apoiar os programas dc desenvolvimento da pequena e microempresa;

LVII - viabilizar investimentos em infraestruturas fisicas, sociais e de apoio a produ-
¢do. elevando os niveis de renda, de emprego e promover a melhoria de qualidade de
vida do Municipes:

LVIII - incentivar as atividades produtivas, principalmente com a implantagio de no-
vas induastrias, proporcionando, desta forma. a necessidade de méo - de - obra especia-
lizada:

LIX - implantar ¢ executar programas e projetos de fiscalizagdo do funcionamento do
comércio, da industria e da prestagdo de servigos exercidos no Municipio, juntamente
com o Departamento Municipal de Arrecadagéo, em coordenagiio ou cooperagio com
outras entidades da esfera puiblica ou privada federal, estadual ou municipal;

LX - realizar programas ¢ projetos de apoio a pequena € microempresa;

LXI1 - promover eventos com o proposito de difundir as potencialidades culturais, eco-
ndmicas, comerciais, industriais ¢ turisticas do Municipio, bem como, fomentar as
agoes de parcerias de negocios na localidade.

LXII - receber as solicitagtes de empresas e inddstrias, inlormando-as de todo o trami-
te legal;

LXIII - auxiliar as empresas na elaboraciio de projetos de expansio ou implantacio no
Municipio, de acordo com a legislacdo vigente;

LXIV - exercer outras atividades correlatas as suas atribuicdes e que lhe forem deter-

minadas pelo Prefeito e Secretario Municipal de Educagéio, Cultura, Turismo, Esporte
e Desenvolvimento.
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Art. 4° Ficam revogados os arts. 2°, 3° e 4° da Lei n® 2.126/2018.

Art. 5° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagio.

Monte Santo de Minas/MG. aos 19 de novembro de 2019.

T——_ Prefeito Municipa




