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D1ario

Orgéo Informativo Oficial de Rondondpolis Fundado em Dezembro de 2000

Oficial

Suplemento

Ano XII - N° 3053 Segunda - feira, 02 de Setembro de 2013.

der Executivo

Lel Complementar

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
ESTADO DE MATO GROSSO

LEI COMPLEMENTAR N.° 170, DE 02 DE SETEMBRO DE 2013.

Altera a Lei Complementar n.° 031 de 22 de dezembro de 2005 criando a Secretaria

Municipal de Cultural e d4 outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio...

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E
EU SANCIONO A SEGUINTE LEI COMPLEMENTAR:

a de Rondondpoli bsti a

Art. 1° Fica alterada a estrutura inistrativa da P

Secretaria de Esporte, Cultura e Lazer pela Secretaria de Esporte e Lazer, disposta no art. 7°,
inciso IV, alinea “d” da Lei Complementar n.” 031 de 22/12/2005, que passa a vigorar com a

seguinte redagfio:

IV - ORGAOS DO SISTEMA DE ASSISTENCIA E INCLUSAO SOCIAL:

d) Secretaria Municipal de Esporte e Lazer
d.1.1.1.1 Assessoria de Gabinete IV
d.1.2 Departamento de Esportes e Lazer:

d.1.2.1.1 Nicleo de Eventos Esportivos e de Lazer;

d.1.2.1.2 Niicleo de Esporte Amador;

d.1.2.1.3 Nicleo de Projetos Esportivos e de Lazer;
d.1.2.1.4 Niicleo de Atengiio as Areas Publicas Esportivas;

d.1.2.1.4.1 Gerente de Complexo Esportivo

heiro Luthero Lopes;

d.1.2.1.5 Niicleo de Admini d0 do Estadio Ei
d.1.2.1.7 Niicleo de Apoio aos Eventos Estudantis

Art. 2° Fica incluida na estrutura administrativa da Prefeitura de Rondonépolis, a Secretaria
Municipal de Cultura, disposta no art. 7°, inciso IV, alinea “f” da Lei Complementar n° 031
de 22/12/2005, que passa a vigorar com a seguinte redagdo:

f)Secretaria Municipal de Cultura

£.1.1 Dep de P ¢ Admini

£.1.1.1.1 Nicleo de Gestfio e Financiamento Cultural;

£.1.1.1.2 Nucleo de Bibliotecas;

f.1.1.1.3 Niicleo de Patrimonio Histérico Cultural;

f.1.1.1.4 Nicleo de Projetos Culturais;
1.1.2 Departamento de Agdes Culturais;

£.1.2.1.1 Niicleo do Centro Cultural José Sobrinho;

f.1.2.1.2 Nucleo de Articulagfio Cultural;

£.1.2.1.2.1 Auxiliar de Apoio a Eventos Culturais;

£.1.2.1.3 Niicleo de Eventos Culturais

Art. 3° O art. 32 da Lei Complementar n.” 031 de 22/12/2005 passa a vigorar com a seguinte

redagfio:

)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS

ESTADO DE MATO GROSSO
Subsecio IV
Da Secretaria Municipal de Esporte ¢ Lazer
“Art. 32 A Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, érgio subordi ao Prefeito Munici
compete:

I ~ coordenar, planejar, dirigir e supervisionar as agdes técnicas e administrativas através de

mecanismos que assegurem a eficiéncia e a eficicia do esporte e do lazer;

I - elaborar o calendirio esportivo para jogos, competigdes, torneios de diversas modalidades

esportivas e recreativas;

101 - manter coletdnea de leis, I € normas relativos A prética desportiva;

IV - fiscalizar o cumprimento da legislagéio esportiva;

V - elaborar o programa anual de treinamento esportivo;

VI - efetuar o cadastramento dos atletas do Municipio;

VII - progr cursos de trei de esportes visando a capacitagio dos professores;

VIII - manter contato com 6rgios promotores de competigiies esportivas no Estado e fora dele;

IX - organizar, orientar ¢ difundir as competigdes esportivas do Municipio;

X - efetuar pesquisas procurando novos processos de treinamento esportivo visando A elevagio da

técnica dos atletas;

XVI — zelar pela guarda, manutengdo e utilizagio dos espagos destinado & préticas esportivas e por

conseguinte de seus méveis, equipamentos e instalagdes;

XVII - adotar as medidas preventivas e corretivas pertinente dando o suporte necessirio para

realizagiio de eventos lo e panhando o calendario de eventos proposto; fiscalizar a
¢do das atividades de limpeza, conservagdo e vigilincia da unidade; realizar outras

atividades relativas a sua 4rea de atuacio;

XVIII - estudar, planejar, coordenar elaborar e propor projetos planos de trabalho, termos, convénios e

tratos a nivel icipal. dual e federal, tornando efetiva a execugiio das atividades; interagindo
com institui¢des correlatas & sua atividade a fim de buscar ios com entidades publicas e
privadas para a iva obtengiio de apoio fi iro para os p ¢ atividades a cargo do

6rgdo; visando a adogdio de priticas que melhor se adaptam as condigdes locais, atuando no
desenvolvimento de programas a comunidade escolar da rede municipal, além da viabilizagdo das
atividades.”

Art. 4° Fica inserido o art. 32-A na Lei Complementar n.° 031 de 22/12/2005, com a seguinte
redag@io:

Subsegio I
Da Secretaria Municipal de Cultura

Art. 32-A A Secretaria Municipal de Cultura, érgéo subordinado ao Prefeito Muni ipal, compete:

I - promover as festividades civicas, culturais e artisticas;
I - incentivar a criagfo de museus, bibliotecas, teatros, galerias de arte e bandas de musicas;
I - promover a defesa ¢ a preservagdo do patriménio dos valores artisticos, culturais e histéricos do

Municipio;

IV - incentivar as manifestagdes artisticas locais, com o apoio de bolsas, cursos e espagos culturais
por meio de convénios;

¥V - celebrar acordos, e ios com entidades pablicas e pri de i ivo & cultura;
Vi - outras atribuig lacionadas com o d lvimento das atividades de esporte,
cultura ¢ lazer para a populagéo.

VII - zelar pela guarda, gio e util dos espagos plbli lturais, e por inte, de
seus moveis, equipamentos e instalagbes; orientar © acompanhar a exccuglie de
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
ESTADO DE MATO GROSSO

smiws de € Teparos; provi i a peragdo dos bens méveis danificados, a
i¢io dos ociosos & i dos inserviveis; adotar as medidas preventivas e corretivas
pertinente dando o suporte necessrio para reali » de eventos do e hando o
calendério de eventos proposto; fiscalizar a execugiio das atividades de limpeza, mmmtcngio,
conservagdo e vigilincia da unidade; realizar outras atividades relativas a sua drea de atuagio.

XVHI - estudar, planejar, coordenar elaborar e propor projetos planos de trabalho, termos, convénios
e contratos a nivel municipal, estadual e federal, tornando efetiva a execugio das atividades;
interagindo com instituigdes correlatas 4 sua atividade 2 fim de buscar convénios com ermdades

»
=
publicas e privadas para a consecutiva obtengdo de apoio fi para os progr ] a 2
cargn do orgdo; visando a ado;;ao de préticas que melhor se adaptam as condigdes locais, atuando no 2 ORG. CIONAL DA i MUNICIPAL DE RON 1L
tvim de idade escolar da rede municipal, além da viabilizagdo das =
atividades. E\ ANEXOT]
X
Art. 5° Os servidores efetivos ) contrawdos lotados na Secretaria Mumc:pal de Esporte, “i SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
Cult\u'a e Lazer na data da p da pr Lei, passam a estar 8 .
lados & Secretaria Municipal de Espum ¢ Lazer até a edigfo de ato normativo individual L DIRECAO, GERENCIA, CHEFIA E ASSESSORAMENTO - DAS
préprio contendo disposigio diversa. £
)
Art, 6° As demais disposigdes da Lei Comp n.° 031, de 22/12/2005 permanecem %
inalteradas. »
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ESTADO DE MATO GROSSO
, >
‘Auxiliar de Servigos I
! 0 |5142-10 [ 160 RS 749,00 RS 149,80 RS 898,80
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS Diversos
ESTADO DE MATO GROSSO Enfermeira 01 | 2235-10 | 160 RS 2.250,00 RS 450,00 R§ 2.700,00
Lecnip de 02 |32230 | 160 |  R$9S000 R$19000 | R$1.140,00
Enfe em 1
%mxg VI
LEI N 7.826, DE 02 DE SETEMBRO DE 2013. CENTRO DE SAUDE CONJUNTO SAOQ JOSE
Altera a redagio da Lei n.° 7.628, de 12 de Janeiro de 2013, que versa sobre a CH VENCIMENTO | INSALUBRIDADE
¢do por tempo d do de profissionais, para prestarem servigos junto a PROFISSIONAL | QTD | CBO @ENS AL BASE ) VALOR
Sectet.atilam Municipal :; SaGde, a fim de atender a necessidade temporaria de Agente Administrativo | 02 | 4110-10 160 R$ 950,00 RS 190,00 RS$ 1.140,00
excepc interesse pablico. T -
cepcional i pibli nguﬂlgsdc Servigos of | 5142-10 160 RS 749,00 RS 149,80 RS 898,80
i i 60 250,00 RS 450,00 RS 2.700,00
O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO E’Eécnnfmico :;: e e .
‘GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais, especialmente pelo inciso IX art. 130 da oy e 02 | 3222-30 160 RS$ 950,00 RS$ 190,00 RS 1.140,00
Lei Orgfinica Municipal. e :
ANEXO VH
FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU CENTRggE ALDES C(I,MlMBENTO ATTRRISADE
E EU SANCIONO A SEGUINTE LEX: PROFISSIONAL | QID | CBO |\ ove, o BASH 20%) VALOR
Agente Administrativo | 01 | 4110-10 | 160 RS 950,00 R$ 190,00 R$ 1.140,00
Art, 1° Os Anexos I a XXXVIII da Lei n.° 7.628, de 12 de abril de 2013 passam a Auxiliar de Servigos 01 | 5142-10 160 R$ 749,00 RS 149,30 R$ 898,80
vigorar conforme anexo inico que ¢é parte integrante desta Lei. Diversos
Enfe 01 | 2235-10 | 160 RS 2.250,00 RS 450,00 R$ 2.700,00
Téusico de 01 [322230| 160 R$95000 | R$ 190,00 RS 1.140,00
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaggo. | Enfermagem 2
ANEXO VI
GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL POLICL)
Rondondpolis; setembro de 2013; 98° da Fundagiio e PROFISSIONAL | QTD | CBO Cﬂ;AL VENgE'ISENTO mSAng‘QIID ADE VALOR
) [ Agenie Administrativo | 01 | 4110-10 | _ 160 R$ 950,00 RS 190,00 RS 1.140,00
g}"‘“‘“d‘ Servigos | 03 | 51420 160 RS$ 749,00 RS 149,80 RS 898,80
PERCIVAISANTOS MUNIZ ! Enfermeiro 02 | 2235-10 | _ 160 R$2250,00 | R$ 430,00 RS 2.700,00
Prefeito Municipal Tecnico de _
M 02 | 322230 | 160 RS 950,00 R$ 190,00 RS 1.140,00
ANEXO IX
STO DE SAUDE JARDIM PINDORA MA
PROFISSIONAL | QTD | CBO |, [Hcm‘s AL VENE%ENTO INSAL(I;S;ED APE vawor
Registrada nesta ia ¢ publicad “Axiliar de Servigos |5
20 DIORONDON, el 01 |5142-10 | 160 R$ 749,00 RS 149,80 RS 898,80
Tcniciyda o1 |322230] 160 R$ 950,00 R$ 19000 | RS 1.140,00
i
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONGPOLIS PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONGPOLIS
ESTADO DE MATO GROSSO ESTADO DE MATO GROSSO
! ANEXO X
ANEXO [ POSTO DE SAUDE VILA GOULART
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EM SAUDE C/H VENCIMENTO | INSALUBRIDADE
PROFISSIONAL | QID] CBO | CH | VENCIMENTO |INSALUBRIDADE| VALOR PROFISSIONAL | QTD| CBO |ypyear, BASE (20%) YALOR
MENSAL BASE (20%) Auxiliar de Servigos ]
Agents Admimistativo | 02 | 4110-10| 160 RS 950,00 RS19000 [RSLIA000|  Diversos  |EreEg W i REDDS | SRR
Mensageiro Externo. | 01 | 412205 | 160 RS 950,00 R§190,00 | RS 1.140,00 | %éenfeﬁnego 01 223510 | 160 R$ 2.250,00 RS 450,00 RS 2.700,00
nico ae
.3
Fiakormgets 01 | 3222-30 l 160 | RS95000 R$ 190,00 RS 1.140,00
TAMENTQ DE ATENCAQ A SAUDE ANEXO X1
prokssionat, | TP €0 | CHL | VENCIMENTO INSALE?.,%DADE YALDR POSTO DE SAUDE VERDE TETO
S CH VENCIMENTO | INSALUBRIDADE
Agente / 01 | 4110-10 | 160 RS 950,00 R§190,00 | RS L140,00 PROFISSIONAL [ QTD | CBO |y e BASE i VALOR
Mensageiro Externo | 01 | 4122-05 | 160 RS 950,00 R§ 190,00 [ RS 1.140,00 FRTE T e S
) 50" 01 |5142-10 | 160 RS 749,00 RS 149,80 RS 898,80
ANEXO1 S =
CENTRO DE SAUDE JARDIM GUANABARA ] o 01 (322230 160 RS 950,00 RS 190,00 RS 1.140,00
QTD | CBO CH VENCIMENTO | INSALUBRIDADE 5
PROFISSIONAL L, Al 20%) VALOR' : -
Agente Administrativo | 03 | 4110-10 | 160 R$ 950,00 RS 190,00 RS 1.140,00 POSTO DE SAUDE VILA RICA
Artesio 01 | 262405 | _ 160 RS 1107,21 RS 221,44 RS 1.328,65 C/H VENCIMENTO | INSALUBRIDADE
Assistents Socal 0 | 251605 | 120 RS 2.250,00 R$45000 | RS 2.700.00 PROFISSIONAL  1QTD | CBO |y mncey BASE (20%) YALOR
Auxiliar de Servigos : Auxiliar de Servigos
e 02 |st42-10 | 160 RS 749,00 RS 149,80 RS 898,80 i 01 |5142-10 | 160 R$ 749,00 RS 149,80 RS 898,80
Enfermeiro 01 [2235-10 | 160 RS 2.250,00 RS 450,00 RS 2.700,00 Técnico de
Fis @ | 223605 | 120 RS 225000 RS 450,00 | RS 2.700,00 Enfermagem a1 |pmerdtl 10 i RIIN00 | REL000
Psicalogo 03| 251510 | 160 RS 2.250,00 RS 450,00 R§ 2.700,00
i 6 32| 16 R§ 950,00 RSI19000  |RSL14000 PG i AP,
Terapeuta Ocupacional | 02 | 2236-20 120 RS 2.250,00 RS 450,00 RS 2.700,00 CH VENCIMENTO | INSALUBRIDADE
PROFISSIONAL | QTD| CBO | oo BASE 20%) VALOR
EXO IV Auxiliarde Servigos 1 ) | 514910 | 160 749,00 RS 149,80 RS 898,80
CENTRO DE s;;%n% SA0 FRANCISCO iT);vetmde ik, 3 .
QID| CBO | CH | VENCIMENTO |INSALUBRIDADE| VALOR cnico o1 | 322230 160 RS 950,00 RS 190,00 RS 1.140,00
PROFISSIONAL I . o P - | | ! ;
[ Agente Admini 02 | 4110-10 | 160 RS 950,00 RS 190,00 R$ 1.140,00 5
gﬁff Servigos | 13 | 514210 | 160 RS 749,00 RS 149,80 RS 898,80 POSTO DE SAi DE PAULISTA
Enfermei 0 | 223510 | 160 R$ 225000 R§ 45000 | RS 2700,00 PROFISSIONAL | QrD | cBO |, S ""ENg\sMENTO WSAL‘;OB,;}’D“‘DE VALOR
Toctieo e 03 |322230| 160 R$ 950,00 R$190,00 | RS 114006 Auxiliar de Servigos e
Enfermagem ! g S 01 | 5142-10 | 160 R$ 749,00 RS 149,80 R$ 898,80
Técnico de PP
 ANEXQV 01 | 322230 | 160 RS 950,00 RS 190,00 RS 1.140,00
RO DE SAUDE NOSSA SENH Enfermagem
: CH VENCIMENTO | INSALUBRIDADE )
PROFISSIONAL | QTD | CBO MENSAL BASE 20%) VALOR
Agente Administrativo | 01 | 4110-10 | 160 RS 950,00 RS 190,00 RS 1.130,00 <:’>
Av. Duque De Caxias, 526 - Bairro Vila A ¥ . . = l\' o Av. Duque De Caxias, 526 - Bairro Vila Aurora - Fone/fax: (66) 3411-3500 - Cep: 78,740-022 - Rondondpolis/MT
Hom Page: m n; :uolé?;& isf;r{egﬁfm r(si ?::i}: ?ﬁg? Cep: 75;.74(.1;10&;0-\‘ e MT Home Page: www.rendonopolis.mt.gov.br - e-mail: rh@rondonopolis.mt.gov.br



Diario Oficial - DIORONDON N° 3053 - Rondonépolis Segunda - feira, 02 de Setembro de 2013 4

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS

ESTADO DE MATO GROSSO % ESTADO DE MATO GROSSO
;o- W ;
ANEXO XV ‘Agent®ie Portaria 02 [ 517415 | 160 RS 749,00 RS 149,80 RS 898,80
W Assistente Social 02 | 250605 | 120 R$ 2.250,00 R$450,00 | RS 2.700,00
PROFISSIONAL | @TD | cBO [, S | VENCIMENTO ‘NSALE{?;SDADE VALOR L&yf;;:fssw'm 02 |s142-10 ] 160 RS 749,00 RS 149,80 RS 898,80
Agente Administrativo | 01 [ 412010 | 160 RS 950,00 R$190,00 | R$1.14000  [Erfermeiro 02_| 223510 | 160 RS 2.250,00 RS 450,00 R$2.700,00
Suliu goremice | 1o | sismm) a0 RS$ 950,00 R$19000 | R$1.14000 | Fisioterapeuta 08 | 223605 | 120 RS 2.250,00 R§ 450,00 R$ 2.700,00
.. : T Fisioterapeuta S
gm deServigos | 03 | s1a210 | 160 R$ 74500 28 14980 RS 9880 | Dol 02 | 223605 120 RS 2.250,00 R$ 450,00 R,sF 2.700,00
Farmacéutico | Fonoaudislogo 08 | 2238-10 | _ 160 RS 2.250,00 R§ 450,00 RS 2.700,00
e 07 |2234-05 | 160 RS 2.250,00 R$ 450,00 RS 2.700,00 Medico Newolosisa T 01 | 25112 a0 RS 3.300,00 RS 660,00 RS 3.960.00
Médico Ortopedista__ | 01 | 2252-70 | 80 RS 3.300,00 RS 660,00 RS 3.960,00
Médico B
ANEXO XVI — . 01 | 225275 | 80 RS 3.300,00 RS 660,00 R$ 3.960,0¢
CEADAS - O DE ESP| S E_APOIO DIAGNOST ERT Qorrinolaringologista
Nutri 01 [2237-10 | 160 R$ 2.250,00 RS 450,00 R$2.700,00
i 15-10 | 160 RS 2.250,00 RS 450,00 RS 2.700,00
PROFISSIONAL | QTD | cBO |, S VENS%ENTO INSALUBRIDADE | vaLOR g.:‘fk’gge i ot
Soige (20%) | : s 02 | 322230 160 RS 950,00 RS 190,00 R$1.140,00
ente Administrativo | 08 | 4110-10 160 R$ 950,00 R$ 190,00 RS 1,140,0C Enfﬂ:_lgem
Agente de Portaria 02 ] 5174-15 60 R$ 749,00 RS 149,80 RS 898,80 Terapeuta ¥
Arquivista ] 02 | 261305 60 R$ 950,00 RS 190,00 RS 1.140,00 Ocunacianal 08 | 2236-20 120 R$ 2.250,00 RS 450,00 R$ 2.700,00
Asgistente Social 02 | 2516-05 20 RS 2.250,00 RS$ 450,00 R$ 2.700,0C
Awelliar de Servigosde| g | 513425 | 160 RS 749,00 RS 149,80 RS 898,80 ANEX( ]
Auxiliar de Servigos DEPART TQ DE ACOESPROGRAMATICAS
Piverods 05 | 5142-10 160 R$ 749,00 RS 149,80 RS 898,80 ROLISSIGNAL Q| cBo o/ H VENCIMENTO | INSALUBRIDADE FATOR
Digitador 04 [ 4121-10 | 160 RS 950,00 RS 190,00 RS 1.140,0 —— MENSAL BASE _ (20%) i
E.nferme:;: 04 | 2235-10 | 160 RS 2.250,00 R$ 450,00 R$ 2.700,0C Ag:n_:e_ . 03 4110-10 160 RS 950,00 R$ 190,00 RS 1.140,00
Toen 12 |322210] 160 RS 950,00 RS190,00 | RSLl4poc | /Administrativo
E em . [Digitador 02 | 4121-10 | 160 RS 950,00 RS 190,00 RS 1.140,00
[ Técnico de Informtica | O [ 3172-10 | 160 RS 950,00 R$ 190,00 | RS 1.140,0¢ TR 02 | 2235-05 160 | RS 2250,00 RS 450,00 R$ 2.700,00
(Técnico de Radiologia | 04 | 3241-15 | 96 R$95000 [ RS190.00 | RSLIOM [ Wuricionista 01 | 2237-10 | 160 RS 2.250,00 RS 450,00 RS 2.70C,c0
ANEXO XVIL [Psicélogo 01 | 251510 | _ 160 R$ 2.250,00 RS 450,00 RS 2.700,00
ESPECIALIDADES 3 ANEXO
VENI E] S.
PROFISSIONAL | Q7D | ¢Bo |, Ol = e | AL‘;&EIEADE VALOR PROGRAMA DST — AIDS
01 | 2251-10 | 80 RS 3.300,00 RS 660,00 RS 3.960.0 C/H VENCIMENTO | INSALUBRIDADE
05 | 225120 80 RS 3.300,00 RS 660.00 | RS 3.960,0 PROFISSIONAL | QTD | CBO | ypygar, BASE (20%)_ NSO
i 832000 RS0000 | RSION  fAgente o1 |at10-10] 160 RS 950,00 RS190,00 | RS 1.140,00
01 225220 80 RS 3.300,00 RS 660,00 RS 3.960,00 Administrativo
5 - [Assistente Social 02 | 2516-05 | _ 120 RS 2.250,00 RS 430,00 RS 2.700,00
o Lo O eosa0d [ Clinico Geral 02 | 225125 _ 80 RS 3.300,00 RS 660,00 RS 3.960,00
TR LED 30 RS 3.300,00 RS 660.0 R Enfermeiro 01| 2235-05 160 R$ 2.250,00 RS 450,00 RS 2.700.07
r 300, ,00 R$ 3.960,00 06,00
03| 225135 80 RS 3.300,00 RS 660,00 R$ 396000 | Odontdlogo 01 | 223208 | 160 RS 2.250,00 RS 450,00 RS 2.700,00
03 | 25155 | 80 RS 3.300,00 l::m 660,00 | R§3.96000 | Pediatra 01 | 225124 80 R$3.30000 | RS 660,00 RS 3.960,00
] Psicologo 01 [2515-10 ] _ 160 RS 2.250,00 RS 450,00 RS 2.700,00
e ANEXO XXI1
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS PROGRAMA PLANEJAMENTO FAMILIAR
ESTADO DE MATO GROSSO C/H VENCIMENTO | INSALUBRIDADE
PROFISSIONAL €8O | waaty, e popis VALOR
ot 2251-557 80 RS 3.300,00 1 RS$ 660,00 RS 3.960,00 ; PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
02 | 225165 | 80 R 3.300,00 RS 660,00 RS 3.960,00 ESTAND BEMATOGROBRY
10 | 2252-50 | 80 RS 3.300,00 RS 660,00 RS 3.960.00
01 | 2251-85 | 80 RS 3.300,00 RS 660,00 RS 3.960,00
03 | 225320 80 R$3.300.00 R$660,00 | RS 3.960,00 01 [2515-10] 160 [ R$2250,00 % R$ 450,00 T R§2.700,00
% Torn T 5 RS 3.300,00 RS 66000 RS 396000 02 | 2516-05 | 120 | R$2250,00 R$450,00 | RS 2.700,00
0 225255 80 RS 3.300.00 RS 660.00 RS 3.960,00 01 | 2235-05 160 |  R$235000 | RS 450,00 |_R$ 2.700,00
Medico do Trabalho | 01 | 2231-18 | _ 80 RS 3.300,00 RS 660,00 RS 3.960,00 ExoaHi
Nefiologista 02 | 225009 |80 RS 3.500,00 RS 660,00 | RS 3.960.00 g T
Neurologista 03| 225112 | 80 RS 3.300,00 RS660,00 | RS 396000 = TH | VENCIMENTO | INSATUBRIDADE
Neuropedi | 02 T25112] 80 RS 3,300,00 R$ 660,00 RS 3.960,00 PROFISSIONAL | QTD | CBO |\ ovesr BASE 20%) VALOR
Oftalmologista 04 | 225265 | 80 RS 3.300,00 RS 660,00 RS 3.960,00 yem
Oncologi 02 | 223145 | 80 RS 3.300,00 RS 660,00 RS 3.960,00 | Administrativo O | 4110-10 ) 160 RS 950,00 RS 190,00 RS 1.140.00
Ortoped 04 | 225270 | 80 1 RS 3.300,00 RS 660,00 RS 3.960,00 Agente de Redugio de
Otorrinolaringologista | 02 | 225275 |80 RS 3.300,00 R$ 660,00 | RS 3.960.00 Danos or | sl 140 RS L1o7.21 R$221.44 RS 1.328.65
Patologista 01 2253-25 80 RS 3.300,00 RS 660,00 RS 3.960,00 Artesio 01 | 262405 | 160 RS 1.107.21 RS 221,44 RS 1.328.65
Pediatra 07 [ 225124 | 80 RS 3.300,00 RS 660,00 RS 3.960,00 Assistente Social 02 [ 251605 | 120 R$2.250,00 RS 450,00 RS 2.700,00
Pequena Cirurgia 03 | 225225 30 R$ 3.300,00 RS 660,00 RS 3.960,00 Auxiliar de Servigos .
Pt e L_-—_Jsﬂ e %t Diversos 02 | 54210 160 RS 749,00 RS 149,80 RS 898,00
Proctologi 02 | 2252-80 30 RS 3.300,00 RS 660,00 RS 3.960,00 Enfermeiro_ 01 | 2235-05 160 R§ 2.250,00 RS$ 450,00 R$ 2.700,00
Psiquiatra 03 | 225133 20 RS 3.300,00 RS 660,00 RS 3.960,00 Méd!w Climo.o(}emi 01 | 2251-25 80 R$ 3.300,00 RS 660,00 RS 3.960,00
—a‘—mm@m 5 50T 8 RS 3300.00 RS 660.00 | RS 396000 I;lédwo Psiquiatra 01 [ 225133 | 80 RS 3.300,00 R$ 660,00 RS 3.960,00
Reumatologi O [ 225136 | 80 RS 3.300,00 R$ 660,00 RS 3.960,00 P;.":‘f"g" i 01 |2394-15 | 160 R$ 2.250,00 RS 450,00 R$ 2.700,00
Urologista 02 | 225285 | 80 RS 3.300,00 RS 660,00 RS 3.960,00 ""‘mmm; . :
Vascular 04 | 225203 80 RS 3.300,00 RS 660,00 R$3.960.00 Educaghio Fisica 01 | 231315 | 160 RS 2.250,00 RS 450,00 R$ 2.700,00
- ! Psicologo 01 | 2515-10 | 160 RS 2.250,00 RS 450,00 R$ 2,70
ANEXO XVIIl L - .04 3 700,00
T Rec! ia 1 3 -
e [ Reseeiil 21 714 ; 0] 160 RS 950,00 RS 190,00 RS 1.140,00
PROFISSIONAL | QTD | cBO |, CH | VENCIMENTO k| yaLon | B )| 39 RE250:0 R$190,00 | RS 114000
) € uta
Agente Administrativo | 04 | 4110-10 | 160 R$ 950,00 RS 190,00 RS 1.140,00 Ocr:;’:cioml 02, | 223620 | 10 J R$ 2.250,00 l RS 450,00 R$ 2.700,00
Auxiliar de Servigos
i 03 (514210 | 160 RS 749,00 RS 149,80 RS$ 898,30 ANEXO XXV
Biélw 01 | 221105 | 160 RS 2.250,00 RS 450,00 RS 2.700,00 . CAPS INFANTIL
Digi 14 | 4121-10 | 160 RS 950,00 RS 190,00 RS 1.140,00 CH | VENCIMENTO | INSALUBRIDA
e T R P A P PROFISSIONAL | QID| CBO [y il NAE DE (20% VALOR
o 250, RS 450,00 R$ 2.700,00 e PO v
Médico Patologi 01 (225325 | 80 RS 3.300,00 RS 660,00 RS 3.960,00 An siu vo o b e ::g —— LI | L
Técnico de Laboratorio B RS 1.107,21 R822144 | RS 132865
o Andlises Clinicas | 20 | 324205 | 160 RS 950,00 RS 190,00 RS 1.140,00 :; i des(mm 02_| 251605 | 120 RS 2.250,00 R$ 450,00 | RS2.700.00
uxiliar de Servi
T e %5 ) 02 | 991405 | 160 RS 749,00 RS 149,80 R$ 898,80
NILMO JUNIOR E CENTRQ REFERENCIA IDO Eateins 01 | 2235-05 [ 160 R$2.230,00 R$ 450,00 | RS 2.700,00
Fonaudiol 01 | 223610 | 160 RS 2.250,00 RS 450,00 | R$2.700,00
C/H | VENCIMENTO | INSALUBRIDADE | . = : :
0]
Ag‘:‘: FISSIONAL | QID| CBO | ey BASE 0% YALOR il 02 | 230415 | 160 RS 2.250,00 RS 45000 | R$2.700,00
e = = —
Administativo 02 |4110-10 | 160 | Rews00 RS 190,00 RS 1.140,00 ];::lism Educaggo o |mnas| s RS 2.250,00 T o ——
Frictlogo 02| 251510 | 160 RS 2.250,00 RE450,00 | RS 2.700,00
| Batodh . , 700,
Psiquiatra Infantil 01 2251 -33_-1 80 R3 3.300,00 RS 660?)0 R$ 3.960,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS

ESTADO DE MATO GROSSO PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
§ N ESTADO DE MATO GROSSO
Recreacionista 01 [ 3714-10 160 | R$950,00 | R$190,00 | R$ 1.140,00
Técnico de
Lol 01 | 322230 | 160 RS 950,00 R$190,00 | RS 1.140,00 ‘ 02 l 322230 | 160 | RS 950,00 RS 190,00 | R$ 1.140,00 ’
_ ANEXOXXV ANEXO XXXIII
DEPARTAMENTO DE SAUDE COLETIVA VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA CENTRAL DE REGULACAQ MUNICIP,
QID| CBO | C/H | VENCIMENTO |INSALUBRIDADE| VALOR
PROFISSIONAL LN e o) PROFISSIONAL |QTD | cBO [, S | VENCIMENTO [N SAnggD“DE VALOR
Agente 03[ #TI0-10 | 160 | pepsnoo TN RS 1.130,00 TR
Administrativo . : : B e 08 |4110-10 | 160 * R$ 950,00 RS 190,00 R$ 1.140,00
Digttador D TATAEI0 e 100 L JRE5000 EE190,00 Ry Assistente Social 01 | 251605 | 160 RS 2.250,00 RS 450,00 RS 2.700,00
Enformeiro 04 | 223505 | 160 —— RS 45600 RS 2.700,00 e
Supervisor =5 : D%"“ iarde Servigos | o1 | s142-10 | 160 RS 749,00 RS 149,80 RS 898,80
Mensageiro Externo__| 01 | 412205 | 160~ RS 950,00 RS 190,00 RS 1.140,00 YIRS
- Enfermeiro 01 | 223505 | 160 RS 2.250,00 RS 450,00 RS 2.700,00
ANEXO XXVI ? :
DEPARTAMENTOQ DE SAUDE COLETIVA E VIGILANCIA AMBIENTAL AREXO XXX
————— ——-Lv—&—c, T TV T R TN R T HOSPITAL AL DE REFERENCIA DA FAMILIA DR. ANTON] 5
QID | CBO | y\pnsaL BASE (20%) YALOR
——r———1 | VENCIMENTO |INSALUBRIDADE
:ﬁ:‘i‘:imﬁvo 03 | 4110-10 160 R$ 950,00 R$ 190,00 R$ 1.140,00 PROFISSIONAL [QTD | CBO | C/HMES BASE (20%) VALOR
Auxiliar de Servigos = [Agenic Administrativo | 01 _| 4110-10 | 160 RS 950,00 R$ 190,00 RS 1.140,00
Diversos | edp] W K3749,00 B 150 RS 898,80 Agente de Portaria 12 | 517415 | 144 RS 749,00 RS 149,30 RS 898,80
Bidlogo _ 01 [ 2211:05 | 160 RS 2.250,00 RS 450,00 RS 2.700,00 Arquivista 02 | 2613-05 | 160 RS 950,00 RS 190,00 RS 1.140,00
Meédico Veterindrio__|_01_| 223305 | 160 RS 2.250,00 RS 450,00 RS 2.700,00 A Social 02 | 2516-05 | 120 RS 2.250,00 RS 450,00 RS 2.700,00
Atendente de Farmécia | 10 | 5211-30 | 144 RS 950,00 RS 190,00 RS 1.140,00
ANEXO XXVIL " . “Auxiliar de Consultério
DEPARTAMENTO DE SAUDE COLETIVA VIGILANCIA SANITARIA e 05 |3224-15| 160 796,40 159,28 RS 955,68
C/T | VENCIMENTO |INSALUBRIDADE T
PROFISSIONAL | QTD | CBO |y i e VALOR ?;’“hﬂ' e‘lem 04 | 413115 | 160 RS 950,00 RS 190,00 RS 1.140,00
\Agente " el -
b 07 | 411010 | 160 R$ 950,00 RS 190,00 RS 1.140,00 gﬂu;ama: deServicode | 1o | 513425 | 144 RS 749,00 RS 149,80 RS 895.80
“Arquiteto 01 | 214105 120 RS 3.003,11 601,02 3.606,13 — - ;
Auxiliar do Servigos - HRSLO0GL A i de Sevios
| Bl deServios | o1 | 514210 | 160 RS 749,00 RS 149,60 L——M $98.80 Biveraoe 25 | 514210 | 144 RS 749,00 RS 149,80 RS 898,30
Bislogo 01 [ 2211-05 160 R$ 2.250,00 RS 450,00 RS 2.700,00 Clinica Médica 0 2251'_25 60 RS 3.300,00 RS 660.00 RS 3.960 00
Enfermeiro 01 [ 2235-05 160 RS 2.250,00 RS 450,00 RS$ 2.700,00 Hospitalar T ’ T
Engenheiro Sanitarista |_01 | 214260 | 160 RS 3.005,11 RS 601,02 RS 3.606,13
Farmacéutico / ; Enfermeiro da
Aries 02 | 223405 | 160 RS 2.250,00 RS 4500 700, :
Bioquimico 0 | RSZI0M0 | i Bducagdo o1 | 223505 | 160 RS 2.250,00 RS 450,00 RS$ 2.700,00
Técnico de Continuada
Laboratério de 01 |3011-05 | 160 R$ 950,00 RS 190,00 RS 1.140,00 ey
Anélises Quimicas o 01 | 2234-05 | 160 R$ 2.250,00 RS 450,00 RS 2,700,00
' ANEXO XXVIIT Médico Radiologista__| 01 | 225320 | __ 60 RS 3.300,00 RS 660,00 RS 3.960,00
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO FINANCEIRO Mensageiro Externo 01 | 4122-05 160 R$ 950,00 R$ 190,00 RS 1.140,00
C/H | VENCIMENTO |INSALUBRIDADE Nutricionista 01 [2237-10 | 160 RS 2.250,00 RS 450,00 RS 2.700,00
PRODISSIONAL CBO | MENSAL BASE 20% Odontélogo 05 | 223208 | 144 RS 2.250,00 RS 450,00 RS 2.700,00
Psicologo 01 | 2515-10 | 160 RS 2.250,00 RS 450,00 RS 2.700,00
e Recepcionista 12| 422105 | 144 RS 950,00 RS 190,00 RS 1.140,00
Supervisor de
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONGPOLIS Faturamento il o) Ml o i R
ESTADO DE MATO GROSSO =N
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
Agente ESTADO DE MATO GROSSO
apetle 03 | 411010 | 160 R$ 950,00 RS 190,00 R$ 1.140,00
Auiliar de Servigos | o5 | s142.10 | 160 RS 749,00 RE14980 | R898.80
Diversos o1 |4101-05 | 160 RS 1.428,62 RS 285,72 RS 1.714,34
ANEXO XXIX s S o1 | 7102:05| 160 RS 1.237,48 RS 247,50 RS 148497
ALMOXARIFAD e
PROFISSIONAL | QTD| cBO |.C sA,L VENE%ENTO [NSAL&I;I{:;DADE VALOR | |Recopetn 02 |420123| 160 RS 1.428,62 RS 285,72 RS 1.714,34
Técnico de
MER 54 = 144 95
Ageate 02 | 41010 160 RS 950,00 RS 190,00 | RS$1.140,00 wm : A0 gl AEIS000 K3 iso,0 RELLA0N
trativo Técnico de
Almoxarife 06 | 4141-05 160 RS 950,00 RS 190,00 RS 1.140,00 | (Imobilizagao 06 | 3226-05 144 RS 1.338,50 R$ 267,70 R$ 1.606,20
Auxiliar de Servigos _ |Ortopédica
Diversos il R M R RS 149,80 RS 89880 | [Tecnicoom Radiologia | 17 | 3241-15 |_ 96 RS 050,00 RS 190,00 RS 1.140,00 |
Hirmacoteg] ol | 223405 | 160 R$ 2.250,00 R$450,00 | R$2.700,00 .
Bioguimico
iy VAL(A)R VALOR PLANTAO 12
ANEXO XXX ; PLANTAO 12 | HORAS PRESENCIAIS
MANUTENCAO ERCEISSINAE. | grvgy [PLANIORS). (onis HORAS EM FINAIS DE
TH | VENCIMENTO T INSALUBRIDADE PRESENCIAIS | SEMANAS E FERIADOS
VALOR :
FROFGSINAL | QID) SO |ypgar, BASE (20%) El‘fnm?;z 30 229 2235-05 RS 110,83 R$ 110,83
ig"“.teimﬁvo 01 | 411010 | 160 RS 950,00 R$ 190,00 R$ 1.140,00 Médico Clinico Geral |50 430 225125 RS 566,00 RS 622,50
Aud“‘“m‘ar R Médico Ortopedista__|_10 94 2252.70 RS 566,00 RS 622,50
Tibverios %S | oz | 514210 | 160 RS 749,00 RS 149,80 RS 898,80 Médico Pediatra 15 200 225124 RS 566,00 RS 622,50 ‘
) o -
Eletricista 02 | 951105 | 160 RS 123748 RS 247,50 RS 1.484,97 Let e 03 10 2232-68 R$ 566,00 =
E B
Encanad 0 724110 | 160 RS 123748 R$24750 | RS 148497 ucomaxilofacial
Jardineiro 02 | 6220-10 | 160 RS 1.237,48 RS 247,50 RS 1.484,97
Marceneiro 02| 7711-05 | 160 RS 123748 RS 247,50 RS 1.484,97
Pedreiro 02 | 7152-10 | 160 RS 1.237.48 RS 247,50 RS 1.484,97
“Pintor 02 | 7233-10 | 160 RS 1.237,48 RS 247,50 RS 1.484.97
Serralhei 02 [ 7244-40 160 R$ 1.237,48 R§ 247,50 RS 1.484.97 Composigdo da R eragdio por Plantdo de Médico Segunda-Feira A Sexta-Feira
Tapeceiro 02 | 7653-35 160 RS 1.237,48 RS 247,50 RS 1.484,97 Valor Do Outros_ Auxilio Auxilio Insalubridade | Valor Total
Plantio Auxilios Alimentagfio | Transporte | 20% Sobre o
& 30% Sobre | 30% Sobre | 20% Sobre | Valor do
% 'I%Eﬁs%moilﬂi oValordo |oValordo |oValordo |Plantio
i : ) Plantdio Plantio Plantio
PROFISSIONAL |QTD | CBO MEC;;;[AL VENgEgENTO INSAL(‘;?%R;DADE VALOR R$566,00 | R$169.80 | R$ 169,80 | R$ 113,20 | RS 113,20 RS 1.132,00
i 01 |4110-10 | 160 RS$ 950,00 RS 190,00 RS 1.140,00 [ Composigao da Remuneragao por Plantao de Médico em Finais de Semana ¢ Feriados
Administrativo Valor Do Outros Auxilio Auxilio Insalubridade | Valor Total
Motorista 10 | 7823-05 | 160 RS 1.237,48 RS 247,50 RS 148497 Planiio Auxflios | Alimentagdo | Transporte | 20% Sobre o
: 30% Sobre | 30% Sobre | 20% Sobre | Valor do
ANEXO XXXII oValorde |oValordo |oValordo | Plantio
DEPA T rA0 DO S.US. Plantio Plantio Plantdo
E] E : 6,7, A . 245,
PROFISSIONAL | QD | CBO |, éﬁ EAL VENngSL!;NTO INSAL[[;(I]B‘E;DADE AT R 62250 | RS 186,75 | RS 186,75 | RS 124,50 | RS 124,50 RS 1.245,00
Agente Composi¢io da Remuner: r Plantio de Enfermeiro
Aﬁminis%rativu 02 | 4110-10 160 RS 950,00 RS 190,00 RS 1.140,00 Valor Do Outros [ Auxilio [ Auxilio | Insalubridade | Valor Total |

P o
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
ESTADO DE MATO GROSSO

Vi

ANEXO XXXVI
ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO E GESTAQ

CH VENCIMENTO | INSALUBRIDADE
PROFISSIONAL QTD CBO MENSAL BASE 20%) VALOR
Arquiteto 02 2141-05 120 R$ 3.005,11 R$ 601,02 RS 3.606,13
Agente Administrativo 03 4110-10 160 RS 950,00 R$ 190,00 RS 1.140,00
Engenheiro Civil 02 2142-05 120 R$ 3.005,11 RS 601,02 R$ 3.606,13
Engenheiro Elétrico 01 2143-05 120 R$3.005,11 R$ 601,02 RS 3.606,13
Técnico em Edificagdes | 01 3121 120 R$ 1.833,33 RS 366,67 R$ 2.200,00
ANEXO XXXVII
‘ DIVISAO DE TECNOLOGIA DE INFORMACAQ rwl SAUDE
i CH VENCIMENTO [INSALUBRIDAD!
PROFISSIONAL  |QTD| cBO |, S8, | VENCIME v B
Técnico em Manutengio
de Equipamentos de 02 3132-20 160 R$1.833,33 RS 366,67 R$ 2.200,00
Informatica
ANEXO XXXVIIT
BANCO DE LEITE HUMANO
C/H VENCIMENTO | INSALUBI
PROFISSIONAL | QTD | CBO | \yiity, | VN phar (20‘12;%“ Yalan
Nutricionista 01 2237-10 160 R$ 2.250,00 RS$ 450,00 R$ 2.700,00
Assi Social 02 2516-05 120 R$ 2.250,00 R$ 450,00 R$ 2.700,00
Psicélogo 01 2515-10 160 RS 2.250,00 R$ 450,00 R$ 2.700,00
Técnico de Enfe 01 3222-30 160 R$ 950,00 R§ 190,00 R$ 1.140,00
!f\i -
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
ESTADO DE MATO GROSSO
Auxilios Alimentago | Transporte | 20% Sobre o
30% Sobre | 30% Sobre | 20% Sobre | Valor do
oValordo |oValordo |oValordo | Plantio
Plantio Plantio Plantao
[R$ 110,86 R§ 33,25 R$ 33,25 RS 22,16 R$22,16 RS 221,65
ANEXO XXXV
PRONTO ATENDIMENTO INFANTIL
C/H  |VENCIMENTO |INSALUBRIDADE
PROFISSIONAL RTD | CBO MENSAL BASE 20%) VALOR
Agente de Portaria 08 |5174-15 134 RS$ 749,00 RS 149,80 R$ 898,80
Assi: Social 02 |2516-05 120 RS 2.250,00 R$ 450,00 R$ 2.700,00
Atendente de Farmdcia 01 |5211-30 160 RS$ 950,00 R$ 190,00 R$ 1.140,00
Auxiliar de F: 02 |4131-15 160 R$ 950,00 RS 190,00 R$ 1.140,00
Auxiliar de Servigo de Copa | 06 [5134-25 144 RS 749,00 RS 149,80 RS 898,80
Auxiliar de Servigos Diversos | 08 |5142-10 144 R$ 749,00 RS 149,80 RS 898,80
Recepcionista 08 |4221-05 144 R$ 950,00 R$ 190,00 RS 1.140,00
Supervisor de Recepgiio 01 |4201-23 160 R$ 1.428,62 RS 285,72 R$ 1.714,34
Técnico de Enfermagem 18 [3222-10 144 R$ 950,00 RS 190,00 R$ 1.140,00
Composigo da Remuneragéio por Plantfio de Médico Segunda-Feira 4 Sexta-Feira
Valor Do Qutros Auxilio Auxilio Insalubridade | Valor Total
Plantio Auxilios Alimentagéo | Transporte | 20% Sobre o
30% Sobre | 30% Sobre | 20% Sobre | Valor do
oValordo |oValordo |oValordo | Plantio
Plantéo Plantio Plantio .
R$ 566,00 R$ 169,80 |R$169.80 |R$113,20 |R$113.20 R$ 1.132,00
8 Composigiio da Remuneragio por Plantiio de Médico em Finais de Semana e Feriados
Valor Do Outros Auxilio Auxilio Insalubridade | Valor Total
Plantio Auxilios Alimentagdo | Transporte | 20% Sobre o
30% Sobre | 30% Sobre | 20% Sobre | Valor do
oValordo |oValerdo |oValordo |Plantio
Plantio Plantfio Plantio
R$ 622,50 R$ 186,75 [R$ 186,75 |R$ 124,50 [R§ 124,50 R$ 1.245,00
Composicio da Remuneragio por Plantéo de Enfermeiro
Valor Do Outros Auxilio Auxilio Insalubridade | Valor Total
Plantdo Auxilios Alimentagdo | Transporte | 20% Sobre o
30% Sobre | 30% Sobre | 20% Sobre | Valor do
oValordo |oValordo |oValordo | Plantio
Plantéio Plantio Plantio
R$ 110,86 R§ 33,25 R$ 33.25 R$22,16 RS 22,16 RS$ 221,65
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