PREFEITURA MUNICIPAL DE JURUAIA

CNPJ: 18.668.368/0001-98
Gestdo 2009/2012 “Prosperidade se faz com trabalho.”

LEI COMPLEMENTAR N° 3, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2011

Dispde sobre a  estrutura
organizacional da  Prefeitura
Municipal de Juruaia/MG e d4
outtras providéncias.

A Camara Municipal de Juruaia, por seus representantes legais, aprovou, € eu,
PREFEITO MUNICIPAL sanctono ¢ promulgo a seguinte Lei:

™
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’ ~ CAPITULOI
PRINCIPIOS BASICOS DA ACAO ADMINISTRATIVA

Art. 1° O Municipio de Juruaia-MG, integra, com autonomia pohtico-administrativa a
Repubhca Federativa do Brasil e rege-se por sua Lei Orginica, observados os pnnmplos
conétltucnonals republicanos ¢ federativos nela inscritos. -

’ Art. 2° A Administragdo Municipal do Poder Executivo atuard em obediéncia aos prmc1plos
de legahdade impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e razoabilidade. :

Art. 3° A Agdo do Governo Municipal de Juruaia ofienta-se no sentido de seu
desenvolvimento integral e aprimoramento dos servigos publicos de natureza urbana e de interesse
locais, prestados a sua popula¢io, mediante programas, projetos e atividades com a participagio € a
colaboragdo de seus cidaddos.

~ Art. 4° Prefeitura ¢ denominagdo da sede de funcionamento do Poder Executivo do
Municipio de Juruaia/MG.

Art. 5° O Prefeito Municipal exerce, com auxilio dos Secretdrios Municipais, suas
atribuigbes constitucionais e organizacionais por meio dos 6rgdos e das entidades que compoem a
Administra¢do Mumc:pal do Poder Executivo.

& Paragrafo unico. O Vice-Prefeito substituird automaticamente o Prefeito, nos se*us
imp},dlmentos legais e eventuais.

Art. 6° O processo de planejamento municipal deverd considerar os aspectos técnicos e
politicos envolvidos na fixag@o de objetivos, diretrizes e metas para a a¢gdo municipal, € sera feito
por meio de elaboragio e manutengdo atualizada, entre outros, dos seguintes instrumentos:

1- Plano Diretor; 2

I1- Plano Plurianual;

1I1- Diretrizes Orgamentarias;

IV- Orgamento Anual; e

V- Programag#o Financeira e cronograma de execugéo mensal;de desembolso.
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Pardgrafo Gnico. A elaboragio e execugio do planejamento das atividades municipais
guardardo inteira consonéncia com os planos e programas do Governo do Estado de Minas Gerals e
dos Orgaos da Administragio Federal.

Art. 7° A agfio do Municipio em areas assistidas pela atuagdo do Estado ou Unifio serd
supletiva e, sempre que for o caso, buscara mobilizar os recursos humanos, financeiros e materiais
disponiveis para sua perfeita e completa execugdo.

: CAPITULO I

' PRESTACAO DOS SERVICOS PUBLICOS MUNICIPAIS

»  Art. 8° Os servigos publicos municipais de natureza urbana ou rural e de interesse local
conipreendem a realizagio de obras, sua manutengio € conservagio. -

§ 1° A produgiio de bens, o fomento as iniciativas e as dspiragles Uteis ao bem estar
econdmico e social da comunidade, o atendimento genérico ou especifico de necessidades
individuais ou coletivas no dmbito da competéncia municipal. |

§ 2° As praticas administrativas ou contenciosas, que impliquem em atos da autoridade
municipal, inclusive as inerentes ao Poder de Politica do Municipio, nos termos das Constituigdes
da Repﬁblica e do Estado de Minas Gerais e da Lei Orginica do Municipio de Juruaia, serdo
prestados &4 populagdo pela Administragdo Municipal, na forma e segundo os reqmsnos
estabelecidos nesta Lei.

+ Art. 9° Para os efeitos desta Lei consideram-se servigos piiblicos de natureza urbana e rural
e de interesse local de todos que estiverem na esfera da competéncia constitucional do Municipio,
sob 'a forma de programas, projeto ou atividade, para que sejam exercidos diretamente pelo
Municipio de Juruaia, ou por seus Delegados mediante a concesséo, permissdo, autorizagio,
contrato de direito administrativo, convénio ou ajuste, com o objetivo de satisfazer, concretamente,
as aspiragbes e demandas previstas neste Capitulo e que atendam para sua efetividade, aos
seguintes requisitos:
I- eficiéncia, eficacia, garantia e continuidade;
t  II- prego adequado, ou tarifa Justa e compensada; -
1II- observéncia dos principios constitucionais relativos a admmlstraq,ao publica, de modo
especial, o da licitagio; e
IV- respeito ao direito do usudrio e do cidadéo.

Art. 10. A Administragdo Municipal do Poder Executivo de Juruaia-MG observard, na
consecugdo dos servigos publicos de interesse local, de que trata este Capitulo, o disposto em
legislagfio propria, especialmente sobre:

I - o regime das pessoas fisicas ou juridicas concessiondrias e permissiondrias de servigos
publicos municipais, o carater especial de seu contrato e de sua prorrogagdo, bem como as
condi¢cdes de sua exclusividade do servigo, caducidade, fiscalizag@o de sua execugdo, € a re501sao
da concessédo ou da permisséo; .

11 - a politica tariféria ou dos pregos inerentes as concessdes e permissdes;
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HI - a obrigagio do concessiondrio ou do permissiondrio manter servigo adequado e
garantido as necessidades locais e ao interesse publico; relativamente aos danos e custos
decorrentes;

IV - a faculdade da Administragio Municipal de poder ocupar e usar, temporariamente,
bens, instalagGes e servigos de terceiros, na hipdtese de decretagdo de calamidade piblica, situagdo
em que o Municipio respondera pela indenizagio, em dinheiro, e imediatamente apds a cessa¢io do
evento, '

V - as reclamagdes dos usudrios relativas a prestagdo do servico;

VI - o tratamento especial em favor do usuério de baixa renda;

VII - manter os servi¢os de copa, zeladoria ¢ vigildncia do prédio da Prefeitura; e

~  VIII - exercer outras atividades que lhe forem delegadas pelo Prefeito.

. Art. 11. Para aprimoramento de seus servigos, a Administragdo Municipal buscar4 elevar a
produt1v1dade operacional qualitativa de seus 6rgos, através de rigorosa selegdo de candidatos ao
ingresso no seu Quadro de Pessoal, do treinamento e aperfeicoamento dos servidores, do
estabelecimento dos niveis de remuneragfo compativeis com a qualificagio dos recursos humanos e
as disponibilidades do Tesouro Municipal € do estabelecimento e observincia de critérios de
crescimento profissional. ,

_ . CApiTULOII
ORGANIZACAO BASICA DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

Art. 12, Para desenvolver as suas atividades legais e constitucionais, a Prefeitura de Juruaia
dispord de unidades organizacionais proprias da Administragio Direta e de entidades de
Administra¢do Indireta, integradas segundo setores de atividades relativos as metas e objetivos, que
devem, conjuntamente, buscar atingir.

§ 1° Auxiliardo diretamente o Prefeito Municipal, no exercicio do Poder Executivo, o
dirigente principal de entidade da Administragdo Indireta, o Controlador Interno, os Secretirios
Municipais e a estes seus Diretores, Chefes e Assessores. . :

§ 2° A Administragdo Direta compreende o exercicio das atividades da administragio
publica municipal executada diretamente pelas unidades administrativas, a saber:

I - unidades de deliberagdo, consulta e orientagéo ao Prefeito Municipal, nas suas atividades
administrativas;

IT - unidades de assessoramento e apoio direto ao Prefeito, para 0 desempenho de fungdes
auxiliares, coordenagdo e controle de assuntos e programas municipais; e

Il - Secretarias Municipais, érgfos de primeiro nivel hierdrquico, para o planejamento,
comando, coordenagio, fiscalizagfio, execugdo, controle e orientagdo normativa da a¢do do Poder
Executivo.

Art. 13. O Secretario Municipal, o Procurador Geral do Municipio, o Chefe de Gabinete, o
Assessor Juridico e o Diretor da Controladoria Interna Municipal, no exercicio de suas atribuigdes,
ficam obrigados a desenvolver atividades, quando necessario, além do horario normal do expediente
da Prefeitura, atendendo as necessidades do servigo.
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Art. 14. A estrutura administrativa do Municipio de Juruaia € agrupada em trés niveis:
a) nivel de aconselhamento, ‘

b) nivel de administragéo geral, e

¢) nivel de administragéo especifica.

, CAPITULO IV
NIVEL DE ACONSELHAMENTO .

SECAO I
DA CHEFIA DE GABINETE

;  Art. 15 A Chefia de Gabinete é 6rgdo vinculado diretamente ao Gabinete do Prefeito,
competindo-lhe: X
I - dirigir as a¢Ses do Gabinete e assessorar o Prefeito na anélise de projetos, relatérios e
outros documentos administrativos; e
II - auxiliar o Prefeito na interlocugio de natureza executiva realizada internamente, com o0s
diversos setores da Prefeitura, e externamente, com outras instancias publicas, o setor empresarial e
a sociedade civil como um todo.

Art. 16. O Chefe de Gabinete, como agente politico, € equiparado ao Secretdrio Municipal.

SECAOQII
DA PROCURADORIA GERAL MUNICIPAL

Art. 17. A Procuradoria Geral Municipal € a institui¢do diretamente subordinada ao Prefeito
Municipal, incumbida da-representagdo judicial do Municipio, da consultona e assessoramento
juridicos do Poder Executivo e da execugio da divida ativa.

Paragrafo nico. S&o atribuigtes do Procurador Geral do Mummplo

I - atuar em qualquer foro ou instincia, em nome do Municipio, nos feitos em que seja autor,
réu, assistente ou oponente de qualquer outro modo interessado;

II - estudar questdes de interesse da Prefeitura que apresenterm aspectos _]11!’1(11008
especificos;

III - emitir pareceres, fazendo os estudos necessarios e pesquisa de doutrina, legislagio e
jurisprudéncia, de forma que apresentem aspectos juridicos especificos;

[V - estudar e minutar contratos de concessdo, locagio, comodato, termos de compromisso €
responsabilidade, convénios, escrituras e outros atos e proceder ao exame de documentos e
processos necessarios a formalizagdo dos mesmos;

V - estudar os processos de aquisigdo, doagdo, transferéncia ou alienagio de bens em que for
interessado 0 Municipio, examinado toda a documentacéio referente 2 transagéo;

VI - elaborar minutas de escrituras e contratos;

VII - efetuar a cobranga judicial da divida ativa;

VIII - elaborar informagdes em mandados de seguranca;
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IX - prestar assisténcia juridica aos 6rgfos componentes da estrutura organizacional da
Prefeitura;

X - presidir comissGes de inquérito ou sindicancia; e

XI - executar outras tarefas correlatas.

Art. 18 As Comissdes de sindicAncia e aos 1nquér1tos administrativos  serdo
necessariamente presididos por Procurador Municipal. -

Art. 19. E vedado ao Procurador Municipal exercer atﬁbuigées diversas das de sua categoria
funcional.
SECAO III ' ,
) DA CONTROLADORIA INTERNA MUNICIPAL

Art. 20. O Controle Interno da Administragdo Municipal exerce suas atribuigdes através da
Auditoria Interna dos érgdos governamentais e também através do sistema de Informagdes
Gerenciais. :

Paréagrafo uinico. A Controladoria Interna compete:

I - assegurar eficicia, eﬁcnencm e economicidade na adm1mstrag:ao e aplicagdio dos recursos
publicos;

II - evitar desvios, perdas e desperdicios;

III garantir o cumprimento das normas técnicas, admmlstratlvas ¢ legais;

- identificar erros, fraudes e seus agentes; :

V preservar a integridade patrimonial;

VI - propiciar informagdes para a tomada de decisdes;

VII - prestar informagdes permanentes 3 Administragio Superior sobre todas as é4reas
relacmnadas com o controle seja contdbil, administrativo, operacional ou juridico;

VIII - preservar os interesses da organizagdo contra 1legahdades, erros ou outras
1rregulandades

IX - velar para a realiza¢fo das metas pretendidas;

X - recomendar os ajustes necessarios com vistas a eficiéncia operacional; €

VII - apoiar o controle externo.

Art. 21. O Chefe da Controladoria Interna é equiparado ao Secretario Municipal.

SECAO IV
DA DIRETORIA DE CONTABILIDADE
Art. 22, A Diretoria de Contabilidade exerce suas at1v1dades com subordinagdo direta ao
Gabinete do Prefeito ¢ em relacionamento com a Secretaria Municipal de Fazenda.

Paragrafo anico. A Diretoria de Contabilidade compete:
I - atuar como setorial contabil da Prefeitura Municipal,
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IT - desenvolver agdes para a movimentag#o, o controle e execugfo dos recursos financeiros
municipais;

III - zelar pelo controle da documentagédo que comprove todos os atos de gestdo financeira,
que crie, modifique ou extinga direito;

IV - zelar para que as demonstragdes contdbeis da Prefeitura reflitam adequadamente a
realidade financeira, patrimonial ¢ or¢amentéria; :

V - elaborar relatérios gerenciais em atendimento &s normas definidas na legislacéo
municipal pertinente; ‘

VI - elaborar, de acordo com Instrugdes do Tribunal de Contas do Estado, a Prestacdo de
Contas anual do Municipio;

VII - viabilizar os trabalhos da Controladoria Interna Municipal.

SECAO V
DA ASSESSORIA JURIDICA

Art. 23. A Assessoria Juridica é o orgdo de representagdo judicial da Prefeitura e de
assessoramento juridico ao Prefeito e demais 6rgfos, competindo-lhe especialmente:

I — assessorar o Prefeito e demais drgos da Prefeitura em assuntos de natureza juridica;

11 — elaborar, com a assisténcia do Procurador Geral do Municipio, projetos de lei, decretos e
demais atos normativos; .

M1 - orientar sindicéncia, inquérito e processo administrativo, disciplinar e tributério;

IV — elaborar minutas de contrato, convénios e outros atos administrativos;

V — prestar assisténcia aos processos judiciais e extrajudiciais referentes a desapropriagéo,
alienagfio e aquisi¢io de imoveis pela Prefeitura, assim como aos contratos e convénios em geral;

- VI — redigir pareceres sobre consultas formuladas pelo Prefeito ¢ demais Orglos da

Prefeitura, relativos a assuntos de natureza juridico-administrativa ¢ fiscal; €

VII — executar outras atividades correlatas que lhe forem determinadas pelo Prefeito e pelo
Procurador Geral do Municipio.

CAPITULOV _
NiVEL DE ADMINISTRACAO GERAL

SECAOI ~
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Art. 24. A Secretaria de Administragfio € o orgio que tem por finalidade:

I - executar a politica municipal de pessoal instituida em Let; -

1T - elaborar, em colaboracio com os demais oOrgios, as atividades instrumentais da
Prefeitura; :

Rua Ana Vitéria, 135 — Centro — Juruaia - MG
CEP 37.805-000 Tel. (35) 3553-1211



PREFEITURA MUNICIPAL DE JURUAIA

CNPJ: 18.668.368/0001-98
Gestiao 2009/2012 “Prosperidade se faz com trabalho.”

III - assessorar o Prefeito Municipal em assuntos relacionados com as atividades funcionais
da Prefeitura Municipal;

IV - exercer a administragfo patrimonial e administracdo de materiais;

V - elaborar, reproduzir e controlar os documentos e atos oficiais, sua rota administrativa e
encaminhamento para publicagio;

VI - acompanhamento das a¢Ges administrativas e seus registros;

VII - com auxilio de outros 6rgdos, elaborar, controlar e supervisionar a execugdio dos
planos, programas e projetos da Administragio;

VIII - exercer outras atividades que lhe forem delegadas pelo Prefeito;

IX - formular, promover, coordenar, implementar, acompanhar e avaliar as politicas de
gestdo de pessoas, contemplando o sistema de carreiras, remuneragéo, recrutamento, selegdo,
capdcitagdo, reciclagem continuada, direitos e deveres do servidor, histérico funcional dos
servidores puiblicos, evolugdo quantitativa e qualitativa do Quadro de Pessoal ¢ auditoria da Folha
de Pagamento do Municipio, visando a melhoria dos servigos prestados aos cidaddos;

X - promover e coordenar concursos publicos no ambito da Prefeitura Municipal,
supervisionando e acompanhando as diversas fases de sua execugao '

XI - coordenar as atividades dos sistemas municipais de recursos materiais, de patriménio,
de pessoal e de assisténcia ao servidor;

XII - elaborar a politica de pessoal, de assisténcia ao serv:dor de recursos materiais e de
patriménio da Prefeitura Municipal; ‘

XIII - expedir normas e instrugdes sobre a implantagdo e- func10namento dos sistemas
municipais de Recursos Materiais, de Patriménio, de Pessoal ¢ Assisténcia ao Servidor, orientar e
supervisionando tecnicamente as suas atividades no dmbito da Administragdo Municipal;

XIV - instaurar, com autorizagdo do Prefeito Municipal, processo administrativo disciplinar
para apura¢do de irregularidade no servigo publico;

XV - propor e implementar normas sobre gestdo de contratos, programas antidesperdicio,
estabelecimento de clausulas sociais e de sustentabilidade para a aquisi¢do de bens e servigos ou
como critério de pontuagdio técnica ou de desempate em certames licitatorios e sobre outros
assuntos pertinentes a gestdo de material; e

XVI - implementar o Comité de Etlca no Servigo Publico, ob_]etlvando o0 estabelecimento de
conduta funcional irreprovavel dos agentes publicos no que diz respeito ao trato dos bens publicos,
ao relacionamento entre os servidores, fornecedores, prestadores de servigos € com os cidadaos.

Art. 25. Integram a Secretaria Municipal de Administragdo:
I - Departamento de Pessoal e Recursos Humanos;

IT - Departamento de Material e Patrimonio;

I1I - Departamento de Compras e Licitagdes; e

IV - Departamento de Planejamento.

] Subsegiio I
' Do Departamento de Pessoal

Art. 26. O Departamento de Pessoal ¢ o érgéo que tem por finalidade:
I — definir diretrizes, promover, coordenar, acompanhar € avallar planos e projetos relatlvos
a gestfio de pessoas em todos 0s seus processos;
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II - o acompanhamento dos gastos publicos e a moderniza¢do da gestdo da Administragéo
Publica Municipal, de forma a garantir a melhoria continua ¢ a inovagéo;

Il - promover o cadastro, a lotacfo € a movimentagio dos servidores, em observancia aos
processos técnicos de gestfio de pessoas e no interesse da melhoria dos servigos publicos;

IV - elaboragio da folha de pagamento da Admunistragfio Direta e Indireta do Municipio;

V - supervisionar as atividades de gestdo da previdéncia dos servidores publicos;

VI - plangjar, dirigir, orientar € supervisionar o Arquivo Municipal de Pessoal;

VII - atender ¢ orientar, com cordialidade, os servidores ¢ todos os cidadios que busquem
servigos e informagdes que devam ser prestados pelo Departamento; e

VIII - exercer atividades correlatas e outras que lhe sejam delegadas.

Subsecio 11
& Do Departamento de Patriménio

Art. 27. O Departamento de Patriménio é o Orgdio que tem por finalidade:

I — implementar procedimentos de modernizagdo administrativa, com a utilizagio de
recursos da tecnologia de Informagio, no que diz respeito ao controle e simplificagdo de rotinas e
processos e a gestdo estratégica por resultados no ambito da Administragdo Municipal,

II - coordenagdo, programacdo, monitoramento e avaliag:z‘io das atividades financeiras,
contabeis e de execugdo orgamentaria de programas, projetos € convénios entre as diversas éareas da
Secretaria;

III - acompanhamento da elaboragdo do Plano Plunanual e do Or¢amento Anual de acordo
com a legislagdio vigente, em conjunto com os érgdos proprios da Prefeitura;

IV - acompanhamento da prestagdo de contas anual ¢ a mserg:ao mensal de informagGes no
sistema do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais;

V - planejamento dos processos de manutengdo e aquisig&otde material e servigos, assim
como o controle dos bens patrimoniais necessarios ao funcionamento da Secretaria; e

VI - exercicio de outras competéncias correlatas, em razio de sua natureza.

Subsecio 111
Do Departamento de Compras e Licitagdes

Art. 28. O Departamento de Compras e Licitages é o Orgdo que tem por finalidade:

I - a execugdo centralizada de todos os procedimentos de aquisi¢do de materiais e
contratagdo de servicos, através de processos de licitagdo de compras, bens, servigos e obras,
efetuados por todos os orgéos da Administragdo Publica Municipal; direta ¢ indireta, tais como:
empresas publicas, fundac¢Ges e agéncias e institutos de natureza autarquica;

II - a coordenacdo dos processos licitatérios e da Comissio de Licitagio para aquisigfio-de
materiais € equipamentos e prestagdo de servigos e alienagéo de bens, para os Orgdos da
Administra¢do Direta e Indireta; . :

III - a elaboracdo e a coordenacdo dos expedientes, mnvocaqﬁes, comunicagdes, relatorios,
pareceres ¢ documentos afins, relativos & preparagio, comunicagdio de resultados, manifestagio em
recursos € impugnagdes, e demais providéncias decorrentes de procedlmentos licitatérios, bem
como, de dispensas e inexigibilidades da Prefeitura Municipal;
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IV - a emissdio de parecer nos processos de dispensa e inexigibilidade concernentes a
aquisi¢do de materiais de consumo e permanentes, servigos e obras;

V - a elaboragio e a disponibilizagio dos editais de licitagdo, através da Comissdo de
Licitag3o;

V1 - o recebimento e aprovagido da documentagdo exigida dos fornecedores;

VII - o acompanhamento e o controle do consumo de bens, materiais, e da prestagio de
servigos e do estoque dos Almoxarifados dos Orgdos da Administragio Direta e Indireta;

VIII - o recebimento das solicitagdes de compras emitidas pelos Orgdos da Prefeitura
Municipal, a verificagdo de sua conformidade com as politicas de compras, a comprovacio de sua
real necessidade e definigdo da modalidade que sera utilizada para o atendimento;

IX - a verificagdo da documentagdo para homologagdo do certame licitatério e adjudicagdo
do obJeto, bem como o acompanhamento de todo ¢ processo de aquisi¢do de materiais;

i X - aorganizagio, a regulamentagéo e a gestdo centralizada do cadastro de fomecedores do
Municipio; 5
XI - a regulamentagéo, a implantagdo e a gestdo do sistema de registro de pregos;

XII - a defini¢do das politicas, normas e procedimentos de licitagdes concernentes a
alienagdes de bens, aquisigdo de materiais, prestagdo de servigos e execugdo de obras pard a
Prefeitura Municipal; e

XIII - a execugdo de atribuigdes correlatas.

Subsecio IV
Do Departamento de Planejamento

Art. 29. O Departamento de Planejamento ¢ o drgdo que tem por finalidade:

I - promover o planejamento das agles governamentais do Poder Executivo;

IT - elaborar, em colaboragdo com os demais érgfos da Prefeitura, a proposta Orgamentaria
Anual e a do Orgamento-Programa, de acordo com a Lei de Diretrizes Or¢camentérias do Municipio;
e 1

I1I - desenvolver outras atividades que lhe forem delegadas pelo Secretério.

SECAO I
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

Art. 30. A Secretaria de Fazenda é o 6rgéo que tem por ﬁnahdade:

I - executar a politica fiscal, financeira e tributéria do Municipio;

IT - acompanhar e controlar a execugéio orgamentaria,

III - cadastrar, lancar e arrecadar as receitas municipais e fazer fiscalizagdo tributéria;

IV - receber, pagar, guardar e movimentar os dinheiros e outros valores do municipio;

V - processar a despesa € manter os registros € controles contibeis da administragdo
financeira, orgamentaria e patrimonial do Municipio;

VI - preparar os balancetes, bem como o balango geral e as prestagdes de contas de recursos
transferidos para o municipio por outras esferas de Governo, :

VII - fiscalizar e fazer a tomada de contas dos 6rgdos da administragdo municipal, bem
como de outros responsaveis por dinheiros ¢ valores do Municipio;
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VIII - assessorar o Prefeito Municipal em assuntos relacionados com as finangas municipais;
IX - exercer outras atividades que lhe forem delegados pelo Prefeito.

Art. 31. Integra a Secretaria Municipal de Fazenda o Departamento de Cadastro, Tributos e
Fiscalizacdo.

Subseciio [
Do Departamento de Cadastro, Tributos e Fiscalizacédo

. Art. 32. O Departamento de Cadastro, Tributos e Fiscalizacdo € o dérgdo que tem por

finalidade:

I - inscrever e cadastrar, para fins de tributagfio, iméveis e equipamentos urbanos existentes
nas vias e logradouros piblicos do municipio, langar tributos a eles relativos e expedir os avisos
pertinentes;

II - planejar, orientar, dirigir, executar e controlar o processo de tributagio municipal;

I11 - localizar e identificar os contribuintes; € .

IV - langar e arrecadar os tributos municipais na forma da legislagdio tributaria,
especialmente o Cadigo Tributario Municipal.

) CAPITULO VI 3
NiVEL DE ADMINISTRACAO ESPECIFICA

SECAO I
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURAE ESPORTE

Art. 33. A Secretaria Municipal de Educagfo, Cultura e Esporte € o érgéo ao qual incumbe
programar, coordenar e executar a politica referente as atividades educacionais e culturais no
Municipio, bem como o planejamento, organizagfo, administragéo, orientagdo e acompanhamento,
controle e avaliagdo do sistema municipal de ensino, em consondncia com os sistemas estadual e
federal.

Art. 34. Integram a Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esportes:
I - Coordenadoria de Ensino;

IT - Departamento de Educagéo;

III - Departamento de Cultura, e

IV - Departamento de Esportes e Lazer.

Subsecio I
Da Coordenadoria de Ensino
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Art. 35. O Secretirio de Educagio desenvolverad suas atividades com a colaboragio da
Coordenadoria de Ensino.

Paragrafo unico. A Coordenadoria de Ensino € drgdo auxiliar que tem por finalidade: _

I - realizar servigos de assisténcia educacional destinados a garantir o cumprimento da
obrigatoriedade escolar;

I - desenvolver programas de orientagdo pedagdgica, objetivando aperfeigoar™ o
professorado municipal de diversas especialidades, buscando aprimorar a qualidade do ensino;

Il - promover a orientagio educacional através do aconselhamento vocacional em
cooperagdo com os professores, a familia e comunidade; e

IV - exercer outras atividades que lhe forem delegadas pelo Secretario de Educagéo.

g Subsegio II ’

Do Departamento de Educacao

Art. 36. O Departamento de Educa(,:ao ¢ 0 6rgfo que tem por ﬁnalldade

I - elaborar os planos municipais de educagfio de longa e curta duragdo, em consondncia com
as normas e critério do Planejamento Nacional da Educag&o e dos planos estaduais;

Il - executar os convénios com o Estado no sentido de definir uma politica de agdo de
prestagiio do ensino de 1° grau tornando mais eficaz a aplicagio dos recursos piblicos destinados a
educagdo; {

III - realizar, anualmente, o levantamento da populagdo em idade escolar, procedendo sua
chamada para a matricula;

IV - manter a rede escolar que atenda preferentemente a zona rural, sobretudo aqueles de
baixa densidade demogréfica ou de dificil acesso;

V - promover campanhas junto 4 companhia do sentido de incentivar a frequéncia dos
alunos a escola;

VI - criar meios adequados para a fixagio de professores na zona rural ou, ainda, para dar-
lhes as necessérias condi¢des de trabalho;

VII - propor a localizagdo das escolas municipais atraves de adequado planejamento,
evitando a dispersdo de recursos;

VIII - desenvolver programas no campo do ensino supletlvo em cursos de alfabetizagéo e de
treinamento profissional, de acordo com as necessidades locais de mao-de-obra;

IX - combater a evaséo, a competencna e todas as caysas de baixo rendimento dos alunos,
através de medidas de aperfeigoamento de ensino e de assisténcia ao aluno;

X - adotar um calendério escolar para as diferentes unidades que compdem a rede escolar do
Municipio, levando em conta fatores de ordem climética e econbémica;

X1 - executar programas que objetivem elevar o nivel de preparagio dos professores e de sua
remuneracdo, integrando-os com os programas de desenvolwmento de recursos humanos de
responsabilidade do Estado da Unido; '

XII - prover a merenda escolar dos estudantes;

XII1 - prestar assisténcia médica-odontolégica nas escolas; - !

XIV - exercer outras atividades que lhe forem delegadas pelo Secretario.

Subsecio IH
Do Departamento de Cultura
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Art. 37. O Departamento Municipal de Cultura é o drgdo que tem por finalidade:

I - promover o desenvolvimento cultural do Municipio através de estimulo ao cultivo das
ciéncias, das artes e das letras;

II - proteger o patrimdnio cultural, histérico e artistico do municipio;

III - promover e incentivar a realizagéo de atividades e estudo de interesse local, de natureza
cientifica ou sécio-econOmica; ’

IV - incentivar e proteger o artista e o artesdo;

V - documentar as artes populares;

VI - promover, com regularidade, a execugdo de programas culturais e recreativos de
interesse da populagdo;

- VII - organizar, manter e supervisionar museus, bibliotecas ¢ centros de recreagfio para a

comunidade; e

VIII - desenvolver outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo Secretério.

Subse¢io IV
Do Departamento de Esportes e Lazer

Art. 38. O Departamento de Esportes e Lazer € o 6rgdo que tem por finalidade:

I - promover e apoiar as préaticas esportivas no Municipio;

II - promover atividades visando o atendimento as atividades de repouso, divertimento,
recreacdo da populagdo urbana e rural,

III - incentivar a capacidade voluntaria do cidadfo de livrar-se das obrigages proﬁssmnals
em busca de uma melhoria de suas condigdes de vida;

IV - promover incentivos a juventude em favor das atividades esportivas e atividades de
lazer; e

V - desenvolver outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo Secretério.

SECAOII _
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 39. A Secretaria de Satde € o 6rgdo que tem por finalidade:

I - promover o levantamento dos problemas de saude da populagdo do Municipio, a fim de
identificar as causas e combater as doengas com eficiéncia;

II - manter esfreita coordenagio com os drgdos e entidades de satde estadual e federal,
visando ao atendimento dos servigos de assisténcia médico-social e de defesa sanitaria do
Municipio, integrando-se ao Sistema Unico de Satide (SUS) na forma de legislagfo pertinente;

11I - administrar as unidades de saides existentes no Municipio promovendo atendlmento de
pessoas doentes e das que necessitarem de socorros imediatos;

IV - executar programas de assisténcia de médico-odontolégico a escolares;

V - providenciar o0 encaminhamento de pessoas doentes fora do Municipio, quando os
recursos médicos locais forem insuficientes;

VI - promover junto & populagio local campanhas preventivas de educag@o sanitanas;

VII - promover vacinagdo em massa da populagdo local em campanhas especificas ou em
caso de surtos epidémicos;
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VIII - dirigir e fiscalizar a aplicagiio de recursos provenientes de convénios destinados a
saude publica do Municipio;

IX - fiscalizar a execug@o do Fundo Municipal de Saude; e

X - exercer outras atividades que lhe forem delegadas pelo Prefeito.

Art. 40. Integram a Secretaria Municipal de Satude:

I - Coordenadoria de Saude

II - Departamento de Vigilancia em Satide 4

III - Departamento de Planejamento, Controle e Regulagéo da Saude

v Subsecio I
Da Coordenadoria de Saide
3
Art. 41. O Secretdrio de Saude desenvolverd suas atividades com a colabora¢do da
Coordenadoria de Saude.
Paragrafo inico. A Coordenadoria de Satde ¢ érgdo auxiliar que tem por finalidade, com
supervisdo do Secretario de Saude:
I - estudar reivindicages da comunidade relativas a saiude e a promogfo social e implantar
as medidas necessarias, observada existéncia e recursos orgamentarios disponiveis;
II - promover e incentivar campanhas sociais de saide e promog¢io do bem estar da
comunidade; e . .
III - exercer outras atividades que lhe forem delegadas pelo Secretario de Saude.

Subsegio II
Do Departamento de Vigildncia em Sadde

Art. 42. A vigildncia em saide constitui-se de um conjunto de agdes capaz de eliminar,
diminuir ou prevenir riscos a saide ¢ de intervir nos problemas sanitarios decorrentes do meio
ambiente, da produgéo e circulagdo de bens e da prestagéo de servigos.de interesse da saide.

Art. 43. Ao Departamento de Vigilancia em Saude compete, com supervisio do Secretario
de Saude: .

I - executar as ages de vigildncia sanitdria e epidemiolégica, na 4rea territorial do
Municipio; p ‘

I - controlar bens de consumo que, direta ou indiretamente, se relacionem com a saude,

compreendidas todas as etapas e processos, da produgéo ao consumo;

III - controlar a prestagdo de servigos que se relacionam direta ou indiretamente com
a salude; e ‘

IV - sdio bens e produtos submetidos ao controle e fiscalizagio sanitaria:

a) medicamentos de uso humano, suas substdncias ativas e-demais iNsSumos, processos e

tecnologias;
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b) alimentos, inclusive bebidas, dguas envasadas, seus insumos, suas embalagens, aditivos
alimentares, limites de contaminantes orgénicos, residuos de agrotéxicos e de medicamentos
veterinarios;

¢) cosméticos, produtos de higiene pessoal e perfumes;

d) saneantes destinados a higienizagdo, desinfecgdio ou desinfestacdo em amblentes
domiciliares, hospitalares e coletivos;

€) conjuntos, reagentes e insumos destinados a diagnéstico; :

f) equipamentos e materiais médico-hospitalares, odontoldgicos, hemoterdpicos e de
diagnéstico laboratorial e por imagem;

g) imunobioldgicos e suas substincias ativas, sangue e hemoderivados;

~ h) 6rgdos, tecidos iumanos e veterinarios para uso em transplantes ou reconstituigdes;
. 1) radioisétopos para uso diagnéstico in vivo, radiofarmacos e produtos radloatwos
utilizados em diagnéstico e terapia;

1) cigarros, cigarrilhas, charutos e qualquer outro produto ﬁ;umgero derivado ou ndo do
tabaco; e

k) quaisquer produtos que envolvam a possibilidade de risco &'satde, obtidos por engenhatia
genética, por outro procedimento ou ainda submetidos a fontes de radiagéo.

Art. 44. Si3o servigos submetidos ao controle e fiscalizagfo sanitéria:

I - aqueles voltados para a aten¢fio ambulatorial, seja de rotina ou de emergéncia, os
realizados em regime de internag@o, os servigos de apoio diagndstico e terapéutico, bem como
aqueles que impliquem a incorpora¢do de novas tecnologias; € ‘

I1 - as instalagdes fisicas, equipamentos, tecnologias, ambientes e procedlmentos
envolvidos em todas as fases de seus processos de produgdo dos bens e produtos submetidos ao
controle e fiscalizagdo sanitéria, incluindo a destinago dos respectivos residuos.

i

Subsecio 111
Do Departamento de Planejamento, Controle e Regulagio da Saiide

Art. 45. As agbes atribuidas ao Departamento de Planejamento, Controle e Regulagédo da
Satide, com supervisiio do Secretario de Saude, compreendem:

I - cadastramento dos servigos e dos usudrios deve ser fidedigno, completo e atualizado
permanentemente, de forma a constituir base segura para o processo de programagdo e organizagdo
da assisténcia;

I - processos de compra de servigos, quando a rede puablica oferecer atendlmento
insuficientemente, obedecidos os preceitos da legislagiio ¢ normas que orientam a Administra¢do
Piblica,;

Il - autorizagdo das internagdes eletivas e de procedimentos especializados de alta
complexidade: os fluxos devem facilitar o acesso dos usudrios sem prejuizo do monitoramento
adequado da produgdo e faturamento dos servigos;
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IV - controle de regularidade dos pagamentos efetuados aos prestadores de servigos de
saude;

V - aplicagdio de portarias e normas técnicas e operacionais do Sistema Unico de Satide;

VI - controle e acompanhamento da relago entre programagio, produgdo e faturamento,
com instrumentos que lhe permitam acompanhar os prestadores na execugdo dos recursos
programados; e

VII - controle do acesso assistencial.

SECAO INI
DA SECRETARIA DE PROMOCAO SOCIAL

Art. 46. A Secretaria Municipal de Promogfo Social tem por finalidade coordenar o
conjunto de servigos assistenciais de combate a pobreza visando o aumento da auto-estima e
dignidade do cidaddo em consonincia com as diretrizes emanadas pela Lei Orgénica da Assisténcia
Social - LOAS ¢ do Slstema Unico de Assisténcia Social - SUAS, através de agdes e servigos que
visem:

I - promover politicas de assisténcia social no Municipio, de acordo com as necessidades
bésicas da municipalidade em consonéincia com as diretrizes de governo, a Lei Orgéanica de
Assisténcia Social e as orientagdes e deliberagdes do Conselho Municipal de Promogio Social;

- II - propor e gerenciar convénios com instituicGes piiblicas, privadas ou organizacdo da
sociedade civil consoante os objetivos que definem as politicas de assisténcia social;

11T - elaborar, executar, incentivar e desenvolver programas e projetos em defesa dos dlreltos
da mulher, do idoso, da crianga, do adolescente e pessoas com necessidades especiais, observando
ainda as diretrizes da Lei Orgénica da Assisténcia Social - LOAS e as orientagdes ¢ deliberagdes do
Conselho Municipal de Promogio Social;

IV - formular diretrizes e politicas sociais que propiciem o acesso a assisténcia social;

V - definir e implementar as politicas municipais de Promog#o Social, em consonincia com
as diretrizes estabelecidas no Plano de Governo, na legislagio municipal, estadual e federal
pertinentes e observando ainda as orientagdes e deliberagdes do Conselho Municipal de Promogao
Social;

VI - gerenciar recursos financeiros alocados no Fundo Mummpal de Promogdo Social em
consondncia com a legislagio especifica e em vigor, de modo a viabilizar as a¢des planejadas no
Ambito da Secretaria Municipal; : .

VII - garantir as agdes e servicos de sua competéncia, normatizar e organizar o
armazenamento ¢ distribuicio de materiais utilizados na execugo de suas atribuigdes;

VIII - formular diretrizes e politicas de assisténcia social que propiciam o direito a equidade;

. IX - garantir de forma descentralizada as agdes de Assisténcia Social, de acordo com as
diretrizes de Plano de Governo, na legislagdo municipal, estadual e federal pertinente e observando
as deliberagbes do CMAS - Conselho Municipal de Promogéo Social,,

X - claborar e garantir agdes e servigos sdcio-assistenciais, para crianga, adolescente,
mulher, idoso e familias em situagdo de vulnerabilidade;

XI - coordenar outras atividades destinadas a consecugio de seus objetivos;

XII - buscar a participagdo da populagdo, por meio de organizagbes representativas, .na
formulagdo e no controle dos servigos socio-assistenciais em todos os niveis de governo; e

XIII - exercer outras atividades que lhe forem delegadas pelo Prefeito.
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Art. 47. Integram Z:l Secretaria Municipal de Promog&o Social:
I - Coordenador do Centro de Referencia de Assisténcia Soc1a1 CRAS; e
1I - Departamento de Ag¢io Social:

Subsegiio I
Da Coordenadoria de Referéncia de Assisténcia Social-CRAS

Art. 48. O Secretario de Promogfo Social desenvolvera suas atividades com a colaboragéo
da Coordenadonia de Referéncia de Assisténcia Social-CRAS.

Paragrafo dnico. A Coordenadoria de Referéncia de Assisténcia Social-CRAS ¢ orgdo
auxiliar que tem por finalidade, com supervisdo do Secretario de Promog&o Social:

I- onentag:ao na aplicacfo da legislacio referente a politica nacmnal de assisténcia soc1aI e
direitos sociais;

IT — orientagédo dos servu;os programas, projetos e/ou beneficips socio-assistenciais;

II1 - coordenagio de equipes, de estabelecer relagdes e negociar conflitos; :

IV - gestio, planejamento, monitoramento e acompanhamento dos servigos sécio-
assistenciais,

V — gerenciamento da rede sdcio-assistencial do Municipio; e

VI - exercer outras atividades que lhe forem delegadas pelo Secretério.

Subsegio 11
Do Departamento de A¢édo Social

Art. 49. Ao Departamento de Ag#o Social compete, com supervisio do Secretario de
Promogio Social, promover a execugio das a¢des administrativas inerentes a Secretaria Municipal
de Promogao Social.

SECAO IV
DA SECRETARIA DE OBRAS, MEIO AMBIENTE E SERVICOS URBANOS

. Art. 50. A Secretaria de Obras, Meio Ambiente ¢ Servigos Urbanos ¢ o Orgdo que tem por
finalidade: '

I - executar atividades concernentes a conservagdo de obras publicas municipais e
instalagSes para a prestagdo de servicos publicos de natureza urbana ¢ de interesse local para a
comunidade;

I1 - executar atividades relativas a colaboragdo de projetos e obras publicas municipais e dos
respectivos orgamentos;

111 - promover a construgdo, pavimentagio conservagdo de estradas, caminhos municipais e
vias urbanas;

IV - promover a execugdo de trabalhos topogréficos indispenséveis as obras e os servigos a
cargo da Prefeitura;

V - elaborar e manter atualizada a planta e o cadastro do municipio;

VI - fiscalizar o cumprimento das normas referentes as construgdes particulares;
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VII - fiscalizar o cumprimento das normas referentes ao zoneamento e ao loteamento de
areas na jurisdigiio do municipio;

VIII- fiscalizar o comprimento das normas referentes as posturas municipais;

IX - promover a construgio de parques, pragas € jardins publicos, tendo em vista a estética
urbana ¢ a preservagio do ambiente natural;

X - administrar os servicos de produgio de tubos, lajotas e outros de construgfo relativos-as
obras piblicas urbanas; .

X1 - cuidar do transporte coletivo urbano, como servigo essencial, diretamente ou mediante
concessdo sob sua fiscalizag#o;

XII - implementar a elaboragdo de planos, programas, pesquisas, projetos e atividades para
implementacdo da politica ambiental;

i XIII - executar as atividades de gestio da politica de meio ambiente no Municipio,
abrangendo controle e fiscalizagio ambiental, estudos e projetos, educagdo ambiental, dreas verdes
e désenvolvimento ambiental;

XIV - coordenar as atividades de controle ambiental, gerenciando o llcenmamento
ambiental, a fiscalizagio ¢ a avaliagio dos empreendimentos de impacto em colaboragio com os
demais 6rgdos municipais;

XV - executar e monitorar a politica de educagio ambiental do. Municipio;

XVI - executar e monitorar estudos ¢ projetos de desenvolvimento ambiental,

XVII - monitorar e avaliar a qualidade ambiental do Municipio; :

. XVIII - monitorar a politica de areas verdes e de arborlzag:ao do Municipio e desenvolver
estudos e projetos sobre a matéria;

+  XIX - coordenar a elaboragio da proposta de legislagdo ambiental do Municipio;

XX - monitorar ¢ avaliar a fiscalizag8o de controle ambiental no Municipio; '

* XXI - articular-se com os 6rgdos e entidades municipais, em especial com as fungdes de
agricultura, pecudria, abastecimento e meio ambiente, visando a integragéo das respectivas politicas
¢ agdes;

~ XXII - promover agdes que visem a atragio de novos empreendimentos para o Municipio, a
modernizagio das empresas ja instaladas e a expansio de seus negécios nos mercados internos e
externos;

XXIII - coordenar, em articulagio com a Secretaria Municipal de Fazenda e demais 6rgéos e
entidades da Administra¢do Publica, a captagdo de recursos junto a 6rgaos ¢ instituigGes nacionais e
internacionais e monitorar sua aplicagdo;

XXIV - planejar e coordenar as agdes de organizacgio e incentivo a produgdo de alimentos; e

XXV - exercer outras atividades que lhe forem delegadas pelo Prefeito Municipal.

Art. 51. Integram a Secretaria Municipal de Obras, Meio Ambiente e Servigos Urbanos: -
I - Departamento de Obras e Servigos Urbanos; ¢ :
II — Departamento de Meio Ambiente. : i

Subsegio I
Do Departamento de Obras e Servigos Urbanos

Art. 52. As agdes atribuidas ao Departamento de Obras e Servigos Urbanos, com supervisdo
do Secretano de Obras, sio as definidas nos incisos I a XI do Art. 50 desta Lei. "
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Subseg¢do 11
Do Departamento de Meio Ambiente

Art. 53. As agGes atribuidas ao Departamento de Meio Ambiente, com supervisio do
Secretario de Qbras, sdo as definidas nos incisos XII a XXIV do Art. 49 desta Lei.

SECAOV
DA SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO

Art. 54. A Secretaria Municipal de Inddstria, Comércio ¢ Turismo é o Orgiio responsével
pela. promogdo € pelo estimulo a diversificagfo econdmica, através da difusdo de novas técnicas
industriais e comerciais, realizando parcerias com o empresariado, a nivel municipal, regional e
nacional, implementando incentivos diversos e insumos necessarios ao pleno desenvolvimento das
atividades industriais, comerciais e turisticas. X

Art. 55 — Sdo atribui¢des da Secretaria Municipal de Indistria e Comércio:
I - executar as politicas industriais, comerciais e turisticas no Municipio;
II - prestar assessoramento ao Prefeito e aos orgios da Admmlstracao em assuntos
relacionados 2 4rea industrial, comercial e turistica;
~1II - incentivar e fomentar o associativismo e cooperativismo ¢ outras modalidades de
organizagdes voltadas as atividades industriais, comerciais ¢ turisticas;
IV - atuar como agentes de 1ntegraqao junto s instituigdes estaduais, federais e privadas que
atuam nas 4reas industriais, comerciais e turisticas;
V - desenvolver estudos e fomentar acdes referentes as necessidades de formac¢édo de méo-
de-obra especializada,;
VI - ser um 6rgéo promotor de eventos: feiras, palestras, treinamentos, viagens e missdes
empresariais para mostrar o potencial econémico turistico do Municipio;
" VII - promover fora do Municipio uma boa imagem do seu potenc1al comercial, 1ndustr1al e
turistico. :
VIII - executar planos e programas de fomento ao turismo mummpal quando oportuno.

SECAO VI
DA SECRETARIA DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO

Art. 56. A Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento é o Orgio que tem por
objetivo o desenvolvimento do agronegdcio municipal, auxiliando na eliminag3o dos pontos de
estrangulamento dos diferentes elos de cadeias de produgzo, buscando a sustentabilidade da
agncultura familiar.

Art. 57. S@o atribui¢des da Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento:

I - desenvolver agdes na drea de infra-estrutura rural de produq:ao manejo ¢ uso adequado do
solo, entre outros; ;

IT - criar alternativas de renda através de um programa de fomento incluindo projetos de
verticalizagdo da produgido, mudanga da base técnica da agricultura tradicional e incentivo- a
utilizagdo de tecnologias ambientalmente adequadas com viabilidade econdmica;
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Il - desenvolver atividades no campo de organizagdo rural de pequenos produtores,
promovendo a participagéio dos mesmos na definigfio das politicas publicas para o meio rural; e

IV - proporcionar o desenvolvimento técnico e profissional, bem como a elevagio do grau
de escolaridade formal dos agricultores familiares.

CAPITULO VII
SECAO I .
DAS COMPETENCIAS COMUNS

Art. 58. SHo competéncias comuns a todos as Secretarias:
I — promover e executar convénios concernentes aos seus servigos;
IT — apresentar ao Prefeito relatério anual dos servigos realizados por suas reparti¢des;
[H — elaborar sua proposta orgamentaria parcial e remeté-la ao érgio competente para fins de
estudo e incluséo no projeto de lei de or¢amento do Municipio; :

IV — orientar, coordenar e supervisionar as atividades dos drgfios relacionados as suas
atividades; \

V- referendar, assinando juntamente com o Prefeito, atos administrativos, especialmente

decretos, pertinentes as suas atividades; ) '

VI — expedir instrucdes para garantir a boa execugdo das leis, decretos e regulamentos
relacionados as suas atividades; '

VII — comparecer a Camara Municipal, sempre que convocados pela mesma para prestagio
de esclarecimentos oficiais; €

VIII — praticar os atos pertinentes as atribui¢Ges descritas nesta lei ou delegadas pelo
Prefeito.

SECAOII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 59. A organizagfo basica da Prefeitura Municipal de Juruaia, observado o principio-da
hierarquia ¢ da divisdo de trabalho, fundamenta-se no pressuposto de que todos os oérgéos,
independentemente de seu nivel hierdrquico, atuardo em regime de mutua colaborago. -

Art. 60. Ficam criados os orgios de Administragio Direta mencionados nesta Lei, 0S quais
serfio instalados de acordo com as necessidades e conventéncias da Administragfo.

Art. 61. As questSes relevantes sobre politicas pablicas municipais serfio formuladas pelos
6rgaos do nivel de assessoramento. '
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~ Art. 62. TFica o Executivo Municipal autorizado a promover a adequagio da Lei
Orcamentéria para o exercicio de 2011, & nova estrutura organizacional da Prefeitura.

. Art. 63. Revogam-se as disposi¢es em contrario, em especial as Leis Municipais n° 988, de
24 de maio de 2007, n° 1046, de 18 de dezembro de 2008, n® 1060, de 29 de abril de 2009 ¢ n°
1061, de 29 de abril de 2009.

Art. 64, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

e

N

Prefeitura Municipal de Juruaia, 18 de fevereiro de 2011.

Rua Ana Vitéria, 135 — Centro — Juruaia - MG
CEP 37.805-000 Tel. (35) 3553-1211



