TRABALHANDO A GENTE FAZ

LEI N° 1.820, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

Altera as Leis Municipais n° 1.786/2015 ¢
1.790/2015 que modificam a Estrutura
Organizacional da Administracdo Phblica Direta
do Municipio de Oeiras- PI e da outras

providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE OEIRAS- PI, no uso de atribuicdes legais € em
harmonia com as regras e principios estabelecidos na Constituicao Federal, Constituicao
Estadual e art. 46, XV da Lei Organica do Municipio de Oeiras, faz saber que Camara
Municipal dos Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte lei.

Art. 1° Fica alterado o art. 19 da Lei Municipal n°® 1.786/2015, que passa a vigorar com

a seguinte redacao:
Art. 19. A estrutura administrativa da Administracdo Publica
Municipal Direta do Municipio de Oeiras sera constituida das
seguintes secretarias € 0rgaos:

Gabinete do Prefeito;

Gabinete do Vice- Prefeito;

Ouvidoria Geral do Municipio;

Procuradoria Geral do Municipio;

Controladoria Geral do Municipio;

Secretaria Municipal de Administracéo;

Secretaria Municipal de Finangas;

Secretaria Municipal da Industria, Trabalho, Comércio e

Servicos; _

9.  Secretaria Municipal de Infra-Estrutura, Servicos Piiblicos

¢ Desenvolvimento Urbano;

10. Secretaria Municipal da Educacao;

11. Secretaria Municipal de Cultura e Turismo;

12. Secretaria Municipal de Esporte e Lazer;
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13. Secretaria Municipal da Satide;

14. Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

15. Secretaria Municipal da Agricultura, Recursos Hidricos €
Meio- Ambiente;

16. Secretaria Municipal da Juventude.

Art. 2° Fica alterado o art. 20 da Lei Municipal n° 1.786/2015, que passa a vigorar com
a seguinte redacio:

Art. 20. Composicao Detalhada da Estrutura Administrativa
1. Gabinete do Prefeito

1.1 Chefia de Gabinete

1.2 Assessoria da Junta Militar

1.3 Assessoria de Comunicacao

1.4 Apoio de Informatica

1.5 Assessoria Juridica

1.6 Assessoria Técnica (Projetos € Convénios)
2. Gabinete do Vice-Prefeito

2.1 Chefia de Gabinete

2.2 Assessoria do Vice-Prefeito.

3. Ouvidoria Geral do Municipio

3.1 Chefia de Gabinete da Ouvidoria

3.2 Assessoria da Ouvidoria

4. Procuradoria Geral do Municipio

4.1 Chefia de Gabinete da Procuradoria
4.2 Assessoria da Procuradoria

5. Controladoria Geral do Municipio

5.1 Gabinete do Controlador

5.2 Assessor da Controladoria

5.3 Geréncia de Informacdes Gerenciais
5.4 Geréncia de Prestacio de Contas

6. Secretaria Municipal de Administracao
6.1 Gabinete do Secretario
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6.1.1 Chefia de Gabinete

6.1.2 Assessoria

6.2 Geréncia de Administracio

6.2.1 Coordenacao de Recursos Humanos
6.2.2 Coordenacao de Licitacdes € Contratos
6.2.3 Coordenacdo de Compras € Almoxarifado
6.2.4 Coordenacio de Patrimonio

6.2.5 Coordenacio de transporte

7. Secretaria Municipal de Financas

7.1 Gabinete do Secretario

7.1.1 Chefia de Gabinete

7.1.2 Assessoria

7.2 Geréncia de Financas

7.2.1 Coordenacido de Contabilidade

7.2.2 Coordenacao da Tesouraria

7.2.3 Coordenacdo de Orcamento

7.3 Geréncia de Tributos

7.3.1 Coordenacao de Arrecadacdo

7.3.2 Coordenaciao de Fiscalizacdo

7.3.3 Coordenacio de Cadastros

8. Secretaria Municipal da Industria, Trabalho, Comércio e
Servico

8.1 Gabinete do Secretario

8.1.1 Chefia de Gabinete

8.1.2 Assessoria

8.1.3 Conselho Municipal

8.2 Geréncia de Fomento aos Projetos € as Atividades Econdmicas
8.2.1Coordenacido de pesquisas e projetos
8.3 Geréncia de Industria e Comércio

8.3.1 Coordenacio de selecio e treinamentos
8.4 Geréncia de Trabalho

8.4.1 Coordenacao do pro jovem
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8.4.2 Coordenacdo de ensino a insercdo ao frabalho e ao

primeiro emprego

8.5 Geréncia de Empreendedorismo

8.5.1 Coordenacdo de fomento ao empreendedorismo rural e

urbano

9. Secretaria Municipal de Infra-Estrutura, Servicos Pablicos e

Desenvolvimento Urbano

9.1 Gabinete do Secretario

9.1.1 Chefia de Gabinete

9.1.2 Assessoria

9.1.3 Conselho municipal

9.2 Geréncia de Infra-Estrutura

9.2.1 Coordenaciao de Execucdo ¢ Manutencao de Obras e

Prédios Pablicos

9.2.2 Coordenacado da Usina de Asfalto e Maquinas Pesadas

9.3 Geréncia de Desenvolvimento Urbano

9.3.1 Coordenacio de Uso e Ocupacgdo do Solo

9.3.2 Coordenacio de Fiscalizacao de Obras

9.4 Geréncia de Servicos Piiblicos

9.4.1 Coordenacido de Parques, Jardins e Areas Verdes

9.4.2 Coordenacao de lluminacio Pablica

9.4.3 Coordenacao de Limpeza Pablica

10. Secretaria Municipal da Educacéo

10.1 Gabinete do Secretario

10.1.1 Chefia de Gabinete

10.1.2 Assessoria

10.1.3 Conselho de Alimentacao Escolar

10.1.4 Conselho do FUNDEB

10.1.5 Conselho de Ouvidoria

10.2. Geréncia de Administracio Financeira

10.2.1 Coordenacao de Tesouraria

10.3 Geréncia de Projetos € Programas Educacionais (Mais

Educacao)
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10.4 Geréncia de Planejamento Pedagogico

10.4.1 Coordenacio da Educacio Infantil

10.4.2 Coordenacio de Ensino Fundamental e Urbano

10.4.3 Coordenacao de Educacao de Jovens e Adultos

10.4.4 Coordenacio de Ensino Rural (Escola da Terra)

10.5 Geréncia de Apoio ao Estudante e ao Magistério

10.6 Geréncia de Educacdo Especial

10.7 Geréncia de Material, Merenda Escolar, Almoxarifado,
Equipamentos e Prédios Escolares

10.8 Geréncia de Transporte Escolar

11. Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

11.1 Gabinete do Secretario

11.1.1 Chefia de Gabinete

11.1.2 Assessoria Técnica, Projetos e Convénios

11.2 Geréncia de Atividades Artisticas e Culturais

11.2.1 Coordenacao dos Pontos de Cultura e Cine-Teatro

11.3 Geréncia de Fomento ao Turismo

11.3.1 Coordenacio de Apoio e Articulacdo ao Turismo

11.4 Geréncia de Acervo Publico

11.4.1 Coordenacao de Patrimoénio Historico

11.4.2 Coordenacio de Arquivo

12 Secretaria Municipal de Esporte e Lazer

12.1 Gabinete do Secretario

12.1.1 Chefia de Gabinete

12.1.2 Assessoria

12.2 Geréncia de Atividades e Pracas Esportivas

12.2.1 Coordenacio do Programa Segundo Tempo

12.2.1.1 Nucleo de Atividades Laborais em Esporte ¢ Lazer
12.2.1.2 Nucleo Especial de Esporte a Terceira Idade

12.2.2 Coordenacido de Manutencao dos Espacos Poliesportivos
12.3 Geréncia de Projetos de Lazer

12.3.1 Coordenacao de Projetos Especiais voltadas ao Desporto
13. Secretaria Municipal da Satide
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13.1 Gabinete do Secretario

13.1.1 Chefia de Gabinete

13.1.2 Assessoria

13.1.3 Conselho Municipal de Satide

13.2 Geréncia de Administracao Financeira e Orcamentaria

13.2.1 Coordenacéo de Tesouraria

13.2.2 Coordenacado de compras e Almoxarifado

13.2.3 Coordenacéo de Controle Interno em Satide

13.3 Geréncia de Assisténcia e Planejamento em Satide

13.3.1 Coordenacao de Atencdo Basica

13.3.1.1 Nucleo do Programa Nacional de Melhoria e Acesso e

Qualidade da Atencido Basica

13.3.1.2 Nucleo de Apoio a Satide das Familias — NASF

13.3.1.3 Nucleo de Atendimento a Satide do Homem e da Mulher

13.3.14 Nucleo de Acompanhamento de Pacientes com

Tuberculose — TB e pacientes com Hanseniase - HAN

13.3.1.5 Nucleo de Acompanhamento e Controle de Hipertensos

e Diabéticos — HIPERDIA

13.3.2 Coordenacado de Atencio Especializada

13.3.2.1 Nucleo Especializado em Referéncia Ambulatorial

13.3.3 Coordenacao de Assisténcia Farmacéutica

13.3.4 Coordenacio de Satde Bucal

13.3.4.1 Nucleo Especializado Odontolégico — CEO

13.3.4.2 Nucleo Especializado em Protese Dentaria - LRPD

13.3.5 Coordenacao de Vigilancia Sanitaria e Ambiental

13.3.5.1 Nucleo de Controle das Endemias

13.3.5.2 Nucleo de Vigilancia Sanitaria

13.3.6 Coordenacio de Vigilancia Epidemiologica

13.3.6.1 Nucleo de Imunizacio

13.3.6.2 Niucleo de Prevencdo e Deteccdo a Casos e Epidemias

(AIDS, Colera, Coqueluche, Dengue, Difteria, Doenca de Chagas,

Esquistossomose, Febre Amarela, Ouiras Febres, Hanseniase,

hantavirus, Hepatites virais, Influenza, Malaria, efc.)
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13.3.7 Coordenacao de Sistema de Informacdo em Satude
13.3.8 Coordenaczo Municipal de Urgéncia — SAMU
13.3.9 Coordenacdo do Programa de Agentes Comunitarios em
Satide — PACS/PSF

13.3.9.1 Nucleo DST/AIDS

13.4 Geréncia de Administracdo Hospitalar

13.4.1 Coordenacao Clinica

13.4.2 Coordenacao dos Cenfros de Atencdo Psicossocial -
CAPES

13.4.3 Coordenacdo de Alimentacdo ¢ Nutricao (SISVAN)
134.3.1 Nucleo de Vigilancia Alimenfar e Nufricional
Municipal

13.4.3.2 Nucleo de Vigilancia Alimentar e Nufricional Bolsa
Familia

14. Secretaria Municipal de Assisténcia Social

14.1 Gabinete do Secretario

14.1.1 Chefia de Gabinete

14.1.2 Assessoria

14.1.3 Coordenacao de Apoio e Articulacdo aos Conselhos
Sociais

14.1.4 Coordenacdo de Assisténcia Judiciaria e Defesa do
Consumidor

14.2 Geréncia de Protecao Social

14.2.1 Coordenacao de Protecdo Social Basica — PSB

14.2.2 Coordenacao de Protecdo Social Especial — PSE
14.2.3 Coordenacio de Protecao a Crianca e ao Adolescente
14.2.4 Coordenacio de Protecdo ao Idoso

14.2.5 Coordenacio de Politicas Publicas em Género ¢ Raca
14.3 Geréncia de Administracdo e Financas

14.3.1 Coordenacao de Servicos e Beneficios

14.3.2 Coordenacao de transferéncias de renda

14.3.2.1 Nucleo do Programa Bolsa Familia

14.3.3 Coordenacéo de Financas
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14.3.3.1 Nucleo de Tesouraria

15. Secretaria Municipal de Agricultura, Recursos Hidricos e
Meio-Ambiente

15.1 Gabinete do Secretario

15.1.1 Chefia de Gabinete

15.1.2 Assessoria

15.1.3 Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural

15.2 Geréncia de Planejamento e Administracdo

15.2.1 Coordenacao Administrativa Financeira

15.2.2 Coordenacdo Técnica e de Projetos

15.2.3 Coordenacio de Associativismo e Cooperativismo
15.2.4 Coordenacdo de Treinamento e Capacitacdo

15.2.5 Coordenacao do CENTREICAPRI

15.3 Geréncia do Meio Ambiente e Recursos Hidricos

15.3.1 Coordenacao dos Processos de Licenciamento e Outorga
15.3.2 Coordenacao de Recursos Hidricos

15.3.3 Coordenacao de Fiscalizacao e Educacao Ambiental
15.4 Geréncia de Agricultura

15.4.1 Geréncia de Atividades Agricolas

15.4.2 Geréncia de Apoio a Producédo Animal

16. Secretaria Municipal da Juventude

16.1 Gabinete do Secretario

16.1.1 Chefia de Gabinete

16.1.2 Conselho Municipal

16.2 Geréncia de Politicas Pablicas para a Juventude

16.2.1 Coordenacado de Acdes Voluntarias para Jovens

16.2.2 Coordenacio de Combate as Drogas e Alcool para Jovens
16.2.3 Coordenacio de Apoio e Orientacdo Sexual aos Jovens

Art. 3° Fica alterado o art. 28 da Lei Municipal n° 1.786/2015, que passa a vigorar com
a seguinte redacao:
Art. 28. A Secretaria Municipal de Administracdo fem a
finalidade de formular e executar as politicas de administracdo
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geral, informatizacio, recursos humanos e planejamento global,
competindo-lhe.

I — exercer as atividades relativas ao controle patrimonial do
Executivo Municipal;

II — exercer as atividades de aperfeicoamento de recursos
humanos e administracao de pessoal;

Il — exercer as atividades relativas a administracédo de materiais
¢ equipamentos;

IV — formular, coordenar e executar o programa de
modernizacio administrativa e informatica no ambito da
administracao;

V — buscar melhoria da qualidade de servicos municipais
prestados 4 comunidade;

VI — promover a operacionalizacdo do Sistema Municipal de
Administracdo, estabelecendo as diretrizes € normas de
administracao geral;

VII- coordenar as atividades do arquivo municipal,

VIII- exercer outras atividades correlatas.

Art. 4° Fica acrescido o art. 28- A na Lei Municipal n° 1.786/2015, com a seguinte
redaczo:
Art. 28- A. A Secretaria Municipal de Financas tem a finalidade
de formular e executar o conirole financeiro ¢ orcamentario,
competindo-ihe.
I — analisar e avaliar as propostas de orcamento dos 6rgaos €
entidades do Municipio e elaborar a proposta geral do
orcamento com base no Plano Plurianual e na Lei de Direfrizes
Orcamentarias as quais, igualmente, elaborar;
II — elaborar projetos visando a captacdo de recursos para o
Municipio;
III — coordenar e avaliar a politica tributaria do Municipio;
IV — estudar e propor alteracdes na legislacdo tributaria e
elaborar a sua regulamentacio;
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V — fiscalizar e arrecadar tributos e todos os componentes da
receita publica municipal;

VI — proceder a orientacéo fiscal e tributaria;

VII — administrar a contabilidade geral do Municipio;

VIII — elaborar a programacao financeira do Municipio;

IX — exercer outras atividades correlatas.

Art. 5° As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correrdo a confa das dotacdes
orcamentarias especificas, previstas na Lei Orcamentaria Anual do Municipio, podendo ocorrer

remanejamentos conforme necessidade das dotacoes especificas.

Art. 6° Fica alterado o Anexo XVIII previsto no art. 2° da Lei Municipal n° 1.790/2015,
que passa a vigorar conforme Anexo I da presente Lei.

Art. 7° Fica alterado o Anexo XIX previsto no art. 2° da Lei Municipal n°® 1.790/2015,
que passa a vigorar conforme Anexo II da presente Lei.

Art. 8° Fica alterado o Anexo XX previsto no art. 2° da Lei Municipal n° 1.790/2015, que
passa a vigorar conforme Anexo III da presente Lei.

Art. 9° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicdes em
contrario.
Gabinete da Prefeitura Municipal de Oeiras- PI, 25 de Abril de 2017.

JOSE RAIMUNDO DE SA LOPES
Prefeito Municipal
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ANEXO I

LEI N° 1.820/2017

ALTERA O ANEXO XIX DA LEI MUNICIPAL N° 1.790/2015
CARGOS EM COMISSAO- REMUNERACAO BASICA

CARGO CODIGO REMUNERACAO BASICA
Secretario (a) Municipal CC-01 Definido pela Camara
Ouvidor (a) CC-02 Definido pela Camara
Procurador (a) cCc-03 Definido pela Camara
Controlador (a) CC-04 Definido pela Camara
Chefe de Gabinete I CC-05 Definido pela Camara
Chefe de Gabinete II CC-06 R$ 1.200,00
Assessor (a) Especial I CC-07 R$ 2.500,00
Assessor (a) Especial I CC-08 R$ 1.500,00
Gerenie CC-09 R$ 1.500,00
Coordenador (a) I CC-10 R$ 1.200,00
Coordenador (a) I cc-11 R$ 1.000,00
Chefe I CC-12 R$ 950,00
Chefe I CC-13 R$ 937,00
Supervisor (a) Pedagégico CC-14 R$ 1.500,00
Secretario (a) I CC-15 R$ 950,00
Secretario (a) II CC-16 R$ 937,00
Assessor (a) I C-17 R$ 937,00
Tesoureiro (a) I cC-18 R$ 1.500,00
Tesoureiro (a) II CC-19 R$ 1.000.00
Augxiliar de Tesouraria CC-20 R$ 937.00
Chefe de Transporte I CC-21 R$ 1.500,00
Chefe de Transporte II CC-22 R$ 1.000,00
Chefe de Transporte IIT CC-23 R$ 937,00
Chefe da Junta Milifar CC-24 R$ 1.000.00
Chefe de Relacoes Publicas CC-25 R$ 1.200.00
/
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JOSE RAIMUNDO DE SA LOPES

Prefeito Mumicipal
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ANEXO I
LEI N° 1.820/2017
ALTERA O ANEXO XX DA LEI MUNICIPAL N° 1.790/2015
FUNCOES DE CONFIANCA- QUANTITATIVO- VALORES

CcODIGO QUANTIDADE VALOR EM R$
FC-01 21 R$ 100,00
FC-02 21 R$ 200,00
FC- 03 13 R$ 300,00
FC- 04 16 R$ 400,00
FC- 05 03 R$ 500,00
FC- 06 b R$ 600,00
FC- 07 03 R$ 700,00
FC- 08 08 R$ 800,00
FC- 09 02 R$ 900,00
FC- 10 69 R$ 1.000,00

# JOSE

RAIMUNDO DE SA LOPES
Prefeito Municipal
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