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Lei n® 119/90
De 11 de outubro de 1990.

Que estabelece a Bstrutura Administrativa da
Prefeitura lMunicipal de Porto Alegre do lNorte -
MT,, e dd outras providencias,

0 Prefeito Municipal de Porto Alegre do Norte-lil., Iago
saber que a Camara aprovou e Eu sanciono a seguinte Leis

DA ORGANIZACAO BASICA DA PREFEITURA

Art, 12 - A Prefeitura Municipal de Porto Alegre do ¥orte
MP, para execugao de obras e servigos de respensabilidade do Munici

pio, é constitufda dos seguintes drgacs, diretamente subordinados
a0 Prefeito Municipals

I - Orgaos de Assessoramento.
1, Gabinete do Prefeito. PRY
II - (rgacs de Administracao Direta,
1. Secretaria de Administragao.
2, Secretaria de Educagao, Cultura, Esportes e Lagzer,
3, Secretaria de Saide e Promogao Social,
4, Secretaria de Pinangas e Patrimonio,
5. Secretaria de Obras e Servigos Publicos.
6, Secretaria de Agricultura e Coméreio.
7+ Secretaria de Meio Ambiente e Turismo, -
DA _COMPETENCIA DOS ORGAOS
capiTuLo II
SECRO I — DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Art, 22 = A Seoretaria de Administragao tem por finalida~
des
I - Prestar assistencia ao Chefe do Executivo em suas re-
lagoes pol{tico-administrativas com mun{cipes, drgaos e entidades
publicas e privadas e associagoes de classe,

II - Preparar, registrar, publicar e expedir os atos do
Prefeito,
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IV « Realigar as atividades de relagoes publicas s da Pre-
felitura,

V « Organizar, numerar e manter sob responsabilidades os
originais de Leis, Domto-, Portarias e outroa atos normativos per
tinentes ao Executive Muniod.pal.

VI - Redigixr projetos de leis, justificativas de vetos, De
eretos, Regulamentos, Contratos e outros documentos de natureza ju~

ridica,
VII - Assessorar o Prefeito nos atos Executivos relativos a

desapropriagao, alienagio e aquisigao de imdveis pela Prefeitura e
08 contratos em gerals =
VIII - Executar as atividades relativas ao recrutamento a se

legao, a0 treinamento @ aoe controles funcionais de pessoais inclu-
sive ao de Secretaria de ®ducagao, Cultura, Esportes e Lazer.

IX - Executar as atividades relativas ao tombamento, regis
tro,, inventdrio, protecao dos béns imdéveis, méveis e semoventes,

X - Receber, ‘distribuir, controlar o andamento e argquivar
os papéis da Prefeitura,

XLl « Executar toda e qualquer compra destinada a Prefeltu~
ra, licitando e cumpride a Lei de Licitagao,

- DA_SECRETARIA DE PINANCAS E PATRIMONIO
» ot SRORO IT -

PhE

Art, 3% - A Secretaria de Financas e Patrizonio tem por
finalidades |

I - Executar u atividades relativas ao recrutamanto;

Il = rrom.r a. rcalisa.gao de lic:.ta.ga.o para obras e sexvi
¢os necessdrios as atividades da Prefeitura,

III - “xecutar atividades ao tombamento;

V - Receber, distribuirj
VI - Sxecutar & politica Piscal do Municipio;

VII - Elaborar em colaboragao com os demais Srgaos da Prefei
tura, & proposta orgamentiria amual e a do orgamento plurianual de
investimentos, de acordo com diretrizes estabelecidas pelo Governo
Muni oipale s

VIII - Acompanhar e controlar a execugao orgamentiria,

IY o Oadogatrar. 1annny & AWreasndor No oot Fom & Poreass o
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X - Receber, pagar, guardar e movimentar o dinheiro, e ou
tros valores do Munieipios
Ll - Processar a despesa e manter o registro e 08 controles
contdbeis de Adm:l.nutrngao Financeira, orgamentaria e patrimonial &
do Muniofpio,. §

X1l - Preparar os balancetes, bem ¢omo, o balango geral e as
prestagoes de contas de recursos transferidos para o Mumicipio, por
esferas do Governo,

XIIl - P:l.noalila.r e fager a tomada de contas de administra-
gao ccntmliudaa, momqsadas de movimentacao do dinheide ¢ outros
valores

DA SECRETARTA DE QBRAS E SERVICOS PUELICOS PHG

ggo III

Art, 42 - A Secretaria de obras e Servigos Piblicos é o or-
g80 que tem por finalidades

I - Executar atividades concernentes & elaboragao de Projew
tos @ Obras Biblicas Munigipais, em conjunto com a Secretaria  de
Administragao e Seoretaria de Pinangas e Patrimonio quanto aos res-
pestivos, orgamentoss ‘

II - Executar atividades concernentes & conservagio de obras
piblicas manicipais e mtalaqoos para a prestacao dé serviqoa a co-
nunidade.

III Promover a construgao, pavimentagao e conservagzo
de estradas, caminhos municipais e vias urbanas e manter mapeamento,
atualizado ‘da malha viéria com controle de pontos criticos da mesma.

IV - Promover & execugao de trabalhos topdgrafos indispen
séveis @s obras e servigos a cargo da Prefeitura, elaboragao de Prg
Jjetos téonicos pm obra: publicas e projotou padroes para casas
populares,

Ve lﬁnmtongﬁodo- servigos p\iblioos essenciais comos:
coleta de lixo domiciliar, distribuigao de dgua e luz, servigos te-
lefonicos e de tnnm de TV, ¢

VI - Atualizagao periddica cadastral do Municipio em es-
treita colaboragac com a Secretaria de Administracao e Secretaria
de Finangas e Patrimonio,

VII - Fiscalizar o cumprimento das normas e exigencias con
blidan ne BRitoe dea -Dhbeeis DAdP sai an mihacatin Do oo edamea o okl
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VIII -« Fiscalizar o cumprimento das normas referentes ao zg
neamento @ loteamento,

IX - Fiscalizar os servigos piblicos ou de utilidade pibli
ca concedidos ou permitidos polo Munie{pio, quando enquadrados como
da sua competencia,

X « Promover & construgao de parques de pragas, jardins
pdblicos, tendo em vista a estétioca urbana e a preservagao do ambi-
ente natural.

XI - Promover os servigos de produgao de tubos e lajotas e
outros materiais de construgao,

XII - Executar atividades relativas & prestagao e manuteng
cao dos servigos de limpeza piblica, administragao de cemitérios,
feira livres, matadouros e mercado, /PAC

XIII - Administrar o servigo de transito em coordenagzo com
o8 drgaos do Estado, w4
XIV « Administrar os parques e jardins do Municipio, e pro-
mover a produgac de mudas e a arborizagao dos logradores publicos,

XV - Operagao ¢ mamutengso de frota de veiculos e mdquinas
munigipals, @

TARTA DE EDUCACAO CUL E3PORTE B LAZER

Arte 5% - A Somm de Educagao, Cultura, Espories e
Lazer é érgio que tem por finalidades

I « “laborar 08 planos Municipais de Educagao de longa e
curta duragao, em mﬁmia com a8 normas e oritérios do planeja-
mento nacional de Educagio e dos planos estaduais,

II - koentar un;.nio- com o Estado no sentido de definir
une politica de agao,na prestagao no ensino de 12 Grau, tornando
nais eficasz a a.pnoag'io dos recursos publicos destinados a educagao.

III - Realizar anualmente o levantamento da populagao em i
dade escolar, proood.end.o_. sua chamada para matricula,

IV - Manter I";?oau escolar que atende preferentemente as
zonas rurais, sobretudo agquelas de baixa densidade demogrifica ou
de dif{cil acesso, '

V - Promover campanhas junto & comunidade no sentido de
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VI -« Oriar meios adquados para a radicagao de professores
na zona rural ou dar-lhes as necessdrias condigoes de trabalho.

VII - Proper & localizagao das escolas municipais através
de adequado planejamento, evitando a dispersao de recursos.

VIII - Realizar servigos de assistencia educacacionsl desti
nados a garantir o suprimento de obrigatoriedade escolar.

XI - Desenvolver programas de orientagao pedagégica, obje
tivande aperfeigoaw 0 professorado manicipal.

X - Promover a orientagao educacional através de avaliagoes
vocacionais, em mopmg’io com o8 professores, e famf{lia e a comuni
dade, Xl - Dcuxwolvcr programas no caupe do ensino supletivo em
cursos de a.lfabotinqm @ de treinamento com 0s professores (treina
mento profissional) de acordo com as neceasidades de mao de obras
locais, P

XII - Combater & evasao, & repetencia a todas as caisas de
baixo rendimento dos alumo, através de nmedidas, de aperfeigoamento
de ensino ¢ de a.u:l.atnnc:l.n a0 aluno.

XIII - Adotar mmnério escolar,

LIV - Domvo:l.m progranas especiais de recuperagaoc para
08 professores municipals sem & formagae prescrita na legislagao es
pecifica, a fim de que pom atingir gréiiua.lmnte. a qualificagzo
exigida,

LV - Ox'ga.niw em artioulagao com a eareta.ria de Adminis
tragao da Prefeitura, oonoursos para admisea.o de professores e es-
pecialistas em educagao,

XVI - Promover ¢ desenvolvimento cultural do Municipic, atra
vés do estimlo ao ocultive das ciéncias, das artes e das letras,

XVII « Promover a;'-crilq'io e a na.mztang'éo de crusos profissip
halizantes e especializantes, em convenio com outros érghos de Eume
bito nacional e estadual,

XVIII - “uxiliar as manifestagoes culturais e a promogac de ©
cursos bdsicos de oruntaqm de orientagéo de saide doméstica,
XIX - Proteger o patrimonie cultural, histérico artistico e
natural do Municipio,
£X « Promover e incentivar a rn.].:l.mga.o de atividades e es

L e i . s oa . a as g g
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XXI « Incentivar e proteger o artista e o artesao,
LXII -« Docunmentar as artes populares.
IXIII « Promover, com regularidade, & execugao de programas
culturais e recreatives de interesse para & populagao,
ZXIV « Organizar, antes e supervisionar o Musew Municipal,
XXV - Promover € apoiar as priticas esportivas na comunida

de,
XAVII - Promover & distribuigao equitiva de merenda escolar
nas eacolas municipais e oreches sob o amparo piblico e a distribui
¢ao de material escolar aos earentes,
. XXVIII - meo’r..: atrsvés de campanhas educativas e outras,
a frotegao do meio mb:l.anh.

DA SECREPARIA DE SAUDE E PROMOCTO SOCIAL e
secio v ‘

Art, 62 « A Secretaria de Saidc - Promogao Social é o Or-
ga0 que tem por finalidades

I - Proumover o. lovantuonto dos problemas de saide da popu
lagao do lMuniefpio, a m de :ldontiﬂur u causas e combate-las
com eficdaia. - b i
II « Efetuar & ustuiuoa 4 fiscalizagao sanitdria a nivel
ounicipal, fasendo cuuprir normas € regulamentos emanados dos pode-
res piblicos do Hunicipi.n, estado e unimo, tanto no setor urbanc co
mo rural. *

III ~ Manter estreita coordenagao com os drgaos e entidades
de saiide estadual e :I.'.d.ml. visando o atendimento dos servigos de
assistencia médico hospitalar e soeial-hospitalar.

IV - Manter pum estatitico, panejar agoes de salide e
promover integracao das agoes com outras secretarias,

V = Administrar as unidades de saide Municipal.

VI - Executar programas de assistencia médico-odontoldgico
aos carentes,

VII - Promover junto & populagao loecal, campanhas preventivas
de educagao sanitdria,

VIII -~ Promover Campanhas especificas em casos de surtos epi

Aami ana _
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X - Promover ¢ levantamento das forgas do trabalho munici
pal, através da divisao de Promogao Social, incrementando € orientan

-

do, © seu aproveitamento nos servigos e obras municipais, bem como
em outras instituigoes ptiblim e particulares.

XI « Prover a populaq'éo carente de apoio jurddico compati-
vel, 438 suas causas,

XII - Promover & realizagao de cursos de preparagao ou eape
cializagao de maowds-obra necesséria &s atividades ecomomicas do Lu
nicipio,

ZIII « Integrar a oon:l.am de Seguranga municipal.

ALV = Estimular a adogao de medidas que possam ampliar o

mercade de trabalho mm.icipal. h /ﬂr] 6
XV « Receber mmaitadu que procuram a Prefeitura em

busca de aju.dt :I.ad.ividm. estudar-lhes o caso, dar-lhes a orientag

¢ao ou solugao cabivel,

XVI - Levantar problnmu ligados as condigoes habitacionais
a fim de desenvolver, qu&ndo necessario, programas de habitagac po-
pular, AVII - Prover uaisuno:l.a. a0 menor abandono, solicitande a
colaboragao dos Gma.oa e entidades ntadua.‘l. e federais que cuidaum,
especificamente d.o proum.

AVIII - Pronunciar-se sobre as solicitagoes de entidades as-
sistenciais do Municipio, relatives a subvengoes em auxilios, con-
trolando & sua aplicagao quando cpnoodid&.

XIX - Estimlar e orientar a formagao de diferentes modali-
dades da organigag@o oomi.tiriu no campo de promogao social,

DA _SECRETARIA DE AGRICULTURA, INDUSTRIA E COMERCIO

g

SECRO _
Arte ‘T2 = A 3@ : taria. de Agricultura, Industria e Comere
cio, tem por tmzwo:

I - Prover uautoncia. tionioa & agricultura.

II = Promover ?’tmto agro-pecudrio,

III - Promvor o romnto .‘mdustrial e agro-industrial.
IV - Promovor a :roira 11m Municina:l. e a feira livre,
Ve Pmmvu‘ Mnoo- du smntu e mudas,

il . . A
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DA _SEQRETARIA DE MEIO AMBIENTE E TURISKO
SE¢Xo VII

Art, 8% - A Secretaria do Meio Ambiente e Turismo tem por

finalidades T :
I Promovor e incentivar a conservagao do MeiowAmbi-

ente e do Turismo.
Il - Promover a fomagao dos conhecimentos regionais,
III - Promover, fiscaligar e coordenar o desmatamento ¢ as
queim&daa.
IV - Promover o Turismo como fonte de renda do qunic:(pio.
V -~ Promover gprbanizaqao, embelezamento do Municipio,
VI - Promover #«ntivo- fiscais,

D0S_ORGA0S GOLEGIADOS DE ACONSELHAMENTO
- SEQRO VIII
PROGRAMAS ESPECIAIS DE TRABALHC
.. CAPTTULO III

Art, 9 ¢ - O Prefeito Municipal poderd criar programas es
peciais de trabalho para atender a situac@o de cardter transitdrio
e que nao Justiﬁquﬁ"d”&‘iﬂqh de drgaos em cardter permanente,

Perdgrafo 12 - Na Lei de instituicao do Prograpa Especial
de Trabalho, o Prefeito Munioipal especificards

I - A denominag@ao e o objetivo do Programa,

II - As fontes de recursos para execugao do Programa, '

III - O prazo de duragao do Programa.
IV - A asutoridade encarregada de sua execugao e respecti-

TRE

vas atribuigoes.

Pardgrafo 2% - £ vedado a execugao de mais de 3 (tres)
Programas Especiais de Trabalho simul taneamente,

DO RBGRIENTO INTERNO
CaptTULO- IV

Art, 10 - O Ragi.mento Interno da Prefoitu.ra. Munigipel se-
rd baixado por Lei Municipal, no prazo de sessenta (60) dias, conta
dos da data da vigencia desta Lei.,
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res inveatidlt';';s'x'faa.am ur Mggn piblicas municipais,

II - As normas de trabalho que por sua natureza nao devem
constituir disposigoes em separado.

III - Outres diapoaiqoea julgadas necessdrias,

Pa.régmfo 22 - NO Regimento Interno, o Prefeito lfunicipal
poderd delegar competencia &s diversas chefias para proferir despa~
chos decisdrios, sendo indelegdveis as seguintes fungoess:

I - Iniciativa, Sangao, Promulgagao e Vetos de Leis,

II - Provimento e vacancia dos cargos publicos da Irefei-
tura Municipal, ‘

IV - Aduiss@o . oontmta.ga.o de servidores, a qu.a.lquer, titu
lo e qualquer que aeja a ca.tegoria., bem como sua demissao dispensa,
rescisao e revisao do dbxrtrato. ‘ _

V- Apromw &o Regimentos, ki &

VI - Apravagao da Regulanmentos,

VIIL- cr:l.aqao, a‘.l.toragao ou extincao de orgaos, autorizados
pela Camara Municipal,
VIII - Abertura dt Oréditos Adicionais,

IX - Apmaqaa do concorrgncia, qua...quer que seja & 0'ToMN
tante ou finalidade, :

X~ A.utoriaaqw de despesas acima de cinco (5) salédrios
m:[nimos vigontes no mdpic.

I - Apmvn.qao tb loteamento e de suas vistorias,

XII - conoum de exploragao de servigos piblicos ou de u-
tilidade pdblica, ﬂapois do autorizados pela d‘amm Muni cipal,

XIII - hm:luao 1!0 servigos piblicos ou de utilidade pibli-
ca, a titulo procario.

XIV - Permissio ou autorizagao para uso de béns municipais,

XV - Alienagaode béns imdveis pertencentes ao patrimonio
Municipal, depois de autorizados pela Camara Hunicipal.

XV - Dotom:!mnq'io de abertura de sindicancia e instauragio
de processcs a.dmind.atrr*ivo- de qualguer naturesza,

XVT] - Aq,u:l.a:lqaa &o bens iméveis por compra ou permuta depois
de autorizada pela Canara,

YVIIT = Qualquer outros atos que em virtude de Lei ou norma
corrspondente, devem 'ur' ‘objetos de Decreto,
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DOS CARGOS EM COMISSAO, FUNCOE3 GRATIFICADAS E Di CONTRATA
¢KO _DE PESSOAL,
oo .;‘;., _s_xglo

D0 cmeosﬂ coiIssko

Art. 1l - E‘iem criades os oa.r@oa de provimento em com:l.s-
a0, constentes do Anexo I desta Lei,

Wa ﬁnian - 08 ocupantes dos cargos de provimento,
en oom:l.lm sao de :u.m escolha do Proi‘ei.‘to, dentre pessoas que
satisfagam o8 requis:l,mp legais para investidura no serv igo publi

L

COe % N it e R o _ :
DAS EE@ G&TIPZQADAS 5 ‘

Aﬂ. 12 - As” :tungou grsﬁfioadu gserao instituidas por
Decreto, para atenders - &

I - Aos .nca.rson de confianga previstos no Regimento Inter
ne, para os quais m Be tenha criado cargo,

II - X diregio de unidade do ensino de 12 Grau,
IIT - A suparvim e coordenagao da £rupos ou tuma de tra
balho adminiumtivo ou de natureza bra.gal.

pnrégmro 1% «A oriagao de fungho comissionada dependerd

da existencia de domga.o orgamentdria para atender as despesas
confomc o Anexo T da. promtt Lei, :
 Pardgrafo 22 w As fungoes gratificadas nao constituen situ
agéo permancnte e sim vantagens trmsiﬁﬂ.a. ‘

Art, 13 = As mmaqou para cargos de comissao e as desig
nagoes para os earguu/ ru.ncou mtiﬁmaa, obedecendo aos seguin
see axitbriens .-+ o M ,

I - De Stm*@é;rios, © Chefe de Gabinete e outros funciond
rios de categoria mssessorial jJuridica ou "Simile", sao de livre
nomeagae do Prefeitos -

II - Os dirigent~s de érgaos do nivel inferior ao de Secre
tdrio, serao nomeados ou designados pelo Prefeito por indicagao
do respective Seeretirio. .

Pardgrfo ﬂ'nino - Somente serac designados para o exercicio

de fungae comissinada’ ’op servidores piblicos municipais ou funcio-
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quias, postos & disposigho da Prefeitura,
SEQRO 111

Art, 14 - Picl o Prefeito Munieipal, autorizado a criar a-
través de Decreto, u,pmo. piblicos pela consolidagao das Leis
do Trabalho, rnpe:ltma o8 limites de orédito orgamentdrio para
atender as fungoes dey i
I~ Eduuqu, I&ﬁdo, saneamento 0 atividadea complementa~
res, :

: II - Apoio am.niltrativo e tiscalimao.
III - lh:eemwﬂ.&. Arquitetura e Atividadou afins.

IV - Naturesza bragal para oon-truca,o. conservagao de pré-
dios, vias e lomdouros piblicos, bem como para operagao e manuten
¢ao de mﬁuinu e quipamntos.

V - Operagac do servigos ptihl:l.uos nantidos pelo Munieipio,
ou em chio eom © Eatado e a Uniao,

Art. 15 = L idminm do puloai do que trata o artigo ante
rior, far-se-d. ’tlo tmo do "OURRIOUI.W VITAE* do candidato
que deverd apromm. coms A

I - Carteira Pror:l.nionﬂ..

II - Ocrtifim ou Diploma de cnnw.usa.o de cursos pava cu
Jo cargo se oa.nd:l.da'u.

III - Registro m érgao profissiohal competente, seupre que
se tratar de protilm rosulmntuh. :

IV - Btﬂﬂ.tado d. entrevista e ﬁstas de habilita.gao para
o duonponho da mcam

Ve Aprwagao en exane de sanidade fisica e mental,

Pu‘lgra.fo ﬁn:l.uo 0s requisitos previstos neste artigo se-
rao apurados pelo &gu de pessoal da Prefeitura Municipal e ‘enca
minhados ao somtirio de Adm‘.!.n:l.atraqaq e de "’ina.nqa.n para decisio
do Prefeito Municipal-

capiruno vz :
DAS DISPOSI "S FINA 3

Art, 16 = Figa.0 Prefeito Munigipal autorizade a complemed
tar a estrutura prevista na presente Lei, criando através de Leis
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o8 érgaos de nivel hierdrquicos inferior ao de Secretdrio.

Art, 17 - Pica o Prefeito Municipal autorizado a proceder
a0 orgamente da Prefeitura acs registros gue se fizerem necessi-
rios em decorrencia desta Lei, respeitados os elementos e as fun~
coes, it 2

Art, 18 --&ﬁ,f‘ﬁﬁartiq'éu municipeis devem funcionar per-
feitamente articuladas, em regime de mitua colaborag@o,

ATty 19 = A Prefeitura dard a.tonqao especial ao treinamen
to doa seus urvidon:,m fagzendo-@s na mudm das disposiqoes &
disponibilidades nmuim do mmioipio @ das conveniencias dos
servidores, tmmtar cursos e utigion especiais de treinanento
e aperfeigoamento. ik :

Arts 20 = Am dupcm d.comntu da execugao da presente
Lei, correrac por m das dotagoes proprias do corrente exerci-
eio, mp:l.omontadu e eriadas se necessério,

Art, 21 - Bsta Led entrard em vigor a partir da data de
sua publicagao, rmgadu as diposigoes em contrdrio,

Porto Alegre do Norte~iT, 11 de Outubro de 1990,
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