PREFEITURA MURICIPAL DE

Estado do Piaui
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' Prefeitura Municipal de Cocal de Telha
e Gabinete da Prefeita /w
f_" A
LEIN°198/2016 Cocal de Telha-PI, 23 de maio de 2016. s

“Institui 0 Plano Municipal de Cultura do municipio de Cocal de
Telha-PI e dd outras providéncias correlatas.”

A EXCELENTISSIMA SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DE COCAL DE TELHA-PL,
ANA CELIA DA COSTA E SILVA, no uso das atribui¢des faz saber que a Camara Municipal de
Cocal de Telha aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°- Fica instituido o Plano Municipal de Cultura, na forma do Anexo desta Lei.
Art. 2° - O Plano Municipal de Cultura é estruturado de acordo com as seguintes diretrizes:

I - fortalecer a institucionalizagio das politicas culturais;

11 - intensificar o planejamento de programas e agdes voltados ao campo cultural;
T - consolidar a execugdo de politicas piblicas para a cultura;

IV - reconhecer ¢ valorizar a diversidade;

V - proteger e promover as artes ¢ expressdes culturais;

VI - universalizar o acesso a arte ¢ a cultura;

VII - qualificar ambientes ¢ equipamentos culturais para a formacdo e fruigdo do publico;
VIII - permitir aos criadores o acesso as condigdes e meios de produgdo cultural;
TX - ampliar a participacéo da cultura no desenvolvimento socioecondmico;

X - promover as condi¢des necessarias para a consolidaggio da economia da cultura;
XT - induzir estratégias de sustentabilidade nos processos culturais;

XII - estimular a organizacdo de instincias consultivas;

XMI - construir mecanismos de participacio da sociedade civil;

X1V - ampliar o dialogo com os agentes culturais e criadores.

Art. 3°- Cabe a Secretaria Municipal de Cultura de Cocal de Telha, com o auxilio e a orientagfio do
Conselho Mumicipal de Cultura, o acompanhamento ¢ o monitoramento da execugdo do Plano
Municipal de Cultura.

Art. 4°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaggo.

Gabinete da Prefeita Municipal de Cocal de Tetha, Estado do Piaui, aos 23(vinte e trés ) dias do més
de maio do ano de 2016 {dois mil e dezesseis).

ANA CELIAYA COSTA SILVA
Prefeita Municipal

Numerada e publicada a presente Lei aos 23 (vinte e trés) dias do més de maio do ano
de 2016 (dois mil gdezesseis).

et
IVAN MONTEIRO DE OLIVEIRA
Secretirio Municipal de Administracio e Planejamento
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PLANO MUNICIPAL DE CULTURA DE COCAL DE TELHA-PI

O Plano Municipal de Cultura é um importante instrumento para o desenvolvimento da
Cultura de Cocal de Telha.

Ele servird de norte para elaboragdo e cumprimento de politicas publicas, diretrizes ¢
critérios, o planejamento, para a implementaggo, o acompanhamento, a avaliagdo, 0 monitoramento
e a fiscalizagdo das agdes, projetos e programas na area cultural, em didlogo com a sociedade civil.

O Sistema Municipal de Cultura — SMC, que devera ser instituido por lei especifica, e o
Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais — SMIIC, deverdo orientar a instituicdo
de marcos legais e instincias de participagdo da sociedade cocaldetelhense, o desenvolvimento de
processos de avaliagdo piblica, a adoglio de mecanismos de regulagio e inducdo do mercado e da
economia da cultura.

DIRETRIZES, ESTRATEGIAS E ACOES
CAPITULO I - DO MUNICIPIO
FORTALECER A INSTITUCIONALIZACAO DAS POLITICAS CULTURAIS

INTENSIFICAR O PLANEJAMENTO DE PROGRAMAS E ACOES VOLTADOS AO
CAMPO CULTURAL

CONSOLIDAR A EXECUCAO DE POLITICAS PUBLICAS PARA A CULTURA
Compete ao Municipio:

e FORMULAR POLITICAS PUBLICAS, identificando as 4reas estratégicas de nosso
desenvolvimento sustentave! e de nossa insercdo geopolitica no mundo contemporaneo,
fazendo confluir vozes e respeitando os diferentes agentes culturais, atores sociais,
formages humanas e grupos étnicos;

e QUALIFICAR A GESTAQO CULTURAL, otimizando a alocagdo dos recursos publicos e
buscando a complementaridade com o investimento privado, garantindo a eficacia e a
eficiéncia, bem como o atendimento dos direitos e a cobran¢a dos deveres, aumentando a
racionalizacdo dos processos e dos sistemas de governabilidade, permitindo maior
profissionalizacdo e melhorando o atendimento das demandas sociais;

e TFOMENTAR A CULTURA de forma ampla, estimulando a criagdo, produgdo, circulagio,
promogdo, difusdo, acesso, consumo, documentagdo e memoria, também por meio de
subsidios & economia da cultura, mecanismos de crédito e financiamento, investimento
através do Fundo de municipal Cultura, além dos fundos privados, patrocinios e

disponibilizagdo de meios e recursos;
b
¢ PROTEGER E PROMOVER A DIVERSIDADE CULTURAL, reconhecendo a %«QI/
complexidade e abrangéncia das atividades e valores culturais, buscando dissolver a
hierarquizagdo entre alta € baixa cultura, cultura erudita, popular ou de massa, primitfiva ¢
civilizada, e demais discriminagdes ou preconceitos; @7
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AMPLIAR E PERMITIR O ACESSO, compreendendo a cultura a partir da Otica dos
direitos ¢ liberdades do cidaddo, sendo um verdadeiro instrumento para a efetivagio desses
direitos e garantia de igualdade de condigdes, promovendo a universalizacdo do acesso aos
meios de produgdo e fruigdo culturais, fazendo equilibrar a oferta ¢ a demanda cultural,
apoiando a implantacdo dos equipamentos culturais e financiando a programagio regular
destes;

PRESERVAR O PATRIMONIO MATERIAL E IMATERIAL, resguardando bens,
documentos, acervos, artefatos, vestigios e sitios, assim como as atividades, técnicas,
saberes, lingnagens e tradi¢des, que ndo enconiram amparo na sociedade e no mercado,
permitindo a todos o cultive da memdria comum, da histéria e dos testemunhos do passado;

AMPLIAR A COMUNICACAO E POSSIBILITAR A TROCA ENTRE OS DIVERSOS
AGENTES CULTURAIS, criando espagos, dispositivos e condigcSes para iniciativas
compartilhadas, o intercimbio e a cooperagdo, aprofundando o processo de integragdo
nacional, absorvendo os recursos tecnologicos, garantindo as conexdes locais com os fluxos
culturais contemporaneos e centros culturais internacionais, estabelecendo pardmetros para
a globalizacdo da cultura;

DIFUNDIR OS BENS, CONTEUDOS E VALORES oriundos das criagbes artisticas e das
expressOes culturais locais, buscando efetivacio e difusdo em todo o territério brasileiro e
no mundo;

ESTRUTURAR E REGULAR A ECONOMIA DA CULTURA, construindo modelos
sustentaveis, estimulando a economia solidiria e formalizando as cadeias produtivas,
ampliando o mercado de trabalho, o emprego e a geracdo de renda, promovendo o
equilfbrio regional, a isonomia de competi¢iio entre os agentes, principalmente em campos
onde a cultura interage com o mercado, a producdo e a distribui¢cdo de bens e contetidos
culturais internacionalizados.

Sdo fundamentais para o exercicio da fun¢do do Municipio:

O compartilhamento de responsabilidades e a cooperacgio entre os entes federativos;
A instituig3o e ahlalizagio de marcos legais;

A criagdo de instdncias de participagio da sociedade civil;

A cooperagio com os agenies privados e as institui¢des culturais;

A relagio com institui¢des universitarias e de pesquisa;

A disponibilizagio de informacdes e dados gualificados;

A regionalizacdo das politicas culturais;

A atualiza¢do dos mecanismos de fomento, incentivo ¢ financiamento 3 atividade cultural;

¥
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ESTRATEGIAS E ACOES

LINSTITUICOES E MECANISMOS DE INTEGRACAO:

1.1.1 - Aderir ao Sistema Nacional de Cultura (SNC), apoiando sua implantacio como instrumento
de articulagdo, gestdo, informacdo, formagdo e promocio de politicas publicas de cultura, com
participagio e controle da sociedade civil, envolvendo as trés esferas de governo (federal, estadual e
municipal), bem como regulamentar a criagio do Sistema Municipal de Cultura, do qual devera
fazer parte: a Secretaria Municipal de Cultura; o Conselho Municipal de Cultura; o Plano Municipal
de Cultura; a Conferéncia Municipal de Cultura; o Fundo Municipal de Culturais e o Sistema
Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais;

1.1.2 — Implantar e consolidar o Sistema Municipal de Informacdes e Indicadores Culturais,
relacionados a produgdo e a fruiglo de obras artisticas e expressdes culturais do municipio;

1.1.3 — Fomentar parcerias entre os setores publicos e privado e a sociedade civil para produzir
diagndsticos, estatisticas, indicadores e metodologias de avalia¢do para acompanhar as mudangas na
cultura do municipio;

1.1.4 — Disseminar subsidios para formulagdo, implementagdo, gestdo e avaliagdo das politicas
culturais, com o objetivo de aprimorar ¢ integrar os modelos especificos de gestdo do setor no
municipio;

1.1.5 — Estruturar um sistema de acompanhamento, controfe social e avaliagio do Plano Municipal
de Cultura que contemple as demandas das linguagens artisticas e das multiplas expressdes e
identidades culturais;

1.1.6 — Estabelecer uma agenda compartithada de politicas, programas, projetos ¢ agdes entre 0s
orgdos de educagdo em todos os niveis de governo, com o objetivo de desenvolvimento de
diagnosticos e planos conjuntos de trabalho ¢ articulagdo das redes de ensino e acesso a cultura;

1.1.7 — Propor um sistema articulado de a¢des entre as diversas instincias de governos que mantém
interface com os meios de comunicagdo publicos, de modo a garantir a transversalidade, equidade ¢
intersetorialidade de efeitos dos recursos aplicados no fomento a difusdo cultural;

1.1.8 — Criar e garantir o funciopamento de departamentos multimidia em todos os orgdos e
equipamentos culturais, para o fomento e difusfo da cultura por meio da tecnologia digital,
democratizando a produgdo, o consumo € a recepgio das obras;

1.1.9 — Modernizar a infraestrutura de arquivos, bibliotecas e outros centros de informacdo,
efetivando a constituicio de uma rede municipal de equipamentos publicos de acesso ao
conhecimento;

1.1.10 — Fomentar a instalagdo e a ampliagdo de acervos publicos de musica e fonotecas nas
escolas, bibliotecas ¢ centros culturais;

\

1.1.11 — Estabelecer um sistema musicipal dedicado ao restauro e & aquisicdio, formacdo,
preservacio e difusdo de acervos de interesse piiblico no campo das artes visuais, audiovisual,
livros, arqueologia e etnologia, arquitetura, desenho, musica e demais midias;
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1.1.12 — Apoiar e estimular a criagdo de museus, e a formagio de sistemas de redes que integrem as
instdncias governamentais e ndo-govemamentais;

1.1.13 ~ Estimular € apoiar a criagdo de centros de referéncia comunitarios voltados &s culturas
populares no municipio, com a fungdo de registro da memdria, desenvolvimento de pesquisas €
valorizagdo das tradigdes locais;

1.1.14 — Estabelecer a participagdo continua dos 6rgdos culturais nas instincias intersetoriais do
mumicipio que definem e implementam as politicas de inclusdo digital;

1.1.15 — Ampliar e aprimorar o funcionamento das redes de intercimbio dos agentes, artistas,
produtores e pesquisadores dos diferentes setores artisticos e culturais no Ambito municipal,
regional e nacionais;

1.1.16 — Apoiar semindrios nacionais e encontros regionais e estaduais para a andlise, articulac¢do ¢
aprimoramentos dos projetos educacionais de valorizagio da Cultura;

1.1.17 — Fortalecer a participagdo municipal nas redes, foruns e organismos internacionais ligados a
cultura, dando amplitude e divulgagio as suas discussdes;

1.1.18 — Incentivar as parcerias sobre temas e experiéncias culturais com outros municipios € ou
Estados;

1.1.19 — Promover planos bilaterais ¢ multilaterais de cooperacdo técnica e financeira, visando 2
troca de experiéncias, conhecimentos e metodologias para a viabilizacio de programas municipais;

1.1.20 — Fomentar e apoiar a criagdo de uma rede de cooperacdo entre 6rgdos do governo federal,
estadual e municipal ¢ de organizacdes civis, para promover o conhecimento sobre o patriménio
cultural espalhado pelo territorio nacional, por meio da implementacio de mapeamentos e
inventarios;

1.1.21 — Criar o Forum Municipal de Cultura, para integrar todas as manifestagdes artisticas do
municipio, sendo 6rgio de representacio das politicas ptiblicas de cultura;

1.1.22 — Criar um Semindrio Regional com o objetivo de avaliar as propostas municipais € sua
contemplagdo no Plano Nacional de Cultura e/ou transformagdes em projetos e programas.

1.2 - FINANCIAMENTO: j
1.2.1 — Ampliar os recursos para a cultura e otimizar o seu uso, visando ao beneficio de toda a M
sociedade e ao equilibrio entre as diversas fontes: orgamento piiblico, com a fixa¢io em lei de um
percentual minimo dos recursos para a area; fundos piiblicos; rentincia fiscal; e capital privado;

1.2.2 — Estabelecer critérios de prioridade para ¢ financiamento publico de atividades que gerem _
fortalecimento da diversidade municipal, bem-estar social e integracio de esforgos pelo
desenvolvimento sustentivel e socialmente justo;
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1.2.3 — Desconcentrar os investimentos publicos em cultura considerando desigualdades sociais,
disparidades do municipio e perfis populacionais e identitarios historicamente desconsiderados em
termos de apoio, investimento ¢ interesse comercial,;

1.2.4 — Estabelecer critérios para a ampliagdo do uso de editais € comissdes de selegio puiblica na
escolha de projetos para destinagdo de recursos publicos provenientes do or¢amento e da rentincia
fiscal;

1.2.5 — Incentivar o uso de editais com ampla divulgacdo na midia, pelas entidades financiadoras
privadas, bem como por organizagdes ndo governamentais e institui¢des publicas que oferecam
recursos para cultura;

1.2.6 — Integrar o funcionamento e articular os marcos regulatorios dos mecanismos de incentivo
fiscal e de arrecadagdo e aplicagdo de fundos do municipio;

1.2.7 — Estimular o aprimoramento gerencial do Fundo municipal de Cultura de Cocal de Telha-PI,
instituido pela Lei Municipal n® 161/2013 de 09 de dezembro de 2013;

1.2.8 — Incentivar a formagdo de consércios intermunicipais, de modo a evitar desperdicios e elevar
a eficicia das ages de planejamento e execugdo de politicas regionalizadas de cultura;

1.2.9 — Elaborar, em parceria com bancos e agéncias de crédito, modelos de financiamento para as
varias linguagens artisticas, que contemplem suas condi¢Ges socioecondémicas de producdo e
circulagdo e superem os gargalos para o desenvolvimento da producdo independente do municipio;

1.2.10 — Ampliar as linhas de financiamento de infraestrutura e o fomento 4 produgdo de contetidos
para a radio ¢ a televisdo digital, com vistas & democratizagio dos meios de comunicagdo e i
valorizagdo da diversidade cultural;

1.2.11 — Apoiar e incentivar com a Caixa Econdmica Federal — CEF e bancos de fomento, linhas de
crédito subsidiado para financiamento da requalificacdo de conjuntos arquitetonicos e imoveis
isolados de interesse historico ou cultural;

1.2.12 — Abrir editais conjuntos dos oOrgios de cultura, ciéncia e tecnologia, meio ambiente,
desenvolvimento e comunicagdes, entre outros, para o fomento de estudos intersetoriais e extensio
cultural;

1.2.13 — Estabelecer parcerias e programas de cooperagdo entre os Orgios de cultura e as
comunidades ciganas, com o intuito de elaborar um sistema de financiamento das politicas publicas
para a cultura Cigana ;

1.2.14 — Estabelecer parcerias com bancos ¢ seguradoras para a estruturagdo de seguros de
previdéncia e patrimoniais destinados a proteger os produtores de todos os segmentos culturais;

1.3 -LEGISLACAO:
1.3.1 — Apoiar a adogdo de politicas piblicas para a divisdo de competéncias entre os érgios de

cultura federais, estaduais ¢ municipais, bem como das instincias de acompanhamento e avaliagdo
das politicas do setor;
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1.3.2 — Apoiar programas de cooperacdo técnica para atualizagdo e alinhamento das legislagdes
federais, estaduais e municipais;

1.3.3 — Apoiar a constitui¢do de agendas, frentes e comissdes parlamentares reunidas em torno de
temas culturais, tais como a elevagdo de dotagdo orgamentdria, o aprimoramento dos marcos legais,
o fortalecimento institucional e o aprimoramento dos canais de participagdo e controle social;

1.3.4 — Criar marcos legais de prote¢do aos conhecimentos e as expressdes culturais tradicionais e
aos direitos coletivos das populagdes detentoras desses conhecimentos e autoras dessas
manifestacdes;

1.3.5 — Criar no 4mbito do municipio representagdes institucionais que fiscalizem os direitos
autorais, adequando os processos regulatérios as necessidades dos artistas com as novas
tecnologias;

1.3.6 — Apoiar a revisio da legislagdo brasileira sobre direitos autorais, se necessario apresentando
propostas, com vistas a equilibrar os interesses dos criadores, investidores € usudrios, estabelecendo
relagdes contratuais mais justas e critérios mais transparentes de arrecadagio e distribuicio;

1.3.7 — Envolver os orgdos de gestio da politica de cultura no debate sobre a atualizaco das leis de
comunica¢do social, abrangendo os meios impressos, eletronicos e de internet, bem como os
servigos de infraestrutura de telecomunicagdes e redes digitais;

1.3.8 — Integrar, em agdes de dmbito regional, os Planos de Preservacido de Sitios Historicos, Planos
de Salvaguarda de Bens Culturais Imateriais ¢ Planos Estratégicos de Desenvolvimento Turistico,
entre outros instrumentos de preservagio cultural existentes;

1.3.9 — Acompanhar, fiscalizar ¢ propor a definicio dos marcos legais e organizacionais que
ordenardo o desenvolvimento tecnoldgico, a sustentabilidade e a democratizagio da midia
audiovisual;

1.3.10 — Participar dos esforgos de intensificagio e qualificagdo dos debates sobre revisdo e
atualizac3o das regras internacionais de propriedade intelectual e de desenvolvimento de software
livre, com vistas a compensar as condigdes de desigualdade dos paises em desenvolvimento em
relacdo aos paises desenvolvidos;

1.3.11 — Legislar sobre a preservagdo e protecio do patrimdnio material e imaterial de Cocal de

Tetha-PI, tombado e registrado em &mbito municipal e/ou estadual e/ou federal, bem como
regulamentar a politica de preservacio das respectivas dreas de entorno dos bens tombados.

CAPITULO Il - DO INCENTIVO, DA PROTECAO E DA VALORIZACAO DA CULTURA
COCATELHENSE

RECONHECER E VALORIZAR A DIVERSIDADE

PROTEGER E PROMOVER AS ARTES E EXPRESSOES CULTURAIS
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A cultura deve ser pensada constantemente como fator preponderante para o
desenvolvimento, buscando sempre a valorizagdo de identidades: do coletivo e do individual.

A formacdo sociocultural do Brasil € marcada por encontros étnicos, sincretismos e
mestigagens. Cocal de Telha ~PI ndo poderia ser diferente, por ser uma terra incrivelmente
hospitaleira, onde se fixam pessoas de diferentes raizes culturais, acrescentando elementos
importantes para o desenvolvimento da cidade.

A diversidade cultural se atualiza — de maneira criativa ¢ ininterrupta — por meio da
expressfio de seus artistas e de suas miltiplas identidades, a partir da preserva¢do de sua memoria,
da reflexiio e da critica. Assim, as politicas publicas de cultura devem adotar medidas, programas e
acOes para mapear, reconhecer, valorizar, proteger e promover essa diversidade cultural.

ESTRATEGIAS E ACOES

2.1 - INCENTIVAR, PROTEGER E VALORIZAR A DIVERSIDADE ARTISTICA E
CULTURAL:

2.1.1 — Viabilizar, sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de Cultura, a promogdo de
semindrios, minicursos, workshops de Educagdo Patrimonial nas Escolas Municipais, em parceria
com institui¢des ndo governamentais e/ou Estaduais e/ou Federais;

2.1.2 — Incentivar, ampliar e divulgar a aproximagdo entre as agdes de promoc¢do do patrimdnio dos
orgdos municipais, estaduais e federais de cultura e das iniciativas similares realizadas em escolas,
museus, universidades, publicagdes e meios de comunicagdo e outras instituigdes de estudos e de
fomento;

2.1.3 —~ Viabilizar a criacdo de um 6rgio municipal de fiscalizagdo e promog¢do do Patrimonio
Histoérico, ArgquitetSanico, Artistico e Paisagistico;

2.1.4 — Capacitar gestores para lidar com as especificidades das politicas de preservagdo e acesso ao
patriménio material e imaterial;

2.1.5 — Mapear, reconhecer e registrar as expressOes da diversidade Cocatelhense, sobretudo
aquelas correspondentes ao patrimdnio imaterial, como as linguas, as paisagens e manifestagdes
populares presentes no municipio;

2.1.6 — Viabilizar, sob a responsabilidade da Secretaria municipal de Cultura de Cocal de Telha-Pl,
o estimulo ¢ o fomento & pesquisa, o registro e a preservagdo das praticas socioculturais,
valorizando a diversidade e a inclusdo social em espagos como as universidades publicas, os
museus e outras institui¢des vinculadas & memoria;

2.1.7 — Fomentar o mapeamento, o registro, a catalogago ¢ a criagio de Centros Culturais que
trabalhem no campo da memoéria, com a finalidade de promover agdes de preservagdo e
dinamizacdo dos bens patrimoniais locais;

2.1.8 — Promover a criagdo de rede eletronica de arquivos piblicos e privados de interesse social,
que contribuam para a constru¢do da memoria e da identidade dos diferentes grupos formadores da
sociedade Cocatelhense;
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2.1.9 — Atmalizar a infraestrutura tecnologica e modernizar o funcionamento de instituigdes
detentoras de acervos, bem como estabelecer normas ¢ critérios para a digitaliza¢do de contetidos
culturais;

2.1.10 — Inventariar, proteger € estudar os sitios arqueoldgicos e pré-historicos da regido de Cocal
de Telha, firmando parcerias para a manutencfo e preservagdo dos locais, viabilizando a cria¢do do
“Centro de Visitacdo aos Tesouros de Cocal de Telha”;

2.1.11 — Incluir a culindria, a gastronomia, os utensilios ¢ as cozinhas como patriménio
Cocatelhense material e imaterial e promover o registro de suas praticas, reconhecendo as diferentes
gastronomias como patrimonio a ser preservado e difundido;

2.1.12 — Mapear o patriménio Cocatelhense guardado por instituigGes publicas, privadas e
organizag¢des sociais, com o objetivo de formagdo de um Banco Municipal de Registros Cultural,
bem como realizar um programa continuo de digitalizacdo e de microfilmagem de acervos ;

2.1.13 — Promover a criagdo de wm Museu Cocatelhense;

2.1.14 — Incorporar estudos de natureza sociocultural, a2 semelhan¢a dos estudos de impacto
ambiental e de vizinhanga exigidos por lei, para obras publicas e¢ privadas, de qualquer porte,
projetadas para areas urbanas e rurais;

2.1.15 — Instituir comissdes formadas por representantes dos poderes publicos municipal, estadual e
federal, representantes da sociedade civil organizada e da iniciativa privada, para definir politicas
urbanas capazes de assegurar a requalificagdo e valorizagio de acervos arquitetonicos, urbanisticos
e paisagisticos de Cocal de Telha e regido, especialmente as protegidas por instrumentos legais
diversos;

2.1.16 — Promover a formacgdo e qualificacio de pessoal nas areas de gestdo, conservagio
preventiva e requalifica¢do do patriménio edificado e urbanistico;

2.1.17 — Criar uma politica de reprodugdo de saberes populares, por meio de diversas estratégias,
entre elas: a relagdo com o sistema formal de ensino, a identificacdo dos chamados “Mestres dos
Saberes” ou “Tesouros Humanos™; e sua integra¢do a oficinas-escolas itinerantes, com bolsas para
mestres e aprendizes;

2.1.18 — Estimular a integracdo da cultura popular e erudita - patrim6nio material e imaterial - com
a producgio contemporinea, em espacos publicos, a exemplo: pracas, igrejas; com a realizacdo de
concertos, performances, pecas teatrais, danga, exposi¢des de artes visuais, artesanato e oficinas de
criacdo;

2.1.19 — Capacitar educadores, bibliotecarios e agentes do setor pliblico e da sociedade civil para a
atuacdo como mediadores de leitura e reflexao cuiltural em escolas, bibliotecas, centros culturais ¢
espacos comunitarios;

2.1.20 — Inventariar acervos disponiveis, bem como adquirir novos acervos visando a criacio e/ou
reestruturacdo de bibliotecas em Cocal de Telha;

2.1.21 — Fomentar a difusio nacional das variagbes regionais da culinaria cocaldetelhense,
valorizando os hébitos de alimentagdo saudavel e a producio sustentavel de alimentos;

o
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2.1.22 — Mapear ¢ incentivar o estudo ¢ a preservagdo das culturas de imigrantes, que contribuiram
para a formacio da cultura local;

2.1.23 — Realizar programas de resgate, preservagdo e difusdo da memdria artistica e cultural dos
grupos que compdem a sociedade cocaldetelhense, especialmente aqueles que tenham sido vitimas
de discriminagdo e marginaliza¢do, como os indigenas, os ciganos, os quilombolas e moradores de
zonas rurais € areas urbanas periféricas ou degradadas;

2.1.24 — Promover e incentivar o estudo e o registro das linguas faladas em Cocal de Telha, em
parceria com universidades e centros de pesquisa, bem como realizar programas de valorizacio e
estimulo ao uso das mesmas;

2.1.25 — Mapear linguas e dialetos regionais e de grupos étnicos e socioeconémicos diferenciados,
visando & valorizagdo, preservacdo e a difusdo, valorizando as diversas formas e sistemas de
comunicagio linguistica;

2.1.26 — Incentivar a criacdo de cooperativas para a producdo e comercializagdo de artesanato em
suas diferentes formas, bem como Criar a “Casa do Artesio” de Cocal de Telha;

2.1.27 — Estabelecer instrumentos normativos relacionados ao respeito, conservagio, preservagio e
manutengio do patriménio artistico e cultural regional, incentivando o uso sustentivel do mesmo ¢
promovendo a apropria¢do social do patriménio sob a guarda dos museus, compreendendo-os como
arquivos de valor;

2.1.28 — Atualizar e aprimorar a preservacgdo e a pesquisa dos acervos de fotografia, criando um
banco de imagens regionais, agregando-o a relatorios histdricos e sociais sobre usos ¢ costumes da
época a que a fotografia fizer referéncia;

2.1.29 — Criar e executar programas de resgate de obras literarias de artistas locais, bem como
buscar a viabilizagfo de publicacdo de livros e revistas e uso da midia, para a produgio e a difusdo
da produgdo literaria local;

2.1.30 — Realizar mapeamento e apoiar as manifestagcdes culturais que se encontram mais
ameacadas devido a processos migratorios, modificagdes do ecossistema, transformagtes aceleradas
na organizagdo social, ¢ de comunicacdo; bem como as ameacgadas devido a preconceitos e
discriminacdes de género, de orienta¢do sexual e variadas formas de deficiéncias fisicas ou mentais;

2.1.31 — Bstimular a participacio dos idosos no debate em torno dos processos de tombamento do .
patrimdnio material e registro do patriménio imaterial, fomentando a preservagdo e a difusdo da jﬂld”
memoria sobte os saberes advindos da experiéncia dos cidaddos (a exemplo: registrar histrias ]
individuais sobre a cidade ¢ sua formagio).
CAPITULO Il - DO ACESSO :
UNIVERSALIZAR O ACESSO A ARTE E A CULTURA

QUALIFICAR AMBIENTES E EQUIPAMENTOS CULTURAIS PARA A F ORMACAO E
FRUICAO DO PUBLICO

Rua Francisco Alves Mendes, n° 149 — Centro - CEP: 64.278-000 - Cocal de Telha/PI
CNPJ n° 01.612.574/0001-83E-mail: pm.cocaldetelha.pi@hotmail.com Telefones :(86)3263 0238/0157
www.prefeituradecocaldetelha.pi.gov.br




PREFEITURA MURICIPAL DE

CAL

Estado do Piaui
DE TELHA Pl Prefeitura Municipal de Cocal de Telha
RS Gabinete da Prefeita

PERMITIR AOS CRIADORES O ACESSO AS CONDICOES E MEIOS DE PRODUCAQ
CULTURAL

O art. 215 da Constitui¢do da Repiblica Federativa do Brasil diz que ¢ garantido a todos o
pleno exercicio dos direitos culturais e acesso as fontes da cultura nacional. Portanto, o acesso 4 arte
e 4 cultura, 3 memoria ¢ ao conhecimento sdo condi¢des fundamentais para o exercicio pleno da
cidadania e para a formagfo da subjetividade e dos valores sociais.

E necessdrio fazer com que todos tenham contato com os bens simbélicos e contetidos
culturais do passado e do presente, diversificando as fontes de informacfio. Isso requer a
qualificagdo dos ambientes e equipamentos culturais em patamares contemporaneos, aumento e
diversificagdo da oferta de programagdes e exposigdes, atualizagio das fontes e canais de conexdo
com os produtos culturais e a ampliacdo das opg¢des de consumo cultural doméstico.

Faz-se premente diversificar a agdo do Estado, gerando suporte aos produtores das diversas
manifestagdes criativas e expressoes simbolicas, alargando as possibilidades de experimentagio e
criacdo estética, inovagdo e resultado. Isso pressupde novas conexdes, formas de cooperagio e
relagdo institucional entre artistas, criadores, mestres, produtores, gestores culturais, organizacGes
sociais e instituicoes locais.

O Poder Publico e a Sociedade devem pactuar esforcos para garantir as condigdes
necessarias a realizacfio dos ciclos que constituem os fendmenos culturais, fazendo com que sejam
disponibilizados para quem os demanda e necessita.

ESTRATEGIAS E ACOES
3.1 - FLUXO DE PRODUCAO E FORMACAO DE PUBLICO:

3.1.1 — Fomentar grupos ¢ organizagdes coletivas de pesquisa, producdo e difusdo das artes e
expressdes culturais especialmente em locais habitados por comunidades ciganas, indigenas e de
outros grupos formadores da cultura local;

3.1.2 - Criar meios de desenvolvimento de producSes artisticas por meio de concessfo de bolsas,
elaboracdo de programas, realizacdo de festivais, simpdésios e eventos de natureza similar, em
ambito cultural e/ou académico;

3.1.3 — Promover constantemente programas de capacitagdo para toda a classe cultural, artistas,
produtores culturais, captadores de recurso, gestores de atividades culturais e prestadores de
servi¢os temporarios;

3.1.4 — Promover parcerias com as empresas, comerciantes locais e outros Orgdos publicos,
utilizando-se da redugdo de impostos, criagio de selo de apoio cultural, exposi¢io do nome/marca
do parceiro, entre outros meios vidveis e formas de parceria, com o objetivo de fomentar a fruicdo
dos produtos culturais e formagéo de publico;

3.1.5 — Garantir as condigdes materiais e socioambientais, além das bases institucionais e técnicas,
necessdrias a producfo e transmissio de bens culturais de natureza imaterial;
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3.1.6 — Incentivar a integragio das comunidades educacionais de 6rgdos municipais, estaduais e
federais, promovendo intercdmbios culturais dos artistas e gestores em cultura do Piaui;

3.1.7 — Criar ¢ atualizar mensalmente uma agenda cultural local, agregando atividades de pequeno,
médio e grande porte, produzidas tanto pelo meio ptiblico quanto privado, ampliando a divulgagdo
das produgdes culturais, se possivel evitando conflitos de datas com outros eventos pré-
programados, de mesma natureza, até mesmo em nivel estadual.

3.2 - EQUIPAMENTOS CULTURAIS E CIRCULACAO DA PRODUCAO:

3.2.1 — Criagdo de centros de produgdo cultural, sob a gestdo municipal e/ou comunitiria,
incentivando os jovens e as criangas ao conhecimento € a fruicdo das artes e das expressdes
culturais como meio de formacdo da cidadania;

3.2.2 — Estimular o uso das unidades educacionais, publicas e privadas, como espago para
capacitagio das varias vertentes artisticas e expressdes culturais, bem como promover a difusio por
meio de festivais, mostras e outros meios cabiveis.

3.3 - ESTIMULO A DIFUSAO POR MEIO DA MIDIA:

3.3.1 — Estimular os meios de communicagdo ja constituidos na regifo (televisdo, radiodifusdo,
revistas, jornais impressos, sitios de informacdo) a propagar, por meio de comerciais, divulgagio da
agenda cultural, eventos e produtos jornalisticos — matérias, artigos, notas, etc. — a producéo cultural
¢ artistica local.

CAPITULO IV - DO DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

AMPLIAR A PARTICIPACAO DA CULTURA NO DESENVOLVIMENTO
SOCIOECONOMICO

PROMOVER AS CONDICOES NECESSARIAS PARA A CONSOLIDACAO DA
ECONOMIA DA CULTURA

INDUZIR ESTRATEGIAS DE SUSTENTABILIDADE NOS PROCESSOS CULTURAIS

A cultura faz parte da dindmica de inovagdo social, econdmica e tecnoldgica. Da complexidade do
campo cultural derivam distintos modelos de producio e circulagéo de bens, servigos e contetidos,
que devem ser identificados e estimulados, com vistas na geracdo de riqueza, trabalho, renda e
oportunidades de empreendimento, desenvolvimento local e responsabilidade social.

Nessa perspectiva, a cultura € vetor essencial para a construgdo e qualificagiio de um modelo de
desenvolvimento sustentavel.

A diversidade cultural produz distintos modelos de geragdo de riqueza que devem ser reconhecidos
e valorizados. O Plano estabelece vinculos entre arte, ciéncia e economia na perspectiva da inclusdo
¢ do desenvolvimento. Suas proposi¢bes contemplam a formagio profissional; a regulamentagio do
mercado de trabalho para as categorias envolvidas com a produgdo cultural; € o estimulo aos
investimentos € ao empreendedorismo nas atividades econdémicas de base cultural, entre elas o
turismo, as comunicacdes, a industria grafica, a fonografica, a arquitetura, a moda, dentre outras.
Por outro lado, avaliza a inser¢iio de produtos, praticas ¢ bens artisticos e culturais nas dindmicas
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econémicas contemporaneas, com vistas & geragdo de trabalho, renda ¢ oportunidades de inclusio
social.

ESTRATEGIAS E ACOES
4.1 - CAPACITACAO E ASSISTENCIA AO TRABALHADOR DA CULTURA:

4.1.1 — Desenvolver e gerir junto aos Orgdos plblicos de educagdo, programas integrados de
capacitacdo para a area da cultura, estimulando a profissionalizacdo e o fortalecimento da economia
em todos 0s segmentos artisticos e culturais;

4.1.2 — Incentivar a criagdo de cursos livres, técnicos e superiores de formacdo, pesquisa e
atualizacfio profissional, estimulando nesse processo a reflexdo sobre as linguagens artisticas e
expressoOes culturais;

4.1.3 — Atuar em parceria com as instituicdes de ensino, sobretudo as universidades e escolas
técnicas publicas, para o aprimoramento continuo de cursos voltados a formagdo de gestores de
instituices e equipamentos culturais, englobando, além das técnicas de expressdo, a gestdo
empresarial e o uso das tecnologias de informagdo e comunicagdo;

4.1.4 — Estabelecer parcerias entre os 6rgdos de educacdo, cultura, Sistema S e ONGs, para a
realizacdo de cursos de capacitagdo em centros culturais e outros espagos, destinados a todos os
grupos sociais e as varias faixas etarias, e torna-los agentes de propagagio de atividades artisticas €
culturais;

4.1.5 — Instituir programas, em conjunto com as organizagGes € entidades civis, para capacitar os
artesoes em sua relagdo com a economia contemporinea global, estimulando a reflexdo e a decisdo
autbnoma sobre as opg¢des de exploragdo sustentdvel do seu patrimdnio, produtos e atividades
culturais;

4.1.6 — Fomentar a capacitagio e o apoio técnico para a producio de matérias primas e produtos
relacionados as atividades artisticas e culturais, fortalecendo suas economias;

4.1.7 — Realizar programas de capacita¢do técnica de agentes locais para a implementacéo de planos
regionais de preservagdo do patrimdnio cultural, captagio de recursos e planejamento urbano;

4.1.8 — Implementar iniciativas de capacitagdo e fomento ao uso de meios digitais de registro,
producio e difusio cultural, ampliando as a¢des de apropriacdo social das tecnologias da
informacio e da comunicagdo, como o programa Cultura Viva e os Pontos de Cultura;

4.1.9 — Fomentar a formacdo e a capacitagdo de jovens e idosos para a produgdo cultural,
assegurando condigdes de trabalho e geragio de renda, em todas as reas sociais particularmente em
dreas de marginalizagdo social;

4.1.10 — Estimular a organizac¢do de cursos de graduagdo, pos-graduacdo e programas de extensdo
em universidades federais nas 4reas da arte cénica, plastica e musica, dedicados 2 formagio de
criticos especializados nas mais diversas linguagens artisticas e expressdes culturais;

4.1.11 — Criar programas de qualificagdo dos cursos de formagio e capacitagdo dos profissionais do
turismo e da educacdio, no que diz respeito ao patrimdnio e 4 diversidade cultural e ambiental.
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4.2 - ESTIMULO AO DESENVOLVIMENTO DA ECONOMIA DA CULTURA:

4.2.]1 — Realizar programas para o estabelecimento de modelos de desenvolvimento sustentdvel, que
reduzam a desigualdade regional sem prejuizo da diversidade cultural e ambiental, por meio da
exploracdo comercial de produtos, atividades e bens culturais;

4.2.2 — Instituir programas de fomento ¢ incentivo para regular € democratizar os efeitos de geragio
de trabalho e renda nas economias ligadas is artes e as manifestagdes culturais;

4.2.3 — Oferecer apoio técnico as iniciativas de associativismo de produtores e artistas que ndo
queiram submeter-se a intermediagdo da venda de seus trabalhos, fortalecendo a economia solidaria,
incentivando os pequenos ¢ médios empreendedores culturais e estimulando a organizagio dos
trabalhadores da cultura em associages, cooperativas, sindicatos ou Organizagbes da Sociedade
Civil de Interesse Publico (OSCIPs), entre outros;

4.2.4 - Instituir programas de incubadoras de empresas culturais em parceria com a iniciativa
privada, organizagoes sociais e universidades, Sebrae e Ministério de Desenvolvimento, Indistria e
Comércio Exterior;

4.2.5 — Incentivar a exporta¢do cultural, por meio de programas integrados do governo federal
realizados em parceria com a iniciativa privada, estimulando a valorizag¢éo da diversidade regional
como fator de diferenciagdo de produtos e servicos e de fortalecimento da economia;

4.2.6 - Regulamentar o acesso facilitado ao consumo cultural para criangas, jovens e idosos,
garantindo-~lhes descontos em bilheterias € nas compras de produtos culturais, segundo um critério
etdrio;

4.2.7 — Fomentar a aquisi¢io de computadores, programas e servicos de navegagdo para uso
artistico e cultural, reservando atendimento especial e capacitagdo técnica a grupos detentores de
saberes e praticas tradicionais e populares;

4.3 - TURISMO CULTURAL:

4.3.1 - Incentivar modelos de desenvolvimento turistico que respeitem as necessidades e interesses
dos visitantes e populacdes locais, garantindo a preservacio do patrimdnio historico e ambiental, a
difusdo da memoria sociocultural e a ampliagdo dos meios de acesso a fruicdo da cultura;

4.3.2 — Realizar campanhas e programas integrados com foco na informacio e educacgio do turista
para difundir o respeito ¢ o zelo pelo patrimdnio material e imaterial dos destinos visitados;

4.3.3 — Iustituir e difundir programas integrados que preparem as localidades para a atividade
turistica local por meio do desenvolvimento da consciéncia patrimonial e ambiental, formacdo de
guias € de gestores;

4.3.4 — Elaborar portal na internet para a difusfio de conhecimentos sobre as artes e as manifestagdes
culturais, em Ambito regional, estadual, nacional e internacional, por meio da disponibiliza¢do de
bancos de dados e sistemas de compartilhamento livre de informagdes;

¥
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4.3.5 — Desenvolver metodologias de mensura¢do dos impactos socioculturais do turismo de massa
€m nossa regifo;

4.3.6 — Criar politicas fiscais capazes de arrecadar recursos do turismo cultural em beneficio dos
bens e manifestaces de arte e cultura local;

4.3.7 — Apoiar e zelar pelo turismo baseado nas festas, tradiges e crencas do povo Cocaldetelhense;
4.3.8 — Estabelecer politicas de acolhimento ao intercdmbio de manifesta¢Ses culturais regionais.
4.4 -REGULACAO ECONOMICA:

44.1 — Promover os interesses regionais relativos a cultura nos organismos nacionais e
internacionais de governanga sobre o Sistema de Propriedade Intelectual e outros foros
internacionais de negociagdo sobre o comeércio de bens e servigos;

4.4.2 — Promover a defesa de direitos associados ao patrimdnio cultural, em especial os direitos de
imagem e de propriedade intelectual coletiva, de populagdes detentoras de saberes tradicionais;

4.4.3 — Promover o direito dos povos e das comunidades detentoras de conhecimentos e expressdes
tradicionais sobre a exploragdo comercial de suas culturas, estimulando sua participagio na
elaboragdo de instrumentos legais que garantam a reparti¢do equitativa dos beneficios resultantes
desse mercado;

4.4.4 — Criar mecanismos de isen¢fio e incentivo fiscal para facilitar aos artistas e aos produtores
culturais o acesso aos bens tecnolégicos, materiais e insumos de suas atividades, instituindo uma
politica tributaria diferenciada para a sua difusdo, circula¢do e comercializag¢do;

4.4.5 — Estimular o aumento do controle na fiscalizagdo local, na saida de obras do municipio em
operacles mercantis e apoiar a simplificacdo da legislagdo para recepe¢do ¢ trinsito de obras para
exposicio;

4.4.6 — Instituir um catdlogo regional de registro gratuito e especifico a cada area artistica

colocando 2 disposi¢do, em banco de dados oficial, imagens de obras de arte, misica, livros ¢ textos
sob o dominio piblico, que possam servir a difusdo das artes.

CAPITULO V - DA PARTICIPACAO SOCIAL

ESTIMULAR A ORGANIZACAO DE INSTANCIAS CONSULTIVAS ’ >
CONSTRUIR MECANISMOS DE PARTICIPACAO DA SOCIEDADE CIVIL -

AMPLIAR O DIALOGO COM OS AGENTES CULTURAIS E CRIADORES
O desenbo e a implementagio de politicas publicas de cultura pressupdem a constante

relagdo entre Estado e sociedade de forma abrangente, levando em conta a complexidade do campo
social e suas vinculagbes com a cultura.
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Prefeitura Municipal de Cocal de Telha
Gabinete da Prefeita
Além de apresentar aos poderes piiblicos suas necessidades e demandas, os cidadios,
criadores, produtores e empreendedores culturais devem assumir corresponsabilidades na
implementacio e na avaliagdo das diretrizes e metas, participando de programas, projetos € agdes
que visem ao cumprimento do Plano Municipal de Cultura de Cocal de Telha.

DE TELTIA PL

NOVD TEVPO D TRABALHO E BESENVOLYIAENTO

Retoma-se, assim, a ideia da cultura como um direito dos cidaddos e um processo social de
conquista de autonomia, a0 mesmo tempo em que se ampliam as possibilidades de participagio dos
setores culturais na gestdo das politicas culturais. Nessa perspectiva, diferentes modalidades de
consulta, participagdo ¢ didlogo sfio necessirios e fundamentais para a construgio e
aperfeicoamento das politicas pliblicas.

Reafirma-se, com isso, a importincia de sistemas de compartilhamento social de
responsabilidades, de transparéncia nas deliberaces ¢ de aprimoramento das representacdes sociais
buscando o envolvimento direto da sociedade civil e do meio artistico e cultural.

Este processo vai se completando na estruturacdio de redes, na organizagdo social dos
agentes culturais, na ampliagdo de mecanismos de acesso e no acompanhamento publico dos
processos de realizagdo das politicas culturais.

Esta forma colaborativa de gestdo e avaliagdo também deve ser subsidiada pela publicagdo
de indicadores ¢ informacgbes do Sistema Municipal de Informacdes e Indicadores Culturais,
proposto nesse Plano, e gue deve ser instituido com o Sistema Municipal de Cultura.

ESTRATEGIAS E ACOES

51 - COI)TSOLIDACAO DOS SISTEMAS DE PARTICIPACAO SOCIAL NA GESTAO
DAS POLITICAS CULTURAIS:

5.1.1 — Articular os sistemas de comunicagdo, principalmente, internet, ridio e televisdo, ampliando
o espago dos veiculos publicos e comunitarios, com os processos ¢ as instincias de consulta,
participagdo e didlogo para a formulagéo ¢ o acompanhamento das politicas culturais;

5.1.2 — Potencializar, em parceria com sociedade civil, os equipamentos ¢ espagos culturais,
bibliotecas, museus, cineclubes, cinemas, centros culturais e sitios do patriménio cultural como
canais de comunicagdo e didlogo com os cidaddos e consumidores culturais, ampliando sua
participagfio direta na gestio desses equipamentos;

5.1.3 — Instituir o financiamento das politicas culturais e o apoio aos segmentos culturais e aos
grupos, respeitando a diversidade da cultura regional;

5.14 — Ampliar a transparéncia ¢ fortalecer o controle social sobre os modelos de gestac das
politicas culturais e setoriais, ampliando o didlogo com os segmentos artisticos e culturais;

5.1.5 — Consolidar atividades que eavolvam a formulagdo ¢ o debate sobre as politicas culturais,
consolidando espagos de consulta, reflexdo critica, avaliacdo e proposicio de conceitos e
estratégias;
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5.1.6 — Realizar a Conferéncia Municipal de Cultura, pelo menos, a cada dois anos, envolvendo a
sociedade civil, os gestores publicos e privados, as organizacdes e instituicdes culturais e os agentes
artisticos e culturais;

5.1.7 — Apoiar a realizacdo de encontros que debatam e avaliem questdes especificas relativas aos
setores artisticos e culturais, estimulando a inser¢do de elementos criticos nas questdes e o desenho
de estratégias para a politica cultural do Municipio;

5.1.8 — Promover a articulagdo do Conselho Municipal de Cultura com outros da mesma natureza
voltados as politicas piiblicas das dreas afins 4 cultural;

5.1.9 — Estimular a presenca de representantes dos diversos setores artisticos e culturais, bem como
de especialistas, pesquisadores e técnicos nos encontros dedicados 2 discussio e avaliagdo das
politicas ptblicas de cultura, setoriais e intersetoriais;

5.1.10 — Promover espagos permanentes de didlogo e foruns de debate sobre a cultura, abertos &
populagio e aos segmentos culturais.

Cocal de Telha, Estado do Piaui, aos 23(vinte e trés) dias do més de maio do ano de 2016 (dois mil
e dezesseis).

ANA CELIA DABOSTA SILVA
Prefeita Municipal

o

IVAN MONTEIRO DE OLIVEIRA
Secretdrio Municipal de Administracio e Planejamento
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