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Rio do Sul

LEI N° 6.442, de 14 de fevereiro de 2023.

APROVA O PLANO MUNICIPAL DE CULTURAL
(PMC) DE RIO DO SUL.

Faco saber a todos os habitantes deste municipio, que a
Céamara de Vereadores decretou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica aprovado o Plano Municipal de Cultura (PMC) do Municipio de Rio do
Sul para o decénio 2022/2032, composto por 38 (trinta e oito) metas executdveis e
mensuraveis, elaborado pela Fundag¢dao Cultural de Rio do Sul e Conselho Municipal de
Politica Cultural, com base nas 205 (duzentas e cinco) propostas para a cultura, construidas
com a sociedade civil em 3 (tr€s) Conferéncias Municipais de Cultura, resultando nas metas
que foram debatidas nas 9 (nove) Pré Conferéncias de 2022 com as setoriais da cultura,
aprovado pela Plendria da 4* Conferéncia Municipal de Cultura em 30 de Julho de 2022,
convocada para este fim pelo Decreto 10988/2022, na forma do Anexo Unico, que fica
fazendo parte integrante desta Lei.

Parédgrafo tnico. O Plano Municipal de Cultura (PMC) estd em consondncia com as
diretrizes e regras da Lei 270/2013 de Rio do Sul que criou o Sistema Municipal de Cultura
(SMC); com a Constituicao da Republica Federativa do Brasil, em seu artigo 216-A, que
dispde sobre o Sistema Nacional de Cultura — SNC; da Lei Federal n° 12.343, de 2 de
dezembro de 2010, com suas alteracdes posteriores, que instituiu o Plano Nacional de Cultura
— PNC; bem como as disposicdes estabelecidas nos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentdvel — ODS.

Art. 2° Fica assegurado o regime de colaboracdo entre a Fundacdo Cultural de Rio do
Sul, Conselho Municipal de Politica Cultural, demais secretarias do Municipio e poder
legislativo municipal para a consecugdo das metas do Plano Municipal de Cultura (PMC) e a
implementacido das estratégias para serem realizadas, incluindo a parceria com entidades,
empresas e artistas.

Art. 3° As metas, acdes e resultados constantes do Anexo Unico desta Lei serdo
cumpridas na vigéncia do Plano Municipal de Cultura, observados os prazos previstos para a
respectiva consecugao.

Art. 4° O monitoramento e balango da execucao do Plano Municipal de Cultura (PMC)
e cumprimento de suas metas serd realizado a cada dois anos por meio da Conferéncia
Municipal de Cultura.

Paragrafo unico. Incumbe a Fundacao Cultural de Rio do Sul e Conselho Municipal de
Politica Cultural coordenar o processo de acompanhamento, avaliacdo e revisdo do Plano
Municipal de Cultura (PMC) na Conferéncia Municipal de Cultura.

Art. 5° O Plano Plurianual, as diretrizes or¢camentdrias € os or¢camentos anuais do
Municipio deverao ser formulados de modo a assegurar a consignacdo de dotacdes
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or¢amentdrias compativeis com as metas e agdes proposto pelo Plano Municipal de Cultura
(PMC), a fim de viabilizar sua plena execucao.

Art. 6° Até o final do segundo semestre do dltimo ano de vigéncia do PMC, o Poder
Executivo encaminhard a Camara Municipal de Rio do Sul, sem prejuizo das prerrogativas
deste Poder, o projeto de Lei referente ao Plano Municipal de Cultura a vigorar no periodo
subsequente, que incluird o diagndstico, as metas e as agdes para o proximo decénio.

Art. 7° A Fundag¢do Cultural de Rio do Sul e o Conselho Municipal de Politica
Cultural, coordenard o processo de elaboracdao da proposta do Plano Municipal de Cultura
(PMC), que devera ser realizado com ampla participagcdo de representantes do setor cultural e
da sociedade civil, por meio das Conferéncias Municipais de Cultura e, posteriormente,
encaminhar tal proposta pelo Poder Executivo.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL,

14 de fevereiro de 2023
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ANEXO UNICO

Plano Municipal de Cultura de Rio do Sul — 2022

METAS - Indice:

A — FORTALECER A CULTURA

Meta 1. IDENTIDADE CULTURAL

Meta 2. INCENTIVAR E FORMALIZAR GRUPOS

Meta 3. FOMENTAR A CRIACAO DE ORQUESTRAS, CIAS E GRUPOS
Meta 4: SMIIC — SISTEMA DE INFORMACOES CULTURAIS

Meta 5: WEB-RADIO CULTURAL

Meta 6. LEI DE RENUNCIA FISCAL MUNICIPAL

Meta 7: APOIO PRIVADO A PROJETOS CULTURAIS

Meta 8: PARCERIAS PUBLICO-PRIVADA

Meta 9. LEI PARA VALORIZACAO DE ARTISTAS LOCAIS

Meta 10. PARTICIPACAO DA CULTURA NOS EVENTOS MUNICIPAIS
Meta 11: FESTIVAIS e CONCURSOS

Meta 12. COMERCIALIZACAO DE ARTE PELA INTERNET

Meta 13: PESQUISA DE OPINIAO PERIODICA

B — PARCERIA COM EDUCACAO

Meta 14. APOIAR ARTE-EDUCADORES

Meta 15: TER MAIS CULTURA NOS PLANOS DE ENSINOS DAS ESCOLAS
Meta 16: DIVERSIDADE NAS ESCOLAS

Meta 17. PROGRAMA DE INCENTIVO A LEITURA

C - FUNDACAO CULTURAL

Meta 18. PROGRAMAS DE CAPACITACAO

Meta 19. ATENDER A DEMANDA DE CURSOS ARTISTICOS

Meta 20: CERTIFICACAO PARA CURSOS

Meta 21. GARANTIR A CONTINUIDADE DOS SERVICOS DA FCRS

Meta 22. DESCENTRALIZAR E AMPLIAR O NUMERO DE ESPACOS CULTURAIS
Meta 23. DAR SUPORTE AO DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO.

Meta 24. CESSAO DE EQUIPAMENTOS PARA ATIVIDADES CULTURAIS

D - ESTRUTURA

Meta 25: TEATRO MUNICIPAL

Meta 26. ADEQUACAO E MANUTENCAO DOS ESPACOS CULTURAIS
Meta 27: ACESSIBILIDADE

Meta 28. MODERNIZACAO DA BIBLIOTECA

E — ESPECIFICAS DA AREA
Meta 29: INCENTIVAR ARTESANATO E PRODUTOS ARTISTICOS
Meta 30: EXPOSICOES DE ARTES VISUAIS
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Meta 31. VALORIZAR NOSSA PRODUCAO AUDIOVISUAL
Meta 32: SEMANA DA CONSCIENCIA NEGRA

F — PATRIMONIO

Meta 33: NOVA LEI DE TOMBAMENTO

Meta 34: RESTAURACAO E PRESERVACAO DE BENS TOMBADOS

Meta 35. VALORIZACAO DE PATRIMONIOS HISTORICOS E TURISTICOS
Meta 36. MAIS MUSEUS

Meta 37: HISTORIA ORAL

Meta 38: SEMANA DA MEMORIA

METAS DO PMC
A —FORTALECER A CULTURA

Meta 1. IDENTIDADE CULTURAL

1.1. Descri¢do: Pesquisar, identificar e buscar formas de valorizar a identidade cultural da
nossa cidade. Rio do Sul tem cultura e tradi¢cdes diversificadas, mas que precisam de um norte
ou simbolos que a identifiquem e possam ser exploradas pelo artesanato e outras artes.
Entendendo que Identidade Cultural (IC) s@o as caracteristicas da cultura que fazem com que
cada cidadao se sinta parte da comunidade, ou seja, sdo tragos, costumes, simbolos, lugares,
coisas que nos identificam e valorizamos. Como por exemplo a Catedral, Rios (Encontro dos
Rios), histéria do trem, encontro de culturas, economia, belezas naturais, etc.

1.2. Acdes: Conscientizar o setor da economia, turismo e cultura sobre a necessidade de
identificar nossa “Identidade Cultural”. Formular estratégia e pesquisa qualitativa e
quantitativa com embasamento documental, bibliografico e social para eleger nossa IC por
meio de consulta publica, elaborar logomarca simbolo da cidade e colocar isso para a
populacdo de forma a legitimar e reconhecer nossa IC.

1.3. Responsaveis: Conselho Municipal de Turismo (CoMTur), Plano Municipal de Turismo
(PMT), Secretaria do Desenvolvimento, Funda¢ao Cultural de Rio do Sul (FCRS), CMPC.
1.4. Medicao: Debates, estudos e pesquisas sobre o tema.

1.5. Meta alcancada: Eleicao da nossa Identidade Cultural.

1.6. Prazo: Curto.

Meta 2. INCENTIVAR E FORMALIZAR GRUPOS

2.1. Descricao: Estimular a reunido, criagao e formalizacdo de grupos, associagdes, coletivos,
companhias, instituicoes e empresas com finalidade cultural para fortalecer a
representatividade das classes de artistas, continuidade de acdes, sustentabilidade do setor,
elaboracdo e execucdo de projetos culturais e participacdo em editais com a documentacao
adequada.

2.2. Acoes: As Setoriais do CMPC devem fomentar a reunido de pessoas com interesses
comuns. Tendo um grupo consistente a FCRS deve incentivar e apoiar a formalizacdo, seja
com espaco para as reunides, ajudar na confeccdo de estatutos e ideias de a¢des conjuntas
para beneficiar a classe. Também devem ser promovidos capacitacdes para as pessoas
interessadas em se formalizar, participar de editais e fazer projetos.
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2.3. Responsaveis: Sociedade Civil, Setoriais do CMPC, Casa do Empreendedor, além de
entidades, associacdes e grupos com apoio da FCRS.

2.4. Medicao: Quantidade de novas associacdes e empresas com finalidade cultural criadas,
quantidade de reunides feitas com grupos de assuntos comuns.

2.5. Meta alcancada: Cada setorial do CMPC ter pelo menos uma associacdo que tenha
afinidade. E formalizacdo de 100 novas empresas no setor cultural.

2.6. Prazo: Longo.

Meta 3. FOMENTAR A CRIACAO DE ORQUESTRAS, CIAS E GRUPOS

3.1. Descricdo: A FCRS deve apoiar a criacdo de grupos nas diversas dreas de expressdes
artisticas como Cias de Teatro, Cias de Danga, Orquestra, Banda Marcial, Corais, Cameratas,
Conservatério de Musica, Clubes de Livro, de Fotografia, etc. A iniciativa teria que vir dos
interessados como professores, alunos e comunidade. No come¢o a FCRS deve ajudar com
local, professor e materiais, mas o ideal é que com a notoriedade do grupo ele consiga se
sustentar com projetos culturais e leis de incentivo 2 cultura. E possivel ser sustentdvel dessa
forma.

3.2. Acdes: FCRS apoiar grupos. Ver no que € possivel ajudar inicialmente. Incentivar e
fortalecer o grupo. Ajudar em projetos de incentivo a cultura.

3.3. Responsaveis: Sociedade civil, Setoriais do CMPC, FCRS.

3.4. Medigdo: Cada novo grupo formado.

3.5. Meta alcangada: Formacao de 10 novos coletivos artisticos.

3.6. Prazo: Longo.

Meta 4: SMIIC — SISTEMA DE INFORMACOES CULTURAIS

4.1. Descri¢dao: Ter informacdes e indicadores da drea cultural do municipio € de suma
importancia para conhecer o setor, ter nimeros e argumentos para defendé-lo, dar publicidade
aos artistas, atividades culturais e patrimonio, além de ser uma recomendacio da legislacio
nacional da cultura. Porém a forma de fazer, as novas tecnologias, quais as etapas e
necessidades e quem seria € como seria a curadoria destas informagdes ainda demanda de
aprofundamento do debate, visto que temos que formular um plano de acdo exequivel, que
atenda as necessidades dos artistas e da comunidade e muito importante: que tenha
continuidade. Vale lembrar que temos experiéncias desastrosas de Sistemas de Informagdes
Culturais em ambito federal e estadual.

4.2. Acdes: Criar comissao, Grupo de Trabalho no CMPC, férum ou um debate aberto ao
publico, para colocarmos todas as demandas e as estratégias de a¢do para cada demanda.

4.3. Responsaveis: FCRS, CMPC, Amavi (Sicult), Casa do Empreendedor, Secretaria da
Fazenda, sociedade civil.

4.4. Medicao: Realizacdo de cada etapa como: calenddrio de eventos, balan¢o dos eventos,
perfil de artistas, inventdrio virtual de obras e ter o georreferenciamento de patrimonios
histéricos e equipamentos culturais.

4.5. Meta alcangada: Portal Cultural Municipal.

4.6. Prazo: Médio.

Meta 5: WEB-RADIO CULTURAL
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5.1. Descricdo: Criar e manter uma radio via internet, com programacio voltada a divulgar e
fortalecer a cultura de Rio do Sul e do Alto Vale. Informacdes, entrevistas, valorizagao da
nossa memoria, divulgacdo de eventos e muita musica dos nossos artistas locais para serem
tocadas nas reparticbes publicas do municipio. E necessdrio ter uma programagio
colaborativa com uma comissdo de curadoria com apoio dos artistas e entidades como a
Amusavi e Asfuc.

5.2. A¢des: Fazer orcamentos, formar comiss@o para discutir programacao e curadoria.

5.3. Responsaveis: FCRS, CMPC, Amavi, Asfuc, Amusavi.

5.4. Medicao: Formar comissdo, fazer a programacao, criar programas.

5.5. Meta alcancada: Web-Réadio funcionando.

5.6. Prazo: Curto.

Meta 6. LEI DE RENUNCIA FISCAL MUNICIPAL

6.1. Descricdo: Buscar mais recursos para a cultura é a premissa. A principal forma de
financiamento da cultura nacional é o PRONAC (Lei Rouanet) que € a rentncia fiscal do
imposto de renda federal. Em SC tem o PIC com renuncia fiscal do ICMS e podemos ver em
outros municipios como funciona a renuncia fiscal dos impostos municipais como o IPTU e
ISS.

6.2. Acdes: Estudar como funciona em outros municipios, debater, formular a lei, conversar
com executivo e camara de vereadores e colocar a lei na camara.

6.3. Responsdveis: FCRS, CMPC, Procuradoria, Secretaria da Fazenda, Desenvolvimento,
Gabinete, Camara de Vereadores.

6.4. Medicao: Estudo, debate, negociacao, formular a lei, aprovacdo na camara de vereadores.
6.5. Meta alcancada: Aprovacgao da lei.

6.6. Prazo: Curto.

Meta 7: APOIO PRIVADO A PROJETOS CULTURAIS

7.1. Descri¢do: Ainda vemos muito receio dos empresarios e desconhecimento dos contadores
de como participar projetos culturais através das leis de rentncia fiscal. Temos que incentivar
isso em nossa cidade e regido. O PRONAC (Lei Rouanet) € praxe em muitas empresas a nivel
nacional, mas pouco difundida em nossa regido.

7.2. Acoes: Realizar treinamento com produtores culturais para fomentar a elaboracdo de
projetos vidveis. Realizar treinamento com contadores para desmistificar a renuncia fiscal.
Fazer campanha para sensibilizar empresarios das vantagens de apoiar projetos culturais.
Otimizar este tripé de forma que vire praxe que projetos culturais acontecam por este tipo de
financiamento.

7.3. Responséveis: FCRS, CMPC, Fundacdo Catarinense de Cultura (FCC), Amavi, FIESC,
Acirs, entidades de contadores e empresariais.

7.4. Medicao: Realizagdo de treinamentos, confec¢do de material e campanha explicativas.
7.5. Meta alcancada: Ter todo ano ao menos 5 projetos de Rio do Sul financiados por rentincia
fiscal.

7.6. Prazo: Médio.
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Meta 8: PARCERIAS PUBLICO-PRIVADA

8.1. Descricdo: As parcerias com o setor privado podem ir além do patrocinio e do
financiamento por rentncia fiscal. O debate e a troca de recursos com o setor que gera renda
traz beneficio mutuos entre a cultura e para as empresas, embora os beneficios precisem ser
mais sensibilizados. Muitas empresas se preocupam além de sua imagem ou marca, se
preocupam também com a vida de sua comunidade, do bem-estar de seus funciondrios e da
difusdo de nossas tradi¢des. Estas necessidades poderiam ser casadas através de programas de
parcerias de empresas com artistas.

8.2. Acdes: Debater no CMPC, féruns, ver exemplos de outros lugares, formular Programas
de Parceira com Empresas e coloca-los em pratica.

8.3. Responsaveis: CMPC, FCRS, entidades.

8.4. Medigdo: Criar debates, criar programas, executar.

8.5. Meta alcancada: Criag¢do de 2 programas de parceria das empresas com a cultura.

8.6. Prazo: Longo.

Meta 9. LEI PARA VALORIZACAO DE ARTISTAS LOCAIS

9.1. Descrigao: Criar lei que garanta a preferéncia da contratagdo, com pagamento de caché,
para os artistas locais. Por exemplo, na abertura de shows nacionais, nos eventos promovidos
pelo poder publico municipal. Nas radios, eventos escolares e institucionais. E que de€ém
preferéncia para adquirir produtos artisticos e culturais dos artistas locais.

9.2. Acdes: Conversar com as setoriais para estudar as possibilidades de exigéncias legais.
Trazer exemplos de leis de outras cidades. Montar a lei, apresentar a ideia aos vereadores e
mandar para aprovagao.

9.3. Responsaveis: Setoriais do CMPC, FCRS, Camara de Vereadores.

9.4. Medicao: FCRS, discussdo com as Setoriais, com o0 CMPC, formular as leis e aprova-las.
9.5. Meta alcancada: Lei(s) de valorizagao dos artistas locais aprovada.

9.6. Prazo: Médio.

Meta 10. PARTICIPACAO DA CULTURA NOS EVENTOS MUNICIPAIS

10.1. Descri¢do: Cobrar a participacdo de representantes da cultura (FCRS ou CMPC) nos
eventos promovidos pelo municipio, garantindo que nestes festejos populares se promovam a
valorizacdo da nossa identidade cultural, o trabalho dos nossos artistas e a divulgacdo da
nossa historia. Participar das comissdes que planejam eventos municipais como Agrovale e
Bier Platz, trazer artistas rio-sulenses nos eventos promovidos pela FCRS como Feira do
Livro e Feira da Musica e incentivar estas mesmas acdes e valores nos eventos privados
apoiados pelo poder piblico como Motosul, Festival da Cerveja, Fersul, etc.

10.2. Acdes: Ter representante da cultura envolvido no planejamento dos eventos. Contratar
artistas locais.

10.3. Responsaveis: Prefeitura Municipal, Secretaria de Desenvolvimento, FCRS e CMPC.
10.4. Medicao: Cada evento apoiado ou realizado pelo poder publico municipal ter
contrapartida cultural.

10.5. Meta alcangada: Garantir por lei que todo evento municipal tenha atividade de
valorizagdo da nossa cultura através da contratacdo de artistas do municipio.

10.6. Prazo: Médio.
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Meta 11: FESTIVAIS e CONCURSOS

11.1. Descrig¢do: Realizar e incentivar concursos e festivais nas diversas areas da cultura para
promover a arte, integrar os artistas, divulgar e incentivar os trabalhos autorais, mostrar nossa
cultura, fortalecer nossa identidade cultural e aproximar a comunidade da vida cultural do
municipio.

11.2. Acdes: Incentivar a reunido e formalizacdo de classe de artistas, realizar festivais e
CONCursos em parcerias com esses grupos e associagoes.

11.3. Responsdveis: Sociedade civil, associacdes e coletivos formalizados, setoriais do
CMPC, FCRS.

11.4. Medi¢do: Numero de festivais e concursos realizados.

11.5. Meta alcancada: Ter um concurso ou festival para cada setorial (danca, teatro, musica,
literatura, audiovisual, artes visuais € patrimonio).

11.6. Prazo: Médio.

Meta 12. COMERCIALIZACAO DE ARTE PELA INTERNET

12.1. Descrigdo: Criar site, portal ou drea no SMIIC para divulgacido e comercializacdo de
produtos culturais na internet. Como um Market Place (ou Mercado Livre) de produtos de
artesanais de nossa cultura, como quadros, livros, discos, artesanato local e produtos
coloniais. Deveria ser uma a¢do do setor privado como uma associacdo de economia soliddria
com apoio do setor publico como a Fundacdo Cultural e Secretaria do Desenvolvimento, ou
viabilizado via edital.

12.2. Acdes: Levar a discussdo para CMPC e FCRS, criar GT, discutir com artistas, montar
estratégias e acoes. Se for possivel, colocar na mao do setor privado ou tentar a viabilidade de
custos via edital com apoio da Sec. do Desenvolvimento e Fundacdo Cultural.

12.3. Responsaveis: CMPC, FCRS, entidades e empresas culturais ou startups.

12.4. Medig¢ao: Discussdao no CMPC, plano de agdes.

12.5. Meta alcangada: Market Place vendendo.

12.6. Prazo: Longo.

Meta 13: PESQUISA DE OPINIAO PERIODICA

13.1. Descricdo: Realizar pesquisa sobre a cultura de Rio do Sul a cada 2 anos antes do
Concult para embasar as discussdes do mesmo e as atualizagdes no PMC.

13.2. Acdes: Reunir o CMPC, FCRS e interessados. Discutir e formular o questiondrio.
Divulgar e aplicar a pesquisa. Tabular e resumir. Apresentar as propostas para debater no
Concult e melhorias no PMC.

13.3. Responsaveis: CMPC, FCRS, classe artistica.

13.4. Medig¢do: Realizacdo a cada 2 anos.

13.5. Meta alcancada: Realizar a pesquisa levantando dados para o Concult.

13.6. Prazo: Curto.

B — PARCERIA COM EDUCACAO
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Meta 14. APOIAR ARTE-EDUCADORES

14.1. Descri¢do: Os professores de artes que atuam nas escolas s@o os principais
influenciadores da nova geracdo de pessoas que devem crescer valorizando as artes,
consumindo produtos e eventos artisticos e tornando-se cidadaos com consciéncia da
simbiose necessdria da arte com o ser humano.

14.2. Acodes: Fortalecer a Setorial de Formag¢do com arte-educadores, criar associagdo ou
grupo para que arte-educadores troquem experiéncias, sejam incentivados a participar de
programas de capacitacdo nas artes, que eles sejam valorizados, representados e que possam
passar a importancia da arte para os alunos e futuros cidaddos, e assim incentivd-los a
participar da vida cultural de nossa cidade.

14.3. Responsaveis: CMPC, FCRS, Conselho Municipal de Educacio (CME), Secretaria de
Educagdo (SEDUC), ASFUC e professores.

14.4. Medic¢ao: Unir grupo, marcar reunides, promover capacitagdes e troca de experiéncias.
14.5. Meta alcangada: Setorial de Formagdao com Arte-Educadores participativos ou
associacao.

14.6. Prazo: Curto.

Meta 15: TER MAIS CULTURA NOS PLANOS DE ENSINOS DAS ESCOLAS

15.1. Descricdo: A escola € um importante elo das politicas publicas com a comunidade.
Criangas, pais e toda a familia em torno tém a oportunidade de interagir com o conhecimento,
costumes e atividades que nos fortalecem como cidaddos e como comunidade através da
escola. Além disso, a cultura pode contribuir muito com atividades lddicas que geram
conhecimento, relacionamento, disciplina e valores para o crescimento dos alunos e suas
familias. Ainda apontando que o que se aprende nos primeiros anos tem mais penetragdo para
se tornar bons hédbitos que se levam para a vida toda. Portanto muito importante na formagao
de plateia, ou seja, na missao de aproximar a comunidade das artes.

15.2. Acdes: Formar um Grupo de Trabalho (GT) do CMPC com a FCRS para avaliar os
Planos de Ensino e material didético atual e, possivelmente sugerir melhorias. Procurando
implementar as leis de ensino de cultura nas escolas. Reunir ou fazer um Férum com
Secretaria de Educagdo (SEDUC), CME e representantes de institui¢cOes de ensino e entidades
para ver o que € possivel aplicar e melhorar. Incentivar que a execugdo de atividades e
contrapartidas de projetos culturais de editais publicos sejam realizados para as escolas.

15.3. Responsaveis: CMPC, FCRS, SEDUC, CME.

15.4. Medi¢do: Férum, calendério de reunides e estudos.

15.5. Meta alcancada: Revisdo do Plano Municipal de Ensino (PME) consolidando acdes
culturais.

15.6. Prazo: Médio.

Meta 16: DIVERSIDADE NAS ESCOLAS

16.1. Descri¢do: Vivemos num pais diverso e numa cidade com uma riqueza cultural enorme
e plural. Fazer com que as criangas e jovens convivam com o diferente facilitard sua vivéncia
em sociedade. A escola tem que representar os proximos estigios da vida. Valorizando nossa
pluralidade cultural.
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16.2. Ag¢des: Formar GT do CMPC para dialogar com as escolas e apresentar diferentes
oportunidades de interagir com nossa diversidade cultural, inserindo sugestdes no PME e com
atividades que levem o debate para além das escolas.

16.3. Responsaveis: GT, CMPC, FCRS, SEDUC, CME.

16.4. Medi¢ao: Reunides, Féruns e Propostas.

16.5. Meta alcangada: Novo PME com atencdo a diversidade cultural e cumprimento das
metas educacionais da legislacao.

16.6. Prazo: Médio.

Meta 17. PROGRAMA DE INCENTIVO A LEITURA

17.1. Descri¢ao: Sempre € importante incentivar a leitura em todos os niveis. Temos um
grande evento literdrio que € a Feira do Livro e ainda o Concurso Literdrio Manoel Karam.
Porém um novo programa de incentivo seria pertinente. Para tal € necessdrio que varios atores
pensem e ajam juntos para criar € manter um bom programa.

17.2. A¢des: Reunir entidades e interessados para discutir, planejar e implantar um programa
municipal de incentivo a leitura, como por exemplo um Programa de Bibliotecas Escolares.
17.3. Responsaveis: Setorial de Livro, Leitura e Literatura (LLL), CMPC, Associacdo dos
Escritores, FCRS, SEDUC.

17.4. Medigdo: Reunides, planejamento e implantacdo do programa.

17.5. Meta alcancada: Programa de Incentivo a Leitura funcionando.

17.6. Prazo: Médio.

C — FUNDACAO CULTURAL

Meta 18. PROGRAMA DE CAPACITACAO

18.1. Descricdo: Criar programas de capacitacdo nas diversas dreas da arte e economia
criativa, que tenha continuidade e se torne sustentavel. De forma genérica, ficou constatado
trés dreas de acdes. Primeiramente para a capacitacdao de Arte-Educadores promovendo, além
do conhecimento, a aproximagdo dessa classe com a cultura desenvolvida em nossa cidade.
Também ha a necessidade de formar e capacitar os artistas e profissionais da cultura com
novos cursos, técnicas, palestras, conhecimentos e difusdo de modos de fazer. E ainda o
mapeamento e oferta de novos cursos artisticos para a comunidade e alunos da Fundacao
Cultural. Nas discussdes sobre as solicitagdes dos Concults chegou-se ao fator crucial da
demanda pelas capacitagdes, onde tivemos exemplos de muitos cursos que sdo oferecidos e
atividades culturais com pouca adesao das pessoas.

18.2. Acdes: Desenvolver programa, sistema ou portal com possibilidade de cursos de
capacitacdo e pré-matriculas, deixar aberto a sugestdoes da comunidade e principalmente dos
Conselheiros de Cultura. Os cursos que tiverem procura, implementar. Divulgar o programa e
formar novas turmas. Inclusive pode-se sugerir cursos superiores ou de pos-graduagcdo que
possam ser levadas as demandas a outras instituicdes de ensino.

18.3. Responsaveis: Setorial de Formagao, CMPC, FCRS, SEDUC.

18.4. Medic¢do: Criacao de sistema ou portal, alimentar com cursos, divulgar, fechar turmas de
NOVOS CUrsos.

18.5. Meta alcangada: Portal ou sistema ativo com diversidade de cursos, pré-matriculas e
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sugestdes de novos cursos com novas capacitacdes acontecendo a cada semestre.
18.6. Prazo: Médio.

Meta 19. ATENDER A DEMANDA DE CURSOS ARTISTICOS

19.1. Descri¢do: Em Rio do Sul temos vérios professores de artes que dao aulas particulares,
temos vdrias instituicdes de ensino da arte, temos escolas que tem ensino curricular forte em
artes e temos a FCRS que sempre busca atender a novas demandas de cursos artisticos dentro
do possivel. Apesar da oferta de oportunidades o poder publico, através da FCRS, tem que
continuar sendo uma instituicao catalizadora de arte. Ou seja, ndo pode aglutinar ou ser dona
da arte, mas sim potencializar que outros individuos e instituicdes tenham condi¢des de
articular ensino e difusdo da arte. Dessa forma, deve tomar a frente de novas demandas, novos
cursos, cursos em lugares novos de Rio do Sul, puxando as novas oportunidades onde a arte
pode atuar e dando condicdes para que ela caminhe por si, seja sustentdvel e dé frutos.

19.2. Acdes: Acompanhar as demandas de cursos, os indices de pré-matriculas que faltam ser
atendidas e dialogar com a sociedade e institui¢des sobre o que mais pode ser feito e inovado.
19.3. Responsdveis: Setoriais e CMPC, FCRS, Prefeitura Municipal, sociedade civil e
associagoes.

19.4. Medi¢ao: Novos cursos e novas atividades culturais distribuidas pela cidade.

19.5. Meta alcancada: 90% das demandas de pré-matriculas atendidas. 15 bairros com
atividades culturais regulares.

19.6. Prazo: Longo.

Meta 20: CERTIFICACAO PARA CURSOS

20.1. Descric¢ao: Criar cerificacdo (diplomas) validados pelo MEC de cursos técnicos em artes
que atendam os requisitos legais.

20.2. Acdes: Ver quais cursos tem esse tipo de demanda (fazer uma pesquisa), ver quais os
passos e requisitos necessdrios para validacdo destes cursos e diplomas. Contatar os
profissionais capacitados necessdrios e colocar a metodologia e processos de aprendizagem
necessarios em pratica. Divulgar os novos tipos de cursos. Com a possibilidade de se criar um
Conservatério de Musica.

20.3. Responsdveis: FCRS, Departamentos de Cursos da FCRS.

20.4. Medigao: Cada novo curso que tem condi¢des de emitir certificado validado.

20.5. Meta alcancada: Ter pelo menos 3 cursos com diplomacao certificada.

20.6. Prazo: Médio.

Meta 21. CONTINUIDADE DOS SERVICOS DA FCRS

21.1. Descri¢ao: A FCRS € um 6rgdo da administragdo publica indireta da Prefeitura de Rio
do Sul fundada pela lei 2193 de 24 de agosto de 1989. Exerce as fun¢des de Secretaria da
Cultura do municipio com grande autonomia, porém alinhados aos preceitos da gestdo
municipal. Na prética, representa a cultura da cidade, fomentando e difundo a arte, com apoio
para artistas, eventos culturais, prémios de incentivo a cultura e planejando, executando e
ampliando as politicas publicas. Também difunde o conhecimento sendo uma escola de cursos
livres artisticos em seu Centro Cultural, Estacdes Culturais e projetos como o Artesanato nos
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Bairros. E responsdvel pela salvaguarda do nosso patriménio histérico e memdria com
administracdo do Museu, Arquivo Histérico e Biblioteca. E tem a responsabilidade social em
oferecer ocupacdo e atividades ludicas com cursos artisticos, projetos e apresentagdes
culturais gratuitas e descentralizadas. Além de dar suporte as atividades do CMPC.

21.2. Acgdes: Deixar claro estas funcgdes para a comunidade que fiscaliza a FCRS,
principalmente através do CMPC. Fazer avaliagdo da FCRS por pesquisa a cada 2 anos, junto
com a Meta 13 deste Plano para analisar se a FCRS esta cumprindo seu papel.

21.3. Responsaveis: CMPC, FCRS, Prefeitura.

21.4. Medigao: Avaliagdo a cada 2 anos.

21.5. Meta alcangada: Satisfacao acima de 80% na pesquisa.

21.6. Prazo: Longo.

Meta 22. DESCENTRALIZAR E AMPLIAR O NUMERO DE ESPACOS CULTURAIS
22.1. Descri¢ao: Fomentar a criacdo de mais espagos multiculturais pela cidade e incrementar
espacos ja existentes com livros e obras de arte, contemplando nossa diversidade cultural.
22.2. Acdes: Reunir CMPC, setoriais, SEDUC e entidades culturais para levantar ideias de
quais outros espacos da cidade a cultura

poderia estar mais presente. Formular pedidos e levar a prefeitura envolvendo Secretaria de
Governo, de Desenvolvimento, Planejamento, Patrimonio e Educagdo e planejar o que é
possivel ser feito.

22.3. Responsaveis: FCRS, CMPC, Setoriais e Secretarias do Desenvolvimento, da Educagdo,
Gabinete, Comunicacdo, Fazenda e Infraestrutura da Prefeitura.

22.4. Medigao: Cada novo espago cultural realizado e cada espaco existente onde a cultura foi
colocada em evidéncia.

22.5. Meta alcangada: 3 novos espacos culturais e 10 espagos existentes onde a cultura foi
incrementada.

22.6. Prazo: Médio.

Meta 23. DAR SUPORTE AO DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO.

23.1. Descri¢do: A FCRS tem o Departamento do Patrimdnio Histérico e Museoldgico que €
responsavel pela salvaguarda da nossa memoria com a administragdo do Arquivo Historico,
Museu e Biblioteca. Este departamento deve ter condi¢des de estrutura fisica e de recursos
humanos para guardar e catalogar documentos, fotos e objetos historicos. Também é
necessdrio que este departamento tenha estrutura para fiscalizar e tombar iméveis.

23.2. Acdes: Estruturar o Departamento de PatrimOnio Historico e Museoldgico da FCRS
com recursos humanos e fisicos.

23.3. Responsaveis: FCRS, Secretaria de Governo, Fazenda, PatrimOnio e Infraestrutura.

23.4. Medic¢do: Departamento totalmente funcional coordenando tombamentos e preservagao
historica.

23.5. Meta alcangada: Ter departamento estruturado e fluxograma dos processos de
tombamentos otimizados.

23.6. Prazo: Médio.
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Meta 24. CESSAO DE EQUIPAMENTOS PARA ATIVIDADES CULTURAIS

24.1. Descricdo: E papel da FCRS oportunizar meios, espacos e equipamentos que viabilizem
atividades culturais no municipio que beneficiem a comunidade. Mas para que os
equipamentos nao se percam, se deteriorem e ndo sejam utilizados sem o devido zelo e
capacidade técnica, faz-se necessdrios a criacdo de normas iguais a todos os usudrios através
de critérios pré-estabelecidos.

24.2. Ag¢des: Criar regimento interno da FCRS com regras para empréstimo de equipamentos
para atividades culturais visando sua conservagao, continuidade e disponibilidade.

24.3. Responsaveis: Diretoria da FCRS.

24.4. Medi¢ao: Implantacdo de politicas de empréstimos e utilizacdo de equipamentos.

24.5. Meta alcancada: Regimento interno pronto.

24.6. Prazo: Curto.

D - ESTRUTURA

Meta 25: TEATRO MUNICIPAL

25.1. Descri¢dao: Rio do Sul € a capital do Alto Vale do Itajai e também a cidade mais
cosmopolita e de diversidade cultural da regido. Tem um povo empreendedor inclusive na
area de eventos sociais, empresariais e culturais. Entroncamento de importantes rodovias, rios
e rede hoteleira consolidada. Ainda sente falta de um local para grandes apresentacdes
culturais concomitante com eventos sociais € de negdcios. Um Centro de Eventos Culturais
com um Teatro de palco grande e com estrutura de som e luz que possa receber musicais e
grandes espetdculos de teatro e danca, com hall de entrada imponente para exposi¢des e
coquetéis, mil pessoas sentadas confortavelmente, estacionamento para 200 carros,
acessibilidade, modernidade, seguranca e conforto. Poderia se tornar um Centro Cultural
Regional com apoio da Amavi. Com certeza entraremos na rota de grandes eventos de nivel
nacional.

25.2. Acodes: Conseguir terreno, discutir projeto, fazer estudos, fazer projeto, conseguir
recursos e executar a obra.

25.3. Responsaveis: FCRS, CMPC e Setoriais, Procuradoria, Fazenda, Infraestrutura,
Desenvolvimento, Governo e Amavi.

25.4. Medic¢ao: Passo a passo das agdes.

25.5. Meta alcancada: Inauguragdao do Teatro Municipal no Centro de Eventos Culturais
(CEQ).

25.6. Prazo: Longo.

Meta 26. ADEQUACAO E MANUTENCAO DOS ESPACOS CULTURAIS

26.1. Descri¢do: Para que possam ocorrer atividades culturais € necessario que tenhamos a
disposi¢do espacos adequados para as apresentacdes, exposi¢cdes, ensaios, treinamentos, etc.
Locais que disponham de seguranga, conforto, acessibilidade e equipamentos necessarios de
mobilidrio, som, luz, etc. E estes locais e equipamentos necessitam de zelo, manutencdes
periddicas e, por vezes, reformas e adequagdes. Dessa forma, se faz necessario fiscalizacao
constante dos artistas, CMPC e FCRS a estes locais e solicitacdo das melhorias necessarias.
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26.2. Acdes: Incentivar fiscalizacdo e cobranga dos artistas e CMPC ao poder publico ou
responsaveis para que os espagos culturais possam gerar atividades com qualidade para a
comunidade. Se necessdrio criar comissao para fiscalizacdo no CMPC.

26.3. Responsaveis: Artistas, CMPC, CMDPD, FCRS, Seinfra, Patrimdnio.

26.4. Medigao: Solicitagdes dos artistas e CMPC atendidas.

26.5. Meta alcancada: Espacos culturais funcionando com seguranga, conforto, acessibilidade
e qualidade.

26.6. Prazo: Longo.

Meta 27: ACESSIBILIDADE

27.1. Descricdo: Cada vez mais a sociedade toma consciéncia que todos devem ter acesso a
cultura e a todas as atividades da vida em sociedade. Saber que idosos e pessoas com
dificuldades motoras devem participar de tudo, assim como pessoas com dificuldades de
escutar, ver e interagir devem ter possibilidade de fazer parte.

27.2. Acdes: FCRS, CMPC e Conselho do Municipal dos Direitos das Pessoas com
Deficiéncia se reunir, fiscalizar, incentivar atividades com acessibilidade e acdes de
capacitacdo para todos saberem como integrar a acessibilidade ao dia a dia.

27.3. Responsaveis: FCRS, CMPC, CMDPD, Corpo de Bombeiros, poder publico e sociedade
civil.

27.4. Medi¢ao: Quantidade de atividades com acessibilidade.

27.5. Meta alcancada: 100% dos novos locais € 90% de locais existentes com acessibilidade
fisica. 20% das atividades culturais com a¢des de acessibilidade.

27.6. Prazo: Longo.

Meta 28. MODERNIZACAO DA BIBLIOTECA

28.1. Descricdo: A Biblioteca Pablica Municipal fica dentro do Centro Cultural da FCRS.
Tem um programa de melhoramento continuo do acervo, sempre com novidades. Mas precisa
de modernizacdo de sua estrutura fisica e também dos seus sistemas de empréstimos e
consultas para melhorar a pesquisa e o acesso ao mundo digital.

28.2. Acdes: Adquirir e implantar novos softwares de pesquisa, assim como ter equipamentos
e estrutura adequados.

28.3. Responsaveis: FCRS, Secretaria de Governo e Fazenda.

28.4. Medigao: Melhorias na biblioteca.

28.5. Meta alcangada: Novo software implantado, novos equipamentos e estrutura.

28.6. Prazo: Médio.

E — ESPECIFICAS DA AREA

Meta 29: INCENTIVAR ARTESANATO E PRODUTOS ARTISTICOS

29.1. Descri¢do: Valorizar o artesanato local. Tornar o setor sustentdvel como fonte de renda
para os artistas. Viabilizar local para exposi¢do e comercializacdo de forma perene ou como
feiras itinerantes. Organizar e unir os artistas do setor para participarem juntos das
oportunidades.

Praca 25 de julho, 1 Centro, Rio do Sul/SC , 89.160-900 | CNPJ 83.102.574/0001-06
(47) 3531-1200 | riodosul.sc.gov.br




Rio do Sul

C

29.2. Acgdes: Incentivar a criacdo de produtos de arte, artesanato e artes manuais que
valorizem a Identidade Cultural do municipio. Promover encontros, reunides e treinamentos
para os artesdos. Se houver unidade e organizacdo suficientes, viabilizar evento itinerante
como Feira de Rua envolvendo ainda outras atividades artisticas. Ajudar para que estas Feira
acontecam regularmente, podendo culminar em o municipio disponibilizar local fixo para
valorizacdo e comercializacio do artesanato. Também incentivar feiras promovidas por outras
entidades ou empresas. Criar certificagdo municipal legal de artistas e artesdos.

29.3. Responsdveis: Setorial de Artes Visuais, FCRS, Sec. Desenvolvimento, associagdes e
artistas da 4rea.

29.4. Medicao: Reunides e capacitagdes para o setor e Feiras de Rua multiculturais
realizadas.

29.5. Meta alcangada: Ter local no municipio para comercializacdo de artesanato ou feira

regular e certificagdo de arte e artesanato local.
29.6. Prazo: Médio.

Meta 30: EXPOSICOES DE ARTES VISUAIS

30.1. Descri¢do: Procurar e promover novos locais para exposicoes de Artes Visuais, fazer
com que as exposi¢des circulem em outros pontos da cidade oportunizando que uma
diversidade maior de pessoas convivam com a arte. Trazer artistas de outras cidades para
expor aqui oportunizando intercambio de artistas. Mobilizar os artistas de artes visuais para
criar um programa de novos talentos com apoio da FCRS e Setorial de Artes Visuais. Com
apoio dos artistas do setor € possivel fazer, se for apenas a FCRS, sem que a classe abrace a
causa, esse tipo de iniciativa ndo prospera.

30.2. Acodes: Fortalecer a Setorial de Artes Visuais para reacender o debate sobre as
possibilidades para o setor, como o Programa de Novos Talentos, novos locais para exposi¢cao
e fazer parcerias para trazer exposi¢des de artistas de fora.

30.3. Responséveis: FCRS, Setorial de Artes Visuais, artistas e associagdes de artistas.

30.4. Medicao: Novos locais de Exposi¢do, trazer exposicoes de fora e debate da setorial.
30.5. Meta alcangada: 5 locais ativos de exposigdes acontecendo em Rio do Sul, 3 exposi¢des
de fora por ano e 1 programa anual de incentivo a novos artistas.

30.6. Prazo: Médio.

Meta 31. VALORIZAR NOSSA PRODUCAO AUDIOVISUAL

31.1. Descricao: Audiovisual € um setor profundamente atrelado a tecnologias, portanto em
constante atualizacdo nas formas de fazer e de difundir. Para realizar acdes dentro das
demandas atuais, tanto de tecnologias como de hdbitos de captacdo, producdo, exibicdo e
valorizacdo, sugere-se um férum de discussdo permanente ou Grupo de Trabalho com
aproximacao de possiveis interessados na difusdo desta arte. Dessa forma pode-se formular
acOes mais assertivas para o setor que pode ter acdes como uma cinemateca, laboratério de
experimentacio e projetos para exibicdes publicas, podendo ainda fomentar novos cursos e
projetos culturais da area. Sempre lembrando que as agdes e projetos precisam responder a
demanda e participacdo da comunidade.

31.2. Acdes: Reunir interessados no setor para discutir as melhores acdes na area que terdo
resposta do publico, como novos cursos, laboratdrios, projetos para exibi¢des publicas,
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cinemateca fisica ou portal com link para as producdes regionais.

31.3. Responsaveis: Setorial de Audiovisual, CMPC, FCRS, entidades do setor e empresas.
31.4. Medicao: Reunides com interessados, formar comissdo para discutir agdes, realizar
acoes.

31.5. Meta alcancada: Ao menos 2 programas executados para valorizar o audiovisual.

31.6. Prazo: Médio.

Meta 32: SEMANA DA CONSCIENCIA NEGRA

32.1. Descricao: Realizar atividades culturais nos dias préximos ao Dia da Consciéncia Negra
(20 de novembro) para valorizar a diversidade cultural que formou nosso pais e nossa cidade.
Dar énfase a atividades que promovam a igualdade étnica e a diversidade de culturas que
temos tdo presentes em nossos dias. Sdo palestras, oficinas e apresentacdes culturais que
envolvam Secretaria de Educacdo, escolas, universidade, FCRS e outras entidades do
municipio, com ampla divulgacio e homenagem pela Camara de Vereadores.

32.2. Acgdes: Juntar entidades para conversar e organizar com antecedéncia a SCN com
atividades culturais e educativas.

32.3. Responsaveis: FCRS, CMPC, SEDUC, Camara de Vereadores e entidades como a
Acarnap.

32.4. Medig¢ao: Realizacio anual cada vez mais organizada.

32.5. Meta alcangada: Participacdo plural da organizagdo anual da SCN.

32.6. Prazo: Curto.

F — PATRIMONIO

Meta 33: NOVA LEI DE TOMBAMENTO

33.1. Descricao: Reformular a Lei de Tombamento municipal garantindo mais vantagens ao
proprietario que tenha seu bem tombado e possibilitando o registro de patrimOnio imaterial.
33.2. Acoes: Resgatar as discussdes que ja aconteceram nas reunides do CMPC, inclusive
com uma minuta de uma nova lei. Realizar novas discussdes entre o CMPC, demais
interessados e entes que participam da formulacdo e execugdo da lei. Ver as vantagens do
proprietario e inclusive uma pré aprovacdo de melhorias necessdrias ao bem. Incluir o registro
de patrimonio imaterial. Encaminhar projeto de lei.

33.3. Responsdveis: Setorial de Patrimdnio, CMPC, FCRS, Procuradoria, Secretaria de
Patrimo6nio, Plano Diretor, entidades, proprietérios e sociedade civil.

33.4. Medigao: Debates e melhorias na lei.

33.5. Meta alcangada: Aprovacao da nova Lei de Tombamento.

33.6. Prazo: Curto.

Meta 34: RESTAURACAO E PRESERVACAO DE BENS TOMBADOS

34.1. Descrigc@o: Criar politica publica para restauracdo e preservacdo de bens tombados,
criando, dessa forma, mais vantagens ao proprietario que resolve tombar o seu bem. Pode ser
feito através da criacdo de um edital publico préprio para restauragdo e preservacao de bens
tombados com recursos do Fundo de Cultura, retirando essa categoria do Prémio Nogdi

Praca 25 de julho, 1 Centro, Rio do Sul/SC , 89.160-900 | CNPJ 83.102.574/0001-06
(47) 3531-1200 | riodosul.sc.gov.br




Rio do Sul

C

Pellizzetti; ou poderia ser criado incentivos e facilidade de uso da Lei de Mecenato Municipal
para esta modalidade de projeto, ou seja, rentncia fiscal de impostos municipais serem
direcionados para projetos aprovados de restauracio e preservacao.

34.2. Acodes: Reunir a FCRS com Gabinete, Secretaria da Fazenda, Patrim6nio e
Desenvolvimento para expor a ideia do Mecenato e de propostas de projetos de restauragao.
Abrir a discussdao para CMPC, Conselho de Patrimonio, entidades de arquitetos e sociedade
civil. Formular a Lei e aprovar na Camara de Vereadores.

34.3. Responsaveis: FCRS, Diretoria de Museu, Secretarias da Prefeitura, CMPC, Conselhos,
entidades de classe.

34.4. Medicdo: Reunides e discussdes a respeito do tema, elaboracdo da minuta de lei,
estudos, discussdes com entidades para fortalecer a ideia e a votagao na camara.

34.5. Meta alcancada: Aprovacdo da Lei do Mecenato com facilidades para restauracdo ou
novo edital anual de patrimdnio.

34.6. Prazo: Médio.

Meta 35: VALORIZACAO DE PATRIMONIOS HISTORICOS E TURISTICOS

35.1. Descricao: A regido de Rio do Sul tem mais de 130 anos de historia de colonizacdo onde
ja haviam povos indigenas. Muitas constru¢des e paisagens valem a pena ser preservadas e
podem ainda ser exploradas com acdes relacionadas ao turismo, lazer e cultura. Dessa forma a
cultura deve se unir ao setor de turismo para agdes conjuntas. Acdes integradas com o
Conselho Municipal de Turismo (COMTUR) e a Secretaria de Desenvolvimento em
consondncia com o Plano Municipal de Turismo e outras entidades e empresas para valorizar
nosso patrimonio, conscientizando as pessoas para a necessidade de preservacdo historica e
com a possibilidade de exploracdo sustentdvel pelo turismo. Deve-se mapear rotas turisticas,
com apelo histérico-cultural, identificacdo de pontos turisticos e histéricos importantes para
nossa cultura e atrativos ao turista. Criacdao de Identidade Turistica com sinalizacdo de placas,
material grafico, folders e virtual (portal, site, app).

35.2. Acdes: Reunir a FCRS e Museus com Secretaria do Desenvolvimento e Conselho do
Turismo. Ver quais acdes cabem a cada 6rgdo ou podem ser conjuntas. Realizar mapeamento
dos locais, estudos da importancia histérico-cultural, confeccionar as sinalizagdes, identidade
turistica, rotas e promover capacitacdes para conscientizar, valorizar e gerar renda com 0s
patrimdnios, garantindo a preservacgao e originalidade dos espacos.

35.3. Responsdveis: FCRS, Museus, Secretaria de Desenvolvimento, COMTUR.

35.4. Medic¢ao: Cada tombamento e identificacdo de ponto turistico histérico-cultural.

35.5. Meta alcangada: Novas rotas turisticas com pelo menos 15 atrativos historico-culturais
devidamente sinalizados com identidade turistica e tombados.

35.6. Prazo: Médio.

Meta 36. MAIS MUSEUS

36.1. Descricao: Estudar as possibilidades de Rio do Sul ter mais Museus com diferentes
tematicas, valorizando diferentes aspectos de nossa historia. No momento temos o MUHC
(Museu Histérico Cultural), MARS (Museu de Arte de Rio do Sul) e o Museu da Madeira.
Poderia ser criado por exemplo o Museu da Saude, Museu Ferrovidrio e Museu do
Empreendedor (Museu Empresarial).
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36.2. Agdes: Organizar reunides com pessoas interessadas (talvez até criar uma associacio
preservacdo da memoria) para debater o tema e elencar quais seriam as possibilidades de
novos museus. Elencar prioridades, estratégias de ac@o para cada um, agir e cobrar acdes.
36.3. Responsdveis: FCRS, Setorial do Patriménio, CMPC, Secretaria de Infraestrutura.

36.4. Medic¢do: Reunides, planejamento, a¢des.

36.5. Meta alcangada: Criagdo de 2 novos museus e reformulacdo dos atuais.

36.6. Prazo: Longo.

Meta 37: HISTORIA ORAL

37.1. Descri¢ao: Garantir a continuidade do projeto de Histéria Oral do Museu Histérico de
Rio do Sul onde pessoas que viveram a histéria da nossa cidade sdo convidadas e tem a
oportunidade de contd-las ao publico, responder perguntas, falar de curiosidades e ainda
registrar essas entrevistas de forma audiovisual e transcrever para os anais da nossa historia.
37.2. A¢des: Realizar os Eventos de Historia Oral.

37.3. Responsaveis: Museu Historico Cultural, Arquivo Histérico, Comunicagio e Direcdo da
FCRS com a Setorial de Patrimonio.

37.4. Medicao: Realizar os eventos.

37.5. Meta alcangada: Ter no minimo 2 projetos executados todos os anos.

37.6. Prazo: Curto.

Meta 38: SEMANA DA MEMORIA

38.1. Descri¢do: Ter uma semana comemorativa (ou mais dias) para valorizar a memoria,
histéria e patrimonio do municipio, incluindo nossa diversidade cultural e de etnias. Nesta
data, ter uma série de atividade em vérios dias e locais, que resgatem e ensinem nossa histdria
para as proximas geracdes. Poderia ser em setembro, junto ao Dia da Colonizacdo (7 de
setembro). Com atividades educativas e culturais nas escolas, galeria de arte, FCRS e museus
e rotas turisticas historicas de Rio do Sul.

38.2. Acdes: Reunir Setorial, membros do CMPC, COMTUR, FCRS, Secretaria de
Desenvolvimento e Educagdo, entidades e interessados. Tentar formar uma Comissdao
Organizadora interessada, podendo evoluir para associacdo. Planejar e promover o evento.
Fazer lei para tornar um Programa de governo.

38.3. Responsaveis: CMPC, COMTUR, FCRS e Secretarias.

38.4. Medig¢ao: Reunides, comissdo e evento.

38.5. Meta alcancada: Evento anual acontecendo com lei aprovada e associacao responsavel.
38.6. Prazo: Médio.
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