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ID: 14558F91A8664

PREFEITURA DE

NUCLEO DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA — REURB - OEIRAS.

Mercado Municipal Dena Lili
Avenida Transamazénica, N® 230 - Bairro Bomba. CEP: 64.500-000

CERTIDAO DE CONCLUSAO

O NUCLEO DE REGULARIZACAO FUNDIARIA - REURB/OEIRAS, vinculada a
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, entidade de direito publico, inscrita no
CNPJ sob o n® 06.553.937/0001-70, localizada na Praga das Vitorias, n® 37, centro
Ociras - PI, neste ato representado pela sua coordenadora Lucineide de Moura
Silva, CERTIFICA para os devidos fins que tramitou neste setor o processo REURB
de n® 683/23 no qual o FRANCISCO DE CANINDE FERREIRA JUNIOR, brasileiro,
casado, medico, RG/ CPF: 373.832.563-87 e sua esposa PATRICIA HELENA ALMEIDA
ALVES CANINDE, RG/CPF: 759.659.333-04, residente ¢ domiciliade na Chacara
Recreio estrada Oeiras-Colonia , s/n”, Barro Alto, Oeiras-PI, requer a regularizagio
fundidria de um imével de de area 9.685,00 m? situado na Pl 143 Estrada Oeiras-
Colénia, s/n, bairro: Barro Alto, Oeiras-PI.

Considerando que foram seguidos todos os procedimentos legais em conformidade com a
Lei Federal n® 13.465/2017, assim como da Lei municipal n® 1906 de 30 de Junho de
2020,

RESOLVE
Finalizar o procedimento administrativo e encaminhar o presente processo ao gabinete do
Prefeito Municipal de Oeiras - PI, para expedicio da CRF (certidio de Regularizacio

Fundiaria), reconhecendo o titule de Legitimagao de posse ao Requerente, depois de
publicado no diario oficial do municipio.

Qeiras - PI, 26 de Abril de 2023.

REURB/OEIRAS — Nucleo de Regularizagdo Fundiaria

N
Dopeimai e ot Wlounon Sk,
Lucineide de Moura Silva

Coordenadora do Nucleo de Regularizagiio Fundidria
REURB/Oeiras - P1

ID: AAA7667E6D944
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NUCLEO DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA — REURB - OEIRAS.

Mercado Municipal Dona Lili
Avenida Transamazdnica, N° 230 - Bairro Bomba. CEP: 64.500-000

CERTIDAO DE CONCLUSAO

O NUCLEC DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA - REURB/OEIRAS, vinculada a
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, entidade de direito publico, inscrita no CNPJ sob
o n® 06.553.937/0001-70, localizada na Praga das Vitorias, n® 37, centro Oeiras - Pl, neste
ato representado pela sua coordenadora Lucineide de Moura Silva, CERTIFICA para os
devidos fins que tramitou neste setor o processo REURB de n® 710/23 no qual a ANTONIA
DA SILVA RODRIGUES, brasileira, viiva, RG: 4.883.406 SSP-SP e CPF: 305.175.833-72,
residente e domiciliada na Rua Pedro Leite, n® 48, bairro: Varzea, Oeiras-Pi, requer a
regularizacao fundiaria de um imével de area 423,55 m* situado na Rua Pedro Leite, n®
48, bairro: Varzea, Oeiras-Pi.

Considerando que foram seguidos todos os procedimentos legais em conformidade com a
Lei Federal n® 13.465/2017, assim como da Lei municipal n* 1806 de 30 de Junho de 2020.

RESOLVE

Finalizar o procedimento administrativo & encaminhar o presente processo ao gabinete do
Prefeito Municipal de QOeiras - Pl, para expedigdo da CRF (certiddo de Regularizagio
Fundiaria), reconhecendo o titulo de Legitimagdo de Posse ao Requerente, depois de
publicado no diario oficial do municipio.

Oeiras — PI, 26 de Abril de 2023.

REURB/OEIRAS — Nucleo de Regularizagédo Fundiaria

N .
ot o ol Wloaie, 5 e

Lucineide de Moura Silva
Coordenadora do Niicleo de Regulariza¢io Fundiaria
REURB/Oeiras - PI

ID: DB37E475D23A4
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LEI N" 2.001, DE 24 DE ABRIL DE 2024

Institui o Plano Municipal de Cultura de’
Qeiras-PI, para vigéncia no decénio de
2024 a 2034, e de oufras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE OEIRAS-PI, Estado do Piaui, no uso de suas
atribuigdes que lhes sdo conferidas pela Constituigdo Federal, Constituigdo Estadual e Lei

Organica do Municipio, tago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica instituido o Plano Municipal de Cultura de Oeiras-Pl, para vigéncia no
decénio de 2024 a 2034,

Parigrafo anico. O Plano Municipal de Cultura de QOeiras-Pl € o instrumento de
plancjamento estratégico que organiza, regula e norteia a execugiio da politica cultural no
municipio, com previsiao de agdes de curto, médio € longo prazo.

Art. 2° O Plano Municipal de Cultura de Oeiras-PI, construido a partir de diretrizes
definidas pela sociedade civil e pelos gestores publicos, participantes da 4" Conferéncia
Municipal de Cultura e validado pelo Conselho Municipal de Cultura é regido pelas
seguintes diretrizes:

I- Democratizagio e garantia do amplo acesso aos bens culturais;

Il- Institucionalizagio da Politica Cultural do Municipio de Ociras-P1;

1II- Garantia da participagiio social na implantagdo e gestao de Politicas Publicas de
Cultura,

1V- Promogiio da cultura como um setor estratégico para construgdo de um territorio
sustentavel |

V- Fortalecimento das Politicas Pablicas e da Gestdo da Cultura através da consolidagio
de sistemas integrados de informagao, mapeamento € monitoramento,

VI- Promogio ¢ democratizagio da produgao, difusdo, circulagio e fruigiio dos bens
culturais;

V11- Descentralizagio teriitorial da gestao ¢ das agdes culturais do Municipio de Oeiras-
PL;

VIII- Fortalecimento de Reunides Setoriais de Culwura e da transversalidade da cultura;
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IX- Garantia de uma Politica Publica de Comunicagdo para a Cultura;
X- Garantia de Politicas Publicas de Formagio em Arte e Cultura;

XI- Promagao do conhecimento, reconhecimento e valorizagdo do patriménio cultural do
Municipio de Oeiras-Pl na sua diversidade de memaorias e identidades;

XII- Garantia da transparéncia na Gestio das Politicas Pablicas.
Art. 3° Sio objetivos do Plano Municipal de Cultura:

I- Regulamentar, manter e aperfeigoar o Sistema Municipal de Cultura, garantindo ampla
participagiio social na gestdo de suas politicas culturais;

11- Documentar, proteger, valorizar e difundir o Patriménio Cultural de Oeiras-Pl;

ITI- Promover a cultura como um dos eixos centrais na construgdo de um territdrio
sustentavel,

IV- Promover a formagdo continuada dos profissionais da cultura nas diversas linguagens
artisticas,

V- Desenvolver comunicagdo publica especifica para a cultura, valorizando a construgao
coletiva de fazeres e saberes locais,

VI- Descentralizar as Politicas Pablicas da Cultura do Municipio de Oeiras-PI1.
Art. 4" Sdo atribui¢des do Poder Publico Municipal:

I- Fomentar a difusfo, circulagdo e consumo de bens culturais das diversas linguagens
artisticas presentes no cotidiano do Municipio de Oeiras-PI;

11- Institucionalizar ¢ apoiar parcerias estratégicas da Secretaria Municipal de Cultura ¢
Turismo com os demais 6rgios municipais, em especial com a Secretaria Municipal de
Educagdo para o planejamento e execugiio de programas, projetos e agdes nas diversas
linguagens artisticas ¢ manifesta¢gdes culturais;

I11- Incentivar a pritica social de documentagio, preservagiio, comunicagiio e educa¢io
entre os diferentes segmentos sociais para a valorizagio do patrimonio cultural;

TV- Incentivar a realizagdio de inventarios participativos do patriménio cultural do
Municipio de forma continua como um instrumento indispensavel para o conhecimento
e reconhecimento dos saberes e fazeres, dos lugares, das celebragdes, das formas de
expressio, dos espagos publicos, do universo simbolico, das manifestagdes dos diversos
segmentos e linguagens artisticas;
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V- Promover a formago profissional formal e niio formal para a qualificagfio de artistas,
gestores e do publico em geral na irca da cultura;

VI- Valorizar grupos culturais que trabalham com os conceitos de criagiio colaborativa,
dircitos autorais, nfio restritivos ou direitos livres, novos processos de produgdo e
distribuigdo, entre outros, que colaborem com a maior acessibilidade do publico a bens e
servigos culturais;

VI~ Viabilizar meios de comunicagio que divulguem ampla ¢ democraticamente os
programas, projetos e agdes culturais do Municipio;

VIII- Fomentar a comunicagdo alternativa, livre e popular, que viabilize um programa
continuado de formagio de jovens e adultos, incentivando a criagio de veiculos de
comunicagio independentes;

IX- Criar, estruturar e manter equipamentos culturais, com efetiva politica de
acessibilidade, oferecendo aos publicos uma variada programagiio diaria e gratuita;

X- Organizar e realizar um calendario cultural anual com exposigdes, cursos, simposios,
feiras, mostras, debates, possibilitando formagdo, circulagio, difusio e troca de
experiéncias entre a comunidade artistica e o publico em geral;

XI- Descentralizar a Politica Cultural do Municipio, assegurando a realizagio de
atividades artisticas nas comunidades rurais e urbanas da periferia;

X1I- Garantir acessibilidade dos bens e equipamentos culturais as pessoas com
deficiéncia

Art. 5" A Prefeitura Municipal de Oeiras-Pl, através da Secretaria Municipal de Cultura
e Turismo, juntamente com o Conselho Municipal de Cultura de Oeiras-P1, exercerio a
fungio de coordenagio executiva do Plano Municipal de Cultura de Oeiras-PI, conforme
esta Lei, ficando responsavel pela organizagio de suas instincias, pela implantagio do
Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais de Oeiras-Pl, pelo
estabelecimento de metas, conforme anexo unico, pelos regimentos e demais
especificagdes necessarias a sua implantagio.

Art. 6" O Plano Municipal de Cultura sera revisto a cada 5 (cinco) anos, tendo como
objetivo a atualizagiio e o aperfeigoamento de suas metas e agdes

Art. 7° S3o estratégias do Plano Municipal de Cultura de Oeiras-PIL:

I- Aplicar os recursos da Unido, do Estado do Piaui ¢ do Muni ipio de Oeiras-PI, na
implementagio ¢ consolidag¢ao do Sistema Municipal de Cultura, através de convénios,
transferéncias fundo a fundo e outros instrumentos juridicos que financiam projetos e
acgdes conjuntas entre esses niveis federados;

o unie
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II- Estabelecer parcerias entre o poder publico e a iniciativa privada para o
desenvolvimento sustentavel da cultura;

1I- Criar instrumentos que garantam a transparéncia dos recursos empregados na cultura
por meio de avaliagoes definidas junto ao Conselho Municipal de Cultura de Oeiras-PI;

IV_- Desenvolver e aperfeigoar o Sistema Municipal de Cultura como instrumento de
articulagdo e pactuagdo entre 0 poder publico ¢ a sociedade civil,

V- Desenvolver instrumentos de subsidio as politicas, programas e agdes no dmbito da
cultura;

VI- Fortalecer o Conselho Municipal de Culwura de Oeiras-P1 como instrumento de
institucionalizac¢io da cultura,

VII- Criar mecanismos de descentralizagio da politica cultural, assegurando a realizacic
de atividades artisticas nas comunidades rurais e da periferia urbana,

VIII- Criar, estruturar ¢ manter equipamentos culturais, com efetiva politica de
acessibilidade, oferecendo programagio sistematica ¢ gratuita;

IX- Alinhar as politicas municipais de cultura aos Planos Estadual e Nacional de Cultura,
bem como com as demais politicas dos Orgdos municipais, integrando projetos e agdes no
campo da cultura,

X- Readequar a estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Cultural e Turismo
para a efetiva execugio das agdes previstas pelo Plano Municipal de Cultura de Oeiras
PI;

XI- Consolidar o calendario cultural como instrumento da promogio das referéncias ¢
identidades culturais do Municipio,

XII- Fomentar a integragiio dos varios sctores publicos ¢ privados a fim de garantir a
salvaguarda do patrimdnio cultural em todas as instancias;

XI1II- Desenvolver ¢ ampliar programas, projetos ¢ agdes que relacionam cultura e
produgdo académica-profissional como forma de articular universidades e instituigoes
culturais,

XIV- Estabelecer parcerias com os entes federados ¢ o
piblica, viabilizando a realizagio de atividades que possi
agées culturais;

ras areas da administragio
em a transversalidade das

XV- Criar estratégias de monitoramento do Plano Municipal de Cultura de Oeiras-PI,
bem como realizar Conferéncia Municipal de Cultural no periodo de 05 (cinco) anos, ou
quando houver necessidade propositiva.
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CAPITULO IT
DOS EIXOS E OBJETIVOS

o EIXO I
DA GESTAO PUBLICA DA CULTURA E TURISMO

Art. 8° S3o objetivos especificos referentes a gestio da cultura e turismao:

I- Fortalecer a gestdo publica municipal da cultura com planejamento de programas,
projetos e agdes:

II- Ampliar 0 orgamento da Secretaria de Cultura € Turismo, sem contabilizar recursos
vinculados (emendas, convénios e repasses), visando chegar em 2034 com dotagio e
execugdo orgamentaria referente a 124 do orgamento municipal;

111 Viabilizar a captagio de recursos por meio de programas, projetos e agdes existentes
nas esferas federal, estadual e regional, e com a iniciativa privada, organismos nacionais
¢ internacionais e outros orgdos da Prefeitura Municipal de Oeiras-PI;

I'V- Criar, adequar, melhorar, ampliar e modernizar os equipamentos culturais piiblicos;

V- Implantar equipamentos culturais de multiplas fungdes, linguagens e usos nos bairros
e zona rural, com gestiic compartilhada entre a Secretaria de Cultura ¢ Turismo e grupos
gestores formados por membros da comunidade local

VI- Mapear ¢ possibilitar o uso de imoveis publicos ou privados, com gestio
compartilhada entre a Secretaria de Cultura e Turismo e grupos gestores formados por

bros da idade local para manifestagoes artisticas, culturais e economia
criativa,

VII- Requalificar e modernizar a Bibli Publica M pal e criar salas de leitura nos
bairros ¢ comunidades rurais de forma a garantir a difusiio e o acesso a informagiio por
meio de novas plataformas digitais;

VIII- Permitir, prioritariamente, o uso dos equipamentos culturais com projetos € agdes
ligados ao sctor cultural ¢ da economia criativa;

IX- Caplar recursos para construir um Centro de Produgiio Multimidia, que contemple o
audiovisual, a fotografia, a misica ¢ a produgiio grafica para os produtores culturais do
Municipio,

X- Garantir a publicagdio de editais para o audiovisual. a fotografia, a musica ¢ a produgio
grafica para os produtores culturais locais;

XI- Garantir aos coletivos culturais a perm nos equi
continuarem a desenvolver seus projetos e agoes periodicas,

os publicos para
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X1I- Gerar indicadores do setor ¢ da gestdo cultural do Municipio, ampliando o acesso
numero de cadastros e mapeamentos culturais em sistema on-line,

XIII- Possibilitar que a inscriglo para a participagio de projetos como festivais, editais,
mostras e outros sejam informatizados e realizados em plataformas virtuais;

XIV- Viabilizar uma plataforma virtual de gestdo, mapeamento, cadastro ¢ geragio de
indicadores culturais, fazendo todo o ciclo de gestdo de projetos e agdes, desde a inscrigio
até a prestagdo de contas;

XV- Realizar pesquisas sobre os habitos culturais da populagio do Municipio,
publicizando resultados e os utilizando na elaboragio e aperfeigoamento de Politicas
Publicas Municipais de Cultura;

XVI- Ampliar a realizagio de projetos e agbes com outras secretarias municipais e orgios
dos governos estadual e federal;

XVII- Realizar projetos e agdes com as secretarias de educagdo municipal e estadual, no
campo das artes no ensino regular, visando estimular o olhar critico e a expressio
artistico-cultural;

XVIII- Incentivar, por meio de editais anuais, pesquisas e elaboragdo de materiais
didaticos e de difusfio referentes a conteidos multiculturais, étnicos e de educagdo
patrimonial;

XIX- Fortalecer T
Municipais, para a ul

c as Secrelarias

os de Colaboragao Técnica ¢ Cultural er
zagdo de espagos pablicos em comum;

XX- Realizar didlogos com as redes de en
projetos e agdes culturais,

o municipal, estadual ¢ federal para viabilizar

XXI- Viabilizar encontros com empresarios do Municipio, visando estreitar as relagoes
com proponentes de projetos contemplados em editais via Leis de Incentivo a Cultura
(Municipal, Estadual e Federal);

XXII- Melhorar ¢ ampliar as ferramentas de comunicagio e divulgagio de programas,
projetos e agoes culturais realizadas no Municipio,

XXIIT- Criar ¢ manter o website da Sccretaria de Cultura ¢ Turismo independente ¢
exclusivo para ampliar as formas de divulgagdo dos projetos e agoes culturais do
Municipia;

XXIV- Contratar empresa especializada para implantagio e acompanhamento de
sistemas operacionais, que possam além de divulgar os projetos e agdes culturais,
possibilitar a pesquisa, a gerago de indicadores ¢ informagdes sobre a gestdo cultural e
habitos culturais da populagao do Municipio;

ﬁ;o ?;-?71-‘,;\
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XXV- Divulgar os projetos ¢ agdes culturais publicas e privadas, para ampliar o acesso e
a geragdo de renda para o setor cultural;

XXVI- Criar o Observatério da Gestiio Cultural, com informagdes dos projetos e agdes,

bem como a utilizagiio dos recursos orgamentarios gerenciados pela Secretaria Municipal
de Cultura e Turismo;

XXVII- Criar, fortalecer, desburocratizar, inovar e rever legislagdes ligadas ao setor
cultural, devidamente acompanhadas e deliberadas pelo Conselho de Municipal de
Cultura.

EIXO I
DA FORMACAO, PRODUCAO E CONHECIMENTO

Art. 9" 580 objetivos especificos referentes a formagio, produgdo e conhecimento:
I- Ampliar o universo de atuagio dos artistas e apreciadores das artes e dos patrimonios
do Municipio, por meio de projetos e agdes de formagdo que garantam o desenvolvimento

profissional e pessoal,

II- Promover agdes de formagdo artistica e cultural com a realizacdo de oficinas, cursos
e seminarios, contemplando a diversidade de publicos e expressdes culturais;

I11- Promover, anualmente, programas, projetos € agdes de formagdo para gestores,
produtores, pesquisadores, artistas, técnicos e demais agentes do segmento cultural;

IV- Promover, anualmente, formagio para elaboragio de projetos culturais,;

V- Proparcionar infraestrutura especifica para o funcionamento adequado das atividades
de formagao nas diversas linguagens;

VI- Integrar pm,el.c». e agies de l'nrmagsu em arle ¢ cultura, criando
formativos, que 1 escolas, i gOcCs, equ

nerarios
culturais ¢ universidades,

VII- Promover a descentralizagdo de projetos e agdes de formaglio em arte e cultura nas
comunidades do Municipio;

VITI- Promover a formagdo em arte e cultura nas estruturas formais ¢ ndo formais,
voltadas para a qualificagdo de artistas e do publico em geral;

IX- Estabelecer parcerias com agentes financeiros, como cooperativas, fundos e
organiza¢des ndo governamentais, com institui¢gdes de ensino superior e técnico para o
desenvolvimento de formas de financiamento destinadas & promogdo de cursos livres,
técnicos, de pesquisa e atualizagio profissional;

X- Promover o inveslimento na pesquisa de inovagdo e na produgdo cultural
independente,

e
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XI- Promover o uso das tecnologias da informagiio e da comunicagiio para ampliar o
acesso a cultura digital e suas possibilidades de produgio, difusio e fruigio;

XII- Ampliar e diversificar os projetos e agdes de formagdo e fidelizagdo de publicos
através de circulagdo artistica, a fim de qualificar o contato e a fruigio das artes e do
patrimdnio cultural;

XIL- Ampliar a programagio oferecida nos equip
contemplando a produgiio local e o intercimbio;

culturais e ubli

XIV- Apoiar eventos ¢ iniciativas de demanda esponténea da sociedade civil e de érgdos
publicos que tenham coeréncia com as politicas culturais do Ml.ll'lll:lplcl. considerando a
represe ividade dos L i 1s artisticas e territorios culturais;

XV- Fomentar a experimentagio artistica, garantindo a diversidade de linguagens em
exposigoes, oficinas, cursos, vivéncias, performances;

XVI- Fortalecer a rede de trocas de informagdes e realizagio artisticas no Ambito regional.

EIXO 111
DO DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL E ECONOMIA DA CULTURA

Art. 10° Sio objetivos especificos referentes ao desenvolvimento sustentivel e economia
da cultura

1- Amp]mr a paﬂmnpm,ml da cultura no desenvolvimento sociceconémico, promovendo
as digoes arias para a ;A0 da economia da cultura com estratégias de

st bilidade nos pr culturais;

TI- Identificar e promover o desenvolvimento das cadeias produtivas;

IMI- Ampliar as fontes de financiamento piblica ¢ privada, garantindo recursos
municipais, estaduais e federais, como também de instituigGes e agentes internacionais,
para desenvolvimento das atividades culturais;

- Demaocratizar o acesso aos recursos publicos e incentivar a participagdo da iniciativa
V- De rati bl t rii 40 d: ti
privada para o fomenta das agdes culturais no Municipio,

V- Reajustar os cachés e pag; dos profissionais da cultura cc
Secretaria Municipal de f‘ulmra e Turismo, conforme indice de inflagiio;

dos pela

VI- Incentivar pesquisas, experimentagdes estéticas e reflexdes sobre o impacto
socioecondmico e cultural das inovagdes tecnologicas e da economia global sobre as
atividades produtivas da cultura e seu valor simbélico;
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VTI- Promaover a integragfio econémica da cultura com as demais éreas, no intuito de
formular estratégias de desenvolvimento para o Municipio,

VIII- Possibilitar ¢ estimular a venda de produtos culturais e criativos nos equipamentos
e espagos publicos, feiras, pragas, museus e eventos, dando destague a produgio das
comunidades e artistas locais;

IX- Realizar exposigoes, feiras ¢ festivais de produtos artesanais, culturais e criativos;

X- Fomentar a criagfo e aderir a programas de prospecgiio e disseminagiio de maodelos de
negocios inovadores para o cenario digital,

XI- Fomentar e divulgar o turismo do Municipio por meio da estruturagiio de atrativos,
da realizagfio de eventos e de incentivo aos novos empreendimentos, que visem ampliar
a oferta e 2 movimentago econdmica;

XII- Criar o Plano de Desenvolvimento Turistico de Oeiras-PI;

XIII- Construir um Centro de Convengdes e de Eventos no Municipio;

XIV- Criar um programa de formagédo de monitores de turismo;

X V- Criar um Centro de Informagoes Turisticas;

XVI- Realizar a¢des de wrismo sustentavel para a difusio do patriménio culwral e
natural, estimulando a comunicagio de valores, do respeito e do zelo pelos locais

visitados,

XVII- Produzir materiais de promogio e dwulgac,ﬁo dos atrativos e produtos turisticos
do Municipio;

XVIII- Cadastrar os atrativos, produtos € eventos turisticos, com a finalidade de instituir
programas ¢ a¢gdes integradas de mapeamento, promogio, divulgaglio e marketing,

XIX- Cadastrar os profissionais do wrismo em diversos segmentos como guias,
turismologos, agentes de viagens;

XX- Ampliar a visitagio dos atrativos turisticos, aliando estratégias de preservagio
patrimonial ¢ ambiental com ag¢des de dinamizagio econdmica ¢ fomento as cadeias
produtivas da cultura;

XXI- Incentivar a captagdo de recursos junto a parceiros no ambito do turismo por meio
da participagao em feiras, congressos, seminarios ¢ outros eventos de negdcios, técnicos
e cientificos,

XXII- Capacitar o trade turistico por meio de palestras e cursos livres, voltados ao
empreendedorismo, gestdo e atendimento ao urista;
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XXIII- Envolver os érgios, gestores ¢ empresarios do turismo no plangjamento, fomento
e comunicag¢ao dos projetos e agoes do segmento;

XXIV- Fomentar a criagdo e divulgagio de roteiros e circuitos turisticos de diversos
segmentos e linguagens.

EIXO 1V i
DA CULTURA E COMUNICACAO

Art. 11° Siio objetivos especificos referentes a cultura e 4 comunicagéo:

I- Fortalecer e ampliar os projetos e agdes de participagdo da sociedade local no
acompanhamento e avaligio do Plano Municipal de Cultura;

I1- Criar uma comissdo para acompanhar a execugdo, para monitorar e avaliar o Plano
Municipal e o Sistema Municipal de Cultura;

1I1- Realizar semindrios municipais de cultura, colocando-os no calendario anual oficial
do Municipio,

IV- Realizar as Conferéncias Municipais de Cultura, independentemente de agdes ¢
obrigagoes ligadas aos orgdos Federais e Estaduais;

V- Realizar Foruns e Reuniges Setori
publicas com ampla part

is de Cultura, visando a construgiio de politicas
pagio da sociedade civil,

VI- Viabilizar uma plataforma virtual para acompanhamento dos resultados de projetos
e agdes culturais com a socicdade civil,

VII- Fortalecer a atuagio do Conselho Municipal de Cultura como instancia de consulta,
debate, monitoramento e avaliagio das Politicas Publicas de Cultura;

VIII- Dialogar com as comissdes do Poder Legislativo Municipal ligadas a Cultura e ac
Turismo:;

I1X- Gerar e difundir contetdos e informagdes voltados a divulgacio irrestrita dos bens e
manifestagdes culturais;

X- Promover o acesso e a fruigdo da populagio como um todo a diversidade cultural e
seus atores;

XI- Instituir veiculos e pegas de comunicagio institucionais voltados 4 difuséo da cultura,
dando visibilidade para bens e manifestagBes culturais que nio encontram ressondncia no
ambito da comunicagdo massiva ¢ de carater meramente mercadolégico:
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XI1- Difundir a produgio cultural e artistica por meio de comunicagdo em sentido amplo,
o que inclui midias digitais e redes soci

XIII- Fortalecer as ini
existentes no Municipio,

iativas de comunicagfio popular, comunitaria e alternativas
XIV- Incentivar as experiéncias de comunicaclio entre agentes culturais e movimentos
sociais,

EIXOV
DO PATRIMONIO CULTURAL

Art. 12° S3o objetivos especificos referentes ao patrimdnio cultural:

I- Pesquisar, documentar, conservar, educar, salvaguardar e comunicar o patriménio
cultural do Municipio,

I1- Contratar por meio de concurso publico profissionais da area de arquivologia e
museologia;

ITI- Promover a constiluigio ¢ manutengio de acervos publicos formados por bens
moéveis e imoveis de valor cultural;

1V- Incentivar o acesso do publico aos acervos municipais,

V- Fomentar e desenvolver, anualmente, projetos ¢ agoes de educagio patrimonial para
promover a sensibilizagiio da populagéo para a valorizagio do patriménio cultural;

VI- Garanlir a conservagio preventiva e reslauro, uso e manutengio dos bens
patrimonializados através de parcerias piblicas ¢ privadas;

VII- Apoiar ¢ incentivar as praticas, ref ¥ i
populares tradicionais reconhecidos pelas idades locais;

dges e conk

VIII- Fomentar o patriménio cultural material e imaterial,

IX- Criar o Museu da Cidade de Oeiras-PI associado a uma Rede de Museus de Bairros
na estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo,

X- Criar um Programa de Educagio Patrimonial com visitas mediadas sistematicas ao
Centro Histarico de Oeiras-Pl, museus, exposigies, atralivos luristicos elc.; x>

Ao
XI- Criar uma Escola de Artes e Oficios com o objetivo de capacitar jovens aprendizes L'
para trabalharem na conservagio preventiva de bens culturais moveis do municipio;

XII- Garantir aos grupos de cultura popular a capacitagdo e acesso aos editais de fomento
nas diversas esferas governamentais;
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XIII- Garantir, fomentando, apoiando e difundindo a cultura popular através da
participagao de grupos da zona urbana e rural na programagio cultural do Municipio;

XIV- Garantir e fomentar a produgio de inventarios participativos do patriménio cultural
imaterial para reconhecer os bens culturais de referéncia para a comunidades urbanas e
rurais como patriménio cultural imaterial do municipio de Oeiras-PI;

XV- Apoiar e incentivar a criagio de um Escritorio Técnico do Instituto do Patriménio
Historico e Artistico Nacional (IPHAN) no Municipio,

XVI- Publicar, anualmente, editais e chamadas publicas especificas para o segmento.

EIXO VI
DA MUSICA

Art. 13° Sdo objetivos especificos referentes a Musica:
I- Fomentar a produgdo de musica autoral de artistas locais;
Tl- Promover, anualmente, a realizagho de mostras e festivais de musica;

IT1- Incluir a participagiio de musicos e bandas locais na programagao de eventos culturais
realizados no Municipio;

IV- Promover, anualmente, a capacitagiio profissional dos musicos locais atraves da
realizagio de cursos, oficinas e workshops,

V- Publicar, anualmente, editais e chamadas publicas especificas para o segmento.

EIXO vl
DA LITERATURA

Art. 14° Sdo objetivos especificos referentes a Literatura:
I- Fomentar a publicagio literaria de autores do Municipio;

11- Promover, anualmente, a realizagio de saraus, debates literarios e concursos de
poesias;

1MI- Democratizar e difundir o acesso a leitura, através de bibliotecas itinerantes nos e
bairros periféricos e localidades rurais;

(%

TV- Desenvolver projetos e agdes que dinamizem o espago da Biblioteca Municipal com
rodas de leitura, recitais, contagéio de histérias, palestras, langamento de livros;

V- Garantir a realizagio anual da Feira de Livros de Oeiras-P1;
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VI- Publicar, anualmente, editais e chamadas publicas especificas para o segmento.

EIXO VIl
DO ARTESANATO

Art. 15° Sho objetivos especificos referentes ao Artesanato:

I- Fomentar o artesanato, incentivando a capacitagfio de artesfios através de cursos,
oficinas e workshops;

I1- Divulgar o artesanato local nos eventos do calendario cultural do Municipio;

IMI- Incentivar o uso de produtos de artesanato de Oeiras-Pl em 6rgdos publicos,
adquiridos pela Prefeitura Municipal;

IV- Catalogar os artesfios e as técnicas de produgdo do artesanato local;
VI- Publicar, anualmente, editais e chamadas publicas especificas para o segmento.

EIXO IX
DA CULTURA POPULAR

Art. 16° Sdo objetivos especificos referentes a Cultura Popular:

I- Apoiar e incentivar os grupos e mestres da culwura popular;

I1- Realizar, anualmente, cursos e oficinas de formagio para os agentes culturais;
I11- Inventariar a cultura popular no Municipio;

IV- Realizar, anualmente. mostras e festivais voltados para a cultura popular de Ociras-
PI

V- Incluir a participagio de grupos e mesues da cullura popular da zona rural na
programagao de eventos culturais do Municipio;

¥1- Defender a criagdo de bolsa de incentivo aos mestres da cullura popular do
Municipio;

V1= Publicar, anualmente, edilais e chamadas pablicas especificas para o segmento y}'_,,i’
\be
EIXO X r\ N
DAS ARTES VISUAIS =

Art. 17" Sao objetivos especificos referentes as Artes Visuais:
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I- Apoiar e incentivar a produgio dos artistas locais;
I1- Realizar, anualmente, exposi¢des e mostras de arte;

1I1- Promover, anualmente, a formagdo e capacitagdo técnica, artistica e profissional
através de cursos, oficinas e workshops para o segmento;

TV- Criar uma Escola de Educagdo Profissional de Artes Visuais;

V- Promover, anualmente, ag¢des que viabilizem a arte urbana com a realizagiio de
intervengoes artisticas em espagos publicos e de grande visibilidade;

VI- Publicar, anualmente, editais e chamadas puiblicas especificas para o segmento.

EIXO X1
DO AUDIOVISUAL

Art, 18" S#o objetivos especificos referentes ao Audiovisual:
I- Fomentar, anualmente, a produgio local através de editais e premiagdes;
I1- Realizar formagio e capacitagiio técnica através de cursos, oficinas e workshops,

I1I- Realizar mostras de cinema no Cine Teatro e demais espagos educativos-culturais do
Municipio;

IV- Incentivar a pratica do registro fotografico contemporéineo através de concursos e
exposi¢des tematicas;

V- Promover cursos scbre pratica fotografica em parceria com profissionais da area,
edigilo, produgio ¢ trat: to de i .

VI- Construir um Centro de Produgiio Multimidia que ple audiovisual, fc fi

musica e produgiio grafica para os produtores locais;

VII- Publicar, I te, editais e ch das publicas especifi para o seg; 1 g
EIXO X1

DAS ARTES CENICAS

Art.19° Sdo objetivos especificos referentes as Artes Céni
performance):

S

(teatro, danga e

I- Realizar, anualmente, oficinas e cursos livres de teatro e danga;

11- Criar oficinas municipais para formar técnicos de luz, som, cenografia e figurino; \
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Mais trabalho, novas conquistas

- Instituir concurso e mostra de obras teatrais ¢ danca no calendirio cultural do
Municipio;

IV~ Adquirir material ¢ equipamento técnico para o Cine Teatro Ogiras-Pl;

V- Descentralizar oficinas ¢ pegas teatrais ¢ de danga para as comunidades periféricas e
Turais,

VI- Institucionalizar a gestdo compartilhada, publico e privada, do Cine Teatro Oeiras-
Pl

VIII- Disponibilizar espagos culturais do Municipio para a realizagio de atividades,
eventos, cursos, ensaios de grupos teatrais e danga em zonas periféricas de Ogiras-PI,

VI- Publicar, anualmente, editais e chamadas publicas especificas para o segmento.

EIXO X1l .
DO MOVIMENTO NEGRO E RELIGIOES

Art, 20° Séo objetivos especificos referentes ao Movimento Negro e Religides:

I- Realizar inventarios participativos das religides de matriz africana e espiritualista
presentes no Municipio;

I1- Promover, anualmente, encontros ecuménicos que discutam a tolerdncia religiosa

[lI- Realizar oficinas, cursos, debates, palestras nas comunidades quilombolas do
Municipio;

IV- Desenvolver ¢ ampliar projetos ¢ ades dedicados a qualificagdo de profissionais para
0 ensino de historia da arte, cultura e religiao de matriz africana, afro-brasileira, indigena
e e outras comunidades ndo hegemdnicas,

IX- Fomentar projetos e agdes voltadas as comunidades quilombolas e indigenas;

X- Disponibilizar livros de autoras ¢ autores negras ¢ negros sobre religides de matriz
africana e espiritualista na Biblioteca Piblica Municipal e bibliotecas escolares;

XI- Divulgar, no calendario anual do Municipio, as celebragdes festivas das religides de
matriz africana e indigena;

XII- Criar um museu de bairro sobre as culturas de matriz africana ¢ indigena;
XIII- Publicar, anualmente, editais e chamadas piblicas especificas para o segmento.

EIXO XIV
DO MOVIMENTO LGBTQIAPN+
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Art. 21° Sao objetivos especificos referentes ao Movimento LGBTQIAPN+:

I- Realizar inventario participativos do Movimento LGBTQIAPN+ presente no
Municipio;

TI- Promover, anualmente, encontros, oficinas, cursos, debates, palestras para discutir a
diversidade cultural do Municipio,

I1I- Promover projetos e agdes voltadas ao segmento LGBTQIAP+;

IV- Integrar as politicas publicas de cultura destinadas ao segmento LGBTQIAP+,
sobretudo no que diz respeito 4 valorizaglio da tematica do combate & homofobia,
promogdo da cidadania e afirmagdo de direitos;

V- Realizar foruns setoriais sobre a tematica do segmento LGBTQIAP+ e quaisquer
grupos sujeitos a discriminagiio e marginalizagiio;

VI- Fomentar politicas piiblicas de cultura voltadas aos direitos humanos, contribuinde
para a redugiio das desigualdades de género,

VII- Publicar, anualmente, editais € chamadas puablicas especificas para o segmento.

CAPITULO 11
DA ELABORACAO DO PLANO

Art. 22° O Plano Municipal de Cultura, elaborado pela Secretaria Municipal de Cultura
€ Turismo e pelo Conselho Municipal de Cultura, com assessoria técnica do Programa de
Po6s-Graduagdo, Mestrado Profissional, em Artes, Patrimonio e Muscologia. da
Universidade Federal do Delta do Parnaiba, encaminhado ao Executivo e Legislativo
Municipal de Oeiras-P1, é um documento formado por:

1- Diagnostico da Cultura de Oeiras-PI;

1I- Diretrizes ¢ Prioridades;

ITI- Objetivos Gerais e Especificos,

TV- Estratégias, Metas e Agoes;

V- Prazos de execugiio,

VI- Resultados e impactos esperados;

VII- Recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessarios; \\
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CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 26°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

OSA NUNES
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ

Assinada e registrada a presente Lei no Gabinete do Prefeito Municipal de
Oeiras/PI, aos vinte e quatro dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e quatro,

nos termos da Lei Organica do Municipio.

[ Carla de 4. L Marting

CARLA DE uwmmﬂﬁ@({%&k

CHEFE GABINETE
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ANO |V - EDIGAO 713 - TERESINA (Pl), SEGUNDA-FEIRA, 29 DE ABRIL DE 2024

ANEXO UNICO

PROGRAMA DE METAS DO PLANO MUNICIPAL DE CULTURA DE OEIRAS, PIAUI. 2024-2034

Qeiras-P1, em 24 de abril de 2024

PROGRAMA DE METAS: PLANO MUNICIPAL DE CULTURA DE OEIRAS, PIAUL 2024-2034
EIXO 1 GESTAO PUBLICA DA Fortalecer a gestio piiblica municipal da cultura com planejamento de programas, projetos e agdes
CULTURA E TURISMO
META 01 FORTALECER A SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO
ACOES N° [ DESCRICAO 2025 2025-2027 2028 2034 EXPECTATIVAS
1 Mantcr a condigdo dc Agdo Acgdo continuac | Agdo Agdo Manutengiio da condigdo dc Scerctaria com
Secretaria Municipal de continua e permanente continua e continnae | orgamento proprio
Cultura e Turismo no permanente permanente permanente
Organograma da Prefeitura |
2 Criar departamentos, Agdo a ser Agdo com | Agdo em Agdo em Alteragdo da estrutura administrativa-
alterando, assim, a estrutura | iniciada em previsdo de | permanente permanente | organizacional da Secretaria
administrativa- 2024 conclusdo em | revisdo e revisdo e
organizacional da 2027 | atualizagdo atualizagdo
Secretaria [
3 Realizar concurso pablico Ampliagdo Preenchimento Preenchimen | Preenchime | Ampliagdo cm 100% da equipe ¢ corpo técnico
para ampliar a equipe e em 20%em | de 50% dos to de 70% nto de da Secretaria
corpo técnico da SECULT | relagdo a cargos vagos do | dos cargos 100% dos
2023 organograma da | relagdo a cargos
SECULT cm 2023 rclagdo a
relagdo a 2023 2023
4 Promover cursos ¢ oficinas | Minimo de 2 | Minimo de 2 por | Minimo de 2 | Minimo de | Realiza¢do de no minimo 8 cursos e oficinas
de capacitagdo da equipe de | por ano ano por ano 2 por ano teérico-praticas de formagdo ao longo de 2023
servidores e colaboradores a 2034 para qualifica¢do da equipe de
da SECULT servidores e colaboradores da Secretaria
o
N 1
PROGRAMA DE METAS: PLANO MUNICIPAL DE CULTURA DE OEIRAS, PIAUI. 2024-2034
EIXO | GESTAO PUBLICA DA Fortalecer a gestdo piblica municipal da cultura com planejamento de programas, projetos ¢ agdes
CULTURA E TURISMO
META 02 AMPLIAR O ORLCAMENTO DESTINADO A SECRETARIA
ACOES N° | DESCRICAQ 2024 2025-2027 2028 2034 EXPECTATIVAS
1 Ampliar o orgamento da Minimode |Minimode | Minimode | Minimode | Ampliagdo do orgamento da Secretaria, sem
Secretaria, sem contabilizar | 0.20% do 0.40% do 0.80%do | 1%do contabilizar recursos vinculados (emendas,
recursos vinculados ' orgamento orgamento orgamento | orgamento | convénios ¢ repasses), chegando em 2034 com
(cmcendas, convénios ¢ municipal municipal municipal | municipal | dotagdo ¢ cxcougdo orcamentaria referente a 1% do
repasses), visando chegar | (dotagfo e (dotagdo e (dotagioe | (dotagdo e | orgamento municipal
em 2034 com dotagio ¢ execugdo) execugio) execuglio) | execugdo)
execugdo orgamentaria
referente a 1% do
orgamento municipal
2 | Viabilizar a captagio de Captagdo Captagdo Captagio | Captagio | Captagdo de recursos por meio de programas
recursos por meio de minima de minima de minimade | minimade | existentes nas esferas federal, estadual e regional,
programas existentes nas | 10% do 10% do 10% do 10% do bem como a iniciativa privada, organismos
esferas federal, estadual ¢ | orgamento orgamento orgamento | orgamento | nacionais ¢ intermnacionais ¢ outros orgdos da
regional, bem como a destinadoa | destinadoa | destinado 2 | destinado a | Prefeitura
iniciativa privada, SMCT a0 SMCT ao SMCTao | SMCTao
organismos nacionais e ano ano ano ano
internacionais ¢ outros
orgdos da Prefeitura

s\
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PROGRAMA DE METAS: PLANO MUNICIPAL DE CULTURA DE OEIRAS, PIAUL 2024-2034

EIXO 1 GESTAO PUBLICA DA Fortalecer a gestdo publica municipal da cultura com planejamento de programas, projetos e agdes
CULTURA E TURISMO
META 03 ADEQUACAO, MODERNIZACAO, MELHORIA E AMPLIACAO DE EQUIPAMENTOS CULTURAIS PUBLICOS
ACOES N° | DESCRICAOQ 2024 2025-2027 2028 2034 EXPECTATIVAS
01 Criagdo, Reforma e 20% de 50% dos 80% dos 100% dos Criagdo do Museu da Cidade de¢ Ociras
Adequagdo de/nos equipamentos | equipamentos | equipamentos | equipamentos Criagdo do Arquivo Histérico da Cidade
equipamentos culturais culturais reformados ¢ reformados ¢ reformados e de Ociras
criados, requalificados | requalificados | requalificados Criagdo do Centro de Formagdo em
reformados e Artes, Patrimdnio ¢ Museologia
adequados
02 | Implantar equipamentos 2 novos 2 novos 2 novos 2 novos Implantagdo de 08 equipamentos
culturais de multiplas equipamentos | equipamentos | equipamentos | equipamentos culturais de miiltiplas fungdes,
fung¢des, linguagens e usos | descentralizad | descentralizad | descentralizad | descentralizados | linguagens e usos nos bairros, com
nos bairros, com gestdo 0S com seus 0S com scus 0S com seus com seus grupos | gestdo compartilhada entre a Secretaria €
compartilhada entre a Grupos grupos grupos gestores grupos gestores formados por membros
Secretaria e grupos gestores | Gestores gestores gestores da comunidade local
formados por membros da
comunidade local
03 | Mapear e possibilitar o uso | Minimo de 1 Minimo de 1 Minimo de 1 Minimo de 1 Mapeamento e novo uso de imoveis
de imoveis publicos espago espago espago espago publicos ociosos, com gestdo
ociosos, com gestdo Minimo de 1 compartilhada entre a Secretaria e
compartilhada entrc a espago grupos gestores formados por membros
Secretaria e grupos gestores da comunidade local para manifestagdes
formados por membros da artisticas, culturais ¢ criativas
comunidade local para
manifestagdes artisticas,
culturais ¢ criativas
04 | Requalificar, modemizare | 20% do acervo | 40% do acervo | 80% do acervo | 100% do acervo
catalogar os acervos da catalogado catal catalogado catalogado
biblioteca municipal ¢ criar | 20% de novas | 40% de novas | 80% de novas | 100% de novas
salas de leitura nos bairros | salas de leitura | salas de leitura | salas de leitura | salas de leitura
A
o1 3
de forma a garantir a nos bairros de | nos bairros de | nos bairros de | nos bairros de
difusfio e o acesso a formaa formaa | formaa forma a garantir
informagdo por meio de garantir a garantir a | garantir a adifusio ¢ o
novas plataformas digitais difusdo ¢ o difusdo ¢ o | difusdo e o acesso a
(internct, WiFi, audiolivros, | acesso a acesso a | accsso a informagdo por
e-book etc.) informacdo informagédo | informagio meio de novas
por meio de por meio de | por meio de plataformas
novas novas | novas digitais
plataformas plataformas | plataformas (intemet, WiFi,
digitais digitais digitais audio livros, e-
(internet, (internet, (internet, book etc.) das
WiFi, audio WiFi, audio WiFi, audio bibliotecas e
livros, e-book livros, e-book livros, e-book salas de leitura
etc.) das etc.) das ctc.) das modernizadas
bibliotecas e bibliotecas ¢ | bibliotecas e
salas de leitura | salas de leitura | salas de leitura
modemizadas | modemizadas | modemizadas
05 Adecquar para tomar os 20% dos 50% dos | 70% dos 100% dos Adequagdes para tornar os
cquipamentos acessiveis as | equipamentos | equipamentos | equipamentos equipamentos equipamentos acessiveis as pessoas com
pessoas com deficiéncia com com | com com deficiéncia (obs.: verificar a situagdo de
(obs.: verificar a situagio acessibilidade | acessibilidade | acessibilidade | acessibilidade prédios tombados, que tém limitagdes
de prédios tombados, que para receber adequagdes)
tém limitagdes para receber
adequagdes) i | ) S
06 Equipar os prédios publicos | 20% dos 40% dos 60% dos 100% dos Prédios piiblicos equipados para receber
para receber pessoas com prédios prédios prédios prédios pessoas com deficiéncias (libras,
deficiéncias (libras, equipados equipados cquipados equipados computadores especiais, livros, ete.)
computadores especiais,
livros. etc.)
07 | Acesso livre e gratuito a 50% dos 70% dos | 80% dos 100% dos Garantido o acesso livre e gratuito a

internet (WiF1) em todos os
equipamentos culturais
publicos

equipamentos

equipamentos |

equipamentos

equipamentos

internet (WiFi) em todos os
equipamentos culturais pablicos
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08 Permitir, prioritariamente, o | 50% dos 70% dos ‘ 80% dos 100% dos Garantida a prioritariamente. no uso dos
uso dos equipamentos equipamentos | equipamentos | equipamentos | equipamentos equipamentos culturais as agdes,
culturais com agdes, ‘ atividades, programas ¢ projetos ligados
atividades, programas ¢ ao setor cultural ¢ da cconomia criativa
projetos ligados ao setor |
cultural e da economia ‘
criativa |

09 Viabilizar a instalagio de Agdo continua | Acdo continua | Agdo continua | A¢do continuae | Instalada uma unidade SESC antigo
uma unidade SESC antigo ¢ permanente € permanente 1 e permanente permanente até mercado publico
mercado publico até atingir o até atingir o | até atingir o atingir o

objctivo objctivo objctivo objctivo

10 Construir um estudio de Agdo continua | Acdo continua | Agdo continua | Agdo continuae | Criado um estudio de audiovisual para
audiovisual para os ¢ permanente ¢ permanente | e permanente permanente até os produtores locais
produtores locais até atingir o até atingir o | até atingir o atingir o

objetivo objetivo | objetivo objetivo

11 Garantir a existéncia de Acdo continua | Ag¢do continua | Ag¢fo continua | A¢do continuae | Criado um estudio Municipal de Audio e
Estudio Municipal de ¢ permanente e permanente | € permanente permanente até Musica, bem como a publicagéo de
Audio e Musica, bem como | até atingir o até atingir o | até atingir o atingir o editais para a gravagdo de CDs e
a publicagdo de editais para | objetivo objetivo J objetivo objetivo projetos fonograficos
a gravagdo de CDs ¢ |
projetos fonograficos |

12 Garantir aos coletivos Agdo continua | Agdo continua | Agdo continua | A¢do continua e | Garantido aos coletivos culturais a
culturais a permanéncia nos | ¢ permanente € permanente € permanente permanente permanéncia nos equipamentos publicos
cquipamentos publicos para para continuarem os ensaios periodicos
continuarem os ensaios
periodicos

PROGRAMA DE METAS: PLANO MUNICIPAL DE CULTURA DE OEIRAS, PIAUL 2024-2034

EIXO 1 GESTAO PUBLICA DA CULTURA E Fortalccer a gestdo publica municipal da cultura com plancjamento dc programas, projctos ¢ agdcs
TURISMO
META 04 | CADASTRAR, MAPEAR E GERAR INDICADORES DO SETOR E DA GESTAOQO CULTURAL DE OEIRAS
ACOES  N° | DESCRICAO [2024 2025-2027 | 2028 [2034 EXPECTATIVAS
01 Ampliar o0 acesso € nimero de 50% em 70 % em 80 % em | 80 % em Ampliado o acesso ¢ numero de cadastrados ¢ |
cadastrados e mapeados em sistema | relagio aos relagdo aos relagiio aos relagdo aos mapeados em sistema on-line
on-line nameros de nimeros de nimeros de numeros de
2023 2023 2023 2023
02 Possibilitar que a inscrigdo para a 100% dos 100% dos 100% dos 100% dos Garantida a informatizagdo em plataforma
participagdo de projetos como projetos projetos projetos projetos virtual de projetos como festivais, editais,
festivais, cditais, mostras ¢ outros possiveis possiveis possiveis possiveis mostras ¢ outros.
sejam informatizados e realizados
cem plataformas virtuais
03 Viabilizar plataforma virtual ¢ 50% 70% 80% 100% Implantada uma plataforma virtual ¢ tecnolégica
tecnologica de gestdo, mapeamento, | concluido concluido concluido concluido de gestdo, para mapeamento, cadastro e geragdo
cadastro e geragio de indicadores de indicadores culturais, fazendo todo o ciclo de
culturais, fazendo todo o ciclo de gestdo dos projetos, desde a inscrigdo até a
gestdo dos projetos, desde a prestacio de contas
inscri¢do até a prestagdo de contas
04 Realizar pesquisa sobre habitos 02 pesquisas | 02 pesquisas | 02 pesquisas | 02 pesquisas | Realizagfio de 08 pesquisas em parceria com as
culturais da populaciio de Oeiras, realizadas realizadas realizadas | realizadas redes de educagdo municipal e estadual
publicizando seus resultados ¢ bienalmente | bicnalmente | bienalmente | bicnalmente
utilizando-os na elaboragdo e sendo: 01 sendo: 01 sendo: 01 sendo: 01
aperfeigoamento de politicas com publico | com publico | com puablico | com publico
publicas municipais de cultura em geral e 01 | em geral ¢ 01 | em geral e 01 | em geral e 01
com jovens com jovens com jovens com jovens
de 13a 18 de 13a 18 de13a18 de 13al8
anos anos anos anos
PROGRAMA DE METAS: PLANO MUNICIPAL DE CULTURA DE OEIRAS, PIAUL 2024-2034
EIXO 1 GESTAO PUBLICA DA Fortalecer a gestio publica municipal da cultura com planejamento de programas, projetos e agdes
CULTURA E TURISMO
META 05 AMPLIAR AS ACOES DE INTERFACE COM OUTRAS SECRETARIAS MUNICIPAIS E ORGAOS DOS GOVERNOS MUNICIPAL,
ESTADUAL E FEDERAL
ACOES N° | DESCRICAO 2024 2025-2027 2028 [ 2034 EXPECTATIVAS
|

L
of o
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01 | Realizar agdes com os 01 projeto 01 projeto 01 projeto | 01 projeto Execugio de agdes com os 6rgdos da educagio
orgdos da educagdo anual anual anual anual municipal e estadual, no desenvolvimento de
municipal ¢ estadual, no realizado realizado realizado realizado atividades que insiram as artes no ensino
desenvolvimento de regular, visando estimular o olhar critico ¢ a
atividades que insiram as expressio artistico-cultural
artes no ensino regular,
visando estimular o olhar
critico ¢ a expressdo
artistico-cultural |

02 | Incentivar pesquisas ¢ 01 projeto 01 projeto 01 projeto 01 projeto Realizagio de pesquisas e elaboragdo de
claboragdo dc matcriais bicnal bicnal bicnal bicnal matcriais didaticos ¢ dc difuséo referentcs a
didaticos e de difusdo realizado realizado realizado realizado conteudos multiculturais, étnicos e de educagdo
referentes a conteidos patrimonial por meio de editais
multiculturais, étnicos e de
educagdo patrimonial por
meio de editais

03 | Fortalecer o termo de Agdo Agdo Agdo Agido Termo de colaboragdo assinados e em execugdo
colaboragdio entre as continua ¢ continua e continua e continua e entre as Secretaria Municipais, para a utilizagdo
Secretaria Municipais, para | permanente | permanente | permanente | permanente | de espagos publicos em comum
a utilizacdo de espagos até atingiro | até atingiro | até atingiro | até atingir o
publicos em comum objetivo objetivo objetivo objetivo

04 | Dialogar com as redes de Agdo Agdo Agdo Acio Execugdo de projetos ¢ agdes culturais com as
ensino municipal e estadual | continua e continua e continua e continua e redes de ensino municipal e estadual
para viabilizar projetos permanente | permanentc | permanentc | permanente
culturais até atingiro | até atingiro | até atingiro | até atingir o

objetivo objetivo objetivo objetivo

05 | Realizar encontros com Minimo de Minimode | Minimode | Minimode | Pelo menos 05 encontros realizados com
empresarios do municipio, | 01 encontro | 01 encontro | 01 encontro | 01 encontro | empresarios do municipio, visando estreitar as
visando estreitar as relagdes | anual anual anual anual relagBes com proponentes de projetos
com proponentes de incentivados pelas Leis de Incentivo & Cultura
projetos incentivados pelas (Municipal, Estadual ¢ Federal)

Leis de Incentivo a Cultura
(Municipal, Estadual ¢
Federal)

PROGRAMA DE METAS: PLANO MUNICIPAL DE CULTURA DE OEIRAS, PIAUL 2024-2034

EIXO 1 GESTAO PUBLICA DA Fortalecer a gestio publica municipal da cultura com plancjamento de programas, projetos ¢ agdes
CULTURA E TURISMO
META 06 MELHQRAR E AMPLIAR AS FERRAMENTAS DE COMUN]CACAO E D[VULGACAO DAS ACOES CULTURAIS REALIZADAS NO
MUNICIPIO
ACOES N° | DESCRICAQ 204 2025-2027 2028 2034 EXPECTATIVAS
01 | Manter o website da Atualizagio do | Atualizagdodo | Atualizagdo do | Atualizagdo do website mantido conforme solicitado
Secretaria independente ¢ | website ¢ website ¢ website ¢ website ¢ pela agdo;
exclusivo ¢ ampliaras | movimentagio | movimentagdo | movimentagio | movimentagiode | Projeto de modemizagdo e
formas de divulgacdo das | de redes sociais. | de redes sociais. | de redes sociais. | redes sociais. atualizagiio do website

N\
\
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atividades culturais no
Municipio.

Novo website implementado para
divulgag¢do dos atrativos turisticos de
Ogiras

02 | Criar aplicativos Aplicativo com | Aplicativo com | Aplicativo e Aplicativo e Existéncia de aplicativos para
disponiveis para diversos | agenda cultural | agenda e plataformas plataformas virtuais | diversos sistemas operacionais, que
sistemas operacionais, em plataforma para | virtuais revisados, possam além de divulgar as agdes
que possam além de funcionamento pesquisa ¢ revisados, atualizados ¢ em culturais, possibilitar a pesquisa, a
divulgar as agdes coleta de dados | atualizados ¢ em | funcionamento geragdo de indicadores e
culturais, possibilitar a em funcionamento informagdes sobre a gestdo cultural ¢
pesquisa, a geragdo de funcionamento | habitos culturais da populagdo de
indicadorcs ¢ informagdes Ociras
sobre a gestdo cultural ¢ l
habitos culturais da
populagdo de Oeiras

03 | Divulgar as atividades Sistema de Sistema de Sistema de Sistema de cadastro | Divulgagdo sistematica de atividades
culturais piblicas e cadastro ¢ cadastro e cadastro e e divulgagdo de culturais publicas e privadas e
pnvadas, para ampliar o divulgagdo de divulgagdo de divulgagio de atividades em ampliagdo do acesso ¢ da geragdo de
acesso € a geragdo de atividades em atividades em atividades em funcionamento renda para o setor cultural
renda para o setor cultural | funcionamento funcionamento funcionamento

04 | Publicar o Observatorio Uma publicagio | Uma publicagdo | Uma publicagdo | Uma publicagio Observatorio da Gestio Cultural em
da Gestdo Cultural, com por ano por ano por ano por ano pleno funcionamento com
informagdes das agdes, informagdes das ag¢des, programas ¢

programas ¢ projetos, bem
como a utilizagdo dos
Tecursos or¢gamentarios
gerenciados pela
Secretaria

projetos, bem como a utilizagdo dos
recursos orgamentarios gerenciados
pela Secretaria

Koo

¥

PROGRAMA DE METAS: PLANO MUNICIPAL DE CULTURA DE OEIRAS, PIAUI 2024-2034
EIXO | GESTAO PUBLICADA | Fortalecer a gestio publica municipal da cultura com plancjamento de programas, projetos ¢
CULTURA E TURISMO | agdes
META 07 FORTALECIMENTO, CRIACAO, DESBUROCRATIZACAO, INOVACAO E REVISAO DE LEGISLACOES LIGADAS
AO SETOR CULTURAL
ACOES N° | DESCRICAO 2024 2025-2027 | 2028 2034 EXPECTATIVAS
01 | Andlise e atualizagio | Uma reunido | Uma reunio | Uma reunido | Uma reunido Atualizagdo das
das legislagdes ¢ bicnal para | bienal para | bienal para | bicnal para legislagdes ¢ decretos
decretos vigentes do | analise de analise de anlise de analise de vigentes do setor
setor cultural, paraa | necessidade | necessidade | necessidade | necessidade do | cultural,
desburocratizagdo e o | do setor do setor do setor setor desburocratizagdo e
pleno atendimento das pleno atendimento das
necessidades do setor necessidades do setor
02 | Revisdo ¢ atualizacdo | Umareunido | Umarcunido | Umareunido | Uma reunido Atualizagdo das
das legislagdes ¢ realizadano | realizadano | realizadano | realizada no legislagdes € decretos
decretos vigentes dos | inicio de cada | inicio de cada | inicio d¢ cada | inicio de cada | vigentes dos conselhos

(¥
¥y
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conseclhos municipais
sob a gestdo da
Secretaria,
devidamente
acompanhadas ¢
deliberadas pelo
Consclho de Cultura

gestio dos
conselhos

gestio dos
conselhos

gestdo dos
conselhos

gestio dos
conselhos

municipais sob a gestdo
da Secretaria,
devidamente
acompanhadas ¢
deliberadas pelo
Conselho de Cultura

PROGRAMA DE METAS: PLANO MUNICIPAL DE CULTURA DE OEIRAS, PIAUL 2024-2034

EIXO 2 FOMENTO, Ampliar e desburocratizar as ferramentas de acesso aos recursos piiblicos destinados ao fomento
FINANCIAMENTO E e incentivo a cultura e ampliar a captagiio de recursos para o FUNDO MUNICIPAL DE
INCENTIVO CULTURAL CULTURA

META FORTALECIMENTO DO PROGRAMA DE FOMENTO A ARTE E CULTURA DE OEIRAS

ACOES N° | DESCRICAO 2024 2025-2027 2028 2034 EXPECTATIVAS
01 Desburocratizar ¢ Plataforma Plataforma Plataforma Plataforma 100% | Desburocratizado ¢

fortalecer o Programa 50% virtual 70% virtual 80% virtual virtual para fortalecido o Programa
de Fomento para inscrigdo, | para inscrigdo, | para inscrigdo. | inscrigdo, de Fomento
acompanhame | acompanhame | acompanhame | acompanhamento
nto ¢ nto ¢ nto ¢ ¢ prestagdo de
prestagdo de prestagio de prestagdo de contas
contas contas contas
02 | Ampliar o nimero de Ampliagido de | Ampliagdo de | Ampliagio de | Ampliagio de Ampliado o nimero de
editais publicados 10% no 10% no 10% no 10% no namero editais publicados
anualmente, bem como | namero de numero de numero de de editais e anualmente, bem como
o0s recursos a eles editais e editais e editais e minimo de 10% os recursos a eles
rtados orgamento minimo de 7% | minimo de 8% | minimo de 9% | do orgamento da | aportados do orgamento
P
L&* 11
da SMCT destinado | do orgamento deﬁor;,:a?néﬁf(; do orgamento | Secretaria da SMCT destinado aos
aos editais da Sccretaria | da Secretaria | da Secretaria | destinado aos editais
destinado aos | destinado aos | destinado aos | edilais
editais editais editais

03 | Realizar, com plena Realizagdo de | Realizagdo de | Realizagdo de | Realizagdo de Realizados, com plena
participagdo da forum forum forum forum tematico participagio da
sociedade civil e do tematico tematico tematico anualmente sociedade civil ¢ do
Conselho Municipal anualmente anualmente anualmente Conselho Municipal de
de Cultura, féruns Cultura, foruns
tematicos para a tematicos para a
discussdo dos discussdo dos
segmentos, agdes e segmentos. a¢des €
projetos a serem projetos com fomentos
fomentados no ano ano a ano

| |subsequente | o )

04 | Realizar cursos, Minimo de Minimo de Minimo de Minimo de uma | Realizados cursos,
oficinas, workshops e | uma atividade | uma atividade | uma atividade | atividade anual oficinas, workshops e
plantio de dividas, anual anual anual plantdo de dividas, para
para capacitar os capacitar os agentes
agentes culturais culturais participantes
participantes dos dos editais
editais

o
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PROGRAMA DE METAS: PLANO MUNICIPAL DE CULTURA DE OEIRAS, PIAUL. 2024-2034
EIXO0 2 FOMENTO, Ampliar e desburocratizar as ferramentas de acesso aos recursos publicos destinados ao fomento
FINANCIAMENTO E ¢ incentivo 4 cultura ¢ ampliar a captagdo de recursos para o FUNDO MUNICIPAL DE
| |INCENTIVOCULTURAL | CULTURA - S
META 02 FORTALECIMENTO DA LEI DE INCENTIVO FISCAL A CULTURA DE OEIRAS
ACOES N° [ DESCRICAO 2024 2025-2027 2028 2034 EXPECTATIVAS
01 | Desburocratizar ¢ Plataforma Plataforma Plataforma Plataforma 100% | Desburocratizado e
fortalecer a Let de 50% virtual 70% virtual 80% virtual virtual para fortalecida a Lei de
Incentivo Fiscal 4 para inscrigdo, | para inscrigdo, | para inscrigdo, | inscrigio, Incentivo Fiscal a
Cultura acompanhame | acompanhame | acompanhame | acompanhamento | Cultura
ntoe nto e nto e ¢ prestagio de
prestagio dc | prostagdo de | prestagdo de | contas
contas contas contas
02 | Atualizar a Lei de Minimo de Minimo de Minimo de 5% de incentivo | Ter garantida a
Incentivo Fiscal a 1% em 1% no periodo | 1% no periodo | fiscal a cultura atualizagdo da Lei de
Cultura ¢ Decreto relagdo 4 2023 Incentivo Fiscal a
regulamentador para Cultura e Decreto
rejustar de 2% para regulamentador com
5% do repasse de reajuste final 5% do
Impostos Municipais repasse de Impostos
Municipais
- 03 | Realizar atividades de | Minimode | Minimo de Minimode | Minimo de uma | Realizadas atividades de
capagcitagio e plantio uma atividade | uma atividade | uma atividade | atividade anual capacitagdo ¢ plantio de
de duvidas para anual anual anual duvidas para atender os
atender os interessados interessados
PROGRAMA DE METAS: PLANO MUNICIPAL DE CULTURA DE OEIRAS, PIAUIL. 2024-2034
EIXO 2 FOMENTO, Ampliar e desburocratizar as ferramentas de acesso aos recursos publicos destinados ao fomento
FINANCIAMENTO E ¢ incentivo a cultura ¢ ampliar a captagéo dc recursos para o FUNDO MUNICIPAL DE
INCENTIVO CULTURAL CULTURA
META 03 FORTALECIMENTO DOS FUNDOS MUNICIPAIS DE CULTURA, TURISMO. PATRIMONIO HISTORICO. MUSEUS
ACOES N° | DESCRICAO 2024 2025-2027 2028 2034 EXPECTATIVAS
0l Viabilizar at;hal; | Aumentarem | Aumentarem | Aumentarem | Aumentar em Viabili: 7m ciue' |
permitam ampliar a 10% os 10% os 10% os 10% os recursos | permitem ampliar a
captagdo de recursos recursos Tecursos recursos destinados aos captagdo de recursos nos
nos fundos municipais | destinados aos | destinados aos | destinados aos | fundos referentes | fundos municipais
administrados pela fundos fundos fundos a2034 administrados pela
Secretaria referentes a referentes a referentes a Secretaria
2024 2027 2028
02 | Alterar a legislagdo Revisdo das Revisdo das Revisdo das Revisdo das leis Leis revistas
dos fundos municipais, | lcis leis leis
ampliando as formas
dc captagdo dc
recursos
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PROGRAMA DE METAS: PLANO MUNICIPAL DE CULTURA DE OEIRAS, PIAUI. 2024-2034

EIXO 3 FORMACAO, Ampliar o universo de atuagdo dos artistas e apreciadores da arte da cidade de Oeiras, por meio
CAPACITACAOE de ofcrta de cursos, oficinas ¢ atividadcs de formagdo que garantam descnvolvimento
PESQUISA profissional ¢ pessoal
META 01 AMPLIAR A OFERTA DE ATIVIDADES DE FORMACAO, CAPACITACAO E PESQUISA NA AREA DA CULTURA E
DAS ARTES
ACOES N° | DESCRICAO 2024 2025-2027 2028 2034 EXPECTATIVAS
01 | Ampliar a oferta de Minimode3 | Minimode3 |Minimode3 | Minimo de 3 por | Ampliada a oferta de
atividades de formagdo | por semestre | por semestre | por semestre | semestre atividades de formagdo
artistica e cultural com artistica e cultural com a
a realizagdo de realizagdo de oficinas,
oficinas, cursos ¢ cursos € seminarios,
seminarios, contemplando a
contemplando a diversidade de publicos
diversidade de ¢ cxpressdcs culturais
publicos e expressdes
culturais
02 | Formagdo técnica Minimode2 | Minimode2 | Minimode2 | Minimo de?2 Realizada formagdo
profissional para CUrsos por ano | cursos porano | Cursos porano | cursos por ano técnica profissional com
qualificar ndo s6 qualificagdo nio s6
artistas, como também artistas, como também
trabalhadores da trabalhadores da cultura
cultura como: como: iluminador,
iluminador, operador operador de som,
de som, maquiador, maquiador, figurinista
figurinista etc. etc.
N\-&’

03

Estabelecer parcerias
com agentes
financeiros, como
cooperativas, fundos e
organizagdes nio
govermnmamentais, para o
desenvolvimento de
formas de
financiamento
destinadas a promogéo
de cursos livres,
técnicos, de pesquisa e
atualizagdo
profissional, bem
como com instituigdes
de ensino superior

Minimo de 2
parcerias por
ano

Minimo de 2
parcerias por
ano

Minimo de 2
parcerias por
ano

Minimo de 2
parcerias por ano

&

Estabelecidas parcernias
com agentes financeiros,
como cooperativas,
fundos e organizagdes
ndo govermnamentais,
para o desenvolvimento
de formas de
financiamento
destinadas a promogdo
de cursos livres,
técnicos, de pesquisa e
atualizagdo profissional,
bem como com
instituigdes de ensino
superior

Promovidos

tecnologias da
informagéo e da
comunicagio para
ampliar o acesso a
cultura digital ¢ suas
possibilidades de
produgdo, difusdo ¢

fruicio

uma ag¢io por
ano

uma agao por
ano

uma agao por
ano

04 Promover o Minimo de Minimo de Minimo de Minimo de um
investimento para a um cdital por um edital por um cdital por cdital por ano investimentos para a
pesquisa de inovagdo € | ano ano ano pesquisa de inovagdo ¢ a
a produgio cultural producdo cultural
independente. independente.

035 Promover o uso das Minimo de Minimo de Minimo de Minimo de uma Promovido o uso das

ag¢do por ano

tecnologias da
informagdo ¢ da
comunicagio para
ampliar o acesso a
cultura digital e suas
possibilidades de
produgdo, difusdo ¢
fruigio

o>
C \x’
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PROGRAMA DE METAS: PLANO MUNICIPAL DE CULTURA DE OEIRAS, PIAUI. 2024-2034
EIXO 4 DIFUSAO, CIRCULACAOQ | Universalizar o acesso da populagdo de Oeiras a Arte ¢ a Cultura, qualificar ambientes ¢
E AMPLIACAO DE equipamentos culturais para a formagdo e fruigdo do publico e permitir aos criadores o acesso as
REPERTORIO condigdes e meios para a producio cultural
META 01 VIABILIZAR A CIRCULACAO E A DIFUSAO DE PRODUCOES CULTURAIS POR MEIO DA UTILIZAGAO DE
ESPACOS E EQUIPAMENTOS EXISTENTES, ADEQUANDO-0OS AS NECESSIDADES TECNICAS MINIMAS PARA
MELHOR ATENDER OS ARTISTAS. PRODUTORES E AGENTES CULTURAIS
ACOES N° | DESCRICAO 2024 2025-2027 2028 2034 EXPECTATIVAS
01 | Ampliar ¢ diversificar | Minimo dc 4 | Minimo dc 4 Minimo dc 4 Minimo dc 4 Ampliada ¢
as agdes de formagdo e | circulagSes circulagdes circulagdes circulagdes por diversificada as agdes de
fidelizagdo de publico | por ano por ano por ano ano formagdo e fidelizagio
através de circulagdes de publico através de
artisticas, a fim de circulagdes artisticas, a
qualificar o contato ¢ a fim de qualificar o
fruigdo das artes contato ¢ a frui¢do das
artes
02 | Ampliara Minimo de 20 | Minimo de 20 | Minimo de 20 | Minimo de 20 Ampliada a
programagdo oferecida | agdes por més | agdes por més | agdes por més | agdes por més programagdo oferecida
nos equipamentos nos equipamentos
culturais ¢ espagos culturais ¢ espagos
publicos, publicos, contemplando
contemplando a a produgdo local € o
produgio local e o intercimbio
intercimbio
03 | Apoiar eventos € Minimo de 02 | Minimo de 02 | Minimo de 02 | Minimo de 02 Apoio realizado a
iniciativas de demanda | por ano por ano por ano por ano eventos ¢ iniciativas de
espontdnea da demanda espontinea da
sociedade civil e de sociedade civil e de
orgdos publicos que oOrgdos publicos que
p
T
tenham coeréncia com tenham coeréncia com
as politicas culturais as politicas culturais do
do municipio, municipio, considerando
considerando a a representatividade dos
representatividade dos scgmentos, linguagens
segmentos, linguagens artisticas e territorios
artisticas ¢ territorios culturais
culturais
04 | Fomentar a Minimo de 02 | Minimo de 02 | Minimo de 02 | Minimo de 02 Fomentada a
experimentagio por ano por ano por ano por ano experimentagio
artistica, cnvolvendo artistica. cnvolvendo
todas as linguagens todas as linguagens
(exposigdes, oficinas, (exposigdes. oficinas,
cursos, vivéncias, cursos, vivéncias,
S _performancesete) | N I I | performances etc.)
05 | Foralecer a rede de Minimade 01 | Minimode 01 | Minimo de 01 | Minimo de 01 Promovida 01 reunido
trocas de informagdes | reumido por reunido por reunido por reunido porano | por ano em ambito
¢ realizagdes artisticas | ano ano ano regional
no dmbito regional
PROGRAMA DE METAS: PLANO MUNICIPAL DE CULTURA DE OEIRAS, PIAUIL 2024-2034
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EIXO 5 DESENVOLVIMENTO Ampliar a participagio da cultura no desenvolvimento socioecondmico; promover as condigdes
ECONOMICO E necessarias para a consolidagio da economia da cultura e induzir estratégias de sustentabilidade
GERACAO DE RENDA nos processos culturais

META 01 AMPLIAR AS POLITICAS PUBLICAS DO SETOR CULTURAL E DA ECONOMIA CRIATIVA, PARA A GERACAO DE
EMPREGO. RENDA E OPORTUNIDADES

ACOES N° | DESCRICAO 2024 2025-2027 2028 2034 EXPECTATIVAS
01 | Reajuste de cachés e Reajuste Reajuste Reajuste Reajuste Reajustado os cachés e

pagamentos dos realizado realizado realizado realizado pagamentos dos
profissionais da arte ¢ | bienalmente bienalmente bienalmente bienalmente profissionais da arte e
cultura contratados cultura contratados pela
pela Secretaria, Secretaria, conforme
conforme indice de indice de inflagio
inflagio
02 | Incentivar a pesquisa, Minimo dec Minimo de Minimo dc Minimo dc uma Realizado o Encontro
experimentagdes uma agfo a uma agdo a uma agdo a acdio a cada dois | Internacional de Artes,
estéticas e reflexdo cada dois anos | cada dois anos | cada dois anos | anos Patriménio e Museus
sobre o impacto
socioecondmico e
cultural das inovagdes
tecnologicas e da
cconomia global sobre
as atividades
produtivas da cultura c
seu valor simbélico
03 | Possibilitar e estimular | Minimo de Minimo de Minimo de Minimo de uma Estimulada a venda de
a venda de produtos uma agdo a uma agio a uma agio a ac¢do a cada dois produtos culturais e
culturais e criativos cada dois anos | cada dois anos | cada dois anos | anos criativos nos
nos equipamentos e equipamentos € espagos
espagos publicos, publicos, feiras, pragas,
feiras, pragas, muscus museus ¢ eventos,
e eventos, dando dando destaque a
destaque a produgio producdo das
das comunidades e comunidades e artistas
artistas locais locais
g
o
04 | Realizar exposigdes, | Minimo de Minimo de Minimo de Minimo de uma | Realizadas exposigdes.
feiras ¢ festivais de uma agdo a uma agdo a uma agdo a acdo a cada dois | feras e festivais de
produtos artesanais, cada dois anos | cada dois anos | cada dois anos | anos produtos artesanais,
culturais e criativos culturais e cniativos
05 | Fomentar a criagdo ou | Minimo de Minimo de Minimo de Minimo de uma | Fomentada a cniagdo ¢
aderir a programas de | uma agdo a uma agdo a uma agdo a acdo acadadois | adesdo a programas de
prospegdo ¢ cada dois anos | cada dois anos | cada dois anos | anos prospegdo ¢
disseminagio de disseminagdo de
modelos de negocios modclos de ncgocios
inovadores para o inovadores para o
cenario digital cenario digital
PROGRAMA DE METAS: PLANO MUNICIPAL DE CULTURA DE OEIRAS, PIAUL 2024-2034
EIXO 5 DESENVOLVIMENTO Ampliar a participagio da cultura no desenvolvimento socioecondmico; promover as condigdes
ECONOMICO E necessarias para a consolidagdo da economia da cultura ¢ induzir estratégias de sustentabilidade
GERACAOQ DE RENDA nos processos culturais
P
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=== [DASPREFEITURAS PIAUIENSES

META 02 FOMENTAR E DIVULGAR O TURISMO NO MUNICIiPIO POR MEIO DA ESTRUTURACAO DOS ATRATIVOS, DA
REALIZACAO DE EVENTOS E DO INCENTIVO AOS NOVOS EMPREENDIMENTOS QUE VISEM AMPLIAR A
OFERTA E A MOVIMENTACAOQ ECONOMICA

ACOES N° | DESCRICAOQ 2024 2025-2027 2028 2034 EXPECTATIVAS
01 | Atualizar o Plano de No minio 01 No minio 01 No minio 01 No minio 01 Atualizado o Plano de

Desenvolvimento Forum de Férum de Forum de Forum de Desenvolvimento
Turistico de Oeiras discussdo por | discussdo por | discussdo por | discussdo por Turistico de Oeiras
ano ano ano ano

02 | Construir um Centro Elaboragdo de | Apresentagdo | Captagdo de Execugao do Construido um Centro
de Convengdes ¢ 01 projcto deum de 01 recursos para projcto de Convengdes ¢
Eventos no Municipio projeto ao o projeto Eventos no Municipio

poder publico
municipal

03 | Crarum programa dc | Formar 10 Formar 10 Formar 10 Formar 10 Formados 40 monitorcs
formagdo de monitores | monitores por | monitores por | monitores por | monitores por de Turismo

A - deTurismo | anmo ] ano ano  Jamo |

04 | Realizar agdes de Minimo de | Minimo de 1 Minimo de 1 Minimo de | por | Realizadas a¢des de
turismo sustentavel por ano por ano por ano ano turismo sustentavel para
para a difusdo do a difusdo do patriménio
patrimonio cultural e cultural e natural,
natural, estimulando a estimulando a
comunicagio dos comunicag¢do dos
valores. o respeito ¢ o valores, o respeito ¢ o
zelo pelos locais zelo pelos locais
visitados visitados

05 | Produzir materiais de Minimo de 1 Minimo de 1 Minimo de 1 Minimo de | por | Produzidos materiais de
promogdo ¢ por ano por ano por ano ano promogido ¢ divulgacdo
divulgagdo dos dos atrativos e produtos
atrativos ¢ produtos turisticos do municipio,
turisticos do impressos e virtuais
municipio, sejam cles
1IMPressos ou virtuais

06 | Cadastro de atrativos, 20% dos 20% dos 20% dos 40% dos Cadastrados os
produtos e eventos atrativos, atrativos, atrativos, atrativos, eventos | atrativos, produtos e

a<\\_;:‘

- \O’Y

. g
turisticos, com a eventos e eventos e eventos e e produtos eventos turisticos, com a
finalidade de instituir produtos produtos produtos turisticos finalidade de instituir
programas integrados | turisticos turisticos turisticos cadastrados programas integrados de
de mapeamento, cadastrados cadastrados cadastrados mapeamento, promogio,
promogdo, divulgagio divulgagdo e marketing
e marketing

07 | Cadastro de 20% de novos | 40% de novos | 60% de novos | 100% de novos Realizado cadastro de
profissionais do profissionais profissionais profissionais profissionais profissionais do turismo
turismo em diversos cadastrados cadastrados cadastrados cadastrados em diversos segmentos
segmentos como guias, | referente a referente a referente a referente 4 2023 | como guias,
turismologos, agentes | 2023 2023 2023 turismdlogos, agentes de
de viagens etc. viagens etc.

08 | Ampliar a visitagdo Ampliagdo do | Ampliagdo do | Ampliagdo do | Ampliagdo do Ampliada a visitagdo
dos atrativos, aliando numero de nimero de numero de numero de dos atrativos, aliando
estratégias de visitantes em visitantes cm visitantes em visitantes em estratégias de
preservagio 20% em 40% em 60% em 100% em relagdo | preservagdo patrimonial
patrimonial e relagdo a 2023 | relagdo a 2023 | relagdo a 2023 | a 2023 e ambiental com agdes
ambiental com agdes de dinamizagio
de dinamizagio econdmica e fomento as
ccondémica ¢ fomento cadeias produtivas da
as cadeias produtivas cultura
da cultura

09 | Captagdo de Participagio Participagio Participagio Participagdo em, | Realizada 08 captagdes
investidores ¢ em, a0 menos, | em, a0 menos, | em, a0 menos, | ao menos, 02 de investidores e
parceiros no dmbito do | 02 eventos 02 eventos 02 eventos eventos anuais de | parceiros no ambito do
turismo por meio da anuais de anuais de anuais de abrangéncia turismo por meio da
participagdo em feiras, | abrangéncia abrangéncia abrangéncia nacional, como participagio em feiras,
congressos, semindrios | nacional, nacional, nacional, visitante e 01 congressos, seminarios e
¢ outros eventos de como visitante | como visitante | como visitante | como expositor outros eventos de
negocios, técnicos e e 01 como e 01 como e 01 como negocios, técnicos €
cientificos. como expositor expositor expositor cientificos, como
expositores € como expositores ¢ como
visitantes visitantes

10 | Capacitagiio do trade Minimo de 01 | Minimo de 01 | Minimo de 01 | Minimo de 01 Realizada 04
turistico por meio de agdo por ano agdo por ano agdo por ano agdo por ano capacitagdes do trade

kad
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palestras e cursos
livres, voltados ao
empreendedorismo,
gestdo e atendimento
ao turista

turistico por meio de
palestras e cursos livres,
voltados ao
empreendedonsmo,
gestdo ¢ atendimento ao
turista

11 | Envolver os orgdos, Realizar 01 Realizar 01 Realizar 01 Realizar 01 Realizados 04 Foruns ¢
gestores e empresarios | forum setorial | forum setorial | forum setorial | forum setorial envolvimento dos
de turismo no por ano por ano por ano por ano orgdos, gestores ¢
planejamento, fomento empresarios de Turismo
¢ comunicagdo das no plancjamcnto,
ac¢des do segmento fomento e comunicagiio
das agdes do segmento
12 | Fomentar a criagdo ¢ Criare Criare Criare Criar e divulgar Fomentado, criado e
divulgar roteiros e divulgar no divulgar no divulgar no no minimo 01 divulgado roteiros e
circuitos turisticos de minimo 01 minimo 01 minimo 01 por ano circuitos turisticos de
diversos scgmentos | porano  |poramo | poramo diversos segmentos |

PROGRAMA DE METAS: PLANO MUNICIPAL DE CULTURA DE OEIRAS, PIAUI. 2024-2034

EIXO 6 PARTICIPACAO DA {Estimular a organizagdo de instincias consultivas: construir mecanismos de participagio da
SOCIEDADE sociedade civil ¢ ampliar o dialogo com os artistas. agentes ¢ produtores culturais
META 01 FORTALECER E AMPLIAR AS ACOES DE PARTICIPACAO DA SOCIEDADE DE OEIRAS NO ACOMPANHAMENTO T
E AVALIACAO DO PLANO MUNICIPAL DE CULTURA
ACGES N° | DESCRICAO 2024 2025-2027 2028 2034 EXPECTATIVAS
01 | Criar comissdo de Formar a Atualizar a Atualizar a Atualizar a Criada a comissdo de
acompanhamcnto de comissdo comissdo comissdo comissdo acompanhamcnto dc
execug¢do do Plano execu¢io do Plano
Municipal de Cultura e Municipal de Cultura ¢
5
(_/ 23
Sistema Municipal de Sistema Municipal de
o Cultura - - B o | Cultura
02 | Realizar seminarios No minimo | | No minimo 1 No minimo 1 No minimo 1 por | Realizados seminarios
municipais de cultura, | por ano por ano por ano ano municipais de cultura,
colocando-os no presentes no calendario
calendario oficial da oficial da
municipalidade municipalidade
03 | Realizar as No minimo 1 No minimo [ No minimo 1 No minimo | por | Realizadas conferéncias
conferéncias por ano por ano por ano ano municipais de cultura
municipais de cultura,
independentemente de
agdes e obrigagdes
ligadas aos orgios
Federais e Estaduais
04 | Rcalizar foruns No minimo 1 No minimo 1 No minimo 1 No minimo 1 por | Rcalizados féruns
setoriais de cultura, por ano por ano por ano ano setoriais de cultura e
visando a construgdo construgdo de politicas
de politicas publicas publicas com a plena
com a plena participagfo da
participagdo da sociedade civil
sociedade civil
05 | Viabilizar plataforma | Criar o Captar e Monitorar a Monitorar a Criada ¢ monitorada
virtual para Projeto implementar a | plataforma plataforma plataforma virtual para
acompanhamento dos plataforma acompanhamento dos
resultados de agdes resultados de agdes com
com a sociedade civil a sociedade civil
06 | Fortalecer a atuagdo do | Participagio Participagio Participagdo Participagdo do Fortalecida a atuagdo do
Consclho Municipal do gestor de do gestor de do gestor de gestor de cultura | Conselho Municipal de
de Cultura como culluraemno | culturaemno | culturaemno | em nominimo 2 | Cultura como instincia
instincia de consulta, minimo 2 minimo 2 minimo 2 reunides por ano | de consulta,
monitoramento reunides por reunides por reunides por monitoramento ¢ debate
debate sobre as ano ano ano sobre as politicas
politicas publicas de publicas de cultura
cultura
el
.y
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Dialogar com as
comissdes do Poder
Legislativo Municipal
ligadas a cultura e
turismo

No minimo |
reunido por
ano

No minimo |
reunido por
ano

No minimo |
reunido por
ano

No minimo |
reunido por ano

Realizados didlogos
com as comissdes do
Poder Legislativo
Municipal ligadas a

cultura ¢ turismo

PROGRAMA DE METAS: PLANO MUNICIPAL DE CULTURA DE OEIRAS, PIAUL. 2024-2034
EIX0 6 PART[C[PACAO DA Estimular a organizagdo de instdncias consultivas: construir mecanismos de participagdo da
SOCIEDADE sociedade civil ¢ ampliar o didlogo com os artistas, agentes ¢ produtores culturais
META 02 FORTALECER 0S GRUPOS SETORIAIS CULTURAIS ORGANIZADOS EXISTENTES E INCENTIVAR O
SURGIMENTO DE NOVOS. VISANDO DAR AUTONOMIA E EMPODERAR AS ACOES REALIZADAS PELA
SOCIEDADE CIVIL
ACOES N° DESCR]CAO 2024 2025-2027 2028 2034 EXPECTATIVAS
01 | Auxiliar no processo | Realizagdo de | Realizagdo de | Realizagio de | Realizagdo de no | Potencializados os
de formagdo de grupos | no minimo 01 | no minimo 01 | no minimo 01 | minimo 01 processos de formagfio
setoriais culturais, atividade atividade atividade atividade anual | de grupos sctoriais
viabilizar agdes de anual para anual para anual para para capacitagio | culturais ¢ viabilizadas
fortalecimento dos capacitagdo de | capacitagdo de | capacitagdo de | de Grupos agdes de fortalecimento
grupos existentes ¢ Grupos Grupos Grupos Setoriais dos grupos existentes e
capacita-los Setoriais Setoriais Setoriais capacitagdo sistematica
&
0 25
PROGRAMA DE METAS: PLANO MUNICIPAL DE CULTURA DE OEIRAS, PIAUIL 2024-2034
EIXO0 7 DIVERSIDADE E Reconhecer e valorizar a diversidade, proteger e promover as artes e expressoes culturais
TRANSVERSALIDADE
CULTURAL
META 01 RESPEITAR E PROMOVER A DIVERSIDADE E A TRANSVERSALIDADE CULTURAL NO MUNICIPIO, LIVRE DE
QUALQUER TIPO DE ATO DISCRIMINATORIO, CENSURA, PRECONCEITO OU OUTRA FORMA DE AGRESSAQ F
| IMPEDIMENTODA LIBERDADEDEEXPRESSAO ,
ACOES N° DESCRICAQ 2024 2025-2027 2028 2034 EXPECTATIVAS
0l Promover politicas, Minimode2 | Minimode2 | Minimode 2 | Minimo de 2 Promovida politicas,
programas ¢ ages agdes ano agdes ano agoes ano agdes ano programas ¢ agoes
voltadas ao segmento voltadas ao segmento
LGBTQIAP+, com LGBTQIAP+, com
fomento e gestdo fomento ¢ gestdo
transversal e transversal ¢
compartilhada compartilhada
X v’
\W
- & %
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02 Integrar as politicas Minimo de 2 Minimo de 2 Minimo de 2 Minimo de 2 Integradas as politicas
publicas de cultura agdes ano agdes ano agdes ano agdes ano publicas de cultura
destinadas ao destinadas ao segmento
segmento LGBTQIAP+,
LGBTQIAP+, sobretudo no que diz
sobretudo no que diz respeito a valorizagdo da
respeito a valorizagio tematica do combate a
da tematica do homofobia, promog¢io
combate a homofobia, da cidadania ¢
promogdo da cidadania afirmacfio de direitos
¢ afirmacdo de direitos

03 Realizar foruns Minimo de 01 | Minimo de 01 | Minimo de 01 | Minimo de 01 Realizados foruns
setoriais sobre a por ano por ano por ano por ano setoriais sobre a
tematica dos negros. tematica dos negros, das
das mulheres. do mulheres, do segmento
segmento LGBTQIAP+, quaisquer
LGBTQIAP+, grupos sujeitos a
quaisquer grupos discriminagio ¢
sujeitos a marginalizagio
discriminagio ¢
marginalizacio

04 Desenvolver ¢ ampliar | Minimo de 01 | Minimo de 01 | Minimo de 01 | Minimo de 01 Desenvolvidos ¢
0s programas agdo por ano acdo por ano agdo por ano agdo por ano ampliados os programas
dedicados a dedicados a qualificagdo
qualificagdo de de profissionais para o
profissionais para o ensino de histéria da
ensino de historia da arte ¢ cultura africana,
arte e cultura africana, afro-brasileira, indigena
afro-brasileira, ¢ de outras comunidades
indigena ¢ de outras ndo hegemonicas
comunidades ndo

- hegemdnicas

05 Fomentar politicas Minimo de 01 | Minimo de 01 | Minimo de 01 | Minimo de 01 Fomentada politicas
publicas de cultura agdo por ano agdo por ano ag¢ao por ano agdo por ano publicas de cultura
voltadas aos dircitos voltadas aos dircitos das

o
Lo
Y
27

das mulheres e sua mulheres e sua
valornizagdo, valorizagdo,
contribuindo para a contribuindo para a
redugdo das redugdo das
desigualdades de desigualdades de género
género

06 Realizar agdes de Minimo de 01 | Minimo de 01 | Minimo de 01 | Minimo de 01 Realizadas agdes de
valorizagdo, formagdo, | agdo por ano agdo por ano agdo por ano agdo por ano valorizagdo, formagdo,
cntretenimento ¢ entretenimento ¢
dialogo com o jovem dialogo com o jovem de
dc Ociras, para o Ociras, para o intcgrar
integrar aos aos programas. projetos
programas, projetos ¢ atividades culturais,
atividades culturais, adequados as
adequados as necessidades da
necessidades da Jjuventude
Jjuventude

PROGRAMA DE METAS: PLANO MUNICIPAL DE CULTURA DE OEIRAS, PIAUL. 2024-2034
EIXO 8 PATRIMONIO FORTALECER E INTENSIFICAR OS PROGRAMAS VOLTADOS A PEQUISA,
CULTURAL E MUSEUS DOCUMENTACAO, CONSERVACAO, EDUCACAO, SALVAGUARDA E
COMUNICACAO DO PATRIMONIO CULTURAL DE OEIRAS
META 01 PESQUISAR, DOCUMENTAR, CONSERVAR, EDUCAR, SALVAGUARDAR E COMUNICACAR O PATRIMONIO
CULTURAL DE OEIRAS
ACOES N° [ DESCRICAQ 2024 2025-2027 2028 2034 EXPECTATIVAS
01 | Contratar pormeiode | Minimo de 01 | Minimo de 01 | Minimo de 01 | Minimo de 01 Contratados por meio de
concurso publico ou concurso concurso concurso concurso concurso publico ou
dirctamentc no dirctamcntc no mcrcado,
mercado, profissionais profissionais da area de
da area de arquivologia e
arquivologia e museologia
museologia
e
g
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o2 | CraroMusude [ Eabona | Captar Eemiaro | Cradoo Musea | Criado o Muscu da

Cidade de Ocrasna | projeto TRCUTSOS para 0 | projeto daCidodede | Cidade de Ociras na

estrutura projeto Qcires estrutura oryanizacional |
organizacional da da Secretania
Sccretaria

03 | Craro Programade | Nominimo 10 | No minimo 10 | No minimo 10 | No minimo 10 | Crado o Programa de
Educagdo Patrimonial | formagdes por | fonmagdes por | formagdes por | formagdcs por | Educagdo Patrimonial

com visitas mediadas | ano o ano | ano com visitas mediadas
205 muses, 208 muses, exposiodes,
exposigdes, atrativos afrafivos furisticos etc.
turiticos cte

Criar o Programa Nominimo 10| Nominimo 10 | No minimo 10 | No minimo 10 | Criado o Programa

Oficina Escolade | formagdes por | formagdes por | fommagdes por | formagcs por | Oficina Escola de Artes
Artes ¢ Oficios, com 0 | ano o mo o ¢ Oficios, com 0
objetivo de capacitar objetivo de capasitar
jovens aprendizes para jovens aprendizes para
trabalharem na trabalharem na
conservagdo conservagdo
preventiva de bens

culturais do municipio

Garantir 205 grupos de | No minimo 02| No minimo 02 | No minimo 02 | No minimo 02 | Garantida aos grupos de

cultura populara | fomnagdes por | formages por | fommagdes por | fomagdes por | cultura populara
capacitagdo ¢ acesso | ano ano o n capacitagdo ¢ acesso a0s
aos editais de fomento editais de fomento nas
nas diversas esferas diversasesforas
govemamentais vemamentais
Fomentar, apoiare | Nominimo 02| No minimo 02 | No minimo 02 | No minimo 02| Garantido o fomento,
difindiracultura | apresentagdes | apresentagdes | apresentagdes | aprescntagdes | apoio ¢ difusio da

popularapartirda | porano porano porano porano cultura popular a partir

Ko
e
\“ bL]

participagdo dos da participagdo dos

grupos de Congos, grupos de Congos,

capoeira etc., na capocina eic., na

programago cultural programagdo cultural do

do municipio municipio \,

ID: EEBSCAEF4E284
CURRAIS

TRABALHD, COMPROMISSO | REAPONSABIIDADE

ERRATA

A Prefeitura Municipal de Currais, através de sua Comissdo Permanente de Licitagdo,
informa a ERRATA referente a Concorréncia 004/2024, relacionada ao Extrato de contrato n2
02404202401/2024. Publicado no Diario Oficial das Prefeituras Piauienses, em seu: ANO IV -
EDICAO 712 - TERESINA (P1), SEXTA-FEIRA, 26 DE ABRIL DE 2024, pag 11.

Onde se l&:

FPM/ICMS/155/FUNDEB/ARRECADAGCAO PROPRIA; dotagdo orgamentaria
12.316.0049.2,032 MANUTENGAO DAS ESCOLAS MUNICIPAIS, ELEMENTO DE DESPESA:
44.90.51

Leia- se:

FPM e/fou Recursos Préprios, ICMS, dotacdo orcamentdria — Secretaria Municipal de
Obras e Servigos Publicos, Programa de Trabalho: 04.452.0009.2005.0000 — Coordenagdo
Geral dos Servigos Publicos Municipais, Natureza da Despesa: 3.3.90.39.00 — Outros
Servigos de Terceiros.

Currais — Pl, 26 de abril de 2024.

Eudinete Ribeiro de Sousa
Pregoeira

Rua Padre Manoel Paredes, S/N - Centro
CEP: 64.905-000 - Currais-PI

CNPJ N° 01.612.752/0001-76

LOBAO

© FUTURO £ © PROCRESSS ESTAC AQUII

BRMERVALC14

AVISO DE LICITACAQ
PROCESSO N° 038/2024 - PMDL/P1
PREGAO ELETRONICO N’ 015/2024- PMDL/PI

OBJETO: Aquisigio de Oleos, Lubrificantes e Filtros para atender as necessidades da Prefeitura Municipal de Demerval
Lobio-Pl e suas Secretarias

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO

TIPO: MENOR PRECO

DATA FINAL DAS PROPOSTAS: 13 de maio de 2024
HORARIO: 13:45hs

DATA DE ABERTURA DAS PROPOSTAS: 13 de maio de 2024
HORARIO: 14:00hs

EDITAL: Disponivel nos sites: hitps://www.portaldecompraspublicas.com.br.e TCE/PI

INFORMACOES: Avenida Padre Joaquim Nonato, n° 132, Centro, Demerval Lobio - PL E-mail:
cpl.demervallobao@gmail.com

Demerval Lobéo, 26 de abril de 2024.

Maria dos Santos Ferreira dos Anjos

Agente de Contratacio

ID: A2E299EDC67E4

ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE LANDRI SALES

EXTRATO DE CONTRATO

Termo De Contrato N° 028/2024, de 26 de abril de 2024,

Procedimento Licitatorio: 04/2024,

Modalidade: Dispensa de Licitacdo.

Objeto: Execuciio dos servicos de recuperagio de pinturas de guias (meio-fio) em vérios
trechos do municipio de Landri Sales-PI.

Contratante: Prefeitura Municipal de Landri Sales/PL

Contratado: R.A.P LIMA VESTUARIO E CONSTRUCAQ LTDA, CNPJ 12.250.422/0001-02.
Valor Global: RS 36.673,36 (Trinta e seis mil, seiscentos e setenta e trés reais ¢ trinta e seis centavos).
Data da Assinatura: 26/04/2024.

Validade: 31/12/2024.

Fonte De Recursos: Fpm, lems, Arrecadacio Municipal.

Avenida Sen. Dirceu Arcoverde, N° 235, Bairo Centro - CEP; 64.850-000
Fone: (89) 3542-1435 / E-maill: pm.ls@hotmail.com / CNPJ; 06.554.117/0001-01

A INFORMAGAO IMPRESSA OFICIAL E LEGAL DOS ATOS DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL
www.diariooficialdasprefeituras.org




