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 Estado da Bahia 
Prefeitura Municipal de Nova Soure 
Gabinete do Prefeito 
 
 
      

LEI Nº 615/2024, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2024 

 

“Dispõe sobreAprovação do Plano Municipal 

de Cultura do município de Nova Soure – BA e 

dá outras Providências.” 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA SOURE, ESTADO DA BAHIA, no uso de 

suas atribuições que lhe são conferidas na Lei Orgânica do Município, faz 

saber que a Câmara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte 

Lei: 

 
 
Art. 1º Fica aprovado o Plano Municipal de Cultura (PMC), constante no Anexo 
Único da presente lei, com duração de dez anos. 
 
Art. 2º A partir da vigência desta Lei, o Município deverá, com base no Plano 
Municipal de Cultura, elaborar planos decenais correspondentes. 
 
Art. 3º O Poder Legislativo, por intermédio das comissões afins, acompanhará 
a execução do Plano Municipal de Cultura. 
 
Art. 4º O Município, através do Conselho Municipal de Cultura, acompanhará e 
opinará sobre a implementação e execução de projetos ou programas 
estratégicos programados pela Secretaria Municipal de Educação e Cultura. 
 
Art. 5º Cabe ao Conselho Municipal de Cultura coordenar o processo de 
avaliação e revisão do Plano Municipal de Cultura. 
 
Art. 6º O Plano Plurianual do Município será elaborado de modo a dar suporte 
às metas constantes do Plano Municipal de Cultura e dos respectivos planos 
decenais. 
 
Art. 7º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 

 

GABINETE DO PREFEITO, 17 de dezembro de 2024.  

 

 

LUÍS CÁSSIO DE SOUZA ANDRADE  

Prefeito Municipal 
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PLANO MUNICIPAL DE CULTURA  

ANO 2024 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA- SEMEC 

CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA, LEI N° 603/2023 

 

 

PLANO APROVADO PELA LEI Nº 615/2024 

 

 

“Os planos de cultura têm por finalidade o 

planejamento e implementação de políticas 

públicas de longo prazo para a proteção e 

promoção da diversidade cultural brasileira. 

Com horizonte de dez anos, os Planos darão 

consistência ao Sistema Nacional de Cultura e 

constituem-se num instrumento fundamental 

no processo de institucionalização das 

políticas públicas de cultura no país. Com a 

aprovação dos Planos de Cultura Municipais, 

Estaduais e Nacional pelo Poder Legislativo, 

nas respectivas esferas, esse processo avança 

politicamente, ganhando estabilidade jurídica 

e assegurando a sua continuidade enquanto 

política de Estado. ” 
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APRESENTAÇÃO 

O Plano Municipal de Cultura de Nova Soure tem validade de dez anos, desenvolvido 

através das metas e debates promovidos IVConferência Municipal de Cultura de Nova 

Soure, reuniões do Conselho Municipal de Cultura e Escutas públicas. O município de 

Nova Soure possui Conselho Municipal de Cultura, foi implementado e está em plena 

atividade desde abril de 2024, poucos meses depois da aprovação da Lei nº 603/2023, 

Lei que implementou o Sistema de Cultura no Município. O Conselho é composto por 

doze conselheiros titulares e doze conselheiros suplentes, com paridade de 

componentes do Poder Público e da Sociedade Civil. O Sistema Municipal de 

financiamento à Cultura foi implementado e regulamentado, e o fundo municipal de 

cultura encontra-se em processo de desenvolvimento. O Plano Municipal de Cultura é 

uma das principais etapas de implementação do Sistema Municipal de cultura, o mesmo 

norteia metas, ações e resultados almejados para a cultura ao longo dos dez anos 

subsequentes, além de auxiliar no monitoramento de indicadores e prazos. 
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CONTEXTUALIZAÇÃO 

1. CARACTERIZAÇÃO DO MUNÍCIPIO NOVA SOURE 
1.1. HISTÓRIA DO MUNÍCIPIO 

A história de Município de Nova Soure começa a ser contada a partir da chegada da 

Companhia de Jesus Santo Inácio de Loiola aos sertões em meados do século XVI e 

criação da Missão Natuba, mesmo que o território que hoje pertence ao município já 

fosse ocupado por populações indígenas intituladas comoPayayás e Kiriris.  

Os Kiriris eram a principal população residente na região, tendo o primeiro registro de 

presenças dos Jesuítas juntos a eles em 1666, na aldeia Nossa Senhora da Conceição da 

Natuba, ou simplesmente Aldeia Natuba, palavra com origem da língua doskiriris que 

significa “Rio que nunca Seca”, devido à proximidade da aldeia com um rio perene, 

intitulado com esse nome também. 

Os Jesuítas que foram responsáveis por catequizar os Kiriris foram os Padre Jacob 

Roland, João de Barros, Jacques Cocle, Antônio Andrade, João Mateus Falleto e Antônio 

Maria Bonucci. O Padre Antônio de Andrade solicita ajuda de custo para a construção 

da Igreja de Natuba, em 12 de dezembro de 1719, o rei concedeu à mercê para a 

construção do que se tornaria a Igreja Nossa Senhora da Conceição, entretanto 

segundo registros alguns anos depois nenhum recurso foi liberado, sendo realmente 

finalizada em 1864. Após alguns embates, os Jesuítas foram expulsos da região em 

1758, ano que a localidade passou a ser considerada freguesia, e intitulada como Nossa 

Senhora da Conceição do Soure.  

Em 1759, passa a ter o título de vila, com nome de Vila do Soure, em 1911, muda-se o 

nome para Soure, e fica dividia em sede e arraial de Cipó. Em 1931, com a emancipação 

política de Cipó, incorpora o Soure como povoado de Cipó. No ano de 1935 foi 

retificado como município, tendo como prefeito Sr. José Ferreira da Silva, entretanto 

em 1943 foi novamente integrado como distrito do Município de Cipó.  

Depois de mais algumas mudanças entre se tornar município e retornar a ser 

distrito,com o esforço do Dr. Antônio da Costa Gaitto e de outros filhos da terra, em 01 

de junho de 1944, oitenta anos atrás, conquista sua emancipação política com o nome 

Nova Soure, ao longo desses anos a cidade passou por muitas mudanças e 

tiveramalguns prefeitos ao longo desses anos, em 2024 o prefeito é Sr.Luís Cassio 

Andrade de Souza. 

A população indígena do kiriris e Payayás residente no território foi se dispersando, e 

atualmente não possui mais nenhum grupo autodeclarado indígena na cidade de Nova 

Soure, entretanto, os kiriris possuem uma reserva na cidade de Banzaé, já os payayás 

residem em cidades mais distantes.  

Assim como outras cidades Brasileiras, Nova Soure sofreu os impactos da pandemia 

covid-19, e lida com os desafios para superar e sanar as problemáticas que surgiram ou 

foram apenas evidenciadas durante esse período. Os produtores culturais tiveram que 

se adaptar à realidade pandêmica, alguns não conseguiram se adequar aos moldes da 

vida virtual e abandonaram a área cultural.  
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Em 2021, a Lei Aldir Blanc ajudou diversos produtores a retomarem seus projetos, 

fomentando a cultura local. Em 2023, a lei Paulo Gustavo fomentou ainda mais a cultura 

local, com diversos projetos de audiovisual, música, artesanato, teatro, quadrilha junina 

e outros, resgatando ainda mais a produção de arte e cultura.  

 

1.2. HISTÓRICO DA ELABORAÇÃO DO PLANO MUNICIPAL DE CULTURA 

Desde os primeiros diálogos sobre a implementaçãodo Sistema de Cultura no município 

de Nova Soure, foi percebido a importância de cada etapa, logo após a aprovação da lei 

nº 603/2023 de 20 de dezembro de 2023, preocupou-se com a integração de todas as 

partes, sendo realizadas da maneira que foram instruídas pelo Representante Territorial 

de CulturaAlfredo de Lima Silva Junior e através de capacitações disponibilizadas pelo 

Ministério da Cultura. 

O primeiro passo foi a indicação de representantes do poder público através dos 

Secretários Municipais e a eleição dos representantes da Sociedade Civil, depois foi 

realizada a posse dos conselheiros e a regulamentação do Sistema Municipal de 

Financiamento à cultura, e os processos necessários para a criação do Fundo Municipal 

de Cultura.  

Depois disso, a elaboração do plano foi iniciada, como a Conferência Municipal de 

Cultura de Nova Soure aconteceu em 27 de setembro de 2023, as metas já estavam 

preestabelecidas através das autoridades, produtores e artistas presentes na 

conferência. Além disso, durante reunião do conselho foram debatidas ações 

necessárias para se atingir os objetivos almejados durante os dez anos de vigência deste 

Plano. Também foi feito um diagnóstico das potências e fragilidades culturais do 

Município de Nova Soure, considerando principalmente os desafios de todos os setores 

culturais nesse período pós pandemia do Covid-19. 

Para elaboração, foi realizada a capacitação através do Sistema nacional de Cultura, 

onde possui explicações sobre a elaboração dos Planos Municipais de Cultura. E a 

gestora governamental de cultura manteve um diálogo recorrente com o Presidente do 

Conselho Municipale a Secretária Municipal de Educação e Cultura para que fosse 

possível redigir o texto, e trouxesse mais de um olhar para a cultura do município.Além 

disso, o Plano Municipal passou por avaliação dos Conselheiros Municipais de cultura. 

 

1.3. LEGISLAÇÃO MUNICIPAL DE CULTURA 

 Lei orgânica de Nova Soure-BA artigo nº 98. 

 Lei nº 603/2023 de 20/12/2023. Institui o Sistema Municipal de Cultura do 

Munícipio de Nova Soure e dá outras providências. 

 Decreto nº 79/2023 de 21/09/2023. Convocação da VI Conferência Municipal de 

Cultura de Nova Soure e dá outras providências. 

 Portaria GABSEMEC Nº 09 de 21/09/2023. Regulamento da VI Conferência 

Municipal de Cultura de Nova Soure e dá outras providências. 

 Decreto nº 42/2024 de 15/04/2024. Dispõe sobre a nomeação dos membros do 

Conselho Municipal de Cultura e dá outras providências. 
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 Decreto nº49/2024 de 13/06/2024. Regulamentação para Sistema Municipal de 

Financiamento à Cultura de Nova Soure. 

 

1.4. ASPECTOS GEOGRÁFICOS 

O munícipio de Nova Soure está localizado na Mesorregião Nordeste Baiano e na 

Microrregião Ribeira do Pombal, referente aos aspectos culturais, Nova Soure está 

incluída no território Semiárido Nordeste II. O município está inserido no “Polígono das 

Secas”, apresentando um clima do tipo megatérmico semiárido e seco a 

subúmido,possuindo Riacho Natuba, Rio Paiaiá ou Carrapatinho e Rio Itapicuru como 

principais rios dentro do município. Possui divisa territorial ao norte com Cipó, ao leste 

Olindina e Itapicuru, ao sul Sátiro Dias e a oeste Tucano e Araci. Nova Soure é um 

município que possui muitos povoados e comunidades, dentre eles os principais 

são:Assentamento Terra Prometida, Baixa da Candeia, Bela Vista, Cabeleiro,Conceição, 

Covas,Curral Novo, Garranchinho, Quixabeirinha,Licurituba,Maria Preta, Melância, 

Monte Alegre, Poços, Raso, Renascer, Reforma, Santana,São José do Paiaiá, São Miguel, 

Seremão, Tingui, Tiosque, Treze e Vila do Estado. 

 

1.5. ASPECTOS DEMOGRÁFICOS  

Segundo o censo 2022, a área da unidade Territorial é de 966.933 km², 

aproximadamente 240 km de distância da Capital Baiana Salvador. Com a população 

residente de 24.236 pessoas, possuindo 12.174 pessoas do sexo feminino e 12.062 do 

sexo masculino, a idade mediana dos moradores é de 35 anos, possui majoritariamente 

pessoas pardas, os nova-sourienses são miscigenados tendo grande influência étnica 

dos povos originários antes residentes no local do município como os Kiriris e os 

Payayás. Ocorreu uma queda de -0,56% na taxa de crescimento, diminuindo a 

população em 1.675 pessoas residindo na cidade em comparação com o censo 2010, 

tendo densidade demográfica de 25,06 km². 

 

1.6. ASPECTOS ECONÔMICOS  

A economia da cidade é baseada na agricultura, na produção de milho, manga, 

maracujá, feijão, arroz, entre outras, além disso tem forte destaque na pecuária com 

criação de suínos, caprinos e principalmente de gado e abelhas para a produção de mel. 

O comércio varejista de roupas, produtos farmacêutico, mercados, alimentício e outros 

contribuem bastante para a renda dos nova-souriense. Na segunda-feira ocorre a feira 

municipal que promove a venda de produtos produzidos no município e nos arredores, 

como também de vestimenta e bem de consumos em geral, além disso, ocorre a 

chamada “feirinha” com alguns comerciantes locais que colocam uma barraca durante 

os dias de semana para complementar a renda. Segundo o censo 2022, o salário médio 

dos trabalhadores formais é de 1,8 salários mínimos, constando 2060 pessoas 

ocupadas, esse número é 8,50% da população. 
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1.7. ASPECTOS EDUCACIONAIS 

A rede de ensino do município é composta por vinte escolas e um centro de Apoio às 

Crianças, Adolescentes e Adultos com necessidades especiais constando rede de ensino 

estadual, municipal e particular. A cidade possui uma escola da rede de ensino estadual, 

o Colégio Estadual de Tempo Integral Sertão da Natuba e duas escolas da rede de 

ensino particular, Educandário Mendes Rios e Instituto de Educação Emília Ferreira. 

A rede de ensino municipal é a maior, possui dezessete escolas e um centro de Apoio às 

Crianças, Adolescentes e Adultos com Necessidades Especiais para atender a todos os 

estudantes do sistema de ensino do município são divididas entre a sede urbana 

comsete escolas e o centro de apoio e os povoados possuem dez escolas, sendo 

detalhado na tabela abaixo: 

Escolas e centro de Apoio localizados na 
Sede do Município de Nova Soure 

Escolas localizadas nos povoados do 
Município de Nova Soure 

Centro Educacional Professora Maria 
Ferreira da Silva- Sistema CPM, localizado 
no Bairro Centro. 

Escola Municipal Paiaiá, localizada no 
Povoado São José do Paiaiá. 

Escola Estadual Vestina Ferreira da Silva, 
localizada no Bairro de Fátima 

Escola Municipal João Carneiro da Cruz, 
localizada no Povoado Conceição. 

Centro Educacional de apoio e 
atendimento Especializado Professora 
Iraildes Belchior, localizado no Bairro da 
Torre. 

Escola Municipal Dulcidete Mendes, 
localizada no Povoado Quixabeirinha. 

Creche Casulo Ariston José de Almeida, 
localizada no Bairro Centro. 

Escola Municipal Joana Angélica, 
localizada no Povoado Maria Preta. 

Creche Municipal Professora Ligia Pereira 
da Anunciação Santos, localizada no 
Bairro Bom Jesus 

Escola Municipal João Carneiro da Cruz, 
localizada no Povoado Raso. 

Escola Rui Bacelar, localizada no Bairro 
Centro. 

Escola Municipal Padre Otavio Gonçalves 
da Silva, localizada no Povoado Raso. 

Escola Rômulo Galvão Carvalho, 
localizada no Bairro Centro. 

Escola Municipal Dom Pedro II, localizada 
no Povoado Cabeleiro. 

Escola Municipal Pingo de Gente, 
localizada no Bairro Centro. 

Escola Municipal José Teixeira Saldanha, 
localizada no Povoado Monte Alegre. 

 Escola Municipal Ariston José de Almeida, 
Povoado Melancia.  

 Escola Municipal João Domingos Filho, 
localizada no Povoado Bela Vista.  

Tabela 1: Descrição da localização das Escolas e Centro de Apoio do Município de Nova Soure. 

Além disso, o município fornece transporte para os alunos matriculados em cursos 

técnicos e graduações nas cidades vizinhas, de forma gratuita incentivando a educação 

continuada. Segundo o censo 2010, a taxa de escolaridade de 6 a 14 era de 97,6% e 

durante a pesquisa realizada em 2023 foram encontradas 3.456 matrículas no ensino 

fundamental e 995 matrículas no ensino médio. 
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1.8. CARACTERISTICAS DA CIDADE  

O município de Nova Soure, cidade baiana, a nordeste do estado e aproximadamente 

240 km da capital baiana Salvador, com 80 anos de emancipação política comemorados 

no dia 01 de junho. Uma cidade de importância histórica oriunda de uma vila indígena, 

com território vasto e rico em artistas locais, possuindo cantores, bandas, fanfarra, 

filarmônica, quadrilhas juninas, teatro, grupos de samba de roda, entre outras 

demonstrações culturais que contribuem para formação de cultura da cidade.Inclusive, 

Nova Soure conta com dois Pontos de Cultura certificados. 

O centro da cidade é considerado a Praça Nossa Senhora da Conceição, onde tem a 

igreja matriz considerada o marco inicial do município, onde ocorre um grande evento 

para a cidade que é a festa da padroeira Nossa Senhora da Conceição no dia 08 de 

dezembro.  

Outros pontos famosos são a Santa Cruz, local onde ocorre a festa da Santa Cruz no dia 

03 de maio, e também o Morro do Cristo, que até poucos anos atrás possuía uma 

comemoração em janeiro de cada ano. E no segundo sábado de novembro é 

comemorado o dia do Evangélico em Nova Soure. Além disso, o município possui em 

torno deseis centros de religiões de matrizes africanas. 

Além disso, outro local importante da cidade é a apoteose do forró, centro comercial 

onde na maior parte do ano ocorre a feira municipal, junto ao mercado municipal e a 

diversos comércios, e durante o período junino se torna palco para o maior festejo da 

cidade que é o São João da Natuba. A cidade também possui praças de bairro e ruas em 

sua grande maioria pavimentadas, tem um estádio municipal funcionando boa parte 

com plano de reforma e requalificação para viabilizar o pleno funcionamento de todos 

os espaços.  

Os povoados também possuem praças e eventos próprios, onde a população da sede 

participa e interage durante os eventos, como cavalgadas, samba de roda, festas 

religiosas e muitas outras. Dois povoados que recebem grande destaque é o São José 

doPaiaiá que possui a maior biblioteca rural do mundo, Biblioteca Comunitária Maria 

das Neves Prado que produz um festival literário, intitulado Flipaiaiá, e o povoado do 

Raso que possui a tradição da comemoração do São Pedro, ambas atraem pessoas de 

outras cidades, o povoado Bela Vista Também recebe destaque por estar iniciando o 

costume de comemorar o São Pedro. Nova Soure possui quatro opções de hospedagens 

sendo elas: Pousada Nova opção, Branca Hotel, Pousada Athayde e Hotel Silva. 

 

1.9. ASPECTOS POLÍTICOS E INSTITUCIONAIS 

O município possui em sua estrutura administrativa oito secretarias, sendo elas: 

Administração (SEADM); Finanças e Planejamento (SEMFP); Obras (SEMOB); 

Agricultura, Meio Ambiente e Desenvolvimento (SEMADS); Educação e Cultura (SEMEC); 

Esporte e Lazer (SETUL); Saúde (SEMSA); e Ação Social, Cidadania, Emprego e Renda 

(SEMAS). A câmara dos vereadores é composta por onze membros, dividido em três 

partidos, com seis integrantes do PSD, quatro integrantes do PSB e um integrante do 

PT. O Prefeito Municipal é do partido PSD, está em seu segundo mandado. 
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Dentro da Administração pública existem alguns conselhos, promovendo uma gestão 

representativa e participativa, como é o caso do Conselho Municipal de Cultura, que 

está instituído legalmente junto ao Sistema Municipal de Cultura. 

 

2. DIRETRIZES DO PLANO MUNICIPAL DE CULTURA DE NOVA SOURE 
 Promover a democratização do acesso à cultura no Município; 

 Estimular o desenvolvimento cultural; 

 Impulsionar a promoção de arte, entretenimento e cultura local; 

 Garantir a diversidade Cultural e transversalidades de Gênero, Raça e 

Acessibilidade na Política Cultural. 
 

3. OBJETIVOS DO PLANO MUNICIPAL DE CULTURA DE NOVA SOURE 
 Definir as políticas públicas culturais de curto, médio e longo prazo; 

 Construir um sistema público e participativo de gestão das políticas públicas; 

 Garantir à valorização da cultura e os direitos culturais na cidade de Nova 

Soure;  

 Assegurar a preservação de patrimônios materiais e imateriais do município de 

Nova Soure;  

 Promover acesso à cultura e a espaços, eventos e informações, sendo um 

instrumento de desenvolvimento socioeconômico para o município; 

 Aumentar a movimentação cultural, incentivando a diversidade racial, de 

gêneros e a inclusão de povos originários e comunidade tradicionais;  

 Estimular a variedade de segmentos culturais. 

 

4. DIAGNÓSTICO CULTURAL DO MUNICÍPIO DE NOVA SOURE 
4.1. ESTRUTURA FÍSICA 

O município possui alguns espaços culturais abertos ao público, como as praças 

municipais com foco na Praça Nossa senhora da Conceição que possui um palco e 

estrutura para pequenos e médios eventos e também a apoteose do forró que também 

possui um palco e estrutura para eventos de médio e grande porte, conta com um 

estádio municipal que necessita de requalificação, entretanto tem três quadras abertas 

e  um gramado com pleno funcionamento, além de servir como espaço para produção 

de eventos, ensaios e aulas. 

Consta também espaços comunitários e sem fins lucrativos, como a Biblioteca 

comunitária Maria das Neves Prado localizada no povoado São José do Paiaiá, e a 

Sociedade Filarmônica 08 de Dezembro com sede no centro da cidade, espaços que 

servem para propagação da cultura. 

Além disso, existem outros espaços que são propriedade do Poder Público Municipal 

que através de autorização prévia podem ser utilizadospela sociedade civil, sendo 

Auditório Diva Vasconcelos, quadras e auditórios das escolas municipais, Centro de 

convivência da Assistência Social, e a Biblioteca Municipal Machado de Assis.  
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Dentro do município, o Colégio Estadual de Tempo Integral do Sertão da Natuba possui 

teatro e quadra coberta, que através de autorização prévia podem ser utilizados. Na 

parte privada, possui o Centro Catequético da Igreja Católica e o Centro Espírita que 

possui espaço disponibilizado para eventos e cursos, Clube Esportivo e Social da Natuba 

(CESN), Arena Natuba, toque da Zabumba, Chácara Aragão, Cantinho dos Sonhos, Arena 

Vovó Thereza e entre outros.  

 

4.2. INSTITUCIONAL E DE GESTÃO 

O órgão gestor responsável pela Cultura é a Secretaria Municipal de Educação e Cultura, 

dentro existe o setor de cultura e comunicação, contando com um funcionário para 

trabalhar como Gestor Governamental de Cultura e Comunicação Social.  A Secretaria 

Municipal de educação e Cultura juntamente com uma vasta equipe da Prefeitura 

Municipal, promove a maior festa da cidade, o São João da Natuba, além realizar 

eventos culturais menores e apoiar outras iniciativas promovidas pela população. 

O município possui o Sistema municipal de cultura instaurado desde a publicação no 

diário oficial da Lei n°603/2023 de 20 de dezembro de 2023. O Conselho Municipal de 

Cultura já está em funcionamento desde da data da publicação em Diário oficial do 

Decreto n°42/2024 de 15 de abril de 2024, contendo doze conselheiros titulares e doze 

conselheiros suplentes, paritário entre o poder público e a sociedade civil. O Sistema 

Municipal de Financiamento à Cultura é regulamentado desde a publicação em diário 

oficial do Decreto nº 49/2024 de 13 de junho de 2024 e o Fundo Municipal de Cultura 

tem planejamento para implementação no segundo semestre de 2024. 

 

4.3. VOCAÇÃO E POTENCIALIDADES 

 Diversidade de segmentos culturais e costumes; 

 Grande número de artistas locais; 

 Interesse do poder público; 

 Coletivos culturais engajados; 

 Comunidade participativa, frequentando os eventos e atividades culturais. 

 

4.4. FRAGILIDADES E OBSTACULOS  

 Pouco engajamento dos produtores e artistas para desenvolvimento de novos 

projetos e eventos;  

 Pouca valorização da memória da cidade; 

 Dificuldade de transporte entre sede e os povoados, criando individualidade de 

costumes dentro da cidade;  

 Distanciamento entre os setores culturais, e até pouca união dentro dos 

segmentos;  

 Baixo investimentos em cultura, devido a invisibilidade sofrido pelas cidades do 

interior; 

 Baixa divulgação e descentralização de informações; 

 Dificuldades enfrentadas depois da pandemia de Covid-19. 
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4.5. SEGMENTOS CULTURAIS, MANIFESTAÇÕES E BENS DE CULTURA 

4.5.1. LITERATURA E BIBLIOTECA 

Escritores amadores e profissionais;  

Biblioteca Comunitária e Municipal; 

Feira literária. 

 Pontos fortes: 

Incentivo à leitura; 

Literatura regional; 

Referência em acervo de livro no ambiente rural. 

 Pontos fracos:  

Reflexos da pandemia Covid-19;  

Pouco engajamento no desenvolvimento de novos projetos; 

Baixo apelo popular; 

Escassa divulgação das ações existentes; 

Dificuldade na continuidade deações. 

4.5.2. CULTURA POPULAR  

Quadrilhas Juninas; 

Sambas de roda; 

Reisado;  

Pífano; 

Encontro de sanfoneiros; 

Cavalgadas.   

 Pontos fortes: 

Grande apelo Popular; 

Interação entre diversas idades, gênero, raça e orientação sexual; 

Forte presença de jovens; 

Perpetuação das tradições; 

Promoção de entretenimento e lazer;  

Movimenta a economia. 

 Pontos fracos: 

Apagamento de alguns grupos de samba de roda, pífano e reisado; 

Reflexos da pandemia Covid-19;  

Dificuldade na continuidade de projetos e ações; 

Escassa divulgação sobre a maioria das apresentações; 

Falta de cronograma de apresentações ao longo do ano; 

Falta de aporte Financeiro; 

Pouca interação entre os coletivos, trazendo individualidade. 

4.5.3. AUDIOVISUAL E CULTURA DIGITAL 

Produtores de videoclipes e documentários; 

Oficina de audiovisual; 

Digital influencer e blogueiros; 

Designer gráficos. 
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 Pontos fortes:  

Documentação sobre a história da cidade através de diversas perspectivas; 

Ensino do oficio, proporcionando renda e emprego; 

Visibilidade para eventos e comércios locais. 

 Pontos fracos: 

Poucos profissionais especializados na área; 

Pouco aparato de equipamentos tecnológicos; 

Alto custo de materiais e equipamentos; 

Baixa acessibilidade a todos os públicos. 

4.5.4. MÚSICA 

Bandas de diversos gêneros musicais, principalmente partido alto, forró e arrocha; 

Artistas solos de alguns gêneros principalmente arrocha, forró e MPB;  

Banda Marcial e Filarmônica; 

Espaços voltados para oficinas;  

 Pontos fortes:  

Variedade de gêneros;  

Grande participação de criança e jovens; 

Boa interação com a administração pública; 

Relação e identificação com a comunidade. 

 Pontos fracos:  

Engajamento baixo para desenvolvimentos de projetos; 

Reflexos da pandemia Covid-19;  

Poucas produções autorais de bandas e artista solos; 

Pouco orçamento para investir na carreira e se dedicar a música. 

4.5.5. ARTES CÊNICAS 

Teatro religioso; 

Aulas de Capoeira;  

Aulas de dança. 

 Pontos fortes:  

Entretenimento e lazer;  

Forte apelo popular; 

Presença de diversidade de gênero, raça, idade e orientação sexual. 

 Pontos fracos:  

Falta de continuidade na prática da arte; 

Reflexos da pandemia Covid-19;  

Pouco engajamento na produção de novos projetos e escassa divulgação. 

4.5.6. ARTESANATO E ARTE PLÁSTICA 

Artesãos individuais;  

Feiras de artesanato;  

Artistas plásticos amadores; 

Oficinas e cursos de artesanato. 

 Pontos fortes:  

União entre os artesãos, que se reúnem para produzir feiras; 
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Movimenta a economia e a renda; 

Diversidade de produtos produzidos. 

 Pontos fracos:  

Dificuldade na promoção de feiras de artesanato recorrentes; 

Reflexos da pandemia Covid-19;  

Baixa divulgação. 
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METAS, AÇÕES E RESULTADOS 

Meta 1: Instituir com pleno funcionamento o Sistema Municipal de Culturade Nova 

Soure. 

Ação 1: Promover reuniões periódicas do Conselho municipal de Cultura para o 

surgimento de idéias, além de realizar audiência públicas com ampla participação dos 

conselheiros e da população, para uma gestão colaborativa e participativa. 

Ação 2: Implementação do fundo e utilização para o desenvolvimento de novos 

projetos. 

Resultado: Uma política cultural fortalecida e com participação ativa da população.  

Meta 2:  Garantir a Preservação e melhoria dos Patrimônios materiais e naturais da 

cidade. 

Ação 1: Restauração de patrimônios materiais, buscando tombamento, para que os 

espaços contem a história da cidade, e também a criação de memorial da história do 

município. 

Ação 2: Buscar tombamento das grutas, e depois melhoria no acesso a grutas e trilhas 

existentes na cidade, além de incentivo à visitação e divulgação dos patrimônios 

naturais. 

Resultado: Resgate da memória material da cidade e prática do turismo ecológico. 

Meta 3: Criar centro cultural com salas multifuncionais e entre outras. 

Ação 1: Criação de um Centro Cultural para desenvolvimento de Projetos com a 

perspectiva de atender às diversas áreas dentro da arte, proporcionando acessibilidade 

à população, bem como a Criação do Dia da Cultura no município; 

Ação 2: Desenvolver oficinas de fomento de cultura para pessoas com vulnerabilidades 

sociais; 

Resultado: Maior visibilidade e relevância a cultura no município, além de ser um 

grande instrumento de modificação social, servindo também como local de lazer, 

entretenimento e educativo. 

Meta 4: Garantir a Preservação do Patrimônio imaterial da cidade, incentivar e valorizar 

demonstrações de cultura popular, como pífano, samba de roda, quadrilhas juninas, etc. 

Ação 1: Fomentar o ensino das culturas tradicionais, através de formações, palestras em 

escolas e cursos para aumento no número de praticantes das culturas populares que 

estão sofrendo algum tipo de apagamento. 
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Ação 2: Elaboração de editais, chamadas públicas para criação e desenvolvimento de 

projetos culturais, dando ênfase por meio de lei. 

Resultado: Aumentar o número de praticantes e garantia da conservação do patrimônio 

imaterial da cidade. 

Meta 5: Incentivar a promoção de feiras, festivais e festas culturais em diversos períodos 

e locais, além de fortalecer os projetos existentes.  

Ação 1: Criação de calendário cultural, para planejamento, desenvolvimento e 

divulgação de eventos. 

Ação 2: A institucionalização da Semana da Cultura, incentivo a permanênciae criação 

de eventos como o Flipaiaiá, Cavalgadas, Encontro de quadrilhas, Encontro dos 

Sanfoneiros, Encontro das Filarmônicas e Feiras de Artesanato. 

Ação 3: Realização do Festival da Diversidade envolvendo distintos segmentos com 

diversas pautas relevantes à sociedade, tais como: enfrentamento ao racismo e a 

LGBTQIA+ fobia, ao genocídio da população negra, ao extermínio de povos indígenas, 

ao feminicídio, racismo religioso, estigmas contra comunidades Ciganas e entre outras 

formas de discriminações. 

Resultado:Aumento da organização e planejamento dos eventos, e também a redução 

da desinformação e desocupação de todos os públicos, promovendo o decrescimento 

da violência e a criminalidade. Além do empoderamento dos diversos grupos 

minoritários  

Meta 6: Fomentar a economia criativa. 

Ação 1: Formação e capacitação cultural através de cursos, oficinas, workshops, tanto 

abertos à comunidade em geral quanto aos artistas locais. 

Resultado: Movimentação cultural, gerando um retorno econômico para outras 

instituições, além de emprego e renda. E também o aumento do número de 

microempreendedores individuais.  

Meta 7: Ampliar o número de bandas marciais e fanfarras no município. 

Ação 1: Desenvolver projeto em alguns bairros e povoados com auxílio das estruturas 

das Escolas Municipais existentes, para ensinar crianças e adolescentes a tocar um 

instrumento.  

Ação 2: Criação da Encontro Municipal das Bandas Marciais e Fanfarras. 

Resultado: Promoção de ocupação e atividade extracurricular para criança e jovens, 

diminuindo o tempo ocioso e gerando uma nova habilidade. 
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Meta 8: Desenvolver a integração e aproximação entre os setores culturais. 

Ação 1: Implementação da Feira Cultural de Nova Soure, o evento deve ser inserido em 

um calendário municipal;  

Ação 2: Criação de um órgão de divulgação dos eventos culturais do município, através 

dos diversos meios, priorizando a diversidade de linguagens para atingir o maior 

público;  

Resultado: A interação promove o fortalecimento, logo um grupo pode ajudar o outro e 

assim crescer todo juntos. 

Meta 9: Realizar ações de valorização da literatura e escrita. 

Ação 1: Fortalecer a feira literária que já ocorre no município, a Flipaiaiá, para tenha 

todos os anos e seja um evento com maior suporte e organização. 

Ação 2: Incentivar iniciativas em bairros e comunidades, como oficinas, palestras, grupo 

de leitura, entre outros. 

Ação 3: Promover os escritores locais, com eventos direcionados a eles. 

Resultado: População contando histórias e lendo seus escritores, e todas as faixas 

etárias com vasto repertório sociocultural.  

Meta 10: Incentivar a criação de novos grupos de artes cênicas. 

Ação 1: Promover formação de atores com cursos gratuitos ou de valor social em 

espaços de fácil acesso ao público. 

Ação 2: Promover espetáculos diversos em espaços de livre acesso.  

Resultados: Opção de entretenimento e lazer para a população, e atividade 

diferenciada para criança, jovens, adultos e idosos. 

Meta 11: Promover interação entre o esporte e a cultura, e fortalecer a relação entre a 

educação e a cultura, além de interagir com a assistência social. 

Ação 1: Promoção de eventos poliesportivos integrados a feiras multiculturais. 

Ação 2: Intervenções dentro das escolas com artistas locais, como escritores, músicos, 

artesãos, atores, entre outros.  

Ação 3: Reforçar atividades de valorização da cultura popular dentro do âmbito escolar. 

Ação 4: Fortalecer a cultura como fator de modificação social, através de ações junto à 

secretaria de Assistência Social. 
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Resultado: Fortalecimento da cultura como parte fundamental do desenvolvimento 

socioeconômico e pessoal da população, além de movimentar economicamente 

espaços e eventos.  

Meta 12: Desenvolver a cultura digital e ampliar a profissionalização dentro do setorde 

audiovisual. 

Ação 1: Profissionalizar produtores de audiovisual e de Cultura Digital, através de 

workshop, intercâmbio cultural, palestras e cursos.  

Ação 2: Concursos e editais de premiação para os produtos produzidos por moradores e 

residentes na cidade.  

Resultado: Maior número de acervo audiovisual sobre a cidade e também oriundo da 

cidade, colocando o município no mapa do audiovisual.  

Meta 13:Criar mecanismos que garantam o reconhecimento da diversidade das 

expressões culturais. 

Ação 1: Através do Conselho Municipal de Cultura e de Audiência Públicas estimular o 

engajamento, interesse e disposição para criação de grupos para enfrentar e lutar pelos 

direitos. 

Ação 2: Criação de lei e decretos para proteção da diversidade das expressões culturais. 

Resultado: Uma cidaderica em demonstrações culturais e principalmente, assegurada 

de direitos e deveres. 
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INDICADORES 
Indicadores para Meta 1: 

Indicador 1: 

Título: Nível de funcionamento do Conselho Municipal de Cultura de Nova Soure; 
Enunciado: Quantidade de reuniões do Conselho Municipal de Cultura; 
Fonte de informações:  

 Atas de reuniões publicadas em diário oficial no site da Prefeitura;  
Conceituação: Considera-se reunião do Conselho Municipal de Cultura quando possui a presença 
de 60% dos conselheiros Titulares, e suplentes quando os titulares não conseguem se fazer 
presentes.  
Registro da situação atual: Em 2024, até a data de apuração, foram realizadas duas reuniões, onde 
deseja ser realizados reuniões trimestrais, o nível de realização é de 50% do almejado; 
Periocidade: apuração anual do indicador com última apuração em 2034. 

Indicador 2: 

Título: Nível de funcionamento do Sistema de Financiamento à Cultura de Nova Soure; 
Enunciado: Quantidade de utilização do FundoMunicipal de Cultura; 
Fonte de informações:  

 Relatório de utilização do Fundo;  
Conceituação: Considera-se que o fundo será utilizado nos moldes do decreto n°49/2024, onde 
dispõe sobre a regulamentação do sistema de financiamento à cultura, publicada em 14 de junho 
de 2024; 
Registro da situação atual: Em 2024, até a data de apuração, o Fundo Municipal de cultura não foi 
utilizado, devido à ausência de conta bancária, almeja usá-lo uma vez ao ano para ações de 
fomento a projetos. Nível atual é 0%; 
Periocidade: apuração quinquenaldo indicador com última apuração em 2034. 

Indicadores para Meta 2: 

Indicador 3: 

Título: Nível de preservação de patrimônios materiais; 
Enunciado: Quantidade de patrimônios materiais preservados e funcionais; 
Fontes de informações:  

 Processo de Tombamento: IPAC; 
Conceituação: Considera-se patrimônio material todo bem concreto que contribui para a cultura 
de um município, logo, alguns prédios e monumentos históricos são parte fundamentais para 
contar a história de Nova Soure. Por isso, o foco é buscar a preservação e a funcionalidade deles.  
Registro da situação atual: Nova Soure não consta nenhum Bem tombado nem pelo estado e nem 
pela união, e possui um sítio arqueológico registrado pelo IPAC, 2015. Nível atual é 0%;  
Periocidade: apuração trienal do indicador com última medição em 2033.  

Indicadores para Meta 3: 

Indicador 4: 

Título: Nível de utilização do centro cultural; 
Enunciado: Quantidade de atividades no centro cultural; 
Fonte de informações: 

 Secretária Municipal de Educação e Cultura; 
Conceituação: Considera-se centro cultural como um espaço voltado para desenvolvimentos de 
projetos já existentes e novos projetos, além de espaço para atender as demandas da população 
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na área da cultura, contando com salas multifuncionais e estrutura para apresentações e eventos;  
Registro da situação atual: A cidade de Nova Soure não possui nenhum espaço exclusivo para 
cultura, nível atual é de 0%; 
Periodicidade: apuração semestraldo indicador com última medição no último semestre de 2034. 

Indicadores para Meta 4: 

Indicador 5: 

Título: Nível de preservação do Patrimônio imaterial; 
Enunciado: Quantidade de formações, palestras e cursos do ensino das culturas tradicionais; 
Fonte de informações:  

 Secretaria Municipal de Educação e Cultura; 
Conceituação: Considera-se patrimônio imaterial os bens que não são palpáveis, como quadrilhas 
juninas, pífano, samba de roda, essas ações contribuem para a formação da cultura local de um 
município. Visto isso, almeja a elaboração de ações que incentivem e contribuem para a 
preservação. 
Registro da situação atual: Em 2024, possui duas quadrilhas juninas, um praticante ativo de pífano, 
um grupo de samba de roda atuante. 
Periodicidade: apuração bienal do indicador com última medição em 2034. 

Indicadores para Meta 5: 

Indicador 6: 

Título: Nível de utilização do calendário cultural; 
Enunciado: Quantidade de eventos culturais promovidos pelo poder público e por iniciativas 
particulares; 
Fontes de informação: 

 Diário oficial do site da Prefeitura Municipal de Nova Soure; 
Conceituação: Considera-se calendário cultural como um documento com todas as datas de feiras, 
festivais e festas culturais publicada em diário oficial, constando todos os eventos ocorridos na 
sede e em povoado. 
Registro da situação atual:Em 2024, ocorre muitas feiras, festivais e festas sem um controle, não 
consegue estimar o nível atual. 
Periocidade: Apuração trimestraldo indicador com última medição no último trimestre de 2034.  

Indicadores para Meta 6: 

Indicador 7: 

Título: Nível de fomento a economia criativa; 
Enunciado: Quantidade de formações e capacitação abertas à comunidade; 
Fontes de informação: 

 Secretaria Municipal de Educação e Cultura; 
Conceituação: Considera-se formações e capacitações ações como cursos, oficinas, workshops, 
intercâmbios culturais.   
Registro da situação atual: Em 2024, não são realizadas formações e capacitações. O nível é de 0%. 
Periocidade: Apuração quinquenal do indicador com última medição em 2034.  

Indicadores para Meta 7: 

Indicador 8: 

Título: Nível de existência de bandas marciais e/ou fanfarras no município; 
Enunciado: Quantidade de localidades com bandas marcais e/ou fanfarras no munícipio; 
Fontes de informação: 
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 Secretaria Municipal de Educação e Cultura; 
Conceituação: Considera-se Banda Marcial como banda de músicos que incorporam a marcha 
junto a sua apresentação; 
Registro da situação atual: Em 2024, Nova Soure possui uma banda marcial incorporada ao Centro 
Educacional Professora Maria Ferreira da Silva, e uma fanfarra de responsabilidade da Secretaria 
de Educação, consta com estrutura física em mais sete escolas da rede municipal de ensino 
divididas em bairros e povoados. O nível é de 25%; 
Periodicidade: Apuração quinquenaldo indicador com última medição em 2034; 

Indicadores para Meta 8: 

Indicador 9: 

Título: Nível de interação entre os setores culturais; 
Enunciado: Quantidade de ações culturais promovidas por mais de um segmento cultural; 
Fontes de Informações: 

 Secretaria Municipal de Educação e Cultura; 
Conceituação: Consideram-se como os segmentos culturais em Nova Soure são Literatura e 
Bibliotecas, Artesanato e Artes Plásticas, Cultura Digital e Audiovisual, Música, Artes Cênicas, 
Cultura Popular. 
Registro de situação atual: Em 2024, os eventos são realizados de maneira individual e por cada 
setor cultural, sendo realizado apenas um evento com diversos segmentos, a meta é que seja 
realizado pelo menos cinco a cada ano. Logo, o nível está a 20%. 
Periocidade: Apuração Trienaldo indicador com última medição em 2033.  

Indicadores para Meta 9: 

Indicador 10:  

Título: Nível de organização literária do município; 
Enunciado: Quantidade de ações direcionadas a valorização da escrita e literatura; 
Fonte de informação:  

 Secretaria Municipal de Educação e Cultura; 
Conceituação: Considera-se como ações direcionadas a valorização da escrita e literatura como 
incentivo a feiras literárias, promoção de escritores locais, oficinas de escrita, palestras, grupos de 
leitura e outros. 
Registro da situação atual: Em 2014, ocorre uma feira literária de forma anual, o nível atual é 20% 
do almejado. 
Periodicidade: apuração anual do indicador com última medição em 2034. 

Indicadores para Meta 10: 

Indicador 11: 

Título: Nível de grupos cênicos no município; 
Enunciado: Quantidade de grupos de artes cênicas; 
Fonte de informação: 

 Secretaria Municipal de Educação e Cultura; 
Conceituação: Considera-se grupo de artes cênicas como grupos de teatro e dança; 
Registro da situação atual: Em 2024, existe um grupo de teatro, o nível é de 10% do esperado; 
Periodicidade: apuração bienal do indicador com última medição em 2034. 

Indicadores para Meta 11: 

Indicador 12: 

Título: Nível de relação entre o esporte e a cultura de Nova Soure; 
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Enunciado: Quantidade de atividades realizadas entre o esporte e a cultura; 
Fonte de informação: 

 Secretaria Municipal de Educação e Cultura; 

 Secretaria Municipal de Esporte e Lazer; 
Conceituação: Considera-se atividades realizadas entre o esporte e a cultura como qualquer 
iniciativa, pública ou privada, realizadas nos bairros e povoados que possua atividades esportivas e 
culturais; 
Registro da situação atual: Em 2024, não possui atividades realizadas entre o setor cultural e 
esportivo, o nível é 0%. 
Periodicidade: apuração bienal do indicador com última medição em 2034. 

Indicador 13: 

Título: Nível de relação entre a educação e a cultura de Nova Soure; 
Enunciado: Quantidade atividades realizadas entre a educação e a cultura; 
Fonte de informação: 

 Secretaria Municipal de Educação e Cultura; 
Conceituação: Considera-se atividades realizadas entre a educação e a cultura como qualquer 
iniciativa, pública ou privada, realizadas nos bairros e povoados ou dentro da escola que possua 
atividades educativas e culturais; 
Registro da situação atual: Em 2023, possui duas atividades realizadas entre o setor cultural e 
educativo, o nível é 12,5%. 
Periodicidade: apuração bienal do indicador com última medição em 2033. 

Indicador 15: 

Título: Nível de relação entre a assistência social e a cultura de Nova Soure; 
Enunciado: Quantidade atividades realizadas entre a assistência social e a cultura; 
Fonte de informação: 

 Secretaria Municipal de Educação e Cultura; 

 Secretaria Municipal de Ação Social, Cidadania, Emprego e Renda; 
Conceituação: Considera-se atividades realizadas entre a assistência social e a cultura como 
qualquer iniciativa pública realizadas nos bairros e povoados aberta ao público. 
Registro da situação atual: Em 2024, não possui atividades realizadas entre o setor cultura e 
assistência social, o nível é 0%. 
Periodicidade: apuração bienal do indicador com última medição em 2034. 

Indicadores para Meta 12: 

Indicador 16: 

Título: Nível de organização do setor de Cultura Digital;  
Enunciado: Quantidade de produções audiovisual realizadas a cada ano; 
Fonte de informação: 

 Artista e produtores; 
Conceituação: Considera-se produção audiovisual como videoclipes, curta-metragem, média 
metragem e longa metragem, onde mistura-se elementos visuais e de áudio, além de exibições 
gratuitas e formações; 
Registro da situação atual: Em 2024, foram feitas aproximadamente oito produções, oito exibições 
gratuitas e uma formação audiovisual, o nível é de 50% do almejado; 
Periocidade: apuração anual do indicador com última medição em 2034 

Indicadores para Meta 13: 
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Indicador 17: 

Título: Nível de garantia do reconhecimento da diversidade das expressões culturais; 
Enunciado: Quantidade de mecanismo de garantia do reconhecimento da diversidade das 
expressões culturais; 
Fonte de informação: 

 Diário oficial da Prefeitura Municipal de Nova Soure; 
Conceituação: Considera-se mecanismo de garantia do reconhecimento da diversidade das 
expressões culturais como leis, decretos e portaria que asseguram as formas e manifestações 
variadas dentro da cultura; 
Registro da situação atual: Em 2024, existe apenas o artigo n° 98 da lei orgânica de Nova Soure, o 
nível é 10% do almejado. 
Periocidade: apuração anual do indicador com última medição em 2034 
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MONITORAMENTO,PRAZOS E RECURSOS  
Devido a relevância do Plano Municipal de Cultura de Nova Soure é necessário definir os 

mecanismos para o monitoramento e a avaliação para que as metas e ações determinadas 

neste plano constituam-se em políticas públicas. Compete ao Conselho Municipal de Cultura 

monitorar, acompanhar e avaliar o cumprimento do que foi acordado neste documento. A 

Secretaria Municipal de Educação e Cultura de Nova Soure tem o dever de assegurar apoio 

técnico e administrativo para o acompanhamento e avaliação realizados pelo Conselho 

Municipal de Cultura. Além disso, será responsável por organizar o trabalho de 

monitoramento e avaliação, e também realizar eventos públicos para divulgar e avaliar a 

execução do Plano Municipal de Cultura no Município.  

Para o monitoramento e avaliação das ações, metas e resultados é necessário estabelecer 

prazos iniciais e finais, para que o Plano Municipal de Cultura seja executado de forma plena 

e satisfatória, onde o limite máximo é a vigência do Plano Municipal de cultura, ou seja, dez 

anos,entretanto, algumas metas almejam-se que sejam alcançadas antes do limite máximo, 

conforme é apresentado na tabela a seguir: 

Meta Indicador Inicio Objetivo a ser alcançado Prazo 
final 

Instituir com pleno 
funcionamento o Sistema 
Municipal de Cultura de 
Nova Soure 

Nível de funcionamento 
do Conselho Municipal 
de Cultura 

2024 Quatro reuniões por ano 2026 

Instituir com pleno 
funcionamento o Sistema 
Municipal de Cultura de 
Nova Soure 

Nível de funcionamento 
do Sistema de 
Financiamento à 
Cultura de Nova Soure 

2025 Utilização para ações de 
fomento a cultura pelo 
menos 1 vez ao ano 

2034 

Garantir a preservação e 
melhoria dos Patrimônios 
materiais e naturais da 
cidade 

Nível de preservação de 
patrimônios materiais  

2026 Tombamento de quatro 
bens  

2033 

Criar Centro Cultural com 
salas multifuncionais e 
entre outras  

Nível de utilização do 
centro cultural  

2025 Seis atividades 
constantes por semestre 
e duas atividades 
eventuais 

2034 

Garantir a Preservação do 
Patrimônio imaterial da 
cidade, incentivar e 
valorizar demonstrações 
de cultura popular, como 
pífano, samba de roda, 
quadrilhas juninas e etc. 

Nível de preservação 
do Patrimônio imaterial  

2025 Quatro formações, 
palestras e cursos do 
ensino das culturas 
tradicionais; 

2034 

Incentivar a promoção de 
feiras, festivais e festas 
culturais em diversos 
períodos e locais, além de 

Nível de utilização do 
calendário cultural  

2026 Calendário preenchido 
com todas as festividades 
do município 

2028 
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fortalecer os projetos 
existentes 

Fomentar a economia 
criativa  

Nível de fomento a 
economia criativa  

2026 Dez formações e 
capacitações em cinco 
anos  

2034 

Ampliar o número de 
bandas marciais e 
fanfarras no município 

Nível de existência de 
bandas marciais e/ou 
fanfarras no município 

2025 Oito bandas marciais 
funcionando 

2034 

Desenvolver a integração 
e aproximação entre os 
setores culturais  

Nível de interação 
entre os setores 
culturais  

2027 Cinco eventos 
multiculturais por ano  

2033 

Realizar ações de 
valorização da literatura e 
escrita 

Nível de organização 
literária do município 

2026 Cinco feiras literárias, 
promoção de escritores, 
oficinas e outras por ano 

2034 

Incentivar a criação de 
novos grupos de artes 
cênicas  

Nível de grupos cênicos 
no município 

2026 Dez grupos Cênicos 
(teatro e dança)  

2034 

Promover interação entre 
o esporte e a cultura, 
fortalecer a relação entre 
educação e a cultura, além 
de interagir com a 
assistência social 

Nível de relação entre o 
esporte e a cultura de 
Nova Soure 

2025 Duas atividades 
realizadas entre o setor 
esportivo e o cultural  

2034 

Promover interação entre 
o esporte e a cultura, 
fortalecer a relação entre 
educação e a cultura, além 
de interagir com a 
assistência social 

Nível de relação entre a 
educação e a cultura  

2025 Dezesseis atividades 
realizadas entre a 
educação e cultura  

2033 

Promover interação entre 
o esporte e a cultura, 
fortalecer a relação entre 
educação e a cultura, além 
de interagir com a 
assistência social 

Nível de relação entre 
assistência social e 
cultura 

2026 Quatro iniciativas 
realizadas pela cultura 
em parceria com a 
assistência social 

2034 

Desenvolver a cultura 
digital e ampliar a 
profissionalização do setor 
de audiovisual 

Nível de organização do 
setor de Cultura Digital 

2024 Trinta produções 
audiovisuais, exibições 
gratuitas e formações 

2034 

Criar mecanismos que 
garantam o 
reconhecimento da 
diversidade das 
expressões culturais. 

Nível de garantia do 
reconhecimento da 
diversidade das 
expressões culturais  

2024 Dez leis, decretos e 
portaria. 

2034 

Tabela 2: Metas, indicadores e seus prazos 
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O município de Nova Soure conta com um setor de Cultura e Comunicação Social dentro da 

Secretaria Municipal de Educação e Cultura responsável por coordenar e desenvolver 

atividades e ações voltadas para a cultura do município, além de organizações e promoção 

de eventos e gestão dos recursos, entretanto, os recursos humanos é baixo nesse setor, por 

isso é necessário a contratação e qualificação dos profissionais dessa área para que seja 

possível atingir essas metas. Os recursos matérias também são escassos, não possui um 

espaço próprio, com a sala integrada a outras políticas. Para os recursos financeiros, o 

município conta com investimentos públicos próprios, além do Fundo Municipal de Cultura 

que está em processo de criação, e necessita de ampliação de investimentos. 
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CONSIDERAÇÕES FINAIS 

 
O Plano Municipal de Nova Soure é um documento símbolo do início de uma nova 

época para a cultura do município, não é um documento fechado, podendo ser 

alterado, reformulado, atualizado no seu todo, ou em parte, serve como um grande 

debate, aberto e participativo, com o principal intuito de evolução da área cultural 

dentro do Município de Nova Soure. A implementação do Sistema Municipal de Cultura, 

assim como todas as partes obrigatórias, é um compromisso público, que assegura, 

norteia, avalia e auxilia o crescimento cultural da cidade, sendo um vetor de 

desenvolvimento humano e social. 
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