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LEI MUNICIPAL N° 1684/2023

19 DE MAIO DE 2023
PREFEITURA MUNICIPAL DE CERRITO
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL APROVA O PLANO MUNICIPAL DE CULTURA DE
s 095 A ba0ee2s CERRITO - PMC, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Douglas Rodrigues da Silveira, Prefeito Municipal de Cerrito, Estado do Rio Grande do Sul.

FAGO SABER, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte
Lei, nos termos do artigo 76, Inciso VI, da Lei Organica Municipal.

Art. 1° Fica aprovado o Plano Municipal de Cultura de Cerrito — PMC, anexo, o qual faz parte integrante
da presente Lei, com vigéncia de 10 (dez) anos.

Paragrafo unico. O Plano Municipal de Cultura — PMC é o instrumento de planejamento estratégico que
organiza, regula e norteia a execugéo da Politica Municipal de Cultura, com previséo de ag¢des de curto, médio e
longo prazo, e é elemento integrante do Sistema Municipal de Cultura - SMC.

Art. 2° O Plano Municipal de Cultura de Cerrito — PMC, construido a partir de diretrizes definidas pela
sociedade civil e pelos gestores publicos, participantes da Conferéncia Municipal de Cultura e validado pelo
Conselho Municipal de Politica Cultural, sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de Cultura, Turismo,
Desporto e Lazer, tem como objetivos e principios norteadores aqueles constantes do Anexo Unico desta Lei.

Art. 3° Compete ao poder publico municipal, nos termos desta Lei:

| — garantir a avaliagéo e a mensuragéo do desempenho do Plano Municipal de Cultura e assegurar sua
efetivagéo pelos drgéos responsaveis;

[l — formular politicas publicas e programas que conduzam a efetivagdo dos objetivos diretrizes e metas
do Plano;

Il — proteger e promover a diversidade cultural, a criag&o artistica e suas manifestagoes e as expressoes
culturais, individuais e coletivas, de todos os grupos étnicos e suas derivagdes sociais, reconhecendo a
abrangéncia da nogao de cultura em todo 0 municipio e garantindo a multiplicidade de seus valores e formagéo;

IV — fomentar a cultura de forma ampla, por meio da promogao e difusdo, da realizagéo de editais e
selegdes publicas para o estimulo do projeto e processos culturais, da concessao de apoio financeiro e fiscal aos
agentes culturais, da adogéo de subsidios econdmicos, da implantagéo regulada de fundos publicos e privados,
entre outros incentivos, nos termos da lei;

V - promover e estimular o acesso a produgdo e ao empreendimento cultural; a circulagéo e o
intercdmbio de bens, servigos e conteudos culturais; e o contato e a fruigdo do publico com a arte e a cultura de
forma universal;

VI — garantir a preservagdo do patriménio cultural, resguardando os bens de natureza material e
imaterial, os documentos historicos, acervos e colegoes, as formagdes urbanas e rurais;
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VII - dinamizar as politicas de intercdmbio e a difusdo da cultura com outros municipios, estados e
outros paises promovendo bens culturais e criagdes artisticas, colocando-as em destaque no &mbito estadual,
nacional e internacional;

VIII - articular as politicas de cultura e promover a organizacdo de redes e consércios para a sua
implantagéo, de forma integrada com as politicas publicas de educagao, comunicagao, meio ambiente, turismo,
planejamento urbano, desenvolvimento econémico e social, industria e comércio, dentre outras;

IX — incentivar a ades&o de organizagdes do setor privado e entidades da sociedade civil as diretrizes e
metas do Plano Municipal de Cultura, por meio de agbes proprias, parcerias, participagdo em programas e
integracdo ao Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais.

§ 1° O Sistema Municipal de Cultura — SMC, instituido pela Lei Municipal n° 1523/2021, seré& o principal
articulador do Plano Municipal de Cultura — PMC, estabelecendo mecanismos de gestdo compartilhada entre o
poder publico e a sociedade civil.

§ 2° Poder&o colaborar com o Plano Municipal de Cultura — PMC, em carater voluntario, outros entes
publicos e privados, tais como empresas, organizagdes corporativas e sindicais, organizagdes da sociedade civil,
fundagdes, pessoas fisicas e juridicas que se mobilizem para a garantia dos principios, objetivos, diretrizes e
metas do PMC, estabelecendo termos de ades&o especificos.

§ 3° A Secretaria de Cultura, Turismo, Desporto e Lazer, através do Departamento de Cultura, exercera
a funcdo de coordenagdo executiva do Plano Municipal de Cultura — PMC, conforme esta Lei, ficando
responsavel pela organizagdo de sua instancia, pelos termos de adeséo, pela implanta¢do do Sistema Municipal
de Informagdes e Indicadores Culturais, pelos regimentos e demais especificagbes necessarias a sua
implantagao.

Art. 4° Os Planos Plurianuais, as Leis de Diretrizes Orgamentarias e as Leis Orgamentarias do Municipio
dispordo sobre os recursos a serem destinados a execugao das agdes constantes do Plano Municipal de Cultura
de Cerrito, conforme Anexo Unico desta Lei.

Art. 5° O Plano Municipal de Cultura de Cerrito — PMC podera ser objeto de atualizagao, a ser aprovado
pela Camara Municipal de Vereadores, ap6s aprecia¢do do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC e da
Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Desporto e Lazer.

Art. 6° Revogadas as disposigdes em contrario, esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cerrito, 19 de maio de 2023.

Douglas Rodrigues da Silveira Francisco Luiz Bessa
Prefeito Municipal Secretario Especial de Gabinete

B Documento assinado digitalmente - ZEW-36D-M71-WP3
Nopaper | Acesse verificador.betha.cloud e insira o cédigo acima.



\.
~\

=

1 f; o
C zvr r Ifo "

Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Cerrito
Gabinete do Prefeito
Av. Flores da Cunha n°403 - CEP 96395-000 - Cerrito/RS
Fone/Fax:(53)32541190
e-mail:gabinete@cerrito.rs.gov.br

i PREFEITURA
» DE CERRITO

PLANO MUNICIPAL DE
CULTURA DE CERRITO -
PMC.

B Documento assinado digitalmente - ZEW-36D-M71-WP3
Nopaper | Acesse verificador.betha.cloud e insira o cédigo acima.



‘‘‘‘‘‘‘

Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Cerrito
Gabinete do Prefeito
Av. Flores da Cunha n°403 - CEP 96395-000 - Cerrito/RS
Fone/Fax:(53)32541190
e-mail:gabinete@cerrito.rs.gov.br

Sumario

1.0  Diagnéstico do Desenvolvimento da Cultura
2.0  Desafios e Oportunidades

3.0 O que é o Plano Municipal de Cultura?
4.0 Diretrizes e Prioridades

5.0  Objetivos Gerais

6.0 Metas e Agoes

7.0 Prazos de Execugao

8.0  Atribuigoes do Poder Publico

9.0 Resultados Esperados

10.0  Mecanismos e Fontes de Financiamento
11.0  Sistema de Monitoramento e Avaliagao
12.0  Disposicdes Finais

Documento assinado digitalmente - ZEW-36D-M71-WP3
| Acesse verificador.betha.cloud e insira o coédigo acima.



{

i PREFEITURA

M/"ﬁ % DE CERRITO
C z.r r Inl!“o g

Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Cerrito
Gabinete do Prefeito
Av. Flores da Cunha n°403 - CEP 96395-000 - Cerrito/RS
Fone/Fax:(53)32541190
e-mail:gabinete@cerrito.rs.gov.br

1.0 Diagnéstico do Desenvolvimento da Cultura

Aspectos Historicos e Geograficos

O nome Cerrito surgiu em 1780 com a chegada de imigrantes africanos, italianos e alemées, estes
colonizadores chamavam o Municipio de Freguesia de Nossa Senhora do Rosério.

Segundo informagdes de descendentes dos primeiros colonizadores, originou-se Cerrito por ser um lugar
bastante elevado e estar muito proximo de cerros e coxilhas. Uma das designacfes dadas pelos indios referia se
a monticulos sepulcrais que significa: ponto culminante do lugar (Cerro Pelado), cruzamento histérico dos herois
portugueses em peleias farroupilhas.

A origem de Cerrito foi a localidade de Cerrito Velho, que devido ao seu grande progresso foi elevada a
categoria de Municipio pela Lei n° 154, de 05 de agosto de 1848, ndo chegando a ser instalado e tendo sido
tornado sem efeito no ano de 1857. Com seu desenvolvimento paralisado, os moradores de Cerrito Velho
comegaram a imigrar para a sesmaria de Manuel José Gomes, situada na margem esquerda do Rio Piratini.
Nesta época, em 12 de dezembro de 1844, é inaugurada a Estagdo de Cerrito, que mais tarde tornou-se Vila
Cerrito.

Paralelamente a Vila Cerrito, desenvolvia-se o nucleo de Santa Cruz ou Maria Gomes, situado na
margem direita do Rio Piratini, que com passar do tempo denominou-se Olimpo e atualmente Pedro Osorio.

Desmembrado de Pedro Osdrio, Cerrito é elevado a categoria de Municipio e Distrito pela Lei Estadual
n® 10.656, de 28 de dezembro de 1995. O Municipio é instalado em 1° de janeiro de 1997, constituido de 03
(trés) distritos: Cerrito, Alto Alegre e Vila Freire (ex-Freire).

O Municipio de Cerrito foi criado em 28 de dezembro de 1995, através da Lei n° 10.656, tendo como
Municipio de origem Pedro Osorio. Localizado no Extremo Sul do Estado do Rio Grande do Sul, possui uma area
de 451,9 km? e populacdo segundo IBGE Censo 2010 6.402 habitantes. Possui a economia voltada ao setor
agropecuario tendo como maior expressao a producéo leiteira com criagdo de gado da raga Jersey e produgao
de matrizes leiteiras reconhecida por sua categoria genética produzindo leite de excelente qualidade, em torno
de 09 milhdes de litros ao ano.

Constituido por pequenas propriedades rurais e minifindios, destaca-se a produgdo de milho, soja,
péssego arroz e a avicultura.

Na zona urbana destacam se as olarias, com grande produgéo de tijolos, que é comercializado em toda
a Regiéo Sul.

Trabalho e Rendimento
Em 2020, o salario médio mensal era de 2.2 salarios minimos. A proporgéo de pessoas ocupadas em

relacdo a populagao total era de 8.0%. Na comparagdo com os outros municipios do estado, ocupava as
posicOes 247 de 497 e 483 de 497, respectivamente. Ja na comparagao com cidades do pais todo, ficava na
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posicao 1177 de 5570 e 4129 de 5570, respectivamente. Considerando domicilios com rendimentos mensais de
até meio salario minimo por pessoa, tinha 39.6% da populagao nessas condigdes, 0 que 0 colocava na posi¢ao
39 de 497 dentre as cidades do estado e na posigao 2790 de 5570 dentre as cidades do Brasil.

Educagao

Taxa de escolarizagdo de 6 a 14 anos de idade [2010] 97,5%;

IDEB - Anos iniciais do ensino fundamental (Rede publica) [2021] 5,5;
Matriculas no ensino fundamental [2021] 650 matriculas;

Matriculas no ensino médio [2021] 223 matriculas;

Docentes no ensino fundamental [2021] 223 matriculas;

Numero de estabelecimentos de ensino fundamental [2021] 06 escolas;
Numero de estabelecimentos de ensino médio [2021] 02 escolas.

Aspectos Sociais

O ndice de Desenvolvimento Humano (IDHM) de Cerrito em 2010 de 0,649 o que situa 0 Municipio na
faixa de Desenvolvimento Médio (entre 0,60 e 0,699).

Desenvolvimento da Cultura

O desenvolvimento cultural do Municipio de Cerrito esta intimamente ligado a cultura popular Nacional e
a Regional. A cultura da Tradicdo Gaucha exerce forte influencia através do CTG local e invernadas culturais.
Em relagdo aos grandes eventos, destacamos o Carnaval Fora de Epoca (CARNACERRITO) festa popular
bastante conhecida na cidade e Regido atraindo grande publico nos dois dias de evento; o CERRITO
FARROUPILHA, que acontece sempre de 13 a 20 de setembro junto as comemoragdes da Semana Farroupilha,
evento este destaque na Regido com grande nimero de publico durante os 07 (sete) dias de comemoragdes
com Shows Regionais, Locais e destaque para a comida campeira servida no Galpéo Crioulo Municipal; a
FESTA DO LEITE JERSEY, evento consolidado na regido, que acontece sempre no més de outubro junto as
comemoracdes de aniversario do Municipio, festa feita em parceria com a comunidade do Passo do Santana
com shows tipicos da cultura alema e tradicional gaucha.

Institucionalmente, a Cultura de Cerrito estd organizada através da Secretaria de Cultura, Turismo,
Desporto e Lazer que conta um quadro distribuido da seguinte forma, Secretario, Diretor, Chefe e Agente
Administrativo. Totalizando 04 (quatro) pessoas.

2.0 Desafios e Oportunidades
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Objetivando destacar os desafios e oportunidades para o setor cultural de nosso Municipio, apontaram-
se também as for¢as e fraquezas, com intuito de registrar estes aspectos como forma de estabelecer um
parametro em relagdo a aplicabilidade e a evolugéo das politicas publicas tragadas a partir do Plano Municipal de
Cultura.

Como forgas destacam-se:

- existéncia de Orgao Gestor (Secretaria de Cultura) e fiscalizador (Conselho Municipal de Cultura);

- Fundo Municipal de Cultura;

- invernadas culturais;

- CTG organizado; e

- artesanato e agroindustria Familiar.

Como fraquezas destacam-se:

- a falta de valorizagéo e de percepgéo por parte do cidaddo, do valor de suas tradigbes culturais;

- poucas agdes culturais nas escolas;

- falta de sede propria para equipamentos culturais, como: Biblioteca, Centro cultural;

- falta de protegéo para o patriménio cultural material e imaterial; e

- pouca capacitacdo dos agentes culturais em assuntos como: gestdo, empreendedorismo e linhas de
financiamento.

Sendo assim, destacam-se os seguintes desafios:

- elevar os investimentos publicos na cultura;

- capacitar artistas e profissionais;

- fomentar as iniciativas culturais de cada segmento;

- ampliar as agdes culturais buscando estabelecer uma integracdo entre os 6rgaos do Municipio, como:
saude, educacao e outros;

- construcdo de espagos proprios para 0s equipamentos culturais, como: Casa de Cultura; e

- preservar o patrimonio historico, artistico e cultural, material e imaterial.

Consideram-se oportunidades:

- buscar linhas de financiamento através de programas federais e estaduais ja existentes e que vierem a
surgir;

- desenvolver e ampliar o setor turistico; e

- integrar o setor privado nas politicas culturais.

3.0 O que é o Plano Municipal de Cultura?

O Plano Municipal de Cultura é o instrumento legal para que o Poder Publico tenha como compromisso
assumir e executar, por meio de politicas, as diretrizes estabelecidas para a Cultura no Municipio na perspectiva
de dez anos.
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4.0 Diretrizes e Prioridades

| - democratizag&o e garantia do amplo acesso aos bens culturais;

Il - institucionalizagao da Politica Cultural do Municipio;

Il - garantia da participagdo social na implantagéo e gestao de politicas publicas de cultura;

IV - promogdo da cultura como um setor estratégico para o desenvolvimento socioecondmico
sustentavel;

V - fortalecimento das politicas publicas e da gestdo da cultura através da consolidagdo de sistemas
integrados de informag&o, mapeamento € monitoramento;

VI - promogao e democratizagao da produgao, difusao, circulacdo e fruicdo dos bens culturais;

VII - valorizagdo das pessoas que atuam no campo cultural como trabalhadores dignos de direitos
sociais basicos;

VIII - fortalecimento das setoriais e da transversalidade da cultura;

IX — garantia de uma politica publica de comunicagao para a cultura;

X — garantia de politicas publicas de formagao em arte e cultura;

Xl — reconhecimento, prote¢do e valorizagdo do patrimdnio cultural do municipio na sua diversidade de
memorias e identidades; e

XII — garantia da transparéncia na gestdo das politicas publicas.

5.0 Objetivos Gerais e Especificos

| - Regulamentar, manter e aperfeicoar o Sistema Municipal de Cultura, garantindo ampla
participagao social na gestao de suas politicas culturais

* regulamentar os instrumentos legais relacionados as politicas culturais;

+ estruturar o Sistema de Informagdes e Indicadores Culturais, garantindo acesso amplo e irrestrito aos
dados coletados;

* mapear e registrar o patriménio cultural e artistico de Cerrito em todas as suas linguagens, expressoes
e territorios;

+ financiar e apoiar pesquisas que formulem indicadores quantitativos e qualitativos, de modo a contribuir
para a analise dos recursos empregados de forma direta ou indireta no campo cultural;

* incentivar e apoiar as iniciativas das setoriais instituidas e compostas pelo Conselho Municipal de
Politicas Culturais de Cerrito, bem como setoriais organizadas independentes do municipio de Cerrito das mais
diversas areas do campo cultural;

+ promover espagos de participagdo social, valorizando as representagcdes da sociedade civil e
garantindo a transparéncia na gestéo das politicas publicas;

* estabelecer parcerias com os entes federados e outras areas da administracdo publica e setor privado,
viabilizando a realizag&o de atividades que possibilitem a transversalidade das agdes culturais.
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Il - Identificar, proteger, valorizar e difundir o patriménio cultural de Cerrito

* promover a constituicdo e manutengdo de acervos publicos formados por bens méveis ou imdveis de
valor cultural;

« incentivar 0 acesso do publico aos acervos municipais e privados;

- fomentar e desenvolver programas de educagéo para o patriménio, de modo a sensibilizar a populagéo
a valorizagao do patriménio cultural;

* garantir a restauragdo, uso e manutengdo dos bens patrimonializados;

* apoiar e incentivar as praticas, representacdes, expressdes e conhecimentos populares tradicionais
reconhecidos por suas comunidades;

« fomentar as manifestagdes culturais de natureza imaterial.

Il - Promover a cultura como um dos eixos centrais do desenvolvimento socioeconémico
sustentavel de Cerrito

* promover a integragdo econdmica da cultura com as demais areas socioeconémicas, no intuito de
formular estratégias de desenvolvimento para 0 municipio;

« identificar e promover o desenvolvimento das cadeias produtivas;

« ampliar as fontes de financiamento publica e privada, garantindo recursos municipais, estaduais e
federais, como também de instituices e agentes internacionais, para desenvolvimento das atividades culturais;

* democratizar 0 acesso aos recursos publicos e incentivar a participagao da iniciativa privada para o
fomento das agdes culturais no municipio.

IV - Promover a formagao continua em arte e cultura, contemplando as linguagens artisticas e os
profissionais da cultura de Cerrito

* promover programas de formacgdo para gestores, produtores, pesquisadores, artistas, técnicos e
demais agentes do segmento cultural;

« promover a formagdo em arte e cultura nas estruturas formais e informais, voltadas para a qualificagdo
de artistas e do publico em geral;

« proporcionar infraestrutura especifica para o funcionamento adequado das atividades de formagéo nas
diversas linguagens;

* integrar agdes de formagdo em arte e cultura, criando itinerarios formativos que incluam escolas,
instituicdes, equipamentos culturais e universidades;

« promover a descentralizacdo e interiorizagcdo das acgdes de formagdo em arte e cultura nas
comunidades de Cerrito.

V - Desenvolver comunicagao publica especifica para a cultura, valorizando a construgao coletiva
de fazeres e saberes
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* gerar e difundir conteudos e a informagdes voltadas a divulgagéo irrestrita dos bens e manifestacdes
culturais;

* promover 0 acesso € a fruigdo da populagdo como um todo a diversidade cultural e seus atores;

« instituir veiculos e pegas de comunicagao institucionais voltados a difuséo da cultura, dando visibilidade
para bens e manifestagdes culturais que nao encontram ressonancia no dmbito da comunicag@o massiva e de
carater meramente mercadolégico;

« difundir a produgéo cultural e artistica por meio de comunicagdo massivos e alternativos, bem como
através das midias digitais e redes sociais;

« fortalecer as iniciativas de comunicagao popular, comunitaria e alternativas existentes em Cerrito;

* incentivar as experiéncias de comunicagao entre agentes culturais € movimentos sociais.

VI - Descentralizar as politicas publicas do Municipio de Cerrito, fortalecendo as Setoriais de
Cultura

« elaborar os planos setoriais de acordo com as demandas dos respectivos féruns tematicos, grupos e
coletivos independentes;

* promover a descentralizacdo da politica cultural, criando estruturas administrativas para o setor nas
comunidades de Cerrito;

« ampliar 0 acesso dos publicos aos produtos e servigos culturais;

* descentralizar as agdes culturais do Municipio;

« incentivar a produgao e circulagéo cultural nas comunidades de Cerrito.

6.0 Metas e Acoes

6.1 Estratégias, Metas e Acdes, Prazo de Execucdo, Resultados e Impactos esperados,
Indicadores de Monitoramento e Avaliagao

6.1.1 Estratégias

| — aplicar os recursos da Unido, do Estado dério Grande do Sul, do Municipio de Cerrito na
implementacdo do SMC, por meio de chamamentos publicos, transferéncias fundo a fundo e outros instrumentos
juridicos que financiem agdes conjuntas entre esses niveis federados;

[l - estabelecer parcerias entre o poder publico e a iniciativa privada para o desenvolvimento sustentavel
da cultura;

[l - criar instrumentos que garantam a transparéncia dos recursos empregados na cultura através de
avaliagdes definidas junto ao Conselho Municipal de Politicas Culturais de Cerrito;

IV — desenvolver e aperfeicoar o Sistema Municipal de Cultura como instrumento de articulagdo e
pactuacao entre o poder publico e a sociedade civil;
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V — desenvolver instrumentos de subsidio as politicas, agdes e programas no &mbito da cultura;

VI - fortalecer o Conselho Municipal de Politicas Culturais de Cerrito como instrumento de
institucionalizagao da cultura;

VII - criar mecanismos de descentralizagdo da politica cultural, assegurando a realizagdo de atividades
artisticas nas comunidades;

VIII - criar, reestruturar e manter equipamentos culturais, com efetiva politica de acessibilidade,
oferecendo programagéo gratuita;

IX — alinhar as politicas municipais de cultura aos planos estadual e nacional, bem como com os demais
drgaos municipais, integrando as ag¢des no campo da cultura;

X — readequar a estrutura administrativa para a efetiva execugdo das agbes previstas pelo Plano
Municipal de Cultura de Cerrito;

Xl - consolidar o calendario cultural como instrumento da promo¢do das referéncias e identidades
culturais de Cerrito;

XII — fomentar a integracdo dos varios setores publicos e privados a fim de garantir a salvaguarda do
patrimdnio cultural em todas as instancias;

XIII - desenvolver e ampliar programas que relacionem cultura e produgdo académica e cientifica como
forma de articular universidades e instituicdes culturais;

XIV - estabelecer parcerias com os entes federados e outras areas da administragdo publica,
viabilizando a realizag&o de atividades que possibilitem a transversalidade das a¢des culturais;

XV — criar estratégias de monitoramento do Plano Municipal de Cultura de Cerrito, bem como realizar
Conferéncia Municipal de Cultural com periodo de 04 (quatro) anos, com o objetivo de reviséo, ou ainda quando
houver necessidade propositiva.

6.1.2 Metas, Agoes, Prazos de execugdo, Resultados e Impactos esperados, Indicadores de
Monitoramento e Avaliagao

EIXO | - Linguagens Atrtisticas e Diversidade Cultural

Curto Prazo

Meta 1 - Manutencao de eventos ja existentes no Municipio: CarnaCerrito, Cerrito Farroupilha, Festa do
Leite Jersey, Comemoragao do Aniversario, Festa de Natal, Festa da Virada e Festa de lemanja.

Meta 2 — Consolidagédo do Calendario Oficial do Municipio incorporando outros eventos contemplando as
diversas manifesta¢Oes culturais que venham a acontecer.

Médio Prazo

Meta 3 - Levar grupos artisticos locais para apresentagdo em outras localidades, com apoio da
Prefeitura Municipal, com critérios de sele¢ado e aprovagao do Conselho Municipal de Cultura.

Longo Prazo
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Meta 4 - Implementag@o de programa de formagéo artistica e cultural com qualificagéo continuada, e
dotagéo orgamentaria prépria.

EIXO Il - Economia da Cultura e Desenvolvimento

Curto Prazo

Meta 5 — Fomentar e sensibilizar através de oficinas, workshops, redes sociais a participacdo de
empresas e pessoas fisicas a utilizar as leis de incentivo a cultura em projetos no Municipio.

Longo Prazo

Meta 6 - Criar programa local de capacitagéo de agentes e empreendedores culturais, com foco nas
cadeias produtivas, contemplando a elaboragao e gestao de projetos e captagéo de recursos.

EIXO Il - Patrim6nio e Memoria

Curto Prazo

Meta 7 - Inventario do patriménio histérico, artistico e cultural de Cerrito.

Médio Prazo

Meta 8 - Realizacdo de Campanhas sobre o Patriménio Historico, Artistico e Cultural de Cerrito para
divulgar nos meios de comunicagao impressos e digitais.

Longo Prazo
Meta 9 — Regulamentar formas de incentivo, preservagao e conservagao dos bens inventariados.

EIXO IV - Equipamentos Culturais

Curto Prazo

Meta 10 — Manter e ampliar a relacdo dos principais equipamentos, como Biblioteca e outros.

Médio Prazo

Meta 11 — Criar espaco cultural para eventos para ser utilizados em diversas manifestagdes culturais.
Meta 12 — Promover acessibilidade fisica e de comunicagdo nos equipamentos culturais da cidade.

Longo Prazo
Meta 13 — Criar um espagco cultural que contemple todas as areas culturais do Municipio.

EIXO V - Gestao e Participagao Social

Curto Prazo

Meta 14 — Garantir as condigdes necessarias para o funcionamento do Conselho Municipal de Cultura.

Meta 15 — Garantir Orgdo Gestor com atribuicdes exclusivas para o Setor de Cultura.

Meta 16 - Realizagdo de Féruns Municipais de Cultura, promovendo a participagéo e amplo debate de
politicas culturais.

Médio Prazo
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Meta 17 — Ampliacdo gradativa da dota¢do orgamentaria da cultura.

Meta 18 — Estimular o surgimento de novos grupos culturais que possam ser financiados pelo Fundo.

Meta 19 — Realizar Conferéncias Municipais de Cultura bianuais.

Longo Prazo

Meta 20 — Concurso publico especifico para profissionais nas areas artisticas e de gestdo de cultura.

Meta 21 — Implantag&o de Programas Municipais de Formagéo na Area de Cultura.

Meta 22 - Estimular a criagdo de colegiados e planos setoriais para as diversas linguagens artisticas,
bem como clubes, associa¢des, cooperativas, agremiacdes e entidades.

7.0 Prazos de Execugao

As metas de curto prazo devem ser atingidas no periodo de até 03 (trés) anos, as de médio prazo devem
ser atingidas em até 06 (seis) anos e as de longo prazo num periodo de até 10 (dez) anos.

8.0 Atribuicdes do Poder Publico

Compete ao Poder Publico nos termos da lei:

| — garantir a avaliagdo e a mensuragdo do desempenho do Plano Municipal de Cultura e assegurar sua
efetivagéo pelos érgédos responsaveis;

Il - formular politicas publicas e programas que conduzam a efetivagéo dos objetivos, diretrizes e metas
do Plano;

Il - proteger e promover a diversidade cultural, a criagéo artistica e suas manifestagoes e as expressoes
culturais, individuais e coletivas, de todos os grupos étnicos e suas derivagOes sociais, reconhecendo a
abrangéncia da nogao de cultura em todo o municipio e garantindo a multiplicidade de seus valores e formagao;

IV — fomentar a cultura de forma ampla, por meio da promogao e difusdo, da realizagdo de editais e
selegdes publicas para o estimulo do projeto e processos culturais, da concessao de apoio financeiro e fiscal aos
agentes culturais, da adogéo de subsidios econdmicos, da implantagéo regulada de fundos publicos e privados,
entre outros incentivos, nos termos da lei;

V' — promover e estimular 0 acesso a producdo e ao empreendimento cultural; a circulagdo e o
intercdmbio de bens, servigos e conteudos culturais; e o contato e a fruigdo do publico com a arte e a cultura de
forma universal;

VI — garantir a preservagdo do patriménio cultural, resguardando os bens de natureza material e
imaterial, os documentos historicos, acervos e colegdes, as formagdes urbanas e rurais;

VIl — dinamizar as politicas de intercambio e a difusdo da cultura com outros Municipios, Estados e
outros Paises promovendo bens culturais e criagbes artisticas, colocando-as em destaque no ambito estadual,
nacional e internacional;
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VIII - articular as politicas de cultura e promover a organizagdo de redes e consércios para a sua
implantagéo, de forma integrada com as politicas publicas de educagao, comunicagao, meio ambiente, turismo,
planejamento urbano, desenvolvimento econdmico e social, industria e comércio, dentre outras;

IX — incentivar a ades&o de organizagdes do setor privado e entidades da sociedade civil &s diretrizes e
metas do Plano Municipal de Cultura, por meio de agdes proprias, parcerias, participagdo em programas e
integragéo ao Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais.

§ 1° O Sistema Municipal de Cultura — SMC, instituido pela Lei Municipal n° 1523/2021, seré o principal
articulador do Plano Municipal de Cultura — PMC, estabelecendo mecanismos de gestdo compartilhada entre o
poder publico e a sociedade civil.

§ 2° Poder&o colaborar com o Plano Municipal de Cultura — PMC, em carater voluntario, outros entes
publicos e privados, tais como empresas, organizagdes corporativas e sindicais, organizagdes da sociedade civil,
fundagdes, pessoas fisicas e juridicas que se mobilizem para a garantia dos principios, objetivos, diretrizes e
metas do PMC, estabelecendo termos de adesao especificos.

§ 3° A Secretaria de Cultura, Turismo, Desporto e Lazer, através do Departamento de Cultura, exercera
a funcdo de coordenagdo executiva do Plano Municipal de Cultura — PMC, conforme esta Lei, ficando
responsavel pela organizagdo de sua instancia, pelos termos de adeséo, pela implanta¢do do Sistema Municipal
de Informagdes e Indicadores Culturais, pelos regimentos e demais especificagdes necessarias a sua
implantacao.

9.0 Resultados Esperados

- A cultura consolidada como eixo do desenvolvimento econémico do Municipio:

- A cultura como um dos pilares do desenvolvimento turistico, valorizando a diversidade cultural e os
modos de ser e de fazer do nosso povo;

- O Fundo Municipal de Cultura consolidado como principal fonte de financiamento cultura;

- Programa Municipal de Formag&o na Area da Cultura capacitando pessoas;

- Os bens protegidos em nivel municipal ampliando a preservagao do patriménio histérico no Municipio:

- Banco de dados com informagdes e estatisticas da realidade cultural local com cadastro de indicadores
culturais construidos;

- Atividades ou projetos de descentraliza¢do da cultura, contemplando diversas regides do Municipio;

- Consolidagéo dos equipamentos culturais como a Biblioteca Publica em locais de facil acesso e ampla
visibilidade.

10.0 Mecanismos e Fontes de Financiamento
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Os planos plurianuais (PPA), as leis de diretrizes orcamentarias (LDO) e as leis orgamentarias anuais
(LOA) disporao sobre os recursos a serem destinados a execugao das agdes constantes desta lei:

- 0 Fundo Municipal de Cultura, sera o principal mecanismo, de fomento as politicas culturais;

- todos os projetos apoiados pelo Fundo Municipal de Cultura deverdo oferecer retorno de interesse
publico representado por quotas de doagdes, apresentagdes publicas, oficinas ou outras formas, o que serd um
dos aspectos a ser considerado na avaliagéo;

- a alocagao de recursos publicos federais e estaduais destinados as ag¢des culturais no Municipio devera
observar as diretrizes e metas estabelecidas nesta Lei;

- 0s recursos federais e estaduais transferidos ao Municipio deverao ser aplicados prioritariamente por
meio de Fundo Municipal de Cultura, que sera acompanhado e fiscalizado pelo Conselho Municipal de Politicas
Culturais, na forma do regulamento;

- 0 Departamento Municipal de Cultura, na condi¢do de coordenador executivo do Plano Municipal de
Cultura, devera estimular a diversificagdo dos mecanismos de financiamento para a cultura de forma a atender
0s objetivos desta Lei e elevar o total de recursos destinados ao setor para garantir o seu cumprimento;

-0 PPA, a LDO e a LOA devem garantir um valor minimo de recursos destinados a Cultura para o Fundo
Municipal de Cultura;

- O percentual do orgamento anual destinado a Cultura nunca podera ser inferior ao do exercicio anterior
e seu crescimento se dara através de escalonamento, garantindo o investimento.

11.0 Sistema de Monitoramento e Avaliagao

Compete ao Departamento Municipal de Cultura monitorar e avaliar periodicamente o alcance das
diretrizes e eficacia das metas do Plano Municipal de Cultura com base em indicadores nacionais, regionais e
locais que quantifiquem a oferta e a demanda por bens, servigos e conteudo, os niveis de trabalho, renda e
acesso da cultura, de institucionalizagdo e gestdo cultural, de desenvolvimento econdmico-cultural e de
implantagéo sustentavel de equipamentos culturais. O processo de monitoramento e avaliagdo do PMC contara
com a participagcdo do Conselho Municipal de Politicas Culturais, tendo o apoio de especialistas, técnicos e
agentes culturais, de institutos de pesquisa, de universidades, de instituicdes culturais, de organizagdes e redes
socioculturais, além do apoio de outros 6rgdos colegiados de carater consultivo, na forma do regulamento.

12.0 Disposi¢oes Finais

O Plano Municipal de Cultura sera revisto periodicamente, tendo como objetivo a atualizagdo e o
aperfeicoamento de suas diretrizes e metas. A revisdo do Plano sera feita de dois em dois anos apés a
promulgacdo desta Lei, assegurada a participagdo do Conselho Municipal de Politicas Culturais e de ampla
representacéo do poder publico e da sociedade civil, na forma do regulamento.
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