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Lei Municipal n°. 643/2013

Dispde sobre a criagéo do Conselho Municipal de
Politica Cultural, e d4 outras providéncias.

A PREFEITA de Santa Cruz, Estado do Rio Grande do
Norte, no uso de suas atribuicGes legais. Faco saber que o Poder Legislativo aprovou
e EU sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I
DA INSTITUICAO

Art. 1°. Fica criado o Conselho Municipal de Politica Cultural, érgao colegiado
consultivo, deliberativo e normativo, integrante da estrutura basica da Secretaria
Municipal de Cultura, de composicao paritaria entre o poder publico e sociedade civil
€ que se constitui no principal espacgo de participacédo social institucionalizada, de
carater permanente, com base nos principios do Sistema Nacional de Cultura.

Paragrafo unico — A titulo de representacao, o Conselho Municipal de Politica
Cultural utilizara a sigla CMPC/SANTA CRUZ - RN.

Art 2°. Ao Conselho Municipal de Politica Cultural, compete:

| - Atuar, com base nas diretrizes propostas pela Conferéncia Municipal de Cultura - CMC, na
elaboracgéo, acompanhamento da execucao, fiscalizacdo e avaliagdo das politicas publicas de cultura,
que dever&o estar consolidadas no Plano Municipal de Cultura — PMC, e no Sistema Municipal de
Cultura;

Il — Propor, acompanhar, avaliar e fiscalizar acbes de politicas publicas para o desenvolvimento da
cultura, a partir de iniciativas governamentais ou em parcerias com agentes publicos e privados,
Sempre na preservacéo do interesse plblico:
Il — Incentivar estudos, eventos e atividades permanentes na area da cultura:
IV — Propor e analisar politicas de geracéo, captagéo e alocacio de recursos para o setor da cultura;
V — Colaborar nas articulagdes das acdes entre organismos publicos e privados na area da cultura;

o~ *
VI - Emitir e analisar pareceres sobre questdes culturais;
VIl — Estudar e sugerir medidas que: visem a expans3o e ao aperfeicoamento das atividades e
investimentos realizados pela Secretaria Municipal de Cultura no que se refere o desenvolvimento
cultural no municipio;

VIll - Fiscalizar a permanente atualizacao do Sistema Muhicipal de Informag&o e Indicadores Culturais
do municipio de Santa Cruz - RN ou equivalente:

Rua Ferreira Chaves, n° 40, Centro, Santa Cruz/RN — CEP 59200-000

CNPJ 08.358.889/0001-95 — Tel.: (84) 3291-2943 / Fax: (84) 3291-3655 o



Prefeitura de cw

Santa Cruz

Agora tem Trabalha

IX — Buscar articulagdes com outros conselhos e entidades afins, objetivando intercambio, acumulo de
experiéncia e acdes conjuntas, quando possivel:
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X — Elaborar, aprovar e colocar em pratica seu regimento interno:

XI — Sugerir critérios para o estabelecimento de convénios entre a administragéo publica municipal e
organizagbes publicas ou privadas, a serem firmados por intercambio da Secretaria Municipal de
Cultura, no ambito da implementagéo de politicas publicas.

Xll — Dar ampla publicidade dos seus atos administrativos, sobretudo os de proposicao e de
deliberacéo no ambito da politica cultural do municipio.

CAPITULO 11
DA COMPOSICAO

Art. 03°. O Conselho Municipal de Politica Cultural sera constituido por 12 (Doze)
membros titulares e igual nimero de suplentes, distribuido da seguinte forma:

| — 04 (quatro) membros titulares e seus respectivos suplentes integrantes do quadro da prefeitura, que
iréo representar o Poder Publico Municipal, que ser&o de livre escolha e nomeados pelo prefeito, sendo
01 (um) deles o titular da pasta da Secretaria Municipal de Cultura e os demais pertencentes ao quadro
efetivo da prefeitura;

Il - 04 (quatro) membros titulares e seus respectivos suplentes, representando a sociedade civil que
serdo escolhidos através das instituicdes (pessoa juridica) de carater cultural existentes no municipio e
que estejam devidamente legalizadas e cadastradas no Sistema Municipal de Informagées e
Indicadores Culturais — SMIIC ou equivalente.

Il - 02 (dois) membros titulares e seus respectivos suplentes, representando a sociedade civil, através
dos artistas independentes e/ ou grupos informais (pessoa fisica) existentes no municipio e que
estejam devidamente cadastrados no Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais —
SMIIC ou equivalente.

IV - 01 (um) membro titular e seu respectivo suplente, integrantes do quadro efetivo das instituicdes
que representem o Poder Publico Estadual, que serdo escolhidos dentre as instituicdes sediadas no
Municipio de Santa Cruz/RN.
V- 01 (um) membro titular e seu respectivo suplente, integrantes do quadro efetivo das instituicoes que
representem o Poder Publico Federal, que serdo escolhidos dentre as instituicbes sediadas no
Municipio de Santa Cruz/RN.

Art. 04°. Além das exigéncias estabelecidas no Sistema Municipal de Informacéo e
Indicadores Culturais ou equivalente, a Secretaria Municipal de Cultura solicitara dos
representantes da sociedade civil que postularem uma cadeira no conselho, a
seguinte documentagéo, no prazo de 30 (trinta) dias antes da eleigdo:”

| - Pessoa Juridica:

a) Todas as certidées especificadas no edital de convocacgao da eleigiao;

b) Cartao de CNPJ;

c) Comprovante de residéncia;

d) Copia autenticada da ata que conste a eleigao do seu representante legal;
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e) Portfélio comprovando sua atuagao na area da cultura e
f) Relacao contendo todo seu quadro social.

Il - Pessoa Fisica:

a) Coépia do RG e CPF;

b) Comprovante de residéncia;

¢) Curriculo contendo histérico de sua atuagao artistica;
d) Certidao negativa dos tributos municipais.

§ 1°. A representagao da sociedade civil no Conselho Municipal de Politica Cultural
deve contemplar os diversos segmentos artisticos e culturais, considerando as
dimensdes simbodlicas, cidada e econdmica da cultura.

§ 2°. A representagdo do Poder Publico no Conselho Municipal de Politica Cultural
deve contemplar a representagao do Executivo Municipal, do Executivo Estadual e do
Executivo Federal, por meio de suas Instituicoes sediadas no Municipio de Santa
Cruz/RN.

§ 3°. Os integrantes do Conselho Municipal de Politica Cultural terao mandatos de 02
(dois) anos, renovaveis, uma Unica vez, por igual periodo.

§ 4°. Fica estabelecido que cada instituicdo cultural, representante do poder publico
estadual e federal indicardo no maximo dois nomes para participarem do pleito para
compor o conselho de politica cultural de acordo com as regras estabelecidas no
edital.

Art. 05° A reuniao para escolha dos membros da sociedade civil, do poder publico
estadual e federal que irdo compor o Conselho sera convocada e coordenada pela
Secretaria Municipal de Cultura, no mesmo dia, local e horario.

§ 1° Sera de responsabilidade da Secretaria Municipal de Cultura elaborar e divulgar
regulamento que norteie o processo de eleicdo para escolha dos membros eletivos
que iram compor o Conselho Municipal de Politica Cultura.

§ 2° A convocagéo sera feita através de edital, contendo data, local e horario da
reuniao. No edital enviado as instituicdes (pessoa juridica) o mesmo deve conter
obrigatoriamente em anexo a relagéo das instituicées habilitadas a participarem do
processo de eleicao.

§ 3° Nenhum membro representante da sociedade civil, titular ou suplente, podera ser
detentor de cargo em comissao ou fungéo de confianca vinculada ao Poder Executivo
Municipal, Estadual e Federal.
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Art. 06°. O Conselho Municipal de Cultural é constituido pelas seguintes instancias:
| — Diretoria, compreendendo:

a) Presidente
b) Vice- presidente
c) Secretario geral

Il - Plenario;
lll - Colegiados Setoriais;
IV - Grupos de Trabalho;

Art. 07°. Compete ao presidente:

| — Exercer a direg&o superior do conselho, ouvindo o Plenario sempre que implicar responsabilidade
geral do colegiado;

Il - Representar o conselho, pessoalmente ou por delegacao;

lll — Convocar e presidir as sessdes plenarias, verificando o quorum, concedendo apartes e decidindo
sobre questdes de ordem;

IV — Intervir livremente nos debates;

V - Proclamar as decisdes do Plenario, cumprindo-as e fazendo cumpri-las;

VI - Garantir o andamento dos trabalhos e a livre manifestacao.

VIl - Manter a ordem das sessdes dg conformidade com o rito estabelecido no regimento interno;

VIl — Suspender ou interromper as sessdes em casos de forca maior ou de motivos especiais, com
aprovacgao do Plenario;

IX — Encaminhar as solicitacdes e proposicées das comissdes e dos Conselheiros;

X — Desempatar as votagdes do plenario;

o~

X1 - Designar relatores em caso de omissées das comissées: =

Xl — Distribuir por pertinéncia e equanimidade os processos e as matérias as comissdes e
individualmente aos conselheiros;

XIll — Expedir resolugdo e outros atos administrativos do conselho:

XIV — Mandar expedir a correspondéncia oficial do conselho: o

»
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XV — Encaminhar, quando neces-sérios Ou por solicitagdo do Plenario, os atos do conselho que devam
ser conhecidos pelas autoridades ou publicados no Diario Oficial do Municipio ou 6rgéo equivalente:

XVI — Participar sem direito a voto, quando entender oportuno, das reunides das comissdes;

XVII - Instituir Comissdes Especiais e estabelecer respectivas atribuicbes e nomear seus membros por
iniciativa prépria ou a pedido dos conselheiros, por meio de resolucgao;

XVIII- Suscitar impedimentos e suspei¢des para decisdo do Plenario;
XIX — Autorizar despesas e pagamentos aprovados em Plenario, nos casos previstos em Lei:

XX — Encaminhar a Secretaria Municipal de Cultura, o orcamento relativo as despesas de ajuda de
custo nos termos do regimento, mediante prévia aprovacéo do Plenario:

XXI - Receber e mandar processar as comunicagées de licenga e as convocagdes de suplentes:

XXII — Baixar ordens de servico, ouvido o Plenario, visando a disciplinar e aperfeicoar os trabalhos do
conselho;

XXIIl - Estabelecer, apos ouvir o Plenario, um recesso anual de 30 (trinta) dias para o conselho;
XXIV — Submeter os casos omissos ao Plenario;

XXV- Exercer, por decisio do Plenario, outras funcées diretivas n&o previstas no regimento interno.
Art. 08°. Compete ao Vice-Presidente:

I - Substituir o Presidente em seus impedimentos e auseéncias;
Il — Assessorar o Presidente na direcdo geral do conselho;

Il — Exercer por delegacédo do Presidente ou do Plenario, outros encargos permitidos pelo regimento
interno;

IV — Assumir a Presidéncia em caso de vacancia, exercendo-a na qualidade de presidente em
exercicio até o término do mandato.
Art. 09° Compete ao Secretario Geral:
I - Coordenar os servigos da diretoria executiva do conselho, dos grupos de trabalho e das comissoes;
o~ =
Il - Lavrar as atas do conselho;

Il — Confeccionar e expedir a correspondéncia oficial do Conselho Municipal de Politica Cultural.

Paragrafo unico: A diretoria devera ser eleita mediante votacao entre os membros
que compde o conselho, conforme seu regimento interno, sendo observado um prazo

Rua Ferreira Chaves, n© 40, Centro, Santa Cruz/RN — CEP 59200-000
CNPJ 08.358.889/0001-95 — Tel.: (84) 3291-2943 / Fax: (84) 3291-3655

<
S~

j



GABINETE
= CIVIL

Prefeitura de LA 2

SantaCruz

Agora tem Trabalho

nunca superior a 45 (quarenta e cinco) dias ap6s a nomeacao e posse pelo Executivo
Municipal.

Art. 10°. Ao Plenario, instancia maxima do Conselho Municipal de Politica Cultural,
compete:

| — Propor e aprovar as diretrizes gerais, acompanhar e fiscalizar a execugéo do Plano Municipal de
Cultura — PMC.

Il - Estabelecer normas e diretrizes pertinentes as finalidades e aos objetivos do Sistema Municipal de
Cultura - SMC;

Il - Colaborar na implementagao das pactuacdes acordadas na Comisséao Intergestores Tripartite — CIT
e na Comisséo Intergestores Bipartite — CIB, devidamente aprovadas, respectivamente, nos Conselhos
Nacional e Estadual de Politica Cultural;

IV - Aprovar as diretrizes para as politicas setoriais de cultura, oriundas dos Sistemas Setoriais
Municipais de Cultura e de suas instancias colegiadas;

V - Definir parametros gerais para aplicagéo dos recursos do Fundo Municipal de Cultura - FMC no que
concerne 3 distribui¢ao territorial e ao peso relativo dos diversos segmentos culturais;

VI - Estabelecer para a Comissdo Municipal de Incentivo a Cultura — CMIC do Fundo Municipal de
Cultura as diretrizes de uso dos recursos, com base nas politicas culturais definidas no Plano Municipal
de Cultura — PMC,;

VII - Acompanhar e fiscalizar a aplicagao dos recursos do Fundo Municipal de Cultura - FMC;

VIII - Apoiar a descentralizagdo de programas, projetos e acdes e assegurar oS meios necessarios a
sua execugao e a participagéo social relacionada ao controle e fiscalizagéo;,

IX — Contribuir para o aprimoramento dos critérios de partilha e de transferéncia de recursos, no ambito
do Sistema Nacional de Cultura — SNC;

X - Apreciar e aprovar as diretrizes orcamentarias da area da Cultura;

XI - Contribuir para a definicéo das diretrizes do Programa Municipal de Formagao na Area da Cultura —
PROMFAC, especialmente no que tange a formagéo de recursos humanos para a gestédo das politicas
culturais;

XIl — Acompanhar a execugao do Acordo de Cooperagao Federativa assinado pelo Municipio de Santa
Cruz/RN, para sua integragao ao Sistema Nacional de Cultura - SNC.

Xl - Promover cooperagao com os demais Conselhos Municipais de Politica Cultural, bem como com
os Conselhos Estaduais, do Distrito Federal e Nacional, e

~

XIV - Promover cooperagdo com os movimentos sociais, organizagdes néo -governamentais e o setor
empresarial;

XV - Incentivar a participagdo democratica na gestéo das politicas e dos investimentos publicos na area
cultural; :
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XVI - Delegar as diferentes instancias componentes do Conselho Municipal de Politica Cultural, a
deliberacéo e acompanhamento de matérias;

XVII - Aprovar o regimento interno da Conferéncia Municipal de Cultura - CMC.

XVIll - Estabelecer o regimento interno do Conselho Municipal de Politica Cultural.

Art. 11. Compete aos Colegiados Setoriais fornecer subsidios ao Plenario do
Conselho Municipal de Politica Cultural para a definicdo de politicas, diretrizes e
estratégias dos respectivos segmentos culturais. A fim de implantar o Sistema Setorial
de Cultura no Municipio, conforme, sugere o Sistema Nacional de Cultura.

Art. 12. Compete aos Grupos de Trabalho, de carater temporario, fornecer subsidios
para a tomada de decisdo sobre temas especificos, transversais ou emergenciais
relacionados a area cultural.

Paragrafo Unico — Fica estabelecido que de acordo com o rito dos trabalhos do
conselho, podera ser instituidos quantos grupos de trabalho forem necessarios,
observado o regimento interno.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 13. A Secretaria Municipal de Cultura devera viabilizar a estrutura fisica do
funcionamento do conselho, bem como sua manutencéo no que se refere a material
de expediente, convengdes, arquivo, administragdo em geral e transporte.

Art. 14. O conselho devera realizar 02 (duas) assembléias gerais ordinarias por ano,
sendo uma em Junho e outra em Novembro e extraordinariamente sempre que
necessario com objetivo de analisar seu funcionamento pretérito, orientar sua
atuagao, propor e discutir projetos de leis, na forma de seu regimento interno.

Paragrafo primeiro — As assembléias gerais a que se refere o artigo anterior sera
plenaria, aberta a participagdo de toda classe artistica, todos os cidadaos, entidades
da sociedade civil € movimentos populares.

Paragrafo segundo — Terdo direito a voz e voto nas assembleias gerais todos os
membros da classe artistica que estiverem devidamente cadastrados no Sistema
Municipal de Informagdo e Indicadores Culturais, ou equivalente. Os demais
participantes terao direito a voz.

Paragrafo terceiro — Fica estabelecido que enquanto ndo estiver em pleno
funcionamento o Sistema Municipal de Informacao e Indicadores Culturais, acordado
no Sistema Nacional de Cultura, o cadastro de entidades culturais, grupos e artistas
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existentes na Secretaria Municipal de Cultura é o que tera validade para efeito desta
lei.

Art. 15. O regimento interno do conselho municipal de politica cultural determinara
todo seu funcionamento, contendo periodicidade das reuniées, a forma de sua
convocagao, o funcionamento de suas instancias, o processo de eleicéo, a perda de
mandato e substituicdo de seus membros.

Art. 16. O primeiro ato dos membros do Conselho Municipal de Politica Cultural sera
elaborar e aprovar seu regimento interno.

Paragrafo unico - As reuniées do Conselho seréo abertas a participacéo de qualquer
interessado, sendo observado o] regimento interno.

Art. 17. A fungao de membro do conselho sera exercida gratuitamente e considerada
servico publico relevante, ficando o Poder Publico Municipal obrigado a reconhecer
por meio de certificado, sendo, este encaminhado a seus membros.

Art. 18. O poder executivo regulamentara a presente lei no prazo Maximo de 60
(Sessenta) dias a contar da data de sua publicacao.

Art. 19. As despesas com execugao da presente lei correrao por conta das dotacdes
orcamentarias proprias, suplementadas se necessarios.

Art. 20. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagzo, revogadas as disposigcoes
em contrarios, especialmente os artigos 6°, 07° alineas | e I, artigo 8°, e seus incisos,
artigos 13, 14, e 15 da lei n° 286/94.

Gabinete da Prefeita de Santa Cruz/Rn, em 15 de Abril de 2013.

Fernanda Costa Bezerra
Prefeita
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